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RESUMEN
El trabajo de investigacion titulado. Aprendizaje basado en proyectos para desarrollar
el rendimiento académico de los estudiantes de administracion de la Universidad
Catolica los Angeles de Chimbote filial Satipo - 2019 con un disefio de cuasi
experimental trabajado con el método general cientifico, y los procedimientos, siendo
el problema general ¢En qué medida el aprendizaje basado en proyectos mejora el
rendimiento académico del curso de plan de negocios de la carrera profesional de
administracion de la Universidad Catélica los Angeles de Chimbote filial Satipo -
2019? Generando la base de datos en el programa Excel. De acuerdo al objetivo
general: Demostrar que aprendizaje basado en proyectos mejora el rendimiento
académico determinando que es de tipo positivo con un porcentaje de influencia de
96%. Objetivo Especifico 1: Demostrar que aprendizaje basado en proyectos mejora
las habilidades cognitivas se determiné que es de tipo positivo con un porcentaje de
influencia de 75,8%. Objetivo Especifico 2: Demostrar que aprendizaje basado en
proyectos mejora las habilidades procedimentales se pudo determinar que es de tipo
positivo con un porcentaje de influencia de 75,1%. Objetivo Especifico 3: Demostrar
que aprendizaje basado en proyectos mejora las habilidades actitudinales pudiendo

determinar que es de tipo positivo con un porcentaje de influencia de 72,5%.

Palabras clave: Aprendizaje Basado en Proyectos, Rendimiento Académico.

Vi



ABSTRACT

The research paper entitled. Project-based learning to develop the academic
performance of management students of the Catholic University Los Angeles de
Chimbote branch Satipo - 2019 with a quasi experimental design worked with the
general scientific method, and procedures, being the general problem. To what extent
does project-based learning improve the academic performance of the business career
plan course of the Catholic University Los Angeles de Chimbote branch Satipo - 2019?
Generating the database in the program Excel version 16 and processing the same
results in the program SPSS version 24. According to the general objective General
objective: To demonstrate that project-based learning improves academic performance
by determining that it is positive type with an influence percentage of 96%. Specific
Obijective 1: To demonstrate that project-based learning improves cognitive skills was
determined to be of a positive type with an influence percentage of 75.8%. Specific
Objective 2: To demonstrate that project-based learning improves procedural skills
could be determined to be of a positive type with an influence percentage of 75.1%.
Specific Objective 3: To demonstrate that project-based learning improves attitudinal
skills by being able to determine that it is of a positive type with an influence percentage
of 72.5%.

Keywords: Project Based Learning, Academic Performance.
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I. Introduccion
Esta investigacion se suma al mejoramiento de la presentacion académica de los
estudiantes a nivel universitario, ya que fomenta la técnica de aprendizaje basado en
proyectos en nuestra universidad, especialmente en las asignaturas de la escuela de

Administracion.

El aprendizaje en nuestra nacion depende de la utilizacion de la filosofia
cotidiana que se da a través de la correspondencia de las clases, aceptando al estudiante
como un especialista distante y al educador como un operador en funcionamiento. Esto
sucede en este sentido en un nivel inigualable, donde el estudiante esta familiarizado
con la actuacion que se realiza en la escuela y toma como técnica para concentrar la

informatizacion e irreflexion.

La técnica del Aprendizaje Basado en Proyectos recomienda que se imparta
formacion a los estudiantes de una manera funcional, dindmica y global y que
participen en su aprendizaje como sustancias dinamicas y de esta manera tengan la
opcién de interrelacionarse entre si. Esto contribuye no sélo a su preparacion
profesional, sino que ademas capacita a los estudiantes para trabajar en grupo,
interesarse por su entorno y crear informacion para su vida experta a través del
autoaprendizaje y no de la memoria. En esta linea, el Aprendizaje Basado en Proyectos
busca empoderar al estudiante para que comprenda y amplie los casos clinicos que
surgen Yy localice una reaccion adecuada a los temas propuestos. En este sentido, la

investigacion realizada nos permite destacar la importancia del Aprendizaje Basado en



Proyectos y el impacto en la ejecucion de los estudiantes del curso de Plan de Negocios

y en los que se utiliz6 este sistema, con la estructura correspondiente:

La parte primaria construye el sistema hipotético que incorpora la base de la
investigacion, las bases hipotéticas donde la técnica ABP se identifica con la ejecucion
escolar a un nivel superior, a pesar del significado de los términos fundamentales. En
la seccion siguiente se planifica la cuestion de la investigacion, discutiendo su
importancia y decidiendo la extension y las restricciones de la misma. La tercera
seccion muestra el enfoque de la investigacion en el que se incorporan las partes que

lo acompanan.

En la ultima seccion se aclara el tipo de elaboracion y aprobacion de los
instrumentos de acumulacion de informacion, asi como la representacion de las
estrategias utilizadas para el tratamiento real y la comprensién de los resultados,
mostradas por métodos para tablas, graficos y el discurso de los resultados de la

investigacion.

Recordando que la investigacion realizada trata de una inexacta realidad del
aprendizaje, para esta situacion, el uso de la estrategia ABP para la realizacion de una
exposicion de educacion superior por parte de los estudiantes del curso de Plan de
Negocios, en el que se utilizé este procedimiento, considero que se ha logrado la meta

trazada, percibiendo que alin queda mucho por ponderar.

En la actualidad, la formacion, a nivel escolar y universitario, se desarrolla de
forma efectiva y con el interés de los alumnos estudiantes en su autoaprendizaje. En un

nivel superior, se busca que el futuro experto alcance el nivel de enfoque, que es lo que



pide el mundo actual. Segun los patrones mas recientes en el proceso de aprendizaje de
instruccion, hay una progresion de técnicas y sistemas que pueden contribuir a ello. En
la actualidad, algunas universidades a traves de sus escuelas han adoptado la
metodologia educativa ABP, ya sea absolutamente o a medio camino en materias
excepcionalmente diversas. Numerosas asociaciones refuerzan esta metodologia y la
sugieren como un instrumento Util en el proceso de educacion y aprendizaje. A nivel
internacional, el ABP es una estrategia utilizada para garantizar la capacidad y la
calidad en la practica de los expertos. En esta linea, el colegio, a través de la preparacion
de los formularios, propone ejercicios que, a pesar del vigorizante trabajo de repaso,
construyen los procedimientos del razonamiento basico. El razonamiento bésico se
puede describir como una habilidad adquirible que requiere habilidades para evaluar,
intuir, bromear, continuar, expresar un sentimiento, elegir y examinar, entre otras. Estas
capacidades pueden crearse, en cualquier caso de forma limitada, en los espacios
vinculados a la socializacién de la informacion, que se ofrecen en el enfoque ABP. Se
trata, por tanto, de un enfoque educativo, multi-metodoldgico y multi-didactico,
orientado a fomentar el camino hacia la instruccion del aprendizaje y la preparacion de
estudiantes. En esta metodologia se potencian el autoaprendizaje y auto preparacion,
formas que se ven favorecidas por los elementos de la metodologia y la variada
procedencia constructivista de la misma. En el enfoque ABP, la independencia
intelectual es avanzada, se educa y se aprende, a partir de los temas que tienen
importancia para los estudiantes, el error se utiliza como una mayor oportunidad para
aprender y no para desairar, y se asigna un valor significativo a la autoevaluacion del

desarrollo, subjetiva e individualizada.



Para el analisis del problema se tomd la perspectiva que, a nivel universitario, el
procedimiento de aprendizaje educativo del territorio de la administracion tiene pocos
trabajos de investigacion detallados y, haciendo un investigacion de los contrastes
sobrenaturales entre la técnica habitual y el ABP, se ha hecho una modificacién a nivel
de prueba, se ha hecho un arreglo de la base de datos de dos ciclos pasados hasta el
presente y ha sido concebible confirmar que el nivel de sub estudios disgustados llegd
a ser de hasta un 45% antes de utilizar este enfoque. En consecuencia, este trabajo de
investigacion puede servir como fuente de perspectiva para mejorar la educacion a
nivel universitario, ya que este trabajo ha abordado las investigaciones que lo

acomparian.

Se planted el siguiente enunciado del problema general: (En qué medida el
aprendizaje basado en proyectos mejora el rendimiento académico de la carrera
profesional de administracion de la Universidad Catolica los Angeles de Chimbote
filial Satipo - 2019?

Para el presente se considero detallar el siguiente objetivo general: Demostrar
que aprendizaje basado en proyectos mejora el rendimiento académico de la carrera
profesional de administracion de la Universidad Catélica los Angeles de Chimbote
filial Satipo — 2019.

Y los siguientes Objetivos Especificos:

e Demostrar que aprendizaje basado en proyectos mejora las habilidades

cognitivas de la carrera profesional de administracion de la Universidad

Catolica los Angeles de Chimbote filial Satipo - 2019



e Demostrar que aprendizaje basado en proyectos mejora las habilidades
procedimentales de la carrera profesional de administracion de la
Universidad Cat6lica los Angeles de Chimbote filial Satipo - 2019

e Demostrar que aprendizaje basado en proyectos mejora las habilidades
actitudinales de la carrera profesional de administracion de la Universidad

Catolica los Angeles de Chimbote filial Satipo — 2019

El objetivo del trabajo de investigacion es afiadir a la formacion, especialmente
a nivel universitario. Asimismo, tiene previsto ayudar a abordar la cuestion de la
ensefianza del aprendizaje y sacar a la luz los aspectos positivos de la utilizacion del
aprendizaje basado en la solucion de problemas. Esta investigacion se sumara a la
disposicion de temas incesantes en la educacién avanzada de hoy, a la luz del hecho de
que, con el mejoramiento de esta filosofia, sera concebible lograr el autoaprendizaje
por parte de los estudiantes en el nivel superior. Cabe sefialar que esta investigacion
ofrecera a las universidades numerosas recomendaciones instructivas y mejorara el
aprendizaje de los estudiantes, en cuanto a su preparacion experta, basada en el
razonamiento basico.

Este trabajo de investigacion es de naturaleza hipotética y légica y tiene por
objeto ofrecer aclaraciones sensatas, con vistas a demostrar que se trata de un objetivo
de aprendizaje a nivel universitario. Esta investigacion es una de las pioneras de la
investigacion de la filosofia ABP en nuestra nacién, ya que este enfoque se crea ahora

mismo en un par de universidades. Asimismo, contribuird con el uso de este sistema



en diferentes Universidades del Per(, para que los estudiantes del considerable nimero
de profesiones, se acerquen a este tipo de estrategia, logrando asi un aprendizaje
superior. Ademas, podria actualizarse en los fundamentos esenciales de la formacion,
cuando se conozcan y demuestren sus ventajas. Esta investigacion se rellenard como
un compromiso para ser elaborado por futuros expertos en la zona de bienestar, ya que
el ABP ha sido incorporado en unas pocas universidades del pais, como un plan piloto
y la gratitud por sus resultados puede ser conectado en varios cursos como lo que puede
ser, un sistema de aprendizaje.

Finalmente, este estudio en su valor pragmatico comprendera los desafios que
los estudiantes tienen en sus recursos para su desarrollo en su rendimiento académico,
y en esta linea se suma a una educacion cada vez mas amigable, un aprendizaje liquido

y progresivamente significativo.



I1. Marco teérico

2.1 Bases teoricas relacionadas con el estudio
2.2.1 Antecedentes:
Internacionales:

Campos (2017) en su tesis de licenciatura “Aprendizaje Basado en Proyectos
Colaborativos en la clase de Educacién Tecnoldgica para reforzar el aprendizaje
en Matematica” de la Universidad de Concepcion de la Unidad Académica Los
Angeles — Chile. Busco analizar la efectividad que el método de Aprendizaje
Basado en Proyectos Colaborativos tiene, cuando se utiliza en educacion
tecnoldgica para reforzar el rendimiento en la asignatura de matematica y la
motivacion del estudiante. Se plantea una investigacion cuantitativa, exploratoria
y pre experimental, que se lleva a cabo en un curso de primer afio medio de un
colegio particular subvencionado. Al inicio de la intervencion se aplicé una
evaluacion de rendimiento en el &rea de nimeros racionales, junto con un test de
motivacion. Luego de trabajar por 6 semanas utilizando el método de aprendizaje
basado en proyectos colaborativos, se volvio a aplicar las mismas evaluaciones y
se analizaron las diferencias presentes entre los resultados iniciales y finales, tanto
en rendimiento como en motivacion. El analisis de los resultados muestra que este
método permite una mejora en el rendimiento académico en el area de numeros
racionales, junto con una mejora en el nivel de motivacion del estudiante. No se

presenta una correlacion entre el incremento de estas dos variables.



Hincapie D. Ramos A. Chirino V. (2016) en su investigacion titulada
“Aprendizaje Basado en Problemas como estrategia de Aprendizaje Activo y
su incidencia en el rendimiento académico y Pensamiento Critico de
estudiantes de Medicina” Universidad Complutense de Madrid — Espafia, Facultad
de Humanidades, el cual los investigadores tuvieron como objetivo de este estudio
fue analizar los efectos del Aprendizaje Activo en una intervencion pedagdgica
utilizando Aprendizaje Basado en Problemas (ABP), y comparar
estadisticamente los resultados con un grupo de ensefianza tradicional. Los
estudiantes fueron evaluados académicos en temas especificos de Bioquimica con
respecto a su Pensamiento Critico. Los datos obtenidos permitieron concluir que
el uso de ABP aumenta significativamente el rendimiento académico y el nivel de
Pensamiento Critico en comparacién con el grupo testigo (metodologia
tradicional). Entre los resultados con respecto al Pensamiento Critico, se puede
afirmar que los estudiantes cambiaron de niveles bajos a satisfactorios y
ejemplares, Asimismo se reportd mayor nivel de motivacion entre los estudiantes
del grupo de trabajo que implico un impacto positivo en su proceso de aprendizaje.

Lopez Z. Lucero N. (2016) en su tesis para optar el grado de maestria titulada
“Aprendizaje basado en proyectos y el rendimiento académico de los estudiantes
de la Unidad Educativa Pasa” de la Universidad Técnica de Ambato — Ecuador el
cual tuvo como objetivo de Investigacion y Desarrollo determinar como el
Aprendizaje Basado en Proyectos influye en el rendimiento académico de los
estudiantes de la Unidad Educativa Pasa. Cuya finalidad es interrelacionar

asignaturas que contribuyan a su aplicacion, mas alla de solucionar un problema



busca el trabajo cooperativo e interdisciplinario para adecuar al estudiante a las
necesidades de la era cientifica puesto que al ser planificado correctamente
consentirda mejorar los aprendizajes de disciplinas que demandan de mayor
investigacion y sustentacion acertada sobre la razon de los fendmenos naturales
para estimular en los estudiantes deseos de superacion y autoestima al sentirse
parte de un grupo al cual aportan con opiniones y dinamismos con lo que logran
llegar a un fin determinado. Concomitante a esto crear en el estudiante la cultura
investigativa en donde el principal protagonista del aprendizaje sean los dicentes
y de esta manera mejore el rendimiento académico adquiriendo saberes para la
vida contrarrestando cimulos de contenidos, cuyos resultados se atemperen en los
niveles de aprendizaje y su progreso. Se debe aplicar el ABPRO como una
estrategia metodoldgica para mejorar el rendimiento académico e interrelacionar
asignaturas generando y clarificando preguntas, debatiendo ideas, realizando
predicciones, perfilando planes con experimentos, recolectando y analizando
datos, estableciendo conclusiones, comunicando sus ideas y resultados a otros,
realizando nuevas preguntas y creando o mejorando productos y procesos.
Concluyendo que segln las estadisticas el rendimiento académico de los
estudiantes de la Unidad Educativa Pasa era deficiente, siendo necesario
reflexionar en el proceso para mejorar el rendimiento académico y hacer del
estudio un disfrute bajo la direccion del docente quien encaminara en este proceso
al fomentar el trabajo en equipo en las clases y asegurando en los estudiantes

aprendizajes de calidad



Blazquez P. Lara J. Saéz D. (2018) en su investigacion titulada “Propuesta
metodoldgica para la mejora del aprendizaje de los alumnos a través de la
utilizacion de las impresoras 3D como recurso educativo en el aprendizaje basado
en proyectos” Universidad de la Republica de Urguay, el cual teniendo la
necesidad de investigar metodologias y recursos que supongan una mejora en el
aprendizaje de los alumnos e incrementar su motivacion. Dentro de los diferentes
tipos de metodologias, existe la denominada metodologia de aprendizaje basado
en proyectos (ABP), la cual ofrece multitud de variantes que se pueden adaptar al
sistema educativo actual y futuro. Para que la metodologia basada en proyectos
logre conectar con los estudiantes y consiga mejorar su rendimiento académico y
su nivel motivacional, debe ser interesante y atractiva. Es por este hecho por el que
se plantea el uso de un nuevo recurso educativo en las aulas utilizando dicha
metodologia. Ese recurso didactico es la impresora 3D, debido a su gran variedad
de oportunidades que ofrece para trabajar con ella en el aula y su futuro tan
prometedor en diferentes campos profesionales. Con el presente trabajo se
pretende, por un lado, indagar en las bases tedricas que posicionan la impresion
3D junto con el aprendizaje basado en proyectos como una metodologia que
potencia la motivacion del alumno y su aprendizaje significativo, y por el otro,
hacer una propuesta metodoldgica que incluya los aspectos necesarios para poder

llevar a cabo un proyecto de estas caracteristicas en el aula.
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Nacionales:

Rodriguez N. (2017) en su tesis doctoral titulada “Aprendizaje basado en
problemas en el desarrollo del pensamiento critico y el rendimiento académico en
Formacion Ciudadana y Civica, 2016” Universidad Cesar Vallejo — Lima, el cual
tuvo como proposito de investigacion comprobar el efecto del aprendizaje basado
en problemas (ABP) en el desarrollo del pensamiento critico y el rendimiento
académico en los estudiantes del 5° grado de secundaria en el area de Formacion
Ciudadana y Civica de la Instituciéon Educativa N° 0013 Bernardo O’Higgins del
distrito de Pueblo Libre, de la UGEL 03, durante el periodo académico 2016. La
investigacion es de tipo aplicada, explicativa, se empled el método experimental
con disefio cuasi experimental. La poblacion de estudio estuvo conformada por 45
estudiantes del quinto grado de secundaria de la I.E. Bernardo O’Higgins UGEL
03, divididos en dos grupos, un grupo experimental con 22 estudiantes y un grupo
control con 23 estudiantes a los que se le aplicd dos cuestionarios: uno sobre
pensamiento critico y el otro sobre rendimiento académico utilizando una prueba.
A través del juicio de expertos se autorizé la aplicabilidad, mediante la prueba
Kuder Richardson (KR), se calcula una confiabilidad de 0.847 para la prueba de
pensamiento Critico (20 items) y de 0.858 para el cuestionario de Rendimiento
Académico (20 Items). De acuerdo a la presente investigacion, que presenta los
resultados detallando que el Aprendizaje Basado en Problemas si tuvo efecto
positivo en el pensamiento critico (Z=-5,417 y Sig.=0,000) y el rendimiento
académico en el area de formacion ciudadana y civica (Z=-4,572 y Sig.=0,000). El

método del Aprendizaje Basado en Problemas constituye una opcién metodoldgica
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positiva tal como lo demuestran las evidencias, por lo tanto deberian ser utilizadas
en la educacion secundaria para lograr desarrollar competencias en los estudiantes.

Alejos H. (2017) en su tesis para optar el grado de maestro titulado
“Aprendizaje basado en problemas para mejorar el rendimiento académico de los
estudiantes de ingenieria de sistemas de la Universidad Autonoma de Ica, en la
asignatura de programacion, afio 2017” Universidad Autonoma de ICA — Chincha
Alta, su tesis consiste en una investigacion en donde se aplica la técnica de
Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) en la Universidad Auténoma de Ica, en
la asignatura de Programacion correspondiente a la carrera de Ingenieria de
Sistemas. El objetivo de la investigacion fue obtener informacién para evaluar si
el rendimiento académico de los estudiantes podia mejorar al trabajar con esta
técnica, y este fin estuvo ligado a la pregunta: ¢La utilizacion del Aprendizaje
Basado en Problemas (ABP), contribuira a la mejora del rendimiento académico
de los estudiantes de Ingenieria de Sistemas de la Universidad Auténoma de Ica,
en la asignatura de Programacion? Se utiliz6 la investigacion descriptiva, y los
instrumentos fueron: la observacion y la entrevista. En los resultados se observa
que el aprendizaje basado en problemas no contribuye de manera significativa en
el rendimiento académico; si bien es cierto el porcentaje de alumnos aprobados
aumenta, el andlisis realizado del procesamiento estadistico arroja esa conclusion.

Vilca M. (2017) en su tesis para optar el grado de magister en Docencia
Universitaria titulada “El ABP en la ensefianza de los estudiantes del 111 ciclo de
la Facultad de Ingenieria Industrial y Civil del curso de Quimica de la

Universidad Alas Peruanas” de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos —
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Facultad de Educacion — Lima, el cual se centra sus estudios sobre el “El ABP en
la ensefianza de los estudiantes del 111 ciclo de las facultad de ingenieria industrial
y civil del curso de Quimica de la Universidad Alas Peruanas”, con el proposito
de analizar el impacto de esta estrategia y afianzar el uso didactico en las
universidades para lograr aprendizajes significativos como una novedosa
propuesta pedagdgica problémica. Esta investigacion se desarrolla en el marco de
la metodologia cuantitativa correlativa, bajo un muestreo probabilistico con
unidades de analisis estadisticos y se justifica por su importancia metodoldgica
activa aplicable en el campo de la pedagogia como generador de nuevas
experiencias, contribuyendo asi a enriquecer el corpus teérico tematico desde una
perspectiva critica y analitica para coadyuvar a comprender mejor esta
metodologia, validando su aplicabilidad didactica. La hipétesis planteada en la
investigacion es reafirmada por los resultados; esta metodologia didactica genera
un enorme impacto en la ensefianza del curso de quimica, siendo novedosa la
aceptacion por los estudiantes al facilitarles su ensefianza. Es necesario aplicar el
ABP como estrategia metodologica en el curriculo de manera masiva a nivel
universitario.

Caravedo C. Dugand G. (2019) e su tesis de licenciatura titulada
“Implementacion de la metodologia Aprendizaje Basado en Proyectos en el curso
de inglés de 4to de Secundaria de un colegio inclusivo bilingtie” de la Pontifice
Universidad Catdlica del Peru, en su investigacion-accion, se indagd sobre el
estado actual del uso de proyectos para aulas heterogéneas en un colegio privado

e inclusivo de Lima Metropolitana. Para ello, se realizo un estudio tedrico sobre
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las caracteristicas y metodologias empleadas en escuelas inclusivas. También, se
investigo sobre el aprendizaje basado en proyectos, sus pasos, caracteristicas y su
utilidad como herramienta que permite la atencién a la diversidad dentro del aula.
Luego de construir el marco teorico, se procedid a recopilar datos de la poblacién
estudiantil objeto de estudio, asi como de los docentes del departamento de inglés
de secundaria. La informacion recolectada confirmé que en el colegio habia una
necesidad de clarificar la metodologia tras la implementacién del aprendizaje
basado en proyectos. Con la informacidn recolectada se prosiguio a disefiar un
proyecto para 4to de secundaria y se selecciono la seccion B para el estudio. El
proyecto se ejecutd durante el ultimo bimestre del afio escolar 2017 en la
asignatura Language and Literature (Lengua y Literatura en inglés). El titulo del
proyecto fue “How to hook a reader” y tuvo por objetivo final que los alumnos
aplicaran los conocimientos y habilidades de redaccion en inglés previamente
adquiridos durante el primer semestre del afo. El resultado final de la
investigacion-accion evidencid la utilidad de la aplicacion sistematizada de la
metodologia del ABP a traves de un mayor compromiso por parte de los alumnos
con respecto a la asignatura, la posibilidad de diferenciacion del proceso y
producto, garantizando también la atencion de aquellos alumnos con programas
diferenciados

Cobo G. Valdivia S. (2017) en su publicacion titulado “Aprendizaje baso en
proyectos” del instituto de Docencia Universitaria de la Pontifice Universidad
Catolica del Peru, el cual tuvo el proposito de conocer el tema del proyecto y

profundizar en los fundamentos del mismo, Donnelly y Fitzmaurice (2005)
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recomiendan que los estudiantes recojan informacion. Se sugiere brindar
constantemente una retroalimentacion a cada uno de los equipos con ayuda de
preguntas guia a fin de que enfoquen de manera pertinente su investigacion con el
proyecto que llevaran a cabo, el cual concluye que la implementacion del método
de proyectos ha permitido al docente el desarrollo de competencias vinculadas con
el curso. La implementacion del proyecto permite integrar diversas areas al manejo
de los conocimientos relacionados con el curso. La evaluacion adecuada del
proyecto permite que los estudiantes muestren los logros alcanzados en su
elaboracion, como lo aprendido por el estudiante. Asimismo, facilita la
retroalimentacion. El docente durante el proceso cumple un papel fundamental
como orientador y guia que acomparia a sus estudiantes en la construccién de su
propio conocimiento.

Alcantara S. (2014) en su investigacion titulada “Efecto del empleo de la
metodologia “aprendizaje basado en problemas” en el rendimiento académico de
los estudiantes del séptimo ciclo de la escuela de estomatologia de la universidad
alas peruanas — lima — 2013” Tesis para optar el Grado Académico de Magister
en Ciencias de la Educacion. La investigacion realizada tuvo como objetivo
principal analizar el efecto de la metodologia ABP en el rendimiento académico
de estudiantes de Estomatologia de una Universidad privada de Lima. Para ello se
compard la metodologia ABP (n=37) versus la metodologia tradicional (n=27).
Los resultados mostraron que en el examen parcial hubo una diferencia
significativa entre los puntajes de ambos grupos (t=2.039, sig.= 046), siendo mayor

la media para el grupo ABP (M= 11.8, D.E=2.51) que para el grupo de ensefianza
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tradicional (M= 10.6, D.E= 2.15). Sin embrago, no hubo diferencias significativas
en el examen final entre los grupos integrantes del estudio (U= 486,000, sig.= .
854). Del mismo modo, en el promedio final, (t= 1.269, sig. = .209) no se
observaron diferencias significativas en los puntajes del grupo ABP versus el
grupo que recibié metodologia tradicional. Esto se pudo deber a la desercion que
hubo por parte de ambos grupos y de forma mayoritaria por el grupo que recibi la
metodologia tradicional, por lo que se recomiendan investigaciones en que la

metodologia ABP sea aplicada por mas tiempo y en muestras mas grandes.

2.2.2 Bases tedricas:

APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS

Como lo indican Krajcik y Blumenfeld (2006), el aprendizaje basado en el
emprendimiento es un tipo de aprendizaje organizado, a la luz de los estandares
constructivistas, donde los estudiantes aseguran una comprension profunda del
tema cuando fabrican efectivamente su comprension trabajando con este
procedimiento. En el aprendizaje basado en la empresa, los estudiantes se
enfrentan a problemas auténticos y enormes, que son criticos para ellos, y que son
como los creados por investigadores, matematicos, especialistas, ensayistas y
estudiantes de historia.

Una clase basada en la empresa permite que los estudiantes investiguen,
propongan teorias y aclaraciones, hablen sobre sus pensamientos, desafien los
pensamientos de otros y prueben nuevos pensamientos. La investigacion ha

demostrado que los estudiantes que se presentaron con la estrategia de aprendizaje
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basada en el emprendimiento obtuvieron una puntuacion mas alta que los

estudiantes en las clases convencionales.

Entre las principales ventajas de emprender un aprendizaje basado en el
emprendimiento, Rojas (2007), al que se refieren Marti, Heydrich, Rojas y
Hernandez, (2010) especifica las siguientes: prepara a los estudiantes para las
ocupaciones, expande la inspiracion, hace la asociacion entre el aprendizaje en la
escuela y la realidad, ofrece puertas abiertas para el esfuerzo conjunto de fabricar
informacidn, construye habilidades sociales y relacionales, permite que los
estudiantes hagan y vean asociaciones entre varias érdenes, ofrece oportunidades
de hacer compromisos en la escuela o en la red, fortalece la confianza y hace

posible que los estudiantes aprovechen sus cualidades de aprendizaje individuales.

Segun Krajcik y Blumenfeld (2006), cinco etapas clave para el avance del

trabajo basado en la empresa se caracterizan por sus objetivos:

A. Plantear una interrogante (El problema a resolver):

Se trata de una consulta o cuestion que se rellenard como un manual para
organizar los distintos ejercicios de la empresa. Este tema debe ser enorme y estar
cerca de la verdad del estudiante, con la meta de que el estudiante lo considere un
tema significativo para él, y por lo tanto surge una inspiracion para que se ocupe
del tema. A medida que el estudiante busque respuestas para este tema, desarrollara

un aprendizaje critico de las ideas y habilidades clave para su trabajo escolar.
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B. Investigacion situada:

En esta etapa, el estudiante debe imitar el trabajo del investigador, es decir,
el estudiante investiga la investigacion principal para idear y proponer posibles
respuestas al problema. Durante la investigacion de la investigacion, el estudiante
debe investigar la circunstancia representada, un procedimiento que requiere la
ayuda del instructor, ya que el examen del entorno de la investigacion puede ser
algo confuso para el estudiante que no tiene mucha participacion en esa situacion
Unica. Asi que el educador primero modela el examen mientras los estudiantes
hacen recomendaciones, en ese momento los estudiantes hacen su propia
investigacion y el instructor s6lo los ayuda y da su opinion sobre el procedimiento.
Por fin, los estudiantes deben mostrar al menos una idea que pueda responder a la

pregunta principal.

C. Colaboracion:

El aprendizaje basado en tareas incluye estudiantes, instructores e individuos
de lared que trabajan juntos para darse preguntas o pensamientos unos a otros. Los
estudiantes se asocian entre si y con el instructor para plantear preguntas, redactar
aclaraciones, completar detalles, comprender los datos, hablar sobre la

informacion, presentar descubrimientos y criticar a los compafieros.

Dado que los estudiantes tienen poca participacion en la capacidad de

trabajar en equipo, el instructor debe inventar e intervenir este ejemplo, dando
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forma a las reuniones de dialogo, empoderando la conversacion giro a giro,

sintonizando y en relacion con las evaluaciones de los demas.

D. Trabajar conlas TIC:

Los instrumentos de innovacion de datos y correspondencia (ICT) pueden
ser muy valiosos para cambiar el salon de clases a una situacién en la que los
estudiantes puedan construir el aprendizaje. Una forma de hacerlo es introducir los
datos de una manera dindmica o inteligente, o igualmente mostrar una forma de
dejar de lado el entrenamiento convencional de transmision y seguridad de un

modelo de direcciones.

Los estudiantes pueden utilizar las TIC para obtener datos genuinos a través
de Internet, trabajar en equipo con otros en el sistema, investigar o trazar
informacion, hacer modelos, producir recursos de medios de comunicacién o
cualquier otro movimiento que les permita ir mas alla de lo que pueden hacer en
la sala de estudio. Como esquema, el educador puede utilizar las TIC para mejorar
la fase de investigacion encontrada y, mientras tanto, el aprendizaje de los

estudiantes.

E. Creacion de un producto:
La investigacion Blumenfeld et al., (1991), en Krajcik y Blumenfeld, (2006)
demuestra que los estudiantes se adaptan mas adecuadamente al crear curiosidades

o articulos. Estas antigiiedades son la consecuencia del examen de la investigacion
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principal. Los estudiantes pueden crear modelos fisicos o de PC, informes,
presentaciones en video, ilustraciones, dibujos, diversiones, juguetes, sitios,
aplicaciones de PC, etc. Para ser convincentes, estos artilugios deben dar una
respuesta a la cuestion sugerida por el iniciador de la conversacion de conduccion,
demostrar que surgieron de la comprension de los estudiantes, y reforzarlos en la

consecucion de los objetivos de la empresa.

La tarea reuni6 concentraciones de aprendizaje con respecto a la formacion
de una antigliedad por una variedad de razones. Para empezar, a la luz del hecho
de que a través de la mejora de las antigliedades, el estudiante redne y recrea su
perspicacia, mientras que el estudiante arma su antigua rareza, controla
eficazmente sus pensamientos y, en consecuencia, alcanza otros grados de

comprension.

En segundo lugar, dado que el aprendizaje no se produce de manera directa:
el aprendizaje de ideas problematicas requiere un poco de energia, y con frecuencia
estas ideas son un buen presagio cuando los estudiantes se lanzan a una empresa
que les impulsa a integrar los pensamientos que hay detras de la sustancia; cuando
los estudiantes fabrican antiguas rarezas a través de una tarea, utilizan lo que han
realizado de una manera que es fiable con un aprendizaje casual genuino, se crea

como un procedimiento constante.
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Estas cinco fases demuestran una correspondencia con el programa
educativo de instruccion mecanica de primer grado, ya que las unidades 3y 4
(Disefio de un articulo y Produccidn individualmente) tienen como objetivo final
la realizacion de un articulo sustancial que se ocupe de un tema. Del mismo modo,
las unidades anteriores permiten reconocer la emision y decidir el enfoque mas
idoneo para resolverla, procedimiento que se refleja en la primera y segunda fase

del emprendimiento.

Antes de terminar el significado del aprendizaje basado en el
emprendimiento, es importante acentuar que no debe ser confundido con la técnica

de aprendizaje basada en el tema Arévalo, (2014), desde entonces:

Marti (2010). "El aprendizaje basado en tareas es una clasificacién mas
extensa del aprendizaje que el aprendizaje temético. Si bien la tarea espera
abordar un tema en particular, también puede abordar diferentes territorios que
no son temas. La empresa no se concentra solo en averiguar algo, sino en
completar una tarea que se ocupe de un asunto en la préactica. Uno de los
principales atributos del aprendizaje basado en la empresa es que se trata de una
actividad situada, como dice un antiguo refran chino: Dime y pasa por alto,

demuéstrame y recuerda, incliyeme y comprende”.

RENDIMIENTO ACADEMICO

A. Significado del Rendimiento Académico
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Camarena, (1985) La idea de ejecucion se concibe en los érdenes sociales
modernos, para aludir a normas, criterios y técnicas de estimacion, en el &mbito
del trabajo y relacionados de manera mas explicita, con la rentabilidad de la
obra. Posteriormente, se considera como un fundamento de razonabilidad,
aludiendo a la rentabilidad y ganancia de los emprendimientos, procedimientos
y utilizacion de activos cuyo objetivo principal es la mejora e incremento de la

competencia del procedimiento de generacion y sus resultados (p.98).

Consideramos la ejecucion instructiva como el arreglo de los cambios
trabajados en el estudiante, a través del proceso de aprendizaje educativo, que

se manifiesta a través del desarrollo y avance del caracter en el desarrollo.

La ejecucion instructiva integra la actividad del procedimiento
instructivo, no sélo en la perspectiva subjetiva, realizada por el estudiante, sino
también en la disposicion de capacidades, habilidades, aptitudes, estandares,
intereses, etcétera. Con esta unién, estan los esfuerzos de la sociedad, del
instructor y de la ejecucion del aprendizaje educador, el educador esta en gran

medida a cargo de la ejecucion de la escuela.

En lineas generales, la ejecucion alude a la disposicion de los cambios de

conducta comunicados a causa de la actividad instructiva. Por lo tanto, la

ejecucion no esta restringida en los espacios regionales de la memoria, sino que
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se eleva por encima y se sitda en el campo de la apreciacion y, lo que es mas

importante, en el que se incluyen propensiones, aptitudes, capacidades, etc.

B. Antecedentes del Rendimiento Académico

Camarena (1985) llama ademas la atencion sobre el hecho de que el
intercambio de esta concentracidbn monetaria por el circulo instructivo ha
comenzado a tener implicaciones diferentes y cuestionables de la palabra,
distinguiendo dos flujos primarios en América Latina que se encuentran en un
nivel muy basico englobados en el plano distinto, y que en este sentido,
mantienen una distancia estratégica con respecto a la totalidad del
procedimiento que le ofrece raiz. Este punto de referencia obligo a sustituir el
dialogo razonable por la instrumentacion empleable, es decir, a reexaminar el
tamafio de las indicaciones de la presentacion, que son reconocidas por el
creador como: Eficiencia terminal, aval, decepcién y abandono escolar, como

los mas grandes (p. 90).

C. El Rendimiento Académico como Objeto de Evaluacion
MES, (2005) La calidad y el alcance de los resultados de una fundacion
de educacion avanzada, asi como la productividad con la que se logran, no
dependen Unicamente de las fuentes de datos, sino también de otros elementos
externos e internos del propio establecimiento. Las Instituciones Cubanas de
Educacién Superior (IES) se encuentran inmersas en un proceso de profunda

reflexion, esencialmente coordinado para elevar la calidad y congruencia de
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sus resultados. En la practica mundial, es normal que la evaluacion
institucional experimente algunos criterios de evaluacion que sirvan de marco
de referencia para evaluar la naturaleza de una fundacion o programa
academico, a través de medidas recientemente establecidas relacionadas con
la productividad interna de los procedimientos, la idoneidad de los resultados

y su efecto sobre la tierra.

Uno de estos criterios de evaluacion, al que recientemente se ha hecho
referencia como destacado, entre otros conocidos, es la productividad
académica terminal o el dominio de la graduacion, cuya medicion cuantitativa
refleja perspectivas subjetivas que van desde la naturaleza de los marcos de
formacion del pasado, los arreglos para acceder a la educacidn superior, etc.,
hasta un amplio abanico de componentes que intervienen en el procedimiento
instructivo y en las estrategias institucionales para asegurar la calidad de
estudiante perpetua. Diferentes articulaciones de la ejecucidn escolar, por
ejemplo, la reiteracion, el avance, el mantenimiento o la calidad perpetua, y la
competencia académica vertical, son convincentes en la Eficiencia Terminal
de una manera relativa.

De esta manera, Camarena (1985) los considera como apariencias
explicitas a la luz del hecho de que, a pesar de que estructuran una parte de
toda la disposicion de los signos de ejecucion, enunciados e identificados entre
si, tienen componentes y cualidades especificas que los reconocen y les dan

cierta libertad relativa, de modo que cada uno de ellos puede ser tratado y
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examinado como un objeto de investigacion especifico o puede ser
incorporado como un tema en varios articulos, al igual que la instancia de
ejecucion. Estos indicadores se comunican a nivel mundial, institucional, de
personal y vocacional, e influyen en el tiempo normal de graduacién en el
marco, en los atributos de la ejecucion académica de los estudiantes y en la
capacidad financiera de los establecimientos de ensefianza (p.114).

En cualquier caso, la evaluacion de la ejecucion académica, a la vista de
una parte de estas apariciones, no aclara sin mas su medida real, ya que esta
influenciada por numerosos elementos diferentes, existen diversas conexiones
causales y varios tipos de sugerencias; de ahi su imprevisibilidad. No obstante,
el examen del elemento cuantitativo de estos signos puede ser una perspectiva
subyacente y &spera que proporciona importantes datos esenciales para
conocer la conducta escolar de los estudiantes; de su recorrido por el marco,
para evaluar, desde uno de los bordes, lo que estd ocurriendo en el
procedimiento de desarrollo y sus resultados, asi como el limite del propio
marco para lograr la calidad perpetua de los estudiantes, tanto depende de la
investigacion experimental.

Gonzales (2006) dice que es necesario enfrentar el tema de la calidad y
accesibilidad de los datos existentes, perspectivas que no estan
constantemente iluminadas en las organizaciones universitarias y, en
definitiva, uno de los factores que acentla el caracter instructivo en el area de

Ameérica Latina y el Caribe, por su lenta extension y la repercusion que tiene
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en la naturaleza de la Educacion Superior, es el tema de la reiteracion y la

desercidn escolar (p.57).

La ejecucion académica refleja la consecuencia de las fases
extraordinarias y complejas del procedimiento instructivo y, mientras tanto,
uno de los objetivos hacia el cual se funden todos los esfuerzos y actividades

de los expertos instructivos, instructores, tutores y estudiantes.

Es cualquier cosa menos una cuestion de cuanto material han retenido
los estudiantes, sin embargo, de la cantidad de lo que han realizado, se han
unido verdaderamente a su conducta, mostrdndolo en su método de
inclinacion, de ocuparse de los asuntos, y de hacer o utilizar las cosas

aprendidas.

Poner a prueba y evaluar sus conocimientos y habilidades. Las
evaluaciones realizadas y la valoracion deben ser una proporcion objetivo de

la condicion de la presentacion de los estudiantes.

Pensamos que una progresion de variables media en la ejecucion

instructiva, entre ellas el enfoque del educador, la parte individual del

estudiante, el apoyo familiar, entre otras.
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Debe explicarse que la actividad de los segmentos del procedimiento
instructivo puede tener un resultado constructivo cuando el instructor puede

canalizarlo para la satisfaccion de los objetivos acordados.

Consistentemente, dentro de la capacitacion sistematizada, los
instructores se han preocupado por lo que en el método instruccional
conocemos por el nombre de logro o ejecucidn escolar, una maravilla que se
identifica firmemente con el proceso de aprendizaje educativo. La posibilidad
que se apoya de la ejecucion escolar, ya que consistentemente, y ain hoy, se
compara solo con el total de calificadores resultado del “examen" de la
informacidn, a la que se somete el estudiante. Desde este punto de vista, la
ejecucidn escolar ha sido vista de manera singular en todas partes; es decir,
solo en conexién con el punto de vista académico. Esta circunstancia se
convirtio en la norma, en el comienzo y en el final, requiriendo que el alumno
"se dé por vencido" repitiendo de memoria lo que se le instruye "mas
exactamente”, es decir, que cuanto mas leal sea la reiteracion, mejor se

considere la exposicion.

Indicadores de Rendimiento Académico

Torres, (2004) decia que los indicadores cuantitativos son referencias
vitales para las diversas mediciones, factores y criterios que se aceptan dentro
de la filosofia de evaluacion y acreditacion de la calidad instructiva, y

establecen instrumentos de increible valor y significado hipotético,
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metodoldgico y practico de la manera logica de los procedimientos sustantivos
de preparacion de expertos en los colegios (p.67).

Al respecto, Garcia (1997), al desmenuzar las circunstancias y la
proyeccion de la investigacion educativa, alude a que un primer nivel debe ser
asegurado por la necesidad imperiosa de refrescar la informacion factica y por
la elaboracion de bases de datos sobre encuentros efectivos. Sin datos
cuantitativos sorprendentes, sistematizados y solicitados, con un alto grado de
compromiso y valor sintomatico, cualquier intento de contextualizacion
experimental y de mejora hipotética de la naturaleza de la formacién seguira
siendo debil, (p. 38).

En consecuencia, existe una necesidad imperiosa de actualizar las bases
de datos de este grado de instruccion en muchas naciones, y de que los
especialistas de las Instituciones de Educacidon Superior se interesen por la
investigacién cuantitativa para refrescar y desglosar los factores primarios que
registran la condicion de sus propias fundaciones, ya que la mayoria de las
naciones, como en el caso de Carron, todavia no cuentan con un arreglo
confiable de marcadores esenciales para evaluar el avance de su marco de
capacitacion, y esta ausencia de datos sistematizados acerca de la naturaleza
de la instruccidn, incluyendo los logros de los estudiantes, es especialmente

peligrosa (p.101).

Torres, (2004) manifiesta que entre los indicadores cuantitativos de

ejecucion, como referentes de valor y competencia, de un programa de
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preparacion de expertos, o de un curso de una asignatura en particular, se
pueden mencionar: grados de consistencia y salida escolar, avance en el
comienzo y en el ultimo alistamiento, capacidad o evaluacion por asignatura,
revisiones entre varias asignaturas y para el ciclo de preparacion, nimero de
ex alumnos y eficacia académica interna. Estos factores expresan el logro
instructivo de los estudiantes, mientras tanto, reflejan las consecuencias del
trabajo escolar y expresan la competencia y calidad con la que los directores,

educadores y estudiantes cooperan en el proceso de aprendizaje educativo

(p.59).

Tipos de logros académicos
A. Rendimiento individual

Es lo que se muestra en la obtencién de informacién, encuentros,
propensiones, aptitudes, capacidades, disposiciones, deseos, etcétera... Esto
permitira que el educador se conforme con las opciones educativas
subsiguientes.

Las partes de la ejecucion individual dependen de la investigacion de la
informacién y de las propensiones sociales, subjetivas o académicas.
Asimismo, en la presentacion, median partes del personaje, que son las que
estan llenas de sentimientos. Lo consigue:

a) Rendimiento General: Es simplemente el que muestra, mientras que el

estudiante va al foco de la muestra, en el aprendizaje de las Lineas de
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Accién Educativa y las propensiones sociales y en la conducta del
estudiante.

b) Rendimiento especifico: Es la que se da en los objetivos de las cuestiones
individuales, el avance en la actividad experta, familiar y pablica que se les
presentan mas adelante. En esta presentacion, el reconocimiento de la
evaluacion es mas sencillo, en tal caso que se evalta la vida llena de
sentimiento del estudiante, su conducta debe ser considerada en forma
dividida: sus asociaciones con el instructor, con las cosas, con él mismo,

con su estilo de vida y con los demas.

B. Rendimiento Social
La organizacion instructiva, al impactar a un individuo, no se restringe al
individuo, sin embargo, a través del individuo aplica un efecto sobre el publico
en general en el que se crea.
Desde el punto de vista cuantitativo, la mayor parte del impacto social es
la expansion del equivalente, mostrado a través del campo de tierra. Ademas,
hay que tener en cuenta el campo estadistico, establecido por la cantidad de

individuos a los que se amplia la actividad formativa.

2.3 Hipotesis

General:
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El aprendizaje basado en proyectos mejora significativamente el rendimiento
académico del curso de plan de negocios de la carrera profesional de administracion de
la Universidad Catdlica los Angeles de Chimbote filial Satipo - 2019

Especificos:

e El aprendizaje basado en proyectos mejora significativamente las habilidades
cognitivas del curso de plan de negocios de la carrera profesional de
administracion de la Universidad Catdlica los Angeles de Chimbote filial
Satipo - 2019

o El aprendizaje basado en proyectos mejorara significativamente las habilidades
procedimentales del curso de plan de negocios de la carrera profesional de
administracion de la Universidad Catélica los Angeles de Chimbote filial
Satipo — 2019

e El aprendizaje basado en proyectos mejora significativamente las habilidades
actitudinales del curso de plan de negocios de la carrera profesional de
administracion de la Universidad Catdlica los Angeles de Chimbote filial

Satipo - 2019

2.4 Variables
VI: Aprendizaje Basado en Proyectos
Segun Krajcik y Blumenfeld (2006), el aprendizaje basado en proyectos es una forma

de aprendizaje situado, que se fundamenta en los principios constructivistas donde
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los estudiantes adquieren una comprension profunda de la materia cuando ellos

construyen activamente su entendimiento al trabajar con esta metodologia

VD: Rendimiento Académico

Camarena, (1985) dice que el rendimiento nace en las sociedades industriales, para
referirse a normas, criterios y procedimientos de medida, en el &mbito laboral y

relacionado mas especificamente, a la productividad del trabajo, (p.89)
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I11. Metodologia

3.1 El tipo y el nivel de la investigacion
La investigacion es de naturaleza explicativa, ya que va mas alla de la
representacion de las ideas, su ventaja se centra en aclarar por qué ocurre y bajo

qué condiciones se manifiesta, o por qué al menos dos variables estan conectadas.

Hernandez, Fernandez y Baptista, (2010) El nivel es cuantitativo, ya que utiliza la
recopilacion de informacion para probar especulaciones, a la luz de la estimacion
numéricay la evaluacion de los hechos, para crear normas de conducta personal e hipétesis

de prueba.

3.2 Disefio de la investigacion
En el presente trabajo se utilizard el disefio de investigacion cuasi
experimental buscando la influencia de la variable independiente y la dependiente
de misma manera con las dimensiones de esta Ultima, en la misma unidad de

investigacion o sujetos de estudio.

Donde:
Ge: Grupo Experimental
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Gc: Grupo de control

01 y 02: Aplicacién del pre test y post test grupo experimental
X: Prueba experimental

03 y 04: Aplicacion del pre test y post test grupo de control

3.3. Poblacién y muestra

a. Poblacion:

Hernandez, R., Fernandez, C., & Baptista, P. (2006) Afirma que la poblacion es la
disposicién de componentes que tienen una marca similar, es la totalidad de la
maravilla a examinar donde esta la disposicion del considerable nimero de cosas
que concurren con una disposicion especifica de determinaciones que
constantemente seran en general diversas. En elaborado por examen ldgico el
agregado del universo se considerd a todos los estudiantes siento un total de 183
entre mujeres y hombres de la escuela de Administracion de la Universidad

Catolica Los Angeles de Chimbote - 2019.

b. Muestra:

Hernandez, Fernandez, & Baptista, (2006) Afirma que el ejemplo es la
disposicién de unidades del conjunto de una poblacién que habla de la conducta del
universo un ejemplo que sirve para hablarle cuando un especialista hace una

investigacion, una vision general o cualquier tipo de estudio para obtener
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determinaciones generales sobre una poblacion decidida. El ejemplo se basa en la regla
de que las partes hablan a la totalidad y posteriormente reflejan los atributos
caracteristicos de la poblacion de la que se separ6. En el trabajo 16gico de investigacion
tomaremos a 25 estudiantes del curso de Plan de negocios como grupo experimental y

para el grupo de control a 22 estudiantes del curso de Auditoria administrativa
de la Universidad Catélica Los Angeles de Chimbote, 2019 muestra de tipo no

probabilistico por conveniencia.

Grupo Curso Mujeres Varones Total
Experimental Plan de 17 8 25
Negocios
Control Auditoria 13 9 22
Administrativa
Total 47

Y para el grupo de control se tomo a 22 estudiantes del curso de
Auditoria administrativa de la Universidad Catdlica Los Angeles de Chimbote,

2019
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3.4 Definicion y operacionalizacion de las variables y los indicadores

VARIABLE DEFINICION OPERACIONAL DIMENSIONES INDICADORES MEDICION
VI: Aprendizaje Segun Krajcik y Blumenfeld (2006), Plantear una pregunta  Planteamiento del problema que servira de Ordinal
Basado en el aprendizaje basado en proyectos es guia para organizar las distintas

Proyectos una forma de aprendizaje situado, que actividades del proyecto.

se fundamenta en los principios

constructivistas donde los estudiantes Investigacion situada  En esta etapa el estudiante emula el trabajo Ordinal

- ) del cientifico
adquieren una comprension profunda
de la materia cuando ellos construyen
activamente su entendimiento al Colaboracion: Busca que estudiantes, profesores y Ordinal
trabajar con esta metodologia miembros de la comunidad colaboren para

proporcionar preguntas o ideas

Trabajo con TIC Uso de las herramientas tecnolégicas de la Ordinal
informacion y la comunicacion

Creacién de un Muestran que los estudiantes aprenden de Ordinal
producto manera mas efectiva cuando desarrollan
artefactos u objetos
Camarena, (1985) Es una proporcion Habilidades Orientacion del concepto Ordinal
de las capacidades del estudiante, que  Cognitivas: Asimilacion del concepto
VD: Rendimiento  comunica lo que se ha dado cuenta Dominio del concepto
Académico durante todo el proceso de Sistematizacion del concepto
preparacién. Asimismo, sugiere la Utilizacion del concepto
capacidad del mismo para reaccionar Habilidades Identifica el problema Ordinal
a las mejoras instructivas. En este Procedimentales: Busca la solucion
sentido, el rendimiento académico Soluciona
esta conectada a la aptitud., (p-89) i des Nivel de asimilacion Ordinal
Actitudinales: Nivel de profundidad

Nivel de sistematicidad
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3.5 Técnicas e instrumentos

Técnicas:

a. Observacion:

Segun el autor Hernandez, Ferndndez y Baptista, (2010) Es un
procedimiento de agregacion de datos que incluye el analisis ordenado,
considerable y fiable de practicas y condiciones perceptibles. A través de este
marco, se adquirié informacion importante sobre la conducta, lo que permitio
reconocer enfaticamente la ausencia de utilizacion de afinidades de estudio en los

estudiantes, (p. 252)

b. Juicio de Expertos:

De acuerdo al autor Hernandez, Fernandez y Baptista, (2010) Grado al cual
un instrumento realmente mide la variable de excitacién, como lo muestran las

autoridades del tema. (p 204).

Instrumento:

El instrumento utilizado en esta investigacion fue del tipo escala de Likert, que
constaba de 03 dimensiones, cada uno con 05 items. Para las respuestas
apropiadas, se considerd la base de la valoracion en 03 rubros, que son: inicio,

proceso, logro, logro destacado.
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3.6 Plan de analisis
En este ultimo informe de tesis dentro del plan de investigacion, se entrego y
se hizo accesible con una breve base de datos en Excel 2013. Para las tablas de
frecuencias y grafico de datos se utilizé el programa cuantificable SPSS (Statistical
Package for Social Sciences) version 24, a través del cual se obtuvieron los

resultados exactos.
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3.7. Matriz de consistencia

MATRIZ DE CONSISTENCIA

Problema Obijetivos Hipétesis Variables e indicadores Metodologia Poblacion y muestra
¢(En qué medida el Demostrar que El aprendizaje basado Variable 1 Tipo de Poblacién:
aprendizaje basado en aprendizaje basado en proyectos mejorard Aprendizaje Basado en Investigacion: 183 estudiantes de la escuela
proyectos mejora el en proyectos mejora el rendimiento  Proyectos Segun su profesional de administracion Uladech
rendimiento el rendimiento académico de la finalidad: - 2019.
académico de la académico de la carrera profesional de DIMENSIONES: Aplicada.

carrera profesional de
administracion de la
Universidad Catolica

carrera profesional de
administracion de la
Universidad Catdlica

administracion de la
Univers[dad Catélica
los Angeles de

Plantear una pregunta

I ] e Investigacion situada
los  Angeles de los Angeles de Chimbote filial Satipo e Colaboracion
Chimbote filial Satipo Chimbote filial -2019 e TrabajoconTIC
-2019? Satipo - 2019 e Creacion de un

producto
Especificos Especificos Especificos Variable 2
¢En qué medida el Demostrar qgue El aprendizaje basado Rendimiento Académico
aprendizaje basado en aprendizaje basado en proyectos mejorara

proyectos mejora las
habilidades cognitivas
de la carrera
profesional de
administracion de la
Universidad Catolica
los  Angeles de

en proyectos mejora
las habilidades
cognitivas de la
carrera profesional de
administracién de la
Universidad Cat6lica
los Angeles de

las habilidades
cognitivas de la
carrera profesional de
administracion de la
Universidad Catolica
los  Angeles de

DIMENSIONES:

Habilidades
Cognitivas:
Habilidades
Procedimentales
Habilidades
Actitudinales

Segln su caracter:

Experimental
Segun su
naturaleza:
Cuantitativa
Segun su alcance
temporal:
Transversal
Segun la
orientacion que

asume: Orientada a

la comprobacion
Disefio de la
investigacion:

Cuasi-experimental

Muestra:
Grupo Curso F M  Total
Exp Plande 17 8 25
Negocios
Cntrl  Auditoria 13 9 22
Admin
Total 25
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Chimbote filial Satipo
-2019?

¢En qué medida el
aprendizaje basado en
proyectos mejora las
habilidades
procedimentales de la
carrera profesional de
administracion de la
Universidad Catolica
los  Angeles de
Chimbote filial Satipo
-2019?

¢En qué medida el
aprendizaje basado en
proyectos mejora las
habilidades
actitudinales de la
carrera profesional de
administracion de la
Universidad Catolica
los  Angeles de
Chimbote filial Satipo
-2019?

Chimbote filial
Satipo — 2019

Demostrar que
aprendizaje basado

en proyectos mejora
las habilidades
procedimentales de la
carrera profesional de
administracién de la
Universidad Cat6lica

los Angeles de
Chimbote filial
Satipo — 2019

Demostrar que

aprendizaje  basado
en proyectos mejora
las habilidades
actitudinales de la
carrera profesional de
administracion de la
Universidad Catdlica

los  Angeles de
Chimbote filial
Satipo - 2019

Chimbote filial Satipo
—2019

El aprendizaje basado
en proyectos mejorara
las habilidades
procedimentales de la
carrera profesional de
administracion de la
Universidad Catdlica
los  Angeles de
Chimbote filial Satipo
- 2019

El aprendizaje basado
en proyectos mejoraré
las habilidades
actitudinales de la
carrera profesional de
administracion de la
Universidad Cat6lica
los  Angeles de
Chimbote filial Satipo
—-2019
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IV. Resultados
4.1 Resultados
Los resultados que se muestran a continuacion dependen de la informacion
recogida de los 25 estudiantes del curso de plan de negocios y 22 estudiantes del
curso de auditoria administrativa de la Universidad Los Angeles de Chimbote filial
Satipo que fueron elegidos bajo un procedimiento no probabilistico dependiente
de la eleccion del investigador, la introduccion de los resultados que acompafian
depende de una estructura de investigacion previo a la prueba sin prueba de
control, evaluando el pretratamiento (pre - test) y el postratamiento (post — test).
La introduccion comenzara con la zona expresiva y después presentara el impacto
del tratamiento. Merece la pena sefialar que todo el trabajo fue tabulado con la

ayuda de la programacion de SPSS en su version 24.

Para el andlisis de los resultados se disefid el baremo por variable y
dimensiones.

Tabla 1: Baremo de interpretacién de datos de variable y dimensiones

Baremo de Baremo de
Niveles Variables Dimensiones
INICIO 12 23 4.7
PROCESO 24 35 8 11
LOGRO 36 _47 12 15
LOGRO DESTACADO 48 60 16-20

Fuente: Elaborada en base a los datos propuestos en la investigacién
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Representacion de frecuencias y Graficos del pre test del grupo de control y
experimental
Tabla 2: Comparacion de la variable Rendimiento académico antes de la aplicacion

del instrumento en el grupo de control y experimental.

RENDIMIENTO ACADEMICO
PRE-TEST GC PRE-TEST GE

Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje

Vélido INICIO 1 4,5 13 52,0

PROCESO 19 86,4 9 36,0

LOGRO 2 9,1 3 12,0

LOGRO 0 0 0 0
DESTACADO

Total 22 100,0 25 100,0

Fuente: Resultado respecto a la aplicacion del instrumento.

Gréaficos 1: Comparacion de la variable Rendimiento académico antes de la

aplicacién del instrumento del grupo de control y experimental.

RENDMIENTO
ACADEMICO - -
PRE r’t’" RENDMENTC
b= ACADEMICO
- PRETEST)
Worxcx
- | U==
g:z__;y_:g:v Boorso
LOGRD Biocrc

Fuente: Elaborado en base a los resultados de la tabla 2.
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Interpretacion:

En la tabla 2 y grafico 1: Respecto a la tabla de frecuencias y grafico de
comparacion del grupo de control y experimental se pudieron evidenciar que
tras la aplicacion del instrumento en un pre test, que existio diferencia
significativa de 4,55% y 52% para el nivel Inicio, diferencias del mismo
modo de 66.36% Yy 36% para el nivel Proceso y por ultimo de 9,09% y 12%
en el nivel Logro. En consecuencia, los resultados nos indican que existe
diferencia significativa ubicando al grupo de control en el nivel Proceso y al
grupo experimental en el nivel Inicio. Evidenciando asi el nivel en que el
estudiante de cada grupo crea aptitudes, capacidades, propensiones,
estandares, metas, primas, preocupaciones, a través de las cuales relaciona

los procedimientos académicos para confirmar y mejorar su aprendizaje.

Tabla 3: Comparacion de la dimensién habilidades cognitivas antes de la

aplicacion del instrumento del grupo de control y experimental.

HABILIDADES COGNITIVAS
PRE-TEST GC PRE-TEST GE

Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje

Vélido INICIO 5 22,7 12 48,0

PROCESO 11 50,0 10 40,0

LOGRO 6 27,3 3 12,0

LOGRO 0 0 0 0
DESTACADO

Total 22 100,0 25 100,0

Fuente: Resultado respecto a la aplicacion del instrumento.
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Gréaficos 2: Comparacion de la dimension habilidades cognitivas antes de la

aplicacion del instrumento del grupo de control y experimental.
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Fuente: Elaborado en base a los resultados de la tabla 3.

Interpretacion:

En la tabla 3 y grafico 2: Respecto a la tabla de frecuencias y grafico de
comparacion del grupo de control y experimental se pudieron evidenciar que
tras la aplicacion del instrumento en un pre test, que existié diferencia
significativa de 22,73% y 48% para el nivel Inicio, diferencias del mismo
modo de 50% y 40% para el nivel Proceso y por Gltimo de 27,27% y 12%
en el nivel Logro. En consecuencia, los resultados nos indican que existe
diferencia significativa ubicando al grupo de control en el nivel Proceso y al
grupo experimental en el nivel Inicio. Evidenciando asi el nivel en que el
estudiante de cada grupo desarrolla habilidades cognitivas en Orientacion
del concepto, Asimilacion del concepto, Dominio del concepto,

Sistematizacion del concepto, Utilizacion del concepto.
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Tabla 4: Comparacion de la dimension Habilidades procedimentales antes de la

aplicacion del instrumento del grupo de control y experimental.

HABILIDADES PROCEDIMENTALES

PRE-TEST GC PRE-TEST GE

Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje

Vélido  INICIO 2 9,1 8 32,0

PROCESO 15 68,2 14 56,0

LOGRO 5 22,7 3 12,0

LOGRO 0 0 0 0
DESTACADO

Total 22 100,0 25 100,0

Fuente: Resultado respecto a la aplicaci on del
instrumento.

Gréficos 3: Comparacion de la dimension Habilidades procedimentales de forma

antes de la aplicacion del instrumento del grupo de control y experimental.

Fuente: Elaborado en base a los resultados de la tabla 4.
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Interpretacion:

En latabla4 y grafico 3: Respecto a la tabla de frecuencias y grafico de comparacion
del grupo de control y experimental se pudieron evidenciar que tras la aplicacion
del instrumento en un pre test, que existio diferencia significativa de 9,09% y 20%
para el nivel Inicio, diferencias del mismo modo de 68,18% y 60% para el nivel
Proceso y por ultimo de 22,73% y 20% en el nivel Logro. En consecuencia, los
resultados nos indican que existe diferencia significativa ubicando al grupo de
control y al grupo experimental en el nivel Proceso. Evidenciando asi el nivel en
que el estudiante de cada grupo desarrolla habilidades procedimentales en las que

identifica problemas, busca solucién y las soluciona.

Tabla 5: Comparacion de la dimensidén habilidades actitudinales antes de la

aplicacion del instrumento del grupo de control y experimental.

HABILIDADES ACTITUDINALES
PRE-TEST GC PRE-TEST GE

Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje

Vélido INICIO 1 4,5 5 20,0

PROCESO 12 54,6 15 60,0

LOGRO 9 40,9 5 20,0

LOGRO 0 0 0 0
DESTACADO

Total 22 100,0 25 100,0

Fuente: Resultado respecto a la aplicacion del instrumento.
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Gréficos 4: Comparacion de la dimension habilidades actitudinales antes de la
aplicacion del instrumento del grupo de control y experimental.
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Fuente: Elaborado en base a los resultados de la tabla 5.

Interpretacion:

En latabla5y grafico 4: Respecto a la tabla de frecuencias y grafico de comparacién
del grupo de control y experimental se pudieron evidenciar que tras la aplicacion
del instrumento en un pre test, que existid diferencia significativa de 4,5% y 20%
para el nivel Inicio, diferencias del mismo modo de 54,6% y 60% para el nivel
Proceso y por ultimo de 40,9% y 20% en el nivel Logro. En consecuencia, los
resultados nos indican que existe diferencia significativa ubicando al grupo de
control y al grupo experimental en el nivel Proceso. Evidenciando asi el nivel en
que el estudiante de cada grupo desarrolla habilidades actitudinales en nivel de

asimilacion, nivel de profundidad y nivel de sistematicidad.
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Representacion de frecuencias y Gréficos del post test del grupo de control y
experimental
Tabla 6: Comparacion de la variable Rendimiento academico después de la

aplicacion del instrumento del grupo de control y experimental.

RENDIMIENTO ACADEMICO
POST-TEST GC POST-TEST GE

Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje

Vélido INICIO 0 0 0 0

PROCESO 17 77,3 14 56,0

LOGRO 4 18,2 8 32,0

LOGRO 1 4,5 3 12,0
DESTACADO

Total 22 100,0 25 100,0

Fuente: Resultado respecto a la aplicacion del instrumento.

Gréaficos 5: Comparacion de la variable Rendimiento académico después de la

aplicacion del instrumento del grupo de control y experimental.

RENDIMIENTD
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Fuente: Elaborado en base a los resultados de la tabla 6.
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Interpretacion:

En la tabla 6 y grafico 5: Respecto a la tabla de frecuencias y grafico de
comparacion del grupo de control y experimental se pudieron evidenciar que
tras la aplicacion del instrumento en un post test, que existid diferencia
significativa de 77,27% y 56% para el nivel Proceso, diferencias del mismo
modo de 18,18% y 32% para el nivel Logro y por ultimo de 4,55% y 12%
en el nivel Logro destacado. En consecuencia, los resultados nos indican que
existe diferencia significativa ubicando al grupo de control en el nivel
Proceso y al grupo experimental en el nivel Proceso con tendencia positiva
y mejoras hasta el nivel logro destacado. Evidenciando asi el nivel en que el
estudiante de cada grupo crea aptitudes, capacidades, propensiones,
estandares, metas, primas, preocupaciones, a través de las cuales relaciona

los procedimientos académicos para confirmar y mejorar su aprendizaje

Tabla 7: Comparacion de la dimensién habilidades cognitivas después de la

aplicacidon del instrumento del grupo de control y experimental.

HABILIDADES COGNITIVAS
POST-TEST GC POST-TEST GE
Frecuencia Porcentaje Frecuencia  Porcentaje

Valido  INICIO 4 18,2 0 0

PROCESO 9 40,9 15 60,0

LOGRO 9 40,9 8 32,0

LOGRO 0 0 2 8,0

DESTACADO

Total 22 100,0 25 100,0

Fuente: Resultado respecto a la aplicacion del instrumento.
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Gréaficos 6: Comparacion de la dimension habilidades cognitivas después de la

aplicacion del instrumento del grupo de control y experimental.

Cogntas Habiidades
POSTTEST Cogntwas (Post-

} Text)
BWR0OCESD
ClLacRn
B1LoGRO DESTACADO

Fuente: Elaborado en base a los resultados de la tabla 7.

Interpretacion:

En la tabla 7 y grafico 6: Respecto a la tabla de frecuencias y grafico de
comparacion del grupo de control y experimental se pudieron evidenciar que
tras la aplicacion del instrumento en un post test, que existié diferencia
significativa de 18,18% y 0% en el nivel Inicio, 40,91% y 60% para el nivel
Proceso, diferencias del mismo modo de 40,91% y 32% para el nivel Logro
y por ultimo de 0% a 8% en el nivel Logro destacado. En consecuencia, los
resultados nos indican que existe diferencia significativa ubicando al grupo
de control en el nivel Proceso y al grupo experimental en el nivel Proceso
con tendencia positiva y mejoras hasta el nivel logro destacado.
Evidenciando asi el nivel en que el estudiante de cada grupo desarrolla

habilidades cognitivas en Orientacion del concepto, Asimilacion del
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concepto, Dominio del concepto, Sistematizacion del concepto, Utilizacion

del concepto.

Tabla 8: Comparacion de la dimension Habilidades procedimentales después de

la aplicacion del instrumento del grupo de control y experimental.

HABILIDADES PROCEDIMENTALES

POST-TEST GC POST-TEST GE

Frecuencia Porcentaje  Frecuencia Porcentaje

Vélido  INICIO 1 4,5 0 0

PROCESO 16 72,7 14 56,0

LOGRO 5 22,7 9 36,0

LOGRO 0 0 2 8,0
DESTACADO

Total 22 100,0 25 100,0

Fuente: Resultado respecto a la aplicacion del instrumento.

Gréficos 7: Comparacion de la dimension Habilidades procedimentales de forma

después de la aplicacién del instrumento del grupo de control y experimental.
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Fuente: Elaborado en base a los resultados de la tabla 8.

51



Interpretacion:

En latabla8y grafico 7: Respecto a la tabla de frecuencias y grafico de comparacion
del grupo de control y experimental se pudieron evidenciar que tras la aplicacion
del instrumento en un post test, que existio diferencia significativa de 4,56% y 0%
en el nivel Inicio, 72,73% y 56% para el nivel Proceso, diferencias del mismo
modo de 22,73% y 36% para el nivel Logro y por ultimo de 0% a 8% en el nivel
Logro destacado. En consecuencia, los resultados nos indican que existe diferencia
significativa ubicando al grupo de control en el nivel Proceso y al grupo
experimental en el nivel Proceso con tendencia positiva y mejoras hasta el nivel
logro destacado. Evidenciando asi el nivel en que el estudiante de cada grupo
desarrolla habilidades procedimentales en las que identifica problemas, busca

solucion y las soluciona.

Tabla 9: Comparacion de la dimension habilidades actitudinales después de la

aplicacidon del instrumento del grupo de control y experimental.

HABILIDADES ACTITUDINALES

POST-TEST GC POST-TEST GE
Frecuencia Porcentaje  Frecuencia Porcentaje

Valido INICIO 0 0 0 0

PROCESO 10 45,5 14 56,0

LOGRO 12 54,5 8 32,0

LOGRO 0 0 3 12,0

DESTACADO

Total 22 100,0 25 100,0

Fuente: Resultado respecto a la aplicacion del instrumento.
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Gréaficos 8: Comparacion de la dimension habilidades actitudinales antes y

después de la aplicacién del instrumento

Hbihdptr
Actitudnales
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Fuente: Elaborado en base a los resultados de la tabla 9.

Interpretacion:

En la tabla 9 y grafico 8: Respecto a la tabla de frecuencias y grafico de
comparacion del grupo de control y experimental se pudieron evidenciar que tras
la aplicacion del instrumento en un post test, que existi6 diferencia significativa
de 45,45% y 56% para el nivel Proceso, diferencias del mismo modo de 54,55%
y 32% para el nivel Logro y por ultimo de 0% a 12% en el nivel Logro destacado.
En consecuencia, los resultados nos indican que existe diferencia significativa
ubicando al grupo de control en el nivel Logro y al grupo experimental en el nivel
Proceso con tendencia positiva y mejoras hasta el nivel logro destacado.
Evidenciando asi el nivel en que el estudiante de cada grupo desarrolla
habilidades actitudinales en nivel de asimilacion, nivel de profundidad y nivel de

sistematicidad.
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FIABILIDAD DE INSTRUMENTO A TRAVES DEL SPSS v.24
METODO: ALFA DE CRONBACH

En el cuadro presenta, podemos ver el resultado de Alfa. De acuerdo al autor
Garcia-Bellido, R.; Gonzélez Such, J. y Jornet Melia, J.M (2010). A mayor valor
de Alfa, mayor fiabilidad. EI mayor valor tedrico de Alfaes 1, y en general 0.80
se considera un valor aceptable. En el caso de nuestro cuadro el resultado es el

siguiente:

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach
,980 2

N de elementos
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PRUEBAS DE NORMALIDAD DEL POST TEST DEL GRUPO DE CONTROL

Y EXPERIMENTAL

Tabla 10: Prueba de normalidad del RENDIMIENTO ACADEMICO Post test Grupo

de control y experimental

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov?

Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
RENDIMIENTO ACADEMICO POST-TEST (GC) ,463 22 ,000 ,556 22 ,000
RENDIMIENTO ACADEMICO POST-TEST (GE) ,362 22 ,000 714 22 ,000

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Interpretacion

En la tabla determinamos de acuerdo a la prueba de Shapiro - Wilk que el P valor es

menor que 0,05 para el post test del grupo de control y experimental determinando que

los datos provienen de una poblacién normalmente distribuida.

Tabla 11: Prueba de muestras emparejadas RENDIMIENTO ACADEMICO Post test

Grupo de control y experimental

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas t gl
95% de intervalo de
Media de confianza de la S'.g'
(bilatera
Desviacio error diferencia 0}
Media | nestandar | estandar Inferior Superior
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Par 1

RENDIMIENTO

ACADEMICO POST-

TEST (GE) -
RENDIMIENTO

ACADEMICO POST-

TEST (GC)

1,03856

,81359

,15144

,69473

1,29114

6,429

21

,000

Interpretacion:

Los resultados alcanzados de acuerdo a la prueba de t de student para el post test de los

grupos de control y experimental demuestran que el P-valor= 0,000 significa que hay

diferencia significativa entre el post test de ambos grupos a razén de la aplicacion de

las pruebas experimentales.
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PRUEBAS DE NORMALIDAD: RENDIMIENTO ACADEMICO PRE Y POST

TEST GRUPO EXPERIMENTAL

Analizaremos el comportamiento de las variables con respecto a la aplicacion del

instrumento en el pre y post test

Tabla 12: Prueba de normalidad del RENDIMIENTO ACADEMICO pre y post test
grupo experimental

Pruebas de normalidad
Kolmogorov-Smirnov2 Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.

RENDIMIENTO ACADEMICO 1322 25 ,000 752 25 ,000
(PRE-TEST)
RENDIMIENTO ACADEMICO ,344 25 ,000 732 25 ,000
(POST-TEST)
a. Correccion de significacion de Lilliefors

Fuente: Resultado respecto a la aplicacion del instrumento.

Interpretacion

En la tabla 6: Se pudo determinar de acuerdo a la prueba de shapiro wilk que el valor
de P es menor que 0,05 para el pre y post test concluyendo asi que los datos derivan de

un grupo muestral normalmente distribuida.

Tabla 13: Prueba de muestras emparejadas RENDIMIENTO ACADEMICO pre y
post test grupo experimental

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas ‘ t ‘ gl ‘
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Desvia 95% de intervalo

cion Media | de confianza de Sig.
estand | de error la diferencia (bilateral
Media ar estandar | Inferior | Superior )
Par 1 RENDIMIENTO | ,96000 | ,20000| ,04000| ,87744| 1,04256| 24,000 24 ,000
ACADEMICO
(POST-TEST) -
RENDIMIENTO
ACADEMICO
(PRE-TEST)

Fuente: Resultado respecto a la aplicacion del instrumento.
Interpretacion:

Para la prueba de la hipotesis general se evidencia tras la prueba de t-student que el P-

valor= 0 lo que significa que hay diferencia significativa entre el pre y post test.

Procesamiento de la Hipotesis planteada por el investigador:

Ha: El aprendizaje basado en proyectos mejorara el rendimiento académico de la
carrera profesional de administracion de la Universidad Catolica los Angeles de
Chimbote filial Satipo - 2019.

Ho: El aprendizaje basado en proyectos no mejorara el rendimiento académico de la
carrera profesional de administracion de la Universidad Catolica los Angeles de

Chimbote filial Satipo - 2019.

De acuerdo:

a) Prueba estadistica: Distribucion “t de student”
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b) Categoria de significacion: a = 0,05

c) Grados de libertad: (N1-1) = 24

d) “t” calculada: 24,000

e) Valor critico: t0,05 = 2,037

f) Toma de decision:

- Si tC > 10,05 se rechaza Ho y se acepta la H1

- Si tC < 10,05 se acepta Ho y se rechaza la H1

Region de

Region de
rechazo de Hp 9

Region de rechazo de He

aceptacion de Ha

-2.037 2.037

Entonces:

e Como tc > t0,05 entonces se rechaza la hip6tesis nula (Ho) y en consecuencia se
acepta la hipétesis alterna (Hi) planteada por el estudiante, por lo tanto, existe
diferencia significativa donde se utiliz las pruebas experimentales.

e El grupo experimental presenta mayor, media aritmética que el grupo control en el
cual se impartié el mismo contenido, pero sin la implementacion de las pruebas

experimentales.
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e Podemos concluir estadisticamente que las pruebas experimentales del
Aprendizaje Basado en Proyectos influyen significativamente en rendimiento
académico de la carrera profesional de administracion de la Universidad Catolica

los Angeles de Chimbote filial Satipo — 2019.

Procesamiento del objetivo general:

Demostrar que aprendizaje basado en proyectos mejora el rendimiento académico de
la carrera profesional de administracion de la Universidad Catélica los Angeles de

Chimbote filial Satipo —2019.

Tabla 14: Correlaciones de muestras emparejadas RENDIMIENTO ACADEMICO

Correlaciones de muestras emparejadas

N Correlacion Sig.
Par 1 RENDIMIENTO ACADEMICO 25 ,960 ,000
(POST-TEST) & RENDIMIENTO
ACADEMICO (PRE-TEST)

Fuente: Resultado respecto a la aplicacion del instrumento.
Interpretacion:
Se determin6 que el Aprendizaje Basado en Proyectos mejora el rendimiento
académico y es de tipo positivo con un porcentaje de influencia de 96%. Interpretando
hay mejorias significativas por parte del estudiante al crear aptitudes, capacidades,
propensiones, estandares, metas, primas, preocupaciones, a través de las cuales

relaciona los procedimientos académicos para confirmar y mejorar su aprendizaje.
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Enunciacion y evaluacion del objetivo general

2,0+

T T
REMDIMIENTO ACADEMICO (PRE-TEST) REMDIMIEMT O ACADEMICO (POST-TEST)

Fuente: Aplicacion de pretratamiento y postratamiento

Interpretacion:

Tras el andlisis del grafico se encontré diferencias entre los resultados del
pretratamiento y el postratamiento del rendimiento académico. Respecto a su
tratamiento se pudo determinar que existio influencia en un 96% del aprendizaje

basado en proyectos en la mejora del rendimiento académico.
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PRUEBAS DE NORMALIDAD: DIMENSION HABILIDADES COGNITIVAS

Analizaremos el comportamiento de las dimensiones con respecto a la aplicacion del

instrumento en el pre y post test

Tabla 15: Prueba de normalidad del Habilidades Cognitivas

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
Habilidades Cognitivas (Pre-Test) ,300 25 ,000 767 25| ,000
Habilidades Cognitivas (Post-Test) ,369 25 ,000 ,706 25| ,000

a. Correccion de significacion de Lilliefors
Fuente: Resultado respecto a la aplicacion del instrumento.

Interpretacion
En la tabla 15: Se pudo determinar que el valor de P es menor que 0,05 para el pre y
post test concluyendo asi que los datos derivan de un grupo muestral normalmente

distribuida.

Procesamiento de la Hipotesis Especifica 1:

El aprendizaje basado en proyectos mejorara las habilidades cognitivas de la carrera
profesional de administracion de la Universidad Catélica los Angeles de Chimbote
filial Satipo - 2019.

Tabla 16: Prueba de muestras emparejadas Habilidades Cognitivas

62



Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas

95% de intervalo de

Desviaci | Media confianza de la Sig.
6n de error diferencia (bilat
Media | estdndar | estandar | Inferior | Superior t gl | eral)
Par 1 Habilidades ,84000 47258 ,09452 ,64493 1,03507| 8,887 | 24| ,000
Cognitivas
(Post-Test) -
Habilidades

Cognitivas (Pre-
Test)

Fuente: Resultado respecto a la aplicacion del instrumento.

Interpretacion:

Para la prueba de la hipotesis general se evidencia que el P-valor= 0 lo que significa

que hay diferencia significativa entre el pre y post test.

Procesamiento del objetivo especifico 1:

Demostrar que aprendizaje basado en proyectos mejora las habilidades cognitivas de

la carrera profesional de administracion de la Universidad Catélica los Angeles de

Chimbote filial Satipo - 2019.

Tabla 17: Correlaciones de muestras emparejadas Habilidades Cognitivas
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Correlaciones de muestras emparejadas

N

Correlacion

Sig.

Par 1

Habilidades Cognitivas
(Post-Test) & Habilidades

Cognitivas (Pre-Test)

25

, 758

,000

Fuente: Resultado respecto a la aplicacion del instrumento.

Interpretacion:

Se determind que el Aprendizaje Basado en Proyectos mejora las habilidades
cognitivas y es de tipo positivo con un porcentaje de influencia de 75,8%. Interpretando
asi que hay mejorias significativas por parte del estudiante al desarrollar habilidades
cognitivas en Orientacion del concepto, Asimilacién del concepto, Dominio del

concepto, Sistematizacion del concepto, Utilizacion del concepto.

Enunciacion y evaluacién del objetivo especifico 1:
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4,0 -1

2,51

2,0

T T
Hakilidades Cognitivas (Pre-Test) Hakilidades Cognitivas (Post-Test)

Fuente: Aplicacidn de pretratamiento y postratamiento

Interpretacion:

Tras el andlisis del grafico se encontré diferencias entre los resultados del
pretratamiento y el postratamiento de la dimension habilidades cognitivas. Respecto a
su tratamiento se pudo determinar que existié influencia en un 75,8% del aprendizaje

basado en proyectos en la mejora de las habilidades cognitivas.
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PRUEBAS DE NORMALIDAD: DIMENSION HABILIDADES
PROCEDIMENTALES
Analizaremos el comportamiento de las dimensiones con respecto a la aplicacion del

instrumento en el pre y post test

Tabla 18: Prueba de normalidad del Habilidades Procedimentales

Pruebas de normalidad
Kolmogorov-Smirnov2 Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
Habilidades Procedimentales (Pre- ,302 25 ,000 ,784 25 ,000
Test)
Habilidades Procedimentales ,347 25 ,000 Jq27 25 ,000
(Post-Test)
a. Correccion de significacion de Lilliefors

Fuente: Resultado respecto a la aplicacion del instrumento.

Interpretacion

En la tabla 18: Se pudo determinar que el valor de P es menor que 0,05 para el pre y
post test concluyendo asi que los datos derivan de un grupo muestral normalmente
distribuida.

Procesamiento de la Hipotesis Especifica 2:

El aprendizaje basado en proyectos mejorara las habilidades procedimentales de la
carrera profesional de administracion de la Universidad Catdlica los Angeles de

Chimbote filial Satipo — 2019

Tabla 19: Prueba de muestras emparejadas Habilidades Procedimentales
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Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas

95% de intervalo

Desviaci | Media | de confianza de Sig.
6n de error la diferencia (bilateral
Media | estdndar | estandar | Inferior | Superior t gl )
Par 1 Habilidades , 72000 ,45826 ,09165 | ,53084 ,90916| 7,856 | 24 ,000

Procedimentale
s (Post-Test) -
Habilidades
Procedimentale

s (Pre-Test)
Fuente: Resultado respecto a la aplicacion del instrumento.

Interpretacion:
Para la prueba de la hipétesis especifica 2 se evidencia que el P-valor=0 lo que significa

que hay diferencia significativa entre el pre y post test.

Procesamiento del objetivo especifico 2:

Demostrar que aprendizaje basado en proyectos mejora las habilidades
procedimentales de la carrera profesional de administracion de la Universidad Catolica
los Angeles de Chimbote filial Satipo — 2019.

Tabla 20: Correlaciones de muestras emparejadas Habilidades Procedimentales
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Correlaciones de muestras emparejadas

N Correlacion Sig.
Par1 |Habilidades 25 , 751 ,000
Procedimentales (Post-Test)
& Habilidades

Procedimentales (Pre-Test)

Fuente: Resultado respecto a la aplicacion del instrumento.
Interpretacion:

Se determind que el Aprendizaje Basado en Proyectos mejora las habilidades
procedimentales y es de tipo positivo con un porcentaje de influencia de 75,1%.
Interpretando asi que hay mejorias significativas por parte del estudiante al desarrollar
habilidades procedimentales en las que identifica problemas, busca solucion y las

soluciona.

Enunciacion y evaluacién del objetivo especifico 2
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4,0 S

257

2,0

T T
Hahilidades Procedimentales (Pre-Test) Hakilidades Procedimentales (Post-Test)

Fuente: Aplicacidn de pretratamiento y postratamiento

Interpretacion:

Tras el andlisis del grafico se encontrd diferencias entre los resultados del
pretratamiento y el postratamiento de la dimension habilidades procedimentales.
Respecto a su tratamiento se pudo determinar que existié influencia en un 75,1% del

aprendizaje basado en proyectos en la mejora de las habilidades procedimentales.
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PRUEBAS DE NORMALIDAD: DIMENSION HABILIDADES

ACTITUDINALES

Analizaremos el comportamiento de las dimensiones con respecto a la aplicacion del

instrumento en el pre y post test

Tabla 21: Prueba de normalidad del Habilidades Procedimentales

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. | Estadistico gl Sig.
Habilidades Actitudinales ,300 25| ,000 ,789 25| ,000
(Pre-Test)
Habilidades Actitudinales ,344 25| ,000 , 732 25| ,000
(Post-Test)

a. Correccion de significacion de Lilliefors
Fuente: Resultado respecto a la aplicacion del instrumento.

Interpretacion
En la tabla 21: Se pudo determinar que el valor de P es menor que 0,05 para el pre y
post test concluyendo asi que los datos derivan de un grupo muestral normalmente

distribuida.

Procesamiento de la Hipotesis Especifica 3:

El aprendizaje basado en proyectos mejorara las habilidades actitudinales de la carrera
profesional de administracion de la Universidad Catélica los Angeles de Chimbote

filial Satipo - 2019
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Tabla 22: Prueba de muestras emparejadas Habilidades Actitudinales

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas

95% de intervalo de

Actitudinales
(Post-Test) -
Habilidades

Actitudinales
(Pre-Test)

Desviaci | Media confianza de la Sig.

on de error diferencia (bilat

Media | estandar | estandar | Inferior Superior t gl | eral)

Par 1 Habilidades ,56000| ,50662| ,10132 ,35088 ,76912| 5,527 24| ,000

Fuente: Resultado respecto a la aplicacion del instrumento.

Interpretacion:

Para la prueba de la hip6tesis especifica 3 se evidencia que el P-valor= 0 lo que significa

que hay diferencia significativa entre el pre y post test.

Procesamiento del objetivo especifico 3:

Demostrar que aprendizaje basado en proyectos mejora las habilidades actitudinales de

la carrera profesional de administracion de la Universidad Catélica los Angeles de

Chimbote filial Satipo — 2019.

Tabla 23: Correlaciones de muestras emparejadas Habilidades Actitudinales

Correlaciones de muestras emparejadas
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N Correlacion Sig.
Par1 |Habilidades Actitudinales 25 ,725 ,000
(Post-Test) & Habilidades

Actitudinales (Pre-Test)
Fuente: Resultado respecto a la aplicacion del instrumento.

Interpretacion:

Se determind que el Aprendizaje Basado en Proyectos mejora las habilidades
actitudinales y es de tipo positivo con un porcentaje de influencia de 72,5%.
Interpretando asi que hay mejorias significativas por parte del estudiante al desarrollar
habilidades actitudinales en nivel de asimilacion, nivel de profundidad y nivel de

sistematicidad.

Enunciacion y evaluacién del objetivo especifico 3

4,0 B
3,5
20 18
*
3,04 o
2.5
2,0+
1,57
*323
1,0+
' 722
T T
Habilicdades Actitudinales (Pre-Test) Habilidades Actitudinales (Post-Test)
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Fuente: Aplicacion de pretratamiento y postratamiento

Interpretacion:

Tras el andlisis del gréfico se encontrd diferencias entre los resultados del
pretratamiento y el postratamiento de la dimension habilidades actitudinales. Respecto
a su tratamiento se pudo determinar que existio influencia en un 72,5% del aprendizaje

basado en proyectos en la mejora de las habilidades actitudinales.

4.2 Analisis de resultados

Hipotesis general:

El aprendizaje basado en proyectos mejorara el rendimiento académico de la carrera
profesional de administracion de la Universidad Catdlica los Angeles de Chimbote
filial Satipo - 2019. De acuerdo a la tabla 12: En la normalizacion se pudo determinar
que el valor de P es menor que 0,05 para el pre y post test concluyendo asi que los datos
derivan de un grupo muestral normalmente distribuida. Para la prueba de la hipétesis
general se evidencia que el P-valor= 0 lo que significa que hay diferencia significativa
entre el pre y post test. Determinando asi que el Aprendizaje Basado en Proyectos
mejora el rendimiento académico y es de tipo positivo con un porcentaje de influencia
de 96%. Interpretando que hay mejorias significativas por parte del estudiante al crear
aptitudes, capacidades, propensiones, estandares, metas, primas, preocupaciones, a
través de las cuales relaciona los procedimientos académicos para confirmar y mejorar

su aprendizaje.
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Resultado que comparte similitud con la de Vilca M. (2017) en su tesis para optar
el grado de magister en Docencia Universitaria titulada “El ABP en la ensefianza de
los estudiantes del 111 ciclo de la Facultad de Ingenieria Industrial y Civil del curso de
Quimica de la Universidad Alas Peruanas” de la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos — Facultad de Educacion — Lima. Concluyendo que la hipotesis planteada en la
investigacion es reafirmada por los resultados; esta metodologia didactica genera un
enorme impacto en la ensefianza del curso de quimica, siendo novedosa la aceptacién
por los estudiantes al facilitarles su ensefianza. Es necesario aplicar el ABP como

estrategia metodologica en el curriculo de manera masiva a nivel universitario.

Hipétesis Especifica 1:

El aprendizaje basado en proyectos mejorara las habilidades cognitivas de la carrera
profesional de administracion de la Universidad Catélica los Angeles de Chimbote
filial Satipo - 2019. De acuerdo a la tabla 15: En la normalizacion se pudo determinar
que el valor de P es menor que 0,05 para el pre y post test concluyendo asi que los datos
derivan de un grupo muestral normalmente distribuida. Para la prueba de la hipdtesis
general se evidencia que el P-valor= 0 lo que significa que hay diferencia significativa
entre el pre y post test. Determinando asi que el Aprendizaje Basado en Proyectos
mejora las habilidades cognitivas y es de tipo positivo con un porcentaje de influencia
de 75,8%. Interpretando asi que hay mejorias significativas por parte del estudiante

al desarrollar habilidades cognitivas en Orientacion del concepto, Asimilacion del
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concepto, Dominio del concepto, Sistematizacion del concepto, Utilizacion del
concepto.

Resultado que comparte similitud con la de Caravedo C. Dugand G. (2019) e su
tesis de licenciatura titulada “Implementacion de la metodologia Aprendizaje Basado
en Proyectos en el curso de inglés de 4to de Secundaria de un colegio inclusivo
bilingue” de la Pontifice Universidad Catolica del Pert, en su investigacion-accion. El
cual se obtuvo como resultado final de la investigacion-accion evidenciando la utilidad
de la aplicacion sistematizada de la metodologia del ABP a través de un mayor
compromiso por parte de los alumnos con respecto a la asignatura, la posibilidad de
diferenciacion del proceso y producto, garantizando también la atencién de aquellos

alumnos con programas diferenciados

Hipétesis Especifica 2:

El aprendizaje basado en proyectos mejorara las habilidades procedimentales de la
carrera profesional de administracion de la Universidad Catdlica los Angeles de
Chimbote filial Satipo — 2019. De acuerdo a la tabla 18 en la normalizacion se pudo
determinar que el valor de P es menor que 0,05 para el pre y post test concluyendo asi
gue los datos derivan de un grupo muestral normalmente distribuida. Para la prueba de
la hipotesis especifica 2 se evidencia que el P-valor= 0 lo que significa que hay
diferencia significativa entre el pre y post test. Determinando asi que el Aprendizaje

Basado en Proyectos mejora las habilidades procedimentales y es de tipo positivo con
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un porcentaje de influencia de 75,1%. Interpretando asi que hay mejorias significativas
por parte del estudiante al desarrollar habilidades procedimentales en las que identifica
problemas, busca solucion y las soluciona.

El resultado presta cierta similitud con la investigacion de Cobo G. Valdivia S.
(2017) en su publicacion titulado “Aprendizaje baso en proyectos” del instituto de
Docencia Universitaria de la Pontifice Universidad Catdlica del Peru, el cual tuvo el
propdsito de conocer el tema del proyecto y profundizar en los fundamentos del mismo,
el cual concluye que la implementacién del proyecto permite integrar diversas areas al
manejo de los conocimientos relacionados con el curso. La evaluacion adecuada del
proyecto permite que los estudiantes muestren los logros alcanzados en su elaboracion,
como lo aprendido por el estudiante. Asimismo, facilita la retroalimentacion. El
docente durante el proceso cumple un papel fundamental como orientador y guia que

acomparia a sus estudiantes en la construccidn de su propio conocimiento.

Hipotesis Especifica 3:

El aprendizaje basado en proyectos mejorara las habilidades actitudinales de la carrera
profesional de administracion de la Universidad Catdlica los Angeles de Chimbote
filial Satipo — 2019. De acuerdo a la tabla 21 en la normalizacion se pudo determinar
que el valor de P es menor que 0,05 para el pre y post test concluyendo asi que los datos
derivan de un grupo muestral normalmente distribuida. Para la prueba de la hipétesis
especifica 3 se evidencia que el P-valor= 0 lo que significa que hay diferencia

significativa entre el pre y post test. Determinando asi que el Aprendizaje Basado en
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Proyectos mejora las habilidades actitudinales y es de tipo positivo con un porcentaje
de influencia de 72,5%. Interpretando asi que hay mejorias significativas por parte del
estudiante al desarrollar habilidades actitudinales en nivel de asimilacion, nivel de
profundidad y nivel de sistematicidad.

Resultado que presta mucha similitud con la de Alcantara S. (2014) en su
investigacion titulada “Efecto del empleo de la metodologia “aprendizaje basado en
problemas” en el rendimiento académico de los estudiantes del séptimo ciclo de la
escuela de estomatologia de la universidad alas peruanas — lima — 2013 Tesis para
optar el Grado Académico de Magister en Ciencias de la Educacién. La investigacion
realizada tuvo como objetivo principal analizar el efecto de la metodologia ABP en el
rendimiento académico de estudiantes de Estomatologia de una Universidad privada
de Lima. El cual obtuvo como resultados que en el examen parcial hubo una diferencia
significativa entre los puntajes de ambos grupos (t=2.039, sig.= 046), siendo mayor la
media para el grupo ABP (M= 11.8, D.E= 2.51) que para el grupo de ensefianza
tradicional (M= 10.6, D.E= 2.15). Sin embrago, no hubo diferencias significativas en
el examen final entre los grupos integrantes del estudio (U= 486,000, sig.= . 854). Del
mismo modo, en el promedio final, (t= 1.269, sig. = .209) no se observaron diferencias
significativas en los puntajes del grupo ABP versus el grupo que recibio metodologia
tradicional. Esto se pudo deber a la desercion que hubo por parte de ambos grupos y de
forma mayoritaria por el grupo que recibi la metodologia tradicional, por lo que se
recomiendan investigaciones en que la metodologia ABP sea aplicada por mas tiempo

y en muestras mas grandes.
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V. Conclusiones y recomendaciones

Conclusiones
Objetivo general: Demostrar que aprendizaje basado en proyectos mejora el
rendimiento académico de la carrera profesional de administracion de la Universidad
Catolica los Angeles de Chimbote filial Satipo — 2019. De acuerdo a la tabla 12: En la
normalizacion se pudo determinar que el valor de P es menor que 0,05 para el pre y
post test concluyendo asi que los datos derivan de un grupo muestral normalmente
distribuida. Para la prueba de la hipdtesis general se evidencia que el P-valor=0 lo que
significa que hay diferencia significativa entre el pre y post test. Determinando asi que
el Aprendizaje Basado en Proyectos mejora el rendimiento académico y es de tipo
positivo con un porcentaje de influencia de 96%. Interpretando que hay mejorias
significativas por parte del estudiante al crear aptitudes, capacidades, propensiones,
estandares, metas, primas, preocupaciones, a traves de las cuales relaciona los

procedimientos académicos para confirmar y mejorar su aprendizaje.

Objetivo Especifico 1: Demostrar que aprendizaje basado en proyectos mejora las
habilidades cognitivas de la carrera profesional de administracion de la Universidad
Catdlica los Angeles de Chimbote filial Satipo — 2019. El aprendizaje basado en
proyectos mejorara las habilidades cognitivas del curso de plan de negocios de la
carrera profesional de administracion de la Universidad Catolica los Angeles de
Chimbote filial Satipo - 2019. De acuerdo a la tabla 15: En la normalizacién se pudo

determinar que el valor de P es menor que 0,05 para el pre y post test concluyendo asi
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que los datos derivan de un grupo muestral normalmente distribuida. Para la prueba de
la hipotesis general se evidencia que el P-valor= 0 lo que significa que hay diferencia
significativa entre el pre y post test. Determinando asi que el Aprendizaje Basado en
Proyectos mejora las habilidades cognitivas y es de tipo positivo con un porcentaje de
influencia de 75,8%. Interpretando asi que hay mejorias significativas por parte del
estudiante al desarrollar habilidades cognitivas en Orientacion del concepto,
Asimilacién del concepto, Dominio del concepto, Sistematizacion del concepto,

Utilizacion del concepto.

Objetivo Especifico 2: Demostrar que aprendizaje basado en proyectos mejora las
habilidades procedimentales de la carrera profesional de administracion de la
Universidad Cat6lica los Angeles de Chimbote filial Satipo — 2019. De acuerdo a la
tabla 18 en la normalizacién se pudo determinar que el valor de P es menor que 0,05
para el pre y post test concluyendo asi que los datos derivan de un grupo muestral
normalmente distribuida. Para la prueba de la hipdtesis especifica 2 se evidencia que
el P-valor= 0 lo que significa que hay diferencia significativa entre el pre y post test.
Determinando asi que el Aprendizaje Basado en Proyectos mejora las habilidades
procedimentales y es de tipo positivo con un porcentaje de influencia de 75,1%.
Interpretando asi que hay mejorias significativas por parte del estudiante al desarrollar
habilidades procedimentales en las que identifica problemas, busca solucion y las

soluciona.
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Objetivo Especifico 3: Demostrar que aprendizaje basado en proyectos mejora las
habilidades actitudinales de la carrera profesional de administracion de la Universidad
Catolica los Angeles de Chimbote filial Satipo — 2019. De acuerdo a la tabla 21 en la
normalizacion se pudo determinar que el valor de P es menor que 0,05 para el pre y
post test concluyendo asi que los datos derivan de un grupo muestral normalmente
distribuida. Para la prueba de la hipdtesis especifica 3 se evidencia que el P-valor= 0
lo que significa que hay diferencia significativa entre el pre y post test. Determinando
asi que el Aprendizaje Basado en Proyectos mejora las habilidades actitudinales y es
de tipo positivo con un porcentaje de influencia de 72,5%. Interpretando asi que hay
mejorias significativas por parte del estudiante al desarrollar habilidades actitudinales

en nivel de asimilacion, nivel de profundidad y nivel de sistematicidad.
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Recomendaciones
Inmediatamente, como el ABP es una técnica de aprendizaje limitada, es
imperativo que el tema esté contextualizado y cerca del estudiante. Cuanto mas para el
estudiante mas inspiracion tendra para la cuestion. Por lo tanto, el aprendizaje sera
mejor tomada de inmediato, lo que provoca un nivel mas prominente de la probabilidad

de mejorar la ejecucion y la inspiracion.

Conectado con lo anterior con una eleccion correcta del tema, sustancia o idea
que se necesita fortalecer o educar a través de ABP. Para caracterizar el problema, no
basta con contextualizarla, sino que ademas se recomienda utilizar una parte de los
instrumentos para abordar la cuestion, ya sea que se trate de una idea que hay que
fortificar o instruir en clase. En este sentido, la idea es necesaria para caracterizar el
tema. En este punto se recomienda también que la idea, en este caso numeérico, para el

cual se aplica la técnica ABP y se escoja meticulosamente.

Por ultimo, la mejor y mas extensa propuesta que se puede hacer es la de aplicar
la estrategia del ABP en las diferentes materias de la curricula propuesta por la
universidad. Los emprendimientos en matematicas, ciencia (por ejemplo, construyendo
y rentabilizando un vivero), e incluso en historia y antecedentes (por ejemplo,
investigar articulos historicos de procesos administrativos), lenguaje y comunicacion
(por ejemplo, una empresa para fomentar la difusion de material de lectura y diferentes

materiales como publicidades folletos etc. ), expresiones visuales, entrenamiento fisico
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(por ejemplo, creando y ejecutando técnicas de ejercicio a través de un proyecto) y

marketing (por ejemplo, un proyecto para ayudar a rentabilizar una empresa).
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Aspectos complementarios
Principios éticos

Por las razones de esta investigacion, el codigo de moral para la
investigacion en la Universidad de Los Angeles de Chimbote sera considerado, en
lo que se refiere a la dignidad humana, caracter, diversidad, confidencialidad y
privacidad, asi como garantizar la prosperidad de los individuos y tratar con
imparcialidad a los individuos participan en los procedimientos, metodologia y
administraciones relacionadas con la investigacion.

Las fuentes bibliograficas que se utilizaran en el trabajo de investigacion
seran referidas de acuerdo con las directrices de la APA, como apropiadas; en
relacion con los derechos de autor. Ademas, las consecuencias de la investigacion
seran impartidas a la administracion del establecimiento educativo, manteniendo
la debida privacidad sobre la informacion de las personas involucradas en la

investigacion garantizando el anonimato de los miembros.
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Anexos

Anexo 1: Cronograma de actividades

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

NO

Actividades

Afio 2019

Semestre 2019-1

abril mayo

Junio Julio

Elaboracion del
Proyecto

Revisién del
proyecto por el
jurado de
investigacion

Aprobacion del
proyecto por el
Jurado de
Investigacion

Exposicién del
proyecto al
Jurado de
Investigacion

Mejora del marco
tedrico y
metodoldgico

Elaboracién y

validacion del

instrumento de
recoleccion de
datos

Elaboracion del
consentimiento
informado

*)

Recoleccion de
datos

Presentacién de
resultados

10

Anélisis e
Interpretacion
de los
resultados

11

Redaccion
del informe
preliminar
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13

Revision del
informe final de
la tesis por el
Jurado de
Investigacion

14

Aprobacion
del informe
final de la
tesis por el
Jurado de
Investigacion

15

Presentacion de
ponencia en
jornadas de
investigacion

16

Redaccion de
articulo cientifico
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Anexo 2: Presupuesto

Presupuesto desembolsable
(Estudiante)

Categoria Base % o0 NUmero Total
(S1)
Suministros (*)
[ Impresiones 0.20 200 40.00
[0 Fotocopias 0.10 40 4.00
[0 Empastado 50.00 2 100.00
[0 Papel bond A-4 (500 hojas) 15.00 2 30.00
[ Lapiceros 1.00 4 4.00
Servicios
[0 Uso de Turnitin 50.00 2 100.00
Sub total 278.00
Gastos de viaje
[0 Pasajes para recolectar informacion 70.00 4 280.00
Sub total 280.00
Total, presupuesto 186.40 254 558.00
desembolsable
Presupuesto no desembolsabl e
(Universidad)
Categoria Base %0 Total
NUmero (/)
Servicios
O Uso de Internet (Laboratorio de 30.0 4 120.00
Aprendizaje Digital - LAD) 0
[0 Busqueda de informacion en base 35.0 2 70.00
de datos 0
[0 Soporte informatico (Médulo de 40.0 4 160.00
Investigacién del ERP University - 0
MOIC)
[0 Publicacion de articulo en 50.0 1 50.00
repositorio institucional 0
Sub total 400.00
Recurso humano
[0 Asesoria personalizada (5 horas 63.0 4 252.00
por semana) 0
Sub total 252.00
Total presupuesto no 652.00
desembolsable
Total (S/.) 652.00
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Anexo 3: Instrumento de recoleccion de datos

INSTRUMENTO DE EVALUACION

ITEMS

PUNTAJE

1

2

3

HABILIDADES COGNITIVAS

1 ¢ Cree usted que estan en la capacidad de identificar un tema de
aprendizaje en base a la presentacion de un problema?

2 ¢Ha desarrollado habilidades al solucionar problemas de aprendizaje
presentados en clases?

3 ¢Considera necesario fomentar el trabajo colaborativo en el salén de
clases para mejorar su rendimiento?

4 | ;Cree que es importante utilizar problemas para propiciar reflexion
sobre el proceso de aprendizaje?

5 ¢Considera necesario implementar procedimientos para mejorar su

rendimiento académico?

HABILIDADES PROCEDIMENTALES

6 | ¢El docente al aplicar el trabajo colaborativo promueve la discusion de
temas desarrollados en el aula?

7 | ¢El docente ayuda a sus estudiantes a solucionar problemas en base a la
busqueda de la informacidn sobre temas planteados?

8 | ¢Recuerda temas impartidos en clase con facilidad?

9 | ¢Los docentes realizan actividades mentales para que sus estudiantes
adquieran conocimientos?

10 | ¢El docente propicia un ambiente de confianza, dinamismo y fomenta la

relacién estudiante-docente?

HABILIDADES ACTITUDINALES

11

¢En su labor estudiantil le es facil almacenar informacion?

12

¢ Tiene habitos de estudio?

13

¢Es importante el ambiente familiar que tiene para tener un buen
rendimiento escolar?

14

¢Usted quiere y debe tener un buen rendimiento académico?

15

¢Considera importante el rendimiento académico en su formacion?
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Anexo 4: Base de datos Grupo de control

PRE TEST POST TEST
SUJETOS v D1 D2 D3 ' D1 D2 D3
1. 31 8 10 13 32 9 10 13
2. 24 7 7 10 24 7 7 10
3. 34 8 13 13 35 9 13 13
4. 32 10 10 12 33 10 10 13
5. 27 7 8 12 30 9 8 13
6. 33 10 12 11 36 11 14 11
7. 27 8 10 9 28 9 10 9
8. 30 10 12 8 33 11 13 9
9. 31 6 11 14 31 6 11 14
10. 32 9 9 14 38 12 10 16
11. 23 9 7 7 25 9 8 8
12. 29 7 14 8 32 7 14 11
13. 36 11 11 14 37 12 11 14
14, 32 11 10 11 35 13 10 12
15. 34 12 9 13 35 12 10 13
16. 46 16 15 15 48 17 15 16
17. 31 13 10 8 34 15 11 8
18. 33 12 10 11 35 12 11 12
19. 32 11 11 10 33 11 11 11
20. 34 13 10 11 36 13 11 12
21. 33 13 11 9 35 13 11 11
22. 28 6 11 11 29 7 11 11
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Anexo 5: Base de Datos Grupo Experimental

PRE TEST POST TEST
SUJETOS \) D1 D2 D3 \ D1 D2 D3
1. 22 8 8 6 29 10 9 22
2. 22 6 7 9 28 8 10 22
3. 23 8 8 7 31 10 10 23
4. 30 9 11 10 37 11 13 30
5. 28 7 11 10 37 12 13 28
6. 23 8 6 9 30 10 10 23
7. 22 7 8 7 29 10 9 22
8. 23 7 7 9 30 10 10 23
9. 23 7 7 9 31 10 10 23
10. 29 9 10 10 36 12 12 29
11. 21 6 7 8 31 10 10 21
12. 23 7 8 8 29 10 10 23
13. 33 10 11 12 37 12 12 33
14. 22 7 7 8 33 11 11 22
15. 22 5 8 9 31 10 10 22
16. 23 8 8 30 10 10 23
17. 30 10 10 10 38 12 13 30
18. 37 12 12 13 49 15 17 37
19. 29 9 9 11 37 12 12 29
20. 37 12 12 13 49 16 15 37
21. 31 9 10 12 37 12 12 31
22. 19 5 7 7 25 8 8 19
23. 19 7 7 5 30 10 10 19
24. 30 10 10 10 38 12 13 30
25. 37 12 12 13 50 17 17 37
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Anexo 6: Data del Grupo de Control

PRE TEST POST TEST
SUJETOS Vv D1 D2 D3 \" D1 D2 D3
1. 2,00 2,00 2,00 3,00 2,00 2,00 2,00 3,00
2. 2,00 1,00 1,00 2,00 2,00 1,00 1,00 2,00
3. 2,00 2,00 3,00 3,00 2,00 2,00 3,00 3,00
4. 2,00 2,00 2,00 3,00 2,00 2,00 2,00 3,00
5. 2,00 1,00 2,00 3,00 2,00 2,00 2,00 3,00
6. 2,00 2,00 3,00 2,00 3,00 2,00 3,00 2,00
7. 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
8. 2,00 2,00 3,00 2,00 2,00 2,00 3,00 2,00
9. 2,00 1,00 2,00 3,00 2,00 1,00 2,00 3,00
10. 2,00 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 2,00 3,00
11. 1,00 2,00 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00
12. 2,00 1,00 3,00 2,00 2,00 1,00 3,00 2,00
13. 3,00 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 2,00 3,00
14. 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3,00 2,00 3,00
15. 2,00 3,00 2,00 3,00 2,00 3,00 2,00 3,00
16. 3,00 3,00 3,00 3,00 4,00 3,00 3,00 3,00
17. 2,00 3,00 2,00 2,00 2,00 3,00 2,00 2,00
18. 2,00 3,00 2,00 2,00 2,00 3,00 2,00 3,00
19. 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
20. 2,00 3,00 2,00 2,00 3,00 3,00 2,00 3,00
21. 2,00 3,00 2,00 2,00 2,00 3,00 2,00 2,00
22. 2,00 1,00 2,00 2,00 2,00 1,00 2,00 2,00
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Anexo 7: Data del Grupo Experimental

PRE TEST POST TEST
SUJETOS \) D1 D2 D3 \ D1 D2 D3
1. 1,00 2,00 2,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00
2. 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
3. 1,00 2,00 2,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00
4. 2,00 2,00 2,00 2,00 3,00 2,00 3,00 3,00
5. 2,00 1,00 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00
6. 1,00 2,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
7. 1,00 1,00 2,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00
8. 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
9. 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
10. 2,00 2,00 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00
11. 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
12. 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
13. 2,00 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
14. 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
15. 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
16. 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
17. 2,00 2,00 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00
18. 3,00 3,00 3,00 3,00 4,00 3,00 4,00 4,00
19. 2,00 2,00 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00
20. 3,00 3,00 3,00 3,00 4,00 4,00 3,00 4,00
21. 2,00 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
22. 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00
23. 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00
24. 2,00 2,00 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00
25. 3,00 3,00 3,00 3,00 4,00 4,00 4,00 4,00
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