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RESUMEN

La investigacion tuvo como objetivo general: Evaluar la relacion entre la gestion aprendo en
casa y el desarrollo de capacidades emprendedoras de educacidn para el trabajo en los
estudiantes educacion secundaria de la ciudad de Pucallpa, 2020. El estudio tuvo un disefio no
experimental de tipo descriptivo correlacional, de corte transversal. La poblacion estuvo
conformada por instituciones educativas del nivel secundaria de la ciudad de Pucallpa, con
una muestra de 126 estudiantes de la Institucion Educativa Alfredo Vargas Guerra A-26 de
3ro, 4to y 5to, a quienes se aplicd dos cuestionarios de manera virtual para recopilar datos.
Para el andlisis de los datos, se utilizd la prueba estadistica de Pearson. El estudio permitié
conocer los resultados de la influencia directa de la gestion “aprendo en casa” y el desarrollo
de capacidades emprendedoras de los estudiantes de secundaria en el area de educacion para
el trabajo, por lo que se evidencié que después de aplicar la prueba estadistica Pearson se
obtiene r= 0,678 correlacion positiva moderada y pvalor=0,00<0.01, es decir es significativo,
donde se rechaza la hip6tesis nula con un nivel de significancia del 1%, llegando a la
conclusion que la estrategia “Aprendo en casa” se relaciona significativamente en el desarrollo
de capacidades emprendedoras de educacion para el trabajo en los estudiantes de la ciudad de
Pucallpa, 2020.

Palabra clave: Gestion “aprendo en casa”, desarrollo de capacidades emprendedoras,

competencias digitales.
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ABSTRACT

The general objective of the research was: To evaluate the relationship between the
management | learn at home and the development of entrepreneurial skills in education for
work in secondary education students in the city of Pucallpa, 2020. The study had a descriptive
non-experimental design correlational, cross-sectional. The population was made up of
educational institutions at the secondary level of the city of Pucallpa, with a sample of 126
students from the Alfredo Vargas Guerra A-26 Educational Institution from 3rd, 4th and 5th,
to whom two questionnaires were applied virtually to collect data. For the analysis of the data,
the statistical test of Pearson was used. The study allowed to know the results of the direct
influence of the management "I learn at home" and the development of entrepreneurial
capacities of high school students in the area of education for the work, so it was evidenced
that after applying the Pearson statistical test, r = 0.678 moderate positive correlation and p-
value = 0.00 <0.01 are obtained, that is, it is significant, where the null hypothesis is rejected
with a significance level of 1 %, reaching the conclusion that the “I learn at home” strategy is
significantly related to the development of entrepreneurial skills in education for work in

students in the city of Pucallpa, 2020.

Keywords: Management “I learn at home”, development of entrepreneurial skills.
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I. INTRODUCCION

El presente afio lectivo, a pocos dias de empezar las clases presenciales a nivel
nacional, el Estado peruano declaré estado de emergencia en todo el pais, debido al
brote y propagacion del virus covid -19, que aparecid por primera vez en la China a
finales del afio 2019, provocando gran preocupacion y temor en todo el mundo.

Sin duda alguna, los adolescentes forman parte de un grupo sensible frente al
peligro mortal de la enfermedad, por tal motivo es de vital importancia pensar en
estrategias con el fin de salvaguardar la vida y salud de los estudiantes, tanto a nivel
nacional como a nivel internacional se decidio6 clausurar por un tiempo indeterminado
la realizacién de las clases presenciales. Esta medida demostro buenos resultados para
evitar la propagacion de la enfermedad en los escolares. No obstante, al cerrarse las
instituciones educativas de gestion publica y privada con el fin de salvar vidas, al
mismo tiempo ocasiond otros problemas de carécter educativos, sociales y econémicos
gue no se tomaron en cuenta al momento de tomar las decisiones.

La clausura temporal de las escuelas y colegios puso en aprietos a los padres y
madres de familia para poder acompariar a sus hijos en sus necesidades educativas, en
vista de no estan preparados para garantizar un normal aprendizaje. Por una parte,
porgue no estaran con sus hijos cuando los requiera, y por otra parte porque no estan

preparados para brindar asesoramientos y ayuda en lo académico

En el contexto de Latinoamérica, todos los ministerios optaron por suspender
las clases presenciales no solo por decision de Estado sino por el clamor de los mismos
padres de familia. Por tal motivo, el Estado peruano a traves de un D.S. 008-S.A.
dispuso estado de cuarentena por un periodo de 90 dias con el proposito de salvar

vidas, asi también, a través de un Decreto Urgencia, 026-20, se crearon varias
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disposiciones de caracter temporal y excepcional para el beneficio de los peruanos en
especial para las personas mas vulnerable, incluyendo disposiciones referidas al que
hacer educativo de los docentes en la modalidad a distancia, con el proposito de
continuar la mejora de la calidad en educacion, siendo por vez primera el inicio de las
clases de manera no presencial en todo el litoral peruano, de manera especifica en las

escuelas y colegios publicos.

Frente a esta emergencia sanitaria nacional, las autoridades educativas tanto a
nivel nacional, regional y local, dispusieron cambios en la forma de ensefar, teniendo
como herramienta principal el uso de la tecnologia de la informacion y comunicacién
implementando el aprendizaje remoto “Aprendo en casa”. En este contexto, el estudio
permitio analizar y evaluar la gestion escolar aprendo en casa, con sus tres actores
fundamentales como el trabajo de los docentes con una nueva modalidad de transmitir
las clases, el uso y aplicacion de entornos digitales, el trabajo de los padres y tutores

como protagonistas en el avance de sus hijos en esta nueva modalidad de aprender.

Cabe destacar que, en estos tiempos, a pesar de que el virus estd en descenso,
miles de nifios en etapa escolar estan realizando sus aprendizajes aislados en sus
hogares. Siendo la herramienta principal los dispositivos electrénicos como el
Smartphone, Tablet o laptop y con conectividad haciendo uso del internet, con el
propoésito de formar parte de la estrategia aprendo en casa y para aquellos que no
disponen de tecnologia en sus casas, también tienen la opcion de poder acceder a las
clases remotas por medio de la radio y la television. Lamentablemente estas opciones
no llegan a escuelas alejadas de las ciudades donde no existe ningln tipo de

comunicacion por no contar con electricidad.
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En consecuencia, al margen de las estrategias puestas en marcha por el
Ministerio de Educacién, estudiantes, maestros y padres de familia enfrentan una
amplia brecha digital, siendo esto el principal problema para que la estrategia aprendo
en casa logre alcanzar las metas educativas en el presente afio lectivo, principalmente
en las escuelas de zona rural donde no hay sefial, en los principales medios de

comunicacion masiva y ni pensar en acceder y conectarse a internet.

La gestion escolar que el Ministerio de Educacion viene ejecutando, esta basado
en realizar aprendizajes a distancia, con el fin de mantener el distanciamiento, y como
tal, es una practica realizada por primera vez en el Perl y en todo el mundo, donde
profesores y alumnos estan aprendiendo a realizar actividades académicas con ayuda

de las TICs.

En relacidn a lo expuesto, existen grandes problemas que aquejan la educacion
peruana, como los bajos logros de aprendizajes, poca comprension de lo que leen, y
esto se suma la enorme brecha digital que existen en las familias, lo cual hace
imposible que la estrategia aprendo en casa llegue a los lugares mas alejados donde
casi no hay presencia del Estado, cabe indicar que este nueva forma de aprender, los
docentes tratan de adaptarse a los nuevos cambios, siendo de vital importancia aplicar

de manera urgente la competencia digital enmarcada en el curriculo nacional.

Por otra parte los estudiantes de los colegio privados también se encuentran con
nuevos retos para continuar estudiando, teniendo frente a ellos la inseguridad de poder
costear las pensiones, ya que miles de familias quedaron sin trabajo, frente a esta
realidad miles de alumnos migraron a colegios publicos; por otra parte recorrer la

estrategia basado en el de la tecnologia, requiere de costos adicionales que en su gran

15



mayoria los colegios con pensiones bajas no pueden cubrir porque los padres se niegan
a pagar las pensiones, exigiendo reducciones y de no llegar a acuerdos sufren de

desercion escolar, complicAndose mas para los empresarios educativos.

Frente a este contexto coyuntural que se viene experimentando en la actual
gestion, es tiempo de implementar en las instituciones educativas publicas
infraestructura para insertar tecnologia digital y que esto a su vez se complemente con
el aprendizaje presencial y no solo enfocandose a contar con dispositivos electronicos
sino también para hacer un cambio de paradigma en relacion a las practicas
pedagdgicas, una educacién emprendedora, financiera, donde los alumnos aprendan a
desarrollar sus capacidades para solucionar distintos tipos de problemas de la vida
cotidiana, siendo mas practicos y operativos, donde todos los aprendizajes sean
significativos, pertinentes y aplicables, combinar lo digital con lo presencial y cambiar
el chip de muchos docentes sobre el uso de los dispositivos electrénicos como mejores

aliados para lograr aprendizajes.

Antes que se apareciera la pandemia del coronavirus, los dispositivos
electrénicos no eran visto con agrado por los docentes, incluyendo en los reglamentos
internos la prohibicién; sin embargo, ahora la percepcion dio un giro porque ahora es

de vital importancia que el estudiante lo use para que la estrategia pueda tener éxito.

Por consiguiente, el Ministerio de educacion ha visto como prioridad nacional
dotar a las escuelas rurales y zonas de extrema pobreza con dispositivos electronicos
para poder cerrar en algo la enorme brecha digital, siendo esto una de las decisiones
maés acertadas de la actual gestion para que estudiantes no se queden excluidos de la

estrategia.
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Garcia, Loredo y Carranza (2008), conciben que la préactica educativa con
recursos tecnoldgicos y hace mencidn que es el conjunto de procesos como planear,
coordinar, compartir y evaluar las tareas educativas, la enmarcan como “es un proceso
interactivo, analitico que abarca los hechos sucedidos en la comunicacion entre

estudiante y educando”.

Esto permite a docentes y estudiantes acceder a recursos digitales o sistemas
informéticos y crear practicas de perfeccionamiento, haciendo uso de variados
recursos tecnologicos que son parte del conglomerado de la web 3.0, como son los
sistemas de contenidos (plataformas digitales, portales educativos y la variedad de

redes sociales).

La gestion de “aprendo en casa” es un programa o estrategia de cobertura
nacional en la modalidad remota que las autoridades educativas disefiaron para que los
estudiantes y padres de familias accedan a las diferentes experiencias de aprendizaje

del afio lectivo dentro los parametros del distanciamiento social.

De acuerdo a la R. M. N° 160-2020-MINEDU, a partir del 6 de abril se
determin6 empezar las clases escolares en las instituciones del estado, teniendo como

eje principal la estrategia aprendo en casa.

Es preciso destacar que la modalidad remota, esta enmarcada en la Ley General
de la educacién, especificamente detallada en el articulo veinte y promulgada mediante
D.S. 0011-2012, donde se expresa esta forma de enseflar como una “modalidad
transversal, soporte de la educacion permanente que complementa, refuerza o
reemplaza la educacién presencial y amplia la cobertura de la oferta educativa sin

limites geogréaficos ni temporales. Emplea medios de comunicacion, escritos y

17



tecnoldgicos, para el acceso a la educacion y tiene un sistema de tutoria que promueve,

organiza, orienta, motiva y evalUa a los estudiantes”.

Por otra parte, Gibb, (2002), afirma que el reto singular que el emprendimiento
cumple en la educacion es hacer que las ideas se conviertan en accion. Y en lo posible

evitar métodos tradicionales que opacan el poder del emprendimiento.

Por su parte, Villardn de la Puente (2014), sostiene que la educacion
emprendedora es una de las alternativas para promover desarrollo autbnomo, y como
tal se requiere la aplicacién de politicas publicas, potenciar el &rea en educacion

técnica.

En la region Ucayali la gestion aprendo en casa, tuvo diferentes situaciones que
no estaba previsto, los estudiantes y padres de familia no estaban preparado para
realizar los aprendizajes de manera remota; en un principio hubo mucha incertidumbre
y a esto se sumaba el problema mayor de la brecha digital, alumnos sin los medios
tecnoldgicos para poder acceder a los medios que el Minedu implementd, docentes
que no contaban con los directorios de padres y alumnos con el fin de comunicar sobre
la estrategia, de igual forma un buen porcentaje de docentes no tenian desarrollado la
competencias digales para poder realizar las clases. Finalmente se logré solucionar

dichos inconvenientes, aunque no en todos los contextos de la region.

En las zonas rurales los estudiantes no tuvieron la posibilidad de poder acceder
a la estrategia aprendo en casa, por estar en zonas que no hay posibilidad de conectarse
sea las sefiales de televisién o radio. Solo un porcentaje minimo de estudiantes

pudieron acceder, siendo la dificultad mayor de no contar con los megas de internet y
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otra parte porque no estuvieron preparador para aprender de manera remota y en las

zonas urbanas se tuvo una participacion de un 40%.

Se puede sefialar bajo este escenario y sobre todo lo expresado el siguiente
problema: ¢Qué relacion existe entre la gestion aprendo en casa y el desarrollo de
capacidades emprendedoras de educacion para el trabajo en los estudiantes de la

ciudad de Pucallpa, 2020?

Para lo cual se formul6 el objetivo principal: Evaluar la correlacién entre la
gestion aprendo en casa y el desarrollo de capacidades emprendedoras de educacion

para el trabajo en los estudiantes de la ciudad de Pucallpa, 2020.

Asi también se plante6 los siguientes objetivos especificos: a). Establecer la
relacién que existe entre las estrategias del programa y el desarrollo de capacidades
emprendedoras de educacion para el trabajo en los estudiantes de la ciudad de
Pucallpa, 2020; b). Determinar la relacion que existe entre las competencias digitales
de los estudiantes y el desarrollo de capacidades emprendedoras de educacion para el
trabajo en los estudiantes de la ciudad de Pucallpa; c). Describir la relacion que existe
entre el acompariamiento de los padres y desarrollo de capacidades emprendedoras de

educacion para el trabajo en los estudiantes de la ciudad de Pucallpa, 2020.

La presente investigacion se justifica porque el estudio permitié conocer el
nivel de relacion que existe entre la estrategia aprendo en casa y el desarrollo de las
capacidades emprendedoras en los educandos del nivel secundario de la ciudad de

Pucallpa.

Asi tambien, Todos los docentes bajo esta nueva normalidad estan aplicando

nuevas formas de transmitir conocimientos, partiendo de estrategias basados en
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tecnologia de la informacidn adaptadas a la realidad de los estudiantes de tal manera

que se pueda despertar y lograr beneficios en los educandos.

El estudio es notable e importante para todo docente que busca nuevas formar
de compartir conocimiento y el interés de ensefiar de manera remota clases
significativas, es decir, para generar experiencias de aprendizajes que motiven al
estudiante y estos puedan disponer de docentes idoneos que hagan uso de habilidades
digitales, que optimicen las experiencias de aprendizajes, aplicando estrategias de

aprendo en casa en linea con los intereses de los alumnos.

Por lo consiguiente, la investigacion es trascendental y pertinente porque encara
la situacion real de la actual gestion basado en una ensefianza a distancia, con el
proposito de dar continuidad al sistema escolar, aplicando tecnologias digitales para
dar continuidad a sus aprendizajes desde sus hogares. Al finalizar el estudio se espera
contribuir con teoria para los docentes que quieran seguir investigando sobre el tema
en mencién, de tal manera que puedan aportar con mas conocimiento y aplicarlo en la

préctica diaria de su labor profesional.

Desde el punto de vista hipotético, se organizaron los conocimientos mas
relevantes sobre las estrategias de ensefianza a distancia con el proposito de optimizar
el servicio en el campo de la educacion para contar con estudiantes capaces de poder
desenvolverse con facilidad en la sociedad del conocimiento enmarcado por una

cultura digitalizada.

Desde el punto de vista de la metodologia, se accedioé evaluar la pertinencia de
las estrategias aprendo en casa enfocado en el seguimiento, acompafiamiento y

monitoreo de los alumnos, para ello se tomé investigaciones que tratan sobre temas
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relacionados a la labor de los docentes en el campo de la ensefianza, empezando desde
sus etapas de formacién en educacion. Con esta combinacion, se quiere alcanzar el
logré de ciertas habilidades sea en el campo de ensefiar como del aprender, de tal forma
que permitieron difundir ciertas practicas de aprendizaje en los alumnos bajo un

enfoque de educacion a distancia.

Desde el punto de vista practico, la investigacion tuvo impactos proximos,
desde de la practica de los profesores y el desenvolvimiento de capacidades
emprendedoras de los estudiantes del nivel secundaria. Se logré por medio de este
estudio disefar, validar y a la vez utilizar cuestionarios de recojo de datos y estos

resultados serviran de referentes para futuras investigaciones relacionados al tema.

En consecuencia, el estudio es relevante porque proporciona nuevas fuentes
bibliograficas para futuros estudios, promoviendo la renovacion en el

aprovechamiento de las diferentes técnicas y estrategias de aprendizaje.
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II. MARCO TEORICO

2.1. Bases tedricas relacionadas con el estudio
2.1.1. Antecedentes
Antecedentes internacionales

Coila, C. (2018), en su tesis titulada “Educacion empresarial y su relacion con
el desarrollo de las capacidades emprendedoras” tuvo como objetivo general
determinar la relacion que existe entre la educacién empresarial con el desarrollo de
capacidades emprendedoras en los estudiantes de la Escuela Profesional de
Administracion de la Universidad Nacional del Altiplano, durante el periodo 2018. La
metodologia que se utiliz6 fue la técnica de la encuesta como el instrumento de
medicién en la escala de Likert que se aplicé a una muestra de 135 estudiantes del
cuarto al décimo semestre, el disefio de investigacion fue de tipo no experimental,
transversal y correlacional, los datos recolectados se analizaron teniendo en cuenta la
estadistica descriptiva y la estadistica inferencial. Se concluye que existe una relacion
positiva moderada y significativa entre la educacion empresarial y el desarrollo de

capacidades emprendedoras.

Zempoalteca, et all, (2017), en su trabajo de investigacion titulado “Formacion
en TIC y competencia digital en la docencia en instituciones publicas de educacion
superior”. Realizado en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro, México. Su objetivo
general fue: analizar, en cuanto a su percepcion, la relacion entre la formacién en TIC
de docentes y estudiantes, la competencia digital y su influencia en el rendimiento
académico. La metodologia que usaron fue: La investigacion corresponde a un disefio

cuantitativo-descriptivo correlacional en una poblacion de 5 775 estudiantes y 334
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docentes de cinco instituciones publicas. Concluyeron en: De acuerdo con los
resultados y con el objetivo planteado, concluimos que los cambios en la formacion
del profesorado en el uso de TIC revelan un efecto favorable; en particular, el analisis
del uso de sistemas o programas en los diferentes ambientes web indica que en la
misma proporcion que los docentes utilizan la Web 2.0, los estudiantes también lo
haran; esto, a su vez, redundara en un mayor aprovechamiento escolar, pues existe una
alta relacion de la calificacion promedio con referencia a las actividades en Web 2.0.
Por otro lado, corroboramos que dicha formacién es muy fructifera, ya que, a mayor
formacion formal, el docente cree tener mayor competencia digital. Por ultimo, el
grado académico es un factor determinante, al existir una notable diferencia de la

competencia digital conforme disminuye el nivel de estudios.

Castellanos (2015), en su tesis intitulada: “Aplicacion y andlisis de la
Educacién Personalizada en entornos virtuales de aprendizaje con estudiantes del
Grado Maestro de Educacion Primaria (Universidad Internacional de La Rioja)”.
Establecié como objetivo general comprobar si el rendimiento académico de los
alumnos matriculados en la asignatura “TIC aplicadas a la Educacion” de primer curso
del Grado Maestro Educacion Primaria en la UNIR, se ve incrementado al estudiar en
un entorno personalizado y con un sistema de trabajo personalizador, resultando
satisfactoria dicha experiencia para el alumno. Al finalizar la investigacién, obtuvo
como resultados que en estudiantes cuyas edades oscilan entre los 35 y 40 afios, con
una actividad laboral y responsabilidad familiar, la respuesta a la estrategia de tutoria
a distancia fue favorable, debido principalmente a que se acoplaba a su ritmo de vida.
Finalmente, concluye que la Educacion Personalizada es efectiva en la medida que

permita al estudiante interiorizar lo aprendido a sus actividades laborales.
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Mufioz, M. (2015), en su tesis titulada “Desarrollo de competencias
emprendedoras en los estudiantes de la carrera disefio grafico”, cuyo objetivo principal
fue analizar el nivel de desarrollo de las capacidades emprendedoras potenciales y las
competencias emprendedoras efectivas en la carrera de Disefio Grafico en una
Universidad Tradicional del Centro-Sur de Chile. El estudio fue de tipo mixto, se
utilizo la estrategia del muestreo mixto, con una poblacién de 152 estudiantes, la
muestra seleccionada fue no probabilistica o dirigida 76 estudiantes, se aplicé dos
instrumentos de recoleccion de datos: el test de emprendegrama y un cuestionario para
medir las capacidades emprendedoras. Al término de la investigacion se llego a las
siguientes conclusiones: que a través de la prueba estadistica se evidencia que no existe
un aumento significativo de la competencia emprendedora potencial en los estudiantes
de la carrera de Disefio Grafico luego de su paso por la asignatura de gestién
empresarial, espacio curricular dedicado a este prop6sito, no se evidencia un aumento

estadisticamente significativo en las competencias claves para el emprendimiento.

Antecedentes nacionales

Suni, R. y Vésquez, A. (2018), en su tesis titulada “Estrategias de ensefianza y
su relacion con la capacidad emprendedora”, cuyo objetivo principal fue establecer la
relacion entre las estrategias de ensefianza y la capacidad emprendedora de los estudiantes
de la especialidad de Tecnologia del Vestido, de la Universidad Nacional de Educacién
Enrique Guzman y Valle, 2016. El estudio tuvo un disefio descriptivo correlacional. La
muestra estuvo conformada por 115 estudiantes; y la técnica empleada ha sido la encuesta.
Se aplicd dos cuestionarios para evaluar las variables de estudio, previa validacion por
juicio de expertos y con una excelente confiabilidad obtenido mediante el coeficiente Alfa

de Cronbach. En conclusiones a un nivel de confianza de 95 %, se hall6 que las estrategias
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de ensefianza se relacionan significativamente con la capacidad emprendedora de los

estudiantes.

Llanos, J. (2018), en su tesis titulada “La gestion pedagogica y el desarrollo de
habilidades emprendedoras”, tuvo como objetivo principal demostrar que la gestion
pedagogica se relaciona significativamente con el desarrollo de habilidades
emprendedoras en los estudiantes del Establecimiento Penitenciario modelo Ancon Il
- del distrito de Ancén - Lima; durante el afio 2015. El estudio tuvo un enfoque
cuantitativo de disefio descriptivo correlacional. La muestra fue de 80 estudiantes y los
instrumentos utilizados fueros dos cuestionarios. Entre los resultados mas importantes
destaca que existe relacion entre las dimensiones de la variable gestion pedagdgica,
correlacionan significativamente con las habilidades emprendedoras, llegando a
concluir que hay relacion significativa entre las puntuaciones de gestion pedagdgica y

habilidades emprendedoras.

Lopez, E. y Ortiz, M. (2018), en su tesis titulada: “Uso de entornos virtuales de
aprendizaje para la mejora del rendimiento académico” cuyo objetivo principal, fue
determinar en qué medida el uso de los entornos virtuales influyen en el mejoramiento
del rendimiento académico de los estudiantes. Se trabajé con una muestra de 22
estudiantes de quinto grado de la institucion educativa, que representan el5% del100%
de la poblacién total del grupo. El estudio es de tipo aplicada con una metodologia
base de tipo deductiva dentro de un enfoque cuantitativo. Se disefié un instrumento
para la recoleccion de datos que correspondi6 a una encuesta, la misma que atendia a
los indicadores que a su vez responden a las dimensiones planteadas en el trabajo. Con

los resultados obtenidos se pudo identificar las falencias que presentan los estudiantes
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en su proceso de aprendizaje delimitando las causas de dichas dificultades y logrando

con esto proponer una solucién que subsane la problematica evidenciada.

Rojas, J. y Tezen, A. (2015), en su tesis titulada “Influencia del uso de la
plataforma edu 2.0 en el logro de capacidades emprendedoras” cuyo objetivo principal
de esta investigacion fue analizar la influencia de una plataforma virtual de aprendizaje
en el logro de capacidades emprendedoras en dos instituciones educativas publicas,
una de ellas de Educacién Basica Regular (EBR) y la otra de Educacién Técnico-

Productiva (ETP) de Lima Metropolitana.

El enfoque de la investigacion fue cuantitativo, de nivel explicativo y de tipo
aplicada, seleccionandose el disefio experimental de clase cuasiexperimental. Se
utiliz6 como técnica de recojo de informacién la encuesta y como instrumento se
aplicd un cuestionario para medir la capacidad emprendedora en ambas Instituciones
Educativas a los grupos control y experimental, antes y después de la aplicacion de la
plataforma virtual de aprendizaje; posteriormente, se analizaron las puntuaciones para
ver los logros de la aplicacion. se ha podido llegar a las siguientes conclusiones: Se
encontr6 una influencia significativa en el logro de las capacidades emprendedoras en
los estudiantes de computacion en una Institucion Educativa de Educacion Baésica
Regular y otra de Educacion Técnico-Productiva de Lima Metropolitana después de la

aplicacion de la Plataforma Virtual de Aprendizaje EDU 2.0.

Rosales (2020), en su tesis titulado “Percepcion de la estrategia Aprendo en
casa por Covid-19 de los docentes de dos instituciones educativas pablicas de Puente
Piedra, 2020 que tuvo como objetivo principal determinar si existe diferencias de

percepcion de la estrategia entre ambas instituciones, la investigacion estuvo
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enmarcado en un enfoque cuantitativo, tipo basico, utilizando el disefio no
experimental, descriptivo comparativo, con un paradigma positivista. La muestra
estuvo conformada por 80 docentes de ambas entidades educativas, con un valor del
instrumento del coeficiente de Alfa de Cronbach de 0,844. Se concluye, que existe
diferencias en el nivel de percepcion de la estrategia “Aprendo en Casa” de las
instituciones educativas Victor Andrés Belaunde y el Dorado de Puente Piedra UGEL
04, 2020. A consecuencia de que los parametros determinados han medido a traves de
las respuestas de los docentes las diferencias a un nivel bueno, donde se destaca a la
I.E Victor Andrés Belaiinde como la mayor diferenciacion.
2.1.2 Gestion aprendo en casa
2.1.2.1 Gestion
Martinez, J. (2006), afirma que “La gestion indica un alto nivel de complejidad en
las ciencias administrativas, aplicadas a las organizaciones contemporaneas dentro
de un ambiente cambiante”, en este sentido los procedimientos de gestion deben
responder a métodos eficaces aplicados en diferentes entornos organizacionales,
cumpliendo los procesos béasicos de la administracion.
CassasUs, J. (2000), explica un punto de vista de gestion, enfocado en el flujo de
recursos, de tal manera que lo define como “es la forma correcta de interrelacionar
de manera adecuada, componentes como son estructura, estrategias, mecanismos,
estilos, competencias, capacidades, recursos humanos Yy las metas
organizacionales”, es evidente entonces, que gestion es lograr la conexion o
articulacion de los recursos que cuenta la organizacion, de tal manera que se

puedan las metas que se desea.
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Una gestion de calidad segun Lopez, F. (1994), es definida como “la interaccion
de planes y acciones de mas alto rango, que realiza la organizacion con el fin de
alcanzar la eficiencia y eficacia de todos los procesos y que estos se conviertan en
condiciones favorables, con productos de calidad.

Es decir, una excelente gestion es aquella que logre poner en movimiento todos
los recursos con que cuenta la entidad, y que estos a su vez puedan maximizar sus
capacidades y potencialidades con el proposito de salir del anonimato y ser una
gestidn que transforme su entorno de manera positiva

2.1.2.2. Aprendo en casa

Es una estrategia multicanal de educacion a distancia, que se llega a los estudiantes
por medio de la television, radio e internet. El objetivo principal de la estrategia
“aprendo en casa” es ofrecer a los estudiantes de educacion bésica del pais, la
oportunidad de continuar en el progreso de competencias y capacidades
establecidas en el curriculo nacional y ayudar a superar la emergencia que se Vvive,
convirtiéndola en una nueva manera de aprender para fortalecer la ciudadania, el
cuidado de uno mismo y la responsabilidad con el bien comun. (Minedu, 2020).

Es decir, son experiencias de aprendizaje y actividades que los alumnos realizan
desde la comodidad de su hogar y que lo permiten a seguir avanzando en el
desarrollo de sus aprendizajes. De esta manera acceden a distintas actividades
segun su edad y nivel, a través de todos los medios de comunicacion que utilizan
(web, radio y television).

2.1.2.3. Aprendo en casa con conectividad

Si el estudiante tiene conectividad tendra acceso, durante todo el tiempo que

disponga accediendo a diversas practicas aprendizaje y a su vez tiene la facilidad
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de revisar diversos materiales académicos que estan disponibles en la plataforma

(htpp//.aprendoencasa.pe), y estos a su vez cuentan con instrucciones dirigido a

los padres y de forma especifica para el estudiante. Todos los recursos educativos

sirven de instrumento principal con la que dispone el estudiante para garantizar su

desarrollo académico a través del aprendizaje remoto. Por tal razon, se sugiere

tener consideracion las recomendaciones siguientes:

Revisar y analizar las guias de la pagina web segun los ciclos, niveles y los
cursos a desarrollar. Teniendo en consideracion que en radio y tv. los
conocimientos son iguales.

Buscar el canal segln la disponibilidad de los estudiantes con el propoésito de
familiarizarse con los recursos subidos en la pagina web, y a la vez informarse
del cronograma publicado para los que pueden acceder a television y radio.
Partiendo desde este punto, se acompanfara la estrategia y las actividades que

los alumnos realizan.

2.1.2.4. Aprendo en casa sin conectividad

- Si el estudiante no cuenta con conectividad, podra acceder, junto con
los docentes y padres de familia a dos formas de aprender organizados de
acuerdo a niveles modalidades, horarios y se transmiten por medio de radio y
television.

- Se transmiten las actividades o sesiones por medio de la television y la
radio para que los estudiantes desarrollen las actividades desde la comodidad
de sus hogares, lo mismo que estan contemplados en Nuevo curriculo nacional,

sin embargo, vale aclarar que esta modalidad remota no podria remplazar el rol
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protagonico que cumplen los maestros y la oportunidad de interactuar entre
alumno-profesor en todo el proceso formacion.

- Es importante tener claro que, para poder acceder a las clases, es
necesario gque cuenten con uno de estos medios, el no contar con ninguno, seria
imposible dar continuidad a su educacion y por lo tanto los padres no tienen
otra alternativa méas dejar que pase el tiempo, por no contar con los medios
econdmicos para agenciarse de una radio. Somos conscientes que miles de
familias a nivel nacional no “pueden acceder a las clases remotas porque tienen
muchas dificultades, sal margen de que estos medios son de sefial abierta y con

cobertura a nivel nacional.

2.1.2.5. Acompafiamiento y experiencia de aprendizaje remoto

a)

b)

Acompafiamiento a estudiantes

Segun el Ministerio de Educacion, acomparfiar a un estudiante implica realizar
“trabajos sistematizados y organizados por el educador o tutor con el proposito
de satisfacer las dificultades en el proceso de aprendizaje de los alumnos
cuando detecta que no lograron de forma autonoma las competencias esperados
en un determinado tiempo”. Estas acciones buscan en el estudiante lograr su
desarrollo integrar dentro de un ambiente de confianza entre docente y alumno.
(Resolucion Viceministerial N° 094-2020-Minedu)

Experiencias de aprendizaje

En todo proceso educativo se busca logar experiencias de aprendizajes
significativas para el estudiante y esto esta descrito en la Directiva escolar
del afio 2020, dentro de un contexto de sucesos de salubridad por el

coronavirus; es decir las acciones de aprendizajes estan presentadas en forma

30



de experiencias, sea a través de (unidades de aprendizajes, proyectos, y en
niveles superiores estudio de casos), estas experiencias se orientan al
perfeccionamiento de las diferentes competencias. Toda experiencia debe
partir de un problema o en todo caso de momentos dificiles y actuales donde
sea preciso tomar acciones con el propdsito de lograr ciertas competencias.
(Resolucion Vice Ministerial N 093- 2020-MINEDU).

Asi se podra aprovechar diversas ocasiones donde se podra generar

experiencias de aprendizajes, por mencionar los siguientes:

Experiencias que se relacionen con la proteccion de la salud, cuidado del medio

ambiente y optimizacion de la vida.

Experiencias que se relacionen con el disfrute y la relaciones en familia.

Experiencias que se relacionen con el valor de la humanidad y el bienestar de

la sociedad.

Experiencias que se relacionen con la salud de las emociones.

Experiencias que se relacionen con el ocio, y el disfrute de los momentos libres.
2.1.2.6. Responsabilidades del Minedu en la gestion aprendo en casa.
Segun la guia del aprendizaje a distancia para docentes se tiene claro las
responsabilidades que a continuacion se detallan:

- Elaborar y poner al alcance de las Direcciones regionales los lineamientos y
normas para implementar el derecho a estudiar de forma remota dentro de la
estrategia “aprendo en casa” a nivel nacional con cobertura en todas
modalidades y niveles.

- Implementar el acceso a la pagina web, tv. y radio con el fin de propagar los

materiales y temas educativos, segun modalidades, ciclos y niveles.
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- Dar asistencia profesional y técnica a las Direcciones Regionales y Ugel en
relacién a la ejecucion de la educacion remota.

- Brindas capacitacion a docentes y directivos diversos cursos compartidos en
la plataforma Perueduca, segun las necesidades de los educandos y maestros,
teniendo especial cuidado de la salud con cobertura nacional.

- Brindar asesoramiento técnico pedagdgico a las instituciones centrados al
soporte virtual, pedagdgico de forma remota a docentes de la educacién
béasica regular.

(Guia del trabajo remoto para docentes, Minedu, 2020)
2.1.2.7. Responsabilidades de la DRE en la estrategia aprendo en casa

- Ofrecer capacitacion técnica las unidades de gestion escolar locales de su
competencia, sobre el aprendizaje remoto, en previa coordinacién con las
autoridades educativas.

- Comunicar con organismos publicos y privados las estrategias mas
adecuadas que permitan fortalecer la calidad de la educacion a distancia.

- Evaluar y monitorear los trabajos que corresponde a la Ugel, relacionados al
aprendizaje a distancia en todos los ambitos.

- Agenciarse de los medios mas eficaces para desarrollar las clases remotas en
todos los niveles y modalidades. (Guia del trabajo remoto para docentes,
Minedu, 2020).

2.1.2.8. Responsabilidades de LA UGEL en la estrategia aprendo en casa

- Supervisar el debido acatamiento de las disposiciones 0 normas promulgadas

por las autoridades educativas, por medio de instrumentos de control y

seguimiento que garantice la ejecucion de las clases no presenciales haciendo
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uso de la estrategia “aprendo en casa” en sus diferentes jurisdicciones sea
rural y urbano.

- Integrar y asegurar el uso eficiente de los recursos y materiales pedagogicos
que brinda el Ministerio de Educacion generados por medio de las TICs.

- Administrar con las municipalidades de la localidad, casas de estudios
superiores u otras organizaciones técnicas de caracter privada o publicas, el
soporte para la ejecucion de la puesta en marcha de los estudios a distancia,
en sus diversas modalidades y niveles.

- Disponer diferentes formas de comunicacion con los directores de
instituciones educativas, responsables de redes, docentes y agentes
educativos con el proposito de guiar, llevando control de fichas de registros
de las diversas atenciones a los padres y alumnos tomadas por las
instituciones educativas.

- Dar asesoramiento especializado a todos los directores de las instituciones
educativas, docentes y responsables del PRONOEI, teniendo en cuenta los
resultados del acompafiamiento y problemas algidos identificados en
conexion con el acceso a la plataforma de aprendizaje.

- Ofrecer asesoramiento técnico a los directores relacionado al dominio de la
plataforma web, asi como otros medios generados (Guia del trabajo remoto
para docentes, Minedu, 2020).

2.1.2.9. Responsabilidades de las I.E. en la estrategia aprendo en casa
a) Responsabilidades del director
- Proyectar y controlar las actividades establecidas con los docentes, teniendo

en cuenta el medio geografico donde reside el estudiante, asi como su
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condicion social, singularidades propias de cada estudiante, segin su nivel
de estudio.

- Instaurar formar de comunicacion eficaz y continua con los docentes de las
diferentes IE, mientras dure el periodo de aislamiento social obligatorio, con
la finalidad de organizar el trabajo de los profesores nombrados y
contratados, sin afectar la condicion de aislamiento obligatorio.

- Determinar y establecer medios de comunicacion (redes sociales, Facebook
dispositivos teléfono fijo, celular herramientas para reuniones Hangouts,
Zoom etc para brindar informacion y orientacion sobre aspectos
administrativos y formativos a los padres de familia sobre sus hijos en el
contexto de la emergencia nacional y el servicio no presencial.

- Informar a los docentes y profesionales de otras areas relacionados al
quehacer educativo remoto, sobre los diversos modos y mecanismos a
utilizar y la forma de como planificar y controlar a los alumnos con el fin de
evidenciar el desarrollo de la estrategia, asi como el normal acceso a los
diferentes recursos brindados por el Minedu en el marco de "Aprendo en
casa" de acuerdo a sus condiciones de conectividad.

- Sensibilizar a los padres de familia respecto a la importancia de los entornos
virtuales, televisivos y radiales para los aprendizajes de sus hijos y promover
que las familias se involucren en el proceso de aprendizaje de sus hijos,
especialmente en la gestion del tiempo de diversas actividades. (Guia del
trabajo remoto para docentes, Minedu, 2020).

2.1.2.10. Marco normativo de la estrategia aprendo en casa.
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Decreto de Urgencia N° 025-2020, que dicta medidas urgentes y excepcionales
destinadas a reforzar el sistema de vigilancia y respuesta sanitaria frente al
covid-19.

Resolucién Ministerial N° 055-2020-TR, “Guia para la prevencion del

Coronavirus en el ambito laboral”.

Decreto Supremo N° 044-2020-PCM declara Estado de Emergencia Nacional

por el plazo de 15 dias y dispongase el aislamiento social obligatorio.

(Cuarentena), por las graves circunstancias que afectan la vida de la nacion a

consecuencia del brote el covid 19.

- Decreto Supremo N° 051-2020-PCM, ampliatoria del estado de emergencia
nacional.

- Resolucion Ministerial N° 160-2020-MINEDU que aprueba la Norma Técnica
que dispone el inicio del afio escolar a través de la implementacion de la
estrategia “Aprendo en casa” a partir del 6 de abril del 2020 y el servicio
educativo presencial a nivel nacional en las instituciones educativas publicas y
privadas inicia el 04 de mayo y es de manera gradual.

- Resolucion Vice Ministerial N° 088-2020-MINEDU que aprueba la Norma
Técnica denominada “Disposiciones para el trabajo remoto de los profesores
que asegure el desarrollo del servicio educativo no presencial de las
instituciones y programas educativos publicos, frente al brote del COVID 19”.

2.1.2.13 Teorias de la estrategia aprendo en casa

a). Teoria conectivista

Del Valle (2009) en el articulo publicado expresa que el Conectivismo surge de la

necesidad de crear una teoria adaptada al entorno cambiante del siglo XXI,
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caracterizado por la influencia de las TIC en la forma de comunicar, de aprender
(basado en el trabajo colaborativo de los estudiantes y la resolucion de los
problemas) y de ensefiar de las personas.

Asi, el aprendizaje es un proceso externo al individuo provocado por elementos
que no siempre estan bajo su control y que no se transmite. El conocimiento esta
formado por conexiones e interacciones entre dos entidades, de ahi que el objeto
de estudio de este enfoque sea descubrir como se producen estas conexiones y
como crecen y se desarrollan en esta sociedad. (Siemens, citado por Del Valle,
2010)

Muchos autores consideran que el conectivismo es la nueva teoria del proceso de
ensefianza y de aprendizaje, ya que, por una parte, se adapta a nuestro tiempo y a
la era digital y por otra, nos permite entender y replantearnos las relaciones con
los demés.

El Conectivismo combina elementos de teorias diferentes sobre el aprendizaje, de
las estructuras sociales y de las TIC. Concibe la mente del sujeto como una red de
nodos conexionados entre si y entre otros sujetos formando una red, la cual
proporciona conocimiento a cada uno de sus miembros y éstos a la vez a la red.
De esta forma se produce el aprendizaje entre los componentes que forman la red
al tiempo que les permite estar actualizados permanentemente en base a las
conexiones formadas.

b). Teoria de la informacion procesada

Al hacer mencion del procesamiento de la informacion, prestamos especial interés
en el enfoque, inteligencia, alimentacion y liberacion de la informacion. En este

proceso tiene vital importancia los diferentes niveles de comunicacion, las
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tecnologias de la informacion basado en computadoras y recientemente integrado
la neurociencia en las comunicaciones.
Aprender es codificar y se da cuando cierta cantidad de datos son almacenados
para posteriormente ser procesados para que pueda resultar en conocimientos
aplicables. Al inicio los datos ingresan para ser procesados mediante un sistema
sensorial después de ser aplicadas. Posteriormente la informacion es comprobada
para ser validada y aceptada como saber (til.
Esta informacion puede permanecer activada, transferirse a la MLP o perderse.
Algunos factores que ayudan a la codificacion son el significado, la elaboracion
como la organizacion y la relacién con estructuras de esquemas.
Dentro de las implicaciones para la instruccion tenemos que las teorias del
procesamiento de la informacién destacan la transformacion y el flujo de
informacidn a través del sistema cognoscitivo.

2.1.3.Capacidad emprendedora
La capacidad es el conjunto de recursos y aptitudes que tiene un individuo para
desempefiar una determinada tarea. En este sentido, esta nocion se vincula con la
de educacion, siendo esta Gltima un proceso de incorporacion de nuevas
herramientas para desenvolverse en el mundo. El término capacidad también
puede hacer referencia a posibilidades positivas de cualquier elemento (Pereyra,

2016).

Ser emprendedor es tener la capacidad de convertir la teoria en la préctica, la idea
en accion de tener flexibilidad, perseverancia, creatividad y capacidad critica; ser
capaz de reconocer virtudes en todos sus semejantes, independientemente de la

condicidn social, raza, sexo o edad (Rojas y Tezén, 2015)
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La sociedad necesita emprendedores y la educacién tiene que proporcionarselos.
Esto ademas es posible, aunque ain nos parezca muy dificil. A ser emprendedor
se aprende, al igual que a cualquier otra cosa en la vida, y de esta certeza se han
de apropiar los poderes publicos para trabajar, en consecuencia, como uno de los
retos mas trascendentes de este momento historico en el que vivimos.
(Barbachan, 2010).

Las capacidades emprendedoras son como un conjunto de aptitudes y habilidades
propias que las personas poseen y que son potenciadas por el entorno familiar,
social y laboral, cuya funcion principal es concretizar las ideas, deseos o
iniciativas para la generacion de productos y servicios que satisfagan diferentes
necesidades (Rojas y Tezén, 2015).

En este sentido, “la capacidad emprendedora no se limita Unicamente a la
creacion de empresas (como muchas veces se cree), sino que representa una
manera de pensar y de actuar, orientada al crecimiento y al desarrollo, en un
marco integral”. (Mejia, 2015).

Por su parte, Casco y Barrena, (2011), aclaran que “las capacidades
emprendedoras no solo estan relacionadas con la habilidad de gestionar empresas
(para quien desea emprender en el ambito empresarial), sino también con la
adquisicion de destrezas basicas para tener la iniciativa”.

En base a las definiciones antes citadas resumimos que la capacidad
emprendedora es aquella persona proactiva, con aptitudes y habilidades para la
generacion de ideas que solucionen problemas o satisfagan necesidades creando
bienes o servicios para hacer una sociedad mas feliz.

2.1.3.1. Concepciones sobre el emprendimiento.
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En un inicio, el concepto de emprendimiento que compartimos, se relaciona
principalmente con la fuerza de voluntad y la constancia, la capacidad creativa y
la generacion de nuevas ideas que mas adelante se traducen en inventos, con el
correr de los tiempos fue cambiando. En primer lugar, lo damos el mérito a los
grandes hombres y mujeres que exploradores, estos emprendian grandes viajes
para salir de sus circulos conocido en busca de nuevas tierras desconocidas y
peligrosas. Posteriormente el emprendimiento se lo asocié a las nuevas
economias, principalmente dando inicio a proyectos empresariales, motivo por el
cual nacieron muchos hombres y mujeres con vision emprendedora, como
consecuencia aparecieron varias escuelas de emprendimiento. A continuacion,
conoceremos algunas ideas de cada uno de ellos. Esto nos permitira comprender
como es que el emprendimiento puede ser aprendido y, por tanto, puede ser
ensefiado y puesto en accion.
a) Emprender es creer e innovar
Uno de los intelectuales mas prominentes, profesor intelectual de una de las
universidades méas prestigiosas del mundo aclaré que “un emprendedor es una
persona que sabe crear e innovar, es decir, una persona que visiona y ve mas alla
de sus posibilidades porque usa su imaginacion con el propdésito de fomentar
cambios que ayude a la humanidad a vivir mejor, creando bienestar no solo para
su comunidad sino para todo el mundo”, es asi que el fin de los emprendedores es
generar progreso ya sea en lo econdmico, social, cultural o tecnoldgicos
(Schumpeter, 1883-1950),

b). El emprendimiento desde los ideales de la escuela austriaca
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c).

La escuela austriaca en su mayoria estaba conformada por notables economistas y
estos sostenian que los emprendedores no se limitan solo al plano econémico o
empresarial, sino que engloba todas las areas del saber humano, favoreciendo en
gran manera la economia de un pais porque genera desarrollo para la humanidad.
Las grandes ideas que revolucionaron al mundo nacen de personas comunes y
corrientes que no se conformaron con las ideas o paradigmas aceptados por todos,
muy por el contrario, son personar que tienen la capacidad de generar cambios y
esto se multiplica hacia hombres y mujeres que quieren desarrollar sus
competencias creativas, por tal motivo existen muchas escuelas donde se puede
ensefar la cultura emprendedora. Entre los pensadores mas sobresalientes de esta
corriente tememos a Israel Kirchner (1930) y Ludwig Von Mises (1881-1973).
Howard Stevenson y el emprendimiento

Fue un notable catedratico de la Universidad de Harvard, afirma que “no solo son
oportunidades que se presentan para generar margenes de ganancia, mas alla de
esta definicion, el acto de emprender es saber utilizar los recursos y medios con la
cual se logra cambios con objetivos claros y definidos”. Por tal motivo es de mucha
urgencia ensefiar emprendimiento en las escuelas modernas porque serd una via
para muchos jévenes que no tienen muchas opciones para continuar con estudios
superiores. Para ser emprendedor no se necesita de estudios universitarios, pero si
una gran cantidad de pasion y deseos de cambiar y contribuir de manera positiva a
la sociedad, Diaz Ortega (2010), citado en Perueduca (2016).

2.1.3.2. Fundamentos de la capacidad emprendedora

A comienzos del siglo XX, investigaciones desde el punto de vista econémico,

observaron las competencias y habilidades para los negocios y estos a su vez
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transcienden en bienestar que son reportados, desde alli aparece la idea de
emprendimiento. En tal sentido Knight, citado por Zapata (2008), contribuyé con
aportes conceptuales, creando un modelo de emprendimiento que sostiene que la
persona con capacidades emprendedoras cumple un rol protagénico para el
desarrollo de un pais en particular.

Desde ese momento nace la teoria del emprendimiento, el concepto es reconocido
por los de habla francesa como “entreprencur”

(fundador), definicion que caracterizaba a los pioneros, sofiadores que se
aventuraban para conocer y conquistar nuevos horizontes (Etchebarne, 2003).

Por tal razon, creemos que la palabra emprendedor tuvo mucho significado por ser
relevante y por el grado de influencia que predomind en casi todos los sistemas
econdémicos de los estados. Emprendimiento es sindnimo de dinamica de
mercados. Cuya consecuencia es lograr el desarrollo e innovaciones basicas,
Ilegando hasta el punto de generar adelantos inesperados, como la aparicion de las
nuevas tecnologias que generaron desarrollos para la sociedad.

En la actualidad, se le conoce como sociedad del conocimiento, permitiendo
alcanzar cambios impensables en una determinada época, ahora todo es posible
gracias a la aparicion de nuevas fuentes de conocimiento y es propicio de
perfeccionar nuevas habilidades sociales blandas y de caracter profesional que
permitiran desarrollo acelerado (Graells, 2000). Bajo este contexto se puede
mencionar que es importante desarrollar y perfeccionar las capacidades
emprendedoras, capacidades que la educacion convencional no le da la
importancia debida por estar enfocada por lo general formar profesionales

empleados.
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2.1.3.3. Aspectos mas destacados de la Educacion Emprendedora

El tema de educacion emprendedora es muy amplio, pero a la vez muy poco
valorado en las instituciones educativas, en este estudio consideramos aspectos
resaltantes publicado en la revista Yedad, como son:

La educacion emprendedora debe tener objetivos claros que fortalezcan las
competencias del estudiante, con el fin de solucionar las dificultades existentes y
mirar hacia adelante fomentando innovaciones para la sociedad.

Una formacién de calidad que permita a los estudiantes de educacion secundaria,
adquirir competencias con el proposito de desarrollar habilidades técnicas y
emprendedoras.

Educar a los adolescentes y jovenes para que desarrollen su iniciativa dentro de su
contexto vivencial. Ensefiarlos a ser proactivo y no reactivos, para crear soluciones
efectivas que promuevan desarrollo social y econémico.

Que los estudiantes investiguen y busquen nuevas oportunidades de acuerdo a sus
capacidades con el propdsito de crear nuevas ideas para contribuir con el desarrollo
de su comunidad.

Desarrollar en los estudiantes las capacidades de comunicacion efectiva, siendo
decisivos, seguros de si mismo, empaticos e inspiradores en sus interacciones.
Desarrollar y elevar el nivel de autoestima en los jovenes para que confien en sus
capacidades y la vez les sea mas facil solucionar problemas de su entorno.
2.1.3.4. Las actitudes y capacidades emprendedoras en adolescentes.

El Ministerio de Educacion efectuando politicas que faciliten o promuevan el
perfeccionamiento de las competencias de emprendimiento, empezando desde el

nivel inicial. Para lograr desarrollar la capacidad emprendedora es de vital
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importancia que en todos los niveles se ensefie educacion emprendedora, porque
antes de la revolucion industrial estaba mas en las mentes de las familias, porque
de ellos dependia salir adelante, lamentablemente ahora se perdid6 mucho porque
se espera que otros usen tu tiempo por un cambio monetario. Para desarrollar
capacidades emprenderas se necesita habilidades comunicativas, aprender a
solucionar problemas y ser flexibles ante los cambios (Fernandez y Rey, 2010).
Sin embargo, en el sistema de educacion peruana, especificamente los primeros
afios de formacion escolar no se promueve el emprendimientos o capacidades
como la creatividad en los nifios, siendo esto uno de los pilares para formar sujetos
emprendedores.

El modelo escolar actual se centra en la uniformidad de conocimientos, carecen de
aprendizajes personalizados, potencian poco los logros sobresalientes porque se
enfocan mas en los alumnos con dificultades y con sentido de fracaso, mas no
refuerzan a aquellos estudiantes con sobresalen con el fin de pasarlos a otro nivel
poniendo especial énfasis en el desarrollo de la creatividad y la iniciativa. Por tal
motivo, los modelos escolares actuales urgen fortalecer en los estudiantes la

creatividad y actitudes empresariales. (Schleicher, 2003).

2.1.3.5. Capacidades emprendedoras segun el Curriculo Nacional

El area de Educacion para el Trabajo en la educacion basica tiene un nivel de mas
profundidad y alcance en cuanto a los objetivos de aprendizaje, volcando su
atencion en el desarrollo de capacidades para emprender actividades economicas
manejando conceptos como la rentabilidad y la administracion de recursos; la

creacion, uso y procesamiento de informacion y herramientas tecnoldgicas; y la
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capacidad de cada alumno para gestionar su propio aprendizaje a través de

estrategias que lo vayan preparando para el mundo laboral al que hara frente al

salir del colegio. Para lograrlo se espera que el alumno desarrolle capacidades que

le permita gestionar proyectos de emprendimiento, sean econémicos o sociales. En

este estudio enfatizaremos en tres capacidades que a continuacion se detallan:

a) Crea propuestas de valor
Consiste en generar alternativas de solucién creativas e innovadoras a través
de un bien o servicio que resuelva una necesidad no satisfecha o un problema
social que investiga en su entorno; asi también evalla la pertinencia de sus
alternativas de solucion validando sus ideas con las personas que busca
beneficiar o impactar, y la viabilidad de las alternativas de solucion en base a
criterios para seleccionar una de ellas y disefia una estrategia que le permita
poner en marcha su idea definiendo objetivos y metas y dimensionando los
recursos Yy tareas (Curriculo Nacional, 2017).

b) Trabaja cooperativamente para lograr objetivos y metas
Consiste en integrar esfuerzos individuales para el logro de un objetivo en
comun, organizar el trabajo en equipo en funcidn de las habilidades diferentes
que puede aportar cada miembro, asumir con responsabilidad su rol y las
tareas que implica desempefiandose con eficacia y eficiencia. Es tambiéen
reflexionar sobre su experiencia de trabajo y la de los miembros del equipo
para generar un clima favorable, mostrando tolerancia a la frustracion,
aceptando distintos puntos de vista y consensuando ideas (Curriculo Nacional,
2017).

c) Evalda los resultados del proyecto de emprendimiento
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Es determinar en qué medida los resultados parciales o finales generaron los
cambios esperados en la atencion del problema o necesidad identificada;
emplea la informacion para tomar decisiones e incorporar mejoras al disefio
del proyecto. Es ademaés analizar los posibles impactos en el ambiente y la
sociedad, y formular estrategias que permitan la sostenibilidad del proyecto
en el tiempo. (Curriculo Nacional, 2017).
2.1.3.6.Teoria que sustenta al desarrollo de la capacidad emprendedora.

a). Teoria clasica
Esta teoria exaltd las virtudes del libre comercio, la especializacion y la
competencia. Ademas, describid la funcién directiva del emprendedor en el
contexto de la produccion y la distribucién de bienes en un mercado
competitivo (Ricardo, 1817; Smith, 1776; Say, 1803). La teoria clasica recibio
ciertas criticas, ya que se argumentaba que estos tedricos no explicaron la
agitacion dindmica generada por los emprendedores de la era industrial
(Murphy, Liao & Welsch, 2006).

b). Teoria neo clasica
De las criticas realizadas al modelo clasico surgio6 la teoria neoclasica. Esta
argumentaba que la importancia del intercambio junto con la disminucién de
la utilidad marginal creo suficiente impulso para el emprendimiento (Murphy
et al., 2006). EI movimiento neoclésico también recibid algunas criticas; por
ejemplo, se argumentd que la demanda agregada ignora la singularidad de la
actividad emprendedora a nivel individual y que la competencia perfecta no
permite ni la innovacion ni la actividad emprendedora (Simpeh, 2011).

c). Teoria de Shumpeter de la innovacién
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Estas criticas realizadas al movimiento neoclasico llevaron a un nuevo
movimiento, que se hizo conocido como el Proceso de Mercado de Austria
(AMP, por sus siglas en inglés). EI AMP, un modelo influenciado por
Schumpeter (1934) describid la iniciativa emprendedora como un motor de los
sistemas basados en el mercado.
Ademas, explico que la innovacién abarca la resolucion de problemas y
enfatizo al emprendedor como un solucionador de problemas. En su opinién,
el concepto de una nueva combinacion que conduzca a la innovacion cubre los
siguientes cinco casos: (1) nuevos bienes y/o servicios, (2) nuevo metodo de
produccidn, (3) nuevo mercado, (4) nueva fuente de suministro de materias
primas y (5) nueva organizacion (Mohanty, 2006).

d). Teoria de la necesidad de logro
La teoria de la necesidad del logro desarrollada por McClelland (1961) explica
que los seres humanos tienen necesidad de tener éxito. Los emprendedores son
impulsados por esta necesidad de lograr sobresalir (Pervin, 1980; Johnson,
1990).
Segln Shaver y Scott (1991) la necesidad de logro puede ser el Unico factor
personal convincente relacionado con la creacion de una nueva empresa. La
evidencia adicional sugiere que algunos emprendedores exhiben un
comportamiento levemente amante del riesgo (Brockhaus, 1980). Estas
personas prefieren los riesgos y desafios de aventurarse a la seguridad de un

ingreso estable (Eisenhauer, 1995).
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2.2. Hipotesis

Hipétesis general

Hi: La gestion aprendo en casa se relaciona significativamente en el desarrollo de
capacidades emprendedoras de educacion para el trabajo en los estudiantes

de la ciudad de Pucallpa, 2020.

Ho: La gestion aprendo en casa no se relaciona significativamente en el desarrollo
de capacidades emprendedoras de educacion para el trabajo en los estudiantes

de la ciudad de Pucallpa, 2020.
Hipotesis especificas

H1: Las estrategias del programa aprendo en casa se relacionan significativamente
en el desarrollo de capacidades emprendedoras de educacion para el trabajo

en los estudiantes de la ciudad de Pucallpa, 2020.

H>: Las competencias digitales de los estudiantes de aprendo en casa se relacionan
significativamente en el desarrollo de capacidades emprendedoras de

educacion para el trabajo en los estudiantes de la ciudad de Pucallpa, 2020.

Hs: El acompafiamiento de los padres de familia de aprendo en casa se relaciona
significativamente en el desarrollo de capacidades emprendedoras de

educacion para el trabajo en los estudiantes de la ciudad de Pucallpa, 2020.
2.3. Variables

2.3.1. Definicién conceptual

Gestion aprendo en casa
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Es una estrategia educativa a distancia y temporal de libre acceso y
sin costo que propone experiencias de aprendizaje alineadas al curriculo
nacional para que los estudiantes de todos los niveles, modalidades y grados
puedan seguir aprendiendo desde sus hogares, usando diversos canales de

comunicacion, (Minedu, 2020).
Desarrollo de capacidades emprendedoras

Proceso de toma de decisiones en las cuales el estudiante elige y
recupera de manera coordinada, los conocimientos que necesita para
complementar una determinada demanda u objetivo, en dependencia de las
caracteristicas de la situacion educativa en que se produce la accién (Monereo,

1994).
2.3.2. Definicion operacional
Gestidn aprendo en casa

Esta variable fue operacionalizada a través de un instrumento test de
gestion aprendo en casa (Salvador, 2020). El cual midié 3 dimensiones del
programa aprendo en casa de acuerdo a la estrategia propuesta por el Minedu
como son: Estrategias del programa aprendo en casa, competencias digitales
del estudiante en aprendo en casa y acompafiamiento de los padres en aprendo
en casa. Dicho cuestionario se conformo por 15 items con una escala tipo Likert
(5 por cada dimension). Las puntuaciones asignadas a cada item fueron de 1 a

4.

Desarrollo de capacidades emprendedoras
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Esta variable fue operacionalizada a través de un instrumento test de
capacidades emprendedoras (Salvador, 2020). El cual midi6é 3 dimensiones de
las capacidades emprenderas de acuerdo al nuevo curriculo nacional como son
crea propuesta de valor, trabaja cooperativamente para lograr objetivos y metas
y evalua los resultados del proyecto de emprendimiento. Dicho cuestionario se
conformd por 15 items con una escala tipo Likert (5 por cada dimension). Las

puntuaciones asignadas a cada item fueron de 1 a 4.

49



I1l. METODOLOGIA.

3.1. Eltipoy nivel de la investigacion

La presente investigacion es de tipo cuantitativa y descriptivo. Sampieri, el all
(2014) nos dice que “el enfoque cuantitativo utiliza la recoleccion y analisis de datos
para contestar preguntas de investigacion y probar hipétesis establecidas previamente,
y confia en la medicion numérica en el uso de la estadistica para establecer con

exactitud patrones de comportamiento en una poblacion”.

La investigacion descriptiva; porque busca especificar propiedades,
caracteristicas y rasgos importantes de cualquier fenémeno que se analice (Hernandez-
Sampieri & Mendoza, 2019; R. Herndndez, Ferndndez, & Batista, 2014) En este
sentido el trabajo de investigacion se va a cuantificar de acuerdo a la escala que utiliza
cada variable con sus respectivo dimension como, en el caso de la Gestion “’aprendo
en casa” y el desarrollo de capacidades emprendedoras del area de Educacion para el

trabajo.

Es de nivel correlacional de corte transversal, y tienen como objetivo evaluar
la relacion que existe entre dos 0 mas conceptos, categorias, variables de gestion
aprendo en casa Y el desarrollo de capacidades emprendedoras del area de Educacion

para el trabajo, con sus respectivas dimensiones en un contexto particular.

Moran y Alvarado (2010) Manifiestan: “Tiene como propodsito evaluar la

relacion existente entre dos 0 méas conceptos, categorias o variables”.
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Por ende, esta relacion de las variables gestion “Aprendo en casa” con el
desarrollo de capacidades emprendedoras del area de Educacion para el trabajo se
demostrara si la relacion es directa 0 no entre las variables. Asimismo, es transversal,
porque la encuesta se aplica en un solo momento utilizando Google drive.

Nifio (2011), afirma: “Su proposito es describir la realidad objeto de estudio,
un aspecto de ella, su parte, clases, sus categorias o las relaciones que se pueden
establecer entre varios objetos, con el fin de esclarecer una verdad, corroborar un

enunciado”.

3.2. Disefio de la investigacion

Sampieri, Fernandez y Baptista, (2006) “Sefialan que los disefios no
experimentales transversales se encargan de recolectar datos en un solo momento, en
un tiempo Unico. Su proposito es describir variables y analizar su incidencia e

interrelacion en un momento dado”.

El estudio realizado es de disefio no experimental, porque se realiz6 sin
manipular deliberadamente variables gestion aprendo en casa y el desarrollo de
capacidades emprendedoras del area de educacion para el trabajo, y en los que sélo se
observan los fenomenos en su ambiente natural para después analizarlos (R.
Hernandez, Fernandez, et al., 2014). Se define como una investigacion que orienta a
la determinacidn de grado de relacion que existe entre dos 0 mas variables de interes
en una muestra de sujetos o el grado de relacion existente entre los fenébmenos o

eventos observados.

En este caso, se va a buscar y recoger la informacion con respecto a una

situacion previamente determinada, que es gestion aprendo en casa y capacidades
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emprendedoras; estos disefios permiten la relacion de hechos fendmenos de la realidad
para conocer su nivel de relacion entre las variables, buscar y determinar el grado de

que se estudia.

Esquematicamente podemos visualizarlo de la siguiente manera:

?1

M |
(8]
En Donde:
M = Variables

O = Observacion
O1 = Gestion aprendo en casa
O:2 = Desarrollo de capacidades emprendedoras de educacion para el trabajo.

r = Nivel de relacién o impacto entre las variables.
3.3. Poblacion y muestra
3.3.1. Poblacién

La poblacidn constituye el objeto de la investigacion, siendo el centro de la
misma y de ella se extrae la informacion requerida para el estudio respectivo; es decir,
el conjunto de individuos, objetos, entre otros, que, siendo sometidos a estudio,
poseen caracteristicas comunes para proporcionar datos, siendo susceptibles de los

resultados alcanzados (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2006).
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La poblacion esta conformada por estudiantes de educacion secundaria de la
ciudad de Pucallpa, situacion que es considerada por los efectos de la pandemia donde
se generalizé el estudio, se considerd la poblacion infinita “cuando a pesar de estar
delimitada en el espacio, no se conoce el nimero de elementos”(Suarez Ibujés & Tapia

Zambrano, 2012)

3.3.2. Muestra

Una muestra es una parte representativa de una poblacion, cuyas caracteristicas
deben producirse en ella lo més exacta posible. (Hernandez, et al.,2006).

La muestra ha sido establecida mediante la seleccion de muestra no
probabilistico, de tipo de muestreo accidental o por conveniencia (Cruz et al., 2014;
R. Hernandez, Fernandez, et al., 2014) porque, los estudiantes seleccionados de
nuestra localidad han sido invitados mediante el consentimiento informado via Google
drive, que caracteriza una muestra que represente a la poblacion, por lo que se
considero la seleccion de la muestra de dos forma: Inclusion y exclusion:, por lo tanto,
la muestra es de 200 estudiantes y se establece el siguiente cuadro N° 1:

Cuadro N° 1: Distribucion de estudiantes de la muestra poblacional del 3ro, 4to y 5to

de secundaria de la I.E. Alfredo Vargas Guerra — A26

I.E. Alfredo Vargas Guerra — A26
Grado Sexo
Total
M F
3ro 29 16 38
4to 39 28 60
5to 16 12 28
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Total 20 56 126

Fuente: Registro de némina de matricula. 10/11/2019

Para los fines Muestra de seleccion por correspondientes se ha considerado los

criterios de seleccién de la muestra:

a)

b)

Criterio de seleccién de la muestra por inclusion; se ha considerado a los
estudiantes de la institucion educativa Alfredo Vargas Guerra, que estén
participando de la estrategia educativa “aprendo en casa”; asimismo, se ha
invitado a los estudiantes, previo un envio de consentimiento informado y solo los
que aceptaron han contribuido en el desarrollo de la investigacion. Asimismo,
participan sin ninguna presion ni condicionamiento alguno de acuerdo al ajuste de

las notas.

Criterio de seleccidn de la muestra por exclusion, se considera asi, se excluyo6 a
todos los estudiantes que no aceptaron el consentimiento informado, ya que se

trata de no imponer su participacion en este trabajo de investigacion.

3.4. Definicidn y operacionalizacidn de las variables y los indicadores

La investigacion aborda la problematica de la gestién aprendo en casa, para
generar aprendizajes significativos en los estudiantes, de acuerdo a las
competencias, capacidades, estdndares y desempefios previstos de tal forma
demostrar su eficacia en relacion a las estrategias que se esta aplicando.

Operacionalizacién de las variables

DEFINICION

VARIABLES DIMENSIONES INDICADOR

CONCEPTUAL
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Gestion

Es una estrategia educativa
a distancia y temporal de
libre acceso y sin costo que
propone experiencias de
aprendizaje alineadas al
curriculo nacional para que
los estudiantes de todos los

1. Estrategias del
programa

1.Canales de comunicacion
2.Sesiones del programa
3.Acompafiamiento de los docentes
4.Seguimiento al logro de aprendizajes
5.Retroalimentacion.

2. Competencias

6. Habilidades tecnoldgicas
7. Recursos tecnoldgicos

“aprendo  en | niveles, modalidades vy :;?L:tdaifr?te el 8. Accesibilidad a la informacion
casa” grados puedan 9. Comunicacion y colaboracion.
seguir aprendiendo desde 10. Uso de las redes sociales.
sus hogares, usando 11. Compromiso de los padres.
diversos canales de 3. Acompafiamiento 12. Convivencia escolar
comunicacion,  (Minedu, d- | g 13. Dificultades para realizar las tareas
2020) € 105 padres 14. Conocimiento de las actividades
15. Comunicacién con los docentes
- Genera alternativas de solucién
creativas e innovadoras
Crea propuestasde | - Produce un bien o servicio
Proceso  de toma de valor - Valida ideas

Desarrollo de
capacidades

emprendedoras
de educacion

para el trabajo

decisiones en las cuales el
estudiante elige y recupera
de manera coordinada, los
conocimientos que necesita
para complementar una
determinada demanda u
objetivo, en dependencia de
las caracteristicas de la
situacion educativa en que
se produce la accion
(Monoreo, 1994).

- Disefa estrategias
- Define objetivos y metas

Trabaja
cooperativamente
para lograr

objetivos y metas

- Integra esfuerzos individuales para
el logro de un servicio.

- Organiza el trabajo en equipo

- Asume con responsabilidad su rol
de tareas.

- Reflexiona sus experiencias en el
trabajo.

- Acepta a puntos de vista.

EvallGa los
resultados del
proyecto de

emprendimiento

- Determina los resultados parciales
y finales.

- Emplea la informacion para tomar
decisiones.

- Analiza impactos en el ambiente y
la sociedad.

- Formula
sostenibilidad.

- Actualizacion de conocimientos.

estrategias de

3.5. Técnicas e instrumentos

3.5.1. Técnica

Segun Valderrama, S. (2009), las técnicas vienen a ser un conjunto de

herramientas que emplea el investigador con la finalidad de obtener, procesar,

conservar y comunicar los datos que serviran para medir los indicadores, las

dimensiones, las variables y de esta manera contrastar la verdad o falsedad de la
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hipétesis.

La encuesta: Para el estudio se ha planificado la encuesta; que son un conjunto
de preguntas normalizadas dirigidas a una muestra representativa (Palella & Martins,
2012) de estudiantes con el fin de determinar la gestion “Aprendo en casa” y su
relacion con el desarrollo de capacidades emprendedoras. Para ello, a diferencia de la
entrevista, la encuesta utiliza un listado de preguntas escritas, ese listado se denomina

cuestionario.

Por lo general, fue autoadministrado (asincrénico), pero previamente fueron
elaboradas sistematicamente por expertos y validado y confiables y permiten su
aplicabilidad en los estudiantes (Supo, 2012). Asimismo, permite demostrar la
significatividad, funcionalidad, en el momento de la aplicabilidad. Las encuestas
miden las dos variables: la principal y secundario. En el primer caso, la encuesta de
gestion “Aprendo en casa” mide las dimensiones: estrategia del programa,
competencias digitales de los estudiantes y acompafiamiento de los padres. Mientras
la segunda; desarrollo de capacidades emprendedoras del area de educacién para el
trabajo, tiene como dimensiones: Crea propuesta de valor, trabaja cooperativamente y
evalla resultados del proyecto, abierto al dialogo con las que son mas cercanas y
asume la experiencia del encuentro personal y comunitario con Dios en su proyecto de

vida en coherencia con su creencia religiosa, de igual forma validada y confiable

3.5.2. Instrumento:

El cuestionario es definido por Méndez, A. (2001), como aquél que
“se aplica a una poblacion bastante homogénea con niveles similares y con una

problematica semejante”. Todo ello, con la finalidad de recabar la opinion de los

56



participantes que conforman la muestra. Este cuestionario sirve para medir las dos
variables, como principal y como secundario: gestion aprendo en casa y desarrollo

de capacidades emprendedoras.

El cuestionario; Que sirve para medir las dos variables, como principal y
secundario: en el primer caso (gestion “Aprendo en casa”) tuvo 15 items y miden las
dimensiones: estrategia del programa “Aprendo en casa”, competencia digital de los
estudiantes y acompafiamiento de los padres; que fue validado y confiable, para el
siguiente desarrollo de capacidades emprendedoras del area educacion para el trabajo,
se utilizé el cuestionario de igual forma validada, confiable y aplicable (Tenorio, 2019)
que esta estructurado de 15 items y miden las dimensiones: Crea propuesta de valor,
trabaja cooperativamente y evalGa los resultados del proyecto. Dichos cuestionarios,
como instrumento de investigacion que forma parte de la técnica de la encuesta (Palella
& Martins, 2012). Es un conjunto de preguntas que persiguen evaluar alguna
capacidad, luego ser calificado por el investigador (Supo, 2012) o conjunto de
preguntas respecto de una variable que se van a medir (R. Hernandez, Fernandez, et
al., 2014) y se aplica en las actividades de los estudiantes y sirve como base para las

evaluaciones de los estudiantes.
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Primera variable:

Ficha técnica del cuestionario gestion “Aprendo en casa”

Autor

Néstor Wilson Salvador Anchaygua

Nombre del instrumento

Cuestionario gestion aprendo en casa

Forma de aplicacion Individual

Encuestados

Dirigidos a estudiantes secundaria

Duracion

10 minutos

Objetivo del instrumento

Medir la gestion aprendo en casa

Dimensiones e items:

Escala
Dimensiones items de pregunta Escala opor
categori | dimensié | Escala por
a n variable
Conozco vy utilizo los canales de
comunicacién (web, radio y tv) de
aprendo en casa
Las sesiones de aprendizajes son Alta =
significativas e interesantes para -
Estrategia del | gesarrollarlos [15 a 20]
programa 1) os docentes realizan el monitoreo y Media=
“Aprendoen | o ompafiamiento  de las  actividades | EoC33 [10a 5>
casa” o ordinal | Baja=
académicas. _ _ (05 a 10> Alto
Los docentes realizan el seguimiento de [45 a 60]
los logros de los aprendizajes de los Medio
estudiantes. [30 a 45>
El docente realiza la retroalimentacion Bajo
cuando  detecta  necesidades  de [15 a 30>
aprendizaje.
Tengo habilidades tecnoldgicas bésicas
para realizar mis actividades con
facilidad. Alta =
Cuento con los recursos tecnolégicos [15 a 20]
Competencia | propios (celular, laptop, Tablet) Escala | Media=
digital de los | Dispongo de un plan post pago de ordinal | [10a 5>
estudiantes | internet o wifi para acceder a la Baja=
informacion de aprendo en casa. [05a 10>

Interactio mediante las tecnologias
digitales para comunicarme y colaborar
con los docentes.
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Uso las redes sociales para interactuar
con mis profesores y compafieros de
clase.

Mis padres estan comprometidos en el
logro de mis aprendizajes desde casa.
Disfruto de un ambiente saludable con
los miembros de mi familia.

Cuando tengo dificultades de Alta =
Acompafiamient apren_dlzaje mis padres me ayudan a [15 a EO]
0 de los padres solucionarlo. _ Media=
Los padres conocen las actividades que | Escala |[10a 5>
sus hijos desarrollan. ordinal | Baja=
Existe una estrecha y buena [05a 10>

comunicacion de los docentes y los
padres de familia.

Cantidad de items: Esta prueba consta de 15 items

Puntuacion: Se establece una escala de tipo ordinal, para las dos variables, con los

siguientes niveles:

Siempre =4

Muchas veces = 3

Algunas veces = 2

Nunca o casi nunca =1

Procedimiento de aplicacion: Se envia el link, que contiene el consentimiento
informado, con 15 preguntas a cada participante con cinco alternativas para marcar
por items y una vez definido el inicio de la prueba, cada participante tiene 10 minutos
para desarrollar la mayor cantidad de items. Al término de la encuesta deben enviar

las respuestas a traves de Google Drive.
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Lavalidez. Considerado como el “grado en que un instrumento en verdad mide
la variable que se busca medir” (Hernandez-Sampieri & Mendoza, 2019), por lo tanto,
la validez de contenido fue realizado por el investigador teniendo en cuenta las
dimensiones de estrategia del programa “Aprendo en casa”, competencia digital de
los estudiantes y acompafiamiento de los padres. Asimismo, la validez de constructo
del instrumento, que implica que las mediciones a la variable reflejan la teoria y
vinculan con otras mediciones. A su vez, para asegurar la comprensién del instrumento
y con la opinion asociada fue sometido a juicio de expertos, que implicé someterlos a
la evaluacion o seguimiento del instrumento o vista por un especialista antes de la
aplicacion para que hicieran los aportes necesarios a la investigacion y se verifique si
la construccidn de la forma, contenido y estructura del instrumento. En consecuencia,
la sumatoria de juicio de expertos determina a niveles viables de validez = 99.8 de
acuerdo a juicio de expertos, con una certeza del instrumento al 100% de viabilidad de

acuerdo a los expertos. (Anexo adjunto)

Confiabilidad. El criterio de confiabilidad del instrumento, se determina a
través de la aplicacion a una muestra semejante de 126 estudiantes que participan en
la gestion “Aprendo en casa”, la cual fue monitoreado durante el desarrollo de los
items y luego de proceso en el programa estadistico de SPSS V22 y se extrae la prueba
de Coeficiente de Alfa Cronbach, la cual, debe ubicarse dentro de los rangos

establecidos y demuestra ser aceptable de Alfa Cronbach 0,864. (fig. N° 1)
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Confiabilidad: La confiabilidad interna es de Alfa de Cronbach de 0,864 aplicable

Figura N° 1. Confiabilidad por items de encuesta gestion aprendo en casa

Instrumento

EPAC

CDE AP GAC

ltems1
ltems2
ltems3
ltems4
Items5
Items6
ltems7
ltems8
ltems9
Items10
ltems1l
Items12
ltems13
ltems14

ltems15

0,859
0,854
0,851
0,854
0,856

0,865
0,861
0,867 0,864
0,853
0,853
0,85
0,852
0,855
0,853
0,848

Leyenda: EPAC=Estrategia del programa “Aprendo en casa”, CDE=Competencias digitales de los
estudiantes, AP= Acompaiiamiento de los padres, GAC= Gestion “Aprendo en casa”,
DCE=Desarrollo de capacidades emprendedoras.

Fuente: Elaboracidn propia en base a prueba piloto 29/11/2020.

Segunda variable:

Ficha técnica del cuestionario de desarrollo de capacidades emprendedoras

Autor

Néstor Wilson Salvador Anchaygua

Nombre del instrumento

Cuestionario de desarrollo de capacidades

emprendedoras

Forma de aplicacion

Individual
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Encuestados

Dirigidos a estudiantes secundaria

Duracion

10 minutos

Objetivo del instrumento

Medir el desarrollo de capacidades emprendedoras

Dimensiones e items:

Escala
Dimensiones items de pregunta Escala o por
categori | dimensio | Escala por
a n variable
Genero alternativas de solucion
creativas e innovadores en los
proyectos realizados.
Tengo facilidad para producir un bien Alta =
Estrategia del | © servicio [15 a 20]
programa | Utilizo diferentes técnicas para Media=
“Aprendoen |validar las ideas que quiero| Escala |[10a5>
casa” desarrollar. ordinal | Baja=
Me gusta disefiar estrategias efectivas [05 a 10>
haciendo uso de aplicaciones de las
TICs
Me planteo objetivos y metas con
visién de futuro. Alto
Integro esfuerzos individuales para [45': di600]
el Iogro de un servicio o proyecto en [30 2 45>
comun. Bajo
Organizo el trabajo en equipo segun [15 a 30>
los plazos establecidos. Alta =
Asumo con responsabilidad mi rol [15 a 20]
Competencia | de tareas en el equipo de trabajo. Escala |Media=
digital de los | Reflexiono mis experiencias de ordinal | [10 a 5>
estudiantes | 5 orendizaje al inicio de cada Baja=
proyecto de emprendimiento. [05a 10>
Soy tolerante y acepto los diferentes
puntos de vista de mis compafieros.
Tomo decision a la hora de
L determinar los resultados parciales y
’S‘ZZT(E’:‘BZESSN finales de cada proyecto. _
Empleo informacion actualizada y Alta =
relevante para tomar decisiones. [15a 20]
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Analizo los impactos ambientales Media=
del proyecto a ejecutar [10a 5>
Formulo estrategias de sostenibilidad Baja=

de mi proyecto. OErS(‘jCi?]L""I 052 10>
Me actualizo constantemente en

temas relacionados a mi especialidad
y emprendimiento.

Cantidad de items: Esta prueba consta de 15 items

Puntuacion: Se establece una escala de tipo ordinal, para las dos variables, con los

siguientes niveles:

Siempre =4

Muchas veces = 3

Algunas veces = 2

Nunca o casi nunca =1

Procedimiento de aplicacion: Se envia el link, que contiene el consentimiento
informado, con 15 preguntas a cada participante con cinco alternativas para marcar
por items y una vez definido el inicio de la prueba, cada participante tiene 10 minutos
para desarrollar la mayor cantidad de items. Al término de la encuesta deben enviar

las respuestas a través de Google Drive.

Su validez: realizado por profesionales, doctores o magisteres en la especialidad,
quienes son expertos determinacién de la aplicabilidad, mostrando pertinencia,

relevancia y coherencia entre sus items.
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Confiabilidad: La confiabilidad interna es de Alfa de Cronbach de 0,903 aplicable

Instrumentos CrPV TC ERP DCE
Items16 ,892
Items17 ,896
Items18 ,894
Items19 ,903
Items20 ,900
Items21 ,898
Items22 ,900
Items23 ,396 0,903
Items24 ,900
Items25 ,898
Items26 ,894
Items27 ,892
Items28 ,893
Items29 ,899
Items30 ,898

Leyenda: CPV=Crea propuesta de valor, TC=Trabaja cooperativamente, ERP= EvalUa resultados del
proyecto, DCE= Desarrollo de capacidades emprendedoras.
Fuente: Elaboracién propia en base a prueba piloto 29/11/2020.

La validez. Considerado como el “grado en que un instrumento en verdad mide
la variable que se busca medir” (Hernandez-Sampieri & Mendoza, 2019), por lo tanto,
la validez de contenido fue realizado por el investigador teniendo en cuenta las
dimensiones de crea propuesta de valor, trabaja cooperativamente y evalla resultados
del proyecto. Asimismo, la validez de constructo del instrumento, que implica que las
mediciones a la variable reflejan la teoria y vinculan con otras mediciones. A su vez,
para asegurar la comprension del instrumento y con la opinién asociada fue sometido
a juicio de expertos, que implic6 someterlos a la evaluacién o seguimiento del
instrumento o vista por un especialista antes de la aplicacion para que hicieran los
aportes necesarios a la investigacion y se verifique si la construccion de la forma,

contenido y estructura del instrumento. En consecuencia, la sumatoria de juicio de
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expertos determina a niveles viables de validez = 95.0 de acuerdo a juicio de expertos,
con una certeza del instrumento al 100% de viabilidad de acuerdo a los expertos.

(Anexo adjunto)

Confiabilidad. El criterio de confiabilidad del instrumento, se determina a
través de la aplicacion a una muestra semejante de 126 estudiantes que participan del
desarrollo de capacidades emprendedoras, la cual fue monitoreado durante el
desarrollo de los items y luego de proceso en el programa estadistico de SPSS V22 y
se extrae la prueba de Coeficiente de Alfa Cronbach, la cual, debe ubicarse dentro de

los rangos establecidos y demuestra ser aceptable de Alfa Cronbach 0,823. (fig. N° 1)

3.5.3 Validez y confiabilidad del instrumento

La validez. Considerado como el “grado en que un instrumento en verdad mide
la variable que se busca medir” (Hernandez-Sampieri & Mendoza, 2019), por lo tanto,
la validez de contenido fue realizado por el investigador teniendo en cuenta las
dimensiones de Construye su identidad como persona humana, amada por Dios,
digna, libre y trascendente, comprendiendo la doctrina de su propia religién, abierto al
dialogo con las que son mas cercanas y asume la experiencia del encuentro personal y
comunitario con Dios en su proyecto de vida en coherencia con su creencia religiosa.
Asimismo, la validez de constructo del instrumento, que implica que las mediciones a
la variable reflejan la teoria y vinculan con otras mediciones. A su vez, para asegurar
la comprension del instrumento y con la opinion asociada fue sometido a juicio de
expertos, que implico someterlos a la evaluacion o seguimiento del instrumento o vista
por un especialista antes de la aplicacion para que hicieran los aportes necesarios a la

investigacion y se verifique si la construccion de la forma, contenido y estructura del
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instrumento. En consecuencia, la sumatoria de juicio de expertos determina a niveles

viables de validez de acuerdo a juicio de expertos, con una certeza del instrumento al

100% de viabilidad de acuerdo a los expertos. (Anexo adjunto)

Gestion aprendo en Desarrollo de capacidades
EXPERTOS
casa emprendedoras
Percy Orlando Rojas Medina 90 % 90 %
Judith Davila Talepcio 90% 90 %
Ronel Tello Vasquez 90% 90%
Marcelo Ramos Reategui 90% 90 %

Confiabilidad. El criterio de confiabilidad del instrumento, se determina a

través de la aplicacion a una muestra semejante de 20 estudiantes, la cual fue

monitoreado durante el desarrollo de los items y luego de proceso en el programa

Excel 2016 y se extrae la prueba de Coeficiente de Alfa Cronbach, la cual, debe

ubicarse dentro de los rangos establecidos y demuestra ser aceptable de: 0,864 y 0,903

de Alfa Cronbach.

Los valores encontrados después de la aplicacion de los instrumentos a los

estudiantes, a nivel de las dos variables, para determinar el nivel de confiabilidad,

pueden ser comprendidos mediante la siguiente tabla.

Figura N° 3. Valores de los niveles de confiabilidad

Valores Niveles de confiabilidad
0,53 a menos Confiabilidad Nula
0,54 a 0,59 Confiabilidad baja
0,60 a 0,65 Confiable
0,66 a 0,71 Muy confiable
0,72 a0, 99 Excelente confiabilidad
1,0 Confiabilidad perfecta

Fuente: Hernandez et al, (2014)
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Para la validez total, tanto de contenido, criterio y constructo, se aplica la

siguiente férmula: Validez Total = Validez de contenido + validez de criterio +

validez de constructo. (Aguilar, 2018)

VT=VCo + VCr + VCto

Resultando valores significativos con una ) de 95,0, considerandose aceptable y

valido el instrumento de acuerdo al juicio de expertos.

3.6. Plan de analisis.

Los datos se obtuvieron mediante la aplicacion de la técnica e instrumentos
antes indicados, recurriendo a los estudiantes de secundaria encuestados mencionados;
fueron ordenados y tabulados para iniciar el analisis respectivo. Los datos ordenados
y tabulados fueron analizados mediante la estadistica descriptiva, haciendo uso de
tablas de frecuencias y gréaficos, para poder interpretar adecuadamente el resultado de

cada una de las preguntas.

Asi mismo, para la contratacion de las hipdtesis, se plantearon hipotesis
estadisticas (Hipotesis Nula e Hipdtesis Alternativa), utilizando para ello como
estadistica de Spearman, toda vez que se tratara de demostrar la relacion existente entre

las variables, involucradas en el estudio.

Los resultados de la contratacidn de las hip6tesis, nos permitié tener bases para
formular las conclusiones de investigacion, y asi llegar a la base para formular las

conclusiones generales de la investigacion.
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3.7. Matriz de consistencia

TITULO: Gestion aprendo en casa y el desarrollo de capacidades emprendedoras de educacion para el trabajo en los estudiantes de la ciudad de

Pucallpa, 2020

FORMULACION DEL PROBLEMA

OBJETIVOS DE LA
INVESTIGACION

HIPOTESIS

VARIABLES

METODOLOGIA

MARCO TEORICO

Problema general:

¢Qué relacion existe entre la
gestion aprendo en casa y el
desarrollo  de  capacidades
emprendedoras de educacién
para el trabajo en los estudiantes
de la ciudad de Pucallpa, 2020?

Objetivo general:

Evaluar la relacién entre la gestion
aprendo en casa y el desarrollo de
capacidades emprendedoras de
educacidn para el trabajo en los
estudiantes de la ciudad de
Pucallpa, 2020.

Hipatesis general:

La gestion aprendo en casa se
relaciona significativamente en
el desarrollo de capacidades
emprendedoras de educacion
para el trabajo en los estudiantes
de la ciudad de Pucallpa, 2020.

Problemas especificos.

a). ¢Qué relacion existe entre las
estrategias del programa y el
desarrollo  de  capacidades
emprendedoras de educacion
para el trabajo en los estudiantes
de la ciudad de Pucallpa, 2020?

b). (Qué relacion existe entre las
competencias digitales de los
estudiantes y el desarrollo de
capacidades emprendedoras de
educacion para el trabajo en los
estudiantes de la ciudad de
Pucallpa, 2020?

c). ¢Qué relacion existe entre el
acompafiamiento de los padres y
el desarrollo de capacidades
emprendedoras de educacion
para el trabajo en los estudiantes
de la ciudad de Pucallpa, 2020

Objetivos especificos:

a). Establecer la relacion entre
las estrategias del programa y el
desarrollo  de  capacidades
emprendedoras de educacion
para el trabajo en los estudiantes
de la ciudad de Pucallpa, 2020.
b). Determinar la relacion entre
las competencias digitales de los
estudiantes y el desarrollo de
capacidades emprendedoras de
educacidn para el trabajo en los
estudiantes de la ciudad de
Pucallpa.

c)Determinar larelacion entre el
acompafiamiento de los padres y
el desarrollo de capacidades
emprendedoras de educacion
para el trabajo en los estudiantes
de la ciudad de Pucallpa, 2020

Hipdtesis especificas

a). Las estrategias del programa
se relacionan significativamente
en el desarrollo de capacidades
emprendedoras de educacion
para el trabajo en los estudiantes
de la ciudad de Pucallpa, 2020.

b). Las competencias digitales
de los estudiantes se relacionan
significativamente en el
desarrollo de  capacidades
emprendedoras de educacion
para el trabajo en los estudiantes
de la ciudad de Pucallpa.

c). El acompafiamiento de los
padres relaciona
significativamente en el
desarrollo  de  capacidades
emprendedoras de educacion
para el trabajo en los estudiantes
de la ciudad de Pucallpa, 2020

Variable 1
Gestion “aprendo en
casa”

Dimensiones:

1.Estrategias del
programa

2. Competencias
digitales del
estudiante

3. Acompafiamiento
de los padres.

Variable 2
Desarrollo de
capacidades
emprendedoras de
educacion para el
trabajo.
Dimensiones:
- Crea propuesta de
valor
- Trabaja
cooperativamente
para lograr objetivos.
- Evalla los resultados
del  proyecto de
emprendimiento.

Tipo: Cuantitativo - No
experimental

Nivel: Correlacional
Disefio de la investigacion
No experimental
Correlacional, corte
transversal

Esquema:

Poblacién:

La poblacién esta
conformada por los
estudiantes  del nivel
secundaria de la ciudad de
Pucallpa.

Muestra:

Son 126 estudiantes del 3er,
4y 5to de secundaria de la
I.LE. Alfredo Vargas Guerra
del distrito de Yarinacocha
Técnicas e instrumentos
Técnica: Encuestas para
ambas variables
Instrumentos:

o Cuestionarios.
Método de analisis de
datos:

e Tablas de distribucién
de frecuencias.

e Representaciones
gréficas.

e Medidas de tendencia
central.

e Estadistica Pearson

Gestion aprendo en casa

Es una estrategia educativa a
distancia, de libre acceso y sin costo
que propone  experiencias  de
aprendizaje alineadas al curriculo
nacional para que los estudiantes de
todos los niveles, modalidades y
grados puedan
seguir aprendiendo desde sus hogares,
usando  diversos  canales  de
comunicacion,

(Minedu, 2020)

Capacidades emprendedoras:
Proceso de toma de decisiones en las
cuales el estudiante elige y recupera de
manera coordinada, los conocimientos
que necesita para complementar una
determinada demanda u objetivo, en
dependencia de las caracteristicas de la
situacion educativa en que se produce
la accién (Monoreo, 1994).
Aprendizajes remotos:

El trabajo remoto consiste en brindar
el servicio educativo no presencial, se
desarrolla considerando las
actividades organizadas de acuerdo al
Curriculo Nacional de Educacion
Bésica (CNEB), por ciclo, grado y area
curricular, segin el modelo de servicio
que implementa cada institucion
educativa (IE), con los materiales
educativos 2020 distribuidos por el
Ministerio de Educacion (Minedu,
2020).
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3.8. Consideraciones éticas y de rigor cientifico

El trabajo académico, si bien es cierto, que se sustenta en antecedentes y marcos

tedricos, sin embargo, se citara respetando las normas APA, de tal manera, que sera un

trabajo de investigacion auténtica y original.

Los principios a que se somete este trabajo, esta orientados a los principios de la

universidad y esta sujeto a orientar el desarrollo de las actividades, para lo cual, esta

orientado con los siguientes principios:

1.

Principio de respeto, en toda accion e intencidn, en todo fin y en todo medio, trata
siempre a cada uno - a ti mismo y a los demas- con el respeto que le corresponde por
su dignidad y valor como persona. Todo ser humano tiene dignidad y valor inherentes,
solo por su condicidn béasica de ser humano. El valor de los seres humanos difiere del
que poseen los objetos que usamos. Las cosas tienen un valor de intercambio. Son
reemplazables. Los seres humanos, en cambio, tienen valor ilimitado puesto que,
como sujetos dotados de identidad y capaces de elegir, son Unicos e irreemplazables.

El principio de respeto supone un respeto general que se debe a todas las personas.

Principios de no-malevolencia y de benevolencia. En todas y en cada una de tus

acciones, evita dafiar a los otros y procura siempre el bienestar de los demas.

Principio de doble efecto. Busca primero el efecto beneficioso. Dando por supuesto
gue tanto en tu actuacion como en tu intencion tratas a la gente con respeto, asegurate
de que no son previsibles efectos secundarios malos desproporcionados respecto al

bien que se sigue del efecto principal. El principio de respeto no se aplica s6lo a los
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otros, sino también a uno mismo. Asi, para un profesional, por ejemplo, respetarse a

uno mismo significa obrar con integridad.

Principio de integridad. Comportate en todo momento con la honestidad de un
auténtico profesional, tomando todas tus decisiones con el respeto que te debes a ti
mismo, de tal modo que te hagas asi merecedor de vivir con plenitud tu profesion. Ser
profesional no es Unicamente ejercer una profesion, sino que implica realizarlo con
profesionalidad, es decir: con conocimiento profundo del arte, con absoluta lealtad a
las normas deontoldgicas y buscando el servicio a las personas y a la sociedad por

encima de los intereses egoistas.

Principio de justicia. Trata a los otros tal como les corresponde como seres humanos;
sé justo, tratando a la gente de forma igual. Es decir: tratando a cada uno de forma
similar en circunstancias similares. La idea principal del principio de justicia es la de
tratar a la gente de forma apropiada. Esto puede expresarse de diversas maneras ya
que la justicia tiene diversos aspectos. Estos aspectos incluyen la justicia substantiva,

distributiva, conmutativa, procesal y retributiva.

Principio de utilidad. Dando por supuesto que tanto en tu actuacién como en tu
intencidn tratas a la gente con respeto, elige siempre aquella actuacién que produzca
el mayor beneficio para el mayor nimero de personas. El principio de utilidad pone
énfasis en las consecuencias de la accion. Sin embargo, supone que has actuado con

respeto a las personas.
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IV. RESULTADOS

4.1. Resultados

Estas encuestas fueron respondidas por los estudiantes del nivel secundario de la
ciudad de Pucallpa que participaron en la Estrategia Aprendo en Casa en el area de
educacion para el trabajo. Encontrdndonos en aislamiento social por los estragos de la
pandemia, se procedi6 a utilizar los medios tecnoldgicos y digitales como los celulares y
Google Drive, herramientas de la nube, Se procesoé la informacion a través del programa
SPSSV22 y Excel, se presenta los resultados en tablas y figuras de las variables y
dimensiones, asimismo se realiza la contratacion de hipétesis, obteniéndose los siguientes
resultados:

A) Estadistica descriptiva

Tabla N° 1. Género que participaron en la Figura N° 1. Género que

investigacion participaron en la investigacion

Sexo fi %
Femenino 74 58,7 :i-;-’?;’._
Masculino 52 41,3

Total 126 100,0

Fuente: Resultados en base a datos estadisticos
05/12/2020

Descripcion: De latabla N°1 y figura 1, se observa que del 74 son del género femenino y
52 del genero masculino haciendo un total de 125 encuestados, representado el 58,7% al

adolescente y 41.3% a los adolescentes.
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Tabla N° 2. Nivel de la variable: Gestion “Aprendo en casa”

EPAC CDE AP GAC
fi % fi % fi % fi %
At 67 532 47 3713 66 524 52 41,3
T 53 421 60 476 46 365 66 52.4
Baia 6 48 19 151 14 111 8 6.3
o 126 1000 126 1000 126 1000 126 100,0

Leyenda: EPAC= Estrategia del programa “Aprendo en Casa”, CDE= Competencia digital de los
estudiantes, AP= Acompafiamiento de los padres. Fuente: Resultas en base a datos estadisticos. 05/11/
2020.

Gréfico N° 01. Nivel de la variable Gestion “Aprendo en casa”
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Fuente: En base a resultados de cuadro estadistico. 05/12/ 2020
Descripciones: De la tabla N° 2 y grafico N° 1, el 100% de los estudiantes, participa en la

GAC en un 41 %, seguido de 52,4 % y una baja aceptacion del 6,3 %. Se observa también
en su dimensione EPAC que los estudiantes participan de la estratega en un 53,2 %,

seguido de un 42,1, y una baja de 4,8%; que en CDE el estudiante tiene una competencia
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digital mediadamente del 47.6%, seguido de 47,6 %, estando por ultimo un 15,1 %. En la
dimension AP, se observa que los padres tienen una participan aceptable del 52,4 seguido
de 36,5%, y una cantidad del 11,1 muy pocas veces en el acompafiamiento de sus hijos.

Tabla N° 3. Nivel de la variable: Desarrollo de capacidades emprendedoras

CPV TC ERP DCE
i 0,
fi % fi % fi % I &
60 47.6 66 52,4 67 53,2 58 46,0
Alta
. 59 46,8 58 46,0 56 44 4 65 51,6
Media
. 7 5,6 2 1,6 3 2,4 3 2,4
Baja
126 100,0 126 100,0 126 100,0 126 100,0
Total

Leyenda: CPV= Crea propuesta de valor, TC= Trabaja cooperativamente, ERP=Evalla
resultados del proyecto. Fuente: Resultas en base a datos estadisticos. 05/11/ 2020

Gréfico N° 2. Nivel de la variable: Desarrollo de capacidades emprendedoras
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Fuente: En base a resultados de cuadro estadistico. 05/12/ 2020
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Descripciones: De la tabla N° 3 y grafico N° 2, el 100% de los estudiantes, participa en la
DCE en un 46,0 %, seguido de 51,6 % y un minimo lo desarrolla en un 2,4 %. Se observa
también en su dimensione CPV que los estudiantes participan en un 47,6 %, seguido de
un 46,8, y una baja de 5,6 %; que en TC el estudiante trabaja de manera colaborativa en
un 52,4%, seguido de 46,0 %, estando por ultimo un 1,6 %. En la dimension ERP, se
observa que los estudiantes evalGan sus proyectos de emprendimiento en un 53,2 %,
seguido de 44,4%, y una cantidad del 2,4 % lo evalla muy pocas veces.

Tabla N° 4. Escalas en la variable: Gestion “Aprendo en casa”

EPAC CDE AP GAC
fi % fi % fi % fi %
Siempre 56 44,4 39 31,0 55 43,7 52 41,3
Muchas veces 58 46,0 57 45,2 48 38,1 66 52,4
Alguna veces 12 9,5 29 23,0 22 17,5 8 6,3
Nunca o casi nunca 0 0,0 1 0,8 1 0,8 0 0,0
Total 126 100 126 100 126 100 126 100,0

Fuente: En base a resultados de cuadro estadistico. 05/12/ 2020

Gréfico N° 3. Escalas en la variable: Gestion “Aprendo en casa”

100% 5 g9 1 0.8 1 0.8 g 24
- 29 23.0 22 17.5
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w
< eo% 58 46.0 48 38.1 66 52.4
E 57 45.2
g 40%
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fi % fi % fi % fi %
EPAC CDE AP GAC
DIMESIONES
W Siempre Muchas veces Alguna veces Nunca o casi nunca

Fuente: En base a resultados de cuadro estadistico. 05/12/ 2020
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Descripciones: De la tabla N° 4 y grafico N° 3, el 100% de los estudiantes siempre
participa en la GAC en un 41.3 %, seguido de 52,4 %, algunas veces 6,3 %. Se observa
también en su dimensione EPAC que los estudiantes siempre participan de la estratega en
un 44,4 %, seguido de un 46,0 y algunas veces 9.5 %; que en CDE el estudiante aplica
siempre las competencias digitales en un 31.0 %, seguido de 45,2 %, algunas veces 23,8
y nunca aplican la competencia 0.8%. En la dimension AP, se observa que los padres
tienen una participan siempre en un 43.7 %, seguido de 38,1%, algunas veces 0,8 % y

nunca participan en 0,8%.

Tabla N° 5. Escalas en la variable: desarrollo de capacidades emprendedoras

CPV TB ERP DCE
fi % fi % fi % fi %
Siempre 49 38,9 42 33,3 55 43,7 58 46,0
Muchas veces 64 50,8 74 58,7 57 45,2 65 51,6
Alguna veces 13 10,3 10 7,9 14 11,1 3 2,4
Nunca o casi hunca 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Total 126 100 126 100 126 100 126 100,0

Fuente: En base a resultados de cuadro estadistico. 05/12/ 2020
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Gréafico N° 4. Resultados sobre las escalas en la variable: Desarrollo de capacidades
emprendedoras

0% g B R 99 Ag B 24

80%

= 65 51.6
= 60% 64 50.8 74 58.7 57 45.2
&
2 40%
o
a

0%

fi % fi % fi % fi %
CPV B ERP DCE
DIMENSIONES
M Siempre Muchas veces Alguna veces Nunca o casi nunca

Fuente: En base a resultados de cuadro estadistico. 05/12/ 2020

Descripciones: De la tabla N° 5 y grafico N° 4, el 100% de los estudiantes siempre
participa en el DCE en un 46,6 %, seguido de 51,6 %, algunas veces 6,4 %. Se observa
también en su dimension CPV que los estudiantes siempre participan con su propuesta en
un 38,9 %, seguido de un 50,8 y algunas veces 10,3 %; que en TB el estudiante colabora
siempre en sus trabajos en un 33,3 %, seguido de 58,7 %, algunas veces 7,9%. En la
dimensién ERP, se observa que los estudiantes que siempre lo hacen representan 43.7 %,

sequido de 45,2 %, algunas veces 11,1.
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Cuadro N° 1. Estadistica descriptiva de las variables Gestion “Aprendo en casa’ y de

desarrollo de capacidades emprendedoras.

Fuente: informacion obtenida de la aplicacion de la encuesta procesa con el programa

SPSSv22

Estadistico Error tip.
Media 42,58 772
Intervalo de confianza Limite inferior 41,05
para la media al 95% — -
Limite superior 44,11
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o
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Descripcion: De acuerdo a los resultados obtenidos, se puede observar en el cuadro N°1
lo siguiente, que la variable Gestion “Aprendo en casa” tiene una media o un promedio de
42,58, con una variacion tipica de 8,670 y una varianza de 75,174. La mitad de los
encuestados llego a una mediana de 41.50, la diferencia entre los resultados minima y
méaxima fue de 37, ademas se observa en este cuadro que la distribucion de los encuestados
es ligeramente asimétrica negativa (-0,52), indicandonos que los encuestados estan
ligeramente para la derecha y que presenta una curtosis platicurtica de -,682, ligeramente
aplanado.

Observamos en la variable Desarrollo de capacidades emprendedoras tiene una media o
un promedio de 43,88, con una variacion tipica de 8,390 y una varianza de 70,394. La
mitad de los encuestados llego a una mediana de 43,00. La diferencia entre los resultados
minima y maxima fue de 35, ademas se observa en este cuadro que la distribucién de los
encuestados es ligeramente asimétrica positiva (0,62), indicandonos que los encuestados
estan ligeramente para la izquierda y que presenta una curtosis platicurtica de -,773,

ligeramente aplanado.

B) Estadistica inferencial

Con respecto a las hipdtesis planificadas, los objetivos de la investigacion y considerando
las variables Gestion “Aprendo en casa” y el desarrollo de capacidades emprendedoras de
educacion para el trabajo, se aplico la estadistica inferencial para analizar estos datos,

como se observa en los siguientes resultados:
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Tabla N° 6. Prueba de normalidad: Kolmogorov-Smirnov y Shapiro-Wilk

Kolmogorov-Smirnov® Shapiro-Wilk
Variables
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
GAC 0,076 126 0,072 0,984 126 0,142
DCE 0,058 126 ,200" 0,98 126 0,064

* Este es un limite inferior de la significacion verdadera.

a. Correccién de la significacion de Lilliefors
Fuente: En base a resultados estadisticos. 05/11/ 2020

Tabla N° 7. Prueba de normalidad: Kolmogorov-Smirnov

GAC DCE
N 126 126
i Media 42,579 43,881
Parametros
normalesa® Desviacion tipica 8,6703 8,3901
Absoluta 0,076 0,058
Diferencias mas b giiiva 0,072 0,058
extremas
Negativa -0,076 -0,056
Z de Kolmogorov-Smirnov 0,852 0,648
Sig. asint6t. (bilateral) 0,463 0,796

a. La distribucién de contraste es la Normal.

b. Se han calculado a partir de los datos.
Fuente: En base a resultados estadisticos. 05/11/ 2020

Observando las tablas N° 6 y N° 7, los resultados de la prueba de normalidad en las
variables Gestion “Aprendo en casa” y desarrollo de capacidades emprendedoras, son
mayores a 0.05 (> 0.05), por consiguiente, se determina que la aplicacién de la estadistica

de correlacion es la r-Pearson, caso contrario se aplicaria de rho-Spearman.
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PRUEBA DE HIPOTESIS

Hipotesis general

Ho: La gestion aprendo en casa no se relaciona significativamente en el desarrollo de
capacidades emprendedoras de educacion para el trabajo en los estudiantes de la
ciudad de Pucallpa, 2020.

Hi: La gestion aprendo en casa se relaciona significativamente en el desarrollo de
capacidades emprendedoras de educacion para el trabajo en los estudiantes de la

ciudad de Pucallpa, 2020.

Tabla N° 8. Prueba estadistica de correlacién de r-Pearson entre las dimensione de las
variables gestion “Aprendo en casa” y Desarrollo de capacidades emprendedoras

r-Pearson EPAC CDE AP GAC DCE
EP ,397** ,643** ,843** ,554**
CDE ,397** ,300** ,715%* ,629**
AP ,643** ,300%* ,825%* A37**
GAC ,843** ,[15** ,825** ,678**
DCE ,554** ,629** A37** ,678**

** La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

Leyenda: EPAC=Estrategia del programa “Aprendo en casa”, CDE=Competencias digitales de los
estudiantes, AP= Acompariamiento de los padres, GAC= Gestion “Aprendo en casa”, DCE=Desarrollo de
capacidades emprendedoras. Fuente: Resultados obtenidos del procesamiento de la encuesta y procesado
con el programa SPSS.V22.
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Grafico N° 5. Dispersion entre las variables gestion “Aprendo en casa” y desarrollo de
capacidades emprendedoras
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Fuente: Resultados obtenidos del procesamiento de la encuesta y procesado con el programa SPSS.V22.

Descripcion: De latabla 8, después de aplicar la prueba estadistica de r-Pearson se obtiene
r=0,678 correlacion positiva moderada y pvalor= 0,00<0.01, es decir es significativo, se
rechaza la hip6tesis nula con un nivel de significancia del 1%, se concluye La gestion
“Aprendo en casa” se relaciona significativamente en el desarrollo de capacidades
emprendedoras de educacion para el trabajo en los estudiantes de la ciudad de Pucallpa,

2020.

HIPOTESIS ESPECIFICA N° 01

Ho: Las estrategias del programa “Aprendo en casa” no se relacionan significativamente
en el desarrollo de capacidades emprendedoras de educacién para el trabajo en los

estudiantes de la ciudad de Pucallpa, 2020
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Hi: Las estrategias del programa “Aprendo en casa” se relacionan significativamente en
el desarrollo de capacidades emprendedoras de educacion para el trabajo en los
estudiantes de la ciudad de Pucallpa, 2020

Descripcion: De la tabla 8, después de aplicar la prueba estadistica r-Pearson se obtiene

r= 0,554 correlacion positiva moderada y pvalor= 0,00<0.01, es decir es significativo, se

rechaza la hipotesis nula con un nivel de significancia del 1%, se concluye las estrategias
del programa “Aprendo en casa” se relacionan significativamente en el desarrollo de
capacidades emprendedoras de educacion para el trabajo en los estudiantes de la ciudad

de Pucallpa, 2020

HIPOTESIS ESPECIFICA N° 02

Ho: Las competencias digitales de los estudiantes “Aprendo en casa” no se relacionan
significativamente en el desarrollo de capacidades emprendedoras de educacion
para el trabajo en los estudiantes de la ciudad de Pucallpa, 2020

Hi: Las competencias digitales de los estudiantes “Aprendo en casa” se relacionan
significativamente en el desarrollo de capacidades emprendedoras de educacion

para el trabajo en los estudiantes de la ciudad de Pucallpa, 2020

Descripcion: De la tabla N° 8, después de aplicar la prueba estadistica r-Pearson se
obtiene r= 0,629 correlacion positiva moderada y pvalor= 0,00<0.01, es decir es
significativo, se rechaza la hipdtesis nula con un nivel de significancia del 1%, se concluye
las competencias digitales de los estudiantes se relacionan significativamente en el
desarrollo de capacidades emprendedoras de educacion para el trabajo en los estudiantes

de la ciudad de Pucallpa, 2020.
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HIPOTESIS ESPECIFICA N° 03

Ho: Acompafiamiento de padres de familia en “Aprendo en casa” no se relacionan
significativamente en el desarrollo de capacidades emprendedoras de educacion
para el trabajo en los estudiantes de la ciudad de Pucallpa, 2020

Hi:  Acompafiamiento de padres de familia en “Aprendo en casa” se relacionan
significativamente en el desarrollo de capacidades emprendedoras de educacion
para el trabajo en los estudiantes de la ciudad de Pucallpa, 2020

Descripcion: De la tabla 12, después de aplicar la prueba estadistica r-Pearson se obtiene

r= 0,603 correlacion positiva moderada y pvalor= 0,00<0.01, es decir es significativo, se

rechaza la hipdtesis nula con un nivel de significancia del 1%, se concluye

acompanamiento de padres de familia en “Aprendo en casa” se relacionan

significativamente en el desarrollo de capacidades emprendedoras de educacién para el

trabajo en los estudiantes de la ciudad de Pucallpa, 2020.

4.2. Analisis de resultados

En esta parte del trabajo de investigaciéon se analiza los respectivos resultados
obtenidos para definir ambas variables gestion aprendo en casa y desarrollo de las

capacidades emprendedoras en los estudiantes de secundaria de Pucallpa.

En relacion a los resultados segun la Tabla N° 4, con respecto a la estrategia del
programa “Aprendo en casa”, se puede observar que la percepcion del estudiante en esta
dimension el 44,44% de estudiantes refieren que siempre utilizan la estrategia del
programa “Aprendo en casa”, sequido de 46,0% casi siempre y 9,5% algunas veces, esto

indica que tiene un buen nivel de aceptacion.
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Estos resultados coinciden con Zempoalteca, et all, (2017), en su trabajo de
investigacion titulado “Formacion en TIC y competencia digital en la docencia en
instituciones publicas de educacion superior”, donde concluye que los cambios en la
formacion del profesorado en el uso de TIC revelan un efecto favorable; en particular, el
analisis del uso de sistemas o programas en los diferentes ambientes web indica que en la
misma proporcion que los docentes utilizan la Web 2.0, los estudiantes también lo haran;
esto, a su vez, redundard en un mayor aprovechamiento escolar, pues existe una alta
relacién de la calificacién promedio con referencia a las actividades en Web 2.0. Por otro
lado, corroboramos que dicha formacion es muy fructifera, ya que, a mayor formacién

formal, el docente cree tener mayor competencia digital.

Asi también Acosta (2015) en su tesis titulada “Plataformas interactivas de
experimentacion virtual y remota”, concluye que los estudiantes tuvieron reacciones
favorables en la interaccion con los simuladores a distancia, lo cual fue complementado a
través de las tutorias a distancia desarrolladas de manera programadas con el desarrollo
de las sesiones pedagogicas. Asimismo, concluye que el uso de la plataforma fue efectivo
en la comprension de los temas con los cuales se usaron los simuladores, siendo

complementado con el trabajo directo de los tutores.

Con relacién en la dimensién competencias digitales de los estudiantes en aprendo
en casa, de la tabla 4, se observa el 31,0% de estudiantes refieren que siempre desarrollan
competencias digitales en “Aprendo en casa”, seguido de 45,2% muchas veces, algunas

veces 23,0% Yy algunas veces 0, 8%, lo que demuestra que esta dimension es un area muy
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importante para participar en las clases remotas y que por lo tanto es necesario fortalecer

para poder desarrollar las capacidades emprendedoras.

Estos resultados son contrarios con la investigacion de Lépez, E. y Ortiz, M.
(2018), en su tesis titulada: “Uso de entornos virtuales de aprendizaje para la mejora del
rendimiento académico” en la cual concluye que las falencias que presentan los
estudiantes en su proceso de aprendizaje delimitando las causas de dichas dificultades y

logrando con esto proponer una solucion que subsane la problematica evidenciada.

Segun el marco normativo de la educacion a distancia en el Perd, la Ley General
de Educacion N° 28044, articulo 27°, sefiala: La educacion a distancia es una modalidad
del sistema educativo caracterizada por la interaccion simultanea o diferida entre los acto-
res del proceso educativo, facilitada por medios tecnoldgicos que propician el aprendizaje
autonomo. Es aplicable a todas las etapas del sistema educativo, de acuerdo con la

normatividad en la materia.

En la dimension acompafiamiento de los padres de familia, de la misma tabla, se
observa el 43,7% de estudiantes refieren que siempre tienen acompariamiento de padres
de familia en el programa “Aprendo en casa”, seguido de 38,1% muchas veces, 17,5%
algunas veces y 0, 8% nunca. Lo que demuestra la importancia y el rol protagdnico que
cumplen los padres para que la educacién de sus hijos tenga mejores resultados, no solo

en el plano académico sino también en lo emocional y afectivo.

En este sentido, el Ministerio de Educacién afirma que acomparfiar a un estudiante

implica realizar “trabajos sistematizados y organizados por el padre o tutor con el
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propdsito de satisfacer las dificultades en el proceso de aprendizaje de los alumnos cuando
detecta que no lograron de forma autonoma las competencias esperados en un
determinado tiempo”. Estas acciones buscan en el estudiante lograr su desarrollo integrar
dentro de un ambiente de confianza entre padre y alumno. (Resolucién Viceministerial

N° 094-2020-Minedu).

Con relacion a la variable gestion aprendo en casa (Tabla N° 4) se observa el 41,3%
de estudiantes refieren que siempre realizan gestion “Aprendo en casa”, seguido de
52,4% muchas veces y 6,3% algunas veces, lo que demuestra que la gestion en mencion
tuvo aceptacion favorable en los estudiantes que accedieron al programa, por contar con
diferentes canales de comunicacion como son la plataforma web, la television y la radio,
siendo la plataforma web el canal mas utilizado por los estudiantes de las zonas urbanas

y urbano marginal en paralelo con el uso del WhatsApp.

Finalmente, en relacion con la tabla 5, en la variable desarrollo de capacidades
emprendedoras se observa el 46,0% de estudiantes alcanzan desarrollar actividades
emprendedoras en Educacion para el trabajo, seguido de 51,6 % muchas veces, 2,4% en
algunas veces 2,4%. Lo que demuestra que la gestion aprendo en casa dio resultados
favorables en relacién al desarrollo de capacidades emprendedoras en el area de educacion
para el trabajo, por ser un area que tiene como competencia: Gestiona proyectos de
emprendimientos economicos y social y como tal, todos los temas tratados durante el
periodo lectivo 2020 fueron enfocados al desarrollo de capacidades emprendedoras en los
estudiantes de secundaria y como tal el programa tuvo un efecto positivo en la formacion

del estudiante.
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Estos resultados se relacionan La teoria de la necesidad del logro desarrollada por
McClelland (1961) donde explica que los seres humanos tienen necesidad de tener éxito.
Los emprendedores son impulsados por esta necesidad de lograr sobresalir (Pervin, 1980;
Johnson, 1990). Segun Shaver y Scott (1991) la necesidad de logro puede ser el Unico

factor personal convincente relacionado con la creacion de una nueva empresa.

4.3. Analisis de resultados

En esta parte del trabajo de investigacion se analiza los respectivos resultados
obtenidos para definir ambas variables gestion aprendo en casa y desarrollo de las

capacidades emprendedoras en los estudiantes de secundaria de Pucallpa.

En relacion a los resultados segun la tabla 1, con respecto a la estrategia del
programa “Aprendo en casa”, se puede observar que la percepcion del estudiante en esta
dimensién el 44,44% de estudiantes refieren que siempre utilizan la estrategia del
programa “Aprendo en casa”, seguido de 46,03% casi siempre y 9, 52% algunas veces.,

esto indica que tiene un buen nivel de aceptacion.

Estos resultados coinciden con Zempoalteca, et all, (2017), en su trabajo de
investigacion titulado “Formacion en TIC y competencia digital en la docencia en
instituciones publicas de educacion superior”, donde concluye que los cambios en la
formacion del profesorado en el uso de TIC revelan un efecto favorable; en particular, el
analisis del uso de sistemas o programas en los diferentes ambientes web indica que en la
misma proporcion que los docentes utilizan la Web 2.0, los estudiantes también lo haran;

esto, a su vez, redundard en un mayor aprovechamiento escolar, pues existe una alta
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relacién de la calificacién promedio con referencia a las actividades en Web 2.0. Por otro
lado, corroboramos que dicha formacion es muy fructifera, ya que, a mayor formacién

formal, el docente cree tener mayor competencia digital.

Asi también Acosta (2015) en su tesis titulada “Plataformas interactivas de
experimentacion virtual y remota”, concluye que los estudiantes tuvieron reacciones
favorables en la interaccion con los simuladores a distancia, lo cual fue complementado a
través de las tutorias a distancia desarrolladas de manera programadas con el desarrollo
de las sesiones pedagogicas. Asimismo, concluye gue el uso de la plataforma fue efectivo
en la comprension de los temas con los cuales se usaron los simuladores, siendo

complementado con el trabajo directo de los tutores.

Con relacion a la tabla 02, en la dimensién competencias digitales de los alumnos
aprendo en casa se observa el 30,95% de estudiantes refieren que siempre desarrollan
competencias digitales en “Aprendo en casa”, sequido de 45,24% casi siempre, 23,02%
algunas veces y 0, 79% nunca, lo que demuestra que esta dimension es un area muy
importante para participar en las clases remotas y que por lo tanto es necesario fortalecer

para poder desarrollar las capacidades emprendedoras.

Estos resultados son contrarios con la investigacion de Lopez, E. y Ortiz, M.
(2018), en su tesis titulada: “Uso de entornos virtuales de aprendizaje para la mejora del
rendimiento académico” en la cual concluye que las falencias que presentan los
estudiantes en su proceso de aprendizaje delimitando las causas de dichas dificultades y

logrando con esto proponer una solucion que subsane la problematica evidenciada.
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Segun el marco normativo de la educacion a distancia en el Perq, la Ley General
de Educacion N° 28044, articulo 27°, sefiala: La educacion a distancia es una modalidad
del sistema educativo caracterizada por la interaccion simultanea o diferida entre los acto-
res del proceso educativo, facilitada por medios tecnolégicos que propician el aprendizaje
autonomo. Es aplicable a todas las etapas del sistema educativo, de acuerdo con la

normatividad en la materia.

Con relacién a la tabla 03 en la dimension acompafiamiento de los padres de
familia, se observa el 43,65% de estudiantes refieren que siempre tienen
acompanamiento de padres de familia en el programa “Aprendo en casa”, seguido de
38,10% casi siempre, 17,46% algunas veces y 0, 79% nunca. Lo que demuestra la
importancia y el rol protagénico que cumplen los padres para que la educacion de sus
hijos tenga mejores resultados, no solo en el plano académico sino también en lo

emocional y afectivo.

En este sentido, el Ministerio de Educacién afirma que acompafiar a un estudiante
implica realizar “trabajos sistematizados y organizados por el padre o tutor con el
proposito de satisfacer las dificultades en el proceso de aprendizaje de los alumnos cuando
detecta que no lograron de forma auténoma las competencias esperados en un
determinado tiempo”. Estas acciones buscan en el estudiante lograr su desarrollo integrar
dentro de un ambiente de confianza entre padre y alumno. (Resolucidon Viceministerial

N° 094-2020-Minedu).

Con relacion a la tabla 04 de la variable gestion aprendo en casa se observa el

40,48% de estudiantes refieren que siempre realizan gestion “Aprendo en casa”, seguido
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de 50,79% casi siempre y 8,73% algunas veces, lo que demuestra que la gestion en
mencion tuvo aceptacion favorable en los estudiantes que accedieron al programa, por
contar con diferentes canales de comunicacion como son la plataforma web, la television
y la radio, siendo la plataforma web el canal mas utilizado por los estudiantes de las zonas

urbanas y urbano marginal en paralelo con el uso del WhatsApp.

Finalmente, en relacion con la tabla 08, en la variable desarrollo de capacidades
emprendedoras se observa el 15,08% de estudiantes alcanzan logro destacado en la
variable desarrollo de capacidades emprendedoras de Educacion para el trabajo, seguido
de 24,60% logro previsto, 35,71% en proceso y 24, 60% en inicio. Lo que demuestra que
la gestion aprendo en casa dio resultados favorables en relacion al desarrollo de
capacidades emprendedoras en el area de educacion para el trabajo, por ser un area que
tiene como competencia: Gestiona proyectos de emprendimientos econémicos y social y
como tal, todos los temas tratados durante el periodo lectivo 2020 fueron enfocados al
desarrollo de capacidades emprendedoras en los estudiantes de secundaria y como tal el

programa tuvo un efecto positivo en la formacion del estudiante.

Estos resultados se relacionan La teoria de la necesidad del logro desarrollada por
McClelland (1961) donde explica que los seres humanos tienen necesidad de tener éxito.
Los emprendedores son impulsados por esta necesidad de lograr sobresalir (Pervin, 1980;
Johnson, 1990). Segun Shaver y Scott (1991) la necesidad de logro puede ser el Unico

factor personal convincente relacionado con la creacion de una nueva empresa.
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V.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones:

Después de realizar el analisis descriptivo e inferencial de los resultados aplicados a

los estudiantes de educacién secundaria en relacion al desarrollo de capacidades

emprendedoras, demuestran los sujetos materia de investigacion con la estrategia aprendo

en casa se concluye, que:

1.

Se acepta la hipotesis alterna y se rechaza la hipotesis nula porque al aplicar la
prueba estadistica Pearson se obtiene r= 0,678 correlacion positiva moderada y
pvalor= 0,00<0.01, es decir es significativo con un nivel de significancia del 1%.
Se concluye La gestion “Aprendo en casa” se relaciona significativamente en el
desarrollo de capacidades emprendedoras de educacién para el trabajo en los
estudiantes de la ciudad de Pucallpa, 2020.

Se acepta la hipotesis alterna y se rechaza la hip6tesis nula porque al aplicar la
prueba estadistica Pearson se obtiene r= 0,554 correlacion positiva moderada y
pvalor= 0,00<0.01, es decir es significativo, con un nivel de significancia del 1%,
se concluye las estrategias del programa “Aprendo en casa” se relacionan
significativamente en el desarrollo de capacidades emprendedoras de educacion
para el trabajo en los estudiantes de la ciudad de Pucallpa, 2020.

Se acepta la hipétesis alterna y se rechaza la hip6tesis nula porque al aplicar la
prueba estadistica Spearman se obtiene r= 0,629 correlacion positiva moderada y
pvalor=0,00<0.01, es decir es significativo, con un nivel de significancia del 1%,

se concluye que las competencias digitales de los estudiantes se relacionan
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significativamente en el desarrollo de capacidades emprendedoras de educacion
para el trabajo en los estudiantes de la ciudad de Pucallpa, 2020.

Se acepta la hipdtesis alterna y se rechaza la hipotesis nula porque al aplicar la
prueba estadistica Spearman se obtiene r= 0,437 correlacion positiva moderada y
pvalor= 0,00<0.01, es decir es significativo, con un nivel de significancia del 1%,
se concluye que el acompafiamiento de padres de familia en “Aprendo en casa” se
relacionan significativamente en el desarrollo de capacidades emprendedoras de

educacion para el trabajo en los estudiantes de la ciudad de Pucallpa, 2020
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Recomendaciones

De acuerdo a los estudios y las conclusiones establecidos después del tratamiento

realizado con la gestion aprendo en casa donde tiene relacion significativa con el

desarrollo de capacidades emprendedoras y sus respectivas dimensiones, por lo que se

recomienda:

1.

Al Ministerio de educacion, visto la coyuntura de los estudiantes de escasos
recursos econdmicos al tener dificultades para poder acceder al programa aprendo
en casa, dotar el tables con acceso a internet para poder realizar sus estudios de tal
manera que se supere la brecha digital existen en el presente afio lectivo.

A los docentes de educacion secundaria, tener mas compromiso y dedicacién en el
proceso de acompafiamiento de los estudiantes con el fin de desarrollar con mas
eficacia las capacidades emprendedoras en el area de educacion para el trabajo.
A los estudiantes de educacion secundaria, mayor compromiso para asumir los
nuevos retos que exige la educacion remota con entornos virtuales, asi como
fortalecer sus competencias digitales con el propdsito de lograr aprendizajes mas
significativos.

A los padres de familia y/o apoderados, acompafar a sus menores hijos en el
proceso de aprendizaje y ensefianza, asi mismo se les recomienda brindar a sus
hijos con todos los recursos que el estudiante requiera para poder desarrollar todos

los contenidos del programa aprendo en casa.
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1. Instrumentos
CUESTIONARIO GESTION APRENDO EN CASA

Estimado(a) estudiante, el objetivo de este instrumento es analizar y evaluar la gestion de aprendo
en casa. Lea las instrucciones y luego responda a cada enunciado. Marque con una (x) la letra que
corresponda, siguiendo la escala que se indica a continuacién:

1. Nunca

2. Algunas veces
3. Casi siempre
4. Siempre

Estrategias del programa aprendo en casa ESCALA

1. Conozco vy utilizo los canales de comunicacion (web,

radio y tv) de aprendo en casa ! 2 3 4

2. Las sesiones de aprendizajes son significativas e

interesantes para desarrollarlos 1 2 3 4

3. Los docentes realizan el monitoreo y acompafiamiento
de las actividades académicas.

4. Los docentes realizan el seguimiento de los logros de
los aprendizajes de los estudiantes.

5. El docente realiza la retroalimentacion cuando detecta
necesidades de aprendizaje.

Competencias digitales de los estudiantes en aprendo en
casa

6. Tengo habilidades tecnolégicas basicas para realizar
mis actividades con facilidad.

7. Cuento con los recursos tecnolégicos propios (celular,
laptop, Tablet)

8. Dispongo de un plan post pago de internet o wifi para
acceder a la informacién de aprendo en casa.

9. Interactio mediante las tecnologias digitales para
comunicarme y colaborar con los docentes.

10. Uso las redes sociales para interactuar con mis
profesores y compafieros de clase.

Acompafiamiento de los padres en aprendo en casa

11. Mis padres estan comprometidos en el logro de mis
aprendizajes desde casa.

12. Disfruto de un ambiente saludable con los miembros
de mi familia.

13. Cuando tengo dificultades de aprendizaje mis padres
me ayudan a solucionarlo.

14. Los padres conocen las actividades que sus hijos
desarrollan.

15. Existe una estrecha y buena comunicacion de los
docentes y los padres de familia.
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CUESTIONARIO DE CAPACIDADES EMPRENDORAS

Estimado(a) estudiante, el objetivo de este instrumento es analizar y evaluar el desarrollo de las
capacidades emprendedoras que posees. Lea las instrucciones y luego responda a cada enunciado.
Marque con una (X) la letra que corresponda, siguiendo la escala que se indica a continuacion:

1. Nunca

2. Algunas veces
3. Casi siempre
4. Siempre

Crea propuesta de valor ESCALA

1. Genero alternativas de solucidén creativas e
innovadores en los proyectos realizados.

2. Tengo facilidad para producir un bien o servicio 1 2 3 4

3. Utilizo diferentes técnicas para validar las ideas
que quiero desarrollar.

4. Me gusta disefiar estrategias efectivas haciendo
uso de aplicaciones de las TICs

5. Me planteo objetivos y metas con vision de futuro. 1 2 3 4

Trabaja cooperativamente

6. Integro esfuerzos individuales para el logro de un
servicio o proyecto en comun.

7. Organizo el trabajo en equipo segun los plazos
establecidos.

8. Asumo con responsabilidad mi rol de tareas en el
equipo de trabajo.

9. Reflexiono mis experiencias de aprendizaje al
inicio de cada proyecto de emprendimiento.

10. Soy tolerante y acepto los diferentes puntos de
vista de mis compafieros.

EvalUa los resultados del proyecto

11. Tomo decision a la hora de determinar los
resultados parciales y finales de cada proyecto.

12. Empleo informacion actualizada y relevante para
tomar decisiones.

13. Analizo los impactos ambientales del proyecto a
ejecutar

14. Formulo estrategias de sostenibilidad de mi
proyecto.

15. Me actualizo constantemente en temas
relacionados a mi especialidad y emprendimiento.

Gracias por su colaboracion
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2. Validez de los instrumentos (Opinion de expertos)

INFORME DE JUICIO DE EXPERTO DEL INSTRUMENTO DE MEDICION

L DATOS GENERALES
1L APELLIDOS ¥ NOMBRES DEL EXPERTO
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Doctor en AdminiSHACion d e |a edutacion,
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V. APORTES Y SUGERENCIAS

Luego, de revisado el documento procede 3 sa aprobacidn
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INFORME DE JUICIO DE EXPERTO DEL INSTRUMENTO DE MEDICION
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INFORME DE JUICIO DE EXPERTO DEL INSTRUMENTO DE MEDICION
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Anexo: Evaluacion de expertos

N° [CRITERIOS INDICADORES Expertol |Experto2 |Experto3

1 |CLARIDAD Esta formulado con lenguajes apropiado 100 100 100
Esta adecuado a las leyes y principios

2 |OBJETIVIDAD N 100 100 100
cientificos

3 |acTuALIZACION  |EStaadecuado alos objetivos y las 100 100 100
necesidades reales de la investigacion

4 |ORGANIZACION Existe una organizacion logica 100 100 100

5 |SUFICIENCIA Compre?nde aspectos cuantitativos y 100 95 100
cualitativos
Esta adecuado para valorar las variables

6 |INTENCIONALIDAD N 100 100 100
de la hipotesis

7 |lcoNsISTENCIA Se refpalda en fundamentos técnicos y 100 100 100
cientificos
Existe coherencia entre los problemas,

8 |COHERENCIA . o . 100 100 100
objetivos, hipdtesis, variables,

9 |METODOLOGIA La t.est[ategla- responde a una metodologia 100 100 100
y disefio aplicados para lograr las

10 |PERTINENCIA El instrumento muestra} la reI:c1C|o.n, entre 100 100 100
los componentes de la investigacion y

PROMEDIO DE VALIDACION 100 99,5 100
PROMEDIO TOTAL DEL INSTRUMENTO OCE 99,8
VALORACION|  ACEPTABLE
OPINION DE APLICABILIDAD| Cumple Cumple Cumple
APORTES Y SUGERENCIAS|Es coherente| Ninguna Ninguna
APROBACION Si Si Si
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3. Consentimiento informado

PROTOCOLO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA ENCUESTA

La finalidad de este protocolo en ciencias sociales, es informarle sobre el proyecto de
investigacion y solicitar su consentimiento. De aceptar, el investigador le entregard un
cuestionario original y usted se quedara con una copia.

La presente investigacion se titula Gestion “aprendo en casa” y el desarrollo de
capacidades emprendedoras de educacion para el trabajo en los estudiantes de la ciudad
de Pucallpa, 2020 y es dirigido por Néstor Wilson Salvador Anchaygua, Investigador de
la Universidad Catélica Los Andeles de Chimbote. El propdsito de la investigacion es
Evaluar la relacion entre las variables materia de estudio.

Para ello, se les invita participar en una cuesta que lo tomara 20 minutos de su tiempo por
su participacion, la investigacion es completamente voluntaria y anénima. Usted puede
decidir interrumpir en cualquier momento sin que ello le genere ningun perjuicio. Si
tuviera alguna inquietud y /o duda sobre la investigacion, puede formularla cuando crea
conveniente.

Al concluir la investigacion, usted serd informado de los resultados a través de medios y
redes sociales. Si desea, también podra escribir al correo: educaluz14@gmail.com, para
recibir mayor informacion. Asimismo, para consultas sobre aspectos éticos, puede
comunicar con el comité de Etica de la Investigacion de la Universidad Cat6lica los Andes
de Chimbote.

Si esta de acuerdo con los puntos anterior, complete sus datos a continuacion.

I\ 0] 1110) <
Fecha: .ooooiii

Correo electrOnico: .....ovueeeeee e,
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4.

Constancia emitida por la institucion que acredite la realizacion del estudio

“ARO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD

pucallpa, 11 d

OFICIO N° 001 -2020 - DI - ULA DECH-CATOLICA-FP.
Sedor (a):

FREDY QUISPE MENDOZA
Director de la Instinucion Educativa Alfredo Vargas Guerra A-26

Asunto - Solicita permiso para aplicar una encuesta

Presente.

De mi mayor consideracion

-

¢ noviembre de 2020

Es grato dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo vy reconocer ¢l gran ménito

alcanzado en su nivel profesional cs csta region y del pais y a la vez expresarle lo siguiente:

Que, de acuerdo a las exigencias del perfil de investigadores y en cumplimiento con la labor
profesional en materia de investigacion cientifica; se ha claborado un instrumento denominado:
Gestion “aprendo en casa” y el desarrollo de capacidades emprendedoras de educacion para
el trabajo en los estudiantes de la ciudad de Pucallpa, 2020; cuyo trabajo es anénimo v

confidencial y esta dirigido a estudiantes del 3ro, 4to y 5to de sccundaria, Para tal fin, solicito a su

despacho; el permiso para la aplicacién virtual de la encuesta antes mencionada. Adjunto la

encuesta correspondicnte,

Conocedores de su alto espiritu colaborador y su valiosa contribucion en ¢l conocimiento

cientifico v agradeciéndole por anticipado su aceptacion v quedard en realee su decision,

Sin otro particular ¢s propicia de la oportunidad para expresarle mis sentimientos de

consideracion y estima y gratitud personal,

Atentamente, )
M i A /\ )

Salvador Anchaygua, Nestor Wilson
DNI, N° 24382762

Se adjunta:

- Encuesta gestion aprendo en casa
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- Encuesta desarrollo de capacidades emprendedoras - ili“l ‘“‘I‘

o
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Data

S.

15

14

DE LOS PADRES
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CAPACIDADES EMPRENDEDORAS

EVALUA LOS RESULTADOS

DEL PROYECTO

15

14

13

12

11

TRABAJA
COOPERATIVAMENTE

10

CREA PROPUESTA

DE VALOR
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6. Otras evidencias

INFORME FINAL DE TESIS

por NESTOR WILSON SALVADOR ANCHAYGUA

Fecha de entrega: 26-dic-2020 09:35a.m. (UTC-0500)
Identificador de la entrega: 1481340491

Nombre del archivo:
242294 NESTOR_WILSON_SALVADOR_ANCHAYGUA_INFORME_FINAL _DE_TESIS_667637_1905066254.docx

(864.07K)
Total de palabras: 11779
Total de caracteres: 63357
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INFORME FINAL DE TESIS

INFORME DE ORIGINALIDAD

L) s

O

O«

INDICE DE SIMILITUD FUENTES DE PUBLICACIONES TRABAJOS DEL
INTERNET ESTUDIANTE
FUENTES PRIMARIAS
Excluir citas Activo Excluir coincidencias < 4%
Excluir bibliografia Activo
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