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Resumen
La presente investigacion tuvo como objetivo Determinar la relacion de la gestion
didactica y las estrategias de aprendizaje de los docentes de educacion primaria de la
I.E: de Nuevo Chimbote 2021. El estudio fue de naturaleza cuantitativa, nivel
descriptivo correlacional. Siendo la técnica de la encuesta y como instrumento el
cuestionario para la recogida de los datos. La muestra estuvo conformada por 21
docentes de educacion primaria. Los datos fueron recogidos en una matriz de datos y
luego ingresados al Excel y al programa estadistico SPSS version 24. Los resultados
de las correlaciones que se obtuvieron en las dimensiones fueron: entre las estrategias
afectiva y la gestion didactica de los docentes de educacion primaria de las instituciones
educativas del distrito de Nuevo Chimbote-2021, se obtuvo una correlacién de 0, 321
considerandose una correlacion positiva débil. La correlacion entre las estrategias
apoyo y la gestion didactica de los docentes se obtuvo como resultado de -390;
considerandose una correlacion negativa débil; la correlacién entre la estrategia de
control y la gestion didactica de los docentes de educacion primaria fue de 0,206; esto
se considera como una correlacion positiva moderada; finalmente, la correlacion entre
las estrategias de procesamiento de la informacion vy la gestion didactica de los
docentes de educacion primaria se obtuvo una correlacion de 0,063; esto se considera

como una correlacion débil.En conclusion; la correlacién entre las dos variables de estudios

Palabras clave: Estrategias de aprendizaje, educacién primaria, Gestién didactica
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Abstract
The objective of this research was to determine the relationship of didactic management
and learning strategies of elementary education teachers of the I.E: of Nuevo Chimbote
2021. The study was quantitative in nature, descriptive and correlational level. Being
the survey technique and as an instrument the questionnaire for data collection. The
sample consisted of 21 primary school teachers. The data were collected in a data
matrix and then entered into Excel and the statistical program SPSS version 24. The
results of the correlations that were obtained in the dimensions were: between affective
strategies and didactic management of primary education teachers of the educational
institutions of Nuevo Chimbote-2021, a correlation of 0.321 was obtained, considering
a weak positive correlation. The correlation between the support strategies and the
teachers' didactic management was obtained as a result of -390; considering a weak
negative correlation; the correlation between the control strategy and the didactic
management of primary education teachers was 0.206; this is considered a moderate
positive correlation; finally, the correlation between the information processing
strategies and the didactic management of primary school teachers was obtained a

correlation of 0.063; this is considered a weak correlation.

Keywords: Learning strategies, primary education, Didactic management
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I Introduccion

Desde la propagacion del COVID-19, seglin la Organizacion Mundial de la Salud
OMS (2020), considerado de esta manera como una enfermedad infecciosa causada
por una cepa de la familia del coronavirus que se ha descubierto recientemente,
mientras que el nimero 19 representa el afio en que surgid, en tal sentido, en algunos
paises han tenido que cerrar por un espacio temporal las instituciones educativas, con
la finalidad de evitar el contagio, asi mismo la Organizacion de las Naciones Unidas
para la Educacion, la Ciencia y la Cultura Unesco (2020), destaca como motivo para
multiplicar los esfuerzos y proporcionar conectividad para todos, ya que la ensefianza
y el aprendizaje no puede limitarse, se debe respaldar la gestion del aprendizaje remoto
del docente y estudiante, usando programas de emisoras de radio, television
comunitarias entre otros para seguir con el aprendizaje de una manera remota.

La crisis de la educacion en el contexto internacional se manifiesta en diferentes
maneras en lo econdmico, en lo politico, en lo social en sus diferentes ambitos, y
en el sector educacion no es la excepcion, se evidencia que la gestion didactica se
ha dejado también de organizar contenidos pertinentes que respondan a las
necesidades actuales.

En estos contextos, se pone en discusion la gestion didactica de los docentes ante
esta situacion, ademas bajo este contexto de un momento a otro el docente ha tenido
que adecuarse y afrontar esta realidad; es decir como €l ha programado las
actividades, como ha planificado sus tareas, como ha organizado a los estudiantes

y adres de familia; es decir para ello también ha sido necesario de emplear



estrategias pertinentes para poder dar solucion al problema.

Con respecto a la variable de estudio, Banegas (2016).Sefiala lo siguiente:

“La gestion didactica en las instituciones educativas siempre es de importancia; es
decir se trata de planificar bien las cosas, los recursos tanto materiales como
humanos, si no hay una buena gestion didactica no hay un buen desarrollo
curricular” (pag.54)

En cuanto a la cita textual, se puede desprender las siguientes apreciaciones,
en donde la gestion didactica esta referido a las acciones o actividades que realiza
el docente y estas actividades pasa por procesos como planificacion, ejecucion y
evaluacion.

Los docentes, también han tenido que disefiar estrategias para poder afrontar la
situacion actual, como desarrollar el trabajo remoto, afrontar la situacion,
diversificar el curriculo y adecuar los contenidos para ser compartidos con los
estudiantes.

De la misma manera, en la gestion didactica esta se refiere a como los actores

educativos organizan los aprendizajes desde la planificacion curricular, participando

en la diversificacion del curriculo, en la planificacion y organizacion y en la evaluacion

de los aprendizajes.

En el contexto nacional, ante la crisis desatada por causa de la pandemia, el

sector educacion también ha tenido que asumir cambios muy drasticos, desde la

organizacion de los contenidos, la programacion, la ejecucion y la evaluacion de los

contenidos compartido mediante la plataforma virtual “Aprendo en casa”.
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Esto, también se relaciona a la buena gestion de los directivos en capacitar a su
personal, en dotar con los servicios basicos para el desarrollo de las actividades.

En Banegas(2016).nos dice en su trabajo de investigacion con respecto al tema
nos dice:

“la gestion educativa es un proceso orientado al fortalecimiento de los
Proyectos Educativos de las Instituciones, que ayuda a mantener la autonomia
institucional, en el marco de las politicas publicas, y que enriquece los procesos
pedagdgicos con el fin de responder a las necesidades educativas locales, regionales”
(pag.12).

En los aportes del autor refiere que ayuda al proceso pedagdgico a base de una
buena organizacion en todo el sentido y por ende ayuda a mantener la autonomia
institucional.

Con respecto a las estrategias de aprendizaje que aplican los docentes, son los
que aseguran el proceso de ensefianza- aprendizaje, este proceso en donde participar
diversos elementos hace posible la concrecion de las estrategias de aprendizaje que
aplican los docentes.

Sandi & Cruz (2016). El autor fundamenta que la propuesta de ensefianza y
aprendizaje indica que es necesario hacer una analisis de los paradigmas o del
conocimiento del docente en su trabajo pedagdgico, en lo tedrico y en lo practico, el
trabajo con los estudiantes es importante por lo que se debe generar el procesos

educativo y desarrollar actividades significativas para los estudiantes.



Al respecto, la investigacion se centra en los docentes del nivel primaria que
ensefian en las diferentes instituciones educativas del distrito de nuevo Chimbote, es
decir, se desea saber ¢ cdmo la gestion didactica se relaciona con los aprendizajes de
los docentes?, en donde se tratard de saber cual ha sido el rol del docente en este afio
2020.

Ante la situacion dada, formulamos el siguiente enunciado de investigaciona:

¢Cdémo la gestion didactica se relaciona con las estrategias de aprendizaje de los
docentes de educacion primaria de la I.E: de Nuevo Chimbote 20217

De la misma manera, se formulé las preguntas especificas que ayudaron a especificar
la investigacion como:

¢Cudl es la relacion que existe entre las estrategias afectiva y la gestion didactica de los
docentes de educacion primaria de las instituciones educativas del distrito de Nuevo
Chimbote-2021?

¢Cudl es la relacion que existe las estrategias apoyo y la gestion didactica de los
docentes de educacion primaria de las instituciones educativas de Nuevo Chimbote-
20217

¢Cual es la relacion que existe entre las estrategias de control vy la gestion didactica
de los docentes de educacion primaria de las instituciones educativas del distrito de
Nuevo Chimbote-2021?

¢Cual es la relacion que existe entre las estrategias de procesamiento de la informacion
y la gestion didactica de los docentes de educacion primaria de las instituciones

educativas del distrito de Nuevo Chimbote-2021?
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De la misma manera, se formul el objetivo general:

Determinar la relacion de la gestion didactica y las estrategias de aprendizaje de los

docentes de educacion primaria de la I.E: del distrito de Nuevo Chimbote 2021.

Al respecto, se consideraron los objetivos especificos como:
Establecer si existe relacion entre las estrategias afectiva y la gestion didactica de los
docentes de educacion primaria de las instituciones educativas del distrito de Nuevo
Chimbote-2021.
Establecer si existe relacion entre las estrategias apoyo y la gestion didactica de los
docentes de educacion primaria de las instituciones educativas del distrito de Nuevo
Chimbote-2021.
Establecer si existe relacion entre las estrategias de control y la gestion didactica de
los docentes de educacion primaria de las instituciones educativas del distrito de
Nuevo Chimbote-2021.
Establecer si existe relacion entre las estrategias de procesamiento de la informacion
y la gestion didactica de los docentes de educacion primaria de las instituciones
educativas del distrito de Nuevo Chimbote-2021.

Con respecto a la justificacion, ante la situacion descrita motivo a investigar como
los docentes del nivel primario han tenido que afrontar esta situacion o realidad dada,
es por ello es necesario conocer como ha sido la gestion didactica en el desarrollo del
aprendizaje en los estudiantes, como es necesario conocer las estrategias que ha
empleado en todo este proceso en el desarrollo de actividades, en tal sentido la

investigacion se justifica en tres campos:



En lo tedrico: Toma importancia porque es necesario fundamentar la investigacion en
las diversas teorias del conocimiento orientado a conocer la gestion didactica del
docente, de la misma manera aportara para otras investigaciones o la linea de
investigacion: La Gestion educativa.

En el campo préctico: Es importante por lo que contribuye a otras investigaciones a
enfocar en cuanto a la gestion didactica, tomando desde otros enfoques la problematica
y aportando con teorias o conocimientos nuevos con respecto al tema, de esta manera
ayudaria a otros estudios a solucionar el problema desde la préctica de los docentes.
En lo metodoldgico: Orientado al proceso metodoldgico en recoger la informacion,
siendo necesario el buen uso del proceso metodoldgico aplicando teorias, instrumentos
y técnicas en recoleccion de la informacion, en este caso se aplicara el cuestionario
para ambas variables de estudio, en este caso estan ya validados.

La metodologia considerada en la investigacién fue basado en un disefio no
experimental, de tipo cuantitativo por expresarnos en resultados y gréaficos y nivel
descriptivo-correlacional, de la misma manera, en cuanto a los resultados se comprob6
que la gestion didactica y las estrategias de aprendizaje obtuvieron una correlacion
de 0,041; esto se considera como una correlacién nula, siendo el p valor de 0,861; entre gestion
didactica y las estrategias aprendizaje, por lo tanto, se evidencia que no hay un nivel de

significancia aceptable por ser el p valor mayor al 0,05.Es decir; : La gestion didactica No
se relaciona significativamente con las estrategias de aprendizaje de los docentes de

educacion primaria de la I.E: de Nuevo Chimbote 2021.



1. Revision de literatura

2.1. Antecedentes

Alfaro (2018). El objetivo de la presente investigacion fue determinar si existe
relacion entre las estrategias de aprendizaje y el nivel e logro de aprendizaje de los
oficiales alumnos del Diplomado en Liderazgo y Gestion del Batallén de
Comunicaciones, en la Escuela de Comunicaciones del Ejército, Afio 2016. El enfoque
fue de una investigacion cuantitativa, de tipo descriptivo correlacional, de disefio no
experimental. La poblacion estuvo compuesta por 78, de los cuales se tom6 una
muestra de 65, obtenidos por muestreo aleatorio, a quienes se les aplicd el Cuestionario
de Evaluacion de Estrategias de Aprendizaje para Estudiantes Universitarios
(CEVEAPEU) de 88 preguntas con una escala de cinco categorias de respuestas para
la variable “estrategias de aprendizaje”; para la variable “nivel de logro de aprendizaje”
se considerd las notas ponderadas de todo el curso. Se realiz6 el andlisis
correspondiente a los resultados de la encuesta llegando a la demostracién empirica de
que un 82.1% de los alumnos tienen buenas estrategias de aprendizaje; asimismo el
promedio de notas del diplomado es 16.728, que para efectos del Sistema Educativo
Militar es Nivel Medio. Esto fue ampliamente corroborado y contrastado empleando el
chi cuadrado. Se concluyo que existe relacion entre las estrategias de aprendizaje y el
nivel e logro de aprendizaje de los oficiales alumnos del Diplomado en Liderazgo y
Gestion del Batallon de Comunicaciones, en la Escuela de Comunicaciones del

Ejército, Afio 2016.



Lovon (2016).En su investigacion: Estrategias de aprendizaje y el nivel de
logro de aprendizaje de oficiales alumnos del Diplomado en Liderazgo y Gestion del
Batallon de Comunicaciones, en la Escuela de Comunicaciones del Ejército, afio 2016.
(Tesis de maestria). Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzmén y Valle,
Lima, PerQ. El objetivo de la presente investigacion fue determinar si existe relacion
entre las estrategias de aprendizaje y el nivel e logro de aprendizaje de los oficiales
alumnos del Diplomado en Liderazgo y Gestion del Batallon de Comunicaciones, en
la Escuela de Comunicaciones del Ejército, Afio 2016. El enfoque fue de una
investigacién cuantitativa, de tipo descriptivo correlacional, de disefio no experimental.
La poblacion estuvo compuesta por 78, de los cuales se tomd una muestra de 65,
obtenidos por muestreo aleatorio, a quienes se les aplicé el Cuestionario de Evaluacion
de Estrategias de Aprendizaje para Estudiantes Universitarios (CEVEAPEU) de 88
preguntas con una escala de cinco categorias de respuestas para la variable “estrategias
de aprendizaje”; para la variable “nivel de logro de aprendizaje” se considero las notas
ponderadas de todo el curso. Se realizd el andlisis correspondiente a los resultados de
la encuesta llegando a la demostracion empirica de que un 82.1% de los alumnos tienen
buenas estrategias de aprendizaje; asimismo el promedio de notas del diplomado es
16.728, que para efectos del Sistema Educativo Militar es Nivel Medio. Esto fue
ampliamente corroborado y contrastado empleando el chi cuadrado. Se concluyo que
existe relacion entre las estrategias de aprendizaje y el nivel e logro de aprendizaje de
los oficiales alumnos del Diplomado en Liderazgo y Gestion del Batallon de

Comunicaciones, en la Escuela de Comunicaciones del Ejército, Afio 2016.
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Conislla (2018).En su tesis tiene la finalidad de determinar de qué manera la
gestion didactica del cuento mejora la produccion de textos escritos en estudiantes del
sexto grado de una institucion educativa primaria N° 22023, Huaytara-2017. Utilizando
la metodologia de un trabajo de investigacion cuasi experimental y con una muestra de
30 estudiantes del sexto grado de Primaria de la IE N° 22023 de Huaytara, los cuales
se eligieron a través del muestreo no probabilistico, se realizaron 10 sesiones de
aprendizaje basadas en la aplicacién de cuentos. Para evaluar el impacto de la
aplicacion didactica de los cuentos se utiliz6 una ficha de evaluacion de la produccion
de textos que permitié determinar el nivel de produccion de textos de los estudiantes
integrantes de la muestra de estudio. Los resultados sefialan que la gestion didactica
del cuento mejora positivamente en un 32% la produccion de textos escritos en
estudiantes del sexto grado de la institucion educativa primaria N° 22023, Huaytara-
2017. Por otro lado el grupo de control apenas alcanz6 una mejora del 2%.

Ibarra y Aguilar (2015). En su investigacion: Recursos educativos abiertos como
estrategias de aprendizaje para la produccién de textos narrativos escritos en estudiantes
del 4to grado de educacion primaria de la IE N° 36410 de Huancavelica. (Tesis de
maestria). Pontificia Universidad Catolica Del Perd. Trabajo de innovacién ha utilizado
como estrategia operativa una secuencia organizada para dar cumplimiento a la ejecucion
de la propuesta educativa, siendo las fases que comprenden el disefio, la planificacién, la
ejecucion, el seguimiento y monitoreo - evaluacion; sefiala las siguientes conclusiones: La
aplicacion de los recursos educativos abiertos como estrategias metodoldgicas para la

produccion de textos narrativos escritos en el area de comunicacion, propicié la reflexion



de la docente sobre la necesidad de hacer uso de estrategias y recursos innovadores e
interactivos que motiven al estudiante, ya que la tecnologia de la informacion y
comunicacion ha transformado los estilos de vida y convivencia de la sociedad. El uso de
los recursos educativos abiertos desperto el interés por la produccion de textos narrativos
escritos en los estudiantes, docente y padres de familia del cuarto grado, debido al uso
intuitivo de la interfaz de cada uno de los recursos empleados y por la diversidad de

opciones interactivas que ofrecen para su acceso y uso.

Injante (2017). Programa de escritura creativa para mejorar la produccion de
textos escritos en estudiantes del primer grado de una institucion educativa primaria de
Ica, 2016. (Tesis doctoral). Universidad César Vallejo; Sede Ica. Investigacion de tipo
experimental y disefio cuasi experimental. La muestra de estudio quedé conformada
por 50 estudiantes. Se utilizo la lista de cotejo como instrumento de recoleccién de
datos. Se arrib6 a las siguientes conclusiones: Los resultados demostraron que el
programa de escritura creativa mejora significativamente la produccién de textos
escritos en estudiantes del primer grado de la institucion educativa primaria “Alas
peruanas” de Ica, 2016. En efecto, se observa en la tabla 11 que el grupo experimental
ha mejorado su nivel de produccion de textos en 8,84 puntos equivalentes al 18%. Esto
se atribuye a la ejecucion del programa de escritura creativa.

Cardozo & Pannes (2015). “Situaciones didacticas desde un contexto natural
para mejorar competencias matematicas”. La investigacion propone disefiar una

situacion didactica aprovechando el contexto natural para mejorar las competencias
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matematicas en los estudiantes de quinto grado de educacion primaria. IL metodologia
de investigacion se trabajo en el disefio aplicada proyectiva en el enfoque cualitativo y
la ingenieria didactica dentro del paradigma naturalista. Se seleccioné la muestra a diez
estudiantes, mediante la técnica de muestreo intencional criterial de grupos intactos,
aplicandose cuestionarios con preguntas abierta a directivo y docentes, y prueba
pedagogica a estudiantes. En el resultado mediante el diagndstico evidencio que los
docentes utilizan inadecuadamente los procesos didacticos y estrategias para resolver
problemas matematicos desde el contexto, y que su practica pedagdgica esta centrada
en lo simbolico, mecéanico y algoritmos convencionales. En las conclusiones, describe
que la influencia del uso adecuado del contexto natural y de las situaciones didacticas,
para mejorar las competencias matematicas, haciendo uso de la funcion lineal, se funda
como corriente imperante en la gestion del aprendizaje, que exige a los docentes tomar
una nueva visién en el proceso ensefianza aprendizaje, en cuya concepcion, el marco
tedrico le da sustento cientifico a la propuesta. Asi, el resultado es disefiar una situacion

didactica para asumir nuevos retos en el proceso de ensefianza aprendizaje.
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2.2. Marco tedrico conceptual

2.2.1. Gestion didactica

La gestion en educacién es muy importante, planifica, organiza, sistematiza la
informacion del conocimiento, ademas ayuda a desarrollar las actividades, en este caso
la didactica es considerada como el arte de ensefiar. Como tal, es una disciplina de la
pedagogia, inscrita en las ciencias de la educacion, en tal sentido que la didactica que
se encarga del estudio y la intervencidn en el proceso ensefianza-aprendizaje con la
finalidad de optimizar los métodos, técnicas y herramientas, estos procedimientos
sirven para asegurar el aprendizaje en los estudiantes.

En los aportes de Villareal (2015). Con respecto a la gestion del aprendizaje se
refiere: “se considera una conducta integrada con cuyo propésito es alcanzar un
objetivo en un determinado tiempo, asi mismo es el hecho primordial de la
administracion, siendo un intermediario entre la planificacién y las aspiraciones que se
desea lograr” (pag.23).

En el proceso de ensefianza- aprendizaje se demuestra en las actividades de los
docentes la planificacion de las actividades, en relacion el docente maneja las
estrategias que ayuda o facilita este proceso.

Por otra parte, Oviedo (2016). Con respecto a la gestion didactica, se considera
un proceso muy interesante dentro del acto educativo, desde que se planifica los
documentos como las programaciones, la didactica empieza a tomar notoriedad en el
sentido que se declara en las estrategias metodoldgicas, en la planificacion, en la

ejecucion, en la evaluacion del acto educativo.
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Al respecto, para desarrollar el aprendizaje significativo en los estudiantes se
requiere estrategias que encaminan al sentido del desarrollo de los contenidos, tener en
cuenta a los estudiantes como el agente de este proceso y de esta manera poner en
marcha una serie de técnica y estrategias, como es el cuento en la ensefianza

predominan sobre las explicaciones de los profesores.

2.2.1.1.Teorias relacionado a la gestion didactica.

Para Flores (2014), Aborda en su investigacion el tema de la gestion didactica
en donde se fundamenta en la Teoria Socio Histérica de Vigotsky y Elkonin del afio
1934, en donde refiere que la importancia en el proceso- ensefianza , ademas
recomienda en desarrollar actividades recreativa en donde las actividades realizadas
con los estudiantes genere placer en el estudiante es sumamente primordial para su
crecimiento y aprendizaje. Imaginaba que las situaciones imaginarias creadas en el
cuento eran zonas de desarrollo proximo que maniobran como sistemas de apoyo
mental.

Por lo tanto, es una actividad que se debe de emplear 6ptimamente en los centros
educativos, sin embargo, estos no se deben desarrollar de forma improvisada, es el
docente quien debe de gestionarlo adecuadamente con la finalidad de que tenga una

finalidad didactica que contribuya a la formacion del estudiante.

2.2.1.2. La planificacion de las actividades curriculares

Las actividades curriculares esta determinado por todo aquello que realiza el docente
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en el proceso de la diversificacion curricular.

Para una buena gestion didactica como lo manifiesta Conislla (2018) parte también de
un buen diagnéstico en este caso del aula; es decir siempre parte conocer las
necesidades que se debe de impartir con los estudiantes , a base de esas necesidades
empezar la planificacion, esta planificacion entonces corresponde a un conjunto de

actividades a desarrollar.

2.2.1.3.-El desarrollo de las programaciones curriculares

Para el desarrollo de las programaciones curriculares es necesario haber realizado una
buena diversificacion curricular; es decir la diversificacion curricular debe haber
realizado en sus cuatro campos como una diversificacion a nivel nacional, una
diversificacion a nivel regional, una diversificacién a nivel local y finalmente la
diversificacion en el aula.

Para la diversificacion; el docente debe haber realizado basicamente en sus tres
documentos fundamentales como es: La programacion anual, las unidades didacticas y

las sesiones de aprendizaje.

2.2.1.4.-Dimensién de la gestidn didactica

La gestion didactica como proceso y como instrumento de gestion se refleja en tres campos
como:
2.2.1.4.1.-La Planificacion

Para la buena planificacion empieza con responder a la pregunta ¢qué voy a ensefiar?
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¢Que debo de ensefiar? ¢Los contenidos responden a los objetivos o competencias de
los estudiantes? .Loli (2019) con respecto a la planificacion considera como: “un trazo
general de los aprendizajes que se espera lograr en lapso amplio de tiempo, asegurando
al mismo tiempo la cobertura curricular de la Institucion Educativa”.

Dentro de este plazo podemos decir que la planificacion es temporal, ademas es
necesario realizar una serie de organizacion de los contenidos, asi como la
diversificacion o la gradualidad de los mismos con la finalidad de respetar los estilos
de aprendizaje.

En este caso, la planificacion debe considerar también el contexto o lugar, por lo que
no todo es igual; es por ello que las caracteristicas mas resaltantes en la planificacion
son: Considerar los contenidos a desarrollar de acuerdo a la complejidad, considerar
las caracteristicas de los estudiantes, considerar la temporalidad, considerar las
estrategias y la evaluacion de los mismos.

De igual manera, en Jaramillo (2012) sefiala que la “gestion didactica del cuento implica
el proceso de planificacion en que dentro del acto pedagdgico que desea vincular al sentido
y valor a la ensefianza estratégica del cuento en el actuar docente para producir nuevas
habilidades de pensamiento y ejercer competencias dentro del sistema educativo” (pag.21).
La planificacion es importante, a base de ello se considera que es lo que se va hacer, con

qué se va hacer y como se va hacer; es decir marca la ruta o planifica los pasos a seguir.
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2.2.1.4.2.-Ejecucion

Es otro elemento dentro del desarrollo de la concrecion curricular, la
ejecucion esta referido al desarrollo de las actividades de manera secuencial, para
lograr el desarrollo de la ejecucion; en este caso el docente debe considerar las
estrategias que emplea para asegurar el aprendizaje.

Wharton(2007). En sus aportes bibliogréaficos sefiala que la ejecucion de las
actividades curriculares, el docente debe de asegurar el desarrollo de los aprendizajes
significativos, en la ejecucion de las actividades se pone en manifiesto las estrategias
tanto del docente como del estudiante, ademas de los recursos que se emplea para
asegurar el aprendizaje, la motivacion del docente; es decir se conjugan una serie de
elementos que deben de asegurar el desarrollo de las actividades programadas.
2.2.1.4.3. Evaluacién
Curricular & Curriculo ( 2016). Nos describe con respecto a la evaluacion; en donde
recomienda que la evaluacion se debe considerar como una cultura en evaluar los
aprendizajes, en este proceso evaluativo considera un conjunto de valores, actitudes y
comportamientos; de la misma manera, se dice que la evaluacién toma importancia en
todo proceso curricular en donde es necesario contar en el proceso del estudiante,
considerando también los factores asociados tanto al estudiante, al medio y a los
recursos con que cuenta.

En consecuencia, nos encontramos con otro elemento de la planificacion curricular la
evaluacion; la evaluacion es el paso en donde se comprueba el desarrollo de las

actividades, responde a las preguntas ¢Se aprendio los contenidos por parte de los
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estudiantes? ¢Cuéles fueron esas dificultades que se presentd en el proceso del
aprendizaje? ¢Para qué nos sirve evaluar?; en tal sentido una serie de preguntas que
ayuda a enfocar lo que es la evaluacion en este proceso.

Dentro del proceso de evaluacion se sigue ciertos procesos en la evaluacion como: Una
evaluacion diagnoéstica, una evaluacion formativa, una evaluacion sumativa, una
evaluacion confirmativa.

Dentro de los tipos de evaluacion se considera los siguiente:

2.2.1.4.3.1. Una evaluacion formativa

Es decir considera la evaluacion con la finalidad de identificar las debilidades en los
estudiantes y a base de ello poder contribuir a reforzar o a desarrollar de acuerdo a su
pertinencia.

2.2.1.4.3.2. Evaluacién diagnostica

La evaluacion diagnostica o evaluacion de entrada esté referida para conocer el nivel
de conocimiento que tiene los estudiantes en cuanto a sus aprendizajes; se le considera
una evaluacion diagnostica por lo que determina un punto de partida en los estudiantes
con respecto a sus aprendizajes.

2.2.1.4.3.3 La evaluacion como decisoria

La evaluacion como un elemento decisivo para determinar o corregir errores; es por
ello que se llama o la evaluacion cumple una funcién de decidir; sirve para tomar las
decisiones con respecto a los aprendizajes, o con respecto a los elementos de la
diversificacion, la evaluacion no es solo desarrollar o comprobar los conocimientos; es

también comprobar los planes si funciona o no, si tiene relevancia o no, de esta manera
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la evaluacion como funcién decisoria ayuda para la toma de las decisiones en los
aprendizajes.

2.2.2. Estrategias de aprendizaje

Las estrategias son los pasos o procesos en donde se planea como poder desarrollar o
lograr los objetivos, este conjunto de estrategias son planificadas, son ordenadas para
poder garantizar el aprendizaje de manera pertinente y oportuna.

Asimismo, son consideradas como un conjunto de factores fundamentales para el logro
del rendimiento académico, en consecuencia, mediante las estrategias se busca reforzar
y ensefiar las estrategias, con la finalidad de ensefiar también a los estudiantes como
enfocar el desarrollo de las actividades para que los estudiantes aprendan afrontar retos
en sus aprendizajes, ademas contribuye a que los estudiantes sean perseverantes en sus
trabajos.

En tal sentido, como manifiesta Quispilaya (2010) que: “Las estrategias de
aprendizaje son factores fundamentales del rendimiento académico, por tal motivo se
debe buscar reforzar y ensefiar las estrategias, para que nuestros estudiantes sean
positivos, perseverantes, criticos, libres y exitosos”(pag.10).

En cuanto a sus aportes, el autor nos demuestra la importancia de las estrategias en el
desarrollo de las actividades de los estudiantes.

En tal sentido, las estrategias didacticas ayudan a los docentes a contribuir o desarrollar
los contenidos curriculares con méas seguridad, coherencia y se considera como el
medio en donde contribuye a los procesos de ensefiar para aprender, por lo tanto una

estrategia debe estar definida,; es decir de acuerdo a las necesidades y requerimientos
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de los momentos o estilos de aprendizaje, hay que tener presente es necesario
considerar un proceso metodolégico y pertinencia; la estrategia es flexible y puede
tomar forma en base a las metas a donde se quiere llegar.

Calderon (2018), refiere al respecto que:

“La estrategia es un medio para lograr algo, puede hacer uso de una serie de técnicas
para conseguir los objetivos que se persigue” (pag.2).

En consecuencia, como medio es necesario por lo que los contenidos a desarrollar
necesitan de un conjunto de medios y recursos para el logro de los objetivos trazados,
se considera un medio implicito subjetivo y no fisico por lo que se da en las

circunstancias o en el momento del acto educativo.

2.2.2.1. Las estrategias y las ensefianzas

Dentro el proceso de ensefianza — aprendizaje, las estrategias han estado presente
siempre tanto las estrategias de ensefianza por parte del docente o la persona que
imparte el conocimiento y las estrategias de aprendizaje en este caso por parte del
estudiante o del discente o persona quien va a aprender.

Muchos autores han enfocado la estrategia y su aplicabilidad en el desarrollo de la
educacion, las estrategias siempre han estado presente, se han considerado a todo plan
0 accion de como desarrollar las actividades.

Como manifiesta Gil, Bernaras, Elizalde y Arrieta (2009), por mucho que hablemos

sobre las estrategias de aprendizaje, de su valor, de sus tipos etc.
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Las estrategias son planificadas; es decir se tiene que tener en cuenta de como se va a
desarrollar los contenidos, en el desarrollo del contenido se tiene que tener en cuenta
de como lo va hacer, cuales son los recursos o materiales para lograrlo es alli en
donde se desarrolla o programa las estrategias.

“ En el primer enunciado el profesor ensefia las estrategias de aprendizaje junto con el
contenido normal de la materia, y en un segundo momento es cuando se centra
exclusivamente en estudiar paso a paso las estrategias”(Gil & et al; 2009).

Asimismo, nos refiere que mucho tiene que ver el sistema de ensefianza en donde los
estudiantes deben de aprovechar y generar el interés en desarrollar y poder lograr los
objetivos propuestos, las estrategias se considera como el medio o responde a la
pregunta:; Ahora como lo realizo las actividades? ; la respuesta a las actividades se

enfocan a considerar las estrategias de estudio o de ensefianza.

2.2.2.1. Las estrategias cognitivas

Considerar las estrategias cognitivas, referidas al proceso del pensamiento, intuir,
memorizar, actuar, es decir; en donde se fundamenta en el proceso de pensar ante las
circunstancias pedagdgicas.

De la misma manera, se fundamenta en un paradigma cognitivo, este paradigma en
donde se ha desarrollados estudios con respecto a los procesos del aprendizaje desde el
campo de la psicologia ha contribuido y ha impactado en cuanto sus aportes a la
educacion.

En tal sentido, desde la perspectiva cognoscitiva se centra en “los procesos de
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pensamiento y en la conducta que refleja estos procesos, en este enfoque el aprendizaje
€S un proceso activo, que consiste en construir estructuras mentales o modificar o
transformar las existentes”.(Flores, 2018.pag.12)

Hoy en dia con las nuevas tendencias en educacion, el estudiante es una gente que
participa de las cosas de manera directa, ya no es aquel sujeto receptivo en donde se le
imponia lasclases o conocimientos, hoy en dia se considera al estudiante un sujeto
activo, participativo, en donde el solo puede ir construyendo el conocimiento.

Como sujeto activo, participativo, es aquel que desarrolla un conjunto de procesos
mentales con la finalidad de afrontar a las circunstancias que se les presenta, en donde
al desarrollar esta accion él empieza a almacenar informacion, recuperarla, nuevamente

evocarla con la finalidad de hacer un proceso mental y llegar al objetivo.

2.2.2.2. Aspecto afectivo de las estrategias

Las estrategias de aprendizaje afectivas estan relacionadas con las acciones o
procedimientos en donde se realiza con la finalidad de amoldar la conducta en los
estudiantes, con la finalidad de desarrollar en ellos la sensacién de apego a las
actividades, siempre es importante la motivacién, motivar a los estudiantes al estudio,
al trabajo, a la participacion es importante desarrollar en ellos amor y dedicacion al
trabajo; en este caso al aprendizaje.

Las estrategias en el campo de la afectividad nos sirve para superar temores como lo
manifiesta Mendoza, Visbal, & Diaz(2017) que:

“es importante conocer el estado de &nimo de los estudiantes, no todos tiene el auto
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estima desarrollado, mucho de los estudiantes provienen de diversos hogares con
problemas, estos problemas influye en el aprendizaje, es por ello que es necesario el
acercamiento del docente al alumno y motivar siempre para el estudio” (pag.23).

Con respecto afectivo, esta relacionado también a la conducta que el docente demuestra
ante los estudiantes, en este caso el docente debe desarrollar habilidades y
caracteristicas motivadoras para desarrollar la concentracion en el estudiante y de esa

manera también contribuir en su aprendizaje.

2.2.2.3. Las estrategias de Apoyo

Son aquellas estrategias que sirve de apoyo, es decir participan de una manera
directa, son las que crean las condiciones en el proceso de ensefianza- aprendizaje,
son tres cosas importantes de las estrategias de apoyo que logran entender como:
incrementa la motivacion, la atencion y la concentracion (Reyes, 2015, p. 16)
Esta definicion contrastamos con la Diaz( 2009) en donde manifiesta con respecto a las
estrategias de apoyo; se considera como aquellos recursos que ayudan en el proceso de
aprendizaje, haciendo mencién a la television, la radio, imagenes, recursos de audio,
etc; es decir ayuda a relacionar el conocimiento en el proceso del aprendizaje.
Rios, R, & Cardona(2012).En donde considera a la motivacién como estrategia de
apoyo:

Como términos pedagogicos, cita a Maslow (1943) en donde describe que para

lograr la motivacion de un estudiante para aprender debe tener cubiertas sus

necesidades bésicas, una aplicacion en el aula de la motivacion puede ser la
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motivacion intrinseca o la relacionada con la tarea misma donde el estudiante
experimenta, aumenta su competencia haciendo algo que le guste hacer y se

siente atraido por la tarea misma.

En consecuencia, la motivacion se considera también como parte de la estrategia para
desarrollar el aprendizaje, el docente debe considera las necesidades basicas en este
caso de los estudiantes y de esa manera conocer sus necesidades de cada uno de ellos
con la finalidad de conocer como desarrollan sus actividades, como estudian, siendo

importante para el docente tomas decisiones en el proceso del estudiante.

2.2.2.4. Estrategias de Control

En este caso, la estrategia de control estd relacionado con la distribucion de los
dispositivos o equipos, es decir esto se evidencia en aprendizaje de la siguiente manera,
se relaciona con un proceso de aprendizaje en donde se refleja: motivacion,
expectativas, auto concepto, autocontrol, estado fisico, etc.

Por su parte, las estrategias de control del contexto incluyen el lugar de estudio, las
condiciones ambientales del mismo (luz, temperatura...), la disposicion de los
materiales de estudio, etc. (Ferreras Remesal, 2007)

Como se aprecia en los aportes que estas estrategias de control encierra una serie de
caracteristicas hasta incluso fisicas como el contexto, siempre se debe de considerar el
lugar para el aprendizaje, un lugar en donde motive y llame la atencion a los

estudiantes.
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2.2.2.5. Estrategias de procesamiento de la informacion

Esta referido a un recorrido y analisis tedrico de los diferentes paradigmas del
aprendizaje, que van desde las corrientes de pensamiento del aprendizaje por
asociacion propuestas por Pavliov y Skinner, hasta las teorias del aprendizaje
relacionadas con los procesos cognitivos de Ausubel, Piaget y Vigotsky.

Lo anterior, permitié configurar una propuesta metodoldgica de ensefianza y
aprendizaje innovadora, en la cual el profesorado debe asumir un rol de liderazgo
pedagdgico con la finalidad de potenciar un mejor desarrollo de los procesos
cognitivos.

Con respecto a la estrategia de procesamiento de la informacion, se debe de cumplir
ciertos pasos 0 maneras para poder concretizar, se refleja de la siguiente manera:
estrategias de codificacion, elaboracidn y organizacién de la informacion: son las que
controlan los procesos de reestructuracion y personalizacion de la informacién, para
integrarla mejor en la estructura cognitiva, a través de tacticas como el subrayado,
epigrafiado, resumen, esquema, mapas conceptuales, cuadros.

2.2.2.5.1. Estrategias apoyo y el clima emocional en los nifios

Garantizan el clima adecuado para un buen funcionamiento de todo el sistema cognitivo,
hay tres tipos de estrategias de apoyo: un control metacognitivo, que conduce al alumno
lucidamente desde el principio hasta el fin de su proceso de aprendizaje; control de
procesos afectivos como las ansiedades, las expectativas, la atencién; y control de procesos
sociales como la habilidad para obtener apoyo, evitar conflicto, cooperar, competir,

motivar a otros, etc.
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Las estrategias de apoyo nos sirve para ayudar en el proceso de ensefianza-aprendizaje es
decir van de la mano o se complementan entre si, generan las expectativas en los
estudiantes, desarrolla la atencion, al confianza y seguridad entre ellos, todo esto depende
de los docentes quienes son los que desarrollan las actividades con los estudiantes.

Sin embargo, Roméan y Gallego (1994) “consideran en las estrategias de apoyo a
estrategias metacognitivas y estrategias socio afectivas” (pag.45).

El autor relaciona este tipo de estrategias con la motivacion que se debe desarrollar durante
el proceso de la ensefianza — aprendizaje, para ello explica que durante el proceso, el
estudiante debe de estar motivado hasta desarrollar la metacognicion en ellos, es necesario
explicar que no todos los estudiantes o los infantes mantiene el interés hasta el final, por
tal motivo es necesario aplicar estrategias de motivacion o las actividades mediante
ejemplos o que sean mas dinamicos.

2.2.2.5.2. Estrategias metacognitivas

Segun Tejedor y Garcia-Valcarcel (1996), estan relacionadas con el conocimiento que
el estudiante tiene de sus propios procesos de su conocimiento y con el control de esos
Mismos procesos.

“Las de autoconocimiento, puede decir acerca del: qué hacer: conocimiento
declarativo; como hacer: conocimiento procedimental; y cuando, por qué hacerlo:
conocimiento condicional” (pag.24).

Por otra parte, el automanejo de los procesos de comprension requiere: establecer
metas de aprendizaje para un material dado (planificacion); evaluar el grado en que se

van consiguiendo (evaluacidn) y rectificar si no se alcanzan los objetivos planificados
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(regulacion).

De acuerdo a las estrategias de apoyo, las tres estrategias metacognitivas son:

El autoconocimiento (estrategias de adquisicion, codificacion y recuperacion)
Referido al conjunto de proceso en donde los infantes o discentes por si solos empiezan
a indagar o explorar y adquirir conocimientos, esto se da en en todo proceso del
desarrollo del estudiante, en donde resalta mas las estrategias de adquisicion,
codificacion y recuperacion.

Automanejo de la planificacion

Consisten en que cada uno planifica, procesa la informacién de acuerdo como
interpreta (codifica) adecua y hace suyo la informacion, la planificacion d elas
actividades toma relevancia por lo que prevé, planifica o adecua las actividades a
desarrollar.

Automanejo de la evaluacion (regulacion)

Es necesario hacer la reflexion en el proceso, esto da origen a la evaluacion en cuanto
al desarrollo de las actividades, o de los contenidos, la evaluacion esta presente en todo

proceso; es decir nos sirve para tomar las decisiones de las actividades o de las cosas.

b) Estrategias socioafectivas: Segun Garcia (2002), se relacionan con el interés y
motivacion para el aprendizaje; Segun Cabafias (2008), estas estrategias se puede

dividir en: estrategias sociales, que facilitan el aprendizaje en interaccion con los demas
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y ayudan a los aprendices a entender mejor la cultura a la que se enfrentan; estrategias
afectivas, son las capacidades para identificar los propios sentimientos y ser consciente
de la circunstancias que evocan el proceso de ensefianza- aprendizaje; y segin Gallego
(2004), estrategias motivacionales, que permiten desarrollar y mantener un estado
motivacional y un ambiente de aprendizaje apropiado, o sea son procedimientos para

activar, regular y mantener la conducta de estudio. Citados por Quispilaya (2010).

2.2.2.6. La necesidad de formar a los docentes en manejo de estrategias

El dia a dia en el sistema educativo se va innovando, nuevas tendencias nuevos modelos
de ensefianza, nuevos restos y esto hace que también influye en el la formacion del
docente, tal es asi que hoy en dia el docente debe de formarse no solamente en el campo
profesional, sino que debe de ir asumiendo otras especializaciones o conocimientos del
desarrollo de la didactica, como la pedagogia y el manejo de la nuevas tecnologias de
la informacion.

En tal sentido que los docentes deben de ir adquiriendo formas o modelos de como
trabajar con los discentes, de tal manera que asuma nuevas estrategias de ensefianza-
aprendizaje y esto debe ser redundante en los nifios y nifias.

Monereo, Castelld, Montserrat & Pérez. (2009) refiere que: “Utilizar una
estrategia, pues, supone algo mas que el conocimiento y la utilizacion de técnicas o
procedimientos en la resolucion de una tarea determinada” (pag.43).

En los aportes describe que las estrategias se utilizan mas que conocimientos

son los procedimientos o técnicas de cdmo desarrollar las actividades para ejercitar o
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desarrollar o ejecutar acciones como las estrategias y como ensefiar y aprender estas

estrategias.

“De momento, nos interesa sélo precisar que las diferencias cualitativas en los
objetivos del profesor y en la manera de realizar las actividades que se observan en los
tres ejemplos presentados ilustran diferencias importantes en aquello que los alumnos
aprenden y en cémo lo aprenden, diferencias directamente relacionadas con la

utilizacion de estrategias de aprendizaje por parte de los alumnos”(pag.45).

2.2.2.7.Las habilidades, procedimientos, técnicas, métodos, algoritmos y heuristicos

que los docentes deben saber

Todas estas cualidades o caracteristicas definen a las estrategias; es decir: se definen
como: “Un procedimiento (llamado también a menudo regla, técnica, método, destreza
o0 habilidad) es un conjunto de acciones ordenadas y finalizadas, es decir, dirigidas a la
consecucion de una meta” (Coll, 1987; pag. 89).

Las habilidades son caracteristicas espontaneas de toda persona ante cualquier
circunstancia, estas cualidades son espontaneas, son originales de cada uno de las
personas, la habilidad para cantar no todos lo tienen o lo practican; es por ello que da
origen a la inteligencia mdaltiple en donde clasifica estas inteligencias de acuerdo a sus
habilidades cognitivas de las personas.

En cuanto a los procedimientos, conjunto de habilidades para llevar a cabo o determinar

una accion.
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[...] Se puede hablar de procedimientos mas o menos generales en funcion del nimero
de acciones o pasos implicados en su realizacién, de la estabilidad en el orden de

estos pasos y del tipo de meta al que van dirigidos(Coll, pag.89).

Concluimos que el procedimiento es un conjunto de pasos ordenados, secuencia en
donde se debe de seguir con la finalidad de asegurar y llegar al objetivo.

Este conjunto de procedimientos encierra o activa varias caracteristicas como método,
técnicas o algoritmos de tal manera que en el desarrollo de las actividades se
desprenden una serie de caracteristicas con la finalidad de garantizar los objetivos o la

meta.

2.2.2.8. La estrategia de aprendizaje en la toma de decisiones

En el proceso de ensefianza- aprendizaje se concentran un conjunto de procedimientos
que determinan las estrategias , indudablemente, esta forma de aprender, a través de la
toma consciente de decisiones facilita el aprendizaje significativo (Ausubel, 1963), de
esta manera, promueve a los alumnos establezcan relaciones significativas entre lo que
ya saben (sus propios conocimientos) y la nueva informacién (los objetivos y
caracteristicas de la tarea que deben realizar), decidiendo de forma menos aleatoria
cuéles son los procedimientos mas adecuados para realizar dicha actividad.

De este modo, el alumno no sélo aprende como utilizar determinados procedimientos,
sino cuando y por qué puede utilizarlos y en qué medida favorecen el proceso de

resolucion de la tarea.
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I11. Hipotesis
La gestion didactica se relaciona significativamente con las estrategias de aprendizaje

de los docentes de educacién primaria de la I.E: de Nuevo Chimbote 2021.

La gestion didactica No se relaciona significativamente con las estrategias de

aprendizaje de los docentes de educacion primaria de la I.E: de Nuevo Chimbote

2021.
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IV. Metodologia

En la presente investigacion, se considerd el tipo de investigacion
cuantitativa, porque se recogen y analizan datos cuantitativos o numéricos sobre
variables y estudia el estado, la asociacion o relacién entre dichas variables.

Segun Hernandez Sampieri, Fernandez Collado, & Baptista Lucio (2010)
nos explica que sefialan que “El enfoque cuantitativo utiliza la recoleccion de
datos para probar hip6tesis con base en la medicion numérica y el andlisis
estadistico, con el fin de establecer pautas de comportamiento y probar teorias” (p.
4).

En este caso, por ser dos variables, cuantificd los resultados y asocia entre
variables de estudio para realizar inferencia causal que explique por qué las cosas
suceden o no de una forma determinada.

Campos & Perales (2018).El nivel de la investigacion serd descriptico-
correlacional, el bjetivo de la investigacion descriptiva consiste en llegar a conocer
las situaciones, costumbres y actitudes predominantes a través de la descripcion
exacta de las actividades, objetos, procesos y personas. Su meta no se limita a la
recoleccion de datos, sino a la prediccion e identificacion de las relaciones que

existen entre dos o mas variables.
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4.1 Disefio de la investigacion
Al respecto, Gomez (2019) describe que el disefio de la investigacion es un
planteamiento en el cual se plasman una serie de actividades bien estructuradas,
sucesivas y organizadas, para abordar de forma adecuada el problema de la
investigacion; por lo tanto en el disefio, se indicaran los pasos, pruebas, y técnicas
a utilizar, para recolectar y analizar los datos.
En tal sentido, el disefio de investigacién es un plan, dado que esta especifica lo
que investiga hara al plantearse su o sus hipétesis y las manipulaciones necesarias
0 para la recoleccion de datos.
En resumen, para Kerlinger (1999), un disefio expresa la estructura del problema,
asi como el plan de la investigacion, para obtener evidencia empirica sobre las
relaciones buscadas.
Para el siguiente estudio, se considerd un disefio No - experimental por lo que se
trabaja con un solo grupo en donde se aplicaron dos cuestionarios para medir cada

variable de estudio.

Donde: v ‘

M: Muestra 0

OL1: Observacion de la variable 1 (Gestion educativa)

02: Observacion de la variable 2 (Estrategias de aprendizaje)

r: Correlacion entre ambas variables.
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4.2 Poblacién y muestra

4.2.1. Poblacién

Es el conjunto de personas u objetos de los que se desea conocer algo en una
investigacion. Ademas es un conjunto de elementos con caracteristicas comunes. "El
universo o poblacion puede estar constituido por personas, elementos que contiene las
caracteristicas comunes .(Neftali, & Diaz De Ledn, s. f.;p.34)

En este caso. La poblacion se considera una poblacion muestral; es decir la cantidad de

docentes es tanto para la muestra como para la poblacion.

Tabla 1.
Poblacién de estudio de docentes
Nivel Institucion Ugel Docentes  Total
Educativa
Primari Miguel Grau Santa 12 12
a Seminario.
César 9 9
Vallejo.
Total 21

4.2.2. Muestra

Una muestra debe ser adecuada en cantidad y en calidad. En relacion con el primer
aspecto, existen procedimientos estadisticos para saber cuél es el nimero minimo
de elementos que debemos incluir en el estudio para obtener resultados
validos(Gonzalez & Salazar, 2008).

La calidad involucra el concepto de Representatividad de la muestra.
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Hernandez Sampieri, Fernandez Collado, & Baptista Lucio (1997). Al respecto de
las muestras no probabilisticas 0 muestras dirigidas, se utilizan frecuentemente
en estudios cualitativos y suponen un procedimiento de seleccion de casos
orientado por razones o propositos de la investigacion, no por una estimacion del
tamafio que sea representativo de la poblacion ni por cuestiones de probabilidad.
Se eligen casos que son de interés para el estudio y que cumplen con ciertos
criterios, desde luego, no se pretende generalizar los resultados de la muestra a la
poblacion.

En este caso, se considera una poblacién muestral que viene hacer de 21 docente

del nivel primario.

Tabla 2.
Muestra de estudio de docentes de educacion primaria
Nivel Institucion Ugel Docentes Total
Educativa
Primaria Miguel Grau Santa 12 12
Seminario.
César Vallejo. 9 9
Total 21
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4.3. Definicion y operacionalizacion de la variable e indicadores

Variable 01 CONCEPTUALIZACION DE [DIMENSIONES  [INDICADORES
LA VARIABLE
Gestion didactica Villarreal (2010) la gestién |Planificacion Participa en la planificacion del
viene ser una serie de curriculo del centro.
conductas integradas con Planifica la programacién anual.
cuyo propésito es alcanzar Plamﬁca las um@ades didacticas.
L Planifica las sesiones de
un  objetivo en un aprendizaje
determinado tiempo, asi |gjecucion Ejecuta las programaciones
mismo es el hecho didacticas.
primordial de la Desarrolla actividades dentro la
administracién, siendo un programacion.
intermediario  entre la . Ejecuta proyectos.de.aprendizaje.
planificacion y las [Evaluacion Evalua .los apre.n’dlzaj es.
aspiraciones que se desea Retroalimentacion.
lograr.
Variable 02 Conceptualizacion de la | Dimensiones Indicadores
variable.
Estrategias de Roman y  Gallego Afectiva v Genera motivacion en
aprendizaje (1994), las estrategias clase.
de aprendizaje son v' Demuestra empatia.
secuencias de v Demuestra actitud positiva
procedimientos o planes Apoyo v' Demuestra apoyo en clase.
orientados hacia la v' Demuestra empatia.
consecucién de metas v' Comprende situacion de
de aprendizaje, mientras estudiantes
que los procedimientos Control v Aprovecha el tiempo de

especificos dentro de
esa  secuencia  se
denominan técticas de
aprendizaje. En este
caso, las estrategias
serian  procedimientos
de nivel superior que
incluirian diferentes
tacticas o técnicas de
aprendizaje.

manera oportuna.
v Informa de los
aprendizajes a los padres.
v' Presta atencién a los
estudiantes.

Procesamiento
de la
informacion

v’ Programa contenidos de
acuerdo a las necesidades.

v’ Ensefia técnica y
estrategias de estudio.

v' Fomenta la creatividad en

aula.
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4.4, Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Luego de haber seleccionado el disefio de investigacién y la muestra en funcion de
los objetivos que pretende alcanzar la investigacion, se procedid a escoger la

técnica de recoleccion de datos.

Las técnicas de recoleccién de datos, son las distintas formas de obtener
informacion los instrumentos son los medios materiales que se emplean para

recoger y almacenar la informacion.(Rekalde, Vizcarra, & Macazaga, 2013)

4.4.1. La encuesta

La encuesta es la forma o manera que se emplea en la investigacion para recoger
la informacion requerida, en cuanta la encuesta se puede realizar de diversas
maneras como una entrevista, puede ser por teléfono o por online; es decir hoy en
dia hay diversas o formas de recoger la informacién.

4.4.2.- Cuestionario

Para Garcia (2003), refirid que el cuestionario es “una serie de preguntas o items
respecto a una o mas variables a medir” (p.127).

Es un instrumento elaborado y disefiado Gnicamente para los trabajos
investigaciones, es un grupo o conjunto de preguntas con el fin de obtener
informacion especifica.

El cuestionario utilizado para dicho trabajo de investigacion, disefiado con la
finalidad de recoger informacion de acuerdo a la variable Gestion didactica,

siendo adaptados con la finalidad de obtener la informacion necesaria para la
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realizacion de esta investigacion.

4.4.3. Validez del cuestionario para evaluar las variables de Gestién educativa
y estrategias de aprendizaje.

En este caso los cuestionarios ya han sido validado en su momento se ha
considerado para la gestion didactica el cuestionario de Conislla (2018). Gestion
Didactica Del Cuento Para La Produccion De Textos Escritos En Estudiantes Del
Sexto Grado De Una Instituciéon Educativa Primaria, Huaytara-2017 y para las
estrategias de aprendizaje se adecuo de acuerdo del formulario Salicio (2017).
Estrategias de aprendizaje y el rendimiento académico en el area de comunicacion
de estudiantes del 2°grado de educacion secundaria de la institucion educativa

Pedro Portillo Silva de Pucallpa,2017.

4.5 Plan de analisis

Para el analisis e interpretacion de los resultados se aplicé la estadistica descriptiva
e inferencial. Se aplico la estadistica descriptiva para describir los datos de la
aplicacion de la variable independiente sobre la dependiente, sin sacar conclusiones
de tipo general; y se utilizo la estadistica inferencial a través de la correlacion de
Pearson En donde trataremos de explicar el grado de correlacion entre las variables.
Los datos obtenidos han sido codificados e ingresados en una hoja de calculo del
programa Office Excel 2010, y el analisis de los datos se ha realizado utilizando el
software PASW Statistic para Windows version 18.0.

Iglesias, J. &.Sanchez, C. (2007).Una vez recopilados los datos por medio
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del instrumento disefiado para la investigacion, es necesario procesarlos, ya que la
cuantificacion y su tratamiento estadistico nos permitiran Ilegar a conclusiones en
relacion con la hipotesis planteada, no  asta con recolectar los datos, ni con
cuantificarlos adecuadamente.

Una simple coleccion de datos no constituye una investigacion. Es
necesario analizarlos, compararlos y presentarlos de manera que realmente lleven a
la confirmacion o el rechazo de la hipoétesis.

Para tal, se aplico los valores de la correlacion de acuerdo a la siguiente

tabla:
+- 0,96 +- 1,0 perfecta
+- 0,85 +- 0,95 fuerte
+- 0,70 +- 0,84 significativa
+- 0,50 +- 0,69 moderada
+- 0,20 +- 0,49 débil
+- 0,10 +- 0,19 muy débil
+- 0,09 +- 0,0 0 nula
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4.6 Matriz de consistencia

Gestion didactica y las estrategias de aprendizaje de los docentes de educacion primaria de la L.LE: de Nuevo Chimbote 2021

Enunciado del problema

Objetivo de la investigacion

Hipotesis

Metodologia de la
investigacion

(Como la gestion didactica se
relaciona con las estrategias de
aprendizaje de los docentes de
educacion primaria de la LE: de
Nuevo Chimbote 20217
Problema especifico
(Cuadl es la relacion que existe entre
las estrategias afectiva y la gestion
didactica de los docentes de
educacion primaria de las
instituciones educativas del distrito de
Nuevo Chimbote-2021?
(Cudl es la relacion que existe las

estrategias apoyo y la gestion
didactica de los docentes de
educacion primaria de las

instituciones educativas del distrito de
Nuevo Chimbote-20217.

(Cudl es la relacién que existe entre
las estrategias de control y la gestion
didactica de los docentes de

Objetivo general:
Determinar la relacion de la gestion
didactica 'y las estrategias de
aprendizaje de los docentes de
educacion primaria de la L.E: de Nuevo
Chimbote 2021.

Objetivos especificos:

Establecer si existe relacion entre las
estrategias afectiva y la gestion didactica
de los docentes de educacion primaria de
las instituciones educativas del distrito de
Nuevo Chimbote-2021.

Establecer si existe relaciéon entre las
estrategias apoyo y la gestion didactica de
los docentes de educacion primaria de las
instituciones educativas del distrito de
Nuevo Chimbote-2021.

Establecer si existe relacion entre las
estrategias de control y la gestion
didactica de los docentes de educacion

La gestion didactica
se relaciona
significativamente
con las estrategias de
aprendizaje de los
docentes de
educacion  primaria
de la L.LE: del distrito
de Nuevo Chimbote
2021

Tipo: Cuantitativo

Nivel: Descriptivo - correlacional
Disefio: No- experimental

Técnica: La encuesta.

Instrumento: Cuestionario.
Poblacion muestral:21 docentes del
nivel primarioa de las instituciones
educativas del distrito de nuevo
Chimbote.

Procesamiento de los datos:
Aplicacion del programa Excel y la
aplicacion d ela correlacion de
pearson.
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educacion  primaria de las | primaria de las instituciones educativas
instituciones educativas del distrito de | del distrito de Nuevo Chimbote-2021.
Nuevo Chimbote-2021?
Establecer si existe relacion entre las
(Cual es la relaciobn que existe | estrategias de procesamiento de la
entre las estrategias de | informacion y la gestion didéctica de los
procesamiento de la informacién y | docentes de educacion primaria de las
la gestion didactica de los docentes | instituciones del distrito educativas del
de educacion primaria de las | distrito de Nuevo Chimbote-2021.
instituciones educativas del distrito
de Nuevo Chimbote-2021?
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4.7 Principios éticos
En el codigo de ética para la investigacion en su version 002 segun
ULADECH(2019) en su texto literal describe:
Proteccidn a las personas. La persona en toda investigacion es el fin'y no el
medio, por ello necesita cierto grado de proteccion, el cual se determinara de
acuerdo al riesgo en que incurran y la probabilidad de que obtengan un
beneficio.
En las investigaciones en las que se trabaja con personas, se debe respetar la
dignidad humana, la identidad, la diversidad, la confidencialidad y la
privacidad.
Este principio no sélo implica que las personas que son sujetos de
investigacion participen voluntariamente y dispongan de informacion
adecuada, sino también involucra el pleno respeto de sus derechos
fundamentales, en particular, si se encuentran en situacion de vulnerabilidad.
Cuidado del medio ambiente y la biodiversidad. Las investigaciones que
involucran el medio ambiente, plantas y animales, deben tomar medidas para
evitar dafios.
Las investigaciones deben respetar la dignidad de los animales y el cuidado
del medio ambiente incluido las plantas, por encima de los fines cientificos;
para ello, deben tomar medidas para evitar dafios y planificar acciones para

disminuir los efectos adversos y maximizar los beneficios.
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Libre participacion y derecho a estar informado. Las personas que
desarrollan actividades de investigacion tienen el derecho a estar bien
informados sobre los propdsitos y finalidades de la investigacion que
desarrollan, o en la que participan; asi como tienen la libertad de participar
en ella, por voluntad propia.

En toda investigacion se debe contar con la manifestacion de voluntad,
informada, libre, inequivoca y especifica; mediante la cual las personas
como sujetos investigados o titular de los datos consiente el uso de la
informacion para los fines especificos establecidos en el proyecto.
Beneficencia no maleficencia. Se debe asegurar el bienestar de las personas
que participan en las investigaciones. En ese sentido, la conducta del
investigador debe responder a las siguientes reglas generales: no causar
dafio, disminuir los posibles efectos adversos y maximizar los beneficios.
Justicia. -El investigador debe ejercer un juicio razonable, ponderable y
tomar las precauciones necesarias para asegurar que sus sesgos, y las
limitaciones de sus capacidades y conocimiento, no den lugar o toleren
practicas injustas. Se reconoce que la equidad y la justicia otorgan a todas las
personas que participan en la investigacion derecho a acceder a sus
resultados.

El investigador esta también obligado a tratar equitativamente a quienes
participan en los procesos, procedimientos y servicios asociados a

lainvestigacion.4.6Integridadcientifica.
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La integridad del investigador resulta especialmente relevante cuando, en
funcion de lasnormas deontoldgicas de su profesion, se evalGan y declaran
dafos, riesgos y beneficios potenciales que puedan afectar a quienes
participan en una investigacion. Asimismo, deberd mantenerse la integridad
cientifica al declarar los conflictos de interés que pudieran afectar el curso de

un estudio o la comunicacién de sus resultados.
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5.1 Resultados

V. Resultados

5.1.1. Establecer si existe relacion entre las estrategias afectiva y la gestion

didactica de los docentes de educacion primaria de las instituciones educativas

del distrito de Nuevo Chimbote-2021.

Tabla 3.

Relacion entre las estrategias afectiva y la gestion didactica

Correlaciones Gestion Estrategias
didactica afectivas o
emocionales

Gestion didactica Correlacion de Pearson 1 677

Sig. (bilateral) ,001

N 21 21
Estrategias afectivas o Correlacion de Pearson 677 1
emocionales Sig. (bilateral) ,001

N 21 21

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

S56—

Gestion didactica

55

54—

T T T T
17 18 19 20

Estrategias afectivas o emocionales

Figura 1.Resultado de la correlacion de Pearson entre la variable
gestion didactica y la dimension estrategias afectivas de los docentes
del nivel primaria.
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En la tabla 3 y figura 1; Con respecto a los resultados obtenidos entre la gestion
didactica y las estrategias afectivas, se aprecia que la correlacion es de 0,677; esto se
considera como una correlacion positiva moderada, siendo el p valor de 0,001; entre gestion
didactica y las estrategias afectivas, por lo tanto, se evidencia que hay un nivel de significancia
aceptable por ser un valor aceptable.

5.1.2. Establecer si existe relacion entre las estrategias apoyo y la gestion didactica
de los docentes de educacion primaria de las instituciones educativas del distrito

de Nuevo Chimbote-2021.

Tabla 4.
Relacion entre la gestion didactica y la estrategia de apoyo

Correlaciones Gestion Estrategias de
didactica apoyo
Gestion didactica Correlacion de Pearson 1 ,686™
Sig. (bilateral) ,000
N 21 21
Estrategias de apoyo Correlacion de Pearson ,686™ 1
Sig. (bilateral) ,000
N 21 21

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

s5— o o o

EES o o

Gestion didactica

s4— < o

53—

T T v T T T v
15,0 15,5 16,0 16,5 17,0 17.5 18,0
Estrategias de apoyo

Figura 2.Figura 1.Resultado de la correlacion de Pearson entre la variable gestion
didactica y la dimension estrategias de apoyo aplicado por los docentes del nivel primaria.
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En la tabla 4 y figura 2; Con respecto a los resultados obtenidos entre la gestion
didactica y las estrategias de apoyo, se aprecia que se obtuvo una correlacion
de 0,686; esto se considera como una correlacion positiva moderada, siendo el
p valor de 0,000; entre gestion didactica y las estrategias afectivas, por lo tanto,

se evidencia que hay un nivel de significancia por ser un valor menor al 0,05.

5.1.3. Establecer si existe relacion entre las estrategias de control vy la gestion
didactica de los docentes de educacion primaria de las instituciones educativas del

distrito de Nuevo Chimbote-2021.

Tabla 5
Relacion entre la gestion didactica y la estrategia de control

Correlaciones Gestion Estrategias de
didactica control
Gestion didactica Correlacion de 1 ,601™
Pearson
Sig. (bilateral) ,003
N 21 21
Estrategias de control Correlacion de ,601™ 1
Pearson
Sig. (bilateral) ,003
N 21 21

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
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Figura 3.Resultado de la correlacion de Pearson entre la variable gestion
didactica y la dimensién estrategias de control aplicado por los docentes del
nivel primaria.

En la tabla 5 y figura 3; Con respecto a los resultados obtenidos entre la gestion
didactica y las estrategias de control, se aprecia que se obtuvo una correlacion de 0,601;
esto se considera como una correlacidon positiva moderada, siendo el p valor de 0,003;
entre gestion didactica y las estrategias de control, por lo tanto, se evidencia que hay

un nivel de significancia aceptable por ser un valor menor al 0,05.
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5.1.4. Establecer si existe relacion entre las estrategias de procesamiento de la
informacion y la gestion didactica de los docentes de educacién primaria de las

instituciones educativas del distrito de Nuevo Chimbote-2021.

Tabla 6.
Relacion entre la gestion didactica y la estrategia de procesamiento de la informacion
Correlacion Gestion Estrategias de
didéactica procesamiento de
la informacion
Gestion didactica Correlacion de Pearson 1 6117
Sig. (bilateral) ,002
N 21 21
Estrategias de Correlacion de Pearson 611" 1
procesamiento de la Sig. (bilateral) ,002
informacion N 21 21

**_La correlacidn es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

S8

56—

Gestion didactica

55

54—

T T T T
16 17 18 19 20

Estrategias de procesamiento de la infermacion

En latabla 6 y Figura 4.Resultado de la correlacion de Pearson entre la variable
gestion didactica y la dimension estrategias de procesamiento de la

informacion.
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En la tabla 6 y figura 4; Con respecto a los resultados obtenidos entre la gestion
didactica y las estrategias de procesamiento de la informacion, se aprecia que
se obtuvo una correlacion de 0,611; esto se considera como una correlacion positiva
moderada, siendo el p valor de 0,002; entre gestién didactica y las estrategias de

procesamiento de la informacion, por lo tanto, se evidencia que hay un nivel de

significancia por ser un valor menor al 0,05.

5.1.5. Hipotesis de la investigacion

Tabla 7:
Relacion entre la gestion didactica y la estrategia de aprendizaje

Correlaciones Gestion Estrategias de
didactica aprendizaje
Gestion didactica Correlacion de Pearson 1 ,879™
Sig. (bilateral) ,000
N 21 21
Estrategias de Correlacion de Pearson ,879™ 1
aprendizaje Sig. (bilateral) ,000
N 21 21

**. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

58—
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Gestion didactica

S5

54—

T
65 68 7O 73 75 78

Estrategias de aprendizaje

Figura 5.Resultado de la correlacion de Pearson entre la variable gestion didactica y
las estrategias de aprendizaje aplicado por los docentes del nivel primaria.
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En la tabla 7 y figura 5; Con respecto a los resultados obtenidos entre la gestion
didactica y las estrategias de aprendizaje, se aprecia que se obtuvo una correlacion de
0,879; esto se considera como una correlacion positiva significativa, siendo el p valor de 0,000;
entre gestion didactica y las estrategias aprendizaje, por lo tanto, se evidencia que no hay un
nivel de significancia aceptable por ser el p valor menor al 0,05.

Por lo tanto, se rechaza la hipotesis del investigador y nos quedamos con la hipotesis nula:
HO: La gestion didactica No se relaciona significativamente con las estrategias de
aprendizaje de los docentes de educacién primaria de la I.E: de Nuevo Chimbote

2021.
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5.2 Anélisis de resultados

5.2.1. Establecer si existe relacion entre las estrategias afectiva y la gestion
didactica de los docentes de educacion primaria de las instituciones educativas
del distrito de Nuevo Chimbote-2021.

Las estrategias afectivas, segin Garcia (2002), se relacionan con el interés y
motivacion para el aprendizaje; de la misma manera en Cabafias (2008), refiere que
estas estrategias son interesantes que el docente debe de manejar por lo que se relaciona
en sus actividades diarias, asimismo, las estrategias afectivas se relacionan en el
aspecto social por lo que facilita y desarrolla habilidades de interaccion y aprecio con
los demaés, y ayudan a los aprendices a entender mejor la cultura a la que se enfrentan;
estrategias afectivas, son las capacidades para identificar los propios sentimientos y ser
consciente de la circunstancias que evocan el proceso de ensefianza- aprendizaje.

Con respecto a los resultados obtenidos entre la gestion didactica y las estrategias
afectivas, se obtuvo una correlacion de 0,677; esto se considera como una correlacion
positiva moderada, siendo el p valor de 0,001; entre gestion didactica y las estrategias
afectivas, por lo tanto, se evidencia que hay un nivel de significancia aceptable.

Los resultados obtenidos son adversos a los resultados y metodologia planteado por
Alfaro (2018). En donde el objetivo de la presente investigacion fue determinar si existe
relacion entre las estrategias de aprendizaje y el nivel e logro de aprendizaje de los
oficiales alumnos del Diplomado en Liderazgo y Gestion del Batallon de
Comunicaciones, en la Escuela de Comunicaciones del Ejército, Ano 2016. El enfoque

fue de una investigacidon cuantitativa, de tipo descriptivo correlacional, de disefio no
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experimental. En donde realizd un analisis correspondiente a los resultados de la
encuesta llegando a la demostracion empirica de que un 82.1% de los alumnos tienen
buenas estrategias de aprendizaje; asimismo el promedio de notas del diplomado es
16.728, que para efectos del Sistema Educativo Militar es Nivel Medio. Esto fue
ampliamente corroborado y contrastado empleando el chi cuadrado. Se concluy6 que
existe relacion entre las estrategias de aprendizaje y el nivel e logro de aprendizaje de
los oficiales alumnos del Diplomado en Liderazgo y Gestion del Batallon de

Comunicaciones, en la Escuela de Comunicaciones del Ejército, Afio 2016.

5.2.2. Establecer si existe relacion entre las estrategias apoyo y la gestion
didactica de los docentes de educacién primaria de las instituciones educativas
del distrito de Nuevo Chimbote-2021.

Gallego (2004), define a las estrategias de apoyo como aquellos acciones o
procedimientos que ayuda en el proceso de ensefianza-aprendizaje, esto se caracteriza
por ser espontane0 en el proceso, se enfoca mas a sensibilizar al estudiante, generar la
voluntad del estudiante para el aprendizaje.

En cuanto a los resultados obtenidos, se evidencio que la relacion entre la gestion
didactica y las estrategias de apoyo, se aprecia que se obtuvo una correlacion de 0,686;
esto se considera como una correlacion positiva moderada, siendo el p valor de 0,000;

entre gestion didactica y las estrategias afectivas, por lo tanto, se evidencia que hay un
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nivel de significancia aceptable por ser un valor menor al 0,05.

Al respecto, de los resultados obtenidos dista de la investigacion realizada por
Lovon (2016).En su investigacion: Estrategias de aprendizaje y el nivel de logro de
aprendizaje de oficiales alumnos del Diplomado en Liderazgo y Gestion del Batallon
de Comunicaciones, en la Escuela de Comunicaciones del Ejército, afio 2016. (Tesis
de maestria). Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzmén y Valle, Lima,
Per(. Considero un enfoque cuantitativo, de tipo descriptivo correlacional, de disefio
no experimental. La poblacién estuvo compuesta por 78, de los cuales se tom6 una
muestra de 65, obtenidos por muestreo aleatorio, a quienes se les aplicé el Cuestionario
de Evaluacion de Estrategias de Aprendizaje para Estudiantes Universitarios
(CEVEAPEU) de 88 preguntas con una escala de cinco categorias de respuestas para
la variable “estrategias de aprendizaje”; para la variable “nivel de logro de aprendizaje”
se consider0 las notas ponderadas de todo el curso. En cuanto a los resultados llego a
demostrar que el 82.1% de los alumnos tienen buenas estrategias de aprendizaje;
asimismo el promedio de notas del diplomado es 16.728, que para efectos del Sistema
Educativo Militar es Nivel Medio. Esto fue ampliamente corroborado y contrastado
empleando el chi cuadrado. Se concluyd que existe relacion entre las estrategias de
aprendizaje y el nivel e logro de aprendizaje de los oficiales alumnos del Diplomado

en Liderazgo.
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5.2.3. Establecer si existe relacion entre las estrategias de control y la gestion
didéctica de los docentes de educacion primaria de las instituciones educativas del
distrito de Nuevo Chimbote-2021.

La gestion didactica siempre se ha considera importante en el proceso de ensefianza
aprendizaje, tal es asi que Villarreal (2010) define que “la gestion viene ser una serie
de conductas integradas con cuyo propdsito es alcanzar un objetivo en un determinado
tiempo, asi mismo es el hecho primordial de la administracién, siendo un intermediario
entre la planificacion y las aspiraciones que se desea lograr”(pag.23). Esto llevado en
el proceso de ensefianza- aprendizaje la gestion didactica se relaciona en la
organizacidn, la planificacion y el desarrollo de las actividades pedagdgicas.

En los resultados obtenidos en la investigacion con relacion a la gestion didactica y las
estrategias de control, se aprecia que se obtuvo una correlacion de 0,601; esto se
considera como una correlacion positiva moderada, siendo el p valor de 0,003; entre
gestion didactica y las estrategias de control, por lo tanto, se evidencia que hay un
nivel de significancia aceptable por ser un valor menor al 0,05.

Los resultados obtenidos también toman una diferencia con los de Cardozo & Pannes
(2015).En su investigacion “Situaciones didacticas desde un contexto natural para
mejorar competencias matematicas”. En la metodologia de investigacion se trabajo en
el disefio aplicada proyectiva en el enfoque cualitativo y la ingenieria didactica dentro
del paradigma naturalista. Se seleccion6 la muestra a diez estudiantes, mediante la
técnica de muestreo intencional criterial de grupos intactos, aplicandose cuestionarios

con preguntas abierta a directivo y docentes, y prueba pedagogica a estudiantes. La
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influencia del uso adecuado del contexto natural y de las situaciones didacticas, para
mejorar las competencias matematicas, haciendo uso de la funcién lineal, se funda
como corriente imperante en la gestion del aprendizaje, que exige a los docentes tomar
una nueva vision en el proceso ensefianza aprendizaje, en cuya concepcion, el marco
tedrico le da sustento cientifico a la propuesta. Asi, el resultado es disefiar una situacion

didactica para asumir nuevos retos en el proceso de ensefianza aprendizaje.

5.2.4. Establecer si existe relacion entre las estrategias de procesamiento de la
informacion y la gestion didactica de los docentes de educacion primaria de las
instituciones educativas del distrito de Nuevo Chimbote-2021.
La estrategia de procesamiento de la informacion es importante en las personas de
acuerdo a su edad cronoldgica, experiencia y experticia; es decir las personas al
momento de adquirir la informacion tratan de codificar de acuerdo a su interpretacion
de cada uno (Avila;2003).
En los resultados obtenidos entre la gestion didactica y las estrategias de procesamiento
de la informacion, se aprecia que se obtuvo una correlacion de 0,611; esto se considera
como una correlacion débil, siendo el p valor de 0,002; entre gestion didactica y las
estrategias de procesamiento de la informacion, por lo tanto, se evidencia que hay un
nivel de significancia aceptable por ser un valor menor al 0,05.

Los resultados contrastamos con la de Ordofiez (2020) . En la investigacion

titulada “Gestion del aprendizaje remoto del docente en el rendimiento académico de
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los estudiantes de 3° de primaria de la I.LE 3073 El Dorado, 2020”’; tuvo como objetivo
general determinar la incidencia de la gestion del aprendizaje remoto del docente en el
rendimiento académico de los estudiantes del 3° de primaria de la I.E 3073 “El Dorado”
2020. se utilizo el alfa de Cronbach, dando un resultado muy alto en ambas variables.

En cuanto a la prueba pseudo R cuadrado se aprecia la dependencia porcentual de la
gestion del aprendizaje remoto del docente en el rendimiento académico de los
estudiantes de 3° de primaria, segun el coeficiente de Negelkerke incide que la
variabilidad del rendimiento académico de los estudiantes de 3° de primaria se debe al
29,2% de la gestion de aprendizaje remoto por parte de los docentes de la L.E. 3073 “El

Dorado” — 2020.

5.2.5. Contrastacion de Hipotesis

H1: La gestidn didactica se relaciona significativamente con las estrategias de
aprendizaje de los docentes de educacion primaria de la I.E: de Nuevo Chimbote
2021.

HO: La gestidn didactica No se relaciona significativamente con las estrategias de
aprendizaje de los docentes de educacién primaria de la I.E: de Nuevo Chimbote
2021.

En cuanto a los resultados obtenidos en la comparacion de la hip6tesis se comprob6
que la gestion didactica y las estrategias de aprendizaje, se aprecia que se obtuvo una
correlacion de 0,879; esto se considera como una correlacion positiva significativa, siendo

el p valor de 0,000; entre gestion didactica y las estrategias aprendizaje, por lo tanto, se
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evidencia que hay un nivel de significancia aceptable por ser el p valor menor al 0,05.
Por lo tanto, se rechaza la hip6tesis del investigador y nos quedamos con la hipotesis nula:
HO: La gestion didactica No se relaciona significativamente con las estrategias de

aprendizaje de los docentes de educacion primaria de la I.E: de Nuevo Chimbote 2021.
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V1. Conclusiones Aspectos complementarios

Se establecid que la relacion entre las estrategias afectiva y la gestion didactica de los
docentes de educacion primaria de las instituciones educativas del distrito de Nuevo
Chimbote-2021, es de 0, 677 la correlacion siendo una correlacién positiva moderada.
Se establecié que la existe una correlacion de 0,686 entre las estrategias apoyo y la
gestion didactica de los docentes se obtuvo como resultado; siendo una correlacion
positiva moderada.

Se establecio que existe la correlacion de 0,601 entre la estrategia de control y la gestion
didactica de los docentes de educacién primaria, siendo una correlacion positiva
moderada.

Se establecié una correlacién de 0,611 entre las estrategias de procesamiento de la
informacién y la gestion didactica de los docentes de educacién primaria, siendo una
correlacion positiva moderada.

Se determino que existe una correlacién de 0,879 entre la gestion didactica y las
estrategias de aprendizaje, siendo una correlacion positiva significativa, aceptando de

esta manera a la hipétesis
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Recomendaciones
Ante los resultados obtenidos, podemos hacer una sugerencia a las autoridades de
educacion realizar talleres de fortalecimientos en el aspecto didactico y manejo de

estrategia por parte del docente.

Propiciar y fortalecer la gestion didactica en los docentes; es decir planificar,
desarrollar y aplicar procesos de evaluacién con la finalidad de asegurar el proceso

curricular en el aula.

Considerar las capacitaciones y la profesionalizacion del docente en funcién a su

formacion profesional y potenciar sus conocimientos y habilidades con respecto a su

labor didactica.
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Anexos

Anexo 3: Instrumento

Instrumento para medir las estrategias que aplica el docente

N° | Items Nunca Pocas Casi siempre
veces siempre
0 1 2 3

Dimension: Afectiva o motivacionales

1 | El docente genera la motivacion en clase

2 | El docente considera las necesidades del estudiante.

3 | El docente considera sus habilidades del estudiante.

4 | Demuestra empatia por los estudiantes.

5 | Demuestra una postura positiva ante conductas
inapropiadas del estudiante.
Dimension: Apoyo

6 | Orienta de manera acertada el aprendizaje

7 | Juzga o critica con severidad ante la no presentacion
de trabajos de los estudiantes.

8 | En el desarrollo de clase se apoya de materiales
didécticos.

9 | Brinda la informacion pertinente ante la pregunta de
los estudiantes.

10 | Demuestra una comunicacion horizontal.
Dimension: Control

11 | Aprovecha de manera oportuna el tiempo

12 | Propicia el trabajo en equipo con los estudiantes.

13 | Regula el tiempo de trabajo en las exposiciones de
los estudiantes.

14 | Proporciona informacion pertinente a los padres
/estudiantes sobre sus calificaciones

15 | Atiende a los estudiantes cuando lo requiera con respecto
a sus aprendizajes.
Dimension: Procesamiento de la informacion

16 | Se programa los contenidos de acuerdo a las necesidades.

17 | Realiza la retroalimentacion a los estudiantes.

18 | Se proporciona la informacion de manera oportuna.

19 | Ensefia técnicas y estrategias para procesar la
informacion.

20 | Aplica maneras o formas para lograr el aprendizaje en los

estudiantes

Salicio (2017). Estrategias de aprendizaje y el rendimiento académico en el area de comunicacion de estudiantes del 2°grado de
educacion secundaria de la institucion educativa Pedro Portillo Silva de Pucallpa,2017.
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Instrumento: Gestion Didactica

N° Nunc | Pocas Casi siemp
Items a veces siempre re
0 1 2 3
Dimension: Planificacion
1 | Presenta la programacion anual de la asignatura.
2 | Planifica sesiones de aprendizaje.
3 | Planifica los medios y materiales a emplear en la
actividad didactica.
4 | Gestiona el tiempo de manera oportuna.
Programa actividades de recuperacion de actividades
o reforzamiento.
Dimension: Ejecucion
6 | Ejecuta las actividades académicas dentro del tiempo
programado.
7 | Hace uso de medios y materiales en la sesion de
aprendizaje.
8 | Planifica las sesiones de aprendizaje de acuerdo a ls
saberes previos de los estudiantes
9 | Propone actividades que ayuda a reforzar el
aprendizaje
10 | Dispone de materiales didacticos para cada clase
Dimension: Evaluacion
11 | Evalua los aprendizajes haciendo uso de un
instrumento de evaluacion.
12 | Los criterios a evaluar responde a las competencias
declaradas.
13 | Desarrolla una evaluacion formativa
14 | Desarrolla la retroalimentacion a los estudiantes de
acuerdo al grado de complejidad del aprendizaje.
15 | Comunica oportunamente a los padres, estudiantes de los

resultados obtenido de la evaluacion.

Fuente: Conislla (2018). Gestion Didactica Del Cuento Para La Produccion De Textos Escritos En Estudiantes Del

Sexto Grado De Una Institucion Educativa Primaria, Huaytara-2017.
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Anexos: Consentimiento informado
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PROTOCOLO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA ENCUESTAS
(Ciencias Sociale)

La finalidad de ests protocolo em Ciencizs Sociales, es imformaris sobre &l provects de imvestizacion ¥
soliciarle su consentimiento. Die aceptar, &l mvestisador v usted 3e guedaran con una copi.
La presents investigacion s titla

v & dirigido por
. imvesnsader de la Usiversidad Catolica Loz Angsles ds Chimbote.

El proposito de la investizacion e

Para allp, se e mvile 2 participar &0 uDa encues® que le tomard _ mimotos de mu tiempo. Su
participacion em la imvestizacion es completsments volmmtaria v amomima Usted pusde dscidir
interrumpiris en cualquier momento, sin gue ello le paners ninsim perjuicio. Si nmviera alguna mauiesd
v'o duda sobre la imvestizacion, puede formularia cuando cre2 convenisnte.

Al comcher la isvestipaciom, wusted sera informado de len resultades a  traves  de
. 51 desea, tambien podra escribir 2l cormeo
para recibir mayor mformacion. Asimismo, para consulias sobre 2spectes eticos, puede Ccommicarse con
&l Comite de Etica de l2 Investigacion de la universidad Catolica los Angeles de Chimbote

5i esta de acuerdo con los puntos anteriores, complets sus dates a contimsacion:

Namibrs:

Facha:

Comeo elecironico:

Firma dal participante:

Firma del imvestisador (o encarzado de recoger imfarmacion):
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Evidencia de la validacion del instrumento: Gestién didactica

ANEXO 3: Matriz de validackin de instrumento

Titubo: Gestidn didictica del cuento para la produccdn de textos escritos en estudiantes del sexto grado de una institucitn educativa primaria,

Huaytard-2017.
TPLIONES TRATERILS E EWALDRLION
M acidn Helarain RMelsztin | Aelacsin
E it la imira wl | entreal =
sz |
DRALMRORLS IRDHCADOA roms 2 . = K v mdicader | i v la
a LI NSO
WARAS LT :! 2 2 1 i " yul wulitams | opcidn de
= : H = b Srramen | msader [——
3 E
= S Mo K Mo [ 5| Mo | S [
I Seleciosa de mases 7 ¥ - ¥
ssitnama -
destingiaric v o imma
del fexin gue dewss
proshuc
1 tseciosa 48 masem - 7 - 7
demdiratanc, Bettroms S propsunn
Ry iga de del fexin gue dewss
o tita proshuc
Planificacidn
o baiog 1 Selecciona #l Hpo de - + - +
PR T ——— - = - -
T witroms sheana
sy luerie Fammie ce corasis qup
o cormusita
utilizark pars produce
win, de scusrda

MATRIZ DE VALIDACKIN DE INSTRUMENTO
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NOMBRE DEL INSTRUMEMNTO: “Ficha de evaluacidn sobre la produccidon de textos escritos™

OBJETIVO: Evaluar el mivel de imteligencia emocional de modo global y por dimensiones.

DIRIGIDO A: Estudiantes del sexto grado de la 1LE. N"22023 de la provincia de Huaytara, guienes en promedio cuentan

con 11 afos de edad, nifios gue provienen de la zona rural y urbana.
APELLIDOS ¥ NOMBRES DEL EVALUADOR: Macedo Cadillo, Wilfredo
GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: Drr. Em administracidn de la educacion

Totalmente
de acuerdo

En
desacuerdo

Mi de acuerdo ni en
desacuerdo

Totalmente en

VALORACHOM:

desacuerdo
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Anexo: Base de datos de la variable Gestion didactica

GESTION DIDACTICA

w
3
<< Sl Vol N=0 = ol [N~ ol Mool NN Ml Bl Vo N Bl B ol BRS ol Ml Mool l~o Nl Hanll N} RN} Vo Vo]
m munminivininivipiviinniviviniviuviv|iuvn|ln|wn|wn
<
>
_|o|o|lo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|e|o|o|ofo]e
frry I}
o k<
= =
=
o
™~ 0
<
=
w
8 [=
m on
=
o
o ™
>
<<
T
=} B
=
o0
o~
a0 R|R|O[D|S|D||0|0| |0
R R I R R R R R R R R Rl Rl R Rl Rl Il el el Rl el ]
g
=
%343343333343434443343
- Q||| ||| S| o ||| o | | | | = =
S
‘S
= A I S S S 3 I S S S I 8 S S S S I S
©
&
Q||| ||| S| S| | S| ||| ||| 0| |0
n334334343433343343434
=
Py =l W =Y =Y = W )Y o3 ool (oS oY Wy oo oY el =Y e )Y K= o) )
0112121111111111211211
2
[=a]
S >
= wv
3 Slt|on|f<|on]| ||| | n|n| || ||| | n|<| <] n| =
)
= Bf<s|eon| || ||| << <o || || <[ <[] =<
S| ||| | ||| | ]| | || || <[ <[ <] | 0| =
Q||| ||| | ||| || | | | | | | =
S| ||| ||| | || || || | ||| | | =
=
L K K R K R A B Y K T K E= 1 K N K N K N K K B Y K N T e T )
= m111111111121111111111
= @
S >
8 D
£ RN RN R R RN R EREE
= SRR R R ERERE
MR RN EERER
NEEREEEREEE R EERE
SRR R e
vy
— i
m123456789m1HBMEMNBBNZ
o
L
3
wv

62



Anexo: Base de datos de la variable Estrategias de aprendizaje

BASE DE DATOS
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