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La presente investigacion tuvo como objetivo determinar cuales fueron las
estrategias didacticas utilizadas por las docentes de educacion inicial de las
instituciones educativas de educacion inicial comprendidas en el distrito de
Huacrachuco, provincia del Marandén, ano 2017. La investigaciéon es de tipo
descriptivo de nivel cuantitativa, de un disefio no experimental descriptivo simple.
Para el trabajo de campo se utiliz6 un cuestionario sobre estrategias didacticas, con
una muestra de 20 docentes del nivel inicial. Los resultados de la investigacion, con
respecto a la modalidad de organizacion de ensefianza, en la aplicacion de estrategias
didécticas prevalece el juegos (14 docentes) y mapas conceptuales (9 docentes), el
enfoque metodologico mas aplicado es el aprendizaje significativo (16 docentes) y el
recurso de soporte de aprendizaje mdas utilizado son los ambientes naturales. Se

concluye que la mayoria de las docentes utilizan estrategias didacticas dindmicas.

Palabras clave: Estrategias didacticas, modalidades de organizacion de la

ensenanza, enfoque metodologico.



ABSTRACT

The present research had as objective to determine which were the didactic strategies
used by the teachers of initial education of the educational institutions of initial
education included in the district of Huacrachuco, province of Marafion, year 2017.
The research is of descriptive type of quantitative level, Of a simple non-experimental
descriptive design. For the field work, a questionnaire on didactic strategies was used,
with a sample of 20 teachers from the initial level. The results of the research, with
respect to the modality of teaching organization, in the application of didactic
strategies games (14 teachers) and conceptual maps (9 teachers) prevail, the
methodological approach most applied is significant learning (16 teachers) And the
most used learning support resource are natural environments. It is concluded that most

teachers use dynamic didactic strategies.

Key words: Didactic strategies, modalities of teaching organization, methodological

approach.
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l. Introduccién

Hoy en dia, en el Per( en las regiones y el ambito local se requieren que la
profesion docente se declare comprometida con los servicios que presta a la educacion,
tiene que ser de cara a las grandes transformaciones que vienen sucediendo en el
mundo. Haciendo una revision de lo conocido por experiencia se puede decir que la
practica de la docencia ha estado sujeta a un modelo de escuela que promueve una
relacién acritica y poco reflexiva con practicas didacticas centrada en el docente en

desmedro del sujeto que aprende, los estudiantes.

Todavia con escuelas que aun predomina una cultura de descuido sustentada
en el ejercicio del autoritarismo y de la obediencia. Una escuela ajena al mundo
cultural y de las demandas de los estudiantes y de las comunidades en la que se

desarrolla.

El Ministerio de Educacion — MINEDU (2012) asevera que las
profesiones son préacticas sociales que se configuran a partir de necesidades
especificas de una sociedad en un determinado momento histérico. Cumplen
una funcion social y poseen un saber especifico sobre el que sus practicantes
tienen dominio. La importancia y prestigio de las profesiones y sus practicantes
estan sujetos a las demandas y expectativas de los procesos sociales y culturales

que los contextdan.

Desde luego el rol que cumple el docente no es la misma en una concepcién
constructivista que en una concepcion tradicional reproductora del conocimiento.
También la responsabilidad del profesor no es la misma en una accion centrada en el

alumno priorizando el aprendizaje que en una labor centrada en la ensefianza en la



que el docente es el centro del proceso. En este sentido la misién y roles del docente
tiene que cambiar cuando hoy en dia debe ser un compromiso de mucha
responsabilidad el de pasar de una practica estatica de la ensefianza a otra dinamica
pensada en el cambio y en la innovacién como premisa para mejorar la calidad de la

educacion en nuestra region.

Los antecedentes son una forma de sintesis conceptual de investigaciones
realizadas sobre el problema formulado, estos antecedentes son presentados en el

analisis de resultados como una forma de corroborar los resultados del trabajo.

Rodriguez (2016) Investigacion titulada, Estrategias didacticas utilizadas por
las docentes de educacion inicial de las instituciones educativas estatales
comprendidas en los distritos de Santiago de Challas y Huancaspata, provincia de
Pataz, region La Libertad, el objetivo de investigacion fue, Determinar las Estrategias
didacticas utilizadas por las docentes de educacion inicial en las instituciones
educativas de los distritos de Santiago de Challas y Huancaspata de provincia de Pataz,
region La Libertad. La investigacion tuvo las caracteristicas de una investigacion
cuantitativa del nivel descriptivo y disefio no experimental, descriptivo simple, fue
trabajada con una muestra de 22 docentes de educcion inicial, El resultado que es que
la mayoria de las docentes hacen uso de estrategias dinamicas. Se lleg6 a las siguientes
conclusiones: La mayoria de docentes de educacion inicial utilizan estrategias
didacticas dindmicas, contando como primera los juegos (12docentes), segunda
prioridad el debate (7 docentes), tercera prioridad los talleres (8 docentes). El enfoque
metodologico de aprendizaje que mas aplican, es el aprendizaje significativo (19

docentes), seguido del aprendizaje cooperativo (11 docentes), aprendizaje



colaborativo (8 docentes) y los recursos de aprendizaje utilizados por las docentes de
inicial priman el aula (8 docentes), las fichas impresas (10 docentes), la grabadora (7

docentes) y el mobiliario (6 docentes).

Nos encontramos en un mundo de grandes cambios debido al acelerado avance
de la ciencia, tecnologia, masificacion del conocimiento y de la disponibilidad de
modernos medios de comunicacién. Estar a la altura de este mundo competitivo en
realidades como la sierra y zonas rurales es dificil y compromete las formas y estilos

de trabajo docente y las maneras de aprendizaje y logros de dichos aprendizajes.

A la luz de la verdad se sabe que existe un vertiginoso desarrollo de los
conocimientos, su vigencia ya no es duradera, debido a la renovacién continua de las
mismas, hoy en dia se encuentra gran cantidad de conocimientos a disposicién en las
paginas de internet que ha permitido considerarnos una “sociedad del conocimiento”.

Al respecto Paez (2013) ha indicado:

La denominada “Sociedad del Conocimiento™ se caracteriza por una
revolucion frente a la forma cémo se crea, se procesa y se aplica el
conocimiento; esta nueva forma encuentra el escenario ideal, en los procesos
de ensefianza —aprendizaje, puesto que, es al interior de estos, es en donde
tienen lugar por excelencia, la generacion de dindmicas cognitivas

permanentes. (p.33)

En nuestro pais la globalizacion, trae consecuencias funestas acentuando

grandes desigualdades no solo en el campo de la economia, social, politica, etc. sino



influye también en el aspecto educativo, cultural, ético y de valores, afectando

directamente a la persona y al conjunto de la sociedad.

Somos conocedores de la baja calidad educativa que atraviesa nuestro pais,
revelados en el bajo dominio de las areas de matematica y comunicacion debido a la
imprecision y manejo de los contenidos curriculares, ausencia de innovacion,
inadecuado y falta de medios que ayuden a un aprendizaje activo y significativo,
incorreccion en el trabajo docente en cuanto a la identidad con los contextos socio-
culturales y ausencia de un espiritu de compromiso con la educacion que se expresa

en el bajo nivel académico de los estudiantes. Sobre la educacién Coll (1999) ha dicho:

En efecto, la educacion es un concepto amplio que, en su sentido
original, designa un conjunto de actividades y practicas sociales mediante las
cuales, y gracias a las cuales, los grupos humanos promueven el desarrollo
personal y la socializacién de sus miembros y garantizan el funcionamiento de
uno de los mecanismos esenciales de la evolucion de la especie: la herencia
cultural. Desde siempre, los grupos humanos han utilizado simultaneamente
diversos tipos de préacticas y actividades sociales con el fin de facilitar a las
nuevas generaciones el acceso a las formas y saberes culturales —
conocimientos y creencias sobre el mundo, lenguaje e instrumentos para
conocer la realidad y actuar sobre ella, tecnologias y técnicas, tradiciones,
sistemas de valores, etc. — considerados fundamentales para la supervivencia
colectiva y cuya apropiacion individual se juzga necesaria, en consecuencia,

para llegar a formar parte de ellos como miembros de pleno derecho. (parr. 10)

En la Region Huanuco, provincia del Marafion y sus distritos, el problema
educativo tiene las mismas caracteristicas reconocidas a nivel nacional. En el distrito

de Huacrachuco, visualizado el panorama de la educacion, sobreviene una serie de



variables, que llevo a reflexionar y es precisamente la formaciéon integral de los nifios
y las nifias, en particular de los nifios de educacion inicial, que se puede observar: la
falta de sistematizacion en el quehacer educativo, las estrategias metodoldgicas
utilizadas por los docentes que disponen a los nifios estar sentados la mayor parte del
tiempo ejercitando mecanicamente tareas y actividades en sus cuadernos que no tienen
relacién con sus intereses y necesidades, aplicindose una metodologia basicamente
dirigida y no participativa a pesar que la educacién moderna les dota a los docentes de
una pluralidad de formas y estilos de trabajo que asegure un adecuado proceso
ensefianza — aprendizaje de las diferentes areas curriculares con nifios de 3, 4 y 5 afios

de edad en los jardines de infancia. Al respecto Rodriguez (s.f.), ha indicado que:

"El profesor es mediador entre el alumno y la cultura a través de su
propio nivel cultural, por la significacion que asigna al curriculum en general
y al conocimiento que transmite en particular, y por las actitudes que tiene hacia
el conocimiento o hacia la parcela especializada del mismo.

La tamizacion del curriculo por los profesores no es un mero problema
de interpretaciones pedagogicas diversas, sino también de sesgos en esos
significados que, desde un punto de vista social, no son equivalentes ni neutros.
Entender como los profesores median en el conocimiento que los alumnos
aprenden en las instituciones escolares es un factor necesario para que se
comprenda mejor porqué los estudiantes difieren en lo que aprenden, las
actitudes hacia lo aprendido y hasta la misma distribucion social de lo que se

aprende”. (Parr. 7)

Una de las variables que quedan debelados son el conocimiento y manejo de
las estrategias didacticas por parte de las docentes de inicial del distrito
huacrachuquino en las instituciones educativas, que hoy en dia, son muy diferentes a

las de anos pasados. Es decir, ya no basta saber ensefiar y preparar todo lo necesario



para una buena ensefianza; lo que se necesita es tener destrezas de busqueda de
informacion, saber acceder a ella, seleccionar, validar, referenciar y transferir
informacion para producir nuevo conocimiento. En el &mbito nacional, los docentes
ensefiamos todo tipo de contenido con la misma metodologia, sin embargo, el resultado
no siempre responde a las expectativas y a los esfuerzos del docente; ya que existen

tantas diferencias entre unos alumnos y otros y entre un tipo de contenido y otro.

El interés que debe tomar la docente de ahora en el distrito de Huacrachuco y
provincia de Pataz es repensar en los aprendizajes de los estudiantes, dandole mayor
prioridad teniendo en cuenta que tienen diferentes ritmos y estilos de aprendizaje que
cada nifio es una diferencia y que tienen distintos momentos y tiempos para aprender,
aqui viene la tarea de la docente en seleccionar estrategias, el enfoque de aprendizaje
y los recursos puntuales para hacer que los nifios y nifias aprendan con menos

dificultad y en tiempo éptimo.

Para resolver el problema de la brecha en el bajo logro de aprendizaje, por parte
de los nifios y nifias de inicial, se debe mejorar las estrategias didacticas de las
docentes. Los educadores han encontrado un mundo de posibilidades, al desarrollo de
su practica docente, a través de integrar las nuevas tecnologias, como un recurso mas

en el proceso de enseflanza-aprendizaje.

En las Instituciones Educativas del distrito de Huacrachuco, se puede
evidenciar que existe una serie de situaciones y hechos preocupantes en relacion a las
estrategias didacticas que implementan las docentes en la direccion del aprendizaje,
con respecto a los nuevos roles que cumple la docente el de guia, orientadora y

facilitadora de los aprendizajes, entonces es necesario una adecuada seleccion de



estrategias de ensefianza, asegurar enfoques metodologicos de aprendizaje que
faciliten el trabajo y adecuar los recursos para que los aprendizajes den efectivos

resultados con éxito para el estudiante.

En el Peru, como en todas las partes del pais, que incluye al Marafiéon y
Huacrachuco se entiende que no es sencillo hacer educaciéon mas ain cuando se tiene
que enfrentar grandes desafios que este mundo moderno pone a prueba. Al respecto
del Ministerio de educacion (2016) en el Curriculo Nacional de la Educacion Basica

dice:

En una sociedad diversa y atn desigual y, al mismo tiempo, con
enormes potencialidades, aspiramos a una educacion que contribuya con la
formacion de todas las personas sin exclusion, asi como de ciudadanos
conscientes de sus derechos y sus deberes, con una ética solida, dispuestos a
procurar su bienestar y el de los demas trabajando de forma colaborativa,
cuidando el ambiente, investigando sobre el mundo que los rodea, siendo
capaces de aprender permanentemente, y dotados con iniciativa y
emprendimiento. Esto se incluye en los seis objetivos estratégicosl del
Proyecto Educativo Nacional (PEN)2, que plantean un camino para lograr una
educacion que contribuya a la realizacion personal de todos los peruanos y a la

edificacion colectiva de la democracia y del desarrollo del pais. (p.6)

Con respecto al uso de estrategias didacticas en estos tiempos de cambio los
estudiantes de Huacrachuco requieren de los docentes una renovacion de formas y
estilos de ensefiar y hacer que aprendan sus pupilos. Al respecto La Secretaria de

Educacién de Honduras, Direccion General de Servicios Estudiantiles (2012), dice:

Que sea formador y motivador, que dirija y modere los debates, que

tenga el conocimiento adecuado de los temas que se vayan a abordar. Alumnos



y docentes deberdn aprender juntos a reconocer que siempre hay un lugar para
las respuestas dificiles; y que aceptar este hecho, también es constructivo en el

camino emprendido.

El docente debera orientar a los alumnos a comprender que la
ciudadania reconstruye con la participacion activa, reflexiva y consciente de la
comunidad. Y que esa participacion debe estar basada en la practica de
principios y valores que fomenten el respeto a la vida y la dignidad de la

persona. (p.10)

Sin lugar a duda las estrategias didacticas son procedimientos que el docente
responsable de la ensefianza utiliza en forma reflexiva y flexible con la finalidad de
promover el logro de aprendizajes en los estudiantes. Tratando particularmente y
entendiendo la funcion que cumple, las estrategias de ensefianza son los medios o
recursos validos para la ayuda pedagdgica, son las herramientas, procedimientos,
pensamientos, conjunto de actividades mentales y operacion mental que se utiliza para
lograr aprendizajes. Esto debe quedar claro en la mente de cada docente del nivel de

educacion inicial del distrito de Huacrachuco.

Frente a estas necesidades concretas se considera necesario abordar este tema
de la presente investigacion, formulando la siguiente pregunta de investigacion,

problema que debe orientar el proceso de investigacion. ;Cuales son las estrategias

didacticas utilizadas por las docentes de educacion inicial en las instituciones
educativas comprendidas en el distrito de Huacrachuco, provincia del Marafion, 2017?

Como objetivo general planteado fue, Determinar las estrategias didacticas
utilizadas por las docentes de educacion inicial en las instituciones educativas

comprendidas en el distrito de Huacrachuco, provincia del Marafion, 2017. Los



objetivos especificos fueron las siguientes: Identificar las modalidades de organizacion
de la ensefianza que utilizan las docentes de educacion inicial. Identificar el enfoque
metodoldgico de aprendizaje que usan las docentes de inicial e Identificar los recursos
de soporte del aprendizaje utilizadas por las docentes de educacion inicial; los mismos
que ayudaron a determinar las estrategias didacticas, las modalidades de organizacion
de la ensefianza, el enfoque metodoldgico y los recursos utilizados por las docentes del

nivel inicial.

El proposito de la investigacion es contribuir al mejoramiento del desempefio
docente de educacion inicial de 3 a 5 afios de edad en el distrito de Huacrachuco,
significO motivar a disponer actitud dinamica y de apertura al cambio con espiritu
innovador, esta premisa son condiciones para el intercambio de experiencias,
socializacion de conocimientos, contribuyendo a mejorar la calidad de la educacién en
esta parte de la region; entendido que el profesor es en un facilitador del conocimiento

y bajo su guia los estudiantes desarrollan todas sus capacidades y habilidades.

El trabajo de investigacion sobre estrategias didacticas del nivel de educacién
inicial sirvido como instrumento de sensibilizacion para los docentes del nivel de
educacion bésica regular, en especial de educacion inicial de las instituciones
educativas publicas de la provincia del Marafion, particularmente del distrito de

Huacrachuco lugar donde se desarrollara la investigacion educativa.

Se pretende que el docente en su mayoria genere actitud favorable hacia la
aplicacion de las diferentes estrategias didacticas que le debe facilitar el trabajo en el

aula, posibilitando que el estudiante adquiriera conocimientos, habilidades y destrezas



que contribuiran al desarrollo integral armonico en los aspectos cognitivo, afectivo y

comportamental, que los nifios requieran desarrollar.

En el aspecto tedrico se compild el sustento tedrico conceptual sobre la variable
de investigacion, asi como de los indicadores en cada una de los atributos e
indicadores, que permitird en el docente mejores desempefios y en los estudiantes

desarrollan aprendizajes Utiles que permita elevar el nivel académico en el desarrollo

de las areas curriculares con aprendizajes de calidad.

En el aspecto metodoldgico permitié determinar las estrategias didacticas como
formas o modalidades de organizar la ensefianza en estéaticas y dinamicas, los enfoques
metodoldgicos de aprendizaje y los recursos de soporte para el aprendizaje que
desarrollan las docentes y hacerles llegar estrategias que pueden dar uso como

resultado de la investigacion.

Las diversas concepciones del docente, el estudiante, el proceso de ensefianza
y aprendizaje, el entorno social educativo, las condiciones biopsicosociales del
educando, los recursos para el aprendizaje y los procesos de evaluacion, son algunos
factores que demuestran las constantes preocupaciones de los motivos de investigacion
en el campo de la educacién de estos distritos, de Huacrachuco y de la provincia del

Maranon.

En esta etapa de investigacion se espera contribuir a la mejora de la calidad del
gjercicio docente en la ensefianza y el aprendizaje de los estudiantes de inicial,
contribuyendo a que los docentes tengan a disposicion un conjunto de estrategias

didacticas que hagan efectiva la tarea de educar.
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La investigacion es cuantitativa de disefio no experimental descriptivo simple,
la muestra estuvo conformada por 20 docentes del nivel inicial de las instituciones
educativas de educacion inicial del distrito de Huacrachuco en la Provincia del
Marafion, Se utilizé la estadistica descriptiva para la explicacién de los objetivos

propuestos.

La investigacion se encuentra ubicada en el distrito de Huacrachuco,
comprension de la provincia del Marafion en la Region de Huanuco; La poblacién de
estudio quedd conformada por las docentes del nivel de educacion inicial de todas las
instituciones educativas del ambito distrital de Huacrachuco quienes laboran en las
aulas a cargo de nifios y nifias de 3 a 5 afios de edad, se determiné las estrategias
didacticas que emplean en el procesos de ensefianza aprendizaje, asi como de
identificd la modalidad de organizacion del aprendizaje, los enfoques que dan uso y
los recursos de soporte del trabajo pedagdgico en este nivel. La investigacion se inicid
con la elaboracion y presentacion del proyecto de investigacion, el trabajo de campo,
el procesamiento de los datos recogidos, la elaboracion del informe de investigacion,

concluyendo con la sustentacion del trabajo de investigacion.

En el proceso de investigacion se encontrd limitaciones, que si bien es cierto
restringieron el trabajo, pero que no impidieron la realizacion efectiva de la
investigacion, entre ellas podemos indicar los siguientes: El servicio de internet es muy
lenta y nula en los lugares alejados de la capital provincial, no se cuenta con una
biblioteca especializada con libros, enciclopedias y trabajos de investigacion, el retraso

en el inicio de clases y presencia de docentes por la presencia de lluvias, etc.
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El informe de tesis cuenta con los siguientes capitulos, que se expone de

manera resumida:

I. Introduccién, se describe brevemente el contenido de la investigacion,
planteamiento del problema, objetivos, justificacion, metodologia, justificacion, etc.

I1. Revision de la literatura; contiene el marco tedrico conceptual, desarrollo
conceptual y tedrico de estrategias didacticas, las forma de organizaciéon de la
ensefianza, enfoques de aprendizaje y recursos de soporte de aprendizaje.

I1l. Metodologia, considera el tipo y nivel de investigacion, disefio de
investigacion, instrumentos de recojo de informacion, el plan de investigacion, etc.

IV. Resultados, presentacion de los resultados estadisticos en tablas y figuras,
la interpretacion y el analisis de los resultados.

V. Conclusiones, son las conclusiones a las que se arribé en la investigacion
en funcion de los resultados estadisticos y en funcién de los objetivos de la

investigacion.

II. Revision de la literatura

2.1. Estrategias didacticas

Velasco y Mosquera (s.f.) al referirse a estrategias didacticas, haciendo alusion al

método dice:
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Se puede decir que con base en un método se parte de una determinada
postura para razonar y decidir el camino concreto que habra de seguirse para
llegar a una meta propuesta. Los pasos que se dan en el camino elegido no son
en ningan modo arbitrarios, han pasado por un proceso de razonamiento y se

sostienen en un orden légico fundamentado.

Por otra parte, en cuanto al concepto de estrategia, vale la pena hacer
referencia al significado que el término tenia en su &mbito original, es decir el
contexto militar. Estrategia entre los militares griegos, tenia un significado
preciso: se referia a la actividad del estratega, es decir, del general del ejército:
el estratega proyectaba, ordenaba y orientaba las operaciones militares y se
esperaba que lo hiciese con la habilidad suficiente como para llevar a sus tropas

a cumplir sus objetivos. (p.3)

Se conoce que el término estrategia no ha nacido en el seno de la educacion, se
origind en el campo militar se vio que era interesante y se incursiono el uso en el campo

educativo. Feo (s.f.), ya en el campo educativo lo define de la siguiente manera:

Las estrategias didacticas se definen como los procedimientos (métodos,
técnicas, actividades) por los cuales el docente y los estudiantes, organizan las
acciones de manera consciente para construir y lograr metas previstas e
imprevistas en el proceso enseflanza y aprendizaje, adaptandose a las
necesidades de los participantes de manera significativa. (p.222

Por otra parte, Velasco y Mosquera (s.f.) también se refieren a este término clarificando
un poco mas el término:

El concepto de estrategia didactica, responde entonces, en un sentido
estricto, a un procedimiento organizado, formalizado y orientado para la
obtencion de una meta claramente establecida. Su aplicacion en la practica
requiere del perfeccionamiento de procedimientos y de técnicas cuya eleccion

detallada y disefio son responsabilidad del docente. (p.3)
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2.1.1. Modalidades de organizacion de la ensefianza

Sobre la modalidad de organizacion de la ensefianza, De Miguel (2006) dice que son:

Los distintos escenarios donde tienen lugar las actividades a realizar por
el profesorado y el alumnado a lo largo de un curso, y que se diferencian entre
si en funcion de los propositos de la accion didactica, las tareas a realizar y los

recursos necesarios para su ejecucion. (p.12)

Entre las principales estrategias didacticas en cuanto a modalidades de

organizacion de la ensefianza se tienen:

2.1.1.1. Exposicion

Debe ser considerada como una estrategia adecuada para la ensefianza en las

aulas de todos los niveles educativos. Al respecto Hidalgo (1999) ha indicado:

Las exposiciones deberian ser incentivadas a fin de desarrollar el
espiritu practico, la capacidad de invencion y el buen gusto de los educandos.
Las mejores producciones de una exposicidn deberian destinarse para el museo
escolar a fin de enriquecerlo y renovarlo. Este material podria ser aprovechado,

en clase, para realizacion de ilustracion del escolar en futuras clases. (P. 57)

Sin embargo habria intentar conocer, qué es en si la exposicion, al respecto
Delgado y Solano (2009) explican el término:

Consiste en una presentacion de un tema, donde se organizan los
aspectos mas importantes en unidades, haciendo énfasis en la diferenciacion de
los elementos basicos y secundarios. Usualmente, son clases cortas y persiguen
objetivos que serdn reforzados con otras actividades, porque son, por lo

general, introducciones. Es importante que se apoyen en elementos graficos,
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visuales o auditivos en forma de demostraciones, para después ser ampliadas

con técnicas de actividad, pensamiento critico, analisis u otras. (p.8)

2.1.1.2. Técnica de la pregunta

La técnica de la pregunta que para otros educadores es conocido como la
técnica del interrogatorio, en este sentido Universidad Catélica los Angeles de

Chimbote (s.f.) considera lo siguiente:

Esta técnica permite conocer al alumno y resaltar sus aspectos positivos
que, una vez estimulados y fortalecidos, puedan llegar a anular los negativos,
es una de los mejores instrumentos del campo didactico como auxiliar en la
accion de educar, esta técnica es la del interrogatorio, cuando adquiere el
aspecto del didlogo, de conversacion y que va llevando al profesor a un mejor
conocimiento de su alumno. Ninguna otra técnica ha sido tan mal utilizada
como ésta, sobre todo en nuestras escuelas, debido al caracter represivo que se
le confiere. Interrogatorio ha sido sinonimo de castigo, forma de “castigar al
alumno en la curva de notas bajas”, también se presta, como funcion
diagndstica de las dificultades y deficiencias del alumno. Viene bien,
asimismo, para comprender la filosofia de la vida, el esquema de la conducta,

los intereses y valores dominantes que orientan sus pasos”. (p.7)
2.1.1.3. Cuestionario

El cuestionario ha sido utilizado en muchas aulas como instrumento de
evaluacion, perdiéndose el verdadero significado de esta estrategia. Al respecto Garcia

(2002) indica que:
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El cuestionario es un sistema de preguntas ordenadas con coherencia,
con sentido légico y psicoldgico, expresado con lenguaje sencillo y claro.
Permite la recoleccion de datos a partir de las fuentes primarias. Esta definido
por los temas que aborda la encuesta. Logra coincidencia en calidad y cantidad
de la informacién recabada. Tiene un modelo uniforme que favorece la
contabilidad y la comprobacion. Es el instrumento que vincula el planteamiento
del problema con las respuestas que se obtienen de la muestra. El tipo y
caracteristicas del cuestionario se determinan a partir de las necesidades de la

investigacion. (p.7)

Este mismo autor habla de las ventajas para los sujetos que emplean el

cuestionario, tanto para el encuestado y el encuestado:

Para el investigador.

No requiere un entrevistador calificado para su aplicacion.
Permite abarcar una mayor area geogréfica.

Uniformidad entre diferentes aplicaciones.

Ahorro de tiempo y personal en su aplicacion.

Permite la participacion de un mayor numero de sujetos.
No contamina al encuestado con la accion del encuestador.
Permite comparar resultados.

Hay diferentes métodos para su envio.

Para el encuestado.

Tiene un uso anénimo Yy privado.

Es voluntario.

Permite reconsiderar respuestas.

Tiene momentos y tiempo adecuado para su respuesta.

Para responder recurre a sus archivos y documentos. (p.7)

2.1.1.4. Demostraciones

16



En todo proceso de enseflanza y aprendizaje es necesario contar con
herramientas que faciliten el trabajo docente, dentro de ellas se encuentra un concepto

de caracter Anonimo (s.f.) que a la letra considera en que:

La demostracion es el procedimiento mas deductivo y puede asociarse
a cualquier otra técnica de ensefianza cuando sea necesario comprobar
afirmaciones no muy evidentes o ver como funciona, en la practica, lo que fue
estudiado tedricamente. La demostracion no es mas que una modalidad de la
exposicion, mas légica, coherente y concreta, con la cual se procura confirmar
una afirmacidén o un resultado anteriormente enunciado. Demostrar es presentar
razones encadenadas logicamente o hechos concretos que ratifiquen

determinadas afirmaciones.

El uso de la demostracion requiere del demostrador una
experiencia previa de estudio, investigacion, trabajo de laboratorio, repeticion
de un fenémeno, utilizacion de instrumentos, etc. Debe tener caracter de
vivencia, es decir, el demostrador debe haber experimentado y comprobado los
pasos de la actividad para, luego, poder exponerla y defenderla. El estudiante
o demostrador debe, por lo tanto, ser conducido a realizar experiencias y, de
los resultados obtenidos, extraer conclusiones en un esfuerzo de

generalizacion. (P.25)

2.1.1.5. Debates

El debate es considera por otros autores como una acepcion similar a la

discusion, de acuerdo con Talamantes (s.f.) quien dice que:

Es una de las técnicas de facil y provechosa aplicacion. Consiste en un
intercambio informal de ideas e informacién sobre un tema, realizado por un
grupo bajo la conduccidn estimulante y dinamica de una persona que hace de

guia e interrogador. Como usted ve, tiene mucha semejanza con el desarrollo
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de una clase, en la cual se haga participar activamente a los alumnos mediante

preguntas y sugerencias estimulantes.

Sin embargo, esta técnica se caracteriza por ciertos detalles:

Para que haya debate (y no meras respuestas formales) el tema debe ser
cuestionable, analizable de diversos enfoques o interpretaciones. No cabria
discutir sobre verdades de hecho o sobre cuestiones ya demostradas con

evidencia. (parr. 2)

2.1.1.6. Trabajo colaborativo

Este constructo se entiende como una manera de desarrollar actividades de
manera colectiva, con la participacion de los sujetos incluidos en el acto didactico.

Chaljub, (2014) al respecto ha dicho que:

Este se sustenta en los enfoques cognitivistas. Si se parte de una
ensefianza centrada en el estudiante, como promueve el constructivismo, se
toma en cuenta lo que pasa a lo interno de cada aprendiz, pero también la forma
conjunta y social de promover los aprendizajes nuevos y engancharlos con los
que ya existen para crear una estructura de pensamiento cada vez mas
pertinente con los procesos de ensefianza y aprendizaje. Es decir, no solo
importa el producto; se pone énfasis, ademas, en los procedimientos y rutas
para la consecucion de nuevos saberes. De ahi, que nos referimos al
constructivismo social como el eje central de este enfoque. Sin embargo, cabe

destacar que no se trata solamente de un enfoque centrado en el estudiante.

De acuerdo con Echazarreta, Prados, Poch y Soler (como secit6 en en
Chaljub, 2014), se inquiere reforzar y entender “el aprendizaje en la linea de
desplazar la responsabilidad de los aprendizajes a los propios estudiantes”. Es,
mas bien, ir estimulando la autogestion de los conocimientos y el control de los

aprendizajes “en manos de los mismos estudiantes”. (p.66)
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2.1.1.7. Lluvia de ideas

La idea es aprovechar los aportes de los estudiantes de manera organizada, el

trabajo es rapido y efectivo. Navarro (2011) ha indicado lo siguiente:

La Lluvia de Ideas o Tormenta de Ideas es una técnica en la que un
grupo de personas, en conjunto, crean ideas. Esto es casi siempre mas
productivo que cada persona pensando por si sola. Se usa principalmente
cuando deseamos 0 necesitamos obtener una conclusion grupal en relacion a
un problema que involucra a todo un grupo. Cuando es importante motivar al
grupo, tomando en cuenta las participaciones de todos, bajo reglas
determinadas. Es recomendable usarla al inicio del planteamiento de alguna
sesion de trabajo. Se puede integrar a otras técnicas como la expositiva,
discusion en pequefios grupos. El alumno que coordine la actividad, debe de
tener un amplio control del grupo y de alguna manera familiarizado con el

problema, aunque no necesariamente. (parr. 8)
2.1.1.8. Juegos

El juego debe ser considerado como una estrategia para desarrollar
aprendizajes significativos en los estudiantes y nunca una pérdida de tiempo, Sassoon
(s.f.) al respecto afirma:

El problema es que desgraciadamente aun existe la tendencia por parte
de algunos profesoras y profesores, a oponer el juego al trabajo como si fueran
excluyentes: “No jueguen, en este momento estamos en clase” o “espérense al
recreo y entonces juegan”. De alguna manera desvinculan el aspecto
cognoscitivo del emocional. Por supuesto, no hay una razon contundente para
que la ensefianza sea un sinonimo de memorizar datos cientificos, pues resulta
aburrido y los alumnos no lo internalizan e integran a su esquema conceptual.
No sirve, pues tienden a olvidarlos ante la desintegracién de dichos datos y la

falta de un contexto atrayente. jCuantas veces recodamos situaciones historicas
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0 hechos cientificos cuando se acompafia de una anécdota bien contada y

divertida! (parr. 3)

2.1.1.9. Método de proyecto

Programa de Educacion Superior Bolivia (s.f.) dice: En el método de
proyectos los estudiantes aplican o construyen sus aprendizajes a través de la
realizacion de un proyecto, en el cual planifican, ejecutan y evalGan una serie
de actividades con el objetivo de resolver un problema. Se busca enfrentar a
los estudiantes a situaciones que los lleven a rescatar, comprender y aplicar
aquello que aprenden como una herramienta para resolver problemas o

proponer mejoras en las comunidades en donde se desenvuelven. (p.9)

Este mismo autor considera que el método de proyectos tiene las siguientes

caracteristicas:

Los contenidos manejados en el Método de proyectos son significativos
y relevantes para el estudiante ya que presentan situaciones y problematicas
reales.
Las actividades permiten a los estudiantes buscar informacion para resolver
problemas, asi como construir su propio conocimiento favoreciendo la
retencion y transferencia del mismo.
Las condiciones en que se desarrollan los proyectos permiten al estudiante
desarrollar habilidades de colaboracion, en lugar de competencia ya que la
interdependencia y la colaboracién son cruciales para lograr que el proyecto
funcione.
El trabajo con proyectos permite al estudiante desarrollar habilidades de trabajo
productivo, asi como habilidades de aprendizaje autonomo y de mejora
continua.
Los proyectos pueden tener distintos tiempos de duracion dependiendo del

objetivo que persigan.
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Puede haber proyectos de uno o varios dias, semanas e incluso todo el médulo
0 asignatura puede estar estructurado en un proyecto.

Durante la realizacion del proyecto, los estudiantes desarrollan de manera
integrada conocimientos, habilidades y valores relacionados a diferentes areas
disciplinares, en funcion de resolver un problema, y por otra parte desarrollan

la competencia genérica de elaborar proyectos. (p.9)

2.1.1.10. Talleres

Los talleres cumplen objetivos educacionales en los estudiantes dependera de
la forma como se organice. La Universidad Catélica los Angeles de Chimbote (s.f.)

considera que:

Se define el taller como una realidad integradora, compleja, reflexiva,
en que se unen la teoria y la practica como fuerza motriz del proceso

pedagogico.

El taller es una nueva forma pedagdgica que pretende lograr la
integracion de teoria y préactica. El taller es concebido como un equipo de
trabajo. (p. 10)

Kisnerman (como se cit6 en Maya, 1996) Definimos los talleres como
unidades productivas de conocimientos a partir de una realidad concreta para
ser transferidos a esa realidad a fin de transformarla, donde los participantes
trabajan haciendo converger teoria y practica. (p. 12)

2.1.1.11. Dramatizaciones

Es una técnica interesante que debe ser utilizada en el trabajo docente en el

desarrollo de actividades formativas. Spiegel (2006) dice:
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Las dramatizaciones o juegos de rol son muy Utiles para que los
alumnos simulen situaciones problematicas de la futura practica profesional y

actuen "como si fueran™, por ejemplo, clientes y/o trabajadores.

De esta manera, el grupo podré ver "en acto" y evaluar, entre otros
aspectos, como determinados criterios de atencion al cliente se aplican o no en
la situacion representada, o como frente a determinada situacion problematica,
se aplican o no medidas de seguridad previamente discutidas y -en principio-
aceptadas. Una de las ventajas o aportes de este tipo de estrategia es que
permite desplegar y evaluar el desempefio de los estudiantes en situaciones con
caracteristicas similares a la reales. Mas alla del conocimiento tedrico y de la
eventual comprension de determinados criterios, la dramatizacion ofrece la
posibilidad de experimentarlos y "practicarlos” en un ambito protegido como
la clase.

En estas oportunidades es importante que las reglas también
establezcan las caracteristicas de la participacion del grupo, de aquellos que no
tomaran los roles disponibles en la situacion. Sus opiniones -que ademas de
servir a los que actuaron los roles, son indicadores Utiles para evaluar los
aprendizajes del resto del grupo- deben ser promovidas y escuchadas. Por ello,
es conveniente asignarles roles, que si bien son mas pasivos -en tanto no
participan permanentemente de la dramatizacién- igualmente involucran una
tarea concreta y evaluable, por ejemplo, la de observar y opinar utilizando los
criterios tedrico-practicos que se vienen estudiando en clase. Para ello, es
conveniente utilizar una Ficha en la que se consignen los aspectos y

circunstancias de la dramatizacion a registrar y/o a evaluar. (P. 64)

2.1.2. Enfoques metodoldgicos del aprendizaje

Los enfoques de aprendizaje deben ser entendidos como las diferentes formas

como se definen los procesos de aprendizaje y se consideran los siguientes.
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2.1.2.1. Enfoque conductual

Se puede decir que este enfoque se encuentra dentro de los enfoques
tradicionales, cuya vigencia no se cuenta. Pontifica Universidad Catolica de

Valparaiso (s.f.) dice del enfoque conductual:

Esta teoria psicolégica aplicada a la educacidbn naci6 como
contraposicion a las corrientes psicoanaliticas y psicodindmicas, intentando
establecer pardmetros objetivos de medida y valoracion del comportamiento
humano mediante la aproximacion cientifica al objeto de estudio. Se centra,
por tanto, en aquellos parametros que son objetivables, y prescinde de los

procesos que no son directamente observables ni medibles.

Segln el conductismo, el aprendizaje se basa en la adquisicion de
conocimientos, que el experto transmite de la forma mas clara y directa posible,
utilizando sistemas de reforzamiento positivo y negativo, para que el receptor
los asimile, mostrandolos en conductas reales. Los contenidos, como los
objetivos, se pueden segmentar en unidades mesurables que el emisor
administra y que deben ser adquiridas por el receptor. El responsable del
proceso de ensefianza es el profesor, que se convierte en su eje, presuponiendo

el interés previo del alumno para la adquisicion de la informacion. (P. 32)

2.1.2.2. Enfoque reproductivo

Tiene espacio cuando se entiende que los conocimientos elaborados por un
ensefante o de otra fuente se reproducen de manera mecanica. Al respecto se

consideran los siguientes:

Alvarez (2000) afirma que el aprendizaje reproductivo consiste en aplicar

destrezas previamente adquiridas en un problema nuevo. En este tipo de
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aprendizaje el estudiante memoriza la informacion, ofrecida por el docente, el
docente y los estudiantes tienen un papel activo. El primero realiza preguntas
para suscitar respuestas. Con este aprendizaje se pueden corregir conceptos
erroneos, memorizar contenidos y fijar aprendizajes combinando estimulos y

respuestas.

Rojas (2001) la diferenciacion entre los distintos métodos, importante
para la comprension y organizacion de los diferentes tipos de actividad
cognoscitiva, no significa que es el proceso real de ensefianza- aprendizaje se
pone en practica combinados entre si y en forma paralela. Es mas, la division
entre reproductivos y productivos es bastante relativa. Cualquier acto de la

actividad creadora es imposible sin la actividad reproductiva.

2.1.2.3. Enfoque colaborativo (Comparacion, Actividades de integrantes de grupo

Es una forma de aprender pero de manera colaborativa de manera que todos

participan, apoyan, aportan, se esfuerzan, etc. Osalde (2015) dice:

El aprendizaje colaborativo podria definirse como aquellas
metodologias de aprendizaje que incentivan la colaboracion entre individuos
para conocer, compartir y ampliar la informacién que cada uno tiene sobre un
tema. Estas metodologias pueden ser o no apoyados con tecnologia asi como
estrategias para propiciar el desarrollo de habilidades mixtas (aprendizaje y
desarrollo personal y social) donde cada miembro del grupo es responsable

tanto de su aprendizaje como del de los restantes del grupo. (p.5)

2.1.2.4. Enfoque cooperativo

Este enfoque es mas que el trabajo en grupo, desde luego necesita y que
requiere una identidad de cada uno de los participantes, entusiasmo y entrega por lo

que se esta haciendo. Sepulveda y Rajadell (2001) considera que:
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El aprendizaje cooperativo es una alternativa potenciadora de las
estrategias actitudinales y motacionales, frente a las cognitivas vy
metacognitivas, ya que implica intercambio, coordinacion de opiniones y
actuaciones, valoracion critica, aceptacion de las criticas de los demas y un

sinfin de posibilidades de caracter social.

Como psicopedagogos debemos tener claro nuestro rol de animadores
a los diferentes miembros que configuran un equipo, debemos potenciar su
esfuerzo por resituar el proceso en vias realistas y de reconducirlo si es
necesario, debemos actuar como modelo de aquellas actitudes y normas con las

que creemos y que por ello pretendemos que interiorice nuestro alumnado.
(p.34)

2.1.2.5. Enfoque del aprendizaje significativo (Organizadores previos, Mapas

conceptuales)

Segun Martinez (2004) EIl aprendizaje significativo se define como
aquel que conduce a la creacion de estructuras de conocimiento mediante la
relacion sustantiva entre la nueva informacion y las ideas previas de los

estudiantes.

El aprendizaje significativo tiene lugar cuando el sujeto que aprende
pone en relacion los nuevos contenidos con el cuerpo de conocimientos que ya
posee, es decir, cuando establece un vinculo entre el nuevo material de

aprendizaje y los conocimientos previos. (p. 23)

Moreira (s.f.) Organizadores previos son materiales introductorios
presentados antes del material de aprendizaje en si. A diferencia de los
sumarios que, de un modo general, son presentados al mismo nivel de
abstraccion, generalidad y amplitud, simplemente destacando ciertos aspectos
del asunto, los organizadores son presentados a un nivel mas alto de

abstraccion, generalidad e inclusividad. (p. 2)
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2.1.2.6. Enfoque constructivo

Martinez (2004) Como propuesta de la escuela activa se encuentra el
Constructivismo, que en los dltimos afios se ha considerado como una
alternativa innovadora aplicable en los procesos de ensefianza / aprendizaje; asi

mismo se toma como una propuesta al cambio en el &mbito educativo.

El Constructivismo se define como: "la idea que mantiene que el
individuo tanto en los aspectos cognitivos y sociales del comportamiento como
en los afectivos no es un mero producto del ambiente ni un simple resultado de
sus disposiciones internas, sino una construccion propia que se va produciendo

dia a dia como resultado de la interaccion entre esos dos factores.

Segun la posicién constructivista, el conocimiento no es una copia fiel
de la realidad, sino una construccion del ser humano, dicho proceso de
construccién depende de dos aspectos fundamentales: de los conocimientos
previos o representacion que se tenga de la nueva informacion, actividad o tarea
a resolver; y de la actividad externa o interna que el aprendiz realice al

respecto.” (p.18)

2.1.3. Recursos como soporte de aprendizaje

Los medios materiales, segun Rodriguez (Como se citd6 en Moreno,
2013), son elementos favorecedores de los aprendizajes, sin tener ninguna
funcidn propia por si mismo, ayudan de forma eficaz y eficiente como soporte
esencial para relacionar los aprendizajes con las metodologias y actividades
que se desarrollan para conseguir los objetivos planteados.

Se puede decir, que los materiales son un soporte que tiene la finalidad
de respaldar la labor educativa, son el nexo de unién entre el aprendizaje y la

metodologia utilizada. (p.331)
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2.1.3.1. Palabra hablada del docente

Rodriguez, J. (como se citd en Rodriguez, N., 2011) La oralidad -la
expresion de la palabra hablada- es la forma mas natural, elemental y original
de produccion del lenguaje humano. Es independiente de cualquier otro
sistema, existe por si misma, sin la necesidad de apoyarse en otros elementos.
Esta caracteristica la diferencia de la escritura, estructura secundaria y artificial

gue no existiria si, previamente, no hubiera algun tipo de expresion oral.

El lenguaje, sistema de conducta distintivamente humano basado en
simbolos orales, ha sido el elemento basico que ha facilitado la comunicacion,
que es su funcién fundamental. Es un hecho social que permite la adquisicion
de costumbres, creencias e historias propias y comunitarias, la relacion con
otras personas y grupos Yy la transmisién de experiencias y saberes. Tal
comunicacion, comprendida como intercambio de contenidos y experiencias,
genera relaciones sociales, y, a través de ellas, configura sociedades humanas
con identidades y culturas propias, basadas precisamente en el conocimiento

compartido. (p.50)

2.1.3.2. Lamina

El trabajo docente requiere el uso de variados recursos para realizar las
actividades escolares. Ordofiez (como se citdo en Rodriguez, 2016) quien considera

que:

Como recursos didacticos, la ldmina tiene una larga tradicion. Existen
ejemplos muy conocidos de utilizacion de ldminas o ilustraciones como pinto
d partida para distintos tipos de actividades; un caso es el de la enciclopedia
Veo-Veo. La lamina presenta la ventaja de que permite representar
visualmente(es decir, en forma simultanea y con bajo costo de decodificacion)
situaciones en las que se vincula espacios, personas y objetos. Es capacidad e

imagen le confiere un poder de evocacion que puede ser aprovechado
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didacticamente. En el caso particular de lengua, permite mostrar situaciones y
escenarios en los que se llevan a cabo intercambios lingiiisticos, ayudando a
recuperar de la memoria los esquemas respectivos y los formatos discursivos

adecuados a esos contextos de intercambio.

2.1.3.3 Afiche

Los afiches son recursos bastante conocidos y al mismo tiempo utilizados.

Segun Artvertising (s.f.) dice que un afiche es un:

Papel, carton u otro material que sirven para anunciar o dar informacion
sobre un producto. Son empleados en el comercio, la educacion, la industria,

la politica, la salud, etc. (parr.1)

Muchos han definido a los afiches o carteles como "un grito en la
pared", que capta la atencion y que obliga, de alguna manera, a percibir un
mensaje. También puede definirse como un susurro que tiene como objetivo
penetrar la conciencia del individuo e inducirlo a adoptar una conducta

sugerida. (parr.2)

Los afiches o carteles poseen un gran atractivo visual y una fuerza
emotiva, que los convierte en los medios de comunicacion de mensajes mas

eficaces y de més alto impacto. (parr.3)

2.1.3.4. Fotografias

Segtin la Organizacion Panamericana de la Salud (1984), dice que las fotografias:

Son materiales que presentan imagenes producidas a través del uso de

una camara fotografica provista de pelicula apropiada. En el caso de las
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fotografias éstas se copian sobre un papel especial y no se necesita de equipos

para su visualizacion... (p.23)

Las fotos pueden emplearse como afiches o para ilustrar folletos,
fotonovelas y libros; igualmente pueden exhibirse en serie narrando una
situacion, como por ejemplo, colocando en un centro de salud fotos que en
forma progresiva ilustren el nacimiento de un nifio, o narren hechos que
llevaron a un nifio al abandono del hogar. Las diapositivas y filminas se
emplean en charlas, requieren de proyeccion en una sala oscura que permite
centrar la atencién en la imagen pero también puede producir suefio o

distraccion y dificulta tomar notas. (p.24)

2.1.3.5. Aula

El aula es el escenario permanente e historico donde se realiza la interaccion

docente, estudiante, es el mejor espacio que necesita rediseiar. Bembiere (2011) dice:

El aula debe proponer a los estudiantes un espacio educativo
planificado que propicie la participacion, desarrollo, la autonomia y fortaleza
actitudinales. El aula tiene que ser preparado con un intencién pedagodgica,
buscando siempre responder a las demandas caracteristicas, necesidades e
intereses especificos de nifios y nifas, considerando espacios y materiales que

permitan su participacion y ayuden a la logro de los aprendizajes.

2.1.3.6. Televisor

Herrera (s.f.) La television y el video son importantes apoyos para
enriquecer el proceso de ensefianza-aprendizaje. Sin embargo su uso no
sustituye la tarea del profesor. Por el contrario, requiere de una metodologia
disefiada por el docente, asi como una mayor orientacion y acompafiamiento
de éste hacia los alumnos en su proceso de aprendizaje utilizando estos medios.
La television y el video (o video programa) son dos medios que guardan una

estrecha relacion y comparten algunas de sus bases tecnolégicas.
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La television es el medio de transmision sincronica de imagenes y
sonidos y el video, el medio electronico de almacenamiento de informacion

audiovisual. (p.2)

2.1.3.7. Pizarra

La pizarra es uno de los medios mas tradicionales que tiene una escuela,
por lo cual a pesar de ser tan antigua como la ensefianza no la valoramos bien
y generalmente no la utilizamos bien. No se concibe un aula sin una pizarra.

(pérr.1)

La pizarra forma parte del aula, de tal manera que ha llegado a ser
sindnimo de ensefianza.

Una pizarra o pizarrén es una superficie de escritura reutilizable en la
cual el texto o figuras se realizan con tiza u otro tipo de rotuladores borrables.

Este recurso se construye actualmente de material sintético y se llama
"pizarra blanca" La pizarra es el medio clasico utilizado por la casi totalidad de
los docentes y es el Gnico que tiene asegurada su existencia en el aula. (parr.2)

2.1.3.8. Mobiliario

Ruiz y Pérez (como se cito en Silva, Soca, Aguilera, y Martinez, 2016)
Este &mbito hace referencia al conjunto de muebles y equipamiento instalados

en la escuela para desarrollar las actividades curriculares y administrativas.

El mobiliario para estudiantes y docentes en las escuelas es un recurso
esencial para que el proceso educativo se desarrolle en condiciones minimas
de dignidad... Proyecta partir del modelo de las 4A, plantea como parte del
cumplimiento del derecho a la educacion, especificamente en relacion con la

asequibilidad (disponibilidad), la existencia de salones bien equipados con
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suficientes pizarrones, mesas Yy sillas, asi como instalaciones con equipos de

computo y tecnologias de la informacion (Ruiz y Pérez, 2010). (p. 11)

2.1.3.9. Grabadora

Segun Figueroa (s.f.) dice que la grabadora: A diferencia de la video, estas solo
manejan sonido, musica, pero de igual forma son excelentes recursos para apoyar los

contenidos tematicos de las diferentes asignaturas de la curricula. (parr. 22)

Ofrecen a los docentes y a los alumnos un material de apoyo para
enriquecer las actividades de todas las asignaturas. Sirve para enriquecer un
programa haciendo més efectivo el proceso de ensefianza. Su sefial informativa
puede ser captada desde cualquier lugar. Su aplicacion en el aula ofrece
distintas particularidades, elaboracion de guiones adecuados, efectos sonoros,
despertar interés hacia problemas de la comunidad, completar y complementar
un tema. (pérr. 23)

2.1.3.10. Libro

Area (1994) sobre este recurso dice que: Un libro es un trabajo escrito
0 impreso, producido y publicado como una unidad independiente, que suele
tener una longitud de mas de cincuenta paginas. A veces estd compuesto
exclusivamente de texto, y otras veces contiene una mezcla de elementos
visuales y textuales... Son el tipo de material impreso méas utilizado en los

procesos educativos...: (parr.5)

Los libros de imégenes que presentan ilustraciones en casi todas sus
paginas siendo el texto un complemento de la misma. Entre ellos caben citar:
libros para aprender a contar, para aprender el alfabeto, para adquirir los
conceptos de forma y color, etc. Los libros de cuento con imagenes. En estos

libros el texto y las ilustraciones constituyen una presentacion unificada
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utilizdndose para narrar una historia progresiva. Son libros para iniciar a los
mas jovenes en la lecturay la literatura infantil. Tradicionalmente los libros en
iméagenes estaban elaborados para un publico infantil, pero en estos ultimos
afios han evolucionado dirigiéndose también hacia un pablico juvenil y adulto.
(pérr.11)

2.1.3.11. Cuadernos

Son recursos de uso general en los estudiantes, muy utilizados que alin seguiran

vigentes. Gonzalez (2016) sobre estos recursos dice:

Los cuadernos deben entenderse como un instrumento de trabajo en un
contexto metodolégico, son los modelos didacticos los que determinan el uso
que hacen de estos cuadernos, tanto para el aprendizaje como para las

investigaciones de la ensefianza.

En este sentido el recurso mas importante para dar seguimiento
continuo al trabajo del alumnado es el cuaderno escolar. Pues nos permite
realizar investigacion basica sobre como aprenden los alumnos determinados

conceptos y cuales son los procedimientos que utiliza para comunicarlos.

Los hay de tamafio carta y de tamafio oficio, estos Ultimos maés
frecuentes en estudios superiores. En los primeros afios de la vida escolar los
alumnos utilizan un cuaderno borrador donde ejercitan sus tareas, y un
cuaderno de presentacion, donde se pasan las actividades en forma mas prolija.
Es también habitual el cuaderno de comunicados usados por docentes y
directivos para informar a los padres sobre ciertas situaciones de horarios, de
fiestas escolares, de asuetos, o de rendimiento escolar o sobre la conducta de

sus hijos. (parr. 12)

2.1.3.12. Afiche
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Hernéndez (como se cit6 en Jara, 2015) quien dice que, es un recurso y
a la vez una estrategia didactica de resumenes, los estudiantes de cualquier
nivel escolar deben manejar y elaboren el proceso educativo sus fichas de

material, exposiciones, apuntes de frases valiosas entre otros tipos.

Delgado (2009) Tiene como objetivo presentar en forma simbdlica la
opinion de un grupo sobre un determinado tema. Consiste en solicitarles a los
estudiantes que se organicen en subgrupos y construyan un afiche sobre un
tema asignado, donde se plasmen los resultados de la discusion en torno al
tema. El subgrupo debera presentar dicho afiche al grupo y solicitara que se
realice una pequefia descripcion de lo que se visualiza. Seguidamente, se les
pedira a los estudiantes del grupo que interpreten el afiche y, como cierre, los
disefiadores del afiche explicaran el significado de los elementos y su

intencion. (p. 12)

2.1.3.13. Modulos

Glates (Como se citd en Catalano, A., Avolio, S. y Sladogna (s.f.) Un
modulo es: Una estructura integradora multidisciplinaria de actividades de
aprendizaje que, en un lapso flexible, permite alcanzar objetivos educacionales
de capacidades, destrezas y actitudes que posibiliten al alumno/a desempefiar
funciones profesionales... Cada modulo es autosuficiente para el logro de una
0 més funciones profesionales. (p.107)

2.1.3.14. Lecturas

Chartier (como se citdé en Rosario, s.f.) Leer es dar un sentido de
conjunto, una globalizacion, y una articulacion de los sentidos producidos por
las secuencias. No es encontrar el sentido deseado por un autor, lo que implica
que el placer del texto se origina en la coincidencia entre el sentido deseado y

el sentido percibido, en una especie de acuerdo cultural, como a nadie.
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Por consiguiente, leer es constituir y no reconstituir un sentido. La
lectura es revelacion puntual de una polisemia del texto literario. La situacion

es por lo tanto la revelacion de una de las virtualidades del texto.” (parr.3)

2.1.3.15. Computadora

Espinoza (Como se citd en Silva) que dice que, la computadora se ha
hecho presente en nuestras instituciones educativas. En ocasiones, no sabemos
hacer con ella, como aprovechar las ventajas que ofrece a nuestra tarea
educativa, sin caer en la tentacion de suponer que por utilizarla los estudiantes
van a aprender mas y tampoco dejandonos llevar por el temor infundado de que
a la larga las computadoras desplazaran la labor del docente. Clave es que, en
ocasiones, también hemos dejado de propiciar aprendizajes en el salon de
clases con los materiales didacticos tradicionales; con la computadora nos
puede pasar lo mismo. Sin embargo, lo importante es reflexionar a partir de
nuestra experiencia como docente y rescatar cuales elementos reconocemos
como importantes en nuestra tarea diaria: propiciar ambientes, actividades,
estrategias e interacciones que propicien aprendizajes significativos en
nuestros estudiantes. A este recurso didactico, se suma otro de aparicion mas
reciente: el software educativo, el cual se distingue de los demas, entre otras
cosas, por necesitar de la computadora para ser utilizado. Sin embargo,
comparte muchos de las caracteristicas de los materiales y los recursos
didacticos comunes, como son: Tener un proposito educativo, contar con
elementos que motivan el trabajo del estudiante, retroalimentar el trabajo de
los estudiantes, y en ocasiones, también evaluarlo. Ofrecer elementos, a través
de su uso, para facilitar la comprensién de algiin concepto o el desarrollo de
alguna habilidad. Incluir diversos medios que enriquecen la interaccion:

imagenes, sonido, animaciones, videos. (p. 39)

2.1.3.16. Ambientes Naturales

Hernéndez (2002) En el nivel de Educacion Inicial, debe existir un lugar
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o espacio natural donde el nifio y la nifia puedan desarrollar actividades de
aprendizaje, haciendo uso de la experiencia directa; también deben tener un
area natural para ejercitarse, poniendo en movilidad los grandes segmentos
corporales y realizando actividades que requieren alto gasto de energia. Este se
refiere al ambiente exterior, destinado para el juego al aire libre, al disfrute y
esparcimiento, para estar en contacto con la naturaleza, al mismo tiempo que
los nifios y nifias se mueven, descubren y aprenden. Es por ello, que los
elementos que se incorporen, deben estimular el movimiento y ofrecer diversas

posibilidades para el desarrollo y el aprendizaje. (p.38)

I11. Metodologia

3.1. Disefio de la investigacion

El tipo de investigacion, tuvo las caracteristicas de una investigacion descriptiva, que

segiin Morales (2012) menciona que:

Las investigaciones de tipo descriptiva, llamadas también
investigaciones diagnodsticas. Consiste, fundamentalmente, en caracterizar un
fendmeno o situacion concreta indicando sus rasgos mds peculiares o
diferenciadores. El objetivo de la investigacion descriptiva es llegar a conocer
las situaciones, costumbres y actitudes predominantes a través de la descripcion
exacta de las actividades, objetos, procesos y personas. Su meta no se limita a
la recoleccion de datos, sino a la prediccion e identificacion de las relaciones

que existen entre dos o0 mas variables.

De acuerdo con Fernadndez y Diaz (2012) la investigacion cuantitativa

trata de determinar la fuerza de asociacion o correlacion entre variables, la
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generalizacion y objetivacion de los resultados a través de una muestra para
hacer inferencia a una poblacion de la cual toda muestra procede. Tras el
estudio de la asociacion o correlacion pretende, a su vez, hacer inferencia

causal que explique por qué las cosas suceden o no de una forma determinada.

El nivel de la presente investigacion fue cuantitativo porque se recogen
y analizan datos cuantitativos o numéricos sobre la variable y estudia el estado en la

que s¢€ encuentra.

De acuerdo con Ferndndez y Diaz (2012) la investigacion cuantitativa
trata de determinar la fuerza de asociacidon o correlacion entre variables, la
generalizacion y objetivacion de los resultados a través de una muestra para
hacer inferencia a una poblacion de la cual toda muestra procede. Tras el
estudio de la asociacion o correlacion pretende, a su vez, hacer inferencia

causal que explique por qué las cosas suceden o no de una forma determinada.

El disefio de la investigacion fue no experimental, descriptivo simple. La
investigacion no experimental es aquella que se realiza sin manipular deliberadamente
variables. Es decir, es investigacion donde no hacemos variar intencionalmente las
variables independientes. Lo que hacemos en la investigacion no experimental es
observar fendmenos tal y como se dan en su contexto natural, para después analizarlos
(Universidad de Antioquia, s.f., p.39). Los disefios descriptivos simples describen lo
que existe, determinan la frecuencia en que este hecho ocurre y clasifican la

informacién. El grafico de la investigacion:

Muestra Observacion

(0),¢
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M1

Donde:

M1: Muestra de docentes

Ox: Observacion de las estrategias didacticas

3.2. Poblacién y muestra

3.2.1. Area geografica del estudio

La presente investigacion se realizo en las instituciones educativas de educacion inicial
de Huacrachuco, provincia de Marafidn, estas instituciones corresponden al 11 ciclo de
Educacién Bésica Regular, los caserios donde funcionan estas instituciones educativas
en su mayoria se ubican en zona rural. EI 90% de su poblacién se ocupa a la agricultura
en menor escala y la crianza de animales, la poblacion empleada es reducida, habiendo
una poblacidn creciente de mano de obra desocupada, mayormente de la juventud; el
movimiento econdmico se centra en el comercio, talleres, transporte y construccion.
Sus anexos son Huaychao, Chocobamba, Piso, Chinchil, Yamos, San Cristobal,
Huachumay, Quwnua, Asayn, Marcopata, Gochaj, Paracay, condorgaga, La Florida,
entre otros. En todas estas comunidades funcionan al menos una institucion de inicial
y otra de primaria, en las capitales de distritos ademas de las mencionadas se cuentan

con colegios secundarios.

3.2.2. Poblacion
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La poblacién estuvo conformada por todo el personal docente que labora en las
Instituciones Educativas de EBR del nivel de educacién inicial de la zona urbana y
rural debido a que su poblacion en pequefia en comparacion a otros distritos. El estudio
se realiz6 con profesoras de aula a cargo de nifios de 3 a 5 afios, lo que se intento es
conocer el uso de estrategias didacticas que emplean las docentes en las aulas de inicial

en el desarrollo de las actividades educativas.

3.2.3. Muestra

La muestra de investigacién se obtuvo mediante la técnica denominada,
muestreo aleatorio simple como método no probabilistico, dependiendo esta del
criterio o juicio del investigador. Segun Gallardo y Moreno (1999) al respecto dicen, el
muestro aleatorio simple es un método eficiente cuando la poblacién no es grande; ademas,

es facil y barato hallar las unidades.

Para la seleccion de la muestra debido a que la poblacion es pequefia de acuerdo
a las caracteristicas que presentan (areas rurales dispersas), se considero la totalidad de
la poblacion, se considerd a todas las docentes que laboran en educacion inicial del
distrito de Huacrachuco. La muestra es de 22 docentes.

Tabla 1. Poblacion y muestra del personal docente de las instituciones educativas del

nivel inicial del distrito de Huacrachuco

DOCENTES
INSTITUCIONES -
EDUCATIVAS UGEL | AMBITO | SECCION VAERSON MUJERES
N°. 101 Huaychao NS I 5 - 3
N° 435 Chocobamba £ c Z 3 i 3
N°. 436 Piso = &) 2 - 1
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N°. 437 Huacrachuco 2 -

N°. 128 Chinchil 1 i

N°. 173Yamos 2 1

N° 174 San Cristobal 5 2

N° 175 Sn Fernando 1 5

N° 176 Huachumay 1 2

N° 233 Huaripampa 1 1
TOTAL 20

FUENTE: Cuadro de asignacion del Personal y nomina de matricula 2017 de cada institucion

3.2.4. Criterios de inclusién y exclusion

Criterio de inclusién
e Docentes de educacion inicial del Il Ciclo de EBR a cargo de nifios y nifias de 3 a

5 afios de edad.

¢ Docentes de educacidn inicial nombrados, contratado y en destaque.

Criterios de exclusion
e Docentes que no son de la especialidad de educacion inicial y que laboraron en otro

nivel educativo.

e Docentes reasignados, contratados y destacados que llegan después de haberse

iniciado el trabajo de investigacion.

3.3. Definicion y operacionalizacion de variables e indicadores

3.3.1. Estrategia didactica
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Programa de Educacién superior Bolivia (s.f.) El término estrategia
refiere a un sistema de planificacién aplicable a un conjunto articulado de
acciones para llegar a una meta. La estrategia debe estar fundamentada en un
método pero a diferencia de éste, las estrategias flexibles y puede tomar forma
en base a las metas a donde se quiere llegar. En su aplicacion, la estrategia
puede hacer uso de una serie de técnicas para conseguir los objetivos que

persigue.

Una estrategia es, en un sentido estricto, un procedimiento organizado,
formalizado y orientado a la obtencion de una meta claramente establecida. Su
aplicacion en la practica diaria requiere del perfeccionamiento de
procedimientos y de técnicas cuya eleccion detallada y disefio son

responsabilidad del docente.

Tabla 2.

Operacionalizacion de variable Estrategias didacticas

Problema variable Atributo Indicadores
, v" Exposicion
&Cuales‘ son las v" Técnica de pregunta
estrategias v" Debate
didacticas v Lluvia de ideas
utilizadas  por 2 Modalidad de v’ Trabajos en grupo
las docentes de 2 organizacion colaborativo
educacion 5 de ensefianza v" Juegos
%nic.ial ‘ de las = v Talleres
Instituciones 2 v Dramatizaciones
educativas I v' Método de proyectos
comprendidas =
en el distrito de < v" Conductual
Huacrachuco, K= Enfoque v Reproductivo
provincia  del metodolégico v Colaborativo cooperativo
Marafién? de aprendizaje v’ Significativo
v’ Constructivo.
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Palabra hablada
del docente
Laminas
Afiches

Aula
Fotografias
Televisor
Pizarra
Mobiliario
Grabadora
Libros
Cuadernos
Fichas impresas
Maodulos
Lectura
Computadora
Ambientes naturales

Recursos
(soporte del
aprendizaje)

AN N N R L N N N N NN

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos.

La técnica que se utilizd estuvo referida a la aplicacion de la encuesta, siendo
el cuestionario el instrumento que se utilizo, y el que permitié recoger informacion
para determinar la relacién entre las estrategias didacticas que utilizaron los docentes
en el area de comunicacion y el logro de aprendizaje de los estudiantes de las

instituciones educativas del distrito de Huacrachuco.

Cuestionario es un instrumento de investigacion que se utiliza de un modo
preferente, en el desarrollo de una investigacion en el campo de las ciencias sociales:

es una técnica ampliamente aplicada en la investigacion de caracter cualitativa.

El cuestionario, segun Sierra (como se cit6 en Llanos y Fernandez, 2005, p.73)

es un conjunto de preguntas .Preparado cuidadosamente, sobre los hechos y aspectos
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que interesen a una investigacion...para su contestacion por la poblacioén o su muestra

a que se extiende el estudio comprendido.

En el cuestionario que se aplicard en esta investigacion, se considerara 26
preguntas entre datos generales de la formacion docente y desarrollo de la clase; 9
preguntas sobre formacion del docente, 05 preguntas sobre modalidades de
organizacion de ensefianza, 02 preguntas sobre enfoques metodoldgicos, 01 pregunta
sobre recursos como soporte de aprendizaje y 09 preguntas sobre estrategias
didacticas. Servira para recoger informacion de la unidad de analisis de los docentes
del nivel inicial sobre la variable estrategia didéactica sobre el rol como profesoras en
las aulas de las instituciones educativas estatales del nivel inicial del distrito de
Huacrachuco.

3.4.1. Validez y Confiabilidad de los instrumentos

Carrasco (2006) nos dice: “Deben ser adecuados, precisos y objetivos, que
posean validez y confiabilidad, de tal manera que permitan al investigador obtener y
registrar datos que son motivo de estudio”. Los mas usados en la investigacion
cientifica suelen ser: la lista de cotejo, el cuestionario, la guia de observacion, el test.
Para la presente investigacion se utilizara el cuestionario, que es el instrumento para

recojo de datos rigorosamente estandarizados.

3.4.1.1 Validez

La validez del cuestionario respecto a las estrategias didacticas desarrolladas
por las docentes del nivel inicial fue realizada por cinco jueces de expertos.

La descripcion cuantitativa se aplico la siguiente formula:
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C=Tasra ¥ 100

Donde:

C = Concordancia entre jueces
Ta = n° total de acuerdos (1)

Td = n° total de desacuerdos (0)

Tabla 3

Validez de contenido por criterio de jueces del cuestionario respecto a las estrategias
de aprendizaje desarrolladas por el estudiante

Concordancia entre jueces fi %
No 0 0%

Si 35 100%

Total 35 100%

Fuente. Reporte de jueces de experto, 2017.

El analisis cuantitativo de la validez de contenido por criterio de jueces
presentado en la tabla 2, indica que los cinco expertos concuerdan el 100% del
cuestionario sobre las estrategias didécticas desarrollado por los docentes, se puede
concluir que el instrumento presenta validez de contenido. Teniendo en cuenta las
sugerencias que se realizaron en los acuerdos para la aceptacion del instrumento; caso
contrario, las preguntas eran reformulada o eliminada, dependiendo de las

observaciones de los jueces expertos.

3.4.1.2. Confiablidad

El indice de Confiabilidad del Instrumento, se determind con los datos de la

primera prioridad de formas de organizacion de la ensefianza, enfoques y recursos por
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el método del Alfa de Cronbach, encontrando un coeficiente de 0.610, la que es

considerada como alta confiabilidad.

Estadisticos de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

,610 3

3.5. Plan de analisis

El procesamiento, se realizd sobre los datos obtenidos luego de la aplicacion
del instrumento, a los sujetos de estudio: los docentes de aula, con la finalidad de
apreciar la naturaleza de las estrategias didacticas.

En el andlisis de los resultados, se utilizo la estadistica descriptiva para mostrar
los resultados implicados en los objetivos de la investigacion. Para el anélisis de los
datos se utilizé el programa Excel 2010. El procesamiento, se realizara sobre los datos

obtenidos luego de la aplicacion del instrumento.

3.5.1. Medicion de variables. Estrategias didacticas

Para efectos de la medicion de esta variable se ha elaborado un baremo. Los
baremos consisten en asignar a cada posible puntuacion directa un valor numérico (en
una determinada escala) que informa sobre la posicion que ocupa la puntuacioén
directa. Un baremo se define como una Escala de valores que se establece para evaluar

o clasificar los elementos de un conjunto, de acuerdo con alguna de sus caracteristicas.

Tabla 4

Baremo de la dimension de estrategias didacticas: Modalidades de organizacion de
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la ensenanza.

Estaticas Dinamicas
£y Generadoras de
Estaticas Impulsadas por el grupo >
P P grup Aut_onomla
EXposicion Debates Aprendizajes Basados en
Problemas.
' Cue_stlonarlo(pgra Trabajo en grupo Método de Proyectos.
investigar contenido) colaborativo.
Tecnica de la Lluvia de ideas. Talleres.
Pregunta.
Phillips66
Demostraciones Dramatizaciones
Juegos

Fuente: Departamento Metodologia de la Investigacion ULADECH

* Enfoque metodologico de aprendizaje: Se define de acuerdo a la naturaleza tedrica
o concepcion de aprendizaje que tiene y aplica el docente durante el desarrollo

organico de la clase ensefianza.

Tabla 5
Baremo de la dimension de estrategia didactica: Enfoque metodologico de
aprendizaje.
Estéaticas Dindmicas
Aprendizaje Impulsadas por el Generadoras de Autonomia.
Conductual. arupo _
Aprendlzgje de Aprendlz_aje Aprendizaje Significativo.
Informaciones. Cooperativo.
Aprendizaje Aprendizaje o .
Reproductivo. Colaborativo. Aprendizaje Constructivo.
Aprendizaje Complejo.
Aprendizaje Autorregulado
(Metacognicién).

Fuente: Departamento Metodologia de la Investigacion ULADECH

* Recursos didécticos: Constituyen un sistema articulado de componentes que
intervienen en el hecho educativo, con fines de soporte y/o viabilizarian de contenidos,

facilitando el proceso de ensefianza y aprendizaje. Tienen como objetivo, facilita la
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intercomunicacion entre el estudiante y los tutores o profesores para favorecer, a través

del razonamiento, un acercamiento comprensivo de ideas y conocimiento.

Tabla 6

Baremo de la dimension de estrategias diddcticas: Recursos como soporte de

aprendizaje.

Estaticas

Dinamicas

Impulsado por el grupo

Generadoras de Autonomia

Palabra del profesor,

aula, pizarra,
maobhiliario

Videos, grabadora, tv

Computadoras e internet (blog,
wiki), ambientes naturales y

madulns

Imagenes(figuras,
fotografias, laminas,
aficheg)

Bibliogréficas, textos,
cuadernos, fichas
imnresas lihrns

Representaciones, esquemas,
mapas semanticos, lecturas

Fuente: Departamento Metodologia de la Investigacion ULADECH

3.6. Matriz de consistencia Titulo de la investigacion:

Estrategias didacticas empleadas por las docentes de educacion inicial en las

instituciones educativas comprendidas en el distrito de Huacrachuco, provincia del

Maraiion, ano 2017.

Poblacion y

comprendidas en

Problema Objetivos Variables Metodologia Muestra
Objetivo General Tipo
Poblacion:
Determinar las | Estrategias Cuantitativo
estrategias didacticas | didacticas Docentes de
(Cusles son las utilizadas por _Ifas Nivel _ed_uc_:acién
: docentes de educacion inicial
estr?tgglas inicial en las Descriptivo
dlfia}ctlcas instituciones Indicadores
utilizadas por las | ¢y, catiyag Muestra
docentes  ~ de | omorendidas en el | -modalidad de
educacién inicial | gjqrjp, de | organizacion de | Disefio de 20 docentes
e las | yacrachuco, la ensefianza. | investigacién | de educacion
mstituciones provincia del inicial
educativas Marafion, 2017. _Enfoque No
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el distrito de
Huacrachuco,

provincia del
Maranén, 2017?

Especificos
-Identificar la
modalidad de

organizacion de la
ensefianza que utilizan
las docentes de inicial.

-ldentificar el enfoque
metodolégico de
aprendizaje que usan
las docentes de inicial.

-ldentificar los
recursos de soporte
del aprendizaje

utilizadas  por las
docentes de educacién
inicial.

metodoldgico
de aprendizaje.

-Recursos del
aprendizaje.

experimental
Descriptivo
simple

3.7. Principios éticos

Safiudo (2006) dice que la investigacion educativa, como accién humana
contiene un componente que la determina y este es el componente ético. “Ser ético es
parte de un proceso de planeacion, tratamiento y evaluacion inteligente y sensible, en
el cual el investigador busca maximizar los buenos productos y minimizar el riesgo y
el dano” Sieber, (2001) En este sentido, la investigacion educativa puede considerarse

como buena, si las repercusiones producidas logran afectar la practica y se incrementa

el conocimiento en la teoria educativa.

Safiudo, también ha sefialado al decir que se distingue cinco principios

morales que guian su propuesta ética: respeto por las personas y su autonomia,

beneficio y no su dafio, justicia, confianza y, fidelidad e integridad cientifica.
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IV RESULTADOS

4.1. Resultados

En este apartado se exponen los resultados e interpretacion de los datos
recogidos de la investigacion, Estrategias didacticas utilizadas por las docentes de
educacion inicial de las instituciones educativas de gestion estatal del distrito de
Huacrachuco, 2017.

I. Formacion de la docente de educacion inicial del distrito de Huacrachuco

Tabla 7. Especialidad mencionada en el titulo

Titulo profesional N %
Educacion Inicial 20 100
Educacion Primaria 0 0
Educacién Secundaria 0 0

Fuente: Cuestionario aplicado al personal docente de inicial
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100
100 -
80 -
60 -
mN
40 - Y%
20
0 0 0 0
- - 4
0 T T 1
Educacion Inicial Educacién Primaria Educacion
Secundaria

Fuente: Tabla 7

Figura 1. Especialidad mencionada en el titulo

De latabla 7 y figura 1, sobre la mencion del titulo profesional permite evidenciar que
el 100 % de las docentes son del nivel de educacién inicial o sea en su totalidad son de
la especialidad.

Tabla 8. Estudios Realizados

Institucion de estudios N %
Universidad 12 60
Instituto Pedagdgico 8 40
Complementacion 0 0
Otros 0 0

Fuente: Cuestionario aplicado al personal docente de inicial

49



[on)
o

40 -

30

20 12 EN

10 A n N 0 N .%

Fuente: tabla 8

Figura 2. Estudios realizados

De la tabla 8 y figura 2, se indica que las docentes que laboran en las instituciones
educativas de inicial el 60% proceden de aulas universitarias y el 40% son egresadas

de un instituto superior pedagdgico.

Tabla 9. Grado académico de estudios superiores

Grado Académico N %
Bachiller 14 70
Maestria 6 30
Doctor 0 0

Fuente: Cuestionario aplicado al personal docente de inicial
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0
Doctor 0
30 "%
Maestria 6
mN
70
Bachiller 14
0 10 20 30 40 50 60 70

Fuente: Tabla 9

Figura 3. Grado académico de estudios superiores

En la tabla 9 y figura 3, se evidencia que el 70% de las docentes encuestadas cuentan

con el grado de Bachiller, s6lo el 30% realizaron estudios de post grado de maestria.

Tabla 10. Estudios de segunda especialidad

Estudio de Segunda Especialidad N %
Si 0 0
No 20 100

Fuente: Cuestionario aplicado al personal docente de inicial
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100

H No

mSi

0 20 40 60 80 100

Fuente: tabla 10

Figura 4. Estudios de segunda especialidad

Tabla 10 figura 4, es evidente que el 100% de las docentes de educacién inicial no

han tenido la oportunidad de llevar estudios de segunda especialidad.

Tabla 11. Tiempo de experiencia laboral como docente

Experiencia Labora N %
1 a5 afos 10 50
6 a 10 afos 5 25
11 a 20 afos 3 15
21 afos a mas 2 10
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Fuente: Cuestionario aplicado al personal docente de inicial

o 10
21 afos a mas 2
" 15
11 a 20 anos 3
) %
25 [ |
6 a 10 afios 5 N
. 50
1a5afios 10
0 10 20 30 40 50

Fuente: tabla 11

Figura 5. Experiencia laboral docente

Tabla 11 figura 5 indica que el 50% de las docentes tiene una experiencia menor a 5
afios, el 25% entre 6 a 10 afios y solo el 10% tendrian de 21 a méas afios de experiencia

laboral.

Tabla 12. Tiempo que viene laborando en esta institucion

Tiempo que laboraen la |.E. N %
1 a5 afnos 11 95

6 a 10 afos 6 30

11 a 20 afios 3 15

21 afos a mas 0 0

Fuente: Cuestionario aplicado al personal docente de inicial
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21 afios a mas I
15
11 a 20 afios 3

| %

. 30 BN

6a 10 anos 6
55
1a5afos 11

0 10 20 30 40 50 60

Fuente: tabla 12

Figura 6. Tiempo que labora en la institucion

Tabla 12 figura 6, sobre tiempo de servicio en la institucion, se muestra que el 55%
de las docentes tienen una permanencia entre 1 a 5 afios, el 30% la permanencia es
entre 6 a 10 afios y un 15% tiene una permanencia entre 11 a 20 afios de labores en

la misma institucion educativa.

Tabla 13. Situacion de trabajo en la institucion educativa

Situacion Laboral N %
Nombrado 12 60
Contratado 8 40

Fuente: Cuestionario aplicado al personal docente de inicial
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10
Contratado 8

Nombrado
%

Situacion Laboral

Fuente: tabla 13

Figura 7. Situacion de trabajo en la institucion educativa

Tabla 13 figura 7 de la condicion de trabajo se conoce que el 60% de las docentes

laboran en condicidon de nombradas y 40% restante su condicion es contratada.

Tabla 14. Labora en otra institucién educativa

Trabaja en otra |.E. N %
Si 3 15
No 17 85
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Fuente: Cuestionario aplicado al personal docente de inicial

7 5 85
%
B Si
1 3 17 E No
N
0 20 40 60 80 100
Tabla 14.

Figura 8. Labor en otra institucion educativa

Tabla 14 figura 8 se menciona que el 85% de las docentes tienen una sola jornada
laboral y solo el 15% de las docentes estaria laborando en otra institucion educativa.

I1. Desarrollo didactico

Tabla 15. Qué es lo que mas aplica para iniciar una clase

Prioridades Cantos Laminas Representaciones Dinamicas Lecturas

1 14 6 2 3 1
2 0 4 0 7 3
3 2 0 8 4 3
4 5 7 4 5 3
5 1 3 6 1 10

Fuente: Cuestionario aplicado al personal docente de inicial
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Fuente: tabla 15

Figura 9. Lo que mas aplica para iniciar una clase

Tabla 15 figura 9, las prioridades en el uso de estrategias al iniciar una clase, se
evidencia que utilizan como primera prioridad el canto (14 docentes), segunda
prioridad las dinamicas (7 docentes), tercera prioridad las representaciones (8
docentes), cuarta prioridad las laminas (7 docentes) y quinta prioridad las lecturas (10

docentes).

Tabla 16. Planificacién de actividades de acuerdo a los recursos que posee la
Institucion

Indicadores N %
Siempre 20 100
Casi siempre 0 0
Algunas veces 0 0
Casi nunca 0 0
Nunca 0 0

Fuente: Cuestionario aplicado al personal docente de inicial
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Nunca

Fuente: tabla 16

Figura 10. Planificaciéon de actividades de acuerdo a los recursos que posee la
Institucion

Tabla 16 figura 10, permite evidenciar que el 100% de las docentes de inicial indican

que siempre planifica las actividades de acuerdo a los recursos que cuenta la institucién

educativa.

Tabla 17. Formas de organizacion de la ensefiada que conoce

Prioridades | Debate | Exposicion | Juegos Ic:;% o?e:tli\?g Talleres Pr ;g;zcr;t as Dramatizacion p';/clglté c(ig s Lliu dveigsde
1 2 2 13 0 1 1 0 0 1
2 7 1 3 5 1 0 2 0 1
3 1 2 0 3 4 1 8 1 0
4 3 1 1 6 1 2 3 0 3
5 3 2 0 0 1 1 0 4 9

Fuente: Cuestionario aplicado al personal docente de inicial

58




e Seriesl

e Series2

X, ; |
e\ 4% O X e
RN SN, T
= Series

e SO ri€S6

Fuente: tabla 17

Figura 11. Formas de organizacién de la ensefiada que conoce

Tabla 17 figura 11, de las formas de organizar la ensefianza que conoce, se identifica
como primera prioridad los juegos (13 docentes), segunda prioridad el debate (7
docentes), tercera prioridad la dramatizacion (8 docentes), cuarta prioridad el trabajo

en grupo colaborativo (6 docentes) y quinta prioridad la lluvia de ideas (9 docentes).

Tabla 18. Criterios que se usan para seleccionar una forma o modalidad de

organizacion de la ensefianza.

seleccionar formas de organizacion de la ensefiada
Prioridade Objetivosde  Contenido  Accesoalos Tamafio del Caracteristic

S lasesionde  de laleccion recursos grupo as de los
clase alumnos

1 16 0 1 0 3

2 2 10 4 2 2

3 0 6 9 1 4

4 1 4 3 5) 7

5 1 0 3 12 4

Fuente: Cuestionario aplicado al personal docente de inicial
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Caracteristicas de los alumnos

Tamaiio del grupo M Seriesl
i M Series2
Acceso a los recursos )
| W Series3
Contenido de la leccion M Series4
i M Series5
Objetivos de la sesion declase .
W Series6

Prioridades

Fuente: tabla 18

Figura 12. Criterios para seleccionar formas de organizacion de la ensefianza

Tabla 18 figura 12, en los criterios que usa para seleccionar formas de organizacién de
la ensefianza consideran como primera prioridad los objetivos de la sesion de clase (16
docentes), segunda prioridad el contenido de la leccion (10 docentes), tercera prioridad
acceso a los recursos (9 docentes), cuarta prioridad caracteristicas de los alumnos (7

docentes) y en la quinta tamafio del grupo (12docentes).

Tabla 19. Criterios para implementar una modalidad de organizar la ensefianza

Tomar en Conocer los

Conoce . Los beneficios
Prioridades Conoce su uso e caracteristicas GIENEC] S ol £ de estrategias
implementacion tamanio del sesion de clase R
del grupo . didacticas
grupo 0 area
1 11 6 1 0
2 5 5 7 0
3 2 8 5 3
4 1 0 3 13 3
5 1 1 4 0 14

Fuente: Cuestionario aplicado al personal docente de inicial
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Los beneficios de estrategias...
- M Seriesl
Conocer los objetivos de la sesion...
. M Series2
Tomar en cuenta el tamafio deI..._ = Series3
Conoce caracteristicas del grupo M Series4
. 0a | M Series5
Conoce su uso e implementacién
1 M Series6
Prioridades
0 5 10 15 20

Fuente: tabla 19

Figura 13. Criterios para implementar una modalidad de organizar la ensefianza

Tabla 19 figura 13 en los criterios para implementar la modalidad de organizar la
ensefianza se indica como primera prioridad conocer su uso e implementacion (11
docentes), segunda prioridad es tomar en cuenta el tamafio del grupo (7 docentes),
tercera prioridad conoce caracteristicas del grupo (9 docentes), cuarta prioridad es
conocer los objetivos de la sesion y quinta prioridad (13docentes) y quinta prioridad

los beneficios de las estrategias didacticas (14 docentes).

Tabla 20. Modalidades de organizacion de la ensefianza que utiliza

Prioridades  Debate  Exposicion  Juegos  Trab, grupo  Talleres Tec. Dramatizaciones  Método Lluvia
colaborativo Preguntas de de
proyecto ideas
1 3 2 14 0 0 0 0 0 1
2 3 3 1 7 2 1 2 1 0
3 7 1 2 3 1 2 1 2 1
4 2 3 1 3 1 1 5 2 2
5 0 2 0 0 4 3 1 4 6

Fuente: Cuestionario aplicado al personal docente de inicial
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Tabla 20.

Figura 14. Modalidades de organizacion de la ensefianza que utiliza

Tabla 20 figura de los resultados que se observan, 14 las docentes consideran el uso
de los juegos como la primera prioridad, 7 docentes en la segunda prioridad se
identifica el trabajo en grupo colaborativo, 7docentes en la tercera prioridad el debate,
cuarta prioridad la dramatizacion 5 docentes y quinta prioridad la lluvia de ideas 6

docentes.

Tabla 21. Enfoques metodoldgicos de aprendizaje que mas aplica

Prioridades Aprendizaje

Significativo Colaborativo Cooperativo Constructivista Conductual Reproductivo

1 16 2 0 2 0 0
2 3 8 2 7 0 0
3 0 5 4 7 3 1
4 0 0 11 0 5 4
5 0 1 2 1 10 6

Fuente: Cuestionario aplicado al personal docente de inicial
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Fuente: tabla 21

Figura 15. Enfoques metodoldgicos de aprendizaje que mas aplica

Tabla 21 figura 15, en cuanto al enfoque metodoldgico de aprendizaje que se aplica
indican como primera prioridad el aprendizaje significativo (16 docentes), segunda
prioridad el aprendizaje colaborativo (8 docentes), tercera prioridad el aprendizaje
constructivista (7 docentes), cuarta prioridad el aprendizaje cooperativo (11 docentes)

y quinta prioridad el aprendizaje conductual (10 docentes).

Tabla 22. Estrategias mas frecuentes que usa en clase

Estrategias 1 2 3 4 5
Organizadores Previos 5 5 6 1 2
Mapas Conceptuales 9 3 4 1 0
Comparacion 3 3 4 3 1
Organiza las actividades de grupo de tal manera que sus
miembros se necesiten unos a otros para el éxito de la 1 8 4 3 2
misma.
Permite que en el grupo cada alumno aprenda del 1 1 0 7 7

compafiero con el que interactua.
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Las actividades dadas por el profesor, permiten al estudiante
tomar decisiones a la forma cémo desarrollarlas (elegir 0 0 1 3 8
fuentes de informacion u otras estrategias).

Las actividades estimulan al estudiante a examinar ideas o

la aplicacion de procesos intelectuales a nuevas situaciones, 1 0 1 2 0

contextos y areas
Fuente: Cuestionario aplicado al personal docente de inicial

m5

ma

3

2

ml

Fuente: Tabla 22
Figura 16. Estrategias mas frecuentes que usa en clase

Tabla 22 figura 16, se puede ver que las estrategias frecuentes que usan las docentes
en clase se tiene como primera prioridad los mapas conceptuales (9 docentes), segunda
prioridad Organiza las actividades de grupo (6), tercera prioridad los organizadores
previos (6 docentes), cuarta prioridad permite que en el grupo cada alumno aprenda

(7 docentes) y quinta prioridad las actividades permiten tomar decisiones (8 docentes).

Tabla 23. Elementos que deben estar siempre presentes en el trabajo grupal

Prioridades Cooperacion  Responsabilidad ~ Comunicacion Tr:(;);jsoen
T 5 5 0 13
2 3 12 3 2
3 10 0 6 .
4 5 3 11 1

Fuente: Cuestionario aplicado al personal docente de inicial
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Trabajo en equipo
13
Comunicacion
J M Series4
Responsabilidad Series3
M Series2
M Seriesl
Cooperacién
4
Prioridades 2 3
1
1 1 F/ IA/ 1 1 1
0 2 4 6 8 10 12 14

Fuente: tabla 23

Figura 17. Elementos que deben estar siempre presentes en el trabajo grupal

Tabla 23 figura 17 las docentes encuestadas respondieron que el trabajo en equipo es
considerado como primera prioridad (13 docentes), segunda prioridad la
responsabilidad (12 docentes), tercera prioridad la cooperacién (10 docentes) y cuarta

prioridad la comunicacion (12 docentes).

Tabla 24. Las estrategias didacticas que utiliza ayudan el logro de las unidades
programaticas

Estrategias N %
Si 18 90
No 0 0
Esta en duda 0 0
No sabe 2 10

Fuente: Cuestionario aplicado al personal docente de inicial
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Esta en duda ’ )
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90
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Fuente: tabla 24

Figura 18. Las estrategias didacticas que utiliza ayudan el logro de las unidades
programaticas

Tabla 24 figura 18, Los resultado se observan que el 90% de las docentes afirman que
las estrategias que utilizan ayudan a que los estudiantes logren los objetivos de las

unidades programaticas y solo el 10% indica que no sabe o sea no explica.

Tabla 25. Recursos que mayormente aplica en la conduccion de clases

Recursos 1 2 3 4 5
Aula 2 3 0 0 2
Mobiliario 1 6 3 2 1
Pizarra 1 1 2 0 1
Cuadernos 1 2 2 0 1
Fichas impresas 2 3 0 0 0
Ambientes Naturales 13 1 2 0 1
Grabadora 0 2 0 6 0
Televisor 0 0 2 1 0
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Computadora 0 0 0 1 0
Libros 0 1 1 3 6
Madulos 0 0 1 2 0
Laminas 0 1 5 1 4
Lecturas 0 0 0 2 1
Fotografias 0 0 0 0 0
Afiches 0 0 2 2 3

Fuente: Cuestionario aplicado al personal docente de inicial

14
12
10

o N B O

Fuente: tabla 25.
Figura 19. Recursos que mayormente aplica en la conduccion de clases

Tabla 25 figura 19, las docentes de inicial consideran como primera prioridad los
ambientes naturales (13 docentes), segunda prioridad el mobiliario (6 docentes),
tercera prioridad las laminas (5 docentes), cuarta prioridad la grabadora (6 docentes)

y quinta prioridad son los libros (6 docentes).

Tabla 26. Estrategias didacticas utilizadas por las docentes segun indicadores

Estaticas Dinamicas TOTAL
n % n % n %
Estrategias 4 20 16 80 20 100

didacticas
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Enfoque 6 30 14 70 20 100
metodoldgico

Recursos 9 45 11 55 20 100

Fuente: resultados de encuesta personal docente de inicial

55
—1 | | 70
80
w %
S
e
\©
£
a
n Recursos
— H Enfoque metodoldgico
b a5 . E
w 5 M Estrategias didacticas
S
K O
7]
w
n
0 20 40 60 80

Fuente: tabla 26.

Figura 20. Estrategias didacticas utilizadas por las docentes segun indicadores

Tabla 26 figura 20, Los resultados obtenidos nos permite evidenciar que el 80% de las
docentes utiliza estrategias didacticas dinamicas, el 70% hace uso del enfoques de

aprendizaje dinamicas y solo el 55% estaria utilizando recursos dinamicas.

4.2 Analisis de resultados

En este acapite es necesario conocer sobre los datos generales de la formacion
docente de las profesoras de educacion inicial del distrito de Huacrachuco en la
provincia del Marafion. Se conoce que el 100% de las profesoras son de la especialidad

de inicial o sea todas las profesionales estan ubicados en la especialidad para el cual
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fueron formados, el 60% proceden de universidades, el 70% cuentan con grado
académico de bachiller, el 30% cuentan grado de maestria; el 75% de las docentes

cuentas con 10 y menos afios de experiencia, y el 60% de las docentes son nombradas.

Al respecto el Ministerio de Educacion — MINEDU (2012) asevera que las
profesiones son practicas sociales que se configuran a partir de necesidades especificas
de una sociedad en un determinado momento histérico. Cumplen una funcion social y
poseen un saber especifico sobre el que sus practicantes tienen dominio. La
importancia y prestigio de las profesiones y sus practicantes estan sujetos a las

demandas y expectativas de los procesos sociales y culturales que los contextuan.

Por su parte Rodriguez (s.f.), ha indicado que, el profesor es mediador entre el
alumno y la cultura a través de su propio nivel cultural, por la significacion que asigna
al curriculum en general y al conocimiento que transmite en particular, y por las

actitudes que tiene hacia el conocimiento o hacia la parcela especializada del mismo.

A continuacion se procede al analisis de los resultados obtenidos en la
investigacion que tiene que ver con las estrategias didacticas empleadas por las
docentes: en las modalidades de organizacion de la ensefianza, el enfoque
metodoldgico de aprendizaje y los recursos utilizados en la practica docente realizadas
en las instituciones educativas del &mbito rural y urbano del nivel inicial del distrito
de Huacrachuco. Estos resultados se agruparon segin los objetivos planteados en el

trabajo de investigacion:
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4.2.1. Determinar las estrategias didacticas utilizadas por las docentes de
educacion inicial en las instituciones educativas comprendidas en el distrito de

Huacrachuco, provincia del Marafion, 2017

Los resultados con respecto al objetivo general de la investigacién demuestran
que la mayoria de las docentes de educacion inicial del distrito de Huacrachuco en la
provincia del Marafion en lo que se refiere a estrategias didacticas, enfoque
metodoldgico de aprendizaje y los recursos utilizados en la accidn educativa se tiene
que el 80% de las docentes de inicial utilizan estrategias didacticas de tipo dindmico,
con respecto a los enfoques metodologicos de aprendizaje se infiere que el 70%
también hacen uso de enfoques de orden dinamico influenciados por las corrientes
pedagdgicas constructivistas y con respecto a los recursos y de cuerdo a los resultados
obtenidos so6lo el 55% estaria trabajando con estrategias dinamicas. Desde luego las
estrategias dindmicas fortalecen las formas de participacion de los estudiantes y la gran
posibilidad de los aprendizajes de manera constructiva, duradera y Util, se entiende que
es el escenario donde los estudiantes participan individual y colectivamente. Se
recomienda al grupo de profesoras de inicial priorizar el trabajo con estrategias
dindmicas, aprovechando al maximo las potencialidades de los nifios y nifias
direccionado con enfoques modernos y recursos que promuevan aprendizajes

constructivos y significativos.

Con respecto a la definicion de estrategia didactica para esta parte del trabajo,

de acuerdo con Feo, ya en el campo educativo lo define de la siguiente manera:

Las estrategias didacticas se definen como los procedimientos (métodos,

técnicas, actividades) por los cuales el docente y los estudiantes, organizan las
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acciones de manera consciente para construir y lograr metas previstas e
imprevistas en el proceso ensefianza y aprendizaje, adaptdndose a las

necesidades de los participantes de manera significativa. (p.222

Por otra parte, Velasco y Mosquera (s.f.) también se refieren a este término clarificando

un poco mas el término:

El concepto de estrategia didactica, responde entonces, en un sentido
estricto, a un procedimiento organizado, formalizado y orientado para la
obtencion de una meta claramente establecida. Su aplicacién en la practica
requiere del perfeccionamiento de procedimientos y de técnicas cuya eleccion

detallada y disefio son responsabilidad del docente. (p.3)

A lo adelantado es necesario tener en cuenta antecedentes que fijen los

resultados encontrados, en este sentido:

Verde (2016) En la tesis de investigacion: Estrategias didacticas utilizadas por
las docentes del nivel primaria de las instituciones educativas Jorge Esdras Quifiones
Moreno N° 84182, Condorcerro N° 84183 y Casablanca N° 84235 del distrito de
Quiches, provincia de Sihuas- afio 2016. El objetivo fue determinar las estrategias
didacticas utilizadas por las docentes del nivel primario de educacion bésica regular
de tres instituciones educativas del distrito de Quiches, provincia de Sihuas en el afio
2016. Investigacion de tipo cuantitativa de nivel descriptivo y disefio no experimental,
descriptivo simple, trabajada con un muestra de 25 docentes, Los resultados mas
importantes es que 100% de las docentes hacen uso de estrategias didécticas
dindmicas; con enfoques metodolégicos también dindmicos. La conclusiéon mas

importante es que se llega a determinar que las estrategias didacticas empleadas por
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los docentes es de tipo dindmico que permiten la participacion activa del estudiante en
su aprendizaje, se dan de dos tipos: impulsada por el grupo y las generadoras de

autonomia.

Por su parte, Arroyo y Santibafiez (2009); ejecutaron un estudio titulado “Las
estrategias didacticas y su incidencia en los logros de aprendizaje de los estudiantes de
educacion inicial de la Educacion Basica Regular, de las Instituciones Educativas en
el distrito de Casma -Ancash en el afio 2009” en Chimbote. La investigacion tuvo
como objetivo demostrar que las estrategias didacticas estan relacionadas
significativamente con los logros de aprendizaje, del nivel inicial en las Instituciones
Educativas del distrito de Casma. El estudio fue descriptivo basado en un enfoque
empirico analitico de un disefio correlacionar. La poblacion estuvo conformada por la
totalidad de las docentes y los nifios y nifias del II Ciclo. Se concluyé que el
conocimiento y la aplicacion de la estrategia didactica afectan significativamente los
logros de aprendizajes alcanzadas por los estudiantes. Asi mismo, muestra informacion
sobre la preparacion y necesidades formativas en estrategias didacticas de los

profesores de educacion inicial de Nuevo Chimbote y Chimbote.

Las docentes de educcion inicial del distrito de Huacrachuco estan convencidas
que las estrategias didacticas que manejan en el procesos ensefanza aprendizaje les
ayuda al logro de las unidades didacticas programadas, facilitando el trabajo de la
docente de aula y las posibilidades de aprendizaje de los nifios y nifias de educacion

inicial a su cargo.
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4.2.2 Con respecto al objetivo especifico 1: Identificar la modalidad de

organizacion de la ensefianza que utilizan las docentes de inicial.

Antes de presentar los resultados es bueno saber que se entiende por
modalidades de organizacion para el aprendizaje, segin De Miguel (2006) dice que

la modalidad de organizacion de la ensefianza es:

Los distintos escenarios donde tienen lugar las actividades a realizar por
el profesorado y el alumnado a lo largo de un curso, y que se diferencian entre
si en funcion de los propositos de la accion didactica, las tareas a realizar y los

recursos necesarios para su ejecucion. (p.12)

Es bueno reiterar afirmando que en la modalidad de organizacion de la
ensefianza, la mayoria de las docentes utilizan las estrategias dinamicas. Lo que mas
aplican al iniciar una clase se evidencia que 14 docentes (70%) o sea la mayoria
estarian aplicando el canto como estrategia didactica. También, siempre o sea el 100%
de las docentes planifican actividades de cuerdo a los recursos que posee la institucion.
Se tiene un manejo formal de los criterios para seleccionar e implementar formas de
organizacion de la ensefianza en el nivel inicial. Y en las formas de organizacion de
la ensefianza que mas conoce Yy utiliza se observa que dan uso a estrategias didacticas
dindmicas, teniendo como: primera prioridad los juegos (14 docentes), segunda
prioridad (7 docentes) el trabajo en grupo colaborativo, tercera prioridad (7 docentes)
el debate, cuarta y quinta prioridad el método de proyectos y lluvia de ideas. Se

confirma que la mayoria de docentes usan estrategias didacticas dindmicas.
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Estos resultados son corroborados por la investigacion realizada por Rodriguez
(2016) Investigacion titulada, Estrategias didacticas utilizadas por las docentes de
educacion inicial de las instituciones educativas estatales comprendidas en los distritos
de Santiago de Challas y Huancaspata, provincia de Pataz, region La Libertad, el
objetivo de investigacion fue, determinar las Estrategias didacticas utilizadas por las
docentes de educacion inicial en las instituciones educativas de los distritos de
Santiago de Challas y Huancaspata de provincia de Pataz, region La Libertad. La
investigacion tuvo las caracteristicas de una investigacion cuantitativa del nivel
descriptivo y disefio no experimental, descriptivo simple, fue trabajada con una
muestra de 22 docentes de educcion inicial, El resultado que es que la mayoria de las
docentes hacen uso de estrategias dindmicas. Se llego a la siguiente conclusion: La
mayoria de las docentes de educacion inicial trabajan utilizando estrategias didacticas
dindmicas, teniendo como primera prioridad los juegos (12docentes), segunda

prioridad el debate (7 docentes), tercera prioridad los talleres (8 docentes).

Por otro lado Silva (2015) en la tesis titulada: Estrategias didacticas utilizadas
por las docentes de educacion inicial de las instituciones educativas estatales: 256 de
Huallcallanca, 421 Cusca, y San Antonio de Urcon comprendidas en el distrito de
Cusca provincia de Corongo durante el afio académico 2015, trabajada con una
poblacion de docentes de educacion inicial y una muestra de 22 docentes. El estudio
arribd a las siguientes conclusiones: Se ha determinado que en las formas y modalidad
de organizacion de la ensefianza como primera prioridad toman en cuenta los objetivos
de la sesion de clase (63,6%), seguido de los contenidos de la leccion (54.5%) y acceso

a los recursos (45.4%).
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En este sentido el juego debe ser considerado como una estrategia para
desarrollar aprendizajes significativos en los estudiantes y nunca una pérdida de

tiempo o para agotar fisicamente al nifio, Sassoon (s.f.) al respecto afirma:

El problema es que desgraciadamente aun existe la tendencia por parte
de algunos profesoras y profesores, a oponer el juego al trabajo como si fueran
excluyentes: “No jueguen, en este momento estamos en clase” o “espérense al
recreo y entonces juegan”. De alguna manera desvinculan el aspecto
cognoscitivo del emocional. Por supuesto, no hay una razén contundente para
que la ensefianza sea un sindbnimo de memorizar datos cientificos, pues resulta
aburrido y los alumnos no lo internalizan e integran a su esquema conceptual.
No sirve, pues tienden a olvidarlos ante la desintegracion de dichos datos y la
falta de un contexto atrayente. jCuantas veces recodamos situaciones historicas
0 hechos cientificos cuando se acompafia de una anécdota bien contada y
divertida! (parr. 3)

El trabajo en grupo colaborativo es una alternativa para trabajar en las aulas de

inicial, al respecto Chaljub, (2014) ha dicho que:

Este se sustenta en los enfoques cognitivistas. Si se parte de una
enseflanza centrada en el estudiante, como promueve el constructivismo, se
toma en cuenta lo que pasa a lo interno de cada aprendiz, pero también la forma
conjunta y social de promover los aprendizajes nuevos y engancharlos con los
que ya existen para crear una estructura de pensamiento cada vez mas
pertinente con los procesos de ensefianza y aprendizaje. Es decir, no solo
importa el producto; se pone énfasis, ademas, en los procedimientos y rutas
para la consecucion de nuevos saberes. De ahi, que nos referimos al
constructivismo social como el eje central de este enfoque. Sin embargo, cabe

destacar que no se trata solamente de un enfoque centrado en el estudiante. De
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acuerdo con Echazarreta, Prados, Poch y Soler (2009), se inquiere reforzar y
entender “el aprendizaje en la linea de desplazar la responsabilidad de los
aprendizajes a los propios estudiantes”. Es, mdas bien, ir estimulando la
autogestion de los conocimientos y el control de los aprendizajes “en manos de

los mismos estudiantes”. (p.66)

Por otro lado el debate es considera por otros autores como una estrategia

similar a la discusion, al respecto Talamantes (s.f.) dice:

Es una de las técnicas de facil y provechosa aplicacion. Consiste en un
intercambio informal de ideas e informacidn sobre un tema, realizado por un
grupo bajo la conduccion estimulante y dindmica de una persona que hace de
guia e interrogador. Como usted ve, tiene mucha semejanza con el desarrollo
de una clase, en la cual se haga participar activamente a los alumnos mediante

preguntas y sugerencias estimulantes.

Sin embargo, esta técnica se caracteriza por ciertos detalles:

Para que haya debate (y no meras respuestas formales) el tema debe ser
cuestionable, analizable de diversos enfoques o interpretaciones. No cabria
discutir sobre verdades de hecho o sobre cuestiones ya demostradas con
evidencia. (pérr. 2)

Tambien las dramatizaciones se pueden implementar para ser trabajadas con

nifios y nifias de educacion inicial, al respecto Spiegel (2006) dice:

Las dramatizaciones o juegos de rol son muy utiles para que los
alumnos simulen situaciones problematicas de la futura préactica profesional y

actuen "como si fueran", por ejemplo, clientes y/o trabajadores.

De esta manera, el grupo podra ver "en acto™ y evaluar, entre otros

aspectos, como determinados criterios de atencion al cliente se aplican 0 no en

76



la situacion representada, o como frente a determinada situacion problematica,
se aplican o no medidas de seguridad previamente discutidas y -en principio-
aceptadas. Una de las ventajas o aportes de este tipo de estrategia es que
permite desplegar y evaluar el desempefio de los estudiantes en situaciones con
caracteristicas similares a la reales. Mas alla del conocimiento tedrico y de la
eventual comprension de determinados criterios, la dramatizacion ofrece la
posibilidad de experimentarlos y "practicarlos” en un &mbito protegido como

la clase.

En estas oportunidades es importante que las reglas también
establezcan las caracteristicas de la participacion del grupo, de aquellos que no
tomaran los roles disponibles en la situacion. Sus opiniones -que ademas de
servir a los que actuaron los roles, son indicadores Utiles para evaluar los
aprendizajes del resto del grupo- deben ser promovidas y escuchadas. Por ello,
es conveniente asignarles roles, que si bien son mas pasivos -en tanto no
participan permanentemente de la dramatizacion- igualmente involucran una
tarea concreta y evaluable, por ejemplo, la de observar y opinar utilizando los
criterios tedrico-practicos que se vienen estudiando en clase. Para ello, es
conveniente utilizar una Ficha en la que se consignen los aspectos y

circunstancias de la dramatizacion a registrar y/o a evaluar. (P. 64)

4.2.3. Con respecto al objetivo especifico 2:_ldentificar el enfoque metodoldgico

de aprendizaje que usan las docentes de inicial

Existe una variedad de enfoques metodoldgicos de aprendizaje en el trabajo se
tendrd un acercamiento a los enfoques contemporaneos del aprendizaje. El enfoque
constructivista considera que el aprendizaje humano siempre es una construccion

interior, por lo tanto necesita estimular a los estudiantes para que significativamente
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construyan sus aprendizajes, siempre pensando en su formacion integral tanto

cognitivos, afectivos, valoricos y morales.

En cuanto al enfoque metodoldgico de aprendizaje que utilizan las docentes de
educacion inicial se toma en cuenta las prioridades de uso que fueron expresadas en
el cuestionario aplicado para tal fin. Estos resultados son los siguientes: 16 docentes
(80%) consideran como primera prioridad al enfoque de aprendizaje significativo, 8
docentes conocen y aplican como segunda de las preferencias al enfoque aprendizaje
colaborativo, 7 docentes prefieren el enfoque aprendizaje constructivista como tercera
prioridad, 11 docentes consideran en la cuarta prioridad el enfoque de aprendizaje
colaborativo y 10 docentes estarian aplicando el enfoque conductual. Y con respecto
a las estrategias utilizadas con mayor frecuencia en el desarrollo de las clases son los

mapas conceptuales 9 docentes.

Estos resultados son corroborados con el aporte de la investigacion realizados
por Silva (2015) en la tesis: Estrategias didacticas utilizadas por las docentes de
educacion inicial de las instituciones educativas estatales estatales: 256 de
Huallcallanca, 421 Cusca, y San Antonio de Urcon comprendidas en el distrito de
Cusca provincia de Corongo durante el afio académico 2015, estudio realizado con una
muestra de 22 docentes, disenio de la investigacion no experimental, descriptivo
simple, concluye identificando que el enfoque metodolégico més empleado por las
docentes de aula de inicial del distrito de Cusca es el aprendizaje significativo (86.3%),

seguido del aprendizaje constructivista (68.1%) y aprendizaje cooperativo (54.5%).
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Al hablar del enfoque de aprendizaje, Martinez (2004) El aprendizaje
significativo se define como aquel que conduce a la creacion de estructuras de
conocimiento mediante la relacion sustantiva entre la nueva informacion y las

ideas previas de los estudiantes.

El aprendizaje significativo tiene lugar cuando el sujeto que aprende
pone en relacion los nuevos contenidos con el cuerpo de conocimientos que ya
posee, es decir, cuando establece un vinculo entre el nuevo material de

aprendizaje y los conocimientos previos. (p. 23)

Por otro lado Chirinos (1999) conceptualiza a los mapas conceptuales
COMO UNn recurso esquematico para representar un conjunto de significados
conceptuales incluidos en una estructura de proposiciones. Tomando a Novak
dice que los mapas conceptuales se definen también como método, que permite
que los alumnos capten significados conceptuales y formen sus propias redes
cognitivas. Como técnica, ayuda a transformar la realidad cognitiva, que da
validez a los conceptos. Como estrategia, permite dirigir acciones en el proceso
de aprendizaje ayudando a los docentes a programar sus contenidos

significativamente.

Otro enfoque vigente y de naturaleza dindmica es el enfoque colaborativo que

segun Osalde (2015) considera que:

El aprendizaje colaborativo podria definirse como aquellas
metodologias de aprendizaje que incentivan la colaboracion entre individuos
para conocer, compartir y ampliar la informacién que cada uno tiene sobre un
tema. Estas metodologias pueden ser 0 no apoyados con tecnologia asi como
estrategias para propiciar el desarrollo de habilidades mixtas (aprendizaje y
desarrollo personal y social) donde cada miembro del grupo es responsable

tanto de su aprendizaje como del de los restantes del grupo. (p.5)
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Por su parte Martinez (2004) precisa que el constructivismo se define
como: "la idea que mantiene que el individuo tanto en los aspectos cognitivos
y sociales del comportamiento como en los afectivos no es un mero producto
del ambiente ni un simple resultado de sus disposiciones internas, sino una
construccién propia que se va produciendo dia a dia como resultado de la

interaccion entre esos dos factores.

Segun la posicidn constructivista, el conocimiento no es una copia fiel
de la realidad, sino una construccion del ser humano, dicho proceso de
construccion depende de dos aspectos fundamentales: de los conocimientos
previos o representacion que se tenga de la nueva informacion, actividad o tarea
a resolver; y de la actividad externa o interna que el aprendiz realice al

respecto.” (p.18)

Con respecto a los enfoques metodoldgicos de aprendizaje se indican que la
mayoria de las docentes estaria usando estrategias dinamicas como los mapas
conceptuales, organizadores previos y trabajo en grupo; al respecto consideran que en
un trabajo grupal se debe tener en cuenta siempre la responsabilidad, la cooperacion y

la comunicacion.

4.2.4 Con respecto al objetivo especifico 3: Identificar los recursos de soporte del

aprendizaje utilizadas por las docentes de educacion inicial.

Con respecto a los recursos que mayormente dan uso en la conduccion de la clase se
infiere que la mayoria de las profesoras emplean (65%) como primera prioridad a los
recursos naturales, pero también se deja saber tienen preferencia en el uso de recursos
estaticos como el mobiliario (6 docentes), las laminas (5 docentes), regresando a

utilizar en la cuarta y quinta prioridad la grabadora (6 docentes) y los libros (6dcentes)
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que son del grupo dindmico. Como desenlace se afirma que una mayoria simple (55%)

estaria utilizando recursos dinamicos (11 docentes). Tabla 26.

Estos resultados que tienen que ver con recursos que se emplean con frecuencia

en las aulas deben ser confirmados con el aporte de:

Rodriguez (Como se cité en Moreno, 2013), son elementos favorece-
dores de los aprendizajes, sin tener ninguna funcion propia por si mismo,
ayudan de forma eficaz y eficiente como soporte esencial para relacionar los
aprendizajes con las metodologias y actividades que se desarrollan para

conseguir los objetivos planteados.

Se puede decir, que los materiales son un soporte que tiene la finalidad
de respaldar la labor educativa, son el nexo de unién entre el aprendizaje y la

metodologia utilizada. (p.331)

Por su parte Vilca (2012) también corrobora al realizar una investigacion La
naturaleza de las estrategias didacticas empleadas en el drea de comunicacion” tuvo
como objetivo general determinar la naturaleza de las variables de la investigacion:
Estrategias didacticas utilizadas por los docentes y logro de aprendizaje en el area de
comunicacion del nivel inicial de las Instituciones educativas comprendidas en el
casco urbano de la provincia de Huarmey en el afio 2011. La metodologia que se utilizd
en la investigacion fue la descriptiva ya que el proposito fue describir el
comportamiento de las variables la poblacion de estudio estuvo conformado por 14
docentes y 347 estudiantes en el nivel inicial de las instituciones educativas
comprendidas en el d&mbito de la provincia de Huarmey —casco urbano. A los 14
docentes se les aplico como instrumento el cuestionario, para obtener datos respecto a

la variable estrategias didacticas. Asi mismo se indago las calificaciones del registro
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de notas del primer trimestre de los nifios. De los resultados obtenidos en este trabajo
se puede resumir que la mayoria de las docentes utilizan recursos estaticos, llegando
a la siguiente conclusion: Los recursos mas utilizados por los docentes fueron el aula
y el mobiliario que son de tipo estatico. En relacion al logro de aprendizaje de los
estudiantes se observo que el 79% presenta un logro de aprendizaje alto y solo el 21%

obtuvo un logro de aprendizaje bajo.

Por otra parte Oria, y Pita (2011). En su tesis: “Influencia del uso del material
didactico en el aprendizaje significativo del area Logico Matematica en nifios de 5
afos de edad de la Institucion Educativa N°1683 Mi Pequenio Mundo del distrito de
Victor Larco de la ciudad de Trujillo”, para optar el titulo en Licenciada en Educacion
Inicial en la Universidad Nacional de Trujillo. El estudio fue realizado con una muestra
de 10 nifios utilizando el disefio de investigacion pre-experimental de pre-test y post
test, concluyendo en lo siguiente: Se ha demostrado que el uso del material didactico
st influyod significativamente en el aprendizaje del area Logico Matematica en niflos
de 5 afos edad. Llegd a la siguiente conclusion: Se ha determinado que el uso del
material didactico aplicado a través del programa educativo ha brindado una
alternativa pedagogica a los docentes de educacion inicial para mejorar el aprendizaje

en el area de Logico Matematico.

El recurso de preferencia por las docentes son los ambientes naturales, que

Hernéndez al respecto considera:

En el nivel de Educacion Inicial, debe existir un lugar o espacio natural

donde el nifio y la nifia puedan desarrollar actividades de aprendizaje, haciendo
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uso de la experiencia directa; también deben tener un area natural para
gjercitarse, poniendo en movilidad los grandes segmentos corporales y
realizando actividades que requieren alto gasto de energia. Este se refiere al
ambiente exterior, destinado para el juego al aire libre, al disfrute y
esparcimiento, para estar en contacto con la naturaleza, al mismo tiempo que
los nifios y nifias se mueven, descubren y aprenden. Es por ello, que los
elementos que se incorporen, deben estimular el movimiento y ofrecer diversas

posibilidades para el desarrollo y el aprendizaje. (p.38)

También Ruiz y Pérez (2010) en este trato considera que: EIl mobiliario
para estudiantes y docentes en las escuelas es un recurso esencial para que el
proceso educativo se desarrolle en condiciones minimas de dignidad...
Proyecta partir del modelo de las 4A, plantea como parte del cumplimiento del
derecho a la educacion, especificamente en relacion con la asequibilidad
(disponibilidad), la existencia de salones bien equipados con suficientes
pizarrones, mesas Yy sillas, asi como instalaciones con equipos de computo y

tecnologias de la informacion.

Y segun Ordofiez (citado por Rodriguez, 2016) dice que las ldaminas
como recursos didacticos, tiene una larga tradicion. Existen ejemplos muy
conocidos de utilizacion de laminas o ilustraciones como pinto d partida para
distintos tipos de actividades; un caso es el de la enciclopedia Veo-Veo. La
lamina presenta la ventaja de que permite representar visualmente(es decir, en
forma simultanea y con bajo costo de decodificacion) situaciones en las que se
vincula espacios, personas y objetos. Es capacidad e imagen le confiere un
poder de evocacion que puede ser aprovechado didacticamente. En el caso
particular de lengua, permite mostrar situaciones y escenarios en los que se
llevan a cabo intercambios lingliisticos, ayudando a recuperar de la memoria
los esquemas respectivos y los formatos discursivos adecuados a esos

contextos de intercambio.
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Y los libros segin Area 1994) dijo que: Los libros de imagenes que
presentan ilustraciones en casi todas sus péaginas siendo el texto un
complemento de la misma. Entre ellos caben citar: libros para aprender a
contar, para aprender el alfabeto, para adquirir los conceptos de forma y color,
etc. Los libros de cuento con imagenes. En estos libros el texto y las
ilustraciones constituyen una presentacion unificada utilizdndose para narrar
una historia progresiva. Son libros para iniciar a los mas jovenes en la lectura
y la literatura infantil. Tradicionalmente los libros en imagenes estaban
elaborados para un publico infantil, pero en estos ultimos afios han

evolucionado dirigiéndose también hacia un publico juvenil y adulto. (parr.11)

V. Conclusiones

Al concluir el presente trabajo titulado estrategias didacticas desarrolladas por las
docentes de educacion inicial del distrito de Huacrachuco se lleg6 a las siguientes

conclusiones:

® Se ha determinado que la mayoria de las docentes de inicial emplean estrategias
didacticas dindmicas: el 80% de docentes de educacion inicial del distrito

huacrachuquino utilizan estrategias didacticas dinamicas, el 70% de las docentes
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priorizan el uso de enfoques metodoldgicos de aprendizaje dindmicos y solo el 55%

estarian utilizando recursos dinamicos.

e Sehaidentificado que las modalidades de organizacion de la ensefianza utilizadas
por las docentes de educacion inicial Ilegaron a los siguientes resultados:

v" Los criterios que usa para seleccionar la forma de organizar la ensefianza en
primera prioridad son los objetivos de la sesion de clase (16 docentes), segunda
prioridad es el contenido de la leccion (10 docentes), tercera prioridad acceso a
los recursos (9 docentes), siguen las caracteristicas del alumno (7 docentes) y el
tamario del grupo (12 docentes).

v" Los criterios para implementar la forma de organizar la ensefianza se tiene,
primera prioridad conocer su uso e implementacion (11 docentes), segunda
prioridad tomar en cuenta el tamafio del grupo (7docentes), tercera prioridad
conocer caracteristicas del grupo cuarta prioridad conocer los objetivos de la
sesion de clase (13 docentes) y quinta prioridad los beneficios de las estrategias
didacticas (14 docentes).

v" Se haidentificado que en la forma o0 modalidad de organizacion de la ensefianza
la mayoria de las docentes conocen y utilizan estrategias didacticas dinamicas.
Al organizar la ensefianza utilizan como primera prioridad los juegos (14
docentes), segunda prioridad trabajo en grupo colaborativo, tercera prioridad el
debate (7 docentes), cuarta prioridad las dramatizaciones y quinta prioridad la
lluvia de ideas (6 docentes).

v’ Las estrategias mas frecuentes que usa en clase son los mapas conceptuales,

trabajo en grupo y los organizadores previos.
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e Se ha identificado que el enfoque metodologico de aprendizaje que mas aplican,
es el aprendizaje significativo (16 docentes), seguido del aprendizaje colaborativo
(8 docentes), aprendizaje constructivista (7 docentes), aprendizaje cooperativo (11

docentes) y aprendizaje conductual (10 docentes).

e Se ha identificado que los recursos de aprendizaje utilizados por las docentes de
inicial segun prioridades se tiene los ambientes naturales (13 docentes), el
mobiliario (6 docentes), ldaminas (5 docentes), grabadora (6 docentes) y los libros

(6 docentes).
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FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES
ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION

CUESTIONARIO SOBRE ESTRATEGIAS DIDACTICAS UTILIZADAS EN
EL NIVEL INICIAL

Estimado (a) docente, a continuacion le presentamos una relacion de preguntas
relacionadas a las estrategias didacticas que usted utiliza en la ensefianza del area
de comunicacion. Rogamos se sirva contestar cada una de las preguntas que se le
presentan.

I. Datos generales de la formacion docente

1. Especialidad mencionada en su Titulo Profesional

2. Grado que enseifia

3 ;Donde realizo sus estudios?

Universidad ( ) Universidad complementacion ( )
Instituto pedagogico ( )

4. Grado académico de estudios superiores.

Bachiller () Magister () Doctorado ( )
5. (Estudio una segunda especializacion?

Si () No ()

6. ;Cuanto tiempo de experiencia laboral tiene como docente?

1 a 5 afios ()
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6 a 10 aios ()
11 a 20 ()
De 21 a mas afios ()

7. (Qué tiempo viene laborando en esta institucion?

1 a 5 afios ()
6 a 10 anos ()
11 a 20 afios ()
De 20 a mas aiios ()

8. Situacion de trabajo en la institucion educativa.
Contratado ( ) Nombrado ( )

9. ;Actualmente labora en otra institucion educativa?
Si () No ()

I1. Desarrollo didactico

1.- (Qué es lo que mas usa para iniciar una sesion de clase?
Mareca segun el grado de frecuencia: 1 al que usas mas y el 2 a la que sigue y asi

sucesivamente.

Cantos

Laminas

Representaciones

Dinadmicas

Lecturas

2. ;Planifica las actividades de acuerdo a los recursos que posee la Institucion
Educativa?
2.1. Siempre ()

2.2. Casisiempre ( )
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2.3. Algunas veces ( )

2.4. Casi nunca ()

2.5. Nunca ()

3. Poner el niimero 1 a la forma de organizacion que conoce mas, el 2 a la que le
sigue y asi sucesivamente. Seiiale las formas de organizacion de la ensefianza

que conoce:

Debate

Exposicion

Juegos

Trabajo en grupo Colaborativo

Talleres

Técnica de la pregunta

Dramatizaciones

Método de proyecto

Lluvia de ideas

4. Ordenar de mayor a menor, poniendo el 1 al criterio mas fuerte o mas
importante, el 2 al que le sigue y asi sucesivamente. Los criterios que usa para

seleccionar una forma o modalidad de organizar la ensefianza son:

1 2 3 4 5

Obijetivos de la sesion de clase

Contenido de la leccién

Acceso a los recursos

Tamario del grupo

Caracteristica de los alumnos

5. Ordenar de mayor a menor, poniendo el 1 al criterio mas fuerte o mas
importante, el 2 al que le sigue y asi sucesivamente. Para implementar una

modalidad de organizacion de la ensefianza se requiere:

Conocer su uso e implementacion
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Conocer las caracteristicas grupo

Tomar en cuenta el tamario del grupo

Conocer los objetivos de la sesion de clase y area
Los beneficios de estrategias didacticas

6. Poner el nimero 1 a la forma de organizacion que mas utiliza, el 2 a la que le
sigue y asi sucesivamente. Seiiale las formas o modalidades de organizacion de

la ensefianza que utiliza:

Debate

Exposicion

Juegos

Trabajo en grupo colaborativo

Talleres

Técnica de pregunta

Dramatizaciones

Método de proyecto

Lluvia de ideas

7. Ordenar de mayor a menor, poniendo el 1 al enfoque metodolégico mas
trabajado por usted en el desarrollo de sus estrategias didacticas. De estos
enfoques metodoldgicos, los que mas trabaja usted en el desarrollo de sus

estrategias didacticas, son:

Aprendizaje significativo

Aprendizaje colaborativo

Aprendizaje cooperativo
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Aprendizaje constructivista

Aprendizaje conductual

Aprendizaje reproductivo

8. Ordenar de mayor a menor, poniendo el 1 al criterio mas fuerte o mas
importante, el 2 al que le sigue y asi sucesivamente. De estas estrategias, las que

usa frecuentemente en sus clases son:

Organizadores previos

Mapas conceptuales

Comparacion

Organiza las actividades del grupo de tal manera que sus
miembros se necesiten unos a otros para el éxito de la misma

Permite que en el grupo cada alumno aprenda del compafiero con
el que interactua

Las actividades dadas por el profesor permiten al estudiante
tomar decisiones a la forma como desarrollarlas(elegir fuentes de
informacidn u otras estrategias)

Las actividades estimulan al estudiante a examinar ideas o la
aplicacién de procesos intelectuales a nuevas situaciones
contextos y areas

9. Ordenar de mayor a menor, poniendo el 1 al criterio mas fuerte o mas
importante, el 2 al que le sigue y asi sucesivamente. Cuando propone un trabajo

grupal, ;qué elementos considera que deben estar siempre presentes?

1 2 3 4

Cooperacién

Responsabilidad

Comunicacion
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Trabajo en equipo

10. ;Considera que las estrategias didacticas que esta utilizando le ayudan a que
sus estudiantes logren los objetivos de las unidades programadas por Ud.?

Si( ) No( ) Estaenduda( ) Nosabe( )

11. Ordenar de mayor a menor, poniendo el 1 al recurso mas utilizado (el mas
frecuente), el 2 al que le sigue y asi sucesivamente. En la conduccion de la sesion

de clases, ;Qué recursos aplica mayormente?

1 2 3 4 5

Aula
Mobiliario
Pizarra
Cuadernos
Fichas impresas
Ambientes Naturales
Grabadora
Televisor
Computadora
Libros

Madulos
Laminas
Lecturas

Fotografias
Afiches
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Copias de oficios de autorizacion presentadas a las II. EE. de inicial del distrito de
Huacrachuco

Evidencias del trabajo de campo. Trabajando con las profesoras de aula
en la I1. EE. de inicial del distrito de Huacrachuco
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