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RESUMEN

La investigacion tuvo como objetivo general establecer cuales son las estrategias
didacticas que utilizan los docentes y el logro de aprendizaje de los estudiantes del nivel
Inicial en las Instituciones Educativas comprendidas en el ambito del distrito de San
Juan de Lurigancho en el afio académico 2016. La metodologia que se utiliz a esta
investigacion fue del tipo descriptivo simple tuvo como propoésito conocer la naturaleza
de las variables de investigacion: estrategias didacticas y logro de aprendizaje. La
poblacion de estudio estuvo conformada por 20 docentes y 393 estudiantes. En esta
investigacion se llegd a la conclusién que el 100% de docentes emplearon estrategias
didacticas de tipo dinamicas, con respecto a la forma de organizar la ensefianza el 40%
eligieron los juegos, el enfoque metodoldgico de aprendizaje mas utilizada por el
docente fue el aprendizaje significativo y los recursos para el aprendizaje que mas
utiliz6 el docente fueron las representaciones graficas y esquemas de tipo dinamico
generador de autonomia, también se perfil6 académicamente al docente siendo el 80%
de los docentes provienen de Universidades, el 65% de los docentes tienen el grado de

magister, y el 40% tienen estudios de segunda especialidad.

Palabras Clave: Estrategias didacticas, logro de aprendizaje



ABSTRACT

The research general objective was establishing the educational strategies used
by teachers and the achievement of student learning of the level of initial educational
institutions within the area of San Juan de Lurigancho district in the year 2016 academic.
The methodology used in this research is the simple descriptive aims to understand the
nature of the research variables: teaching strategy and learning achievement. The study
population consists of 393 students and 20 teachers. In this research it was concluded
that 100% of teachers use dynamic type strategies, regarding the way of organizing
teaching 40% chose the plays, the methodological approach used by the teacher learning
is meaningful learning and resources for learning more used by the teacher are graphic
representations and diagrams of type dynamic generator of autonomy also profiled
academically to the teacher being 80% of the teachers come from universities, 65% of

teachers have master's degree, and 40% have second specialty studies.

Keywords: Teaching strategies, learning achievement
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l. INTRODUCCION

En esta investigacion analizamos las estrategias didacticas y motivadoras que
utilizan los docentes para ensefiar. Uno de los componentes fundamentales para
incrementar el nivel de la educacién a nivel nacional estd formada por la préctica
pedagogica que extienden y desarrollan cada uno de los docentes, a partir del Disefio
Curricular Nacional en las aulas, para el cual debieron asumir la planificacién, ejecucion
curricular y el manejo del desarrollo de aprendizaje y la ensefianza, teniendo en cuenta
los fundamentos tedricos y las perspectivas metodoldgicas y didacticas. Con respecto a
la didactica, fue fundamental tener en cuenta el proceso de ensefiar a pensar y ensefiar a
aprender, que en definitiva son métodos que incrementan el conocimiento de cada
estudiante.

Teniendo en cuenta este contexto, la didactica que utilizo cada docente es una
herramienta poderosa e importante para enriquecer la educacion. Es asi que se debe
considerar los métodos que utilizan para poder lograr un aprendizaje significativo,
teniendo en cuenta las caracteristicas de cada estudiante, para el cual necesitaron
orientar, brindar informacién y sobre todo motivarlos para fomentar un mejor
aprendizaje.

El analisis basado en los resultados de las pruebas PISA, coloca a 5 paises
asiaticos como los mejores proveedores de educacion internacional, liderando el primer
lugar Singapur, seguido por Hong Kong, Corea del Sur, Japon y Taiwan. Como
caracteristica de la educacion en Asia podemos afirmar que es muy rigida y va de la

mano con la tecnologia, los docentes tienen que estar en actualizacion perenne.



En América Latina: Brasil, Argentina, Colombia y Per( obtienen los resultados
mas bajos en las pruebas internacionales con respecto a educacion, debido a la
ensefianza rigida y su aprendizaje basado en la memorizacion y repeticion de contenidos
por parte de los docentes. El nivel de ensefianza de los paises ya mencionados es muy
tradicional debido a la falta de actualizacion y renovacion de los métodos y estrategias
que utilizan la mayor parte de docentes de cada pais.

El Perl es uno de los paises con menor rendimiento académico en educacion,
especialmente en las areas de l6gico, comunicacién y plan Lector, debido a los métodos
tradicionales que se utilizan.

En las instituciones educativas en el &mbito del distrito de San Juan de
Lurigancho se observa que la mayoria de docentes de educacion inicial utilizaron
estrategias didacticas tradicionales para la ejecucién de sus clases generando bajos
logros de aprendizaje en los estudiantes, asimismo, se debe a la falta de actualizacion de
la plana docente en las diversas capacitaciones Yy talleres que brinda el estado, ya que
mucho de ellos sienten que son intimidados, ya que muestran temor a cambiar su método
de trabajo y muchas veces autonomos debido a que les gusta trabajar y ensefiar por
cuenta propia rigiéndose a la educacion y métodos tradicionales .

Muchas veces utilizamos estrategias didacticas de tipo estatico que generan un
aprendizaje pasivo; asimismo el mal manejo de recursos y herramientas; lo cual dificulta
el aprendizaje significativo de cada estudiante.

Si hacemos uso de diferentes técnicas, dindmicas y estrategias el nivel de

aprendizaje se vera enriquecido, ya que las estrategias didacticas van de la mano con la



metodologia y la ensefianza de los aprendizajes, esto ayudara y facilitara el aprendizaje
constructivo del estudiante.

El aprendizaje debe basarse en las experiencias de diversas actividades donde
intervenga la colaboracién del estudiante pueda desarrollar o resolver lo aprendiendo; es
decir, de forma individual o grupal, para que asi desarrollen los procesos cognitivos y
aprendizajes constructivos, para el cual es necesario que los docentes hagan uso de
estrategias activas, eficaces y dinamicas.

Es importante plasmar el tema de estrategias didacticas activas y actuales,
conocer su naturaleza y la relacion que tiene con el logro de aprendizaje de los
estudiantes.

Habiendo observado este contexto, es fundamental excavar y plantear mejoras
para el desarrollo de procesos de aprendizaje y las estrategias didacticas que utilizaron
los docentes en el transcurso de su practica pedagogica con respecto a los estudiantes del
nivel inicial.

Se sabe, que hay pocos estudios sobre didactica en el Per( debido a que el trabajo
en aula, es poco estudiado, dejando por fuera maltiples aportes de docentes, de los
distintos niveles de la educacion nacional, que en su practica pedagdgica cotidiana
innovan a favor del desarrollo humano de sus estudiantes. Lo cual se busca sefialar los
disefios, procesos e incursiones pedagdgicas que se traducen en estrategias didacticas,
desde las modalidades organizativas y metodoldgicas del proceso de ensefianza. Es por
ello que los docentes deben estar actualizados sobre las capacitaciones pedagdgicas y

estrategias didacticas.



Esta investigacion procede de la ULADECH de la carrera de Educacion
“Intervenciones Educativas con Estrategias Didacticas bajo el Enfoque Socio Cognitivo
orientadas al desarrollo del Aprendizaje en los estudiantes de Educacion Basica Regular
de Per0”

De lo descrito anteriormente se deduce el siguiente enunciado:

¢Cuales son las estrategias didacticas utilizadas por el docente y logro de
aprendizaje de los estudiantes del nivel inicial de las instituciones educativa ubicadas en
el ambito del distrito de San Juan de Lurigancho durante el afio académico 2016?

De acuerdo a la pregunta planteada se formula el siguiente objetivo general:

Determinar cuales son las estrategias didacticas utilizadas por el docente y logro
de aprendizaje de los estudiantes del nivel inicial de las instituciones educativas
comprendidas en el ambito del distrito de San Juan de Lurigancho durante el afio
académico 2016.

Determinar en el docente el dominio de los componentes conceptuales de las
estrategias didacticas: formas de organizacion de la ensefianza, enfoque metodoldgico de
aprendizaje y recursos como soporte de aprendizaje.

Estimar el Nivel de logro de aprendizaje en los estudiantes.

Perfilar académicamente al docente del nivel Inicial.

La investigacion tiene pertinencia profesional, ya que tiene como propésito que
el alumno llegue a obtener logros de aprendizaje dinamico y constructivo, mas no
memorista.

La presente investigacion tiene pertinencia con los intereses institucionales ya

que el trabajo de investigacion posibilita a nivel institucional lograr aproximaciones para



conocer el nivel de calidad y pertinencia de su oferta educativa y redireccionar el disefio
de propuestas que posibiliten el mejoramiento de las estrategias didacticas y programas
de estudio. Lograr una formacion profesional de calidad exige también conocer los
requerimientos, las expectativas y las potencialidades del sector productivo y de quienes
producen, las trabajadoras y los trabajadores.

Respecto a la metodologia es de tipo cuantitativa. El nivel es descriptiva simple,
el disefio es no experimental.

La poblacién fue de 20 docentes y 393 estudiantes de las instituciones educativas
de esta investigacion del ambito del distrito de San Juan de Lurigancho.

De acuerdo a los resultados, las estrategias de aprendizaje fueron el 100% de
tipo dinamico, generadores de autonomia y el logro de aprendizaje el 100% nivel alto.
I, REVISION DE LA LITERATURA
2.1. Antecedentes

Alvares (2001) realizo una investigacion para optar el titulo profesional de

Licenciadas en Educacién, sobre “Importancia de las Estrategias Didacticas para el
Desarrollo de la Escritura por parte de los Estudiantes Guajiros”. Maracaibo,
Venezuela. El objetivo fue aplicar estrategias para iniciar el aprendizaje de la escritura
en la sala de 5 afos. Creando un ambiente con materiales de apoyo atractivos, al alcance
de los estudiantes para su manipulacion y exploracion. Propiciando experiencias donde
los estudiantes interactien con la escritura. Facilitando informacién a los docentes,
padres o adultos significativos sobre estrategias actualizadas que puedan aplicar para
lograr el aprendizaje de la escritura. La metodologia fue la experimental. Se puede

concluir que los docentes motivan a los estudiantes a participar espontaneamente en



actividades, las cuales se convierten en experiencias de vida para lograr el aprendizaje
significativo con el cual se logra la formacién integral del educando. En cuanto a
facilitar la informacion a docentes, padres y representantes para involucrarlos en el
proceso de escritura se pudo concluir que a través de charlas, talleres y foros se puede
lograr la formacion y capacitacion de todos los entes involucrados en el proceso
educativo y de esta manera, consolidar la integracion docente, estudiantes, comunidad
de las instituciones de educacion inicial. Finalmente se dedujo lo siguiente la escritura
es un objeto cultural, en su aprendizaje es fundamental la intervencion de una persona
alfabetizada. Este proceso, en el hogar estd mediado por los padres, su naturaleza
depende de las caracteristicas de la intervencion; puede diferir de un grupo social a otro
y tener diferentes efectos sobre el aprendizaje del estudiante.

Diaz y Trejo (2007) realizaron una investigacion para optar el titulo profesional
de Licenciadas en Educacidn, sobre "Estrategias didacticas para promover el placer por
la lectura en el aula de preescolar”. Mérida, Venezuela. En la cual proponen como
objetivo el manejo de estrategias didacticas para promover el placer por la lectura a
través de la lectura diaria en voz alta y dramatizaciones como rutina de trabajo. La
metodologia de la investigacion fue cualitativa, enmarcada dentro de la modalidad de
investigacion de acciéon. EIl diagnostico arrojo que la mayoria de los estudiantes no
disfrutaban del placer de la lectura, las estrategias propuestas se evidenci6 que la lectura
grupal y en voz alta de cuentos infantiles constituyen una importancia didactica, en
cuanto a despertar interés y motivacion por el estudiante por la lectura. La investigacion
se realizo en el 2007 con estudiantes de 5 afios del nivel inicial, esta investigacién fue de

tipo cualitativa enmarcada dentro de la modalidad de investigacién accidn- participante.



Luego de haber aplicado las estrategias mencionadas anteriormente se obtuvo como
resultado que el 75% de los estudiantes sintieron gusto y placer por las lecturas
infantiles. Concluyendo que la lectura grupal en voz alta y las dramatizaciones son
importantes estrategias didacticas, en cuanto a despertar interés y motivacion por la
lectura en los estudiantes de edad preescolar.

Gonzélez (Citado por Tamayo 2009) realizd una investigacion para optar el Titulo
Profesional de Licenciada en Educacion, sobre “El proceso de lectura conjunta de
cuentos infantiles estudio comparado en Espafia y México”. Guanajuato, México. Este
estudio tuvo como objetivos analizar un proceso de elaboracién conjunta de la
informacion a partir de cuentos de dos docentes con sus estudiantes, en el aula de cinco
y seis afios. Para ello se planted un estudio exploratorio a partir de una observacion
sistematica. Sus objetivos concretos fueron ofrecer una descripcion cualitativa de
diversas secuencias didacticas, que muestran un proceso de ensefianza y aprendizaje
como proceso de comunicacion y el otro de analizar y comparar de forma cuantitativa la
evolucion de los porcentajes de las estrategias desplegadas por los dos grupos. La
muestra estuvo conformada por dos clases de dos escuelas publicas en los mismos
distritos de Burgos capital (Espafia), y de Tampico (México). En cada clase se observan
6 grupos de 3 estudiantes las cuales tenian que crear cuentos infantiles .Los resultados y
su evolucidn a lo largo de los tres trimestres indicaron que las estrategias y formatos son
partes de un mismo proceso: elaboracion de la informacion. Por consiguiente, se hacen
necesarios una lectura e interpretacion conjunta de ambas dimensiones en el cuadro de
categorias. En el grupo A durante el trimestre inicial leen el cuento, y en los tres

trimestres del D, dominan la reproduccion de detalles y secuencias, que conduce a un



ejercicio simple de memoria. Lo mismo ocurre en el grupo B y en el C, con el
aprendizaje significativo, que son claves en los objetivos de lectura de narraciones:
recuperacion y comprension. Como resultado de los grupos se observé que los grupos A
y D estan centrados en la comprension, y los B y C, en la expresion.

Quina vy Yate (2011) realizaron una tesis para optar el Titulo Profesional de
Licenciado en Pedagogia Infantil, sobre “El cuento como estrategia didactica para el
mejoramiento de la expresion oral en los estudiantes de los primeros afios de educacion
basica del centro educativo el edén, sede el edén del municipio de Cartagena del
chaira”. Florencia, Italia. Con el objetivo se considera que las estratégica didactica
posee una gran utilidad debido a que permite evidenciar una forma de como hacer frente
a una problematica que se presenta en la ensefianza de la Lengua Castellana desde el eje
de expresion oral, y poder asi generar un alto nivel pedagdgico y social para fortalecer
las competencias comunicativas, como son las de escuchar y hablar, pues primero se
habla y posteriormente se escribe. La metodologia de esta investigacion fue cualitativa y
cuantitativa, se concluyé que el impacto de la estrategia didactica para la estimulacion
de la expresién oral es positivo ya que permitir implementar nuevas estrategias
pedagdgicas en la ensefianza aprendizaje de la lengua castellana Como también mejorar
las competencias y por consiguiente la expresion oral.

Gonzélez y Pinzén (2011) realizaron una investigacion para optar el titulo de
Licenciados en pedagogia infantil, sobre "Nuevas estrategias didacticas para la
ensefianza y el aprendizaje del inglés en el preescolar”. Florencia, Italia. El objetivo
ofrecer a los estudiantes la oportunidad de aprender con metodologias ludicas,

tecnoldgicas y recreativas una segunda lengua (inglés) por medio de proyectos de aula.



Crear ambientes de ensefianza y aprendizaje pertinentes para que los estudiantes
desarrollen competencias comunicativas, socio-afectivos y cognitivos que le generen un
aprendizaje integral. Referente a la metodologia el tipo de investigacion fue colectiva.
Como conclusidn se logro aportar nuevas estrategias metodologicas para la ensefianza y
el aprendizaje del inglés en el nivel preescolar.

Leyva (2011) realizd una investigacion para optar el titulo profesional de
Licenciada en Pedagogia Infantil, sobre “El juego como estrategia didactica en la
educacién infantil””. Bogota, Colombia. El objetivo es demostrar que la estrategia
didéactica del juego se debe utilizar en el nivel Inicial. La metodologia de esta
investigacion fue de tipo cualitativo abordd diversas perspectivas del juego para dar
respuesta a la pregunta directriz ;Qué caracteriza al juego como estrategia didactica en
la educacion infantil? Se llegaron a las siguientes conclusiones: se comprendieron las
practicas de ensefianza de los docentes en la educacion infantil, y se parti6 de las
caracteristicas que tiene el juego para ser considerado como una estrategia didactica. A
su vez, el juego se entendi6 como una herramienta educativa que el docente debera
utilizar en sus préacticas educativas para lograr en los estudiantes procesos de aprendizaje
significativos que contribuyan con el desarrollo y su formacion integral como seres
humanos.

Benites y Santos (2007) realizaron una investigacion para optar el Titulo de
Licenciada en Educacion, sobre "Uso de juegos didacticos para desarrollar la expresion
oral de los nifios de 4 afios de la Institucion Educativa Sarita Ana de la ciudad de
Trujillo en el afio 2007”. Trujillo, Per. Demostrar que los juegos didacticos mejoran el

desarrollo oral en estudiantes de 4 afios. La metodologia referente al disefio fue cuasi



experimental. Los resultados obtenidos del pre y post test la dimension que tuvo mayor
significancia en los estudiantes como consecuencia de la aplicacion de la propuesta, fue
la dimensién de habilidades linglisticas con un promedio de 2.6; asimismo la diferencia
mas alta se encuentra en el grupo experimental, expresandose los nifios con mayor
espontaneidad y desinhibicién al participar en las actividades. Con los resultados
obtenidos se concluy6 que el uso de juegos didacticos mejord significativamente el nivel
de desarrollo de la expresion oral de los nifios de 4 afios de la Institucion Educativa
“Santa Ana”, puesto que el grupo control superd significativamente los promedios del
grupo control.

Arroyo y Santibafiez (2009) realizaron una investigacion para optar el Titulo
Profesional de Licencia en educacion Inicial, sobre “Las estrategias didacticas y su
incidencia en los logros de aprendizaje de los estudiantes de educacién inicial de la
Educacion Bésica Regular, de las Instituciones Educativas en el distrito de Casma,
Ancash en el afio 2009 Ancash, Perd. La investigacién tuvo como objetivo demostrar
que las estrategias didacticas estan relacionadas significativamente con los logros de
aprendizaje, del nivel inicial en las Instituciones Educativas del distrito de Casma. El
estudio fue descriptivo basado en un enfoque empirico analitico; utilizando el disefio
correlacional. La poblacidén estuvo conformada por la totalidad de las docentes y los
estudiantes del I11 ciclo, conformada por aulas de tres, cuatro y cinco afios del distrito. El
instrumento utilizado fue el cuestionario. Luego de la aplicacion se concluyd que el
conocimiento y la aplicacion de la estrategia didactica afectan significativamente los

logros de aprendizajes alcanzadas por los estudiantes. Asi mismo, muestra informacion
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sobre la preparacion y necesidades formativas en estrategias didacticas de los docentes
de educacion inicial de Nuevo Chimbote y Chimbote.

Castillo y Paredes (2009) realizaron una investigacion para optar el Titulo de
Licenciada en Educacion, sobre "Influencia de los juegos psicomotores para mejorar el
lenguaje oral de los estudiantes de 5 afios en la ciudad de Trujillo, Perd en la
Institucion Educativa Inicial N 224 Indoamérica”. Trujillo, Per(. Determinar la
influencia de los juegos psicomotoras para mejorar el lenguaje oral en estudiantes de 5
afios de edad. La investigacion fue aplicada con un disefio cuasi-experimental, con pre y
post test la cual tuvo como muestra a 39 estudiantes de 5 afios, 22 estudiantes de un aula
como grupo control y 17 estudiantes como grupo experimental a los cuales se le
aplicaron el pre y post test. Esta investigacién tuvo como fin primordial abordar la
problematica que presentan la mayoria de educandos en edad preescolar, quienes
presentan dificultades en su lenguaje oral, lo cual repercute en su logro del aprendizaje.
Los resultados obtenidos del pre test a los grupos control y experimental, mostraron que
los docentes tuvieron dificultades en el lenguaje oral (palabras trabadas, oraciones con:
palabras directas, palabras inversas y trabadas) Luego de la aplicacién de los juegos
psicomotores y post test al grupo experimental, los resultados mostraron un incremento
significativo en cuanto al mejoramiento de su lenguaje oral, sin embargo con la
aplicacion del post test al grupo control se demostrd que estos estudiantes presentaron
una ligera mejora en su lenguaje oral. Con estos resultados se concluyé que la aplicacion
de juegos psicomotores ayuda a mejorar el lenguaje de los estudiantes de forma
significativa.

Sifuentes y Santivafiez (2009) realizaron una investigacion para optar el Titulo de
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Licenciatura en Educacion, sobre "Las estrategias didacticas y logros de aprendizaje en
el nivel de inicial de 5 afios de las Instituciones Educativas del distrito de Nuevo
Chimbote, Chimbote del departamento de Ancash". Ancash, Per(. Esta tuvo como
objetivo demostrar que las estrategias didacticas se relacionan significativamente con los
logros de aprendizaje de los estudiantes de 5 afios del nivel inicial en las Instituciones
Educativas del distrito de Nuevo Chimbote y Chimbote en el departamento de Ancash.
El estudio fue de tipo descriptivo basado en un enfoque empirico analitico; utilizando el
disefio correlacional. La poblacion estuvo conformada por 6 Instituciones Educativas, de
las cuales 5 pertenecen al d&mbito de Nuevo Chimbote: LE.I “Matsuyama”, I.E.I
“Descubriendo juntos”, I.E.I N° 1586 “Pequefios Traviesos”, I.E.l “Santa Rita de Casia”,
I.LE. N° 1541 y 1 de Chimbote: I.E.I ULADECH, haciendo un total de 14
docentes y 204 estudiantes. El instrumento utilizado fue el cuestionario. Los resultados
obtenidos demostraron que el conocimiento y la aplicacion de las estrategias didacticas
afectan significativamente los logros de aprendizajes alcanzados por los estudiantes. Asi
mismo, el estudio muestra informacion sobre la necesidad formativa en estrategias
didacticas de los docentes de educacion inicial de 5 afios. Los docentes del nivel inicial
demostraron un dominio conceptual en la modalidad de organizacion de la ensefianza
basada en la exposicion, que es de tipo estatica; asi como en el enfoque metodoldgico de
aprendizaje significativo que es de tipo dindmico y el recurso grafico que corresponde al
tipo estatico.

Aguila y Cérdova (2009) realizaron una investigacion para optar el Titulo de
Licenciada en Educacién, sobre "Influencia del juego en el rendimiento académico del

area de comunicacion en los estudiantes de 5 afios" en la ciudad de Trujillo, Peru en la
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I.LE.I "Divino Salvador”. Trujillo, Perd. Esta investigacion tuvo como finalidad
determinar el nivel de influencia del juego en el rendimiento académico del &rea de
comunicacion de los estudiantes de 5 afios. La metodologia utilizada fue de disefio cuasi
experimental. Los resultados obtenidos del pre test a ambos grupos mostraron que los
estudiantes del grupo experimental presentaron un rendimiento menor que el grupo
control con un porcentaje de 47.5% y el grupo control obtuvo un 68%. Luego de la
aplicacion del programa de juegos y post test al grupo experimental, los resultados
mostraron un incremento significativo de 86.5% que comparado al pre test logré un
incremento del 39%, sin embargo con la aplicacién del post test al grupo control se
demostro que estos estudiantes no lograron mejorar su rendimiento académico en el area
mencionada manteniéndose con el 68%. Con estos resultados se concluyd que la
aplicacion del programa de juegos ayudd a mejorar significativamente el rendimiento
académico de los estudiantes de 5 afos.

Bazan (2012) realizo una investigacion para optar el titulo de licenciada en
educacion inicial. Titulada “La inteligencia emocional y su relacion con el nivel de
logro en el area de personal social de los estudiantes de 5 afios del Jardin de Nifios N°
215, Trujillo, 2012”. Trujillo, Perd. El trabajo de investigacion se realizé en la ciudad
Trujillo, Perd, los objetivos es determinar la relacion entre la inteligencia emocional y
los niveles de logros en el area Personal Social de los estudiantes de 5 afios del Jardin de
Nifios N° 215, Trujillo, 2012. Determinar los niveles de inteligencia emocional de los
estudiantes de 5 afios de las aulas Azul y Verde del Jardin de Nifios N° 215 de Truijillo.
Judith Elena Bazé&n Cortegana determinaron la relacion entre la Inteligencia Emocional

con los niveles de logro en el Area Personal Social; de los estudiantes de 5 afios, del aula
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Azul y Verde del Jardin de Nifios N° 215 de Trujillo. La metodologia de investigacion
corresponde al cuantitativo, descriptivo, correlacional. Basicamente es correlacional
porque nos permitié describir y medir las diferentes variables del estudio y sus
componentes: Inteligencia emocional y los niveles de logros. En las conclusiones Los
niveles de inteligencia emocional de los estudiantes de 5 afios de las aulas azul y verde
del Jardin de nifios N° 215 de Trujillo, fueron: medio y alto; respectivamente; es decir
que los niveles de correlacion en esta variable es Regular. Los niveles de logro en el
Area Personal Social de los estudiantes de 5 afios de las aulas Azul y Verde del Jardin de
nifios N° 215 de Trujillo, fueron: Altos, en ambas aulas; es decir que los niveles de
correlacion en esta variable es Buena.

Ramos y Valderrama (2012) realizaron una investigacion para optar el grado de
magister en educacion con mencion en psicologia educativa titulada “Efectos de taller
de psicomotricidad sobre el lenguaje oral de los estudiantes de educacion inicial de una
instituciéon educativa del distrito de Villa el Salvador”. El trabajo de investigacion se
realizé en la ciudad de Trujillo, Peru, el objetivo fue determinar qué efectos tendra el
taller de Psicomotricidad “Me muevo y aprendo” sobre el nivel del lenguaje oral en la
dimension forma de los estudiantes de 4 afios del nivel de educacién Inicial de la
Institucion Educativa San Martin de Porres del distrito de Villa El Salvador. La
metodologia de la investigacion realizada se enmarco dentro del tipo experimental,
porque el objetivo de la investigacion busco determinar qué efectos tendra el taller
psicomotricidad sobre el nivel del lenguaje oral de estudiantes del nivel de educacion
inicial de la I.E. San Martin de Porres del distrito de Villa el Salvador. El disefio de

investigacion que se utilizo es de tipo experimental de clase cuasi experimental, porque
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se a trabajo con dos grupos similares que se encontraban constituidos. Uno de los grupos
es de control y el otro experimental. En conclusion de la tesis del taller de
psicomotricidad “Me muevo y aprendo” incremento el nivel del lenguaje oral de los
estudiantes de 4 afios del nivel de educacion inicial de la institucion educativa San
Martin de Porres del distrito de Villa el Salvador, en un 72,2% ubicandose en un nivel
normal debido a que ellos son capaces de expresar sus emociones, manifestar sus
necesidades y expresar sus sentimientos con total libertad, lo cual ha sido comprobado
mediante la prueba no paramétrica U de Man-Whitney y a las tablas de frecuencia.

2.2. Bases tedricas de la investigacion

2.2.1 Estrategias didécticas

Navaridas (2004) la estrategia como un conjunto de decisiones sobre los
procedimientos a emprender y sobre los recursos a utilizar en las diferentes fases de un
plan de accién que, organizados y secuenciados coherentemente con los objetivos
pretendidos en cada uno de los momentos del proceso, nos permiten dar respuesta a la
finalidad Gltima de la tarea educativa.

Pacheco (2004) las estrategias son todos aquellos enfoques y modos de actuar
que hacen que el docente dirija con pericia el aprendizaje de los estudiantes para
favorecer el aprendizaje.

Ferreiro (2012) las estrategias didacticas constituyen herramientas de mediacion
entre el sujeto que aprende y el contenido de ensefianza que el docente emplea
conscientemente para lograr determinados aprendizajes. Por su parte las estrategias de
aprendizaje son los procedimientos predominantemente mentales que el alumno sigue

para aprender.
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Velazco y Mosquera (2010) las estrategias didacticas se involucran con la
seleccion de actividades y préacticas pedagdgicas en diferentes momentos formativos,
métodos y recursos en los procesos de Ensefianza y Aprendizaje.

Santibafiez (2009) la estrategia didactica es un conjunto estructurado de formas
de organizar la ensefianza bajo un enfoque metodoldgico de aprendizaje y utilizando
criterios de eficacia para la seleccion de recursos que les sirvan de soporte el disefio de
una estrategias didactica se establecera en funcién de sus ejes o0 conceptos estructurales:
modalidad de organizacion, el enfoque metodoldgico respecto al aprendizaje y recursos
que utilizan.
2.2.1.1 Modalidades de organizacion de la ensefianza

Segun Diaz (2004) considera como modalidades de ensefianza los distintos
escenarios donde tienen lugar las actividades a realizar por el docente y el estudiante a lo
largo de un curso, y que se diferencian entre si en funcion de los propdsitos de la accion
didactica, las tareas a realizar y los recursos necesarios para su ejecucion. Logicamente
diferentes modalidades de ensefianza reclaman tipos de trabajos distintos para docentes y
estudiantes y exigen la utilizacion de herramientas metodoldgicas también diferentes.
2.2.1.2 Modalidades de organizacion de la ensefianza estatica
a. Exposicion

Para Collins (1997) la exposicion se da en segmentos. Se hacen pausas en puntos
I6gicos de la exposicidn, donde el docente se dirige a los estudiantes del segundo grado
(haciendo alguna pregunta o solicitando que lleven a cabo alguna actividad), para

mantenerlos involucrados con el tema.
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De esta manera, las estrategias didacticas y los logros de aprendizaje pueden
resultar mas dindmicos. Esto permite, ademas, que los estudiantes tengan tiempo para
procesar y comprender el contenido manejado durante la resolucion de problemas. Los
docentes, por su parte, tienen oportunidad de darse cuenta si hay algo que no esté
quedando claro. La exposicion se asocia directamente a una actividad realizada por el
docente; sin embargo, se debe tener en cuenta que también puede ser empleada por los
estudiantes o bien, por alguna persona externa al grupo. Este escrito aborda el uso de la
misma en términos del docente, sin perder de vista que igualmente cumple su funcién
didactica y el logro de aprendizaje. En la actualidad, con las facilidades que ofrecen las
nuevas tecnologias de la informacién, el docente puede estructurar y organizar un
determinado material para hacerlo mas accesible a sus estudiantes del segundo grado en
el area de l6gico matematico bajo la modalidad de un texto escrito. En los ultimos afios
se ha venido haciendo mucho énfasis en la necesidad de alternar el uso de la exposicién
con otras técnicas didacticas, incluso en una misma sesion de clase. Es decir, se alude a
la necesidad del manejo de “exposiciones espaciadas”.

b. Demostraciones

Gentzen (1934) introdujo las nociones basicas que llevaron al desarrollo de la
moderna teoria de la demostracion. La teoria de la demostracion es una rama de la ldgica
matematica que trata a las demostraciones como objetos matematicos, facilitando su
analisis mediante técnicas matematicas.

Las demostraciones suelen presentarse como estructuras de datos
inductivamente definidas que se construyen de acuerdo con los axiomas y reglas de

inferencia de los sistemas logicos. En este sentido la teoria de la demostracion se ocupa
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de la sintaxis, en contraste con la teoria de modelos, que trata con la semantica. Junto
con la teoria de modelos, la teoria de conjuntos axiomatica y la teoria de la recursion, la
teoria de la demostracion es uno de los cuatro pilares de los fundamentos de las
matematicas.
c. Técnica de la pregunta

Siso (2007) el uso de las preguntas son una de las técnicas mas antiguas en el
proceso de ensefianza y aprendizaje. Socrates ya empleaba la mayéutica como
procedimiento basico y esencial para estimular la actividad reflexiva del estudiante y
orientarlo en la busqueda personal de la verdad. Mediante el interrogatorio, los
estudiantes eran conducidos a distinguir el error y las actividades parciales. La verdad
surgia sobre el fruto del descubrimiento y la conquista personal. En la actualidad se
considera que las preguntas oportunamente realizadas son una técnica importante de
instruccidn, entre sus propdésitos se sefialan lo siguiente: Orientar al grupo, iniciar y/o
continuar un tema, verificar la comprension de instrucciones, crear un clima agradable,
descubrir habilidades, destrezas, actitudes y aptitudes, detectar logros, conocer las
diferencias individuales, orientar el aprendizaje de determinado propdsito, enriquecer el
vocabulario, interpretar una informacion, desarrollar la capacidad de analisis de los
estudiantes, evaluar el proceso , promover la investigacion.
2.2.1.3 Modalidad de organizacion de la ensefianza dinamica
A. Modalidad de organizacion dinamica impulsadas por el grupo
a. Trabajo colaborativo

Jhonson y Jhonson (1991) trabajo colaborativo como el uso instructivo

de grupos pequefios para que los estudiantes trabajen juntos y aprovechen al maximo el
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aprendizaje propio y el que se produce en la interrelacion. Para lograr esta meta, se
requiere planeacion, habilidades y conocimiento de los efectos de la dindmica de grupo.
b. Trabajo cooperativo

Kagan (1994) trabajo cooperativo como una serie de estrategias instruccionales
que incluyen a la interaccion cooperativa de estudiante a estudiante, sobre algun tema,
como una parte integral del proceso de aprendizaje.
c. Lluvia de ideas

Asimismo Gardner (1995) indica que la técnica de lluvia de ideas puede ser
empleada a través de 3 diferentes maneras:

No estructurado (flujo libre)

Escoger a alguien para que sea el facilitador y apunte las ideas.

Escribir en un rotafolio o en un tablero una frase que represente el problema vy el
asunto de discusion.

Escribir cada idea en el menor nimero de palabras posible.
No interpretar o cambiar las ideas.

Establecer un tiempo limite (aproximadamente 25 minutos).

Fomentar la creatividad, construir sobre las ideas de otros.

Los miembros del grupo de “lluvia de ideas” y el facilitador nunca deben criticar
las ideas.

Tiene las mismas metas que la lluvia de ideas no estructurada. La diferencia
consiste en que cada miembro del equipo presenta sus ideas en un formato ordenado (de
izquierda a derecha). No hay problema si un miembro del equipo cede su turno si no

tiene una idea en ese instante.
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Silenciosa (lluvia de ideas escritas)

Los participantes piensan las ideas pero registran en papel sus ideas en silencio.
Cada participante pone su hoja en la mesa y la cambia por otra hoja de papel. Cada
participante puede entonces agregar otras ideas relacionadas o pensar en nuevas ideas.
B. Modalidad de organizacién dinamica generadoras de autonomia
a. Talleres

Casiello  (1999) un taller consiste en la reuniéon de un grupo de personas que
desarrollan funciones o papeles comunes o similares, para estudiar y analizar problemas
y producir soluciones de conjunto. El taller combina actividades tales como trabajo de
grupo, sesiones generales, elaboracion y presentacion de actas e informes, organizacion
y ejecucién de trabajos en comisiones, investigaciones y preparacion de documentos.
Entre las ventajas del taller se encuentran las de desarrollar el juicio y la habilidad
mental para comprender procesos, determinar causas y escoger soluciones practicas.
Estimula el trabajo cooperativo, prepara para el trabajo en grupo y ejercita la actividad
creadora y la iniciativa. Exige trabajar con grupos pequefios, aunque conlleva a ser
manejado por uno o dos lideres, por lo cual se debe manejar con propiedad técnica y
poseer conocimientos adecuados sobre la materia a tratar. El taller se basa
principalmente en la actividad constructiva del participante. Es un modo de organizar la
actividad que favorece la participacién y propicia que se comparta en el grupo lo
aprendido individualmente, estimulando las relaciones horizontales en el seno del
mismo. El papel que desempefia el docente consiste en orientar el proceso, asesorar,
facilitar informacion y recursos, etc., a los sujetos activo, principales protagonistas de su

propio aprendizaje. El taller es un modo de organizar la actividad que favorece la
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iniciativa de los participantes para buscar soluciones a los interrogantes planteados en
los aprendizajes propuestos, estimulando el desarrollo de su creatividad. El taller
requiere de un espacio que permita la movilidad de los participantes para que puedan
trabajar con facilidad, y donde los recursos de uso comun estén bien organizados.
b. Proyectos

Thompson (2009) el proyecto esté relacionado con la idea, una intencion o el
deseo de hacer algo, es un proceso de ordenamiento mental que dirige metddicamente el
qué hacer ya sea de un disefio, un esquema 0 un bosquejo. Existen muchas
interpretaciones del término proyecto y existen muchas areas en las que se halla
aplicabilidad, depende mucho del &mbito de desarrollo y la perspectiva que adopte el
proyectista en un determinado trabajo. Para empezar cualquier proyecto, debemos
conocer que es un proyecto, cual es el concepto de proyecto y/o definicion; para realizar
un trabajo de calidad, el proyectista es quien define que orientacion cursara su trabajo,
dependera del punto de vista que adopte, ya sea al elaborar un proyecto de vida etc.
c. Dramatizacion

Way (1967) plantea la dramatizacion o drama educativo como un ensayo para la
vida, propicia la capacidad de resolucién de problemas por medio de la experiencia
directa en situaciones de la vida cotidiana.

Garcia Lorca (1968) plantea el teatro como poesia que se levanta del libro y se
hace humana, desarrolla la capacidad estética de la persona.
d. Juegos

Pugmire - Stoy (1966) plantea el juego como el acto que permite representar el

mundo adulto, por una parte, y por la otra relacionar el mundo real con el mundo

21



imaginario. Este acto evoluciona a partir de tres pasos: divertir, estimular la actividad e
incidir en el desarrollo, el juego es una actividad espontanea y desinteresada que exige
una regla libremente escogida que cumplir o un obstaculo deliberadamente que vencer.
El juego tiene como funcion esencial procurar al estudiante el placer moral del triunfo
que al aumentar su personalidad, la sitUa ante sus propios 0jos y ante los demas.

Fusellas (1983) el juego guarda conexiones sistematicas con lo que no es juego.
Se refiere a la vinculacién del juego con el desarrollo humano en general (creatividad,
solucién de problemas, desarrollo del lenguaje o papeles sociales). El juego tiene lugar
en la vida de los seres humanos y, por tanto, es una actividad que desde un punto de
vista holistico est4 impregnada y conectada con la persona entera, creando un vinculo,
por ello mismo, con todas las otras actividades que la propia persona hace realidad. El
juego, asi, aparece conectado con todo lo previo y con todo lo posterior a la
actividad personal. El deseo de ser mayor como motor del juego subyacente a toda
actividad ldadica es el deseo de ser mayor, de hacerse grande, de ser adulto y tener
capacidades, funciones y privilegios del adulto que el estudiante desearia tener. En el
juego el estudiante expresa su personalidad integral, pero no sélo es una oportunidad
de autoexpresion para €él, es una actividad significativa de las posibilidades de
descubrimiento, de exploracion y experimentacion con las sensaciones, con los
movimientos, con las relaciones, a través de las cuales el estudiante descubre y se
descubre a si mismo. Es, ademas, un proceso de descubrimiento de la realidad
exterior, a través del cual va formando y reestructurando progresivamente sus

conceptos sobre el mundo.
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Freire (1989) relata sobre el juego educacional: El estudiante es un ser humano
bien diferenciado de los animales irracionales que vemos en el zooldgico o el circo. Los
estudiantes son para ser educados, no adiestrados. En sintesis, para los estudiantes jugar
no es un pasatiempo; sus juegos estan relacionados con un aprendizaje central:
su conocimiento del mundo por intermedio de sus propias emociones. Por medio del
juego el estudiante crea una serie de especulaciones con respecto a la vida. Las mismas
que mas tarde, en la adultez, volvera a descubrir y elaborar haciendo uso del raciocinio y
estableciendo un puente entre el juego y la vida.
2.2.1.4 Enfoque metodoldgico de aprendizaje

Nunan (1992) plantea que el enfoque metodoldgico del aprendizaje que el
objetivo de los acercamientos comunicativos a una lengua en aprendizaje es recrear un
contexto real para la adquisicion de dicha lengua en situacion de aula. Un enfoque
comunicativo esta basado en el uso funcional del lenguaje, es decir que los aprendices
desarrollen la habilidad de expresar sus ideas, sentimientos, actitudes, deseos, intereses y
necesidades; que aprendan a formular preguntas con fines significativos y a desarrollar
actividades con problemas por resolver; que aprendan a realizar intercambios de
informacién personal para establecer relaciones sociales y culturales. Por sus
caracteristicas, un enfoque metodoldgico basado en tareas de aprendizaje se inscribe
claramente en la tradicién comunicativa.

A. Enfoques metodoldgico de aprendizaje estatico
a. Enfoque conductual
Pavlov (1927) citado por Chero plantea los origenes de la teoria conductual del

aprendizaje se encuentran en los estudios de Pavlov con animales. Estos experimentos
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permitieron descubrir muchos principios del aprendizaje, principios de la relacién entre
estimulos y respuestas, que mas tarde fueron utiles para modificar el comportamiento
humano. Esta corriente considera a la psicologia como una ciencia que predice y
controla la conducta lo cual implica excluir los estados y eventos mentales como objeto
de estudio de la psicologia, los principios fundamentales a que se adhieren las teorias
conductuales pueden resumirse de la siguiente forma: la conducta esta regida por leyes y
sujeta a las variables ambientales, la conducta es un fendmeno observable e
identificable, las conductas mal adaptativas son adquiridas a través del aprendizaje y
pueden ser modificadas por los principios del aprendizaje, las metas conductuales han de
ser especificas, discretas e individualizadas, la teoria conductual se focaliza en el aqui y
el ahora.
b. Enfoque repetitivo

En el aprendizaje repetitivo también existe relacion entre el material de
aprendizaje y la estructura cognoscitiva particular del estudiante, aunque dicha
vinculacion es literal y arbitraria. Debido a ello, el aprendizaje que se produce es
mecanico, la capacidad de retencién es muy baja, y lo que es mas grave: lo aprendido no
cualifica la capacidad para aprender materiales nuevos ya que no produce una mejor
organizacion o diferenciacion de los conceptos previos.
c. Enfoque de informaciones

Daniel Bell (1973) plantea enfoque de informaciones como la nocion de la
sociedad de informacién en su libro, el advenimiento de la sociedad post-industrial,
donde formula que el eje principal de ésta sera el conocimiento teorico y advierte que los

servicios basados en el conocimiento habrian de convertirse en la estructura central de la
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nueva economia y de una sociedad apuntalada en la informacion, donde las ideologias
resultarian sobrando.
d. Enfoque reproductivo

Alvarez (1999) el aprendizaje reproductivo consiste en aplicar destrezas
previamente adquiridas a un problema nuevo. En este tipo de aprendizaje el
estudiante memoriza la informacién, ofrecida por el docente y los estudiantes tienen un
papel activo. El primero realiza preguntas para suscitar respuestas. Con este
aprendizaje se pueden corregir conceptos erréneos, memorizar contenidos y fijar
aprendizajes combinando estimulo y respuesta.
e. Enfoque mecénico

Ausubel (1983) sefiala que el aprendizaje mecanico, contrariamente al
aprendizaje significativo, se produce cuando no existen subsunsores adecuados, de tal
forma que la nueva informacion es almacenada arbitrariamente, sin interactuar con
conocimientos preexistentes, un ejemplo de ello seria el simple aprendizaje de formulas
en fisica, esta nueva informacion es incorporada a la estructura cognitiva de manera
literal y arbitraria puesto que consta de puras asociaciones arbitrarias, cuando “el
estudiante carece de conocimientos previos relevantes y necesarios para hacer que la
tarea de aprendizaje sea potencialmente significativo” independientemente de la
cantidad de significado potencial que la tarea tenga.
B. Enfoques metodoldgicos de aprendizaje dinamicos
I. Enfoques metodoldgicos de aprendizaje dinamicos impulsadas por el grupo

a. Enfoque colaborativo
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Salinas (2000) define brevemente el término y sefiala que aprendizaje
colaborativo es la adquisicion de destrezas y actitudes que ocurren como resultado de la
interaccién en grupo.

b. Enfoques cooperativo

Johnson (1985) define el aprendizaje cooperativo como aquella situacion de
aprendizaje en la que los objetivos de los participantes estan estrechamente vinculados,
de tal manera que cada uno de ellos s6lo puede alcanzar los propios objetivos, si y s6lo
si, los demas consiguen alcanzar los suyos. El aprendizaje cooperativo supone un nuevo
enfoque metodoldgico en el que el trabajo en equipo es un componente esencial en el
desarrollo de las actividades de ensefianza y aprendizaje. Esta metodologia esta
fundamentada en el constructivismo, porque parte de la base que el conocimiento es
descubierto por los estudiantes, reconstruyendo nuevos conocimientos, mediante nuevas
experiencias de aprendizaje.

c. Enfoque metodoldgico basado en las dindmicas grupales

Lopez y Lebn (2002) expresa que las dindmicas grupales favorecen un
desarrollo de habilidades de expresién y transmision de ideas y opiniones, lo que
repercute en las capacidades comunicativas de los estudiantes. Desde una metodologia
activa, experiencial y critica, el alumnado aprendera a disefiar, implementar y evaluar
técnicas vivenciales, que permitan el desarrollo personal de cada uno de los miembros
del grupo, aumentando la calidad, la madurez y la cohesién del grupo. Con las dinamicas
de grupo y técnicas de participacién se favorece el trabajo en equipo, las relaciones
interpersonales, el aprender a ser y a convivir, adquiriendo competencias sociales y

emocionales, actitudes y aprendizajes significativos.
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I1. Enfoques metodoldgicos del aprendizaje dindmicos generadores de autonomia
a. Enfoque de aprendizaje significativo

Pozo (1989) considera la teoria del aprendizaje significativo como una teoria
cognitiva de reestructuracion; para él, se trata de una teoria psicoldgica que se construye
desde un enfoque organicista del individuo y que se centra en el aprendizaje generado en
un contexto escolar. Se trata de una teoria constructivista, ya que es el propio individuo
u organismo el que genera y construye su aprendizaje.

Ausubel (1976) el aprendizaje significativo es una teoria psicolégica porque se
ocupa de los procesos mismos que el individuo pone en juego para aprender. Pero desde
esa perspectiva no trata temas relativos a la psicologia misma ni desde un punto de vista
general, ni desde la optica del desarrollo, sino que pone el énfasis en lo que ocurre en el
aula cuando los estudiantes aprenden; en la naturaleza de ese aprendizaje; en las
condiciones que se requieren para que éste se produzca; en sus resultados v,
consecuentemente, en su evaluacion.

El origen de la Teoria del Aprendizaje Significativo esté en el interés que tiene
Ausubel por conocer y explicar las condiciones y propiedades del aprendizaje, que se
pueden relacionar con formas efectivas y eficaces de provocar de manera deliberada
cambios cognitivos estables, susceptibles de dotar de significado individual y social.
Dado que lo que quiere conseguir es que los aprendizajes que se producen en la escuela
sean significativos, Ausubel entiende que una teoria del aprendizaje escolar que sea
realista y cientificamente viable debe ocuparse del caracter complejo y significativo que
tiene el aprendizaje verbal y simbolico.

b. Enfoque constructivo
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Coll (1996) la postura constructivista en la educacion se nutre de los aporte de las
distintas corrientes psicolégicas, como el enfoque psicogenético de Piaget, la teoria de
los esquemas cognitivos, la teoria ausubeliana de asimilacion y el aprendizaje
significativo, la psicologia sociocultural de Vigotsky, asi como de algunas teorias
instruccionales.

La construccion del aprendizaje en la escuela se sustenta en la idea de que el
desarrollo intelectual y personal del estudiante dependera de: su contexto cultural, la
planificacion del docente, el disefio de estrategias, aprendizajes significativos,
motivacidn, interés, entre otros factores. En este contexto de ideas, se tiene que en el
enfoque constructivista se interrelaciona con el como y el qué de la ensefianza.

c. Enfoque aprendizaje por descubrimiento

Bruner (1966) plantea el concepto de aprendizaje por descubrimiento para
alcanzar un aprendizaje significativo, sustentado en que a través del mismo los docentes
pueden ofrecer a los estudiantes mas oportunidades de aprender por si mismos. Existen
distintas formas de descubrimiento, desde un descubrimiento “puro”, casi auténomo,
hasta un descubrimiento guiado, orientado por el profesor.

Bruner (1980) considera que no hay una real comprension, hasta que el
estudiante aplique dicho conocimiento en otras situaciones, el aprender implica describir
e interpretar la situacion, establecer relaciones entre los factores relevantes, seleccionar,
aplicar reglas, métodos, y construir sus propias conclusiones.

Good y Brophy (1995) los procedimientos de la ensefianza por descubrimiento
guiada, implica proporcionar a los estudiantes oportunidades para manipular

activamente objetos y transformarlos por la accion directa, asi como actividades para
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buscar, explorar y analizar. Estas oportunidades, no solo incrementan el conocimiento de
los estudiantes acerca del tema, sino que estimulan su curiosidad y los ayudan a
desarrollar estrategias para aprender a aprender, descubrir el conocimiento, en otras
situaciones.

Martinez y Zea (2004) una de las caracteristicas mas relevantes del aprendizaje
por descubrimiento, es que el contenido a ser aprendido, no se facilita en su forma final,
sino que tiene que ser descubierto por el sujeto, lo que requiere un rol activo de parte del
estudiante, que le permitira aplicar lo aprendido a situaciones nuevas.
2.2.1.5 Recursos como soporte del aprendizaje

Sanchez (2011) en educacion se entiende por recurso cualquier medio, persona,
material, procedimiento, etc., que con una finalidad de apoyo, se incorpora en el proceso
de aprendizaje para que cada estudiante alcance el limite superior de sus capacidades y
potenciar asi su aprendizaje.

Cuando se habla de recursos de aprendizaje se hace referencia a todo recurso
didéctico, modalidad o sistema de informacién identificado como necesario para lograr
una exitosa realizacion en la labor académica.

A. Recursos como soporte del aprendizaje estatico
a. La palabra del docente

Mancovsky (2011) “La palabra del docente” evaluacién informal en la
interaccién de la clase. Palabras dichas al pasar o recurrentes, cotidianas, pronunciadas
cada dia por docente en el encuentro con sus estudiantes. Palabras de aprecio y carifio,
de desaliento, de enojo, reto o sancion... Enunciados mas o menos explicitos que

transmiten una correccion, el reconocimiento de un logro, la aprobacion de una
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respuesta o el sefialamiento de un error en relacion con el aprendizaje de un determinado
contenido curricular. Palabras que expresan, también, normas o sancionan su
transgresion en relacién con los aprendizajes sociales que orientan la convivencia en el
aula.

b. Laminas y fotografias

Chemello, Lacreu y Wolf(2003) plantea para docentes las laminas para seguir
aprendiendo, es un médulo con orientaciones para la lectura e interpretacién de la
informacion presentada en las laminas e infografias correspondientes a las areas de
Lengua, Matemadtica, Ciencias Naturales y Ciencias Sociales del ciclo.

Las laminas e infografias portan informacién relevante y actualizada sobre temas
centrales del curriculum en cada una de las areas de ensefianza, a través de variados
tipos de imagenes y textos (fotografias, mapas, relatos, cuadros estadisticos, dibujos,
esquemas, entre otros).

c. Videos

Cebrian (1987) distingue entre cuatro tipos de videos diferentes: curriculares, es
decir, los que se adaptan expresamente a la programacion de la asignatura; de
divulgacion cultural, cuyo objetivo es presentar a una audiencia dispersa aspectos
relacionados con determinadas formas culturales; de caréacter cientifico-técnico, donde
se exponen contenidos relacionados con el avance de la ciencia y la tecnologia o se
explica el comportamiento de fendmenos de caracter fisico, quimico o bioldgico; y
videos para la educacion, que son aquellos que, obedeciendo a una determinada
intencionalidad didéactica, son utilizados como recursos didacticos y que no han sido

especificamente realizados con la idea de ensefiar. Schmidt M; también nos ofrece su
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propia clasificacion. En este caso, en funcion de los objetivos didacticos que pueden
alcanzarse con su empleo. Estos pueden ser instructivos, cuya mision es instruir o lograr
que los estudiantes dominen un determinado contenido; Cognoscitivos, si pretenden dar
a conocer diferentes aspectos relacionados con el tema que estan estudiando;
Motivadores, para disponer positivamente al estudiante hacia el desarrollo de una
determinada tarea; modernizadores, que presentan modelos a imitar o a seguir; y
Ludicos o expresivos, destinados a que los estudiantes puedan aprender y comprender el
lenguaje de los medios audiovisuales.

Si nos centramos en la funcién de transmision de informacién que, dentro del
proceso de ensefianza-aprendizaje, puede tener un video educativo, prescindimos de
otros objetivos que no sean los de cardcter modernizador y nos cefiimos en los videos
curriculares, tal y como los define Cebrian M; nos aproximaremos a los 30 que podemos
denominar con mas propiedad video educativo. Que son los que definimos como de alta
potencialidad expresiva.

B. Recursos como soporte de aprendizaje dindmicos
I. Recursos como soporte de aprendizaje dinamicos impulsadas por el grupo
a. Internet paginas interactivas

Palomo, Ruiz y Sanchez (2006) indican que las paginas ofrecen la posibilidad
de interaccién que pasa de una actitud pasiva por parte del estudiante a una actividad
constante, a una busqueda y replanteamiento contintio de contenidos y procedimientos.
Aumentan la implicacion del estudiante en sus tareas y desarrollan su iniciativa, ya que
se ven obligados constantemente a tomar pequefias decisiones, a filtrar informacion, a

escoger y seleccionar.
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El disefio e implementacion de programas de capacitacion docente que utilicen
las TIC efectivamente son un elemento clave para lograr reformas educativas profundas
y de amplio alcance. Las instituciones de formacidn docente deberan optar entre asumir
un papel de liderazgo en la transformacion de la educacion, o bien quedar atrés en el

continuo cambio tecnoldgico.

b. Canciones

Aguilera y Bladimir (1996) plantea la cancién como instrumento pedagdgico-
didéctico permite ampliar el vocabulario de los estudiantes y mejorar notablemente los
problemas de lenguaje que puedan presentar. La adquisicién de nuevos conocimientos
en forma divertida y entretenida, facilitando la obtencion de aprendizajes significativos.
Creando un ambiente propicio para el desarrollo de las actividades planificadas,
motivando el interés y la participacion de los estudiantes, facilitando el rol del docente,
en lo referente a la busqueda de materiales didacticos efectivos que contribuyan en el
fortalecimiento y mejoramiento del proceso de ensefianza- aprendizaje.
c. Carteles grupales

Roquet (2012) el cartel es un material grafico que trasmite un mensaje, esta
integrado en una unidad estética formada por imagenes y textos breves de gran impacto.
Es un material grafico, cuya funcion es lanzar un mensaje al espectador con el propésito
de que éste lo capte y actle en forma concordante con lo sugerido.
d. Afiches

Diccionario ABC (2013) un afiche es un aviso que comunica algun evento futuro

0 situacion actual y que generalmente ostenta una considerable dimension para que sea
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bien apreciado y notado por el publico al cual va dirigido y una deliberada intencion
artistica que buscara atraer mas de lo ordinario.
I1. Recursos como soporte de aprendizaje dinamico generadoras de autonomia
a. Representaciones graficas y esquemas

Skemp (1987) un mapa conceptual corresponde a un tipo particular de esquema,
donde se presenta un orden parcial entre los conceptos segln cuales sean necesarios para
adquirir otros y til en planificacion de secuencias instruccionales y en diagndstico.

Novak y Gowin (1988) indican que los mapas conceptuales tienen por objeto
representar relaciones significativas entre conceptos en forma de proposiciones.
b. Contexto medio ambiental

Arango (2015) el medio ambiente se refiere a todo lo que rodea a los seres vivos,
estd conformado por elementos biofisicos (suelo, agua, clima, atmdsfera, plantas,
animales y microorganismos), y componentes sociales que se refieren a los derivados de
las relaciones que se manifiestan a través de la cultura, la ideologia y la economia. La
relacion que se establece entre estos elementos es lo que, desde una vision integral,
conceptualiza el medio ambiente como un sistema.
2.2.2 Logro de aprendizaje

Le Boterf (2000) el logro de aprendizaje dependen en gran medida de la forma en
que éstos se entienden. Si el foco formativo ha sido puesto sobre la adquisicion de
unidades de informacion o la aprehension de estructuras y procesos a nivel intelectual, la
evaluacion se hara sobre desempefios basados en la recuperacién e informacion o bien
mediante la produccion de respuestas que den cuenta del campo disciplinar pero no

necesariamente de la efectiva apropiacion de la misma. Otra mirada estima la calidad de
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los desempefios a partir de la evidencia proporcionada por las actuaciones de los sujetos
mas que por la exhibicidon de sus repertorios de recursos.
2.2.2.1. Indicadores de logro

Correa, Guzman y Tirado (2000) denominan al logro de aprendizaje como el
proceso de adquisicion de conocimientos, habilidades, valores y actitudes, posibilitado
mediante el estudio, la ensefianza o la experiencia. Este proceso puede ser analizado
desde diversas perspectivas, por lo que existen distintas teorias del aprendizaje. El
aprendizaje humano se define como el cambio relativamente estable de la conducta
de un individuo como resultado de la experiencia. Este cambio es producido por el
establecimiento de asociaciones entre estimulos y respuestas. Gracias al desarrollo del
aprendizaje, los humanos hemos logrado alcanzar una cierta independencia del contexto
ecoldgico y hasta podemos modificarlo de acuerdo a nuestras necesidades.

a. Logro previsto (Alto)

A. (Logro previsto) Cuando el educando logro las capacidades prevista para el
trimestre.

b. En proceso (Regular)

B. (En proceso) Cuando el educando esta en proceso de superar las dificultades
en un tiempo razonable y lograr las capacidades previstas para el trimestre en funcién de
la competencia. El estudiante desarrolla la mitad 0 menos de la mitad de los indicadores
previstos.

C. En inicio (Bajo)
C. (Eninicio) El estudiante desarrolla solo algunos de los indicadores previstos.

I1l. METODOLOGIA
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3.1 Tipo de investigacion

La investigacion es cuantitativa: se recoge y analizan datos cuantitativos sobre
las variables del estudio.

Segun Hernandez (2005) la investigacion cuantitativa es aquella en la que se
recogen y analizan datos cuantitativos sobre variables, trata de determinar la fuerza de
asociacion o correlacion entre variables, la generalizacion y objetivacion de los
resultados a través de una muestra para hacer inferencia a una poblacion de la cual toda
muestra procede, tras el estudio de la asociacién o correlacion pretende a su vez hacer
inferencia causal que explique porque las cosas suceden o no de una forma determinada.
3.1.2 Nivel de la investigacion

El nivel de la investigacion es descriptiva, segin Hernandez (2011) la
investigacion descriptiva consiste en buscan especificar las propiedades, caracteristicas y
los perfiles de personas, grupos, comunidades o cualquier otro fendmeno que sea
sometido a andlisis. Es decir unicamente pretenden medir o recoger informacion de
manera independiente o conjunta sobre las variables a las que se refieren. Esto es, su
objetivo no es como se relacionan éstas.

3.1.3 Disefio de investigacion

El disefio es no experimental; Hernandez y otros (2010) afirman que es aquella
que se realiza sin manipular deliberadamente variables.

Es decir, es investigacion donde no hacemos variar intencionalmente las
variables independientes.

Lo que hacemos en la investigacion no experimental es observar fendmenos tal y

como se dan en su contexto natural, para después analizarlos.
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Ideograma:

Donde:
M: Muestra de docentes
X: Estrategias Didacticas
Y: Logros de aprendizaje
3.2 El Universo
El universo esta conformado por todas las instituciones educativas, con todos los
docentes y estudiantes de todos los niveles del distrito de San Juan de Lurigancho.
3.2.1 Area geografica
El &rea geografica donde se realiz6 el estudio esta ubicada en el distrito de San
Juan de Lurigancho.
Ubicacién: Noreste de la Provincia y departamento de Lima — Per.
Superficie: Total 131.25 Km2. Altitud: Media 205 m.s.n.m.
Limites: Limita al norte con el Distrito de Carabayllo, al este con el Distrito de San
Antonio de Chaclla, al sur con el Distrito de EI Agustino y el Distrito de Lima ; y al oeste
con el Distrito del Rimac, el Distrito de Independencia y de Comas.
3.3 Poblacion y muestra

3.3.1 Poblacién
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La poblacion en este proyecto estara conformada por 20 docentes y 393
estudiantes de 3, 4 y 5 afios del nivel Inicial de las instituciones educativas
comprendidas en el distrito San Juan de Lurigancho.

Tamayo (2012) sefiala que la poblacion es la totalidad de un fenémeno de
estudio, incluye la totalidad de unidades de analisis que integran dicho fenémeno y que
debe cuantificarse para un determinado estudio integrando un conjunto de entidades que
participan de una determinada caracteristica, y se le denomina la poblacién por constituir
la totalidad del fendmeno adscrito a una investigacion.

Es el conjunto total de individuos, objetos o medidas que poseen algunas
caracteristicas comunes observables en un lugar y en un momento determinado, donde

se desarrollara la investigacion.

Tablal. Poblacion de docentes y estudiantes

Institucion Educativa |N° de docentes de N° niflos vy
. nifas de inicial
Inicial
Distrito de San| Fey Alegria N° 25 7 160
Juan de
Lurigancho I.E. 062 7 140
El Educador 3 45
Jean Leblanc 3 48
Total 20 393

Fuente: Registro Instituciones Educativas del distrito de San Juan de Lurigancho
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3.3.1.1 Criterio de inclusion

En esta investigacion se incluye solo a 20 docentes y 393 estudiantes de 3, 4y 5
afios del nivel inicial de las instituciones educativas: “Fe y Alegria N°25” “l.E.l 062”
“El Educador” y “Jean Leblanc”, comprendidas en el Distrito de San Juan de
Lurigancho.

Segun Moreno (2013) define: Criterios de inclusion: son todas las caracteristicas
de los integrantes de la poblacion de referencia que permiten su ingreso —formar parte- a
la poblacién en estudio.

3.3.1.2 Criterio de exclusion

Se excluye a todos los docentes y estudiantes del nivel inicial que no forman
parte de la poblacion antes mencionada, asi mismo se excluye a todos los docentes y
estudiantes del nivel Inicial y otros niveles de la Educacion Bésica Regular EBR de las

instituciones existentes del distrito ubicado en el ambito de San Juan de Lurigancho.

Segun Moreno (2013) define: criterios de exclusion son todas las caracteristicas
de los integrantes de la poblacién de referencia que descartan su ingreso no formar parte
a la poblacién en estudio.

3.3.2. Muestra

La Muestra en este proyecto estara conformada por 20 docentes y 393
estudiantes de las instituciones educativas del nivel inicial del Distrito de San Juan de

Lurigancho.
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Segun Rodas (1991) es la actividad por la cual se toman ciertas muestras de una
poblacion de elementos de los cuales vamos a tomar ciertos criterios de decision, el
muestreo es importante porque a través de él podemos hacer analisis de situaciones de

una empresa o de algin campo de la sociedad.

3.4 Definicién y operacionalizacion de las variables

3.4.1 Definicién de las variables

3.4.1.1. Estrategias didacticas

Nurefia (2007) define a la estrategia didactica en el campo de la ensefianza, como
“La forma personal en que el docente asume la tarea de ensefiar; incluye la formulacién
de planes; el uso de métodos, técnicas, procedimientos, medios, materiales y la
especificacion de los roles que los estudiantes y el docente van a desempefiar” Las
estrategias didacticas segun se argumenta desde la didactica involucran los procesos de
ensefianza y de aprendizaje. Por eso, se considera que al hablar de estrategias didacticas,
se incluyen las de ensefianza que aplican los profesores y las de aprendizaje que son
utilizadas por los estudiantes.

Al hablar de estrategias de ensefianza sostiene que éstas se concretan a través de
métodos (Método de proyectos, método de casos, método ludico, método de preguntas),
técnicas (exposicion, lluvia de ideas, interrogatorio, lectura comentada, panel de
discusién) y materiales de ensefianza (textos, mapas, lAminas, maquetas).

Dominguez (2004) concluye que la estrategia didactica es un sistema

de planificacion aplicable a un conjunto articulado de acciones para llegar a una
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meta hacia donde se orientan las acciones. Por lo general, deben estar fundamentadas en
un método, pero a diferencia de éste, la estrategia es flexible y puede tomar forma con
base en las metas a donde se quiere llegar. En su aplicacion, la estrategia también puede
hacer uso de una serie de étnicas para conseguir los objetivos que persigue para
lograr un aprendizaje significativo.

Diaz y Hernandez (2003) recogen la siguiente definicién de estrategia de
ensefianza: “Son procedimientos que el agente de ensefianza utiliza en forma reflexiva y
flexible para promover el logro de aprendizajes significativos en los estudiantes”

En esta definicion se destaca que las estrategias de ensefianza estan vinculadas
con el docente, con las ayudas, acciones, procedimientos, medios o recursos que utiliza
para orientar el aprendizaje de los estudiantes.

3.4.1.2 Logro de aprendizaje

Correa, Guzman y Tirado (2000) denominan al logro de aprendizaje como el
proceso de adquisicion de conocimientos, habilidades, valores y actitudes, posibilitado
mediante el estudio, la ensefianza o la experiencia.

Asimismo, Correa , Guzman y Tirado (2000) manifiestan que Ila
pedagogia establece distintos tipos de aprendizaje: aprendizaje receptivo (el sujeto
comprende el contenido y lo reproduce, pero no descubre nada), el aprendizaje por
descubrimiento (los contenidos no se reciben de forma pasiva, sino que son reordenados
para adaptarlos al esquema cognitivo),el aprendizaje repetitivo (producido cuando se
memorizan los contenidos sin comprenderlos ni relacionarlos con conocimientos

previos) y el aprendizaje significativo (cuando el sujeto relaciona sus conocimientos
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previos con los nuevos y los dota de coherencia respecto a su estructura cognitiva).

3.4.2 Operacionalizacion de las variables

Tabla 2. Operacionalizacién de las variables

PROBLEMA | VARIABLES DIMENSIONES O INDICADORES
DE ESTUDIO SUBVARIABLES
¢Cudles  son Modalidades de | Estaticas Exposicion
las estrategias organizacion de la Técnica de pregunta
didacticas ensefianza Demostraciones
utilizadas por Dinémicas Trabajo colaborativo
el docente y el Orientadas por | Trabajo cooperativo
logro de el grupo Lluvia de ideas
aprendizaje de Dinémicas Talleres
los estudiantes Generadoras Proyectos
del nivel | ESTRATEGIAS de autonomia | Dramatizacion
inicial de las | DIDACTICAS Juegos
Instituciones Enfoque Estaticas E. Conductual
Educativas metodol6gico  de E. Repetitivo
ubicadas en el aprendizaje E. Informaciones
ambito  del E. Reproductivo
distrito de San E. Mecanico
Juan de Dinamicas E. Colaborativo
Lurigancho Orientadas por | E. Cooperativo
durante el afio el grupo E. Dinamicas
académico afio grupales
2016? Dinémicas E. Constructivo
Generadoras E. Aprendizaje por
de autonomia | descubrimiento.
E. Aprendizaje
significativo
Recursos como | Estaticas La palabra  del
soporte del profesor
aprendizaje Laminas y fotografias
Videos
Dindmicas Internet
Orientadas por | paginas interactivas
el grupo Canciones
Carteles grupales
Afiches
Dinémicas Representaciones
Generadoras graficas y esquemas
de autonomia | Contexto
medioambiental
LOGRO DE | Indicadores de | Logro previsto | Alto
APRENDIZAJE logro En proceso Regular
En inicio Bajo

41




3.5 Técnica e Instrumento
3.5.1 Técnica la encuesta

La técnica que se utilizo estuvo referida a la aplicacion de la encuesta, siendo el
cuestionario el instrumento, el cual permitié recoger informacion para determinar las
variables, la naturaleza de las estrategias didacticas que utilizan los docentes de las
instituciones educativas del nivel inicial. En la actualidad, en investigacion cientifica hay
gran variedad de técnicas o instrumento para la recoleccion de informacién en el trabajo
de campo de una determinada investigacion. De acuerdo con el método y el tipo de

investigacion a realizar, se utiliza unas u otras técnicas”

Kerlinger (1997) en relacion a su papel como método dentro de una
investigacion, las encuestas pueden cumplir tres propositos: Servir de instrumento
exploratorio para ayudar a identificar variables y relaciones, sugerir hipotesis y dirigir
otras fases de la investigacion. Ser el principal instrumento de la investigacion, de modo
tal que las preguntas disefiadas para medir las variables de la investigacién se incluiran
en el programa de entrevistas. Complementar otros métodos, permitiendo el seguimiento
de resultados inesperados, validando otros métodos y profundizando en las razones de la
respuesta de las personas. La técnica que se utiliz estuvo referida a la aplicacion de la
encuesta, siendo el cuestionario el instrumento, el cual permitié recoger informacion
para determinar la naturaleza de las estrategias didacticas que utilizan los docentes de las
Instituciones Educativas del Nivel Inicial de la Urbanizacion las Quintanas-Trujillo y el
logro de aprendizaje de los estudiantes de 3 afios en el area de comunicacion a través del

registro de notas de los docentes.
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3.5.2 El instrumento el cuestionario

El cuestionario utilizado fue de tipo estructurado pregunta y respuestas, estuvo
dividido en dos partes; en la primera parte se abordd los datos generales de la formacion
docente y constdé de nueve preguntas. La segunda parte estuvo referida al desarrollo
didactico, el cual estuvo conformado por 15 preguntas.

Daniel y Gates (1999) sefialan que el cuestionario es un conjunto de preguntas
disefiadas para generar los datos necesarios para alcanzar los objetivos propuestos del
proyecto de investigacion. El cuestionario permite estandarizar e integrar el proceso de
recopilacion de datos. Un disefio mal construido e inadecuado conlleva a recoger
informacion incompleta, datos no precisos de esta manera genera informacion nada
confiable. Por esta razon el cuestionario es en definitiva un conjunto de preguntas
respecto a una 0 mas variables que se van a medir.
3.5.2.1 Validez y confiabilidad del instrumento
a. Validez del instrumento

Segun Hernandez, Fernandez y Baptista (1998) la validez en términos generales,
se refiere al grado en que un instrumento realmente mide la variable que quiere medir.

b. Confiabilidad del instrumento

Segun Hernandez, Fernandez y Baptista (1998) definen la confiabilidad como el
grado en que su aplicacion repetida al mismo sujeto u objeto produce iguales resultados.
3.6 Plan de analisis

El procesamiento, implica un tratamiento luego de haber tabulado los datos
obtenidos de la aplicacion de los instrumentos, a los sujetos del estudio, con la finalidad

de apreciar la naturaleza de las variables.
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En esta fase del estudio se utilizé la Estadistica Descriptiva para la interpretacion
por separado de cada variable: estrategias didacticas y logros de aprendizaje. Los datos
obtenidos han sido procesados y analizados por medios electrénicos, clasificados
sistematizados de acuerdo al programa MICROSOFT EXCEL 2003
3.6.1Medicion de Variables
3.6.1.1. Variable 1: Estrategias Didacticas

Para la medicion de la variable Estrategias Didacticas, se utilizd un baremo
especialmente disefiado para esta investigacion: Estaticas (aquellas cuyo impacto en la
actividad del estudiante genera pasividad y receptividad) y dinamicas (aquellas cuyo
impacto en el estudiante genera actividad y autonomia, dentro de estas estrategias estan

la impulsadas o mediadas por el grupo y las de autonomia propiamente).

Tabla 3. Baremo para estimar las estrategias didacticas del docente de aula de

educacion basica regular

Puntuacion Juicio Decision Estrategia
didactica
Estrategia que orienta|Se recomienda cambiar de
-48 al a la pasividad del estrategia Estatica
estudiante.
Estrategias Se acepta y se recomienda

1.5a26 |Impulsadas por eljutilizarla alternante con
grupo, requiere apoyo estrategias que orienten la Dinamicas
para activarse. autonomia

Estrategia que orienta al Se  acepta y se
26.5a54 |estudiante hacia lajrecomienda fortaleza
decision Autonoma.
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Tabla 4. Baremo para medir la variable estrategias didacticas

PRIORIDADES 1 2 3 4 5
DINAMICAS
ORIENTADAS POR EL +4 +4 +3 +2 +1
GRUPO
DINAMICAS
AUTONOMAS > > 4 *3 +2
ESTATICAS -5 -5 -4 -3 -2

Los puntajes del baremo se refieren a la eleccion de prioridades en el uso de los
atributos que configuran la variable Estrategias Didacticas; esto es Modalidades de

organizacion, Enfoque metodologico del aprendizaje y Recursos.
Los mismos que se definen segiin matriz a continuacion:

Modalidad de Organizacion: implica la gestion de un “proceso de comunicacion

que se realiza con una finalidad especifica y en el contexto determinado de una clase”

Tabla 5. Matriz de la subvariable estrategias didacticas: Modalidades de organizacion

de la ensefianza

Estaticas Dinadmicas

Generadoras de
Autonomia

Impulsadas por el grupo

Trabajo en grupo

colaborativo. Método de Proyectos

Exposicion

Técnica de la Pregunta. | Lluvia de ideas. Talleres.

Dramatizacion
Juegos

Demostraciones | Trabajo cooperativo
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Enfoque metodoldgico de aprendizaje: se define de acuerdo a naturaleza tedrica o
concepcidn de aprendizaje que tiene y aplica el docente durante el desarrollo orgénico de

la clase.

Tabla 6. Matriz de la dimension de estrategias didacticas: enfoque metodoldgico de

aprendizaje

Estaticas Dinamicas
o Generadoras de
Aprendizaje Conductual. Impulsadas por el Autonomia
grupo
o Aprendizaje
Aprendizaje de Cooperativo Aprendizaje Significativo

Informaciones

Aprendizaje

Aprendizaje Colaborativo

Reproductivo

Aprendizaje Constructivo

Aprendizaje Repetitivo Aprendizaje por
Aprendizaje grupal descubrimiento

Aprendizaje Mecénico

Recursos didacticos: constituyen un sistema articulado de componentes que
intervienen en el hecho educativo, con fines de soporte y/o viabilizacién de contenidos,
facilitando el proceso de ensefianza y aprendizaje” tienen como objetivo, facilitar la
intercomunicacion entre el estudiante y los tutores o profesores para favorecer, a través

del razonamiento, un acercamiento comprensivo de ideas y conocimientos.
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Tabla 7. Matriz de la dimensidn de estrategias didacticas: Recursos de Aprendizaje

Estaticas Dinamicas
Orientadas por el grupo | Generadoras de
autonomia
La palabra del | Internet Representaciones gréaficas
profesor y esquemas
Laminas y fotografias | Bits Contexto medioambiental
Videos Canciones
Carteles grupales

3.6.1.2 Variable 2 Logro de aprendizaje

El Logro de Aprendizaje es el promedio alcanzado en el promedio final bajo la
forma cualitativa que obtiene un estudiante como resultado de una evaluacion que mide
el producto del proceso ensefianza aprendizaje en el que participa, demostrando sus

capacidades cognitivas, conceptuales, actitudinales y procedimentales.

Tabla 8. Baremo de la Variable Logro de Aprendizaje

Criterios Asignacion de peso con fines estaticos | Promedio de notas
Logro previsto Alto A
En proceso Regular B
En inicio Bajo C
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3.7 Matriz de consistencia
Estrategias didacticas utilizadas por el docente y logro de aprendizaje de los

estudiantes del nivel inicial de las instituciones educativas comprendidas en el ambito

del distrito de San Juan de Lurigancho durante el afio académico 2016.

conceptuales de
las estrategias
didacticas:
Formas de
organizacion de
la  ensefianza,
enfoque
metodoldgico de
aprendizaje y
recursos para el
aprendizaje.
-Estimar el logro
de aprendizaje
en los
estudiantes.
-Perfilar
académicamente
al docente del
Nivel inicial

nivel inicial de
las
instituciones
educativas
ubicadas en el
distrito de San
Juan de
Lurigancho

FORMULACION | OBJETIVOS VARIABLES MUESTRA DISENO INSTRUMENT
DEL PROBLEMA DIMENSIONES (¢}
¢(Cuéles son las | Obijetivo Variable 1: Poblacion: Tipo de | El Cuestionario:
Estrategias General: Estrategias Estara Investigacion: Disefiado
Didacticas Determinar didacticas conformada Cuantitativa especialmente
utilizadas por el | cudles son las | utilizadas por el | por 20 | Nivel: para esta
docente y logro de | estrategias docente. docentes y 393 | Descriptivo investigacion por
aprendizaje de los | didacticas Dimensiones: estudiantes del | Disefio: la universidad
estudiantes del nivel | utilizadas por el | -Formas 0 | nivel inicial de | Descriptivo Catélica los
Inicial de las | docente y el | Modalidades de | las No Experimental Angeles de
instituciones logro de | organizar la | instituciones Chimbote.
educativas aprendizaje de | ensefianza educativas
comprendidas en el | los estudiantes | -Enfoque ubicadas en el | M=---1 -
ambito del distrito | del nivel Inicial | metodoldgicos de | distrito de San X
de San Juan de | de las | Aprendizaje Juan de
Lurigancho durante | instituciones -Recursos  como | Lurigancho
el afio acadeémico | educativas soporte del
2016? comprendidas en | aprendizaje

el ambito del Dénde

distrito de San ~

M = Muestra
Juan de _ .
- X= Estrategias
Lurigancho I
= Didactica

durante el afio Y = Logo de

académico 2016. Aprendizaje

Objetivos Variable 2: Logro | Muestra:

Especificos: de Aprendizaje de | Estard

-Estimar en el | los estudiantes. conformada

docente el | Dimension: por 20

dominio de los | -Indicadores de | docentesy 393

componentes logro estudiantes del
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IV. RESULTADOS

A. DATOS GENERALES DE LA FORMACION DEL DOCENTE

Tabla 9. Nivel
. No o
Nivel Docentes %
Inicial 20 100%
Total 20 100%

Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

Inicial

100% -
90% -
80% -
70% -
60% -
50% -
40% -
30% -
20% -
10% -

0%

Figura 1: nivel Inicial

Fuente: tabla 9

Segun tabla 9 y figura 1 se observa que el 100% (20) docentes son del nivel inicial.
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Tabla 10. Edades que ensefia

Edades N° de docentes %
3 afos 7 35%
4 afios 7 35%
5 afos 6 30%
Total 20 100%

Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

35% 35%

30%

3 afios 4 afios 5 afios

Figura 2: edades que ensefia en nivel inicial.
Fuente: tabla 10

Segun tabla 10 y figura 2 el 35% (7) docentes ensefia a nifios de 3 afios, 35% (7)

ensefa a nifios de 4 afos de edad, el 30% (6) ensefian a nifios de 5 afios.
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Tabla 11. Dénde realizé sus estudios

Donde realiz6 sus

estudios N° de docentes %
Universidad 14 0%
Instituto 6 20%
Total 20 100%

Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

Universidad Instituto

Figura 3: donde realizo estudios los docentes

Fuente: tabla 11

Segun tabla 11 y figura 3 se observa que el 70% (14) docentes estudiaron en la

universidad, y 30% (6) en Instituto
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Tabla 12. Grado académico

Grado académico N° docentes %
Bachiller 7 35%
Magister 13 65%
Doctorado 0 0%
Total 20 100%

Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

90% -

80% -

70% -

60% - 659
50% - /
40% -

30% -

20% -

10% - Wi /

0%

Bachiller Magister Doctorado

Figura 4: grado obtenido

Fuente: tabla 12

Segln tabla 12 y figura 4 se observa que 65% (13) docentes son Magisteres y

35% (7) son bachilleres.
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Tabla 13. Segunda especialidad

Segunda
espe?:ialidad N docentes %
> 8 40%
o 12 60%
Total 20 100%

Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

40%

AR

Si

Figura 5: segunda especialidad
Fuente: tabla 13

Segln tabla 13 y figura 5 se observa que el 60% (12) docentes no tienen

segunda especialidad y 40% (8) si tienen.
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Tabla 14. Experiencia laboral

Experiencia

laboral N° docentes %
De 1 a 5 afios 8 40%
De 6 a 10 afios 7 35%
De 10 a 20 afios 5 25%
De 20 afios a mas 0 0%
Total 20 100

Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

d

35%

25%

0%
ARy

Delab5afios De6al0afios Del0a20afios De 20afiosa
mas

Figura 6: experiencia laboral
Fuente: tabla 14

Seguln tabla 14 y figura 6 de la experiencia laboral 40% (8) docentes tienen de 1

a 5 afios, 35% (7) de 6 a 10 afios, 25% (5) de 10 a 20 afos.
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Tabla 15. Tiempo que labora en la |.E.

Tiempo que labora en

la | E. N° docentes %
De 1 a5 afios 17 85%
De 6 a 10 afios 1 5%
De 10 a 20 afios 2 10%
De 20 afios a mas 0 0%
Total 20 100%

Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

85%

De 1 a 5 afiosDe 6 a 10 afioPe 10 a 20 afidg 20 afios a mas

Figura 7: tiempo que laboraen la LLE

Fuente: tabla 15

Segun tabla 15 y figura 7 el 85% (17) docentes tienen de 1 a 5 afios, el 10% (2)

de 10 a 20 afios, el 5% (1) De 6 a 10 afios.
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Tabla 16. Situacion de trabajo

SltuaC|o_n de N° Docentes %
trabajo
Contratado 15 5%
Nombrado 5 25%
Total 20 100%

Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

7

25%

Contratado Nombrado

Figura 8: situacion de trabajo

Fuente: tabla 16

Segun tabla 16 y figura 8 se observa que 75% (15) docentes son nombrados y

25% (5) son contratados.
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Tabla 17. Actualmente labora en otra I.E.

Actualmente labora en

otra L.E. N° docentes %
Si 1 %
o 19 95%
Total 20 100%

Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

\

| Si

H No

\

d

Figura 9: actualmente labora en otra |.E

Fuente: tabla 17

Seguln tabla 17 y figura 9 se observa que el 95% (19) docentes no laboran en otra

institucién, 5% (1) si lo hacen
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B. DESARROLLO DE LA SESION DE CLASE

Tabla 18. Como inicia una clase

Como inicia una clase N° docentes %
1. Comunica a sus estudiantes sobre qué tratara
g 9 45%
la clase
2. Les hace preguntas sobre temas relacionados

. 9 45%
en clases anteriores
3. Empieza a desarrollar el tema sin hacer 0 0%
referencia a temas anteriores
4. Utiliza material para iniciar la clase 2 10%
Total 20 100%

Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

45% 45%
10%
a—

1. Comunicaa 2. Les hace 3. Empieza a 4. Utiliza
sus estudiantes preguntas desarrollarel  material para

sobre qué sobre temas  temasin hacer iniciar la clase
tratard la clase relacionadosen referenciaa

clases temas
anteriores anteriores

Figura 10: cémo inicia una clase
Fuente: tabla 18

Segun tabla 18 y figura 10 se observa que 45% (9) docentes comunica a sus
estudiantes sobre qué tratard la clase, 45% (9) les hace preguntas sobre temas

relacionados en clases anteriores, 10% (2) utiliza material para iniciar la clase anterior.
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Tabla 19. Planifica actividades

Planifica actividades N° docentes %
Siempre 7 35%
Casi Siempre 10 50%
Algunas Veces 3 15%
Rara Vez 0 0%
Nunca 0 0%
Total 20 100%

Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

15%
0% 0%
A 4
Siempre Casi Algunas Rara Vez Nunca
Siempre Veces

Figura 11: planifica actividades

Fuente: tabla 19

Segln tabla 19 y figura 11 el 50% (10) docentes planifican actividades casi

siempre, 35% (7) siempre, 15% (3) algunas veces.
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Tabla 20. Busca la alternativa de solucién mas adecuada

Busca la alternativa de solucion mas

adecuada N° docentes %
Siempre % 50%
Casi Siempre 4 0%
Algunas Veces 0 0%
Rara Vez 0 0%
Nunca 0 0%
Total 20 100%

Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

NN NN NN

0% 0% 0%
A A A
Siempre Casi Algunas Rara Vez Nunca
Siempre Veces

Figura 12: busca la alternativa de solucion mas adecuada

Fuente: tabla 20

Segun tabla 20 y figura 12 se observa que 80% (16) docentes siempre

busca, 20% (4) casi siempre.
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Tabla 21. Qué es lo que mas usa para iniciar una sesion de clase

Lo que més usa
para iniciar una 1 5 3 4

sesion de clase >
Cantos 9 3 5 3 0
Laminas 1 3 3 9 4
Representaciones 2 9 5 1 3
Dinamicas 8 5 4 3 0
Lecturas 0 0 3 4 13

Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

45%

15% 15%

]

Figura 13: para iniciar una sesion de clase

Fuente: tabla 21

Segun tabla 21 y figura como primera prioridad 45% (9) docentes escogieron
cantos, y como segunda prioridad 45% (9) como tercera prioridad 25% (5)

representaciones y 25% (5) cantos.
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Tabla 22. Eleccion de prioridades de organizar la ensefianza
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1 0 0 1
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Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

Figura 13: eleccion de prioridades para organizar la ensefianza
Fuente: tabla 22

Segun tabla 22 y figura 13 se observa que como 1° prioridad 40% (8) docentes
eligieron los juegos, como segunda prioridad 35% (7) el método de Proyectos y como

tercera prioridad 25% (5) el trabajo en grupo colaborativo.
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Tabla 23. Posee suficiente informacién para llevar a cabo gran cantidad de

modalidades de organizar de la ensefianza

Posee suficiente informacion
para llevar a cabo gran cantidad

de modalidades de organizar de N® docentes %
la ensefianza

Si 20 100%
No 0 0%
Esta En Duda 0 0%
No Sabe 0 0%
TOTAL 20 100

Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

X

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
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0% T ' T
Si No Esta En Duda No Sabe

Figura 14: suficiente informacion
Fuente: tabla 23
Segun tabla 23 y figura 14 se observa que 100% (20) docentes si posee suficiente
informacion para llevar a cabo gran cantidad de modalidades de organizar de la

ensefianza.
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Tabla 24. Criterios que usa para seleccionar una modalidad de organizar la

ensefianza
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3 4 4 12 1 1
4 9 9 6 0 0
5 5 5 1 2 0

Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

Figura 15: criterios que usa para seleccionar una modalidad de organizar la ensefianza

Fuente: tabla 24

Segun tabla 24 y figura 15 se observa que en 1° prioridad eligieron 55% (11)
docentes contenido de la leccion, como 2° prioridad 45% (9) tamafio del grupo y como

3°prioridad 60% (12) objetivos de la clase.
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Tabla 25. Criterios para implementar una modalidad de organizacion de la ensefianza

(m) o
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1 0 11 5 1 0
2 0 8 9 3 0
3 3 0 0 9 8
4 6 1 3 2 5
5 11 0 0 2 7

Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

Figura 16: criterios para implementar una modalidad de organizacién de la
ensefianza.
Fuente: tabla25

Seguln tabla 25 y figura 16 se observa que en 1° prioridad eligieron 55% (11)
docentes eligieron carteles grupales, como 2° prioridad 45% (9) uso e implementacion y

como 3°prioridad (9) el tamafio del grupo.
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Tabla 26. Formas o0 modalidades de organizacién de la ensefianza mas utilizadas

fa) - n
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) 1 3 5 0 0 2 1 1 6 1 0

1 2 5 8 1 0 1 0 1 0 1
3

2 2 2 2 3 1 5 1 1 0 1
4

1 2 2 4 3 4 2 0 0 1 1

Figura 16: formas o modalidades de organizacién de la ensefianza més utilizadas
Fuente: tabla 26

Segun tabla 26 y figura 17 se observa que en 1° prioridad 30% (6) docentes
eligieron el trabajo en grupo colaborativo de tipo dindmico orientado por el grupo, como

2° prioridad 30% (6) el trabajo cooperativo y como 3°prioridad 40% (8) los talleres.
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Tabla 27. Enfoque metodoldgico de aprendizaje
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Figura 17: enfoque metodoldgico de aprendizaje
Fuente: tabla 27

Seguln tabla 27 y figura 18 se observa que en 1° prioridad eligieron 55% (11)
docentes eligieron aprendizaje significativo de tipo dindmico generador de autonomia,
como 2° prioridad 40% (8) aprendizaje constructivo de tipo dinamico generador de
autonomia y como 3°prioridad 45% (9) el aprendizaje colaborativo de tipo dinamico

orientado por el grupo.
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Tabla 28. Estrategias que emplea frecuentemente en el desarrollo de sus sesiones

APRENDIZAJE PEDAGOGIA ENFOQUE ENFOQUE
m SIGNIFICATIVO CONCEPTUAL COLABORATIVO CONSTRUCTIVO
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S w Q
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2 @ on 22 02 <2 & 8, 96 g£F 38 4b
o © 3% 53 B3 38 &% & &5 £3 F  QE
1 0 1 4 0 0 5 4 1 3 1 1
2 0 1 2 0 1 6 2 7 1 0 0
3 0 1 0 1 6 3 4 1 2 1 1
4 1 0 4 1 1 0 4 6 2 1 0
5 2 0 4 2 0 1 0 4 1 3 3
6 0 0 1 0 4 0 1 3 1 4 6
7 0 2 1 2 6 0 0 1 1 4 3
8 2 5 2 1 1 2 2 0 1 2 2
9 0 1 0 2 4 2 0 0 2 2 2
10 5 2 4 1 1 1 2 1 1 1 1

Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016
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Figura 18: estrategias que emplea frecuentemente en el desarrollo de sus sesiones
Fuente: tabla 28
Segun tabla 28 y figura 19 se observa que en 1° prioridad eligieron 25% (5)
docentes eligieron la pedagogia conceptual, como 2° prioridad 35% (7) el enfoque

colaborativo y como 3°rioridad 30%(6) el aprendizaje significativo.
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Tabla 29. Usa estrategias como eje de la problematizacion

Usa estrategias como N° docentes %
eje de la
problematizacion
Si 20 100%
No 0 0%
Esta En Duda 0 0%
No Sabe 0 0%
Total 20 100%

Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

100%
/
0% 0% 0%
A A A
,béﬂé\ > <® Qosb S
& I <
o
6®
¥

Figura 19: estrategia como eje de la problematizacion

Fuente: Tabla 29

Segun tabla 29 figura 20 se observa que 100% (20) docentes si usan estrategia

como eje de la problematizacion.

69




Tabla 30. Para el trabajo grupal que elementos considera
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Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016
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Figura 20: para el trabajo grupal que elementos considera
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Fuente: tabla 30

Segun tabla 30 y figura 21 se observa que en 1° prioridad eligieron 35% (7)
docentes trabajo en equipo, como 2° prioridad (7) trabajo en equipo y como 3° prioridad

40% (8) la cooperacion.
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Tabla 31. Las estrategias didacticas usadas logran los objetivos

Las estrategias

didécticas %
usadas logran los N° docentes
objetivos
Si 20 100%
No 0 0%
Estad En Duda 0 0%
No Sabe 0 0%
Total 20 100%

Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

U/0 U /0 U/0
usadas Si No Esta En No Sabe
logran los Duda

objetivos

Figura 21: las estrategias didacticas usadas logran los objetivos

Fuente: tabla 31

Segln tabla 31 y figura 22 se observa que 100% (20) docentes si logran

estrategias logran los objetivos.
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Tabla 32. Considera la formacion sobre estrategias didacticas es suficiente

Considera la formacién

sobre estrategias N° docentes %
didacticas es suficiente
> 19 95%
No 1 %
Esta En Duda 0 0%
No Sabe 0 0%
Total 19 100%

Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

95%

5%
0% 0%
A A
Si No Esta En No Sabe
Duda

Figura 22: considera la formacion sobre estrategias didactica es suficiente

Fuente: tabla 32

Segun tabla 32 y figura 23 se observa que 95% (19) docentes si consideran que la

formacion es suficiente 5% (1) no lo creen.
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Tabla 33. El enfoque metodoldgico més importante para conducir la sesion de clase
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Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

Figura 23: el enfoque metodolégico més importante para conducir la sesion de
clase
Fuente: tabla 33
Segln tabla 33 y figura 24 se observa que en 1° prioridad 60%(12) docentes
eligieron el aprendizaje significativo, como 2° prioridad 45% (9) el aprendizaje

constructivo y como 3°prioridad 65% (13) el aprendizaje colaborativo
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Tabla 34. Considera necesario recibir capacitacion sobre el uso de estrategias

didacticas

Considera necesario recibir

capacitacion sobre el uso de N° docentes %
estrategias didacticas
Si 20 100%
No 0 0%
Estad En Duda 0 0%
No Sabe 0 0%
Total 20 100%

Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

100% -
90% -
80% -
70% -
60% -
50% -
40% -
30% -
20% -
10% -

0%

A A A /
Si No Esta En Duda No Sabe

Figura 24: considera necesario recibir capacitacion sobre el uso de estrategias
didacticas

Fuente: tabla 34

Segln tabla 34 y figura 25 se observa que 100% (20) docentes si considera

necesario recibir capacitacion sobre el uso de estrategias.
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Tabla 35. Recursos como soporte del aprendizaje
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Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

Figura 25: considera necesario recibir capacitacién sobre el uso de estrategias
didacticas
Fuente: tabla 35
Segun tabla 35 y figura 26 se observa que en 1° prioridad eligieron 45% (9)
docentes eligieron Representaciones graficas y esquemas, como 2° prioridad 30% (6)

carteles grupales y como 3° prioridad 25% (5) realidad medio ambiental.
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Tabla 36. Matriz de puntuaciones de las variables

VARIABLE ESTRATEGIAS VARIABLE LOGRO DE

NUMERO DE §
DOCENTES Dl DAtCTICA,S APREN,DIZAJI?
PUNTUACION CODIGO PUNTUACION CODIGO
1 20 DINAMICO 2 ALTO
2 20 DINAMICO 2 ALTO
3 35 DINAMICO 2 ALTO
4 19 DINAMICO 2 ALTO
5 17 DINAMICO 1 BAJO
6 21 DINAMICO 2 ALTO
7 21 DINAMICO 2 ALTO
8 20 DINAMICO 2 ALTO
9 25 DINAMICO 2 ALTO
10 31 DINAMICO 2 ALTO
11 24 DINAMICO 2 ALTO
12 21 DINAMICO 2 ALTO
13 16 DINAMICO 1 BAJO
14 0 DINAMICO 2 ALTO
15 18 DINAMICO 2 ALTO
16 26 DINAMICO 2 ALTO
17 18 DINAMICO 2 ALTO
18 30 DINAMICO 2 ALTO
19 19 DINAMICO 2 ALTO
20 30 DINAMICO 2 ALTO

Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

Segun tabla 36 en la matriz de puntuaciones se observa que el 75% (15) docentes
son Dinamicos y el 25% (5) docentes es estaticos respecto al logro de aprendizaje el

70% (275) estudiantes tienen nivel alto y 35% (118) tienen nivel bajo
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Tabla 37. Estrategias didacticas més utilizadas

Estrategias DocNen tes %
Dinamico 20 100%
Estético 0 0%
TOTAL 20 100%

Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

/ 75%

25%

Dinamico Estatico

Figura 26: Estrategias didacticas mas utilizadas

Fuente: tabla: 37

Segln la taba 37 y figura 27 se observa que el 75% (15) docentes utilizan

estrategias de tipo dindmicas y el 25% (5) estrategias de tipo estaticas.
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Tabla 38. Logro de aprendizaje

Log ro de_ N_° %
aprendizaje Estudiantes
Alto 275 70%
Bajo 118 30%
TOTAL 393 100%

Fuente: cuestionario aplicado en San Juan de Lurigancho noviembre 2016

/ 70%

30%

Alto Bajo

Figura 27: logro de aprendizaje

Fuente: tabla 38

Segun tabla 38 y figura 27 se observa que 70% (275) estudiantes han obtenido un
nivel de logro de aprendizaje alto, y 30% (118) lograron un nivel de logro de aprendizaje

bajo en sus estudiantes.
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4.1 Analisis de los resultados

En esta parte del trabajo de investigacion se analizaran los resultados obtenidos
para definir ambas variables las estrategias didacticas y el logro de aprendizaje.

4.1.1 En relacion con el objetivo especifico: dominio conceptual de atributos de
estrategias didacticas: modalidades de organizacion, enfoques metodoldgicos del
aprendizaje y recursos soporte de aprendizaje.

En cuanto a las modalidades de organizacion de la ensefianza las elecciones de
acuerdo a las prioridades fueron las siguientes siendo la mas utilizada como 1° prioridad
el 30% (6) docentes eligieron el trabajo en grupo colaborativo de tipo dinamico e
impulsado por el grupo, como 2° prioridad 30% (6) el trabajo cooperativo de tipo
dinamico impulsado por el grupo y como 3° prioridad 40% (8) los talleres de tipo
dinamico generador de autonomia.

Jhonson y Jhonson (1991) trabajo colaborativo como el uso instructivo
de grupos pequefios para que los estudiantes trabajen juntos y aprovechen al maximo el
aprendizaje propio y el que se produce en la interrelacion. Para lograr esta meta, se
requiere planeacion, habilidades y conocimiento de los efectos de la dindmica de grupo.

Kegan (1994) trabajo cooperativo como una serie de estrategias instruccionales
que incluyen a la interaccion cooperativa de estudiante a estudiante, sobre algun tema,
como una parte integral del proceso de aprendizaje.

Casiello  (1999) un taller consiste en la reuniéon de un grupo de personas que
desarrollan funciones o papeles comunes o similares, para estudiar y analizar problemas
y producir soluciones de conjunto. El taller combina actividades tales como trabajo de

grupo, sesiones generales, elaboracion y presentacion de actas e informes, organizacion
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y ejecucién de trabajos en comisiones, investigaciones y preparacion de documentos.
Entre las ventajas del taller se encuentran las de desarrollar el juicio y la habilidad
mental para comprender procesos, determinar causas y escoger soluciones practicas.
Estimula el trabajo cooperativo, prepara para el trabajo en grupo y ejercita la actividad
creadora y la iniciativa. Exige trabajar con grupos pequefios, aunque conlleva a ser
manejado por uno o dos lideres, por lo cual se debe manejar con propiedad técnica y
poseer conocimientos adecuados sobre la materia a tratar. El taller se basa
principalmente en la actividad constructiva del participante. Es un modo de organizar la
actividad que favorece la participacién y propicia que se comparta en el grupo lo
aprendido individualmente, estimulando las relaciones horizontales en el seno del
mismo. El papel que desempefia el docente consiste en orientar el proceso, asesorar,
facilitar informacion y recursos, etc., a los sujetos activo, principales protagonistas de su
propio aprendizaje. El taller es un modo de organizar la actividad que favorece la
iniciativa de los participantes para buscar soluciones a los interrogantes planteados en
los aprendizajes propuestos, estimulando el desarrollo de su creatividad. EIl taller
requiere de un espacio que permita la movilidad de los participantes para que puedan
trabajar con facilidad, y donde los recursos de uso comudn estén bien organizados.

El enfoque metodoldgico de la ensefianza mas utilizado, como 1° prioridad
55% (11) docentes eligieron aprendizaje significativo que es de tipo dinamico
generador de autonomia, como 2° prioridad el 40% (8) el aprendizaje cooperativo de
tipo dinamico impulsado por el grupo y como 3° prioridad 45% (9) el aprendizaje

colaborativo de tipo dinamico impulsado por el grupo.
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Pozo (1998) sefialan que el aprendizaje por descubrimiento es especialmente
efectivo en la ensefianza de las ciencias, segun resultados reportados en diversos
estudios, en los cuales los estudiantes, que emplean estrategias que favorecen el
aprendizaje por descubrimiento, obtienen mejores resultados que aquellos donde
ensefianza se basa en la transmision de informacion.

Johnson (1985) define el aprendizaje cooperativo como aquella situacion de
aprendizaje en la que los objetivos de los participantes estan estrechamente vinculados,
de tal manera que cada uno de ellos s6lo puede alcanzar los propios objetivos, si y s6lo
si, los demas consiguen alcanzar los suyos. El aprendizaje cooperativo supone un nuevo
enfoque metodoldgico en el que el trabajo en equipo es un componente esencial en el
desarrollo de las actividades de ensefianza y aprendizaje. Esta metodologia esta
fundamentada en el constructivismo, porque parte de la base que el conocimiento es
descubierto por los estudiantes, reconstruyendo nuevos conocimientos, mediante nuevas
experiencias de aprendizaje.

Salinas (2000) define brevemente el término y sefiala que aprendizaje
colaborativo es la adquisicion de destrezas y actitudes que ocurren como resultado de la
interaccién en grupo.

El recurso como soporte de aprendizaje mas utilizado como 1° prioridad
45% (9) docentes eligieron las representaciones graficas y esquemas de tipo dindmico
generador de autonomia, como 2° prioridad 30% (6) los carteles grupales de tipo
dinamico generador de autonomia y como 3° prioridad 25% (5) la realidad

medioambiental de tipo dindmico generador de autonomia.
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Skemp (1987) un mapa conceptual corresponde a un tipo particular de esquema,
donde se presenta un orden parcial entre los conceptos segln cuales sean necesarios para
adquirir otros y til en planificacion de secuencias instruccionales y en diagndstico.

Novak y Gowin (1988) indican que los mapas conceptuales tienen por objeto
representar relaciones significativas entre conceptos en forma de proposiciones.

Roquet (2012) el cartel es un material grafico que trasmite un mensaje, esta
integrado en una unidad estética formada por imagenes y textos breves de gran impacto.
Es un material grafico, cuya funcion es lanzar un mensaje al espectador con el propésito
de que éste lo capte y actle en forma concordante con lo sugerido.

Arango (2015) el medio ambiente se refiere a todo lo que rodea a los seres vivos,
estd conformado por elementos biofisicos (suelo, agua, clima, atmdsfera, plantas,
animales y microorganismos), y componentes sociales que se refieren a los derivados de
las relaciones que se manifiestan a través de la cultura, la ideologia y la economia. La
relacion que se establece entre estos elementos es lo que, desde una vision integral,
conceptualiza el medio ambiente como un sistema.

Por lo tanto el resultado final es que los docentes utilizan al 100% (20)
estrategias de tipo dindmicas.

4.1. 2 En relacion al objetivo especifico: determinar el logro de aprendizaje de los
estudiantes del nivel inicial.

De acuerdo a los resultados obtenidos el 70% (275) de estudiantes obtuvo un
logro de aprendizaje alto, mientras que el 30% (118) de estudiantes obtuvo un logro de
aprendizaje bajo.

Correa, Guzmén y Tirado (2000) denominan al logro de aprendizaje como el
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proceso de adquisicion de conocimientos, habilidades, valores y actitudes, posibilitado
mediante el estudio, la ensefianza o la experiencia.

Asimismo, Correa , Guzman y Tirado (2000) manifiestan que Ila
pedagogia establece distintos tipos de aprendizaje: aprendizaje receptivo (el sujeto
comprende el contenido y lo reproduce, pero no descubre nada), el aprendizaje por
descubrimiento (los contenidos no se reciben de forma pasiva, sino que son reordenados
para adaptarlos al esquema cognitivo),el aprendizaje repetitivo (producido cuando se
memorizan los contenidos sin comprenderlos ni relacionarlos con conocimientos
previos) y el aprendizaje significativo (cuando el sujeto relaciona sus conocimientos
previos con los nuevos y los dota de coherencia respecto a su estructura cognitiva).
4.1.3En relacién al objetivo especifico: perfilar académicamente al docente del nivel
inicial.

Luego de recolectar los datos se obtuvieron que un 80% (14) docentes estudiaron en
la universidad, y 20% (6) de docentes realizo sus estudios en institutos, obtuvieron el
grado académico 65% (13) magister, mientras que el 35% (7) obtuvieron el grado de
bachiller. EIl 40% (8) si tienen estudios de segunda especialidad, el 60% (12) no realizo
estudios de segunda especialidad. Con respecto a la experiencia laboral que tiene el
docente del nivel inicial el 40% (8) docentes tienen de 1 a 5 afios, 35% (7) de 6 a 10
afios, 25% (5) de 10 a 20 afos. En relacion con la situacion laboral los resultados

demuestran que 75% son contratados y 25% (5) son nombrados.

83



V. CONCLUSIONES

Al concluir esta investigacion, respecto a las estrategias didacticas desarrolladas
por el docente y el nivel de logro de aprendizaje de los estudiantes, se llegan a las
siguientes conclusiones:

En relacion con el objetivo especifico: dominio conceptual de atributos de
estrategias didacticas: modalidades de organizacion, enfoques metodoldgicos del
aprendizaje y recursos como soporte de aprendizaje, en cuanto a las modalidades de
organizacion de la ensefianza de acuerdo a las prioridades fueron las siguientes, como 1°
prioridad el 30% eligieron el trabajo en grupo colaborativo de tipo dinamico impulsado
por el grupo, el enfoque metodolégico de la ensefianza, como 1° prioridad 55%
eligieron el aprendizaje significativo que es de tipo dindmico generador de autonomia y
el recurso didactico mas utilizado como 1° prioridad 45% eligieron las representaciones
gréaficas y esquemas de tipo dindmico generador de autonomia. Por lo tanto el resultado
final es que los docentes utilizan al 100% estrategias de tipo dinamicas.

Respecto al segundo objetivo especifico estimar el nivel de logro de aprendizaje de
los estudiantes se observo que el 100% de los estudiantes obtuvieron un nivel de logro
de aprendizaje alto.

En cuanto al tercer objetivo especifico perfilar académicamente al docente de del
nivel Inicial, se observo que el 70% docentes realizaron sus estudios en la Universidad,
un 35% tienen el grado académico de Bachiller; 60% no tienen estudios de segunda
especialidad, la experiencia laboral del docente el 35% tienen de 1 a 5 afios, y en cuanto

a su situacion laboral el 75% contratados y 25% nombrados
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Anexo 1
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES
CHIMBOTE

FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES

CUESTIONARIO SOBRE LAS ESTRATEGIAS DIDACTICAS Y LOGROS DE
APRENDIZAJE PARA EL NIVEL DE INICIAL

A continuacién se presentan una serie de preguntas, con respeto a la formacion docente
y estrategias didacticas utilizadas por el docente, las que debera marcar con un aspa (X),
segun corresponda. Agradecemos anticipadamente su sinceridad por la informacién
brindada.

|.- DATOS GENERALES DE LA FORMACION DOCENTE:

1.- Nivel mencionado en su titulo Profesional

a) Secundaria b) Primaria ¢) Inicial
2.- Edades que ensefia, marque con una “X”

3 afos ( ) 4 anos ( ) S5afos( )
3.- ¢ Dénde realizo sus estudios?
* Universidad () * Instituto Pedagdgico ()
4.- Grado académico de estudio superior.
* Bachiller () * Maestria () * Doctorado ()
5.- Titulo Licenciado/a
*SI( ) *NO()

5.- ¢ Estudio una segunda especialidad?



*SI( ) *NO( )

6.- ¢ Cuanto tiempo de experiencia laboral tiene como docente?
De 1 a5 afios ()
De6al0afios ()
De10a20afios ( )
De 20 a mas afios ()
7.- ¢ Qué tiempo viene laborando es esta institucion?
De 1 a5 afios ()
De6al0afos ()
De 10a20afios ( )
De 20 a méas afios ()
8.- ¢ En la institucion educativa en la que usted labora es?
Nombrado ( ) Contratado ( )
9.- ¢ Actualmente usted labora en otra institucion educativa?
*SI( ) *NO( )
I1.- DESARROLLO DIDACTICO DE LA SESION DE CLASE

1.- En el cuadro adjunto ordenar la estrategia qué mas usa para iniciar una sesién

de clase segun su prioridad.

Observacion: marcar con una sola X en cada columna.
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2.- ¢ Planifica las actividades de acuerdo a los recursos que posee la institucién?

2.1 Siempre

2.2 Casi siempre
2.3 Algunas veces
2.4 Rara vez

2.5 Nunca

—~ T N~
—_ ~ ~ O ~

3.- En el cuadro adjunto ordenar las estrategias de organizacion de la ensefianza

gue mas conoce para el desarrollo de sus sesiones segun su prioridad

Observacion: marcar con una sola X en cada columna.
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4.- En el cuadro adjunto ordenar los criterios que usa para seleccionar una forma o
modalidad de organizar la ensefianza segun su prioridad.

Observacion: marcar con una sola X en cada columna.

PRIORIDADES
1 2 3 4 |5

Obijetivos de la sesién de clase

Contenido de la leccién

Acceso a los recursos

El tamafio del grupo

Las caracteristicas de los alumnos

5.- En el cuadro adjunto ordenar los criterios que usa para implementar una forma o
modalidad de ensefianza segun su prioridad.

Marcar con una sola X en cada columna

PRIORIDADES
1 2 3 4 5

Conocer su uso e implementacion

Conocer las caracteristicas del grupo

Tomar en cuenta el tamarfio del grupo

Conocer los objetivos de la sesidn de clase y

del tema.

Los beneficios de las estrategias didacticas

6.- En el cuadro adjunto ordenar las formas o modalidades de organizar la

enseflanza que mas utilizas seguin su prioridad

Observacion: marcar con una sola X en cada columna.
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7.-En el cuadro adjunto ordene los enfoques metodolégicos que emplea

frecuentemente en el desarrollo de sus sesiones de clases segun su prioridad.

Observacién: marcar con una sola X en cada columna.
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8.- En el cuadro adjunto ordene las estrategias que emplea frecuentemente en el
desarrollo de sus sesiones de clase segun su prioridad.

Observacion: marcar con una sola X en cada columna.
PRIORIDADES 1 2 3 4 5 6 7 8

Organizadores previos

Mapas conceptuales

Comparacion

Cuadros comparativos

Organiza las actividades de
grupo de tal manera que sus
miembros se necesiten unos
a otros para el éxito de la

misma.

Permite que en el grupo
cada alumno aprenda del
compafiero con el que

interactla.

Las actividades dadas por el
docente, permiten al




estudiante tomar decisiones
a la forma cémo
desarrollarlas (elegir fuentes
de informaciébn u otras

estrategias).

Las actividades estimulan al
estudiante a examinar ideas
0 la aplicacion de procesos
intelectuales a  nuevas
situaciones, contextos Yy

areas

9.- Ordenar de mayor a menor, poniendo el 1 al criterio més fuerte 0 mas
importante, el 2 al que le sigue y asi sucesivamente. Cuando propone un trabajo
grupal, ;qué elementos considera que deben estar siempre presentes?

PRIORIDADES 1 2 3 4

Cooperacion

Responsabilidad

Comunicacion

Trabajo en equipo

10. ¢Considera que las estrategias didacticas que esta utilizando le ayudan a que
sus estudiantes logren los objetivos de las unidades programadas por Ud.?

Si() No () Esta en duda () No sabe ()



11. En el cuadro adjunto ordene los recursos que aplica en el desarrollo de sus

sesiones de clase sequn su prioridad.

Observacién: marcar con una sola X en cada columna.
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Gracias por su colaboracion



Anexo 2
“Afo de la consolidacion del Mar de Grau”
Lima, Noviembre 2016
CARTA N° 01 -D-EPE-ULADECH Catolica
Sefiora: Ayde, Guerra Flores

Directora

I.E. P. Fe y Alegria N° 25

Presente

Asunto: Permiso para aplicacion de encuestas

Tengo el agrado de dirigirme a usted expresandole nuestro cordial saludo y al
mismo tiempo darle a conocer que nuestros estudiantes egresados de la carrera de
Educacion Inicial se encuentran realizando el curso de Titulacién por Tesis, con la
finalidad de optar el Titulo Profesional de Licenciado en Educacién Inicial.

Los Bachilleres se encuentran ejecutando la siguiente linea de investigacion:
“ESTRATEGIAS DIDACTICAS UTILIZADAS POR EL DOCENTE Y LOGRO DE
APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES” los resultados de la investigacion
realizada seran publicados en eventos cientificos a nivel nacional, y en el congreso de
investigacion que realiza nuestra casa superior de estudios una vez al afio.

Es por ello que solicito a su despacho tenga a bien permitir el acceso a su

institucion para aplicar las encuestas de recogida de informacion a nuestra estudiante:

ISABEL LISBETH QUISPE ARROYO
Agradeciendo su gentil aceptacion que redundara en beneficio de la formacion
de educadores, me suscribo de usted, reiterdndole las muestras de mi especial
consideracion y estima personal.

Atentamente.

VICTORIA VALENZUELA A.

Gl
INVETIGACION Y DOCENCIA
UNIVERSITARIA




“Afo de la consolidacion del Mar de Grau”
Lima, Noviembre 2016
CARTA N° 01-2016-02 -D-EPE-ULADECH Catolica
Sefiora: Doris Ymelda, Panez Casabona

Directora
I.LE. P. L.LE. 062
Presente
Asunto: Permiso para aplicacion de encuestas

Tengo el agrado de dirigirme a usted expresandole nuestro cordial saludo y al
mismo tiempo darle a conocer que nuestros estudiantes egresados de la carrera de
Educacion Inicial se encuentran realizando el curso de Titulacién por Tesis, con la

finalidad de optar el Titulo Profesional de Licenciado en Educacién Inicial.

Los Bachilleres se encuentran ejecutando la siguiente linea de investigacion:
“ESTRATEGIAS DIDACTICAS UTILIZADAS POR EL DOCENTE Y LOGRO DE
APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES” los resultados de la investigacion
realizada seran publicados en eventos cientificos a nivel nacional, y en el congreso de
investigacion que realiza nuestra casa superior de estudios una vez al afio.

Es por ello que solicito a su despacho tenga a bien permitir el acceso a su

institucion para aplicar las encuestas de recogida de informacion a nuestra estudiante:

ISABEL LISBETH QUISPE ARROYO
Agradeciendo su gentil aceptacion que redundara en beneficio de la formacion
de educadores, me suscribo de usted, reiterdndole las muestras de mi especial
consideracion y estima personal.

Atentamente.

GIS
INVETIGACION Y DOCENCIA
UNIVERSITARIA




“Afo de la consolidacion del Mar de Grau”
Lima, Noviembre 2016
CARTA N° 03-2016-02 -D-EPE-ULADECH Catoélica
Sefiora: Luz Condori Ramos

Directora
I.E. P. El Educador
Presente
Asunto: Permiso para aplicacion de encuestas

Tengo el agrado de dirigirme a usted expresandole nuestro cordial saludo y al
mismo tiempo darle a conocer que nuestros estudiantes egresados de la carrera de
Educacion Inicial se encuentran realizando el curso de Titulacién por Tesis, con la

finalidad de optar el Titulo Profesional de Licenciado en Educacién Inicial.

Los Bachilleres se encuentran ejecutando la siguiente linea de investigacion:
“ESTRATEGIAS DIDACTICAS UTILIZADAS POR EL DOCENTE Y LOGRO DE
APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES” los resultados de la investigacion
realizada seran publicados en eventos cientificos a nivel nacional, y en el congreso de
investigacion que realiza nuestra casa superior de estudios una vez al afio.

Es por ello que solicito a su despacho tenga a bien permitir el acceso a su

institucion para aplicar las encuestas de recogida de informacion a nuestra estudiante:

ISABEL LISBETH QUISPE ARROYO
Agradeciendo su gentil aceptacion que redundara en beneficio de la formacion
de educadores, me suscribo de usted, reiterdndole las muestras de mi especial
consideracion y estima personal.

Atentamente.




“Afio de la consolidacion del Mar de Grau”
Lima, Noviembre 2016
CARTA N° 04-2016-02 -D-EPE-ULADECH Catolica
Sefiora: Patricia Barboza Minaya

Directora

I.E. P. Jean Leblanc

Presente

Asunto: Permiso para aplicacion de encuestas

Tengo el agrado de dirigirme a usted expresandole nuestro cordial saludo y al
mismo tiempo darle a conocer que nuestros estudiantes egresados de la carrera de
Educacion Inicial se encuentran realizando el curso de Titulacién por Tesis, con la
finalidad de optar el Titulo Profesional de Licenciado en Educacién Inicial.

Los Bachilleres se encuentran ejecutando la siguiente linea de investigacion:
“ESTRATEGIAS DIDACTICAS UTILIZADAS POR EL DOCENTE Y LOGRO DE
APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES” los resultados de la investigacion
realizada seran publicados en eventos cientificos a nivel nacional, y en el congreso de
investigacion que realiza nuestra casa superior de estudios una vez al afio.

Es por ello que solicito a su despacho tenga a bien permitir el acceso a su

institucion para aplicar las encuestas de recogida de informacion a nuestra estudiante:

ISABEL LISBETH QUISPE ARROYO
Agradeciendo su gentil aceptacion que redundara en beneficio de la formacion
de educadores, me suscribo de usted, reiterdndole las muestras de mi especial
consideracion y estima personal.

Atentamente.
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