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RESUMEN

El trabajo de investigacion tiene como finalidad determinar la relacion entre
las estrategias didacticas utilizadas por los docentes y el logro de aprendizaje en el area
de Comunicacion en la Institucion Educativa Inicial N°® 234 "Nuestra Sefiora de
Lourdes" Puerto Callao, distrito de Yarinacocha-Ucayali, 2017. La metodologia
utilizada en la investigacion es cuantitativo, correlacional, no experimental; la
poblacion del estudio conformada por 12 docentes de la Institucion Educativa Inicial
Nuestra Sefiora de Lourdes. Se elabor6 una encuesta y un cuestionario tipo Likert, que
consta de 11 items para medir las estrategias didacticas utilizadas por los docentes y
el logro de aprendizaje. El andlisis de datos se realiz6 con programas como Excel,
SPSS version 18.0, Minitab 18. Los resultados obtenidos sobre enfoques
metodoldgicos de los docentes, de esta manera se prioriza con un 83.3% el aprendizaje
significativo, seguida por el aprendizaje colaborativo como segunda prioridad con
58.3% de docentes encuestados, asimismo con 50.0% se respalda al aprendizaje
conductual, mientras el 58.3% de los docentes que el aprendizaje constructivista es
una quinta prioridad en el aprendizaje. Se concluye que, existe relacion directa entre
las variables estrategias didacticas utilizadas por los docentes y el logro de aprendizaje
en el drea de Comunicacion en la Institucion Educativa Inicial N° 234 "Nuestra Sefiora

de Lourdes" Puerto Callao, distrito de Yarinacocha-Ucayali, 2017.

Palabras claves: Estrategias didacticas, logro de aprendizaje, drea de comunicacion
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ABSTRAC

The purpose of the research work is to determine the relationship between the
teaching strategies used by teachers and the achievement of learning in the area of
Communication in the Initial Educational Institution No. 234 "Our Lady of Lourdes"
Puerto Callao, district of Yarinacocha-Ucayali, 2017. The methodology used in the
research is quantitative, correlational, not experimental; the population of the study
conformed by 12 teachers of the Initial Educational Institution Our Lady of Lourdes.
A survey and a Likert-type questionnaire were drawn up, consisting of 11 items to
measure the teaching strategies used by teachers and the achievement of learning. The
data analysis was performed with programs such as Excel, SPSS version 18.0, Minitab
18. The results obtained on methodological approaches of teachers, in this way it is
prioritized with 83.3% significant learning, followed by collaborative learning as a
second priority with 58.3% of teachers surveyed, also with 50.0% support for learning
behavioral, while 58.3% of teachers think that constructivist learning is a fifth priority
in learning. It is concluded that, there is a direct relationship between the didactic
strategies variables used by teachers and the achievement of learning in the area of
Communication in the Initial Educational Institution N © 234 "Our Lady of Lourdes"

Puerto Callao, Yarinacocha-Ucayali district, 2017.

Keywords: Didactic strategies, achievement of learning, communication area.
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INTRODUCCION

Teniendo en cuenta este contexto académico y socioeducativo, se hace necesario
profundizar en como mejorar los procesos de aprendizaje de los nifios; asi como
mejorar las estrategias didacticas utilizadas por los docentes en pedagogia.
Actualmente, las estrategias didacticas que las escuelas demandan son muy
diferentes a las de afios atrés; es decir, ya no basta saber leer y escribir; lo que se
necesita es tener destrezas de busqueda de informacion, saber seleccionar, validar
y transferir informacidon para producir nuevos conocimientos en los nifios de
acuerdo a su realidad socioambiental.

En laregion Ucayali, al igual que en todas regiones del pais los nifios de educacion
inicial, descubren un mundo hecho a su tamano en el que hay individuos tranquilos
y violentos, aprendiendo a defenderse por si solo; los nifios y las nifias se enfrentan
al reto de proyectarse y adaptarse a un proceso de cambio hacia la construccion
de sociedades del conocimiento, al respecto la OEA (2014) le define como:

Se refiere al tipo de sociedad que se necesita para competir y tener éxito
frente a los cambios economicos y politicos del mundo moderno. Asimismo,
se refiere a la sociedad que estd bien educada, y que se basa en el
conocimiento de sus ciudadanos para impulsar la innovacion, el espiritu
empresarial y el dinamismo de su economia. (p. 1)

Para desarrollar la presente investigacion se planted el siguiente enunciado del
problema: ;Qué relacion existe entre las estrategias didacticas utilizadas por los
docentes y el logro de aprendizaje en el drea de Comunicacion en la Institucion
Educativa Inicial N° 234 "Nuestra Sefiora de Lourdes" Puerto Callao, distrito de
Yarinacocha-Ucayali, 2017?

Por lo tanto, para responder al problema se disefid el siguiente objetivo general:

Determinar la relacion entre las estrategias didacticas utilizadas por los docentes



y el logro de aprendizaje en el area de Comunicacion en la Institucion Educativa
Inicial N° 234 "Nuestra Senora de Lourdes" Puerto Callao, distrito de
Yarinacocha-Ucayali, 2017.

Y para sustentar dicho objetivo, se plante6 los objetivos especificos: a) Determinar
las estrategias didacticas de modalidades de la organizacion de la ensefanza y el
logro de aprendizaje en el area de Comunicacion en la Institucion Educativa
Inicial N° 234 "Nuestra Senora de Lourdes" Puerto Callao, distrito de
Yarinacocha-Ucayali, 2017. b) Determinar las estrategias didacticas de enfoque
metodoldgico de aprendizaje y el logro de aprendizaje en el area de Comunicacion
en la Institucion Educativa Inicial N° 234 "Nuestra Sefiora de Lourdes" Puerto
Callao, distrito de Yarinacocha-Ucayali, 2017. ¢) Determinar las estrategias
didacticas de recursos como soporte del aprendizaje y el logro de aprendizaje en
el area de Comunicacion en la Institucion Educativa Inicial N° 234 "Nuestra
Sefiora de Lourdes" Puerto Callao, distrito de Yarinacocha-Ucayali, 2017.

La investigacion se justifica porque aportard nuevos conocimientos para futuras
investigaciones, motivando a que se innove una cultura diferente con estrategias
didacticas para una ensefianza-aprendizaje de los niflos, que son el ente principal
en el proceso educativo y que promuevan un conocimiento integral de
transformacion contintia en los nifios.

En lo metodologico, la investigacion es de tipo cuantitativa por ende solo se
recogerd y analizara datos numéricos, donde nos permitird determinar la relacion
entre las estrategias didacticas y el logro de aprendizaje de los nifios de Nuestra
Sefiora de Lourdes, asi como la aplicacion de un instrumento validado que permita

recoger los datos sobre esta variable.



REVISION DE LITERATURA
2.1. Antecedentes
2.1.1. Antecedentes internacionales

Para Curvelo, D. (2016); en su investigacion titulada: Estrategias
didacticas para el logro del aprendizaje significativo en los alumnos cursantes de
la asignatura Seguridad Industrial, cuyo objetivo es proponer un plan de
estrategias didacticas para el logro del aprendizaje significativo en los alumnos
cursantes de la asignatura Seguridad Industrial de la Escuela de Relaciones
Industriales de la Facultad de Ciencias Econdémicas y Sociales de la Universidad
de Carabobo. El estudio de la investigacion es de enfoque positivista, cuantitativo,
empirico-analitico, racionalista. La poblacion estd conformada por los alumnos
cursantes del 6to semestre de relaciones industriales, un numero total de 03
docentes y 70 alumnos. Resultado: alternativa que se encuentran en desacuerdo
en que el docente en el proceso de ensefianza utiliza la técnica de métodos de
casos, obtuvo el sesenta y cuatro por ciento (64%) al preguntérselo a los alumnos,
mientras que el veintinueve por ciento (29%) indico estar ni en acuerdo ni en
desacuerdo y un siete por ciento (7%) selecciond la opcidon estar muy en
desacuerdo en utilizarlas. Conclusion: solo utiliza durante el proceso de ensefianza
aprendizaje estrategias tales como el aprendizaje basado en problemas, pero no
esta siendo uso del método de casos, el método de proyectos y la técnica del

debate.

Por otro lado, Mayoral, J., & Suarez, E. (2014); en sus investigaciones

titulada: Estrategias didacticas mediadas con TIC para fortalecer aprendizaje



autonomo de la matematica en estudiantes de 9° del IDDI Nueva Granada; dicho
estudio tiene como objetivo general de disenar estrategias didacticas mediadas por
TIC que permitan el desarrollo del aprendizaje autonomo en las matematicas en
estudiantes de 9° del IDDI Nueva Granada. La investigacion es de enfoque
cuantitativo, no experimental, practica, correlacional y con una poblacion
conformada de 126 estudiantes de 9° compuesto de cuatro grupos, A que
pertenecen al énfasis en ciencias, los B al de matematicas, los grados C el
emprendimiento empresarial y por ultimo la D al énfasis en humanidades.
Resultados, se puede observar que los estudiantes en un 46% a veces cumple o0 no
con sus compromisos académicos, el 31% casi siempre lo hace y so6lo el 23% dice
tener un grado alto de responsabilidad, lo que se convierte en un punto claro para
mejorar. Conclusion, el aprendizaje autonomo permite que los estudiantes puedan
desarrollar su capacidad de control sobre sus procesos cognitivos y asumir valores,

actitudes y aptitudes orientadas a conseguir el éxito en su aprendizaje.

Segun Acufia, N. (2014); elaboro una investigacion titulada: Estrategias
didacticas para la ensefanza de los derechos humanos en el Ejército Nacional de
Colombia "Escuela de Soldados Profesionales" ESPRO-2013, como objetivo es
establecer estrategias didacticas que fortalezcan la ensefianza de los derechos
humanos en el Ejército Nacional de Colombia para la escuela de soldados
profesionales ESPRO a partir de la instruccion. La investigacion es de tipo
cuantitativo, empirico-analitico, la poblacion esté referida a todos los estudiantes
e instructores de la Escuela de Soldados Profesionales, se escogié como muestra

a 51 estudiantes de la fase de especialistas y 6 instructores de la materia de



derechos humanos. Resultado: sobre los instructores que los alumnos reciben de
derechos humanos el 88% responde que si son didacticas y un 12% sefalan que
las instrucciones lo son algunas veces, lo cual indica que los instructores utilizan
alguna estrategia didactica en sus clases. Conclusion: el 43% de los instructores
afirma que sus clases con didacticas, un 35% responde que no son didacticas y un
22% responde que algunas veces son didacticas. Estos porcentajes reflejan la

ausencia

Para Robles, J. (2013); realizo el estudio de investigacion titulada:
Aplicaciéon de estrategias didacticas para la formacion de competencias
investigativas en nifios y nifias del cuarto grado de la escuela "Dr. Carlos Roberto
Reina" del municipio de Trojes, departamento de El Paraiso, cuyo objetivo es
ensayar distintas estrategias para la adquisicion de competencias investigativas,
por parte de los nifios y nifias de cuarto grado de la escuela Dr. Carlos Roberto
Reina de Trojes, El Paraiso. Es de disefio complementario, cualitativo etnografico,
experimental del tipo cuasi experimental con pre prueba y post prueba y grupo de
control, la muestra seleccionada estuvo constituida por los nifios y nifias del cuarto
grado de seccion "A" de la escuela "Alfonso XIII" (Grupo de control) y las
secciones "A" y " B " de la escuela "Dr. Carlos Roberto Reina" (Grupo
experimental). Resultado, la intervencion en los grupos experimentales se registro
un dominio promedio de la competencia de 3.6, y en el grupo de control un
dominio promedio de 2.6; estableciendo una diferencia de 1 en la escala de 1-4,
una diferencia estadisticamente significativa (f=77.5, a=0.000). Conclusion, al

finalizar la implementacion de las estrategias en las secciones de cuarto grado de



educacion basica en la escuela "Dr. Carlos Roberto Reina" para lograr el dominio
de las competencias investigativas en la escala de 1-4; las competencias que mas

se alcanzaron fueron las actitudes (3.1), procedimentales (2.8) y conceptuales.

2.1.2. Antecedentes nacionales

Segiin Arbula, C. (2016); en su investigacion titulada: Estrategias
didécticas y expresion oral de los estudiantes del Quinto ciclo de la Universidad
Peruana Simén Bolivar, Lima, 2015; cuyo objetivo general es determinar la
relacién existente entre las estrategias didécticas y la expresion oral de los
estudiantes del quinto ciclo de la Universidad Peruana Simoén Bolivar, Lima, 2015.
El estudio de investigacion es cuantitativo, correlacional, no experimental; la
poblaciéon esta conformada por los alumnos de quinto ciclo de diversas
especialidades ascienden a cuatro secciones con un total de 128 alumnos de la
Universidad Peruana Simén Bolivar. Resultados: en cuanto al nivel de estrategias
de ensenanza nos indican que el 53% de los datos se ubica en el nivel alto, seguido
por el 25% que se ubica en el nivel medio, finalmente un 22% que se ubica en el
nivel bajo. Estos datos son confirmados por los estadigrafos descriptivos
correspondientes, en donde la mayoria tiene un nivel alto. Conclusion: existe
relacion significativa entre las dos variables, porque el valor obtenido mediante el
coeficiente r de Pearson (r = 0.853) tiene un valor de significancia de (p < 0.000),

por lo tanto, se rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipotesis alternativa.

A su vez, Rosario, E. (2016); en su investigacion titulada: Estrategias

didacticas empleadas por el docente de aula en el area de Comunicacién oral para



logro de aprendizaje significativo de los nifios de 5 afos de educacion inicial de
las instituciones educativas del distrito de Huayllan, Pomabamba-Ancash, 2015;
cuyo objetivo general es describir las estrategias didacticas empleadas por el
docente de aula en el area de comunicacion oral para el logro del aprendizaje
significativo de los nifios de 5 afios de educacion inicial, de las instituciones
educativas del distrito de Huayllan, provincia de Pomabamba, en el afio 2015. El
tipo de investigacion es cuantitativa y el nivel de la investigacion es descriptivo,
disefio no experimental — descriptivo de una sola casilla; se trabajo con una
poblacion de 10 docentes del nivel de educacion inicial y con 210 estudiantes.
Resultado: respecto a las estrategias didacticas empleadas por los docentes, se
demostrdé que, en cuanto a la modalidad de organizaciéon de la ensefianza, 6
docentes utilizaron como primera prioridad la lluvia de ideas, respecto al enfoque
metodologico, como primera prioridad, 7 docentes utilizaron el aprendizaje
significativo y como recurso de soporte del aprendizaje, 4 docentes utilizaron la
ficha impresa como primera prioridad. Conclusion: los resultados de la
investigacion muestran, el logro de aprendizaje significativo de los nifios, que fue

en un 70% alto.

Para Verastegui, E. (2013); en su investigacion: Estrategias didécticas
utilizadas por los docentes y el logro de aprendizaje en area de comunicacion en
los nifios y nifias de educacion inicial en las instituciones educativas del distrito
de Chimbote el afio 2013; como objetivo general determinar la relacion entre las
estrategias didacticas utilizadas por los docentes y el logro de aprendizaje en el

area de comunicacién en los nifios y nifias de las instituciones educativas del



distrito de Chimbote en el afio 2013. La investigacion es no experimental,
descriptivo correlacional, la poblacién esta conformada por 21 docentes de
Educacion Inicial del II ciclo, de las instituciones educativas comprendidas en el
Distrito de Chimbote. Resultado: en relacion a las estrategias didacticas se observa
que el 71% de los docentes utilizan estrategias didacticas de tipo dindmicas, asi
mismo el 29% de los docentes, utilizan estrategias didacticas estaticas.
Conclusion: se ha determinado que las estrategias didacticas empleadas por los
docentes es la estrategia didactica dinamica y el logro de aprendizaje en los

estudiantes demuestra un logro alto.

Para los autores, Madera, G., Padilla, K., & Scatte, J. (2013); realizaron el
estudio de investigacion titulada: Estrategias didacticas y logros de aprendizaje en
nifos de cinco anos, Institucion Educativa Inicial Victoria Barcia Boniffatti,
Iquitos-2013; cuyo objetivo general establecer la relacion entre las variables,
estrategias didacticas utilizadas por el docente en aula y el logro de aprendizaje
de los nifios y nifas, en el nivel de educacion inicial de la Institucion Educativa
Inicial Barcia Boniffatti de la ciudad de Iquitos. La investigacion es descriptiva-
correlacional, ya que el proposito fue describir y correlacionar las variables en
estudio, la poblacion estuvo representada por todos los docentes de la Institucion
Educativa Inicial, las cuales hicieron un nimero de 14; como la poblacion era
pequeia, la muestra fue el 100% de la poblacion es decir las 14 docentes de la
Institucion de ambos tumos. Resultado: en el tumo de la mafiana 80% corresponde
a los estudiantes que alcanzaron el Logro de las capacidades en las cuatro areas,

después los estudiantes cuya capacidad esta en el Proceso con 17,2% e inicio con



21%. En el grupo de estudiantes del tumo de la tarde 57,1% corresponde a los
estudiantes que alcanzaron el Logro de las Capacidades en las Cuatro areas,
después estan los estudiantes cuya capacidad est4d en Proceso con 28,6% e inicio
con 14,3%. Conclusion: el 100% de docentes lo que mas conocen es el juego
didactico; también manifiestan segiin el enfoque metodologico con los que mas
trabajan las docentes en el desarrollo de sus estrategias didacticas el 100% indican
el aprendizaje significativo; finalmente manifiestan en las actividades del enfoque
de aprendizaje, mas usan en clase son organizadores previstos el 50% y lectura de

imagenes el 35.7%.

Mientras Soto, A. (2013); en su estudio cientifico titulada: Estrategias
didacticas y comprension lectora de los estudiantes afio 2011; su objetivo general
es de precisar en qué medida las estrategias de aprendizaje mejoran la
comprension lectora en los estudiantes de primaria de la I.LE 1145 Republica de
Venezuela- Cercado de Lima, durante el afio 2011. La investigacion es de tipo
basico, disefio experimental de nivel cuasi experimental, la poblacion estuvo
conformada por los alumnos que pertenecientes a 4to grado "B" de nivel primario
lo cual conforman 50 alumnos. Resultado: en cuanto a la dimension elaboracion
se afirma que mayoritariamente el 40% de los encuestados casi siempre
experimenta la construccion del conocimiento. Conclusion: las estrategias de
aprendizaje mejoran significativamente la comprension lectora en estudiantes de
primaria de la LE 1145 Republica de Venezuela ya que mediante la prueba de
signos o también llamada prueba t, se obtuvo un valor p =0.00 < 0.05 es decir una

probabilidad de 95%, con un 5% de margen de error.



2.2. Bases teodricas de la investigacion
2.2.1. Estrategias didacticas
2.2.1.1. Definicion de estrategias didacticas

Las estrategias didacticas, son acciones planificadas por el docente con el
objetivo de que el estudiante logre la construccion del aprendizaje y se alcancen
los objetivos planteados. Una estrategia didactica es, en un sentido estricto, un
procedimiento organizado, formalizado y orientado a la obtencion de una meta
claramente establecida. Su aplicacion en la practica diaria requiere del
perfeccionamiento de procedimientos y de técnicas cuya eleccion detallada y
disefio son responsabilidad del docente.

El concepto de estrategias didacticas se involucra con la seleccion de
actividades y practicas pedagogicas en diferentes momentos formativos,
métodos y recursos de la docencia. Hacer una distincion conceptual, entre
método, técnica y estrategia, permite asumir coherentemente el aprendizaje
colaborativo como una propuesta para los espacios mediados, o de orden

tutorial. (Velasco & Mosquera, 2011)

La técnica didactica no tiene valor por si misma, sino que constituye una
herramienta que el profesor debe saber manejar y organizar como parte de una
estrategia, dependiendo del aprendizaje que se espera desarrollar en el alumno;
Diaz y Hernandez (2010) las estrategias didacticas pueden ser de ensefianza y de
aprendizaje. De alli que, las estrategias justifican la accion didactica en el aula y
guian las actividades de los docentes y alumnos para alcanzar los objetivos
previstos, en otras palabras, constituyen el arsenal pedagogico que permite al
docente organizar los objetivos, los métodos de ensefianza y las técnicas de
evaluacion de los aprendizajes. Donde la estrategia didactica debera considerar:

(1) Analisis de informacion diversa en la que se presente este concepto desde
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diferentes perspectivas y tenga el alumno que llegar a una conclusion
fundamentada acerca de la comprension del mismo. (2) Actividad en
pequerios grupos colaborativos donde se discuten resultados personales y se
clarifican y enriquecen con las aportaciones de los colegas. (3) Al trabajar
con el método de casos, la discusion grupal permitira enriquecer o
consolidar los conceptos que un alumno se ha venido formando en las fases
de preparacion individual y de grupos pequenios. (4) Una posterior
intervencion del profesor puede ser util para clarificar en grupo dudas que

aun existen. (ITSP, 2010)

Las estrategias didacticas desarrolladas por los docentes en el aula

constituyen una variable relevante a ser investigada, dado que la generacion de
estrategias de aprendizaje de los estudiantes depende muchas veces de lo que los
primeros planifican y desarrollan en las aulas, y proponen como actividad a los

segundos. Asi también profundiza esta definicién Ferreiro (2003), quien dice que

las estrategias didacticas son:

El sistema de acciones y operaciones tanto fisicas como mentales, que
facilita la confrontacion (interactividad) del sujeto que aprende con el
objeto de conocimiento, y la relacion de ayuda-cooperacion con otros
colegas durante el proceso de aprendizaje (interaccion) para realizar una

tarea con la calidad requerida. (p. 54)

Las estrategias didacticas estaticas son un conjunto de técnicas y

actividades cuyo objetivo es alcanzar metas para lograr el aprendizaje de los
alumnos y en que el docente debe ser dindmico para establecer una interrelacion.
En funcioén de los objetivos se fijan contenidos, y en funcion de éstos se fijaran las

estrategias para ensefiar. Un poco arbitrariamente, existen dos grandes tipos de

estrategias didacticas:

Aquellas que consisten en algo que hace el profesor (por ejemplo, dar una
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clase expositiva, mostrar un video, entre otros), y aquellas otras en que el
profesor hace hacer algo a los alumnos (por ejemplo, discusiones grupales,
monografias, entre otros). En virtud de los objetivos de la investigacion, que
toman como eje central la propuesta y uso de estrategias didacticas, este

punto fue ampliado en paginas siguientes. (Curvelo, 2016)

Carrasco (2004) son “todos aquellos enfoques y modos de actuar que
hacen que el profesor dirija con pericia el aprendizaje de los alumnos. Las
estrategias didacticas, pues, se refiere a todos los actos favorecedores del

aprendizaje" (p. 83).

2.2.1.2. La didactica y pedagogia del docente

El concepto de didactica, lo han definido diferentes autores, como:
Nerici (1970) “la didactica un conjunto de técnicas a través de las cuales se realiza
la ensefanza; para ello reine con sentido préctico todas las conclusiones que
llegan a la ciencia de la educacion”; ademas, “la didactica es el campo del
conocimiento de investigaciones, de propuestas tedricas y practicas que se centran
sobre todo en los procesos de ensefianza y aprendizaje”. (Zabalza, 1990).

En ese sentido, De la Torre (1993), conceptualiza de que “la didéctica es
una disciplina reflexivo-aplicativa que se ocupa de los procesos de formacion y
desarrollo personal en contextos intencionadamente organizados”, significa que
debe tener un método y un instrumento para llevar a cabo el proceso de ensefianza
y la conduccion, que es guiar al estudiante para que asimile el conocimiento, esto
garantizara que dicho proceso se establezca de forma coherente; en consecuencia,
“la didactica es la parte de la pedagogia que estudia los procederes para conducir

al educando a la progresiva adquisicion de conocimientos, técnicas, habitos, asi
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como la organizacion del contenido”. (Villalpando, 1970).
Para Diaz Barriga (2016), los nuevos procesos en la construccion del
conocimiento y en el aprendizaje estdn generando una nueva didactica, es decir:

"Un movimiento en desarrollo, con distintas vertientes, que busca no
excluir el sentido del saber, del trabajo docente, a la vez que recupera la
importancia del trabajo, el deseo y la construccion de un proyecto

personal por parte del alumno”. (Pp. 142-162)

La didactica es parte de la pedagogia que se interesa por el saber, se
dedicada a la formacion dentro de un contexto determinado por medio de la
adquisicion de conocimientos tedricos y practicos, contribuye al proceso de
ensefianza aprendizaje, a través del desarrollo de instrumentos tedricos practicos,
que sirvan para la investigacion, formacion y desarrollo integral del estudiante.

Bernal, D. (2012), indica que "la pedagogia es un conjunto de saberes
que buscan tener impacto en el proceso educativo, en cualquiera de las
dimensiones que este tenga, asi como en la comprension y organizacion de la
cultura y la construccion del sujeto"; y se clasifica la pedagogia como:

Técnica: es un conjunto de procedimientos y recursos de que se sirve una
ciencia o arte. La pedagogia puede, perfectamente y sin ningun problema
ser considerada una técnica, pues son los pardmetros y normas que
delimitan el arte de educar. Ciencia: la pedagogia cumple con las
caracteristicas principales de la ciencia, es decir, tiene un objeto propio
de investigacion, se cifie a un conjunto de principios reguladores,
constituye un sistema y usa métodos cientificos como la observacion y

experimentacion. (Idem).

2.2.1.3. Estrategias y técnicas didacticas
Una estrategia es un plan que especifica una serie de pasos o de conceptos

nucleares que tienen como fin la consecucion de un determinado objetivo, por
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ende, la estrategia dard cuenta de la forma de aplicar dichos conocimientos a una
situacidn concreta, es decir, hara referencia a las acciones concretas fundadas en
un acervo doctrinal para obtener un resultado especifico.

“Las estrategias pretenden facilitar intencionalmente un procesamiento
mas profundo de informacion nueva y son planeadas por el docente; son
procedimientos y recursos que utiliza el docente para promover
aprendizajes significativos a partir del objetivo y de las estrategias de

aprendizaje independiente”. (Diaz, 1999).

La técnica didéctica es un procedimiento didactico que se presta a ayudar
a realizar una parte del aprendizaje que se persigue con la estrategia, mientras que
la estrategia abarca aspectos mas generales del curso o de un proceso de formacion
completo, la técnica se enfoca a la orientacion del aprendizaje en areas delimitadas
del curso.

Las técnicas didacticas matizan la practica docente ya que se encuentran
en constante relacion con las caracteristicas personales y habilidades
profesionales del docente, sin dejar lado otros elementos como las
caracteristicas del grupo, las condiciones fisicas del aula, el contenido a

trabajar y el tiempo. (Chacon, 2010; p. 5).

Las técnicas de estudio como bien conocemos poseen un papel
fundamental a la hora de enfrentarnos a memorizar o adquirir cualquier tipo de
conocimiento de la mejor forma posible por lo que es trabajo del docente poner al
alumno en contacto y conocer todas y cada una de ellas, para que sean ellos
mismos los que deciden con cudl de ellas quedarse, siempre que cumplan sus

requisitos y se vean conseguidas sus metas.
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2.2.1.4. Tipos de estrategias didacticas

Estrategias de ensefianza

Definimos las estrategias de ensefianza como el conjunto de decisiones que
toma el docente para orientar la ensefianza con el fin de promover el aprendizaje
de sus alumnos. Se trata de orientaciones generales acerca de como ensefar un
contenido disciplinar considerando qué queremos que nuestros alumnos
comprendan, por qué y para qué.

Son procedimientos empleados por el profesor para hacer posible el
aprendizaje del estudiante. Incluyen operaciones fisicas y mentales para
facilitar la confrontacion del sujeto que aprende con el objeto de

conocimiento. (Ferreiro 2004).

Estrategias de aprendizaje

Las estrategias de aprendizaje son el modo en que ensefiamos a nuestros
alumnos, su esencia, la forma de aprovechar al méximo sus posibilidades de una
manera constructiva y eficiente; vamos a ir afadiendo nuevas ideas que nos han
ido aportando nuestros lectores.

Procedimientos mentales que el estudiante sigue para aprender. Es una
secuencia de operaciones cognoscitivas y procedimentales que el
estudiante desarrolla para procesar la informacion y aprenderia

significativamente. (Idem).

Las estrategias de aprendizaje son las encargadas de guiar, de ayudar, de
establecer el modo de aprender, y las técnicas de estudio son las encargadas de
realizar estas estrategias mediante procedimientos concretos para cada una. Estas
deben de completarse de una forma lo mas individual posible para ajustarnos a

cada caso de cada alumno.
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2.2.1.5. Importancia de las técnicas didacticas

Estimulan en los alumnos una participacion activa en el proceso de
construccion del conocimiento, se promueve que investiguen por cuenta
propia, que analicen informacion obtenido, que estudien cémo un
conocimiento se relaciona con otro, que sugieran conclusiones.
Promueven un aprendizaje amplio y profundo de los conocimientos; los
procesos que derivan de su puesta en marcha permitiran el establecimiento de
una relacion més activa y motivadora entre los alumnos y el tema de la materia.
Desarrollan de manera intencional y programada habilidades, actitudes y
valores.
Permiten una experiencia vivencial en a que se adquiere conocimiento de la
realidad y compromiso con el entorno, en la medida en que se analizan y
resuelven ciertas situaciones expresadas en problemas, casos o proyectos.
Fomentan el desarrollo del aprendizaje colaborativo a través de actividades
grupales, ya sea de forma presencial o virtual.
Promueven en el docente, desempeiio de un nuevo rol: el de facilitar el
aprendizaje y hacer que el alumno profundice en los conocimientos, este
cambio en el papel del profesor trae como consecuencia una modificacion en
el papel del alumno, al convertirlo en un sujeto activo que construye su
conocimiento y adquiere mayor responsabilidad en los elementos del proceso.
Permiten la participacion del alumno en el proceso de evaluacion de su
aprendizaje, esto conduce al desarrollo de su autonomia, su capacidad de

tomar decisiones y asumir la responsabilidad de consecuencias de sus actos.
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2.2.1.6. El juego como una estrategia didactica

El uso de esta estrategia persigue una cantidad de objetivos que estan
dirigidos hacia la ejercitacion de habilidades en determinada area, es por ello que
es importante conocer las destrezas que se pueden desarrollar a través del juego,
en cada una de las areas de desarrollo del educando como: la fisico-biologica;
socio-emocional, cognitivo-verbal y la dimension académica.

El juego ocupa un lugar primordial entre las multiples actividades del
nifio y en su desarrollo socio/afectivo, en concordancia con Aristizabal, J.,
Colorado, H. & Alvarez, D. (2011), los cuales enuncian que:

“El juego como estrategia didactica y como actividad ludica en el
desarrollo integral del nifio es pertinente en el aprendizaje de las
matematicas, pues puede actuar como mediador entre un problema
concreto y la matematica abstracta dependiendo de la intencionalidad y el

tipo de actividad”. (p.2)

Los nifios son el reflejo del maestro en el aula. El nifio desconoce el
nimero; sin embargo, escribe en forma de signo sin darse cuenta del contexto.
Esta accion carece de un proceso de adquisicion; por ello, el maestro no solamente
ensefa de manera verbal y repetitiva, sino también de manera significativa, valor

agregado que debe asumir.

Cuando se trabaja con matemdticas, casi siempre se hace de manera
tradicional y autoritaria, limitandole al nifio la posibilidad de hacer
muchas cosas que puede experimentar directamente. Esto le resultard
dificil de aprender debido a que no responde a sus intereses. (Esparza,

2010).

Por ello, los docentes de hoy tienen el reto de resignificar sus practicas

pedagogicas donde busquen que sus estudiantes se apropien de los conceptos y
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entiendan la importancia de las matematicas. Al respecto; Gil, E. (2010) afirma
que:

“Se hace necesario buscar vias alternativas para la presentacion de los
contenidos a partir de situaciones y actividades que representen un sentido
significativo para el alumno; estos permitiran a los estudiantes generar
conjeturas, analizarlas con sus comparieros y poner en juego de manera

consiente los conocimientos adquiridos con anterioridad”. (p. 64)

Las estrategias deben contribuir a motivar a los nifios y nifas para que
sientan la necesidad de aprender; en este sentido Lopez & Bautista (2002)
manifiestan que debe:

Servir para despertar por si misma la curiosidad y el interés de los
alumnos, pero a la vez hay que evitar que sea una ocasion para que el
alumno con dificultades se sienta rechazado, comparado indebidamente
con otros o herido en su autoestima personal, cosa que suele ocurrir
frecuentemente cuando o bien carecemos de estrategias adecuadas o bien
no reflexionamos adecuadamente sobre el impacto de todas nuestras

acciones formativas en el aula. (p. 123)

2.2.1.7. Dimensiones de estrategias didacticas
2.2.1.7.1. Modalidades de la organizacion de la ensefianza

Entendemos por modalidades las maneras de organizar y llevar a cabo
los procesos de ensefianza-aprendizaje. Se conoce como clase tedrica una
“modalidad organizativa de la ensefianza en la que se utiliza fundamentalmente
como estrategia didactica la exposicion verbal por parte del profesor de los

contenidos sobre la materia objeto de estudio". (Echeverria, 2005).
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Tipos de modalidades: Segun Ruiz, V. (2015)

Las actividades presenciales son aquellas que reclaman la intervencion
directa de profesores y alumnos, no presenciales las actividades que los alumnos
pueden realizar libremente bien de forma individual o mediante trabajo en grupo.
A. Clases tedricas: Modalidad organizativa de la ensefianza en la que se utiliza

fundamentalmente como estrategia didactica la exposicion verbal por parte

del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio.

Cuadro 01: Tipos de modalidades de la ensenanza.

Organizacion y desarrollo

Ventajas e inconvenientes

"Hablar a los estudiantes".

a) Las intenciones o propdsitos que se
plantea el profesor lograr en una
clase o leccion.

b) La exposicion de informacion que el
profesor envia a sus alumnos.

C) Recepcion y registro de la
informacion por el alumno.

d) Respuesta del estudiante a los

mensajes recibidos.

e) Evaluacion del aprendizaje de los

alumnos y de la actividad docente.

-Contribuyen a activar procesos
mentales en los estudiantes que seran

mas adecuados e intensos.

-Las decisiones y actuaciones del
profesorado en relacion con las clases
teoricas suelen ser muy cuestionadas
por los alumnos no solo por potenciar
escasamente el aprendizaje sino
también por utilizar en el desarrollo
de las mismas una metodologia poco

pedagogica.

Fuente: Blog de seminarios. Ruiz, V. (2015).

B. Seminarios talleres: Espacio fisico o escenario donde se construye con

profundidad una tematica especifica del conocimiento en el curso de su

desarrollo y a través de intercambios personales entre los asistentes.
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Cuadro 02: Seminarios talleres en espacios fisicos.

Organizacion y

Ventajas e inconvenientes

desarrollo
a) Conexion o | -Involucran a los estudiantes en el perfeccionamiento y
sensibilizacion. conocimiento de las relaciones humanas, el dialogo y las

b) Profundizacion en el
objeto de estudio.
c) Incorporacion del
nuevo conocimiento.
El papel del profesor en
seminarios

los puede

adecuarse como
participante, moderador u
observador.

El papel del estudiante es

tremendamente activo.

relaciones interpersonales.
-Fomento de la motivacion por los aprendizajes y en el

esfuerzo personal por el logro y la calidad.

- Implica un trabajo constante a veces mayor que en otras
modalidades, mas participativo, em el que no siempre es
posible ocultarse entre el grupo o simplemente se
producen desajustes entre ritmos de aprendizaje.

- Inconvenientes de los seminarios se relaciona con el
tamafio reducido de los grupos que obliga a buscar
sistemas organizativos mas complejos o sencillamente,

mayores dotaciones estructurales.

Fuente: Blog de seminarios. Ruiz, V. (2015).

C. Clases practicas: Modalidad organizativa en la que se desarrollan
actividades de aplicacion de los conocimientos a situaciones concretas y de
adquisicion de habilidades basicas y procedimentales relacionadas con la
materia.

Cuadro 03: Clases practicas de modalidades organizativas.

Organizacion y desarrollo Ventajas e inconvenientes
Protagonismo compartido entre el profesor y los | -Actividades controladas.
estudiantes. Preparacion y organizacion de las | -Entrenamiento en la
practicas han de seleccionar y disefar las | resolucion de  problemas
demostraciones que va a realizar ellos mismos. concretos.

Brown y Atkins cinco niveles de actividades.

- Demostraciones principios teoricos. -Implica Cuestiones

- Ejercicios, siguen unas instrucciones muy | organizativas, espacios
precisas. especificos con equipamiento
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- Investigacion  estructurada  seleccionar y | adecuado y personal
desarrollar sus propios procedimientos y | especificada.
proporcionar sus interpretaciones. - Planificacion y la evaluacion
- Investigacion abierta situacion problematica | de los trabajos, plantear
identifique formule desarrolle para su resolucion. | situaciones artificiales alejados
- Proyectos, experimentos o investigaciones | de la realidad.

profundizadas en una tematica.

D. Practicas externas: Conjunto de actuaciones que un estudiante/titulado
realiza en un contexto natural relacionado con el ejercicio de una profesion.

Cuadro 04: Practicas externas sobre planificacion y desarrollo.

Organizacion y desarrollo Ventajas e inconvenientes
Planificacion, desarrollo, | -Comprender la cultura de una organizacion.
evaluacion y mejora. -Conocer, comprender y también poder aplicar

procedimientos y operaciones.

Las competencias que se | -Desarrollar habilidades y destrezas.
desean el entorno en que se va | -Integrar sus competencias.

a realizar y el empleo de los | -Conocer los limites y posibilidades.

recursos. -Cultivar determinadas actitudes y valores.

Procesos de interaccion que | - SitGan al estudiante en un marco reducido.

tienen lugar en un contexto | - Su éxito o fracaso esta en buena medida asociada a
profesional entre el tutor y los | la labor formativa desarrollada por el profesional que
estudiantes/titulados. gjerce de tutor.

- Enfrentar una realidad distanciada de la universidad.

Fuente: Blog de seminarios. Ruiz, V. (2015).

E. Tutorias: Modalidad organizativa de la enseflanza universitaria en la que se
establece una relacion personalizada de ayuda en el proceso formativo entre
un facilitador o tutor, habitualmente un profesor y uno o varios estudiantes.

Cuadro 05: Tutorias de modalidades organizativas de ensenanza.

Organizacion y desarrollo Ventajas e inconvenientes

Actividad eminentemente orientada, exige un | -Modelo de enseflanza basado y
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plan a nivel de titulacion mediante el cual se
programa, estructura y coordina.

Actividad convenientemente programada, con
un contenido concreto y ofertada al estudiante
como formula basica en su desarrollo
académico.

Puede estructurarse en individual o en grupal

segun los participantes en la misma.

centrado en el aprendizaje de los
estudiantes, dedica y atiende al

estudiante en su aprendizaje.

- Resistencias que se generen al
reconsiderar el tiempo de tutorias
como un tiempo de dedicacion real del

profesorado en su horario laboral.

Fuente: Blog de seminarios. Ruiz, V. (2015).

trabajo en el aula seglin el cual los alumn

de su profesor y del entorno.

Estudio y trabajo en grupo: Un enfoque interactivo de organizacion del

os aprenden unos de otros, asi como

Cuadro 06: Estudio y trabajo en grupo, un enfoque interactivo.

Organizacion y desarrollo

Ventajas e inconvenientes

Johnson, Johnson 'y Holubec (1999)
componentes mas caracteristicos e importantes:
- Interdependencia positiva no puede tener éxito
si todos los demas no lo tienen.

- Incentivos obtendria puntos extra si todos
alcanzan un alto nivel, recursos e informacion.

Asignar roles secretario, moderador,
animador.

- Responsabilidad individual no solo responde
de su propio aprendizaje.

Interaccion cara a cara, interacciones

continuas y directas.

- Habilidades inherentes a pequefios grupos,
desarrollar y emplear.

- Evaluacion de los resultados y del proceso,

reflexion y evaluacion.

-Habilidades destrezas

y
transversales.
-Desarrollo de actitudes y valores
son las mas caracteristicas.

-Enfasis en la interaccion social.
-Unién de los componentes del
grupo metas comunes.

-Papel activo y responsable del

alumno.

-Experiencia frustrante y negativa
del profesorado una confianza real y
transmisible en que los alumnos no
son  capaces de  aprender
automaticamente,

responsablemente.

Fuente: Blog de seminarios. Ruiz, V. (2015).
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G. Estudio y trabajo autonomo individual: Se entiende de diferentes términos:
aprendizaje autdbnomo, aprendizaje autodirigido, aprendizaje autorregulado y
autoaprendizaje. Y se le ha relacionado con el desarrollo personal, la

direccion hacia el interior de uno mismo, la autorrealizacion y la autonomia.

Cuadro 07: Estudio y trabajo auténomo individual.

Organizacion y desarrollo Ventajas e inconvenientes

Howsan (1991) da los siguientes | -Desarrollar las competencias basicas para

postulados: el estudio y trabajo.
1. Esindividual. -Un estudiante que responsablemente
2. Se orienta por metas. asume la iniciativa.

3. Elestudiante sabe exactamente lo que | -Identificacion de los recursos necesarios
se espera de él. para aprender la leccion y aplicacion.

4. Conocimiento de resultados favorece

el aprendizaje. -Dificultades para la incorporacion de
5. Responsable de la tarea de | aprendizajes estratégicos pueden
aprendizaje. producirse  principalmente  por la

naturaleza de los procesos involucrados.

Pintrich y Groot (1990) ofrece tres | -El profesorado ha de incorporar su nuevo

importantes aspectos: rol docente desplegando una serie de
1. Estrategias cognitivas. funciones y tareas, para las que no estaba
2. Estrategias metacognitivas. preparado y que ni siquiera estaban

3. Estrategias de apoyo referidas al | contempladas como relevantes en su

autocontrol. carrera universitaria.

Fuente: Blog de seminarios. Ruiz, V. (2015).
2.2.1.7.2. Enfoque metodologico del aprendizaje
A. Enfoque de aprendizaje colaborativo
El aprendizaje colaborativo es una técnica didactica que promueve el
aprendizaje centrado en el alumno basando el trabajo en pequefios grupos, donde

los estudiantes con diferentes niveles de habilidad utilizan una variedad de
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actividades de aprendizaje para mejorar su entendimiento sobre una materia. Cada
miembro del grupo de trabajo es responsable no solo de su aprendizaje, sino de
ayudar a sus compafieros a aprender, creando con ello una atmdsfera de logro.

La técnica didactica de AC involucra a los estudiantes en actividades de
aprendizaje que les permite procesar informacion, lo que da como
resultado mayor retencion de la materia de estudio, de igual manera,
mejora las actitudes hacia el aprendizaje, las relaciones interpersonales y

hacia los miembros del grupo. (PDHD, 2010).

El aprendizaje colaborativo es el empleo didactico de grupos pequefios en
el que los alumnos trabajan juntos para obtener los mejores resultados de
aprendizaje tanto en lo individual como en los demas.

En su sentido basico, aprendizaje colaborativo(AC) se refiere a la
actividad de pequerios grupos desarrollada en el salon de clase. Aunque el
AC es mas que el simple trabajo en equipo por parte de los estudiantes, la
idea que lo sustenta es sencilla: los alumnos forman "pequerios equipos"
después de haber recibido instrucciones del profesor. Dentro de cada
equipo los estudiantes intercambian informacion y trabajan en una tarea
hasta que todos sus miembros la han entendido y terminado, aprendiendo

a través de la colaboracion. (DIDE, 2011).

El aprendizaje colaborativo no es s6lo un conjunto de pasos para trabajar de
manera ordenada en un grupo, mucho mas que eso es una filosofia de vida, en la
que los participantes tienen claro que el todo del grupo es mas que la suma de sus
partes, donde las actividades de aprendizaje cooperativo estimulan la interaccion
entre pares, lo que ayuda al desarrollo del lenguaje y al aprendizaje de conceptos
y contenidos.

B. Enfoque de aprendizaje cooperativo

El aprendizaje y trabajo cooperativo es un enfoque que trata de organizar las
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actividades dentro del aula para convertirlas en una experiencia social y
académica de aprendizaje. Los estudiantes trabajan en grupo para realizar las
tareas de manera colectiva.

Johnson, Johnson y Holubec (1999) explican asi qué es el aprendizaje
cooperativo:

Aprender es algo que los alumnos hacen, y no algo que se les hace a ellos.
El aprendizaje no es un encuentro deportivo al que uno puede asistir como
espectador. Requiere la participacion directa y activa de los estudiantes.
Al igual que los alpinistas, los alumnos escalan mas facilmente las cimas
del aprendizaje cuando lo hacen formando parte de un equipo cooperativo.
La cooperacion consiste en trabajar juntos para alcanzar objetivos
comunes. En una situacion cooperativa, los individuos procuran obtener
resultados que sean beneficiosos para ellos mismos y para todos los demas
miembros del grupo. El aprendizaje cooperativo es el empleo diddctico de
grupos reducidos en los que los alumnos trabajan juntos para maximizar

su propio aprendizaje y el de los demas. (p. 14).

Si bien en la literatura pedagdgica tiende a verse la relacion aprendizaje
colaborativo - cooperativo como sindnimos, segin Panitz (1998), manifiesta que
"la diferencia esencial entre estos dos procesos de aprendizaje es que en el primero
los alumnos son quienes disefian su estructura de interacciones y mantienen el
control sobre las diferentes decisiones que repercuten en su aprendizaje, mientras
que en el segundo, es el profesor quien disefia y mantiene casi, por completo el
control en la estructura de interacciones y de los resultados que se han de obtener".

“La eleccion de cualquiera de estas situaciones debe depender de las
habilidades y competencias que se pretenden fomentar con cada actividad de las
que se proponen en clase” (Prieto, 2007: 11). Que el uso de las tres situaciones de

aprendizaje es necesario ya que, “los estudiantes han de aprender a trabajar de
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forma autéonoma, a colaborar con otros y a competir”. Del mismo modo destaca
que el aprendizaje cooperativo promueve una serie de valores y habilidades muy
distintos a los que fomentan los aprendizajes individual y competitivo.

C. Enfoque de aprendizaje significativo

Aprendizaje significativo es el proceso a través del cual una nueva
informacion (un nuevo conocimiento) se relaciona de manera no arbitraria y
sustantiva (no-literal) con la estructura cognitiva de la persona que aprende. En el
curso del aprendizaje significativo, el significado l6gico del material de
aprendizaje se transforma en significado psicologico para el sujeto. Para Ausubel
(1963), el aprendizaje significativo es el mecanismo humano, por excelencia, para
adquirir y almacenar la inmensa cantidad de ideas e informaciones representadas
en cualquier campo de conocimiento. (p. 58).

El aprendizaje significativo comprende la adquisicion de nuevos
significados y, a la inversa, €éstos son producto del aprendizaje significativo; el
surgimiento de nuevos significados en el alumno refleja la consumacion de un
proceso de aprendizaje significativo. Después de indicar con algunos pormenores
lo abarcado por este proceso, examinaremos mas explicitamente tanto la
naturaleza del significado como su relacion con el aprendizaje significativo.

El aprendizaje significativo es muy importante en el proceso educativo
porque es el mecanismo humano por excelencia para adquirir y almacenar la vasta
cantidad de ideas e informacion representadas por cualquier campo del
conocimiento. La adquisicion y retencion de grandes cuerpos de la materia de
estudio son realmente fendmenos muy impresionantes si se considera que:

a) los seres humanos, a diferencia de las computadoras, pueden aprender

y recordar inmediatamente solo unos cuantos items discretos de
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informacion que se les presenten de una sola vez, y b) el recuerdo de listas
aprendidas mecanicamente, que se presenten muchas veces, estd limitada
notoriamente por el tiempo y por el mismo tamario de la lista, a menos que

se “sobreaprenda’ y se reproduzca frecuentemente. (Ausubel, 1996).

D. Enfoque de aprendizaje constructivo

La ensefanza constructivista considera que el aprendizaje humano, es
siempre una construccion interior, ain en el caso de que el educador acuda a una
exposicion magistral, pues ésta no puede ser significativa si sus conceptos no
encajan ni se insertan en los conceptos previos de los alumnos. Con mayor razoén
en la enseflanza constructivista, cuyo propdsito es precisamente facilitar y
potenciar al maximo ese procesamiento del alumno con miras a su desarrollo.

Un proceso activo en que el estudiante desarrolla sus propios
conocimientos y capacidades, en interaccion con el entorno, utilizando
ciertas informaciones para poder aprovechar las en la vida laboral. El
estudiante no es un receptor pasivo. No asimila informaciones
directamente, sino que las interpreta y organiza de acuerdo a sus

conocimientos, objetivos o necesidades. (Jiménez, 2009).

Ramirez, A. (2012), identifica las caracteristicas esenciales de la accion
constructivista que son basicamente cuatro:

(1) Se apoya en la estructura conceptual de cada estudiante: parte de las
ideas y preconceptos de que el estudiante trae sobre el tema de la clase.
(2) Anticipa el cambio conceptual que se espera de la construccion activa
del nuevo concepto y su repercusion en la estructura mental. (3) Confronta
las ideas y preconceptos afines del tema de la enserianza, con el nuevo
concepto cientifico que enseria. (4) Aplica el nuevo concepto a situaciones
concretas y lo relaciona con otros conceptos de la estructura cognitiva con

el fin de ampliar su transferencia.
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Un enfoque que sostiene que el individuo no es un mero producto del
ambiente ni un simple resultado de sus disposiciones internas, sino una
construccion propia que se va produciendo dia a dia como resultado de la
interaccion entre los factores del conocimiento, no es una copia de la realidad,

sino una construccion del ser humano en relacion con el medio que la rodea.

2.2.1.7.3. Recursos como soporte del aprendizaje

El interés por tener un conocimiento exacto y profundo de los medios ha
sido una constante pedagdgica, ya que éstos son una parte muy importante del
proceso de ensefianza-aprendizaje. Son muchos los autores que han escrito sobre
ellos, aunque pocas las investigaciones realizadas que puedan ofrecer normativas
o aproximaciones didacticas precisas del uso de los mismos.

Los materiales y recursos en sentido amplio, y en particular los diddcticos,
son importantes, pero no tienen un especial valor por si mismos. Su uso
queda completamente justificado cuando son integrados, de forma
adecuada, en el proceso educativo, el cual debe ser compatible, a su vez,
con el entorno mas amplio que lo rodea (escolar, regional, social, etc.).
(Blanco, 2012; p. 3).

Por tanto, los recursos didacticos tienen que estar perfectamente
ensamblados en el contexto educativo para que sean efectivos, es decir, que hagan
aprender de forma duradera al alumno, y contribuyan a maximizar la motivacion
de los estudiantes de forma que se enriquezca el proceso de ensehanza-

aprendizaje.
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: " Recurscs PROCESO
. DIDACTICOS / EDUCATIVO

ENTORNO ESCOLAR, REGIONAL, SOCIAL...

Fuente: Recurso didactico. (Blanco, 2012).
Grifico 01: Proceso de ensefianza-aprendizaje educativo.

El reto es utilizar los, muy numerosos, recursos didacticos que hay al
alcance, aplicarlos adecuadamente y buscar que su integracion con el resto de los
elementos del proceso educativo (contenido, objetivos, metodologia, etc.) sea
congruente y esté justificada.

El término recurso o material, segiin San Martin (1991), se puede entender
como:

Aquellos artefactos que, en unos casos utilizando las diferentes formas de
representacion simbolica y en otros como referentes directos (objeto),
incorporados en estrategias de ensefianza, contribuyen a la construccion
del conocimiento, aportando significaciones parciales de los conceptos

curriculares. (Pp. 26-28).

Estos recursos, que pretenden servir para ayudar al proceso de aprendizaje
que tiene que construir cada educando, utilizan, tal como sefiala Moreno (1996),
un sistema simbolico (textos, sonidos, imagenes); tienen un contenido material
(un software) que se presenta de determinada manera; que se sustentan en un
soporte o plataforma (el hardware) que actlia como mediacién para acceder al
contenido; y crean un entorno de comunicacion con el usuario del material,
propiciando unos determinados sistemas de mediacion en los procesos de

ensenanza-aprendizaje.
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Para Bravo, J. (2004), la presencia de las Tecnologias de la Informacion y
de la Comunicacién ha producido profundos cambios en los medios de ensefianza
al incorporar algunos nuevos y cambiar muchos de los métodos y técnicas para la
realizacion de los tradicionales. Estos cambios han influido, ademas, en la forma
de ensefiar con los medios, al proporcionar nuevas técnicas que optimizan la

formacion y ofrecer otros métodos que facilitan el acceso a ésta.

2.2.2. Logro de aprendizaje
2.2.2.1. Concepto del logro de aprendizaje

El logro del aprendizaje, segiin el Minedu (2013), es el nivel alcanzado,
expresado en una nota que obtiene un alumno como resultado de una evaluacion,
que mide el producto del proceso de ensefianza aprendizaje en el que participa.

El concepto de logros de aprendizaje se encuentra, en la mayoria de los
autores, bajo el término de rendimiento académico. Hay pequeiias diferencias,
pero basicamente se refiere a lo mismo. Lo dice claramente Navarro (2003):
“Pero, generalmente las diferencias de concepto s6lo se explican por cuestiones
semanticas, ya que generalmente, en los textos, la vida escolar y la experiencia
docente, son utilizados como sinéonimos” (p. 2). Actualmente, es evidente que
ambos conceptos estan muy relacionados; pero, a veces, al constructo rendimiento
académico se le da una conceptualizacion puramente numérica.

Es alcanzar la maxima eficiencia en el nivel educativo, en que el alumno
puede demostrar sus capacidades cognitivas, conceptuales, actitudinales y
procedimentales. También supone la capacidad de los estudiantes para responder

a los estimulos educativos. Es importante porque el logro académico se convierte
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en una tabla imaginaria de medida para el aprendizaje obtenido en el aula, que
constituye el objetivo central de la educacion.

Dicha investigacion se enfoco en estudiantes monolingiies de habla
castellana que asistian a las IEI y los PRONOEI de gestion estatal. Si bien
no se reporto grandes diferencias entre nifios y nifias en cuanto a sus
capacidades de “construccion del numero”, si se observo disparidades
notorias en su desarrollo psicomotriz, el cual esta vinculado con el

desarrollo de capacidades del pensamiento logico-matematico. (Rigal,

2006).

Se debe considerar como los estudiantes logran participar de manera activa
en el trabajo de la clase; es decir, que generen un estado de motivacion para
aprender, de modo que sean capaces de autoeducarse a lo largo de su vida y, por
ultimo, que los alumnos participen cognoscitivamente.

El estudio encontro que, mientras el 82% de nifios varones logré los
aprendizajes esperados para el grado en la capacidad “usa su cuerpo
demostrando equilibrio dinamico y coordinacion general en relacion con

el objeto”, en el caso de las nifias este porcentaje fue menor, con un valor

del 73%. (ECE, 2015).

Para Touron (1984) “En términos educativos, el rendimiento es un
resultado del aprendizaje, suscitado por la actividad educativa del profesor, y
producido en el alumno, aunque es claro que no todo aprendizaje es producto de
la acciéon docente” (p. 284).
2.2.2.2. Tipos de aprendizaje

Los seres humanos perciben y aprenden las cosas de formas distintas y a
través de canales diferentes, como lo visual esto implica distintos sistemas de
representacion o de recibir informacion mediante canales sensoriales diferentes.

- Aprendizaje repetitivo o memoristico: se produce cuando el alumno
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memoriza contenidos sin comprenderlos o relacionarlos con sus conocimientos
previos, no encuentra significado a los contenidos.

- Aprendizaje receptivo: en este tipo de aprendizaje el sujeto sélo necesita
comprender el contenido para poder reproducirlo, pero no descubre nada.

- Aprendizaje por descubrimiento: el sujeto no recibe los contenidos de forma
pasiva; descubre los conceptos y sus relaciones y los reordena para adaptarlos
a su esquema cognitivo.

- Aprendizaje significativo: es el aprendizaje en el cual el sujeto relaciona sus
conocimientos previos con los nuevos, dotandolos asi de coherencia respecto a
sus estructuras cognitivas.

- Aprendizaje observacional: tipo de aprendizaje que se da al observar el
comportamiento de otra persona, llamada modelo.

- Aprendizaje latente: aprendizaje en el que se adquiere un nuevo
comportamiento, pero no se demuestra hasta que se ofrece algun incentivo para
manifestarlo.

Desde la perspectiva de la ciencia definida como proceso de hacer y deshacer

hipotesis, axiomas, imagenes, leyes y paradigmas existen cinco tipos de

aprendizaje:

- Aprendizaje de mantenimiento: cuyo objeto es la adquisicion de criterios,
métodos y reglas fijas para hacer frente a situaciones conocidas y recurrentes.

- Aprendizaje innovador: es aquel que puede soportar cambios, renovacion,
reestructuracion y reformulacion de problemas. Propone nuevos valores en vez
de conservar los antiguos.

- Aprendizaje visual: las personas que utilizan el sistema de representacion
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visual ven las cosas como imagenes ya que representar las cosas como
imagenes o graficos les ayuda a recordar y aprender.

- Aprendizaje auditivo: una persona auditiva es capaz de aprovechar al maximo
los debates en grupo y la interaccion social durante su aprendizaje.

- Aprendizaje Kkinestésico: las personas con sistemas de representacion

kinestésico perciben las cosas a través del cuerpo y de la experimentacion.

2.2.2.3. Indicadores de logro

Los indicadores son indispensables dentro de nuestra programacion
curricular.

.Qué es un indicador?

Es una medida que nos permite ir observando el avance en el
cumplimiento del desarrollo de capacidades que proporciona un medio sencillo y
fiable para medir logros, reflejar los cambios vinculados con una intervencion o
ayudar a evaluar los resultados.

Los indicadores son enunciados que describen indicios, pistas,
conductas, comportamientos y sefiales observables y evaluables del desempefio
de nifias y nifios; permiten apreciar externamente lo que sucede internamente en
el nifio o la nifia; y son referentes que sirven para valorar el desempefio de los y
las estudiantes, describiendo el logro de capacidades y actitudes en diversos
niveles.

Los indicadores de logros son estructuras pedagdgicas que nos permiten
estimar los momentos del proceso de aprendizaje por el educando, asi como de

otras connotaciones referidas a las relaciones con los saberes, sus funcionalidades,
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las actitudes frente al aprendizaje, etc. Son también descriptores de estos
momentos que en algunas ocasiones pueden ser cuantitativos, aproximandose al

concepto de indicador formal o de indices.

2.2.2.4. Rol del docente de educacion inicial
Consideramos a la docente de educacion inicial, como un mediador entre

los nifios y el conocimiento, al ser un profesional de la ensefianza debe guiar y

acompaiiar el proceso de aprendizaje, problematizando la realidad.

- Tiene como rol brindar la informacion necesaria, proponer estrategias, dar a
conocer procedimientos puestos en accion por los nifios.

- FElaborar secuencias, teniendo en cuenta el saber cientifico y las practicas
sociales. Esto puede lograrlo a través de la planificacion de proyectos de lectura
y escritura, adaptados a situaciones reales, en las que los nifios pongan en juego
sus competencias.

- Plantear situaciones problematicas contextualizadas, que sean significativas y
favorezcan el intercambio entre los chicos.

- Crear una atmosfera de respeto, valorando las producciones y logros de cada
niflo, asi como también, un clima de confianza, donde puedan aprender sin
inhibicion. Para ello, es importante que la docente tenga en cuenta, no
solamente los aspectos que les faltan construir también deben rescatar los que

ya fueron logrados.
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2.2.2.5. Tarea del docente en el ambiente de aprendizaje de los nifios

La docente tiene como responsabilidad, organizar un ambiente que
propicie un clima favorecedor de los derechos y los aprendizajes, donde exista
libertad de accion, respeto por las personas, los recursos, las relaciones y las
producciones. Para ello debe:

- Organizar el ambiente fisico para apoyar las experiencias de los nifios y nifias,
de manera que tengan oportunidades para el aprendizaje activo, la ubicacion
espacial y las interacciones.

- Lograr que los nifios y nifias se sientan comodos, en un ambiente donde se
fortalecen actitudes positivas de su cultura, promoviendo la formacion de lazos
entre las comunidades, los hogares y los centros de educacion inicial.

- Propiciar el establecimiento de vinculos afectivos, demostrando conductas
carifiosas, de contacto fisico, de expresiones faciales y con verbalizaciones
compresibles y afectuosas.

- Desarrollar relaciones de confianza y apoyo, en las capacidades de los nifios y
nifias. Establecer normas y los limites, en funcién de lo que pueden hacer y
entender.

- Organizar el tiempo, con relativa estabilidad, para ofrecer seguridad y
compresion de la secuencia temporal.

- Respetar la expresion de emociones entre los nifios y nifias, facilitando su
control y reconocimiento. Mantener el buen humor.

- Generar estrategias, para que los nifios y nifias valoren y expresen sus logros,
e introducir en sus interacciones, nuevos vocablos para enriquecer el

vocabulario.
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- Organizar paseos y visitas, para que los nifios y nifias, obtengan experiencias
para desarrollar sus representaciones y planes.
- Aprovechar situaciones y posibilidades que ofrece el entorno de los nifios y

nifas para ayudarlos a describir sucesos personales y sociales.

2.2.2.6. Dimensiones del logro de aprendizaje
2.2.2.6.1. Comprension de textos

La comprension de textos implica la “construccion de una representacion
semantica, coherente e integrada del mismo” (Arnoux, et al. 2003, p. 1), “supone
que el lector sea capaz de develar las relaciones de coherencia entre las frases”
(De Vega, et al. 1990, p.107). Teniendo en cuenta estas definiciones, queda claro
que intervienen en el proceso, tanto aspecto relacionado con el texto, que presenta
informacion especifica de una manera determinada, como con el sujeto, que
parece tener un papel activo y dindmico de construccion.

El lector busca encontrar significado en lo que lee, utilizando sus
conocimientos y buscando relacionarlos con la informacion nueva que aporta el
texto. Podemos decir entonces que hay una estrecha relacion entre los
conocimientos presentados en el texto y los conocimientos que posee el sujeto,
quien utiliza los mismos para guiar su lectura y construir una adecuada
representacion de lo que lee.

Sin embargo, la mayoria de las lecturas no quedan registradas, lo que le
confiere al acto de leer un caracter de efimero y fugaz. Ademas, la comprension,
en tanto “facultad, capacidad o perspicacia para entender y penetrar las cosas”

(Pinardi, 2016), es un proceso que no se agota ni concluye de una sola vez, sino
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que es de indole recurrente, como demuestran los estudios realizados con lectores
expertos.

La comprension es considerada como un proceso activo por su naturaleza
y complejo por su composicion. "Es indispensable un proceso de texto a subtexto,
aquello que constituye su sentido interno central de comunicacion" (Luria, 1978).

Por ello es necesario que se realice un proceso de intercambio lector-texto
en que se integren los elementos lingiiisticos y sociolingiiisticos a traveés
de diferentes tareas y en la que se orienten las estrategias de aprendizaje
para que ayuden a que la comprension se realice con mayor facilidad y el
aprendizaje sea mas eficaz (Estévez, 2011).

La lectura comprensiva requiere que el lector sea capaz de integrar la
informacion en unidades de sentido, en una representacion del contenido del texto,
que es mucho mas que la suma de los significados de las palabras individuales
(Llamazares, 2013).
2.2.2.6.2. Expresion oral

En lingiiistica, la expresion oral es el conjunto de técnicas que determinan
las pautas generales que deben seguirse para comunicarse oralmente con
efectividad, es decir, es la forma de expresar sin barreras lo que se piensa.

En este apartado se expone, desde un punto de vista tedrico, en qué
consiste construir un discurso oral; basandose en las situaciones de comunicacion
plurigestionadas, ofrece el siguiente modelo de expresion oral. Cassany; Luna; y
Sanz (1994) distingue entre conocimientos y habilidades que se ponen en
funcionamiento para construir un discurso oral:

Los conocimientos son informaciones que tenemos memorizadas: incluyen
el conocimiento del sistema de la lengua (gramdtica, léxico, etc.), pero
tambieén otros aspectos relacionados con el conocimiento del mundo (de la

cultura, de las relaciones sociales, etc.). Las segundas hacen referencia a
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los comportamientos que mantenemos en los actos de expresion: las
habilidades de adaptarse al tema, de adecuar el lenguaje a la situacion o

interlocutor, etc. (Pp. 134-150).

Desde la perspectiva de emisores o de receptores, consiste en haber
desarrollado una competencia que suponga un dominio de las habilidades
comunicativas de lenguaje integrado oral. La expresion oral resulta compleja de
valorar, pero todos entendemos que ésa es bastante mas que interpretar los sonidos

acusticos organizados en signos lingiiisticos y regulados por una gramatica.

4 S \
| B R
Fuente: Sacapuntas, Colegio "Doctor Fleming" Albacete.

Gréfico 02: Expresion oral de nifios en salon de clases.

Se debe tener en cuenta que la expresion oral en determinadas
circunstancias es mas amplia que el habla, ya que requiere de elementos
paralingiiisticos para completar su significado final.

- Voz: La imagen auditiva tiene un gran impacto para el auditorio, a través de la
voz se pueden transmitir sentimientos y actitudes.
- Diccion: El hablante debe tener un buen dominio del idioma, tal conocimiento

involucra un adecuado dominio de la pronunciacion de las palabras, la cual es

necesaria para la comprension del mensaje.
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Estructura del mensaje: Es forzoso planear con anterioridad lo que se va a decir,
pero un buen orador no puede llegar a improvisar.

Fluidez, volumen y ritmo: Utilizar las palabras en forma continua, intensidad
de voz y acentuacion.

Claridad y coherencia: Expresarse en forma precisa y de manera logica.

2.3. Hipotesis

2.3.1. Hipdtesis general

Hi:

Ho:

Entre las estrategias didécticas utilizadas por los docentes y el logro de
aprendizaje existe relacion directa en drea de Comunicacion en la Institucion
Educativa Inicial N° 234 "Nuestra Senora de Lourdes" Puerto Callao, distrito
de Yarinacocha-Ucayali, 2017.

Entre las estrategias didacticas utilizadas por los docentes y el logro de
aprendizaje no existe relacion directa en area de Comunicacion en la
Institucion Educativa Inicial N° 234 "Nuestra Sefiora de Lourdes" Puerto

Callao, distrito de Yarinacocha-Ucayali, 2017.
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I1l. METODOLOGIA
3.1. Diseiio de la investigacion

Tipo: Cuantitativo y descriptivo; cuantitativo porque, recoge y analiza datos
sobre variables y estudia las propiedades y fendmenos cuantitativos usando
magnitudes numéricas. "La investigacion descriptiva busca especificar
propiedades, caracteristicas y rasgos importantes de cualquier fenomeno que se
analice". (Hernandez; Fernandez y Baptista, 2014)

Nivel: Correlacional. Es una medida del grado en que dos variables se
encuentran relacionadas o no con el mismo sujeto y asi analizar la correlacion.
"La utilidad y el propdsito principal de los estudios correlacionales son saber
como se puede comportar un concepto o variable conociendo el comportamiento
de otras variables relacionadas". (Idem).

El disefio de investigacion es no experimental, "es la que se realiza sin
manipular deliberadamente variables" (Hernandez; Fernandez y Baptista, 2014),
se define como una investigacion que orienta a la determinacion de grado de
relacion que existe entre dos 0 mas variables de interés en una muestra de sujetos
o el grado de relacion existente entre los fendmenos o eventos observados.

El investigador busca y recoge informacion con respecto a una situacion
previamente determinada (objeto de estudio), estos disefios permiten la relacion
de hechos y fendémenos de la realidad para conocer su nivel de influencia, buscan
determinar el grado de relacion entre las variables que se estudia. El diagrama de

este tipo de estudio es:
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Grafico 03: Nomenclatura de una investigacion correlacional.
Doénde:
M = Muestra de los nifios
Ox = Estrategias didacticas
Oy = Logro de aprendizaje

r = Relacidn entre variables o correlacion.

3.2. El universo y muestra
3.2.1. Area geogrifica del estudio

El distrito de Yarinacocha; se encuentra ubicada en la provincia de Coronel
Portillo del departamento de Ucayali y es uno de los siete distritos, como capital
a Puerto Callao, a 8°21'14" latitud sur y 74°34'36" latitud oeste y a una altitud
media de 153 msnm, el clima es calido con una cantidad significativa de lluvia
durante los afios, la mayor precipitacion cae en noviembre con un promedio de
302 mm; la temperatura promedio es de 34°C. Fue creado por Ley No 15170 del
16 de octubre de 1964 y posee una superficie de 197.81 m2 con una poblacion de
67000 habitantes y densidad 112.38 hab/km2, su demografia del distrito
amazonico que habitan; las etnias Pano, grupo Shipibo-Conibo autodenominado
Joni' y también la TupiGuarani grupo Cocama-Amahuaca. El area donde se
realizard el estudio estd ubicada en el distrito de Yarinacocha, provincia de

Coronel Portillo, region Ucayali. Los beneficiarios con el estudio de investigacion
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seran los nifios y nifas en el area de Comunicacion en la Institucion Educativa
Inicial N° 234 "Nuestra Sefiora de Lourdes" Puerto Callao; ubicado en el ambito

urbana del distrito de Yarinacocha, region Ucayali.

3.2.2. Poblacion

La poblacioén constituye el objeto de la investigacion, siendo el centro de
la misma y de ella se extrae la informacion requerida para el estudio respectivo;
es decir, el conjunto de individuos, objetos, entre otros, que, siendo sometidos a
estudio, poseen caracteristicas comunes para proporcionar datos, siendo
susceptibles de los resultados alcanzados (Herndndez, Fernandez y Baptista,
2014).

La poblacion esta conformada por 12 docentes en el area de Comunicacion
en la Institucion Educativa Inicial N° 234 "Nuestra Sefiora de Lourdes" Puerto
Callao del distrito de Yarinacocha-Ucayali. Se seleccion6 esta poblacion debido a
que es en ella donde se observaron las dificultades presentadas al momento de leer

los textos de tipo descriptivo.

3.2.3. Muestra

El tipo de muestreo que se utilizd y es con un muestreo no probabilistico
de tipo de muestreo de no aleatoria.

El muestreo por conveniencia se utiliza intencionadamente porque permite
seleccionar los casos caracteristicos de la poblacién limitando la muestra a estos
casos. En este caso, se trabajo con 12 docentes de los dos turnos en el area de

Comunicacion en la Institucion Educativa Inicial N° 234 "Nuestra Sefiora de
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Lourdes" del distrito de Yarinacocha, provincia de Coronel Portillo de la region
de Ucayali-2017.

Cuadro 08: Poblacion muestral de docentes de la investigacion.

., Inicial
no | Institucion UGEL | Ambito %

Educativa Turnos | Docentes

A 0
o1 | Nuestra Sefiorade | Coronel | Manana 06 50%
Lourdes N° 234 Portillo

Tarde 06 50%

TOTAL 12 100%
Fuente: Registro de 1.LE.I. N° 234 "Nuestra Sefiora de Lourdes" del distrito de Yarinacocha 2017.

3.3. Definicion y operacionalizacion de variables
3.3.1. Definiciéon de variables

Variable independiente: Estrategias didacticas.

Para Ferreiro (2012) las estrategias didacticas constituyen herramientas de
mediacion entre el sujeto que aprende y el contenido de ensefianza que el docente
emplea conscientemente para lograr determinados aprendizajes. De hecho, ya esta
empezando a experimentar ligeras modificaciones, sobre todo, en los métodos de
aprendizaje. Muchos profesores empiezan a testear nuevas estrategias didacticas
innovadoras que favorecen la educacion de los alumnos.

Variable dependiente: Logro de aprendizaje.

Segun Tercer Estudio Regional Comparativo y Explicativo (2015),
constituyen un aporte relevante toda vez que ponen el foco en aquellos logros que
los estudiantes demuestran en cada nivel, ubicando como deseable el aprendizaje
de los estudiantes, integrando asi una consecucion de metas aprendizaje. El logro

es una forma de evaluar el aprendizaje de los nifos, es importante conocer estos
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factores que determinan el aprendizaje para poder solventar las deficiencias e

impulsar el interés de nuestros nifios.

3.3.2. Operacionalizacion de variables

Cuadro 09: Operacionalizacion de variables de la investigacion.

Se expresa
oralmente

es una “facultad,
capacidad 0
perspicacia para

entender y penetrar
las cosas”.

Variable Dimensiones Deﬁnl.cmn Indicadores
operacional
Clases teoricas.
Modalidades de | Prieto (2007), trata | Seminarios.
la organizacion | sobre los enfoques | Tutorias.
de la ensefianza | metodoldgicos y | Practicas externas.
manifiesta, que “la | Clases practicas.
eleccion de | Técnica didactica.
Estrategias Enfoque cualquiera de estas | Tareas colectivas.
didacticas metodologico | situaciones debe | Adquirir nuevo.
del aprendizaje | depender de las | Procesamiento.
habilidades y | Constructivo.
competencias que se | Recursos.
Recursos como | pretenden fomentar | Materiales.
soporte del con cada actividad | Entorno social.
aprendizaje de las que se
proponen en clase”.
(p. 11).
En cuanto a la | Comprende textos
Comprende comprension de | Sane relacionar.
textos orales textos, Pinardi | Proceso activo.
Logro de (2016), manifiesta | Aprendizaje eficaz
aprendizaje que la comprension | Integrar informacion.

Expresion oral.
Comunicacion.
Discurso oral.
Buen dominio.
Utiliza palabras.

Fuente: Elaboracion propia, 2017.

3.3.3. Medicion de variables

Variable 1: Estrategias didacticas

Para la medicion de la variable estrategias didacticas, se utilizo un baremo

especialmente disefiado para esta investigacion: Estaticas (aquellas cuyo impacto

44




en la actividad del estudiante genera pasividad y receptividad) y dindmicas
(aquellas cuyo impacto en el estudiante genera actividad y autonomia, dentro de

estas estrategias estan la impulsadas o mediadas por el grupo y las de autonomia).

Cuadro 10: Baremo de categoria de estrategias didacticas.

Estrategias didacticas

. Estrategias didacticas dinamicas
estaticas

Impulsadas o Generadoras de
mediadas por el grupo autonomia
Aquellas cuyo impacto en | Aquellas cuyo impacto en el estudiante genera
la actividad del estudiante | actividad y autonomia, dentro de estas estrategias
genera  pasividad  y | estan consideradas, también las impulsadas por el
receptividad. grupo y las generadoras autonomia propiamente.

Estaticas

De negativo 44 - 10 11 -45

1 2
Fuente: Metodologia de Investigacion ULADECH.

Los puntajes del baremo se refieren a la eleccion de prioridades en el uso
de los atributos que configuren la variable estrategias didacticas; esto es
modalidades de organizacion de ensefianza, enfoque metodologico del
aprendizaje y recursos didacticos. Los mismos que se definen seglin baremo, a

continuacion:

Modalidad de organizacion de la ensefianza: Implica la gestion de un
proceso de comunicacion que se realiza con una finalidad especifica y en el

contexto determinado de una clase.
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Cuadro 11: Modalidad de organizacion de la ensefanza.

ESTATICAS DINAMICAS
Estiticas Impulsadas por el Generadora’s de
grupo autonomia
. .. . Aprendizaje basad
Exposicion Actividades ludicas prencizaje basaco el
problemas
Técnica de preguntas Juego de roles Método de proyectos
Lluvia de ideas Talleres

Actividades plasmaticas
Fuente: Metodologia de Investigacion ULADECH.

Enfoque metodologico de aprendizaje: Se define de acuerdo con la
naturaleza tedrica o concepcion de aprendizaje que tiene y aplica el docente
durante el desarrollo organico de la clase.

Tabla 01: Enfoque metodologico de aprendizaje.

ESTATICAS DINAMICAS
Estaticas Impulsadas por el grupo Generadoras de autonomia
Aprendizaje conductual ~ Aprendizaje colaborativo Aprendizaje significativo
Aprendizaje repetitivo Aprendizaje cooperativo Aprendizaje constructivo

Aprendizaje receptivo

Fuente: Metodologia de Investigacion ULADECH.

Recursos didacticos: Constituyen un sistema articulado de componentes
que intervienen en el hecho educativo, con fines de soporte y/o viabilizacion de
contenidos, facilitando el proceso de ensefianza y aprendizaje”. Tienen como
objetivo, facilitar la intercomunicacion entre el estudiante y los tutores o
profesores para favorecer, a través del razonamiento, un acercamiento

comprensivo de ideas y conocimientos.

46



Tabla 02: Recursos didacticos de los docentes.

ESTATICAS DINAMICAS
Estaticas Impulsadas por el grupo Generadoras de autonomia
Aula Televisor/videos Computadora e internet

Representaciones, esquemas,
mapas, semanticos,
ambientes naturales.

Laminas y fotografias,  Fichas impresas, lecturas,
grabadora. libros, afiches, dinamicas.

Pizarra, cuadernos. Afiches, titeres. Blog wiki de Web 2.0

Fuente: Metodologia de Investigacion ULADECH.

Variable 2: Logro de aprendizaje significativo.

El Logro de aprendizaje es el promedio alcanzado en el primer bimestre o
trimestre bajo la forma cualitativa que obtiene un alumno como resultado de una
evaluacion que mide el producto del proceso ensefianza aprendizaje en el que
participa, demostrando sus capacidades cognitivas, conceptuales, actitudinales y
procedimentales.

Tabla 03: Baremo del logro de aprendizaje.

Calificativos Asignacion de pesos Promedio de
numéricos con fines estadisticos notas
2 Alto 16 — 20
1 Bajo 0-15

Fuente: Metodologia de Investigacion ULADECH.

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

3.4.1. Técnicas: La encuesta.
Es un procedimiento donde el encuestador recopila datos por medio del
cuestionario previamente disefiado, sin modificar el entorno ni el

fendmeno donde se recoge la informacion.
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Segun Garcia, M. (1993), la encuesta es “una investigacion realizada sobre
una muestra de sujetos representativa de un colectivo mas amplio,
utilizando procedimientos estandarizados de interrogacion con intencion
de obtener mediciones cuantitativas de una gran variedad de caracteristicas

objetivas y subjetivas de la poblacion”. (pp. 123-152).

3.4.2. Instrumentos: El cuestionario.

El cuestionario, es un instrumento de investigacidn que consiste en una
serie de preguntas con el propoésito de obtener informacion de los consultados.

Mientras para Tamayo y Silva (2005), definen como "un conjunto de
preguntas destinadas a recoger, procesar y analizar informacion sobre hechos
estudiados en poblaciones (muestras). Sus preguntas pretender alcanzar
informacion mediante las respuestas de la poblacion". (p. 10).

La wvalidez del cuestionario respecto a las estrategias didécticas
desarrolladas por los docentes del nivel inicial fue realizada por cinco jueces de

expertos. Para la descripcion cuantitativa se aplico la siguiente formula:

_ TaX 100
" Ta +Td

Donde:
C = Concordancia entre jueces.
Ta = N° total de acuerdos (1).

Td = N° total de desacuerdos (0).
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Validez de contenido por criterio de jueces del cuestionario respecto

a las estrategias de aprendizaje desarrolladas por el estudiante.

Concordancia entre

. fi %
jueces
No 0 0
Si 5 100
TOTAL 5 100

Fuente. Reporte de jueces de experto, mayo de 2017.

El anélisis cuantitativo de la validez de contenido por criterio de jueces
presentado en la tabla 1, indica que los cinco expertos concuerdan el 100% del
cuestionario sobre las estrategias didacticas desarrollado por los docentes, se
puede concluir que el instrumento presenta validez de contenido. Teniendo en
cuenta las sugerencias que se realizaron en los acuerdos para la aceptacion del
instrumento; caso contrario, las preguntas eran reformulada o eliminada,
dependiendo de las observaciones de los jueces expertos.

En cuanto a la confiabilidad del instrumento esta establecido de acuerdo a
sus dimensiones en formas de organizacion de la ensefianza, enfoques y recursos
por el método del Alfa de Cronbach, encontrando un coeficiente de 0.610, la que
es considerada como confiabilidad.

Estadisticos de fiabilidad.

Alfa de Cronbach N° de elementos

,610 3

Fuente: Departamento Metodoldgico de la Investigacion ULADECH.

Para el variable: logro de aprendizaje se utilizard los registros de
evaluacion y los diferentes criterios estan estructurados de acuerdo al cuadro

respectivo.
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Criterios de evaluacion

Cuando el estudiante evidencia el logro de los aprendizajes

provistos en el tiempo programado.

Cuando el estudiante estd en camino de lograr los
aprendizajes previstos, para lo cual requiere acompafiamiento

durante un tiempo razonable para lograrlo.

Logro
A .
previsto
En
B
proceso
En
C o
nicio

Cuando el estudiante estd empezando a desarrollar los
aprendizajes previstos o evidencia dificultades para el
desarrollo de estos y necesita mayor tiempo de
acompanamiento e intervencion del docente de acuerdo con

su ritmo y estilo de aprendizaje.

Fuente: Escala de calificacion de los aprendizajes en la EBR.

3.5. Plan de analisis

Para el analisis de los datos recolectados en la investigacion se hara uso del

analisis descriptivo; para la tabulacion de los datos se utilizard como soporte el

programa Excel y para el procesamiento de los datos el Software SPSS version 18

(Programa de estadistica para ciencias sociales), Minitab 18.

Para el contraste de las hipotesis se utilizard la prueba estadistica no paramétrica

Chi-cuadrado correccion por continuidad, teniendo en cuenta que para el analisis

de los datos las variables fueron categorizadas y a partir de ello se realiza el

analisis de la relacion entre las variables con un nivel de significancia del 5%.
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3.6. Matriz de consistencia

Titulo: Estrategias didacticas utilizadas por los docentes y el logro de aprendizaje en el area de Comunicacion en la Institucion
Educativa Inicial N° 234 "Nuestra Sefora de Lourdes" Puerto Callao, distrito de Yarinacocha-Ucayali, 2017.

Cuadro 12: Matriz de consistencia de la investigacion.

PROBLEMAS OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES | DIMENCIONES INDICADORES METODOLOGIA
Pregunta general Objetivo general Hipétesis general Clases teoricas.
(Qué relacion existe entre las | Determinar la relaciéon entre las | Hi: Entre las estrategias Seminarios. Tipo: Cuantitativo.
estrategias didacticas utilizadas | estrategias didacticas utilizadas | didacticas y el logro de Modalidades de | Tytorias. Nivel: Correlacional.
por los docentes y el logro de | por los docentes y el logro de | aprendizaje existe Variable 1 la organizacién Practicas Disefio: No
aprendizaje en el area de | aprendizaje en el 4area de | relacion directa en el de la enseiianza externas experimental. de la
Comunicacion en la Institucion | Comunicacion en la Institucién | area de Comunicacion cl . f P ] ’
Educativa Inicial N° 234 "Nuestra | Educativa Inicial N° 234 "Nuestra | en la Institucion ases practicas. orma.
Sefiora de Lourdes" Puerto Callao, | Sefiora de Lourdes" Puerto Callao, | Educativa Inicial N° Estrategias
distrito de Yarinacocha-Ucayali, | distrito de Yarinacocha-Ucayali, | 234 "Nuestra Sefiora de didacticas Técnica didactica.
2017? 2017. Lourdes" Puerto Callao, Enfoque Tareas colectivas. /r?‘
. o ] d1str1to.de Yarinacocha- metodol()gic(? Adgquirir nuevo. . e i
Preguntas especificas Objetivos especificos Ucayali, 2017. del aprendizaje Procesamiento % [
1.;Qué relacion existe entre las | 1. Determinar las  estrategias C . ' “'\\0
) . onstructivo. .
estrategias  didicticas  de didacticas de modalidades de la | Ho: ,En.tre las estrategias
. L s ~ didacticas y el logro de
modalidades de la organizacion organizacion de la ensefianza y o .
. L aprendizaje no existe
de la f.:ns.enanza y el lrogro de efl logro de aprf?ndlgffge en el relacién directa en el Recursos. Dénde:
aprendizaje en el area de drea de Comunicacion en la | 4rea de Comunicacién Recursos como | Materiales. M = Muestra de los
Comunicacién en la Institucion Institucion Educativa Inicial N° | en la Institucion soporte del Entorno social nifios.
Educativa Inicial N° 234 234  "Nuestra Sefiora de | Educativa Inicial N° aprendizaje ' Ox = Estrategias
"Nuestra Seflora de Lourdes" Lourdes" Puerto Callao, distrito | 234 "Nuestra Sefiora de didacticas.
Puerto Callao, distrito de de Yarinacocha-Ucayali, 2017. | Lourdes" Puerto Callao, Ov = Logro de
. . . . distrito de Yarinacocha- Comprende textos y g
Yarinacocha-Ucayali, 2017? 2. Determinar  las  estrategias . . p aprendizaie
P - . o Ucayali, 2017. Variable 2 Comprende Sane relacionar. P ye.
2.(Qué relacion existe entre las didacticas de recursos como textos orales e r = Relacién entre
estrategias didacticas de soporte del aprendizaje y el Logro de Procesq agtlvo. variables, correlacion
recursos como soporte del logro de aprendizaje en el area aprendizaje A}Prendlzaje
aprendizaje y el logro de de Comunicaciéon en Ila ?{[caz POBLACION Y
ntegrar
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aprendizaje en el area de
Comunicacion en la Institucion
Educativa Inicial N° 234
"Nuestra Sefiora de Lourdes"
Puerto Callao, distrito de
Yarinacocha-Ucayali, 2017?

.(Qué relacion existe entre las
estrategias didacticas de
enfoque  metodologico  del
aprendizaje y el logro de
aprendizaje en el drea de
Comunicacion en la Institucion
Educativa Inicial N° 234
"Nuestra Sefiora de Lourdes"
Puerto Callao, distrito de
Yarinacocha-Ucayali, 2017?

Institucion Educativa Inicial N°
234  "Nuestra Sefiora de
Lourdes" Puerto Callao, distrito
de Yarinacocha-Ucayali, 2017.

. Determinar  las  estrategias

didacticas de enfoque
metodoldgico del aprendizaje y
el logro de aprendizaje en el
area de Comunicacion en la
Institucion Educativa Inicial N°
234  "Nuestra Sefiora de
Lourdes" Puerto Callao, distrito
de Yarinacocha-Ucayali, 2017.

informacion.

Se expresa
oralmente

Expresion oral.
Comunicacion.
Discurso oral.

Buen dominio.

Utiliza palabras.

MUESTRA

La poblacion esta
conformada por 12
docentes en el area de
Comunicaciéon en la
Institucion Educativa
Inicial N° 234
"Nuestra Sefiora de
Lourdes" Puerto
Callao, distrito de
Yarinacocha-Ucayali,
2017.

La muestra asignada,
son los 12 docentes
para  obtener un
resultado veraz y
optimo.

Fuente: Elaboracion propia, 2017.
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3.7. Principios éticos

Los principios éticos, segun Araujo (2007), se definen como el derecho de toda

persona a no ser discriminada por consideraciones culturales, ideologicas,

politicas, sociales o econémicas.

- La ética profesional es la ética aplicada al ejercicio de una profesion y
comprender los principios primarios de la actuacion moral de parte de los
miembros de una profesion especifica.

- Tener aptitudes para distinguir entre sus actos y los actos de otras personas.

- Tener capacidades para realizar actos morales y tener conciencia entre los
valores entre lo malo y lo bueno.

- El buen investigador cientifico estd obligado a buscar, descubrir, moral y
profesionalmente a decir la verdad cueste lo que cueste.

- Debes pensar que la verdad es patrimonio del todo humano y comunica con
honestidad, generosidad, y alegria tu propio saber.

- No debes perder nunca la actitud de bisqueda y ser constante en el trabajo
emprendido, y estar dispuesto a formular tus hipdtesis si la experimentacion
demuestra que son falsas.

- Cuidar que la divulgacion de los datos sea real, y evitar que se adulteren los
datos para obtener resultados irreales.

- Respetar la autonomia, si asi lo pide el o los interesados.

- Esta investigacion tiene en cuenta el conocimiento y la experiencia de otros

investigadores.
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IV. RESULTADOS Y ANALISIS DE RESULTADOS
4.1. Resultados
4.1.1. Estrategias didacticas utilizadas por los docentes de educacion inicial.

Tabla 04: Estrategias didacticas mas utilizadas por los docentes.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS ESCALA fi %
ESTATICA Estaticas Menos 48 a 1 0 0.0
' Dlnamlcgls orrler;tadas por 15226 12 100.0
DINAMICAS grup
Dindmicas autbnomas 26,5a54 0 0.0
TOTAL 12 100.0

Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.

mfi mog
100.0
100
90
80
70
60
50
40 0.0 0.0
30 _— 12 i %%
20 0.0 1]
10 _— _— fi
4]
Menos 48 a1 1.5a 26 26.5 a 54
Estaticas Dinamicas Dinamicas
orientadas por el auténomas
grupo
ESTATICA DINAMICAS

Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.
Grafico 04: Estrategias didacticas mas utilizadas por los docentes.

En la tabla 04 y grafico 04 se muestra un resultado segun el baremo de estrategias
didécticas que las mas utilizadas por los docentes son las estrategias dindmicas
orientadas por el grupo en un 100.0% de los docentes encuestados representados
como poblacion muestral de 12 educadoras de la Institucion Educativa Inicial
Nuestra Sefiora de Lourdes, alcanzando una puntuacién de 1.5 a 26 segun el
baremo de categorizacion de estrategias didacticas donde se acepta y se

recomienda utilizar alternadamente con estrategias que orienten la autonomia.
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4.1.2. Estrategias didacticas de modalidades de organizacion de la

ensefianza por los docentes.

Tabla 05: Estrategias de modalidades de organizacion de la ensenanza por

los docentes.

MODALIDADES DE ORGANIZACION DE

- i 0
LA ENSENANZA = A6
ESTATICA Estaticas Menos 48 a 1 0 0.0
’ Dinamicas orrlljer;tadas por el 15226 8 66.7
DINAMICAS grup
Dinamicas autbnomas 26,5 a 54 4 33.3
TOTAL 12 100.0
Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.
66.7
100
=L 33.3
. D
0.0
0 - .o
o 0.0 2 4.0
- > .
0
Menos 48 a 1 1.5a 26 26.5a 54
Estaticas Dinamicas orientadas Dinamicas
por el grupo auténomas
ESTATICA DINAMICAS

Fuente:

A base de datos estadisticos, 06/11/2017.

Grafico 05: Estrategias de modalidades de organizacion de la ensefianza.

La tabla 05 y grafico 05 da evidencia que los docentes de educacion inicial,

utilizan con mas frecuencia las estrategias dindmicas especificamente las

dinamicas orientadas por el grupo en un 66.7% de docentes encuestados, indica

que los debates, trabajos en grupos colaborativos, lluvia de ideas y Phillips 66 son

las técnicas que mas utilizan los docentes de la Institucion Educativa Nuestra

Sefiora de Lourdes del distrito de Yarinacocha; mientras tanto, solo el 33.3% del

resto de los docentes manipulan las estrategias dindmicas generadoras de
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autonomia representados por 4 encuestados, donde las técnicas mas frecuentes son

los aprendizajes basados en problemas, métodos de proyecto y talleres para

mejorar la ensefanza-aprendizaje de los nifios y nifias de educacion inicial Nuestra

Sefiora de Lourdes.

Tabla 06: Formas y modalidades de organizacion de la ensefianza.

ITEM 1 2 3 4 5

Debate 8.3 16.7 16.7 8.3 16.7
Exposicion 16.7 16.7 25.0 8.3 8.3
Juegos 75.0 16.7
Trabajos en grupo colaborativo 16.7 252 83
Talleres 8.3 33.3
Técnica de pregunta 8.3 333 251
Dramatizaciones
Método de proyectos 8.3 8.3
Lluvia de ideas 41.6 41.6 8.3

Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.
80.0 (R
70.0
60.0
50.0 41,741.7
40.0 333 333
300 25.0 250 5.0
10‘0 16.716,716.7 164§, ” 7 167 L
= 8.3‘1.' 7 4399 & 183 s. 83 8383 L3
100 g
y [ 7 I

N

1m2m}
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Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.
Grifico 06: Formas y modalidades de organizacion de la ensefianza.

La tabla 06 y grafico 06 muestra los resultados obtenidos sobre las formas o

modalidades de organizacion de la ensefianza, donde los docentes priorizan en sus
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sesiones de clases; de esta forma la primera prioridad es el juego con 75.0% de
docentes que utilizan frecuentemente en sus salones con los nifios, mientras como
segunda y tercera prioridad los docentes consideran que el item lluvia de ideas
con un 41.6% de encuestados manifiestan dicho item mejora el aprendizaje de los
nifios y nifias de educacion inicial, prioridad cuarto el item trabajo en grupo
colaborativo valorado con un 25.2% de docentes, y, por ultimo como quinta
prioridad por los docentes son los talleres que se realizan para dinamizar las

actividades de clases con los nifios y nifias con un 33.3% de encuestados.

Tabla 07: Criterios que usa para seleccionar una forma o modalidad de

organizacion de la ensefianza.

ITEM 1 2 3 4 5
Obijetivos de la sesion de clase  83.3  25.0
Contenido de la leccion 16.7 417 417
Acceso a los recursos 8.3 33.3 58.3
El tamafio del grupo 8.3 25.0 250 333
Caracteristicas del alumno 250 250 41.7 8.4

Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.

090.0 83.3
80.0
100 58.3
60.0
50.0 41.7 41.7 41.7
40.0 33.3 3.3
30.0 25.0 25.0 0 g
sir
20.0
8. - 8.3
10.0
0.0
1 2 3 4 5
B Objetivos de la sesion de clase m Contenido de la leccion Acceso a los recursos
El tamaiio del grupo B Caracteristicas del alumno

Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.

Grifico 07: Criterios que usa para seleccionar una forma o modalidad de
organizacion de la ensefianza.
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En la tabla 07 y grafico 07 se aprecia los resultados sobre los criterios que usan
para seleccionar una forma o modalidades de organizacion de la ensefianza por
parte de los docentes, en ese sentido se prioriza como primera opcion los objetivos
de la sesion de clase respaldado con 83.3% de docentes que es importante los
objetivos trazados en una tematica o sesion de clases, asimismo con un 41.7% de
prioridad como opciones de segunda y tercera prioridad los contenidos de las
lecciones, continuado como cuarta prioridad lo ubican a las caracteristicas del
alumno con un 41.7% de docentes que manifiestan la importancia fisica de los
nifios y nifias para interrelacionarse con sus compaferos, y, como quinta opcioén o

prioridad el acceso a los recursos respaldada con 58.3% de los encuestados.

Tabla 08: Implementar una modalidad de organizacion de la ensefianza.

ITEM 1 2 3 4 5
Conocer su uso e implementacién 100.0
Conocer las caracteristicas del grupo 83.4 16.7
Tomar en cuenta el tamafio del grupo 8.3 50.0 417
Conocer objetivos de sesion de clase 8.3 25.0 25.0 417
Beneficios de estrategias didacticas 8.3 33.3 583

Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.

100.0
100.0
90.0
80.0
70.0 58.3
60.0
50.0
40.0
30.0
200 3 8.3
10.0
0.0

83.3

33.3

1 2 3 - 5

H Conocer su uso e implementacion Conocer las caracteristicas del grupo
Tomar en cuenta el tamaifio del grupo Conocer objetivos de sesion de clase
B Beneficios de estrategias didacticas

Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.
Grifico 08: Representacion grafica de la implementacion de modalidades.
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La tabla 08 y grafico 08 muestra los resultados obtenidos, como primera prioridad

la de conocer su uso e implementacion de las estrategias didacticas para utilizar al

100.0% de efectividad en la ensefianza de los nifios, segunda prioridad con 83.4%

de los docentes de conocer las caracteristicas del grupo, el item tomar en cuenta

el tamafio del grupo es considerado por los encuestados como el tercer o cuarta

opcion con valores al 50.0% y 41.7% de docentes respectivamente, indicando que

es necesario conocer al grupo en distintos aspectos grupalmente para tomar

decisiones y dar alternativas de solucidon, como quinta opcidn lo ubican a los

beneficios de estrategias didacticas con un 58.3% de los docentes encuestados.

Tabla 09: Formas o modalidades que utilizan los docentes para organizar.

ITEM 1 2 3 4 5
Debate 33.3 8.3
Exposicion 33.3 16.8 16.7 8.3 16.7
Juegos 66.7 33.3
Trabajo en grupo colaborativo 8.3 8.3 33.4 8.3
Talleres 8.3 33.3
Técnica de pregunta 25.0 16.7 16.7
Dramatizaciones 8.3 50.0 16.7 16.7
Método de proyectos 8.3 8.3
Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.
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Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.
Grafico 09: Resultados de formas o modalidades que utilizan los docentes.
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En la tabla 09 y grafico 09 se verifica los datos obtenidos en el procesamiento de
la informacidn, cabe indicar que los docentes priorizan el item juegos en los nifios
y nifias respaldado con 66.7% de docentes, el juego es una accion dindmica que
interrelaciona a todos en el salon, como segunda prioridad el debate con 33.3% de
aceptacion y de esta manera se mejora la comunicacion o la expresion oral, tercera
prioridad las dramatizaciones con un 50.0% de docentes encuestados que realizan
talleres de drama utilizando recursos didacticos para mejorar el aprendizaje de los
nifios y nifas de educacion inicial, cuarta prioridad con 33.4% de aprobacion el
item trabajo en grupo colaborativo, y, finalmente los talleres en un 33.3% donde
los docentes encuestados manifiestan que es importante realizar los talleres para

reforzar el aprendizaje de los nifios.

4.1.3. Estrategias didacticas de enfoques metodolégicos de aprendizaje.

Tabla 10: Estrategias didacticas de enfoque metodoldgico de aprendizaje.

ENFOQUES METODOLOGICOS ESCALA fi %
ESTATICA Estéticas Menos48al 0 0.0
Dinamicas orientadas
15a26 12 100.0
DINAMICAS por el grupo
Dinamicas auténomas 26,5a54 0 0.0
Total 12 100.0
Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.
100.0
100
80
60 0.0 0.0
40 oo A 0.12 . s
20 - -
0
Menos 48 al 1.5a26 26.5 a 54
Estaticas Dinamicas Dinamicas
orientadas por el auténomas
grupo
ESTATICA DINAMICAS

Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.
Grafico 10: Estrategias didacticas de enfoques metodolédgicos.
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En la tabla 10 y grafico 10 se valora los resultados obtenidos sobre las estrategias
dindmicas orientadas por el grupo en un 100.0% respaldado por todos los docentes
encuestados, afirmando que dichas estrategias son activos que dinamizan el

aprendizaje de los nifios poniendo en interrelacion con sus companeros.

Tabla 11: Enfoques metodologicos que mas trabajan los docentes en su

desarrollo de sus estrategias didacticas.

ITEM 1 2 3 4

Aprendizaje significativo 83.3 16.7
Aprendizaje colaborativo 16.7 58.3 25.0

Aprendizaje constructivista 16.7 25.0 58.3
Aprendizaje conductual 8.3 50.0 41.7

Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.

90.0 83.3
80.0
0.0 58.3
60.0 50.0
50.0 ¥
100 25.0
30.0 . 250
20.0 .
10.0
0.0
1 A 3 -
m Aprendizaje significativo Aprendizaje colaborativo
Aprendizaje constructivista Aprendizaje conductual

Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.

Grafico 11: Representacion mediante barras estadisticos sobre enfoques.
Latabla 11 y grafico 11 hace evidencia de los resultados obtenidos sobre enfoques
metodologicos que utilizan los docentes, de esta manera se prioriza con un 83.3%
el aprendizaje significativo, seguida por el aprendizaje colaborativo como
segunda prioridad con 58.3% de docentes encuestados, asimismo con 50.0% se
respalda al aprendizaje conductual, mientras el 58.3% de los docentes que el

aprendizaje constructivista es una quinta prioridad en el aprendizaje.
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Tabla 12: Estrategias que los docentes usan frecuentemente en sus clases.

ITEM 1 2 3 4 5

Organizadores previos 91.7 83

Mapas conceptuales 83 417 16.7 83
Comparacion 8.3 8.4
Organiza las actividades de grupo 33.3 250 16.7
Permita en el grupo alumno aprenda 16.7 16.7 33.3
Actividades dadas por el profesor 25.0 58.3
Actividades estimulan al estudiante 33.3 16.7 333

Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.
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70.0 58.3
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S 3 8.3 783 8.3 83 I &=
10.0 B
. ! I8
Organizadores Mapas Comparacion Organizalas ~ Permitaen el Actividades Actividades
previos conceptuales actividadesde  grupo alumno dadas por el estimulan al
arupo aprenda profesor estudiante
12 m3 w4 w5

Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.

Grafico 12: Resultado de estrategias mas frecuentes en las clases.
La tabla 12 y grafico 12 se observa que los organizadores previos es la primera
prioridad utilizado por los docentes en un 91.7%, seguido por mapas conceptuales
como segunda prioridad con 41.7% de docentes que aceptan utilizar dicho recurso,
tercera prioridad las actividades que estimulan al estudiante a examinar ideas o la
aplicacion de procesos intelectuales a nuevas situaciones con un 33.3% de los
encuestados; como cuarta prioridad con 33.3% los docentes indican que el item
permite que en el grupo cada alumno aprenda del compafiero con el que interactua,
y, como quinta prioridad respaldado por 58.3% el item las actividades dadas por
el profesor que permiten al estudiante tomar decisiones a la forma como

desarrollarlas.
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Tabla 13: En el trabajo grupal ;Qué elementos considera usted que deben

estar presentes siempre en la clase?

ITEM 1 2 3 4
Cooperacion 33.3 66.7
Responsabilidad 33.3 66.7
Comunicacion 66.7 33.3
Trabajo en equipo 66.7 33.3

Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.

20.0 66.7 66.7 66.7 66.7
60.0
50.0
40.0 33.3 .3 33.3 33.3
30.0
20.0

10.0

0.0

1 2 3 4
®m Cooperacién ~ ®Responsabilidad ™ Comunicacién = Trabajo en equipo

Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.
Grafico 13: Representacion de valores mediante barras estadisticos.
La tabla 13 y grafico 13 se evidencia que la comunicacion es la primera prioridad
de los docentes en un 66.7% de encuestados, es una actividad de intercambiar
informacion entre los nifios y nifas; seguida por la responsabilidad también con
el mismo valor 66.7% de docentes encuestados, es un valor de acciones y de como
afrontarlas en la toma de decisiones; tercera prioridad el trabajo en grupo con
66.7% restantes, y, como cuarta prioridad la cooperacion con 66.7% de docentes
de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora de Lourdes del distrito de Yarinacocha,
con este valor se demuestra que los cuatro item es necesario en el desarrollo de

las estrategias didacticas por los docentes.
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4.1.4. Estrategias didacticas de recursos como soporte de aprendizaje.

Tabla 14: Estrategias didacticas de recursos como soporte de aprendizaje.

RECURSOS COMO SOPORTE ESCALA fi %
ESTATICA Estaticas Menos 48 a 1 5 41.7
’ Dlnamlczls orrlljer(l)tadas por 15226 y 58.3
DINAMICAS grup
Dinamicas autbnomas 26,5 a 54 0 0.0
Total 12  100.0

Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.
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Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.

Grafico 14: Resultado sobre recursos como soporte del aprendizaje.
En la tabla 14 y grafico 14 se muestra los recursos que utiliza el docente con mas
frecuencia son las estrategias de aprendizaje dindmicas orientadas por el grupo
con un 58.3% de docentes encuestados alcanzando una escala de 1.5 a 26 puntos
representados por 7 educadores de educacion inicial, mientras tanto, el resto
41.7% de los docentes encuestados manifiestan que siguen utilizando todavia las
estrategias estaticas que orientan a la pasividad del nifio al ubicarse en -48 a 1

como escala de evaluacion, se recomienda cambiar de estrategia.
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Tabla 15: ;Qué recursos didacticos utiliza frecuentemente al iniciar una

sesion de clases?

ITEM 1 2 3 4 5
Cantos 66.7  33.3
Laminas 41.7 25.0 25.0 8.4
Representaciones 25.0 16.7 58.3
Dindmicas 33.3 250 8.3 33.3
Lecturas 41.7 25.0 33.3

Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.

200 ~ 66.7

60.0 =

500

41.7
40.0 333 33 33.3 33.3
300 25.0 25.0 .0

8.3

1 2 3 4 5
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0.0

H Cantos M Laminas Representaciones Dinamicas M Lecturas

Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.
Grifico 15: Simbolizacion grafica de los resultados sobre inicio de clases.

En la tabla 15 y gréafico 15 se evidencia que la prioridad primera es el canto con
66.7% de los docentes que utilizan con mas frecuencia al inicio de las sesiones de
clases, como segunda prioridad son las laminas con 41.7% de educadores
encuestados que ensefian en educacion inicial, asimismo como tercera prioridad
las lecturas respaldando con 41.7% de docentes que a iniciar la sesién lee un
cuento, adivinanzas, trabalenguas, etc., cuarta prioridad por los docentes son las
dinamicas con 33.3% como recursos didacticos utilizados en una sesion de clase,

y, finalmente las representaciones alcanzando un 58.3% de docentes.
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Tabla 16: En el desarrollo o conduccién de la sesion de clase ;Qué

recursos aplica mayormente en su salon?

ITEM 1 2 3 4 5

Aula 50.0 16.7 16.7 7.1
Mobiliario 7.1
Pizarra 8.3 16.7 7.1
Cuadernos 16.7 7.1
Fichas impresas 8.3 8.3 7.1
Ambientes naturales 50.0 334 16.7 14.4
Televisor 8.3

Libros 16.7 8.3 7.1
Madulos 7.1
Laminas 25.0 333 144
Lecturas 8.3 16.7 7.1
Afiches 8.3 8.3 250 144

Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.

300

5.0

Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.
Grafico 16: Simbolizacion de resultados mediante barras estadisticos.

La tabla 16 y grafico 16 muestra los recursos que mayormente utiliza el docente
en su sesion de clase, de tal forma lo ubican como primera prioridad el item aula

y el medio ambiente en un 50.0% cada una, de este modo manifiestan la
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importancia de cada uno de los recursos de acuerdo con las acciones que realiza
el nifio o nifia; como segunda prioridad el medio ambiente con 33.4% de los
docentes encuestados; tercera prioridad que mayormente utilizan son las laminas
en un 25.0% se refuerzan para poder transmitir conocimientos nuevos a los nifios;
con 25.0% ocupa la cuarta prioridad los afiches, estrategia didactico que ayuda al
nifio a comprender mensajes informativos a través del texto o imagen especifico,
logrando captar la atencion de los nifios y nifias; como quinta prioridad es

considerado los item ambientes naturales, 1aminas y los afiches con 14.4%.

4.1.5. Logro de aprendizaje de los nifios y nifias de la Institucion Educativa
Inicial Nuestra Sefiora de Lourdes.
Tabla 17: Logro de aprendizaje de los nifios y nifias de Nuestra Sefiora de

Lourdes del distrito de Yarinacocha.

LOGRO DE APRENDIZAJE fi %
ALTO 12 100.0
BAJO 0 0.0
Total 12 100.0

Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.
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Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/2017.
Grifico 17: Resultados del logro de los nifios del distrito de Yarinacocha.
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La tabla 17 y grafico 17 hace evidencia el resultado de los nifios en su logro
satisfactorio en su aprendizaje durante el afio escolar respaldando al 100.0% de
los nifios y nifias seleccionadas para el trabajo investigativo, cabe indicar que
literalmente los nifios alcanzaron una "A" que equivale en numeros arabicos de 16
a 20 puntos, de esta forma se afirma que las estrategias didacticas aplicadas estan

dando efecto en cuanto a las mejoras de ensefianza-aprendizaje de los actores.

4.1.6. Contraste de hipétesis.

Hi: Entre las estrategias didacticas utilizadas por los docentes y el logro de
aprendizaje existe relacion directa en area de Comunicacion en la
Institucion Educativa Inicial N° 234 "Nuestra Sefiora de Lourdes" Puerto
Callao, distrito de Yarinacocha-Ucayali, 2017.

Ho: Entre las estrategias didacticas utilizadas por los docentes y el logro de
aprendizaje no existe relacion directa en area de Comunicacion en la
Institucion Educativa Inicial N° 234 "Nuestra Sefiora de Lourdes" Puerto

Callao, distrito de Yarinacocha-Ucayali, 2017.

Tabla 18: Estadistica inferencial de correlacional de Pearson por

dimensiones.
Correlacion de 1 -344 1 327 1 -382 1 .352
Estrategias Pgarso_n
didacticas 9 (bilateral) 273 300 221 262
N 12 12 12 12 12 12 12 12
Correlacionde 5, 1 327 1 -382 1 352 1
Pearson
Logrode = = ateral)
aprendizaje : 273 300 221 262
N 12 12 12 12 12 12 12 12

LEYENDA: D1. Modalidad de organizacién de la ensefianza. D2. Enfoque metodolégico de
aprendizaje. D3. Recurso didactico. ED: Estrategias didacticas. LA: Logro de aprendizaje.
Fuente: A base de datos estadisticos, 06/11/201 7.
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En la tabla 18 se aprecia la estadistica inferencial de correlacion de Pearson entre
las variables estrategias didacticas utilizadas por los docentes y el logro de
aprendizaje de los nifios y nifias de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora de
Lourdes del distrito de Yarinacocha, region Ucayali; se trabajo la investigacion
con 12 unidades de muestra y es como sigue:

La correlacion entre la escala I: Modalidad de organizacion de la ensefianza y el
logro de aprendizaje, existe una correlacion inversa media (r < -,344), porque el
dato se acerca més a cero (0); de acuerdo con la significacion bilateral (P < ,005)
por ser infima la muestra; se mantiene la hipotesis de independencia por falta de
datos (P > ,005), es decir, tiene una sig. (bilateral) igual a ,273.

El estudio de coeficiente de correlacion de Pearson entre la escala II: Enfoque
metodoldgico de aprendizaje y el logro de aprendizaje, indica que existe una
correlacion significativa, porque se nota cerca a uno (1); es decir que r = 1, de
acuerdo con la significacion bilateral (P < ,005), se mantiene la hipotesis de
independencia (P > ,005) es decir, tiene una sig. (bilateral) =,300.

La correlacion entre la escala III: Recurso didactico del aprendizaje y el logro de
aprendizaje; existe una correlacion inversa menos directa (r = -,382), el dato se
acerca mas a cero (0); de acuerdo con la significacion bilateral (P < ,005), se
mantiene la hipdtesis de independencia por falta de datos (P >,005), es decir, tiene
una sig. (bilateral) igual a ,221.

Finalmente, se concluye que la relacion entre las estrategias didécticas utilizadas
por los docentes y el logro de aprendizaje de los nifios y nifas existe correlacion
significativa directa (P > ,005), y es mas los resultados se acercan mas a uno (1),
(r =,352); con una sig. (bilateral) = ,262 por lo que se mantiene la hipotesis de

independencia por falta de datos.
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4.2. Analisis de resultados
4.2.1. Resultados de estrategias didacticas utilizadas por los docentes en la

Institucion Educativa Nuestra Sefiora de Lourdes.

Segun la tabla 04, muestra que las estrategias didacticas utilizadas por los
docentes de la Institucion Educativa Inicial Nuestra Sefiora de Lourdes, en su
totalidad utilizan las estrategias dindmicas orientadas por el grupo en una escala
de 1,5 a 26 puntos, la poblaciéon muestral (12) con un 100.0% respalda esta
decision ya que para mejorar el aprendizaje de los nifios es dinamizar acciones e
interrelacionar con sus companeros de salon, como afirma Rosario, E. (2016) que

el logro de aprendizaje significativo de los nifios fue un 70.0% alto.

4.2.2. Resultados sobre modalidades de organizacion de la ensefianza
utilizadas por los docentes.

Al analizar los resultados de estrategias de modalidad de organizacion de
la ensenanza de los docentes, los resultados evidencian que los docentes
encuestados utilizan las estrategias didacticas de tipo dindmicas con mayor
frecuencia, especificamente las dindmicas orientadas por el grupo en un 66.7% vy,
mientras los restantes utilizan las estrategias dinamicas auténomas en un 33.3%
de docentes que respaldan las escalas de 26,5 a 54 puntos, como se muestra en la
tabla 05 y grafico 05.

Para Rosario, E. (2016), llego a concluir que las estrategias didécticas
empleadas por los docentes utilizaron como primera prioridad la lluvia de ideas
en cuanto a las formas o modalidades de organizacion que desarrollan los docentes

son de acuerdo con las prioridades como educador que realiza en las clases, como
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lo muestra la tabla 06 y grafico 06, como prioridad se mencionan a los juegos con
un 75.0% de frecuencia como la mas utilizada, seguida por lluvia de ideas con
41.6% de efectividad, como cuarta prioridad el trabajo en grupo colaborativo con
25.2%, mientras con 33.3% en la quinta prioridad los talleres, que son actividades
que integran la teoria y la practica para entretener a los nifios y nifias en las
sesiones de clases.

Del mismo modo, la tabla 07 y grafico 07 muestra los resultados de los
criterios que usan para seleccionar formas de organizacidon del aprendizaje se
evidencian a los objeticos de la sesion de clases como primera opcion con 83.3%
respaldado por los docentes, como segunda y tercera opcion el contenido de la
leccion con 41.7% de encuestados, y, como quinta opcion el acceso a los recursos
representado por un 58.3%.

Asimismo, la tabla 08 y grafico 08 de la investigacion muestra un 100.0%
del total de la poblacién muestral prioriza el item conocer su uso € implementacion
de las modalidades de organizacion, seguido por 83.3% de los docentes priorizan
como segunda opcion el item conocer las caracteristicas del grupo refiriéndose a
los nifios del salon, con 50.0% tomar en cuenta el tamafo del grupo, mientras con
58.3% de aprobacién los beneficios de estrategias didacticas realizadas por los
docentes.

Los resultados muestran la tabla 09 y grafico 09 precisa que la primera
opcidn son los juegos con 66.7%, continuado por 33.3% de prioridad el debate,
un 50.0% como tercera prioridad las dramatizaciones en salon, mientras el 33.4%
de encuestados realizan trabajo en grupo colaborativo, y, el 33.3% como quinta

prioridad en el desarrollo de los docentes dentro de las clases; concordando con
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los autores Madera, G. et al. (2013) que los niflos conocen mas los juegos
didécticos obteniendo un 100.0% en cuanto a enfoque metodoldgico con los que

mas trabaja el docente.

4.2.3. Resultados sobre los enfoques metodolégicos de la ensefianza de los
docentes de educacion inicial.

Al analizar los resultados de la tabla 10 y grafico 10 muestra los enfoques
metodoldgicos que utiliza el docente durante la ensefanza-aprendizaje, se
demuestra que al 100.0% de los encuestados utilizan estrategias dindmicas
orientadas por el grupo, de esta forma se asevera los resultados que fluctiian entre
las escalas de 1,5 a 26 puntos; respaldada con Verastegui, E. (2013) con que los
docentes utilizan las estrategias didacticas de tipo dinamicas en un 71.0%.

Como se aprecia los resultados de la tabla 11 y grafico 11 muestra que el
aprendizaje significativo ocupa la primera prioridad con 83.3% en ser mas
utilizado por los docentes, seguido por 58.3% de utilizacion el aprendizaje
colaborativo, el aprendizaje conductual con 50.0% como la tercera prioridad, y,
finalmente el aprendizaje constructivista alcanzando un 58.3% de aceptacion por
los docentes encuestados.

Los organizadores previos alcanz6 la primera prioridad con 91.7% como
recurso mas utilizado por los docentes, seguido por mapas conceptuales con
41.7% de utilidad en el desarrollo de las clases, asimismo las actividades que
estimulan al estudiante obtuvo un 33.3% de docentes, mientras el item permita en
el grupo alumnos que aprendan de sus compaiieros con 33.3% de docentes, y,

como la quinta prioridad con 58.3% el item las actividades dadas por el profesor
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para una toma de decisiones, en cuanto a la utilizacion mas frecuentes en el salon
como se verifica en la tabla 12 y grafico 12 de la investigacion.

La tabla 13 y grafico 13 muestra que, la comunicacion ocupa la prioridad
uno con un 66.7% de efectividad como elemento mas utilizado, mientras como
segunda opcion la responsabilidad, luego trabajo en equipo y posteriormente la

cooperacion cada una con 66.7% de utilidad en un trabajo grupal.

4.2.4. Obtencion de resultados de los recursos como soporte del aprendizaje.

En esta dimension la tabla 14 y grafico 14 muestra que, los docentes
alcanzaron a utilizar estrategias estaticas como recursos didécticos, cabe indicar
que un 41.7% de los encuestados afirmaron utilizar estas estrategias que segun la
escala se ubica entre los valores de -48 a 1 como puntaje a valorar, mientras tanto,
el resto de los docentes utilizan las estrategias dindmicas orientadas por el grupo
alcanzando a 58.3% de encuestados ubicdndose en las escalas de 1,5 a 26 puntos.

Los recursos mas frecuentes en el inicio de la sesion de clases son los
cantos con un 66.7% de uso, mientras las ldminas es la segunda prioridad de los
docentes con un 41.7% de utilidad mas frecuente, la lectura con 41.7% como la
tercera prioridad, dindmicas con 33.3% como opcion cuarta, y, finalmente las
representaciones con 58.3% como recurso didactico respaldado mediante la tabla
15 y grafico 15 de la investigacion, en cuanto a los recursos didacticos mas
frecuentes en el inicio de las sesiones de clases.

En el desarrollo de las sesiones de clases, la tabla 16 y grafico 16 muestra
como prioridad uno, son: aula y el ambiente natural con 50.0% cada uno, los mas

resaltantes sobre qué recursos mayormente se aplican estan la pizarra, mobiliario,
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laminas, libros, afiches, cuadernos, libros, etc., de los cuales las laminas posee la
tercera prioridad con un 25.0% como recurso con regular preferencia, como cuarta
prioridad son los afiches también con 25.0% de utilidad y més frecuente, mientras
tanto, los item ambientes naturales, ldminas y afiches son considerados con la

quinta prioridad con 14.4% de encuestados que utilizan como recurso didactico.

4.2.5. Resultados sobre el logro de aprendizaje alcanzado por los nifios y

nifias de Nuestra Sefiora de Lourdes.

Para Rosario, E. (2016) el logro de aprendizaje significativo es cuando los
nifios alcanzan un nivel alto, de esta forma se respalda con la tabla 17 y grafico 17
que, los resultados obtenidos por los nifios y nifias de la Institucion Educativa
Inicial Nuestra Sefiora de Lourdes del distrito de Yarinacocha, obtuvieron un logro
satisfactorio, como lo demuestra la estadistica que poseen un rendimiento alto
representado por 12 nifios seleccionadas como integrante de la evaluacion,
alcanzando el 100.0% de logro baja las escalas de 16 a 20 y representados con una
nota literal "A", esto manifiesta que los nifios y nifias si lograron un rendimiento

satisfactorio en su totalidad.

4.2.6. Resultados sobre inferencia de correlacional entre los variables de la
investigacion.
De acuerdo con el andlisis de resultados de la investigacion como lo
muestra la tabla 18, se concluye que existe relacion significativa entre las variables
de estrategias didacticas utilizadas por los docentes y el logro de aprendizaje, de

este modo se rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipotesis alterna de la
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investigacion que existe relacion significativa entre las variables aplicados en los
nifos y nifias de la Institucion Educativa Inicial N° 234 "Nuestra Sefora de
Lourdes" Puerto Callao, distrito de Yarinacocha-Ucayali.

Esta relacion de variables coincide, con lo que manifiesta Figueroa (2004),
que las estrategias de aprendizaje si desarrollan el logro de aprendizaje ya que son
las secuencias integradas de procedimientos o actividades que se eligen con el
propodsito de facilitar la adquisicion, el almacenamiento y/o la utilizacion de
informacion o conocimientos que permiten al estudiante la asimilacion del
contenido de los programas de estudio, expresado en calificaciones dentro de una

escala convencional.
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CONCLUSIONES

Después de haber analizado exhaustivamente los resultados obtenidos, damos a
conocer las siguientes conclusiones de la investigacion:

Se determino que las estrategias didacticas mas utilizadas por los docentes son las
estrategias dinamicas orientadas por el grupo con un 100.0%.

Estrategias de modalidades de organizacion de ensefianza desarrolladas por los
docentes, la mas utilizada son los juegos con 75.0% del total de docentes.

Las estrategias de enfoques metodoldgicos de aprendizaje mas utilizados es el
aprendizaje significativo con 83.3% como la mas importante.

Las estrategias de recursos como soporte de aprendizaje mas utilizados por los
docentes son los cantos con 66.7% de la poblacion muestral respectivamente.

El logro de aprendizaje de los nifios y nifias es un logro satisfactorio identificado
con la nota literal "A" que equivale a 16 a 20 puntos.

Metodolégicamente mi trabajo de investigacion, existe relacion directa entre las
variables estrategias didacticas utilizadas por los docentes y el logro de
aprendizaje en el area de Comunicacion en la Institucion Educativa Inicial N°© 234
"Nuestra Sefiora de Lourdes" Puerto Callao, distrito de Yarinacocha-Ucayali,

2017.
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ANEXOS



Anexo 01

Instrumento de aplicacion para la variable independiente estrategias didacticas.

UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES CHIMBOTE
FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES ESCUELA
PROFESIONAL DE EDUCACION

CUESTIONARIO SOBRE ESTRATEGIAS DIDACTICAS UTILIZADAS POR
LOS DOCENTES EN EL NIVEL INICIAL

Estimado (a) docente; a continuacion, le presentamos una relacion de preguntas

relacionadas a las estrategias didacticas que usted utiliza en la ensefianza del area de

comunicacion. Rogamos se sirva contestar cada una de las preguntas que se le

presentan.

I. Datos generales de la formacion docente:

1. Especialidad mencionada en su titulo profesional:

2. Grado que enseiia:

3. ¢(Donde realiz6 sus estudios?

Universidad O Instituto Pedagogico O

4. Grado académico de estudios superiores:

Bachiller O Magister O Doctorado O

5. (Estudio una segunda especializacion?

si() N (O

6. (Cuanto tiempo de experiencia laboral tiene como docente?

De 1 a 5 afos Q

De 6 a 10 afios Q
De 11 a 20 afios Q

85



De 21 a mas afios O
7. ¢Qué tiempo viene laborando en esta institucion?
De 1 a 5 afios Q
De6aloaios ()
De 11 a 20 afios Q
De 21 a mas afios Q
8. Situacion de trabajo en la institucion educativa:
Contratado Q Nombrado O

9. (Actualmente labora en otra institucion educativa?

si O No (O

1. Desarrollo didactico:
1. (Qué es lo que mas usa para iniciar una sesion de clase?
Marca segun el grado de frecuencia: 1 al que usas mas y el 2 a la que sigue y

asi sucesivamente.

Formas de inicio 1 2 3 4 5

Cantos

Laminas

Representantes

Dinamicas

Lecturas

2. (Planifica las actividades de acuerdo a los recursos que posee la
Institucion Educativa?
2.1. Siempre O
2.2. Casi siempre O
2.3. Algunas veces O
2.4. Casinunca O
2.5. Nunca O
3. Poner el nimero 1 a la forma de organizacion que conoce mas, el 2 a la
que le sigue y asi sucesivamente. Sefiale las formas de organizacion de la

ensefianza que conoce:
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Formas de organizacion

Debate

Exposicion

Juegos

Trabajos en grupo colaborativo

Talleres

Técnica de la pregunta

Dramatizaciones

Método de proyectos

Lluvia de ideas

4. Ordenar de mayor a menor, poniendo 1 al criterio mas fuerte o mas
importante, el 2 al que le sigue y asi sucesivamente. Los criterios que usa

para seleccionar una forma o modalidad de organizar la ensefianza son:

Criterios de seleccionar

1

2

3

4

5

Objetivos de la sesion de clase

Contenido de la leccion

Acceso a los recursos

El tamaio del grupo

Las caracteristicas de los alumnos

5. Ordenar de mayor a menor, poniendo el 1 al criterio mas fuerte o mas
importante, el 2 al que le sigue y asi sucesivamente. Para implementar

una modalidad de organizacion de la ensefianza se requiere:

Criterios para implementar

1

2

3

Conocer su uso e implementacion

Conocer las caracteristicas del grupo

Tomar en cuenta el tamafo del grupo

del area

Conocer los objetivos de la sesion de clase y

Los beneficios de las estrategias didacticas
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6. Poner el nimero 1 a la forma de organizacion que mas utiliza, el 2 a la
que le sigue y asi sucesivamente. Sefiale las formas o modalidades de
organizacion de la ensefianza que utiliza:
Formas o modalidades 1 2 3 4 5
Debate

Exposicion

Juegos

Trabajos en grupo colaborativo

Talleres

Técnica de la pregunta

Dramatizaciones

Método de proyectos

7. Ordenar de mayor a menor, poniendo el 1 al enfoque metodologico mas
trabajado para usted en el desarrollo de sus estrategias didacticas. De
estos enfoques metodologicos, que mas trabaja usted en el desarrollo de

sus estrategias didacticas, son:

Enfoques metodologicos 1 2 3 4

Aprendizaje significativo

Aprendizaje colaborativo

Aprendizaje constructivista

Aprendizaje conductual

8. Ordenar de mayor a menor, poniendo el 1 al criterio mas fuerte o mas
importante, el 2 al que le sigue y asi sucesivamente. De estas estrategias,

las que se usa frecuentemente en sus clases son:

Estrategias de uso frecuente en clase 123 |4]|5

Organizadores previos

Mapas conceptuales

Comparacion

Organiza las actividades del grupo de tal manera
que sus miembros se necesitan unos a otros para el
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10.

11.

éxito de la misma.

Permite que en el grupo cada alumno aprenda del
compaiiero con el que interactua.

Las actividades dadas por el profesor permiten al
estudiante tomar decisiones a la forma como
desarrollarlas (elegir fuentes de informacion u
otras estrategias).

Las actividades estimulan al estudiante a examinar
ideas o la aplicacion de procesos intelectuales a
nuevas situaciones, contextos y areas.

Ordenar de mayor a menor, poniendo el 1 al criterio mas fuerte o mas
importante, el 2 al que le sigue y asi sucesivamente. Cuando propone un
trabajo grupal. ;Qué elementos considera que deben estar siempre

presentes?

Trabajos grupales 1 2 3 4

Cooperacion

Responsabilidad

Comunicacion

Trabajo en equipo

,Considera que las estrategias didacticas que esta utilizando le ayudan a
que sus estudiantes logren los objetivos de las unidades programadas por
usted?

Si O No O Estd en duda O No sabe O

Ordenar de mayor a menor, poniendo el 1 al recurso mas utilizado (el
mas frecuente), el 2 al que le sigue y asi sucesivamente. En la conduccion

de la sesion de clases. ;Qué recursos aplica mayormente?

Recursos 1 2 3 4 5

Aula

Mobiliario

Pizarra

Cuadernos

Fichas impresas

Ambientes naturales
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Grabadora

Televisor

Computadora

Libros

Modulos

Laminas

Lecturas

Fotografias

Afiches
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Anexo 02

Base de datos de la investigacion cientifica en niflos y nifias.

1 3
CA (LA |RE [DI'LE {|DE|EX {IU {TC {TA |TP [DR {MP MOJLA |LE [FO |AF
1°2) 5 4f 3| 1) 0] 3| 1f 0] 5] 0f of 4 0f 5| 0] 0] 2
20 4f 3 1f S| 1f 4 0f 1f of 0] 2] 0] 5 0f 3| 0] 0] 5
120 5 3] 4 1f 54 2| 0f 4.0] 0] 0 0f 3] 0] 0] 4
1031 5) 21 4 2f 3] 4 1) 0f 51 0] 0] 0 0f 3| 0] 0] 5
20 3f 4f 1f 5| 1f S| 1f Of 3( 0] 4) 0] 0 0f 5] 01 0] 4
20 3 5| 1f 4f 1f of 5| 1f 3( 0] 4) 0] 0 0f 0] 50 0]0
1020 3f 4 5 1) 2| 3f 1f 4 0] 5 0f 0 0f 5] 01 0] 0
1°2) 5 4 31 1) 3] 2 1f 5 0] 0f of 0 0f 4] 0] 0] 5
20 415 2 3 1 0p 2| 1f 4 0p 5 0] 0 0f 5 2 0] 0
104) 5 2 3| 1) 1 Of 2f 0] 5] 4f 0of 0 31 0] 0] 0] 4
15 4f 2 3 1) 2 Of 1f 4] 0] 5f 0f 0 0f 3] 44 0] 0
1°2) 3| 4 5| 1) 0 3f 1f 0] 5 4f 0of 0 0f 5] 51 0] 0
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Anexo 03

Documentos presentados solicitando autorizacion para aplicar el cuestionario.
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Anexo 04
Autorizacion de la directora de la Institucion Educativa Inicial Nuestra Sefora de

Lourdes del distrito de Yarinacocha.
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Anexo 05

Graficos de la aplicacion del instrumento a los docentes de educacion inicial.
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