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RESUMEN

El presente estudio tuvo como objetivo describir el nivel de autoestima en
trabajadoras sexuales de la casa de cita “tres cabezas”, Chimbote - 2017. Fue de tipo
observacional, porque no hubo manipulacion intencional de la variable; prospectivo,
porque lo datos recogidos fueron a propdsito del estudio; transversal, porque se
realiz6 una sola medicién a la misma poblacion en un Unico momento; y descriptiva,
porque el analisis estadistico fue univariado, porque solo se describié o estimo
parametros en la poblacién de estudio a partir de una muestra. De nivel descriptivo,
porque se busco caracterizar a la poblacion de estudio segn su autoestima y de
disefio epidemioldgico, porque se estudio la prevalencia del nivel de autoestima, es
decir, su frecuencia o su distribucion en la poblacion. La muestra estuvo
conformada por 16 trabajadoras sexuales que laboran en la casa de citas “tres
cabezas” de 18 afios a mas, y se empled el muestreo por conveniencia. Se les aplico
el instrumento de evaluacion Escala de Autoestima de Rosenberg. Se obtuvo como
resultado que la mayoria de mujeres trabajadoras sexuales de la casa de cita “tres
cabezas” de Chimbote, se ubican en el nivel de autoestima media. Asi mismo la
mayoria de las trabajadoras sexuales, tienen grado de instruccion secundaria, fueron
violentadas sexualmente y no tienen algin miembro familiar que ejercié el mismo

oficio y presentan un nivel de autoestima media.

Palabras claves:

Autoestima, Autovaloracion, Trabajadoras sexuales.



ABSTRACT

The objective of this study was to describe the level of self - esteem in female sex
workers in the "three heads" appointment house, Chimbote - 2017. It was
observational, because there was no intentional manipulation of the variable;
prospective, because the data collected were related to the study; transversal, because
a single measurement was made to the same population in a single moment; and
descriptive, because the statistical analysis was univariate, because only parameters
in the study population were described or estimated from a sample. From a
descriptive level, because it was sought to characterize the study population
according to their self-esteem and epidemiological design because the prevalence of
the self-esteem level was studied, that is, its frequency or its distribution in the
population. The sample consisted of 16 sex workers who work in the dating house
"three heads" aged 18 years and over, and sampling was used for convenience.
Where they were applied the evaluation instrument Scale of Self-esteem Rosenberg.
As a result, the majority of female sex workers in the "three-headed" house in

Chimbote are in the average level of self-esteem.

Key words:

Self-esteem, Self-evaluation, Sex workers.
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INTRODUCCION



El trabajo sexual en las mujeres, es un trabajo el cual se encuentra
oscurecida con diversos mitos, estigmas sociales; los cuales ayudan a que se
conserve una vision equivocada sobre dicha tematica. Por consiguiente, la manera
de comprenderlo en nuestro contexto fluctia desde el punto de vista como aquella
profesion mas antigua del mundo o considerada también una necesidad social, el
cual busca comprender a las trabajadoras sexuales, como mujeres de una vida
alegre y/o divertida. Finalmente, existe diversas formas de trabajo que realizan
aquellas trabajadoras sexuales, donde muchas de ellas se encuentran asociadas en

un submundo marginal dificil de abandonar (Jauregui, 1996).

Hoy en dia el estudio de la autoestima en las trabajadoras sexuales de la
casa de cita de “tres cabezas” de Chimbote permitié conocer la realidad
problemética, en funcion a las variables de caracterizacion. Segun Pereira 'y
Montafio (2004) en Bolivia, el contexto o ambiente geografico de las trabajadoras
sexuales en su gran mayoria han nacido en zonas urbanas; el 64% proviene de la

capital, y el 36% de los alrededores.

En México hay 500 mil mujeres que son trabajadoras sexuales, el 90%
conformadas por mujeres y nifias. ElI 80% no naci6 en la misma ciudad y fueron
llevadas del interior del pais a la capital para obligarlas a prostituirse, segun
indican las cifras de la Federacién del Trafico de Mujeres y Nifias, en América
Latina (CATWLAC). Segln, Teresa Ulloa, directora regional de la CATWLAC,
encontramos que el 75%, empezd en la prostitucion a una edad muy temprana de
12 afios y lo que mas desean en la vida es poder dejar este oficio desagradable, que

simboliza una forma erronea de sobrevivencia (Velasquez, 2010).



Calvo y Orta (2011) manifiestan que la autoestima en trabajadoras
sexuales posiblemente pueden ser el reflejo de las consecuencias y diferencias en
las etapas del proceso socio — familiar. También, es uno de los objetivos que
orientan todos los esfuerzos e iniciativas de las diversas autoridades sociales y
padres de familia, puesto que dicho trabajo sexual sintetiza la accién del proceso
del sistema familiar. En esta sociedad el trabajo sexual en mujeres ha adoptado
sindnimos de auto maltrato poca o baja capacidad emocional; en lo cual se ha
comprobado que existen muchos factores que influyen o repercuten notablemente
afectando a dicho proceso, como el maltrato sexual. Las familias que contribuyan
a que sus hijas no estén seguras de si mismas, obtengan mala estabilidad
emocional como no expresan su afecto, sentimientos y sentirse mal consigo
mismas, posiblemente no tendran interés en las actividades socioculturales, y
obtendran un posible interés para realizar este tipo de trabajo sexual. La vida en el
sistema familiar es el contexto més ideal para el desarrollo del sujeto, ya que es en
ella donde se transmiten diversos valores y/o costumbres de una sociedad.
También es factor determinante en la formacién y calidad de persona del

individuo en beneficio o perjuicio de la sociedad.

En Perq, la investigadora de la Universidad Cayetano Heredia, Ximena
Salazar, considera que 55 mil mujeres trabajan alquilando su cuerpo y que 10 mil
trabajarian en la ciudad de lima. Asimismo, Angela Villon presidenta del
movimiento, corrobora estas cifras, un 80% de trabajadoras sexuales se
encuentran inmerso en este oscuro trabajo y suelen circular por diversos distritos

escapando de los operativos. Finalmente, los lugares mas incidentes de

3



prostitucion en lo que respecta a la capital, son los distritos de la Victoria, Cercado
de lima, Rimac, Lince Agustino, San Juan de Miraflores y el Callao. Asi mismos
los datos estadisticos es que el 28.9% de meretrices ejerce su oficio en prostibulos
y un 27.1% en la calle. El resto de trabajadoras sexuales lo ejerce en centros de
masajes y/o saunas, o a través de los avisos clasificados. Segun un estudio de la
Universidad Cayetano Heredia, la mayoria de las trabajadoras sexuales en lima, se
inician entre las edades de 20 a 24 afios; mientras que un porcentaje menor ingresa

a este oficio a la edad de 14 o 15 afios (Salazar 2013).

Finalmente, la situacion, en las trabajadoras sexuales de la ciudad de
Chimbote, podria ser similar, ya que se pudo conocer gque existen
aproximadamente mas de mil mujeres que ejercen el trabajo sexual en las calles y
en prostibulos de todo tipo, muchas de ellas son menores de edad y otras adultas;
y ejercen el meretricio clandestino; no cuentan con carnet sanitario, ni control
médico en los hospitales, exponiendo su salud y la vida de quienes demandan
estos servicios. Este podria ser el caso de la casa de cita de “tres cabezas” donde
las trabajadoras sexuales pueden presentar distintos problemas; como tendencia a
consumir sustancias psicoactivas, tendencia a mentir, conducta agresiva y entre
ellos, uno de los més relevantes en la actualidad; baja autoestima. Es por eso, que
la realidad de las trabajadoras sexuales, en nuestro contexto, hace mencién que el
ejercicio de este trabajo conlleva a diversos peligros para estas mujeres, las cuales
presentarian sentimientos de desproteccion de si mismas. Por lo cual, vemos que
las vicisitudes, dificultades carencias afectivas y/o necesidades que experimentan

las trabajadoras sexuales, pareciera que influyen o alteran su valoracion y estima
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personal; sumado a nuestra sociedad que las cargan con diversas etiquetas, y

prejuicios sociales.

Motivo por el cual, se formuld la siguiente pregunta: ;Cual es el nivel de
autoestima en trabajadoras sexuales de la casa de cita “tres cabezas”, Chimbote,

20177

Este trabajo es parte de la linea de investigacion de la Escuela Profesional
de Psicologia de la Universidad Uladech catélica: “Variables psicologicas

asociadas a la pobreza material”.

Por lo que se establecié como objetivo general, describir el nivel de
autoestima en trabajadoras sexuales de la casa de cita de “tres cabezas”,
Chimbote, 2017.

Y de manera especifica

e Describir el nivel de autoestima en trabajadoras sexuales de la casa de cita
de “tres cabezas” Chimbote, seglin grado de instruccion.

e Describir el nivel de autoestima en trabajadoras sexuales de la casa de cita
de “tres cabezas” Chimbote, segun si fueron violentadas sexualmente.

e Describir el nivel de autoestima en trabajadoras sexuales de la casa de cita
de “tres cabezas” Chimbote, segun si algin miembro de la familia ejercio

el mismo oficio.



El estudio justifica su realizacion

La presente investigacion se justifica desde el aporte tedrico, toda vez que
pretende dar a conocer sobre un tema de vital importancia para el desarrollo integral
de la persona como es la autoestima y ala vez conocer el nivel de autoestima en
trabajadoras sexuales de la casa de cita “tres cabezas”, Chimbote; y ser punto de
partida para la generacién de futuras investigaciones en este ambito de estudio,
cuidando los principios éticos de todas las participantes.

A nivel préctico, beneficiara al establecimiento participante, a fin de tener
datos precisos para la realizacion de charlas, talleres o actividades orientadas a

fortalecer la autoestima de las trabajadoras sexuales.

Teniendo en cuenta lo antes mencionado pasamos a detallar el contenido

del presente informe de investigacion:

Revision de la literatura. Se presenta el planteamiento del problema,

antecedentes, bases tedricas, justificacion de la investigacion y los objetivos.

Metodologia. Se describe el tipo y disefio de estudio, poblacion y las
variables, la técnica y el instrumento empleado, los procedimientos y el analisis de

los datos.

Resultados. Encontraremos los resultados alcanzados y el analisis y
discusion de la investigacion, contrastando con las bases tedricas y antecedentes

de la investigacion.

Conclusiones. Se exponen, los resultados que se obtuvieron en la

investigacion y en las recomendaciones. En esta parte se exponen las estrategias y



medidas de accion a tomar por la sociedad para dar solucion al problema que se
investigo.
En Referencias. Se encuentran las fuentes de informacion que se consultd

para la realizacion del informe de investigacion.

En los anexos se incluye el instrumento utilizado en el estudio; la Escala de

Autoestima de Rosenberg.



I1. REVISION DE LA LITERATURA



2.1 Antecedentes

Ceballos, Arévalo, Hernandez y Suarez (2009) realizaron un estudio,
cuyo objetivo fue describir la autoestima de las mujeres que practican el trabajo
sexual en las ciudades de Santa Marta y Riohacha en Colombia. El disefio
empleado fue no experimental transversal, de tipo cuantitativo. Para ello se
aplico la Escala de Autoestima de Rosenberg; la poblacion estuvo conformada
por 30 mujeres trabajadoras sexuales, entre las edades de 18 a 37 afos. Los
resultados indicaron que las mujeres que practican el trabajo sexual en las
ciudades de Santa Marta y Riohacha, poseen en su mayoria una autoestima alta
53.3% y el 46.7% posee una autoestima media, y no se evidencié mujeres que

tuvieran autoestima baja.

Ramos (1998) realizd un estudio, cuyo objetivo fue describir la
autoestima en mujeres que ejercen el trabajo sexual en Colombia. El disefio
empleado fue no experimental transversal, de tipo cuantitativo. Para ello se
aplico la Escala de Autoestima de Rosenberg; la poblacién estuvo conformada
por mujeres 20 trabajadoras sexuales, entre las edades de 18 afios a mas. Los
resultados indicaron que las mujeres que ejercen el trabajo sexual en Colombia
presentan ciertas caracteristicas psicolégicas y emocionales, como son baja
autoestima, miedo al éxito, habilidades sociales inadecuadas y relaciones
sociales e interpersonales problematicas. Concluye que por ello resulta
pertinente, abordar el concepto de la autoestima en mujeres trabajadoras

sexuales.



2.2 Bases tedricas

2.2.1. La Autoestima:

2.2.1.1. Definiciones:

La autoestima es aquella confianza basica que tienen las personas en funcion
de sus propias potencialidades, y se centran en dos elementos importantes: valia
personal y sentimiento de capacidad personal. La primera, valoracion positiva y/o
negativa que tiene la persona de su auto concepto de si mismo, emociones y
actitudes. Y el segundo, se refiere a las metas que tiene la persona de ser capaz, de
Ilevar a cabo de forma exitosa, es decir, su autoeficacia. ES por eso que, en la etapa
de la adolescencia, la autoestima es determinante en la consolidacion de la
personalidad, en aquella imagen corporal y formacion de los valores y juicios muchas
veces contrarias a la de sus padres (Undarraga y Avendario Citado por Tarazona,

2006).

La autoestima se entiende como aquel fenémeno actitudinal implantado por
fuerzas sociales, culturales; el cual comprende diversos valores y también
discrepancias. Es por eso, que el nivel de autoestima se relaciona con aquellos
valores personales. Asimismo, esos valores primordiales se han desarrollado a través
del proceso de socializacion. En conclusion, mientras que la distancia entre el si
mismo ideal y el si mismo real es pequefia, la autoestima sera mayor; y por
consiguiente, cuanto mayor es la distancia, menor sera la autoestima, asi la persona

sea vista de manera positiva (Rosenberg, citado por Vazquez, Jiménez, 2004).

La autoestima ha ido evolucionando a través del tiempo, desde un ambito

cientifico a uno popular; se puede definir como una imagen el cual puede
10



representarse por la conducta de la persona en si. Asimismo, es la habilidad que
poseemos con amor; y se resume en un conjunto de actitudes de la persona hacia si

mismo (Rosenberg Citado por Martin, 2003).

Yagosesky (1998) refiere que la autoestima trata de explicar la existencia, de
nuestro potencial y de aguellas necesidades objetivas y concretas, como amarnos y
aprender a confiar en uno mismos para lograr las metas trazadas. Asimismo, la
autoestima es un proceso de aprendizaje que nos acompafa durante todo el desarrollo
humano, y se requiere primero seguridad en lo que se desea hacer y el compromiso
para lograrlo. Fundamentalmente se requiere aprender a “vivir conscientemente”,
aprender a decidir, respetando aquellas diferencias individuales, y el sentimiento de

culpa.

Branden (1995) sostiene que la autoestima se refiere a una emocién de
eficacia y al sentido propio del mérito, es decir a la unién integrada de respeto hacia
si mismo; reflejando el criterio supuesto que cada persona realiza de su destreza para

poder vencer los retos de la vida.

Burns (1990) menciona que la autoestima, es el conjunto de actitudes que
tiene la persona hacia si mismo. Es decir, es la apreciacion que la persona hace de si
mismo. Es por eso, que la conducta del sujeto, conlleva como resultado a la

interpretacion del contexto, cuyo eje central es el si mismo”.
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2.2.1.2. El Progreso de la Autoestima y el &mbito socioafectivo:

Ocafia (2011) manifiesta que el progreso de la autoestima, se relaciona con
la identidad personal del autoconcepto y la autoestima en un mundo en donde se
establecen vinculos afectivos y se denota emociones. Asimismo, el desarrollo global
de la mujer permite socializar paulatinamente logrando establecer relaciones
interpersonales, tomando en consideracion las normas y principios que rige la
sociedad. Es por eso, que desde los primeros afios de vida, existen vinculos afectivos,
el cual permite el desarrollo de las habilidades sociales para interactuar con el
mundo; la persona forma parte de una cultura, con la familia, escuela y demas
instituciones. Finalmente, la educacion basica o secundaria, tiene el compromiso de
formar personas las cuales conozcan el mundo social al cual pertenecen; actuando
con criterio propio y buscando el bien individual y de la sociedad, mediante sus

acciones construyan una sociedad democratica.

Ruiz (2008) explica que la educacién superior actual trata de establecer
diversos valores los cuales ayuden al proceso de formacidon y al establecimiento de su
juicio moral. Asimismo, la familia es muy importante en el desarrollo social, y en el

establecimiento de los vinculos emocionales.

2.2.1.3. Niveles de la Autoestima:

Rosenberg (citado por Chapas y Ruiz, 2012) indica que los niveles de la autoestima
son alta, media o baja, es decir las personas suelen experimentar los mismos hechos,
pero de manera diferente, ya que cuentan con expectativas distintas de si mismo.

Asimismo, estos niveles de autoestima varian en funcion al comportamiento de las

12



personas, es por eso que, las personas con un nivel de autoestima alta son
emprendedoras, activas, expresivas, con adecuadas habilidades sociales, son lideres,

emprendedores y productivos, etc.

Asimismo, los rangos e intervalos para determinar los niveles de Autoestima son de:
30 a 40 puntos, Autoestima Elevada; indica una autoestima adecuada o normal; de 26
a 29 puntos, Autoestima Media, no se presentan problemas de autoestima graves, sin
embargo, seria conveniente mejorarla; y finalmente, menos de 25 puntos, Autoestima
Baja, existen problemas significativos de autoestima, y una distorsion en cuanto a la

percepcion de si mismo, del mundo y del futuro.

2.2.1.4. Modelo Teorico del Aprendizaje Sociocultural de Vygotsky:

Vigotsky (1979) su fundamentacion radica en el aprendizaje sociocultural
asociado al contexto en el cual la persona interactua, logrando un desarrollo
cognoscitivo; considerando al aprendizaje como un mecanismo fundamental del
desarrollo humano. Asimismo, las diversas actividades que se ejecutan de forma
compartida van a permitir a las personas interiorizar las estructuras de pensamiento
de la sociedad que les rodea. A su vez, la teoria de Vygotsky no se concreta a
responder a los estimulos, sino que usa su actividad para transformarlos; siendo
la cultura el cual facilita las herramientas necesarias para poder transformar el
contexto; ademas, al estar la cultura constituida fundamentalmente por signos o
simbolos, estos actian como mediadores de las acciones. En el modelo de
aprendizaje se introduce la “zona de desarrollo proximo™, el cual se relaciona con el

ambiente social y aquella capacidad de imitacion.
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Finalmente, el enfoque histérico-cultural es muy importante para la educacion
y la significancia dada a la cultura, en la que interactGa una persona con su contexto,
el lugar en el cual se desarrolla el aprendizaje, es aquella representacion de la accion,

y en donde lo intelectual se asocia con lo afectivo.

2.2.1.5. La resiliencia:

Villalba (2003) manifiesta que la resiliencia puede entenderse como un
proceso o constructo dinamico que incluye una amplia clase de fenémenos
implicados en las adaptaciones exitosas en el contexto de amenazas significativas
para el desarrollo. Otra forma en la que se puede entender a la resiliencia es la
capacidad de tener éxito de modo aceptable para la sociedad a pesar de sufrir estrés o
una adversidad con riesgo de sufrir efectos negativos. Con una vision mas amplia, se
ha entendido como el resultado de la combinacién o interaccion entre los atributos
del individuo (internos) y su ambiente familiar, social y cultural (externos) que

posibilitan superar el riesgo y la adversidad de forma constructiva.

Algunas mujeres tienen problemas para manejar tantos cambios a la vez y
pueden necesitar ayuda para superar esta transicion fisica, cognoscitiva y social, y
ese proceso de toma de decisiones y de adaptacion dentro de la sociedad los lleva a
tener una vida sana o a caer en conflictos tales como problemas con la autoridad,
rebeldia, alcoholismo y drogadiccion, depresion o trastornos alimenticios, entre
muchos otros. Lo anterior dependera de la fuerza interior y el ambiente en donde se
desarrolle la mujer para enfrentar la adversidad y resistir las situaciones que se

presenten haciendo uso de la resiliencia.
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2.2.2. La Familia:

2.2.2.1. Definiciones:

Zavala (Citado por Kemper, 2001) menciona que la familia es aquel conjunto
de sujetos los cuales comparten sentimientos como costumbres y creencias,
asumiendo diversos roles los cuales permitiran la consolidacion del equilibrio
familiar. También se considera a la familia, como aquella unidad activa, flexible y
creadora, y se define como una institucion social conformado por un sistema de

fuerzas de apoyo para sus integrantes y la comunidad.

La ONU, manifiesta que la familia es aquella entidad universal las cuales
actlan de diversas formas, llevando a cabo diversas funciones; y el papel de la
familia dentro de la sociedad varia segun las sociedades y las culturas, ya que sus
formas varian de un territorio a otro, también a través de los tiempos, producto de los

cambios sociales y econdmicos (ONU, 1994).

2.2.2.2. Tipos de Familia:

La ONU (1994) realiza una clasificacion de los tipos de familias, considerando su
caracter universal del organismo mundial. Es por eso que la familia nuclear, se
encuentra conformada por padres e hijos; las familias monoparentales, se
constituye por el fallecimiento de uno de los conyuges, el divorcio, la separacion, el
abandono; las familias poligamas, en donde un hombre vive con varias mujeres, o
una mujer, con varios hombres; las familias compuestas, se encuentran
constituidas por tres descendencias; abuelos, padres e hijos los cuales viven juntos.
Y finalmente, las familias extensas, constituidas por tios, tias, primos o sobrinos

los cuales viven en el mismo hogar.
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2.2.2.3. Vida Sexual y Educacion Familiar:

Palma y Vidal (2004) manifiestan que la conducta sexual, por ser
fundamentalmente aprendida, brinda la posibilidad de realizar cambios sustanciales
en ella, y siendo los roles sexuales una de sus manifestaciones mas importantes,
pueden modificarse de tal forma que permitan un mejor desarrollo y expresion mas

plena de las capacidades del ser humano, independientemente de su sexo.

Ante todo lo expuesto anteriormente, lo mas importante a formar en
educacion sexual, es el componente psicoldgico, emocional y social. Es por esto que
creemos, que la educacion sexual es funcion impostergable e insustituible de la
familia, ya que en ella encontramos afecto y sinceridad, cualidades Unicas de los

padres y nadie mejor que ellos para ejemplificar el amor en todas sus facetas.

La experiencia nos ha demostrado que la formacion sana de la sexualidad
desde el seno familiar, no es cuestion de recetas ni de técnicas especificas, es un
fendmeno vivencial y educativo que implica la actitud y apertura de los padres desde
el amor de ambos progenitores en una entrega generosa. La formacion sexual, mas
que diadlogo, requiere congruencia y ejemplo. La familia es el primer lugar donde la
persona se encuentra con el amor y donde se debe de modo primario aprender a
amar. Es de los padres de donde el hijo toma los primeros modelos de amor y es de
los padres de donde el nifio o nifia va identificando la sexualidad como una
dimension de su persona. Son los padres los primeros que ensefian a los hijos el valor
del respeto hacia la propia sexualidad y hacia la de los demas. Por lo tanto, la familia

juega un papel basico y determinante, ella es la que da una visién equilibrada o a
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veces tristemente se convierte en la fuente de dolorosas grietas en la percepcion que

de la sexualidad tienen los hijos.

La autoestima y la confianza en si mismo seran la consecuencia del saberse
integrado a un mundo en el cual tiene la posibilidad de realizar su vocacion de
hombre o mujer con responsabilidad frente a si mismo, lo que quiere decir, aceptar
sus propias tendencias y darles sentido. Y que la persona no se puede definir a partir
de sus impulsos, pero si cuenta con ellos. Por lo tanto, concede a la sexualidad todo
el valor que tiene y como valor que expresa la totalidad del individuo, la coloca en el
justo puesto que le corresponde en la escala de valores que debe presidir la vida de

todo ser racional.

2.2.3. Trabajo Sexual:

2.2.3.1. Definiciones:

Torres y Pérez (2006) refiere que es un fenémeno que se ha presentado a lo
largo de la historia y que hoy en dia es considerado como un problema psicosocial,
asociado a diferentes causas los cuales conllevan a las mujeres a ejercer dicho oficio,
mayormente ligadas a la dificultad es econdmica que las ubican en lugar desventajoso
frentea los modelos sociales. La Real Academia de la Lengua Espafiola define la
“prostitucion” como aquella actividad a la que se dedica una persona, la cual ejerce

relaciones sexuales a cambio de una transaccion de dinero.

OMS (1989) organizacion mundial de salud, define al trabajo sexual como
aquella actividad en donde una persona inter-cambia diversos servicios

sexuales, a cambio de dinero.
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I1l. METODOLOGIA

18



3.1. El tipo de investigacion

El tipo de estudio fue observacional, porque no hubo manipulacion
intencional de la variable; prospectivo, porque lo datos recogidos fueron a
proposito del estudio; transversal, porque se realizé una sola medicion a la
misma muestra en un Gnico momento; y descriptiva, porque el analisis
estadistico fue univariado, porque solo se describio o estimo parametros en la
poblacion de estudio a partir de una muestra (Supo, 2014).
3.2. Nivel de la Investigacion
El nivel de investigacion fue descriptivo porque se busco caracterizar a
la muestra de estudio, segun el nivel de autoestima en trabajadoras sexuales de
la casa de cita de “tres cabezas” (Supo, 2014).
3.3. Disefio de la investigacion
El disefio de investigacion fue epidemioldgico, porque se estudio la
prevalencia del nivel de autoestima en trabajadoras sexuales de la casa de cita
de “tres cabezas” ciudad de Chimbote, es decir su frecuencia o su distribucion
en la muestra (Supo, 2014).
3.4. Poblacién y muestra

La muestra estuvo constituida por las trabajadoras sexuales que laboran

en la casa de citas “tres cabezas” de la ciudad de Chimbote

Asimismo, la muestra fue de 16 trabajadoras sexuales que laboran en la
casa de citas “tres cabezas”; cuyas edades oscilaron entre los 18 afios a mas, de
sexo femenino. Y se emple6 un muestreo por conveniencia el cual es una técnica

de muestreo no probabilistico, en donde las personas son seleccionadas segun la
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conveniente accesibilidad y/o proximidad de los sujetos para el investigador

(Supo, 2014).
Asimismo, se consideraron los siguientes criterios:
Criterios de inclusion:

e Mujeres trabajadoras sexuales que laboren en la casa de citas “tres cabezas”
en la Ciudad de Chimbote.

e Mujeres que sepan leer y escribir.

e Mujeres trabajadoras sexuales que aceptaron participar voluntariamente del
estudio.

e Mujeres trabajadoras sexuales que respondan a todos los items de la prueba y
de forma coherente.

Criterios de exclusién:

e Mujeres trabajadoras sexuales que muestran una conducta desinteresada,
impaciente o actitud defensiva durante la aplicacion del instrumento.
e Mujeres trabajadoras sexuales que hayan consumido sustancias psicotropicas
(drogas).
3.5. Definicion y operacionalizacion de variables e indicadores

Autoestima:

Definicion Conceptual:

Rosenberg (1979) manifiesta que la autoestima es una actitud positiva o negativa

hacia un objeto particular: el si mismo.

20



Se mide a través de la Escala de autoestima de Rosenberg.

Definicion operacional (D.O): La autoestima fue evaluado a través de una

escala unidimensional.

Vanableg de ., Dlrr_lensmnes / Valores finales Tipo de variable
Caracterizacion Indicadores
Primaria Categorica,
INSTRUCCION Autodeterminacion | Secundaria nominal,
Superior politomica.
Categorica,
Si
VIOLENTADAS ., nominal
SEXUALMENTE Autodeterminacién NG o
dicotdmica.
EJERCICIO Cateqdri
SEXUAL DE i ategorica,
ALGUN Autodeterminacion nominal,
MIEMBRO DE No dicotémica.
LA FAMILIA.
Variable de Dimensiones / . ) )
Interés Indicadores Valores finales Tipo de variable
) Buena Categorica,
No tiene . .
AUTOESTIMA ) ] Media ordinal,
dimensiones. _ o
Baja politdbmica.

3.6. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

3.6.1. Técnica:

Para el recojo de informacion de la variable de caracterizacion se hizo uso de

la técnica de la encuesta, que consistio en administrar una escala del cual se

utiliz6 la informacion de manera directa.
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Y para medir la variable de interés se utilizé la técnica psicométrica, que
consistié en administrar un instrumento con confiabilidad y validez cuyo
procedimiento de recojo de informacion estuvo establecido en la ficha
técnica, segun el creador del instrumento. Asimismo, la informacion recabada

tuvo que ser convertida segun los baremos establecidos por el instrumento.

3.6.2. Instrumento:

Se utiliz6 la escala que se describe a continuacion:

Escala de Atutoestima de Rosenberg

Autor: Morris Rosenberg

Afio: 1989

Nombre: Escala de Autoestima de Rosenberg (EA-Rosenberg)
Obijetivo: Evaluar el sentimiento de satisfaccion que una persona tienen
consigo misma. La autoestima refleja la relacidn entre la autoimagen real y la
autoimagen ideal.

Areas/Factores: Un solo factor

Poblacién: a partir de 13 afios

Tiempo de aplicacion: 5 min. Aprox.

Tipo de instrumento: escala.

NUmero de items: 10

Descripcion del Instrumento:

La escala consta de 10 items con 4 opciones de respuesta: desde Muy de

acuerdo (4) a Muy en desacuerdo (1). Consta de 5 items directos y 5 inversos
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(Items inversos: 3, 5, 8, 9y 10). Para controlar la aquiescencia y la tendencia
a responder afirmativamente. (Rosenberg, 1965).

Normas de aplicacion:

La persona evaluada responde los 10 items en una escala tipo Likert de 4
puntos (de Muy de acuerdo a Muy en desacuerdo).

Correccion e interpretacion: La puntuacion se obtiene sumando la puntuacion
directa de los items 1, 2, 4, 6, 7 y la puntuacion invertida de los items 3, 5, 8,
9y 10. La puntuacion final oscila entre 10 y 40. Las puntuaciones mayores
son indicadoras de una autoestima mas alta.

Baremos en poblaciones argentinas:

Grupo General | Grupoclinico | Grupo adolescentes
Percentil (Gongora'y (Gongora y (Géngora, Fernandez y

Casullo, 2009) Casullo, 2009) Castro, 2010)

95 40 38 39

90 39 37 39

75 38 35 37

50 36 30 34

25 33 26 30

10 30 21 27

5 28 19 24

Validez y confiabilidad en nuestro contexto:

La muestra original para el que se desarrollo la escala en la década de 1960
constaba de 5.024 estudiantes de secundaria y adultos mayores de 10 escuelas
seleccionadas al azar en el estado de Nueva York y se anoté como una escala

de Guttman. La escala tiene generalmente una alta fiabilidad: correlaciones
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test-retest estan tipicamente en el intervalo de 0,82 a 0,88, y alfa de Cronbach
para diversas muestras estan en el rango de 0,77 a 0,88 (ver Blascovich y
Tomaka, 1993 y Rosenberg, 1986 para mas detalles). Los estudios han
demostrado tanto una estructura de dos factores (confianza en si mismo y
autodesprecio) como escala unidimensional y ara obtener las normas para una
muestra similar a la suya, debe buscar en la literatura académica para
encontrar la investigacién con muestras similares.

Escala de Autoestima de Rosenberg (EAR). La EAR ha sido traducida y
validada en distintos paises e idiomas: francés, aleman, japonés, portugués,
espafol, etc. Recientemente, Schmitt y Allik (2005) realizaron un estudio
multicultural, administrando la EAR en 53 naciones, en 48 de las cuales se
presenta una confiabilidad sobre 0,75. En Per( se hallé un Cronbach alpha de
.78

Grupo poblacién general argentina, alfa de Cronbach .70 (Gongora y Casullo,
2009)

Grupo poblacién clinica argentina, alfa de Cronbach .78 (Gongora y Casullo,
2009)

Grupo adolescentes argentinos alfa de Cronbach .79 (Gongora, Fernandez y
Castro, 2010)

La comprension de las puntuaciones de la Escala de autoestima de
Rosenberg:

Autoestima es baja. Piensa que al sentirse de esta manera esta poniéndose

trabas de si mismo, lo que no le ayuda a conseguir sus metas. Intenta ver su
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lado positivo y recordar que el primer paso para que los demas le valoren, es
que él mismo se encuentre atractivo su forma de ser.

Autoestima media. El resultado indica que tiene suficiente confianza asi
mismo. Eso te permitira afrontar la vida con cierto equilibrio, imprescindible
para asumir las dificultades del camino. No cambiar y seguir asi.
Autoestima buena, incluso excesiva. Cree plenamente en si mismo y en su
trabajo; esto le da bastante fuerza. Sin embargo, tener cuidado, quererte
excesivamente a si mismo y poco a los demas porque puede resultar
contraproducente, ya que puede conducir a tener conflictos y ser rechazado.
Intentar ser humilde de vez en cuando, haciendo un esfuerzo por ver la parte
positiva de ellos sin sentir envidia, eso ayuda a mejorar ain mas para

desarrollar mejor sus propias capacidades y la de la gente que le acompafia.

3.7. Plan de Anélisis
Para el analisis de los datos se utilizo el andlisis estadistico descriptivo
univariado, con tablas de distribucién de frecuencias relativas y porcentuales.
Para el procesamiento de los datos se utilizo el Microsoft Office Word/Excel

2010.
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3.8. Matriz de consistencia

Enunciado Objetivos Variable(s) | Indicadores Metodologia
¢Cuél es el nivel de General: Describir el nivel de autoestima Autoestima Sin Tipo: EI tipo de estudio fue observacional, porque no
autoestima en en trabajadoras sexuales de la casa de cita dimensiones. hubo manipulacion intencional de la variable;

trabajadoras sexuales de
la casa de cita “tres
cabezas”, Chimbote,
20177

de “tres cabezas”, Chimbote, 2017

prospectivo, porque lo datos recogidos fueron a proposito
del estudio; transversal, porque se realizd una sola
medicion a la misma poblacién en un Gnico momento; y
descriptiva, porque el anélisis estadistico fue univariado,
porque solo se describi6 o estimd parametros en la
poblacién de estudio a partir de una muestra (Supo,
2014).

Especificos: Describir el nivel de
autoestima en trabajadoras sexuales de la
casa de cita de “tres cabezas” Chimbote,
segln grado de instruccion, si fueron
violentadas sexualmente, y segln si algun
miembro de la familia ejercié el mismo
oficio.

Nivel: El nivel de investigacion fue descriptivo porque se
buscd caracterizar a la poblacion de estudio, segin el
nivel de autoestima en trabajadoras sexuales de la casa de
cita de “tres cabezas” (Supo, 2014).

Disefio: epidemiolégico

Poblacién y Muestra: La poblacion estuvo constituida
por las trabajadoras sexuales que laboran en la casa de
citas “tres cabezas” de la ciudad de Chimbote. La
muestra fue de 16 trabajadoras sexuales. Y se empled un
muestreo por conveniencia (Supo, 2014).

Técnicas: Psicométrica,

Instrumentos: Escala de Autoestima de Rosenberg.

26




3.9. Principios éticos

El presente estudio, contempld los principios éticos de confiabilidad, necesarios para
su realizacion. No evidenciandose a través de documentos, dirigido a la encargada de
la casa de citas “tres cabezas” de la Ciudad de Chimbote, acatando dicha peticion por
parte de la sefiora administradora y de las mismas participantes de la investigacion

que realizo.
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IVV. RESULTADOS
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4.1. Resultados

Tabla 1

Autoestima en mujeres trabajadoras sexuales de la casa de cita “tres cabezas”,
Chimbote, 2017

Autoestima frecuencia Porcentaje
Buena 6 38%
Media 10 62%
Total 16 100%

Fuente: Escala de Autoestima de Rosenberg.

AUTOESTIMA

= Buena

= Media

Figura 1. Grafico circular del nivel de Autoestima en mujeres trabajadoras sexuales
de la casa de cita “tres cabezas”, Chimbote, 2017.

Fuente: Escala de Autoestima de Rosenberg.

Descripcion: De la poblacion estudiada la mayoria de las mujeres trabajadoras
sexuales presentan un nivel de autoestima media.
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Tabla 2

Autoestima en mujeres trabajadoras sexuales de la casa de cita “tres cabezas”,
Chimbote, 2017segn grado de instruccion.

Autoestima Grado de Instruccion
Primaria Secundaria Superior
f % f % f %
Buena 1 25% 2 22% 3 100%
Media 3 75% 7 78% 0 0%
Total 4 100% 9 100% 3 100%

Fuente: Escala de Autoestima de Rosenberg.

100%
100%

90%
80%

70%
= Buena

m Media

60%

50%

40%

30%

20%

10%

%

0%
Primaria Secundaria Superior

Figura 2. Grafico de columnas en Autoestima a mujeres trabajadoras sexuales de la
casa de cita “tres cabezas”, Chimbote, segiin grado de instruccion.

Fuente: Escala de Autoestima de Rosenberg.

Descripcion: De la poblacion estudiada se aprecia que la mayoria de las trabajadoras
sexuales, tienen un grado de instruccion secundaria y presentan, un nivel de
autoestima media.
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Tabla 3

Autoestima en mujeres trabajadoras sexuales de la casa de cita “tres cabezas”,
Chimbote, 2017, segun si fueron violentadas sexualmente.

Autoestima Violentadas Sexualmente
Sl NO
frecuencia Porcentaje frecuencia Porcentaje
Buena 2 20% 4 67%
Media 8 80% 2 33%
Total 10 100% 6 100%

Fuente: Escala de Autoestima de Rosenberg.

80%

67%

70%
60%
50%

® Buena
40% = Media
30%

20%

10%

0%
Si No

Figura 3. Grafico de columnas en Autoestima a mujeres trabajadoras sexuales de la
casa de cita “tres cabezas”, Chimbote, segln si fueron violentadas sexualmente.
Fuente: Escala de Autoestima de Rosenberg.

Descripcion: De la poblacion estudiada se aprecia que la mayoria de las trabajadoras
sexuales, si fueron violentadas sexualmente, y presentan un nivel de autoestima
media.
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Tabla 4

Autoestima en mujeres trabajadoras sexuales de la casa de cita “tres cabezas”,
Chimbote, 2017 segun ejercicio sexual de algin miembro de la familia.

Autoestima Algan Familiar Ejercid el oficio
Sl NO
frecuencia Porcentaje frecuencia Porcentaje
Buena 3 100% 3 23%
Media 0 0% 10 77%
Total 3 100% 13 100%

Fuente: Escala de Autoestima de Rosenberg.

100%

100%

90%

771%

80%
70%

60%
m Buena

50% m Media

40%
30%
20%

0%
10%

0%
Si No

Figura 4. Grafico de columnas en Autoestima a mujeres trabajadoras sexuales de la
casa de cita “tres cabezas”, Chimbote, segln ejercicio sexual de algin miembro de la
familia.

Fuente: Escala de Autoestima de Rosenberg.

Descripcion: De la poblacion estudiada se aprecia que la mayoria de las trabajadoras
sexuales, no tienen algin miembro familiar que ejercid el oficio Y presentan un nivel
de autoestima media.
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4.2. Analisis de los Resultados:

El presente estudio tuvo como objetivo describir el nivel de autoestima en
trabajadoras sexuales de la casa de cita de “tres cabezas”, Chimbote, 2017 en el
que se hallé que la mayoria de la poblacion estudiada presenta un nivel de
autoestima media, es decir presenta confianza en si mismas para afrontar la vida
con cierto equilibrio, esto es imprescindible para asumir las dificultades que se
presenten en el camino, ya que cuentan con expectativas distintas de si misma
(Rosemberg Citado por Chapas y Ruiz, 2012). Estos resultados son parcialmente
similares a lo realizado por Ceballos, Arévalo, Hernandez y Suarez (2009) en
tanto que sus estudios se realizaron con mujeres trabajadoras sexuales de las
ciudades de Santa Marta y Riohacha en Colombia, donde mencionan que cierta
mayoria poseen una autoestima media. Esto posiblemente se debe al
establecimiento de vinculos afectivos de las trabajadoras sexuales lo cual le
permite socializar paulatinamente logrando establecer relaciones interpersonales
y el desarrollo de las habilidades sociales para interactuar con el mundo (Ocafia,
2011). Por el contrario, estos resultados no coinciden con lo estudiado por
Ramos (1998) donde menciona que la gran mayoria de las mujeres presentan
baja autoestima, miedo al éxito, habilidades sociales inadecuadas y relaciones

sociales problematicas.

De la poblacién estudiada hallamos, que segun el grado de instruccién, la
mayoria de trabajadoras sexuales se ubican en un grado de instruccion
secundaria y poseen un nivel de autoestima media; Lo cual significa que no
tendrian problemas graves de autoestima, pero seria conveniente mejorarla. Esto

podria deberse a que segin Ocafia (2011) la educacidn basica o secundaria,
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tiene el compromiso de formar personas las cuales conozcan el mundo social al

cual pertenecen; actuando con criterio propio y buscando el bien individual..

A su vez, las mujeres trabajadoras sexuales en cuanto a si fueron
violentadas sexualmente, se pone en evidencia que la mayoria si fueron
violentadas sexualmente, presentan un nivel de autoestima media; esto significa
la adaptacion exitosa que tiene la mujer en el contexto de amenaza significativa
para el desarrollo, a pesar de sufrir una adversidad de violacion con riesgo de
sufrir efectos negativos toma en cuenta sus atributos personales (internos) y su
ambiente familiar, social y cultural (externos) los cuales posibilitan superar el
riesgo y la adversidad de forma constructiva para resistir las situaciones que se
presenten haciendo uso de la resiliencia (Villalva, 2003). Esto podria deberse a
que segun Calvo y Orta (2011) quienes manifiestan que en esta sociedad el
trabajo sexual en mujeres ha adoptado sindbnimos de auto maltrato poca o baja
capacidad emocional; en lo cual se ha comprobado que existen muchos factores
que influyen o repercuten notablemente afectando a dicho proceso, como el

maltrato sexual.

Finalmente, la autoestima en trabajadoras sexuales de la casa de cita de
“tres cabezas”, Chimbote, segun ejercicio sexual de algin miembro de la familia,
se pone en evidencia que la mayoria, de las mujeres trabajadoras sexuales no
tienen un miembro de su familia trabajando en el mismo oficio, dan como
resultado un autoestima media, esto puede deberse a que segin Palma y Vidal
(2004) quienes manifiestan que la conducta sexual, por ser fundamentalmente

34



aprendida, brinda la posibilidad de realizar cambios sustanciales en ella, y siendo
los roles sexuales una de sus manifestaciones mas importantes, pueden
modificarse de tal forma que permitan un mejor desarrollo y expresién mas
plena de las capacidades del ser humano; lo mas importante a formar en
educacion sexual, es el componente psicoldgico, emocional y social. Es por esto
que creemos, que la educacion sexual es funcion impostergable e insustituible de
la familia, ya que en ella encontramos afecto y sinceridad, cualidades Unicas de
los padres y nadie mejor que ellos para ejemplificar el amor en todas sus facetas.
Asimismo, Vigotsky (1979) considera que aquellas actividades que se ejecutan
de forma compartida van a permitir a las personas interiorizar las estructuras de
pensamiento de la sociedad que les rodea. Sin embargo, cabe resaltar que las
trabajadoras que tienen un miembro familiar realizando el mismo trabajo,
presentan una autoestima buena; lo cual significa que confian en si mismas, en el

trabajo que realizan, lo que les da bastante fuerza emocional.
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V. CONCLUSIONES
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5.1. Conclusiones:

La mayoria de las mujeres trabajadoras sexuales de la casa de cita de “tres

cabezas”, de la Ciudad de Chimbote se ubican en un nivel de autoestima media.

Respecto a las variables de caracterizacion de las evaluadas hallamos, segun el
grado de instruccion, la mayoria de las trabajadoras sexuales presentan un nivel

secundario y tienen un nivel de autoestima media.

De las evaluadas, la mayoria de las mujeres trabajadoras sexuales, si fueron

violentadas sexualmente y presentan un nivel de autoestima media.

Finalmente, la mayoria de las mujeres trabajadoras sexuales, no tienen algiin
miembro familiar que ejercio el mismo oficio, presentan un nivel de autoestima

media.
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5.2. Recomendaciones:
Se recomienda a investigadores interesados a mejorar su valoracion positiva que
tiene de su auto concepto e imagen de si misma, las mujeres trabajadoras

sexuales de la casa de cita “tres cabezas”, de la Ciudad de Chimbote.

Se recomienda ejecutar espacios de recreacion en su vida, mediante dinamicas

grupales, y/o talleres ocupacionales.

Difundir la importancia de la autoestima, mediante charlas educativas a las
mujeres trabajadoras sexuales, otorgandoles materiales como tripticos, afiches y

volantes.

El presente estudio de investigacion, servira de base para posteriores
investigaciones en temas similares, el cual servira como antecedente; y de este

modo se tendra un conocimiento méas profundo de este problema.
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FICHA SOCIODEMOGRAFICA

Edad.................... Grado de INStIUCCION. ... .eeeiiiiee e e,
Alguna vez te violentaron sexualmente? ................coiviiiiiinninnnnn SI NO
Algin miembro de la familia, ejercié o ejerce el mismo oficio que tu? ... Sl NO

ESCALA DE AUTOESTIMA DE ROSENBERG.

Instrucciones: A continuacion, se presenta una lista de opiniones que las personas
tienen frecuentemente sobre si mismas. Sefiale si usted esta de acuerdo o no con estas
opiniones respecto a usted mismo(a). Para responder marque con un aspa (“X”) en la
columna (TA, A, |, D, TD) considerando la siguiente clave:

TA A I D TD

Totalmente de acuerdo, De acuerdo Indiferente En desacuerdo | Totalmente en desacuerdo

TA LA

D

TD

01.

Siento que soy una persona digna de aprecio, al menos en igual
medida que los demas.

02.

Estoy convencido de que tengo cualidades buenas.

03.

Soy capaz de hacer las cosas tan bien como la mayoria de la gente.

04.

Tengo una actitud positiva hacia mi mismo/a.

05.

En general estoy satisfecho/a de mi mismo/a.

06.

Siento que no tengo mucho de lo que estar orgulloso/a.

07.

En general, me inclino a pensar que soy un fracasado/a

08.

Me gustaria poder sentir mas respeto por mi mismo.

09.

Hay veces que realmente pienso que soy un inutil.

10.

A veces Creo que no soy buena persona.
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