UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES
CHIMBOTE

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA

INTERESES VOCACIONALES EN LAS ADOLESCENTES DE
SECUNDARIA DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA, SAN
VICENTE, CANETE 2020

TRABAJO DE INVESTIGACION PARA OPTAR EL GRADO
ACADEMICO DE BACHILLER EN PSICOLOGIA

AUTOR
ALZAMORA FLORES, PEDRO RUTILIO
ORCID: 0000 — 0002 — 5435 — 5734

ASESOR
VALLE RIOS, SERGIO ENRIQUE
ORCID: 0000-0003-0878-6397

CHIMBOTE - PERU
2021



Equipo de trabajo

Autor
Alzamora Flores, Pedro Rutilio
ORCID: 0000 — 0002 —5435 - 5734

Universidad Catélica Los Angeles de Chimbote, Estudiante de Pregrado, Chimbote,

Peru

Asesor
Valle Rios, Sergio Enrique
ORCID: 0000-0003-0878-6397

Universidad Catélica Los Angeles de Chimbote, Facultad de Ciencias de La Salud,

Escuela Profesional de Psicologia, Chimbote, Perd

Jurado
Cucho Hidalgo, Yazmin de Fatima
ORCID: 0000-0002-0508-160X
Velasquez Temoche, Susana Carolina
ORCID: 0000-0003-3061-812X
Abad Nufiez, Celia Margarita

ORCID: 0000-0002-8605-7344


https://orcid.org/0000-0002-8605-7344

Jurado evaluador

Mgtr. Yazmin de Fatima Cucho Hidalgo

Presidente

Mgtr. Susana Carolina Velasquez Temoche

Miembro

Mgtr. Celia Margarita Abad Nuiez

Miembro

Mgtr. Sergio Enrique Valle Rios

Asesor



Agradecimiento

Agradecer a los docentes de la Universidad Los Angeles de Chimbote por la educacion

brindada en todo este largo camino hacia mi formacién académica.

Agradecer los asesores de tesis por sus ensefianzas y por sus contribuciones en el

desarrollo de mi investigacion y por sus direcciones en los trabajos desarrollados.



Dedicatoria

Agradecer a Abelina Flores de Alzamora, por ser una madre abnegada, quien al
brindarme dia a dia momentos de dedicacion, comprension y carifio; hizo posible al hacer de
mi un buen profesional y hombre de bien.

A Juan Miguel Alzamora Ortiz, profesor y padre, quien con denodado
sacrificio hizo posible la culminacion de mi primera carrera profesional, sé que desde
el cielo ilumina mis estudios profesionales para culmine esta segunda carrera.
A Juan Miguel Alzamora Flores, profesor y hermano, que en todo momento
se preocup0 porque culminase estos cinco afios de formacién profesional.
A mi esposa Elisa Estrada Anapan, a mis hijos Pedro, Fatima y Guadalupe Alzamora

Estrada quienes han sido mi fortaleza para seguir creciendo en mi carrera profesional.



Resumen
En la presente investigacion tuvo como objetivo determinar los intereses vocacionales en las
adolescentes de secundaria de una Institucién Educativa, San Vicente, Cafiete 2020. El tipo
de estudio fue tipo cuantitativo porque se recolectaran y analizaran datos numéricos, nivel
descriptivo ya que pretende describir las variables de estudio, con un disefio no experimental
ya que los resultados de la investigacion se seran manipulados y de corte transversal ya que
se recolectaran los datos en un Unico y momento determinado. La poblacién hizo un total de
250 alumnas de la institucién educativa y con una muestra de 30 estudiantes elegidas
mediante un muestreo no probabilistico por cuotas, a quienes se les aplicaron el instrumento
de medicion del Inventario de interés vocacionales y ocupaciones CASM 83-R 2014.
Llegando a la conclusion que el 20.0% de las adolescentes muestran interés por el area de

ciencias de la comunicacion.

Palabras clave: intereses vocacionales, identidad personal, identidad personal



Abstract
The objective of this research was to determine the vocational interests in secondary school
adolescents from an Educational Institution, San Vicente, Carfiete 2020. The type of study was
quantitative because numerical data will be collected and analyzed, descriptive level since it
aims to describe the variables study, with a non-experimental design since the results of the
investigation will be manipulated and cross-sectional since the data will be collected in a
single and determined moment. The population made a total of 250 students from the
educational institution and with a sample of 30 students chosen through a non-probabilistic
sampling by quotas, to whom the measurement instrument of the VVocational Interest and
Occupations Inventory CASM 83-R 2014 was applied. Reaching the conclusion that 20.0%

of the adolescents show interest in the area of communication sciences.

Keywords: vocational interests, personal identity, vocational
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Introduccion

El interés vocacional definido por Wolfman (como se cité en Tafur y Argumedo,
2018, p. 28), como una actitud duradera, que incluye el sentimiento de importancia hacia un
objeto o actividad, que se relaciona con la atencion selectiva al objeto o actividad.

Elegir una profesion, para los adolescentes, implica no solo el hecho de desempefar
un trabajo en el futuro, sino también una forma de vida que correspondera a su identidad,
esta eleccidn vocacional no ha de ser una decision que se tome de un momento a otro o decir
un abrir y cerrar los ojos, por el contrario, involucra todo un proceso de construccion que se
inicia desde pequefio, donde intervienen, muchos factores como: gustos, intereses,
habilidades, necesidades, entre otros, para que finalmente pueda elegir tal o cual carrera.

Si bien la edad es un factor importante, para unos es un indice de madurez que indica
cuando una persona esta totalmente preparada para asumir esta responsabilidad; sin
embargo, es en esta etapa en especial en que se presenta con mayor indice, pero también con
mayor incertidumbre y temor a lo que vendra, porgue su vocacién por la carrera a elegir sera
su futuro que respaldara en cada momento de su vida.

Los investigadores especializados en el area del Asesoramiento y la Orientacion
Vocacional, histéricamente se han inquietado, en desarrollar instrumentos de medicion para
facilitar la eleccion vocacional del estudiante al momento de elegir una carrera, entre ella,
los intereses vacacionales o profesionales, facilitando al estudiante a que pueda elegir que
carrera elegir. (Martinez y Segura, 2014, p. 550)

Montes (2021a), manifiesta que la selectividad es hoy en dia una de las
preocupaciones que atraviesan los adolescentes durante la adolescencia, ya que se encuentra
ante los examenes mas importante en sus vidas. Al superar las pruebas podran elegir una
carrera universitaria mediante el cual podran iniciar una nueva etapa en su vida. Asimismo,

informa que es conveniente estar informado a la hora de elegir una carrera, teniendo en
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cuenta, las posibilidades de conseguir empleo en el area que escoja, dependeran también del
gusto personal de cada estudiante y el acceso que tenga a ella.

En Espafia, segun el Ranking CYD, tras la pandemia de COVID-19 surgi6 un
incremento del 44% de la demanda para estudiar Medicina en universidades publicas, el
30% decidieron estudiar Enfermeria y un 13% otros estudios relacionados con las Ciencias
de la Salud. Sin embargo, surgen otras carreras de demandas en el ambito de ingenierias y
las ciencias juridicas, asi como las matematicas y Fisica.

Por otro lado, las carreras mas demandadas por parte de las empresas
son: Administracion y Direccion de Empresas, Ingenieria Informatica, Ingenieria Industrial,
Ciencias del Trabajo y Comercio y Marketing.

Asimismo, por sectores, segun el area juridico-social, es el area con mas ofertas de
empleo, en un 42,4%, mientras que las carreras técnicas un 36,2%. Finalmente se encuentra
las carreras sanitarias con un 15,1% de las ofertas de empleo. (Informe Infoempleo de
Adecco como se citd en Montes, 2021b)

En el Peru, las preferencias profesionales entre las carreras universitarias, respecto
del total de poblacién de 17 afios a mas, durante el periodo 2011 a 2018, se observa la
preferencia de los estudiantes por estudiar La carrera de Educacion 17,9% (mujeres) y 8,7%
(hombres), la carrera de Ingenieria 9,5% (mujeres) y 30,8% (hombres), Enfermeria 8,6%
(mujeres) y 1,7% (hombres), Psicologia lo estudia el 10,2% de las mujeres y el 5,4% de los
hombres. De igual manera se observa que las carreras de Ciencias Econdémicas y Sociales
las mujeres participan con el (12,3%) y los hombres con el (11,7%); Medicina es elegida por
mujeres (2,2%) y hombres (2,6%) (Instituto Nacional de Estadistica [INEI], 2018).

Por otro lado, el Ministerio de Educacién (MINEDU), a través del Pronabec, en
coordinacién con el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo (MTPE) e IPAE, se

lanz6 un portal web "Ponte en Carrera” con el fin de brindar informacién confiable en


https://cdn.infoempleo.com/infoempleo/documentacion/Informe-infoempleo-adecco-2019.pdf
https://cdn.infoempleo.com/infoempleo/documentacion/Informe-infoempleo-adecco-2019.pdf
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relacion a las demandas laborales y los rangos salariales de las distintas profesiones tanto
universitarias como técnicas, sirviéndose de la informacion proporcionada por el Ministerio
de Trabajo y Promocién del Empleo (MTPE).

Esta plataforma permite a los estudiantes tienen el acceso de observar no solo que
carreras estudiar sino también saber cudl es el costo, duracion y donde estudiarlas;
filtrandolas las carreras segun las regiones, que tipo ya sea universitario o técnica, bien
publico o privado.

Igualmente, en la seccion “Condcete un poco més” los estudiantes tienen la
posibilidad de conocerse un poco mas, a través de una serie de test de orientacién
vocacional, orientado al estilo de aprendizaje, inteligencias multiples, habilidades sociales,
asi también los intereses profesionales, pueden conocerse un poco mas y realizar una serie
de test de orientacién vocacional online sobre estilos de aprendizaje, habilidades sociales e
inteligencias multiples, asi como de intereses profesionales.(como se citd en Agencia
Peruana Andina, 2020)

Debido a esta situacion problematica definida anteriormente, se esbozé la siguiente
pregunta: ;Cudl es el interés vocacional en las adolescentes de secundaria de una Institucion
Educativa, San Vicente, Cafete 2020?

Para dar respuesta al enunciado del problema se tiene como objetivo general:

- Determinar los intereses vocacionales en las adolescentes de secundaria de una

Institucién Educativa, San Vicente, Cafiete 2020

Para dar respuesta al objetivo general se hace necesario conocer los objetivos
especificos:

- Describir el nivel de ciencias fisico-matematicas en las adolescentes de secundaria

de una Institucion Educativa, San Vicente, Cafiete 2020
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- Describir el nivel de ciencias sociales en las adolescentes de secundaria de una
Institucion Educativa, San Vicente, Cafiete 2020

- Describir el nivel de ciencias naturales en las adolescentes de secundaria de una
Institucién Educativa, San Vicente, Cafiete 2020

- Describir el nivel de ciencias de la comunicacion en las adolescentes de secundaria
de una Institucién Educativa, San Vicente, Cafiete 2020

- Describir el nivel de artes en las adolescentes de secundaria de una Institucion
Educativa, San Vicente, Cafete 2020

- Describir el nivel de burocracia en las adolescentes de secundaria de una Institucion
Educativa, San Vicente, Cafiete 2020

- Describir el nivel de ciencias econémicas y politicas en las adolescentes de
secundaria de una Institucion Educativa, San Vicente, Cafiete 2020

- Describir el nivel de institutos armados en las adolescentes de secundaria de una
Institucion Educativa, San Vicente, Cafiete 2020

- Describir el nivel de finanzas en las adolescentes de secundaria de una Institucion
Educativa, San Vicente, Carete 2020

- Describir el nivel de linguistica en las adolescentes de secundaria de una Institucion
Educativa, San Vicente, Cafiete 2020

- Describir el nivel de jurisprudencia en las adolescentes de secundaria de una

Institucién Educativa, San Vicente, Cafiete 2020

En efecto podemos decir que la investigacion se justifica su estudio de manera tedrica
ya que es un tema investigado por primera vez en la provincia de cafiete, esto nos permitira
conocer los intereses vacacionales del grupo de estudiantes. Asimismo, se tendra en

consideracion en la toma de decision en la institucion.
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A nivel practico el nuevo conocimiento permitird a la institucion educativa brindar
una mejor orientacion a las alumnas, de la tarea de orientacion vocacional; asimismo, el
tutor podra poner a disposicion de las alumnas el pertinente trabajo.

A nivel metodoldgico, esta investigacion servird como antecedente, ya que no se han
realizado investigaciones de este tipo de variable, ya sea en la institucion o en otras
instituciones del distrito de Cariete.

Metodoldgicamente, se siguié un disefio no experimental descriptivo simple;
teniendo como poblacion a 60 estudiante de secundaria de la Institucién Educativa, San

Vicente, Cafete 2020
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1. Revision de la literatura

1.1.  Antecedentes

Antecedentes internacionales

Campo (2015),en su investigacion “Propuesta de acompafiamiento en el proceso de
construccion y eleccion vocacional”. Tuvo como objetivo disefiar un modelo integral de
orientacion vocacional que se tenga en cuenta las caracteristicas socioeconomicas, el
rendimiento académico y la formacion que presentan los estudiantes en la etapa de eleccion
profesional. Se trabajé con una muestra de 40 estudiantes del undécimo nivel secundario, los
instrumentos utilizados fueron: cuestionarios de interés, cuestionario socio-demografico y
cuestionario de toma de decisiones. Los resultados fueron acordes a lo esperado, ya que el
aspecto econdémico destaca como una variable relevante al momento de hacer una eleccion
pudiendo predecir incluso si el estudiante culmina sus estudios secundarios o prefiere
trabajar, ante esto el acompafiamiento del estado colombiano para el desarrollo de los
jovenes con escasos recursos econémicos.

Antecedentes nacionales

Tapia (2019), en su investigacion Interés vocacional en los estudiantes del tercero,
cuarto y quinto grado de Secundaria de la Institucion Educativa José Maria Arguedas de
Mazocruz, zona alto andina de la provincia de El Collao - 2017. Tuvo como objetivo
Diagnosticar el interés vocacional en los estudiantes de tercero, cuarto y quinto grato de
secundaria de la Institucion Educativa José Maria Arguedas de Mazocruz, zona alto andina
de la provincia de El Collao, 2017”. El estudio es de tipo descriptivo que sigui6 un disefio de
investigacion no experimental y con un solo grupo. Se trabajoé con una muestra de 80 entre
estudiantes varones y mujeres que cursan el 3°, 4° y 5° grado de educacion secundaria.,
donde se aplico el cuestionario de interés vocacional y test de Kuder (forma c) de

preferencias vocacionales. Los resultados dan cuenta que los estudiantes tienen interées
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vocacional por las carreras profesionales de interés literario con un 17.5 %, e interes
persuasivo con el 16 %, de otro lado entre las profesiones preferidas de ingenieria con el 25
% y medicina (medico) con un 15% siendo las mas resaltantes.

Otero (2019), en su investigacion intereses profesionales y ocupacionales en
estudiantes de educacion secundaria de la Institucion Educativa Publica Mercedes Cabello
de Carbonera en Lima Metropolitana. Tuvo como objetivo determinar los niveles de
intereses profesionales y ocupacionales en estudiantes de educacion secundaria de una
institucion educativa publica de Lima metropolitana. El estudio es de tipo descriptivo
correlacional con un disefio no experimental transversal, con una muestra de 44 estudiantes
de sexo femenino. Los instrumentos utilizados fueron: el Inventario de Intereses
profesionales y ocupacionales CASM83R2010 del Dr. Alberto Vicufia Peri. Los resultados
presentan un gran indice de indecision al 100% son: ciencias sociales, burocracia, ciencias
economicas y politicas

Serna (2018) en su investigacion Intereses vocacionales en estudiantes de quinto afio
de secundaria de una Institucion Educativa Publica de Villa Maria del Triunfo. Tuvo como
objetivo conocer los niveles de los intereses vocacionales de los alumnos que cursan el
quinto afio de secundaria de una institucion publica en Villa Maria del Triunfo distrito de
Lima El tipo de investigacion es descriptivo, disefio Transversal o Transeccional. La muestra
estuvo constituida por 157 estudiantes de ambos sexos, cuyas edades oscilan entre 15y 19
afios, utilizando como instrumento el inventario de intereses profesionales y ocupacionales
CASM83 -R-2014 (Vicufia 2014). Teniendo como resultado que, se encontrd que los
varones presentan una inclinacion hacia areas de ciencias fisico-matematicas (9%) y
finanzas (6%) mientras que las mujeres se interesan mayormente por actividades

relacionadas al arte y jurisprudencia (6%). Finalmente, las areas de mayor preferencia para
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ambos sexos son Institutos Armados (6%) mujeres, (5%) varones y Artes (7%) mujeres y
(6%) varones.

Zavala (2017) , en su investigacion Intereses vocacionales y ocupacionales de los
estudiantes de secundaria de Fe y Alegria 14, Nuevo Chimbote, 2017. Tuvo como objetivo
Identificar los Intereses vocacionales y ocupacionales de los estudiantes de secundaria de Fe
y Alegria 14, Nuevo Chimbote, 2017. La investigacion es de tipo cuantitativo de nivel
descriptivo, con un disefio no experimental de corte transversal; se trabajo con una poblacion
de 108 estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa “Fe y Alegria 14 de Nuevo
Chimbote. La muestra estuvo constituida por 48 estudiantes. Se utiliz6 como instrumento el
Inventario de Intereses Profesionales y Ocupacionales CASM83- R91 de Luis Vicufia Peri.
Concluyendo que os estudiantes de quinto de secundaria de Fe y Alegria 14 presentan un
nivel alto de intereses vocacionales y ocupacionales variados en cuanto a género, oficios,
carreras técnicas y carreras profesionales.

1.2.  Bases Tedricas de la investigacion
1.2.1. Intereses vocacionales

Para muchos estudiantes involucrados en el comportamiento profesional, el interés
profesional guia el comportamiento profesional personal. En la orientacién profesional, este
indicador siempre existe y esta relacionado con la toma de decisiones de carrera y el analisis
de la eleccidn de carrera. En un principio, la orientacion profesional se centro en la eleccion
de carrera, en este sentido, el analisis de los intereses personales es el eje principal del
trabajo de los consultores. Alli, el campo de la consultoria no se reserva exclusivamente a
las elecciones especificas del individuo, esta eleccion no se considera como el centro, sino
como el resultado de un proceso en el que tienen cabida otros aspectos importantes.

(Chacén, 2004a)
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El interés es definido por Wolfman (como se cito en Chacén, 2004b, p. 78b) como
una actitud duradera, que incluye el sentimiento de importancia hacia un objeto o actividad,
que se relaciona con la atencion selectiva al objeto o actividad.

Segln Rivas (como se citd en Chacon, 2004c) “El concepto de interés profesional
ocupara un lugar destacado en las intervenciones de los profesionales, pero serd compartido
con otros conceptos importantes como percepcion cognitiva, valores laborales, historia
personal”.

Como menciono Echevarria, Isus, Martinez y Sarasola (como se citd en Torres,
2018, p. 23). “Los intereses son los incentivadores del aprendizaje y determinan la
intensidad y direccion de las conductas profesionales.”

El constructo de identidad vocacional fue estudiado en gran medida a partir de la
conceptualizacion de Holland (como se cit6 en Castro, 2015, p. 26), que ofrece como una
idea clara de las metas, intereses, capacidades y modalidades ocupacionales de si mismo.
Esta idea es el fruto de un proceso de creciente diferenciacion a lo largo de la infancia y la
juventud en relacion a las demas personas referente a intereses, competencias y valores.

Por otro lado Vilcapoma (como se cito en Otero, 2019, p. 27), argumenta que, los
intereses vocacionales son un estadios motivacionales que se transforman por medio de la
vida y en el entorno en el que se realiza una personay es en la juventud donde se comienza a
implantar los intereses vocacionales y se concluye al principio de la edad madura.

1.2.1.1. Teorias de los intereses vocacionales. Estas teorias lo plantean
expertos en la materia como Osipow y Roth:

Roth et al., indican que estas teorias tienen como proposito exponer organizadamente
la produccion elaborada por psicélogos que vienen haciendo un trabajo a partir de afios en el
asunto vocacional; agrupan los articulos segun los préximos epigrafes (como se cit6 en

Rivas, 1976,a pp. 82-105), los cuales detalla:
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1.2.1.2. Teorias basadas en el analisis de rasgos. Basados en las teorias del del
autoconcepto y de la personalidad.

Estas teorias conservan un proposito de presentacion en sus obras especializadas.
Esta teoria explica que el intento no es la presentacion, sino el de la orientacion del
desarrollo vocacional desarrollado como una serie de procesos y no como un punto de
Ilegada a nuestra esquematizacion, concordando en el analisis vocacional

1.2.1.3. Teorias de base socioldgica. Estas teorias son desarrolladas generalmente
por economistas, psicologos sociales y sociélogos El punto central parte del asunto
vocacional habiendo elementos que estando mas alla de la fuerza personal ejercen una gran
predominancia durante toda la vida del individuo, incluyendo las oportunidades de

ensefianza a las elecciones vocacionales de las personas.

Los socidlogos otorgan el punto de vista de ordenar y sistematizar las cambiantes del

cambio extrapersonal y las fuerzas que manejan en esta magnitud

1.2.1.4. Teorias de la personalidad. Tornan como punto central de su analisis las
caracteristicas particulares del sujeto y su interaccion con sus elecciones expertos.
Interpretando a Rogers, podriamos mencionar que son teorias centradas en la persona. Es
una creacion tedrico-practico. que tiene influencias de las teorias psicoanalitica y clinica:
referir la votacion vocacional al criterio de satisfaccion de necesidades y la composicion de
ambientes parientes y expertos. Emplea el procedimiento de andlisis de casos como punto de
arranque de sus teorias:

Tipologia profesional de Holland. La teoria de Holland representa la composicion
de dos puntos de vista en la Psicologia Vocacional. Una dedicada al comportamiento
profesional y otra nueva en estereotipos con interaccién empirico comprobada a ciertos
aspectos de personalidad, intereses y capacidades especificas. Holland vuelve el proceso

estereotipante del mundo profesional para su dominio, aceptando que esta con base en las
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experiencias particulares y en el pensamiento personal de la vida. Siendo clasificadas 6
espacios: Intelectual, realista, social, usual, emprendedor y creativo.

La manera tradicional en que respondemos respecto al agrado o desagrado de
profesiones, reflejan puntos de la personalidad de las personas de la misma forma que lo
elaboran los examenes proyectivos. Por otro lado, la eleccion vocacional esta en
funcionalidad del nivel de entendimiento y aprobacion de uno mismo, perjudicando a la
efectividad o competitividad de la misma. Papel fundamental, como es de dar por sentado,
juega el nivel de indagacion y entendimiento que el individuo tiene del mundo ocupacional.
En sintesis, la eleccion vocacional depende de la funcionalidad del &mbito, el grado de
desarrollo y entendimiento de uno mismo.

1.2.1.5. Teorias psicoanaliticas. Las aportaciones que da esta teoria en el analisis
de la personalidad, originaron que aquellos orientadores que aln no posean una
teoria psicoanalitica destinada al asunto vocacional, utilizasen en su actuacion
profesional gran proporcion de explicaciones y conceptos psicoanaliticas.

Esta teoria parte de que la votacion profesional como una auténtica forma de
conducta, posibilitando a la persona combinar los inicios del goce y la verdad. Al escoger la
una profesion, es previsible que éste sea capaz de asumir una responsabilidad. Ademas, el
mecanismo de sublimacion, permitira al individuo canalizar todos aquellos impulsos y
orientarlas a una conducta adecuada.

1.2.1.6. Teoria de Ginzberg. A lo largo de los afios se ha estudiado el
comportamiento vocacional del trabajador, sus precedentes, su situacién, desempleo,
etcétera. Producto de aquellas investigaciones es la teoria de Ginzberg, siendo los recursos
béasicos de su teoria: La votacidn profesional hasta el deceso de la persona. El proceso es
considerablemente irreversible. Se proporcionan tiempos, con importancia diferencial, por

los cuales el individuo deberia de pasar por todos ellos.



22

1.2.1.7. Teoriade D. Super. Super presentd en una conferencia de la American
Psychological Association, su primera formulacion tedrica como alegato de alguna de las
opiniones dirigidas por Ginzberg referente al rol de los psicdlogos y a su vez haciendo una

critica de la mencionada teoria.

Los pilares de la teoria de Super se asientan en tres zonas psicologicas: la psicologia
diferencial, la teoria sistematica y los patrones ocupacionales. Después resumio en 10
proposiciones primordiales su teoria, y a lo largo de 10 afios prevalecié invariable. Super y
colaboradores comienzan a explicitar, todo lo viable, los puntos basicos de su teoria, como
por ejemplo el término de uno mismo y madurez vocacional.

12.1.8. Lateoriade Tiedemany O'hara. La teoria de dichos autores es una revalidacion
de los estudios realizados por Ginzberg; por otro parte, es deudora de un alto nimero de ideas
y nociones de la psicologia recondita y de los indicios de Roe, incluye por igual el sentido del
desarrollo vocacional al igual que Super y al final aspira conciliar puntos retomados por las
teorias socioldgicas al tener en cuenta el desarrollo vocacional en esquemas socio econdémicos
considerablemente complejos. Su punto de vista de partida se describe a las experiencias
durante la infancia del individuo con su nucleo familiar, el impacto de las crisis psicosociales
de las diversas evoluciones de los sujetos y la relacion de su vivencia individual respecto a la

importancia o alcance del sistema social inmediato y sus situaciones cambiantes.

1.2.2. ldentidad vocacional en la construccion de un proyecto de vida

La obra del plan de vida pertenece a un proceso de maduracion no solo intelectual
sino emocional. Esto a su vez implica un aprender a madurar, actuar con responsabilidad y
hacerse cargo de las secuelas de sus propias elecciones. (Casullo et al. como se cité em Jara,

2010a)
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En sintesis, hablamos de la destreza de conseguir compromisos. A la vez, este es un
rato de transito que se da en todo sujeto, donde el egreso de la secundaria y el ingreso a la
universidad representan de manera simbolica el concepto y el pasaje a una totalmente nueva
fase, con un transito de papeles, espacios y estatus como lo mencionan (Halleh 1995;
McLean y Flanigan, 1993). Dichos “simbolos” le otorgan al joven la posibilidad de probar a
la sociedad que es capaz de aceptar un papel mas maduro Heymans (1994) Por cierto, aun
cuando este ingreso y egreso no maduran al sujeto, les conducen a “dar el paso”, usando
dichos recursos externos como un “rito de pasaje” Carvajal (1993). Una vez que el transito
es conocido, se establecen ciertos papeles y valores fundamentales y los adolescentes se
sienten forzados y involucrados con ellos Stier y Clark (1991). No obstante, la
complejizarian cada vez mas grande de nuestras propias civilizaciones lleva a que el joven
ocupe de periodos mas largos de preparacion para edificar un plan de vida maduro y
coherente Carvajal (1993). En tal sentido, la transicion no es completa, los jévenes tienen la
posibilidad de embarcarse en una ensefianza preeminente sin estar lo suficientemente
equipados con todos los elementos de una personalidad adulta estable (razonamiento moral,
fe en el planeta, identidad cohesiva), por lo cual varios temen hacer una eleccién que
perjudique lo demas de sus vidas Halleh, (1995). En nuestra region, los jovenes suelen hacer
su eleccion vocacional sobre la base de infinitas proyecciones, frecuentemente divorciadas
de la verdad. De esta forma, esperan que, al egresar de la universidad, automaticamente
obtendran triunfo social y econémico.

Y a pesar de estas expectativas tienen la posibilidad de verse confrontadas por la
realidad, nada es suficiente para amortiguar la fantasia que el sujeto deposita sobre el
ingreso de aquel otro mundo que representa la universidad, Jiménez y Maguifia (1992).
Asimismo, este proceso se suma el cambio que genera el salir de un lugar subjetivamente

seguro como la escuela, a un medio enteramente novedoso como es la universidad. De esta
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forma, se deja la rutina enormemente organizada de la escuela para pasar a un medio
incierto: la universidad, donde dejan de frecuentar a su conjunto de pares para asistir a clases
con varios “extrafios”; cambian sus papeles de alumnos; rinden constante diversos tests con
un procedimiento de evaluacion masivo e impersonal, etc.; en su hogar las obligaciones
ademas cambian, lo mismo que la utilizacion de su tiempo, Jiménez y Maguifia (1992). A
ello se afiaden las evidentes brechas que hay en nuestro estado entre el grado de educacion
de la secundaria y la universidad. De alli que el egreso de la escuela implique un rato de
ajuste. Como se citd (Jara, 2010,b)
1.2.3. ldentidad personal y vocacional

En este proceso la preparacion de identificacion vocacional es mas extenso. Incluye
la magnitud temporal: implica las continuas conductas de eleccidon que van marcando una
orientacion hacia definido campo de la verdad. Ya en la infancia pudimos encontrar las
primeras elecciones llenas de fantasias, ligadas al quiero de ser de grande: el infante juega a
ser médico, maestro, policia, superhéroe... copia las maneras de comportamiento que €l
observa en su mundo real e imaginario. Ya hacia la edad de 10 u 11 afios incrementa su
inquietud por la verdad, esto sumada a la vivencia estudiantil que facilita distinguir gustos,
reconocer capacidades y de esta manera crea una imagen de si mismo. En la pubertad y
juventud la persona ejecuta elecciones “tentativas”. Si bien en esta etapa muestra mas
reconocimiento de sus intereses y capacidades, la crisis de identidad personal pone en riesgo
la posibilidad de concretar una imagen futura de uno mismo. Esta vivencia de tanteo se da
en los distintos directivos: salidas, hobbies o deportes que lleva a cabo, sin embargo, se
puede observar en su vestimenta, amigos, parejas. Es recién a la edad de los 17 o0 18 afios en
que el joven se acerca a una eleccion mas realistas, propia de la progresiva resolucion de la
crisis que atraviesa, también porque se encuentra en la finalizacion de sus estudios

secundarios. Notamos entonces que el proceso de eleccidn es un proceso constante, unida a
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nuestra historia y en funcionalidad de las cuales se va creando la identidad vocacional.

Citado por (Caldeiro, n.d.)

1.2.3.1. Factores que intervienen en la eleccion vocacional
Factores Internos
Precisan como factor interno el sentimiento que una persona tiene de necesitar o estar
dispuesta a hacer algo. Este factor puede verse reflejado en un estimulo funcional o psiquico.
Con relacion a la orientacion vocacional, los factores internos conciernen a intereses,
destrezas y aptitudes del estudiante. Estan relacionados con la personalidad y la identidad.
Por tanto, una adecuada orientacion vocacional permitird al alumno reconocer en
profundidad como se encuentra en estas areas, lo que le permitira estar méas cerca de una
adecuada eleccion.(Kotler y Kotler como se cité en Morales, 2015a)
A su vez, la Universidad Autonoma de Meéxico (como se citd en Morales, 2015b),

menciona como uno de los factores internos que pueden influir en la eleccidn vocacional:

El interés. El estudiante tiene una cierta preferencia, gusto o inclinacion por

ciertos temas o actividades ocupacionales siendo relevante o motivador como:

Las capacidades y habilidades potenciales.

- Aptitud. Son las habilidades potenciales que el estudiante posee para realizar
eficazmente el ejercicio de su profesion.

- Deseos y motivacion. Es un impulso o anhelo por realizar alguna actividad
profesional o hacia una actividad ocupacionales.

- Capacidad y limitacién. La capacidad es la habilidad y destreza con los que

cuenta el alumno para realizar las actividades inherentes a su carrera, las cuales

se acrecientan a través de una constante practica. Con relacion a las limitaciones,

nos referimos a los diversos obstaculos que se presentan en su camino, durante

el desarrollo de dichas actividades.
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- Valores. Considera como aquellas caracteristicas positivas o negativas que
posee el estudiante sean, que se cimentan sobre las caracteristicas de la carrera.

- Informacion y conocimiento del medio. Este factor esta ligado al proceso de
adquisicion de conocimientos significativos para el estudiante que se encuentra
en el proceso de eleccion a su carrera profesional. Estos conceptos se adquieren

durante la vida familiar, escolar y social.

Factores externos

Precisan el factor externo como influencias que incita el interés de una persona por
realizar una actividad determinada. Estos pueden ser personales o impersonales.

Los estudiantes, siendo parte de la sociedad, se encuentran influenciados por factores
externos, lo cual es absorbida sobre las distintas opciones factores, acceso a
establecimientos, familiares, ambientales, econémicos y educativos, asi como pretensiones
laborales y salariales; siendo estos s6lo algunos de los factores externos que se toman en
cuenta al momento de la decision vocacional. (Kotler y Kotler como se citdé en Morales,
2015c)

Los factores externos que se destacardn en esta investigacion son:

- Factor familia. Este factor es de suma importancia e influencia en la decisién
del sujeto, porque es el nucleo de la formacién que recibe todo individuo y del cual
dependen sus emociones. Los padres actian como una gran influencia en la decision de los
hijos, bien sea por tradicién o por presion. De esta manera, el estudiante ha crecido con
roles, creencias y expectativas familiares que orientan, promueven y/o obstaculizan una
eleccion profesional desde lugares especificos de la estructura social.

- Factor educativo. Desde la perspectiva escolar, es en la escuela donde se brinda
al estudiante una valiosa informacién sobre los procesos de socializacion de valores y

normas con respecto al ambito laboral.



- Factor social. Este factor esta ligado a la valoracion, al prestigio y estatus que
se encuentran en las carreras; basandose en los diversos estereotipos formados por la
sociedad.

- Factor econémico. Este factor corresponde a la evaluacion de los costos que
trae consigo la eleccion a la carrera profesional y de los gastos que este genera a traves del
proceso educativo. Este factor economico también es un eje de motivacion para los

estudiantes por las remuneraciones futuras que ofrecen dichas carreras.
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2. Método

2.1  Tipo de investigacion

El presente estudio fue una investigacion basica, porque busco a través de este
proyecto mejorar los conocimientos tedricos que pueda beneficiar a la sociedad (Malaga et
al., 2008). Asimismo, se presenta bajo el enfoque cuantitativo ya que se basa en
investigaciones previas, a su vez por medio de datos numéricos se estableceran con exactitud
patrones de comportamiento de la poblacion Hernandez, Fernandez y Baptista (2014)
2.2.  Nivel de investigacion

El nivel de investigacion fue descriptivo ya que pretendié describir las variables de
estudio Hernandez, Fernandez y Baptista, es decir su frecuencia o su distribucién en la
poblacion. (2014).
2.3. Disefio de la investigacion

El disefio empleado para nuestra investigacion es no experimental, ya que los
resultados de la investigacion no seran manipulados, ni controlados este estudio. A su vez es
un disefio transversal ya que se recolectaran los datos en un Gnico y momento determinado.
(Malaga et al., 2008).
2.4.  El universo, poblacion y muestra

El universo estuvo compuesto por estudiantes del nivel de secundario de la
institucion educativa 20188 “Centro de mujeres”. La poblacion lo conforman las 250
estudiantes del 5° de educacion secundaria de la Institucion Educativa N° 20188 de San
Vicente de Cafiete, que cumplieron con los criterios de inclusion y exclusion:

Criterios de Inclusion

e Estudiantes de nacionalidad peruana.
e Estudiantes del quinto de secundaria

e Estudiantes que acepten participar libremente del estudio.
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e (ue contesten parcialmente el instrumento.

Criterios de Exclusion

e Estudiantes que no acepten participar voluntariamente del estudio.
e Estudiantes que no respondieron todos los items del instrumento aplicado.
e Estudiantes con dificultades de comprensién de los instrumentos y que por lo tanto
no puedan desarrollarlos.
El muestreo fue un muestreo no probabilistico por cuotas ya que se selecciond al
azar la muestra de 30 estudiantes (Otzen & Manterola, 2017)
La muestra que se consider0 para la investigacion cuya cantidad es de 30 estudiantes.

2.5.  Definicion y operacionalizacion de variable

VARIABLE DE DIMENSIONES/ VALORES TIPO DE
INTERES INDICADORES FINALES VARIABLE

- Ciencias fisico- Indeciso Categorica,
matematicas Promedio alto nominal, politémica
- Ciencias sociales  Promedio bajo
- Ciencias

naturales

- Ciencias de la

comunicacion

- Artes

- Burocracia

- Ciencias

econdémicas y

politicas

- Institutos

armados

- Finanzas

- Linguistica

- Jurisprudencia

- Escala de

veracidad

- Escalade

consistencia.

Intereses
vocacionales
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2.6. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
2.6.1. Técnica

La técnica que se empled para evaluar las variables fue la encuesta, que permitio la
recoleccion de informacion por medio de un cuestionario de preguntas realizados en forma
virtual, por lo que su utilizacion fue practica. Sin embargo, para la evaluacion de las

variables se empleo la técnica d psicometria.
2.6.2 Instrumento

Inventario de intereses profesionales y ocupacionales CASM 83 R —2014.
Ficha Técnica:

Nombre: Inventario de Intereses Profesionales y Ocupacionales
CASM 83-R-2014
Autor: Luis A. Vicuia Peri.

ANo: 1983 revisado en 2014

2.7.  Plan de analisis

De acuerdo a la naturaleza de la investigacion del nivel descriptivo se utilizo el
analisis estadistico univariado, propio de la estadistica descriptiva; presentando los
resultados a través de tablas de frecuencias. El procesamiento de los datos se realizo a través
de los softwares Microsoft Excel 2010.
2.8.  Principios éticos

El presente estudio contemplara los principios éticos necesarios para su realizacion,
sugeridos por el Comité de ética y su reglamento version 002 del 2019 - Uladech, donde
describe que las investigaciones en las que se trabaja con personas, se debe respetar la
dignidad humana, la identidad, la diversidad, la confidencialidad y la privacidad. Este
principio no sélo implica que las personas que son sujetos de investigacion participen

voluntariamente y dispongan de informacién adecuada, sino también involucra el pleno



respeto de sus derechos fundamentales, en particular, si se encuentran en situacion de

vulnerabilidad. (Consejo Universitario, 2021, p. 3)
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3. Resultados
3.1. Resultados
Tabla 1

Intereses vocacionales en las adolescentes de secundaria de una Institucién Educativa, San

Vicente, Cafiete 2020

Area Vocacional n %
Ciencias Fisicas Matematicas - CCFM 2 6.7
Ciencias Sociales — CCSS 2 6.7
Ciencias Naturales - CCNN 1 3.3
Ciencias de la Comunicacion - CCOO 6 20.0
Artes — ARTE 4 13.3
Burocracia - BURO 2 6.7
Ciencias Econdmicas y Politicas - CCEP 3 10.0
Institutos Armadas - I1AA 2 6.7
Finanzas - FINA 1 3.3
Linguistica - LING 2 6.7
Jurisprudencia - JURI 5 16.7
Total 30 100

Nota. De la poblacion

estudiada la mayoria (20.0%) muestra interés por el area de Ciencias de la comunicacion

Tabla 2

Nivel del Area de Ciencias Fisicas Matematicas, en las adolescentes de secundaria de una

Institucidon Educativa, San Vicente, Cafiete 2020.

f %

Ciencias  Indeciso 23 76,7
Naturales  Promedio Alto 7 23,3
Total 30 100,0

Nota. De la poblacion estudiada la mayoria (76,7%) presentan un nivel indeciso



Tabla 3
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Nivel del Area de Ciencias Sociales, en las adolescentes de secundaria de una Institucion

Educativa, San Vicente, Canete 2020

% f
Ciencias Indeciso 21 70,0
Sociales Promedio Alto 9 30,0
Total 30 100,0

Nota. De la poblacion estudiada la mayoria (70.0%) presentan un nivel indeciso

Tabla 4

Nivel del Area de Ciencias Naturales en las adolescentes de secundaria de una Institucion

Educativa, San Vicente, Cafiete 2020.

f %
Ciencias Indeciso 27 90,0
Naturales Promedio Alto 3 10,0
Total 30 100,0

Nota. De la poblacion estudiada la mayoria (90.0%) presentan un nivel indeciso

Tabla s

Nivel de Ciencias de la Comunicacion en las adolescentes de secundaria de una Institucion

Educativa, San Vicente, Cafiete 2020

f %
Ciencias de la Indeciso 11 36,7
Comunicacion Promedio Alto 19 63,3

Total 30 100,0

Nota. De la poblacion estudiada la mayoria (63.3%) presentan un nivel promedio alto
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Tabla 6

Nivel de arte en las adolescentes de secundaria de una Institucion Educativa, San Vicente,

Cairiete 2020
f %
Arte Indeciso 17 56,7
Promedio Alto 13 43,3
Total 30 100,0

Nota. De la poblacién estudiada la mayoria (56.7%) presentan un nivel indecision

Tabla 7

Nivel de Burocracia en las adolescentes de secundaria de una Instituciéon Educativa, San

Vicente, Cafiete 2020

% f
Burocracia Indeciso 22 73,3
Promedio Alto 8 26,7
Total 30 100,0

Nota. De la poblacion estudiada la mayoria (73.3%) presentan un nivel indecision

Tabla 8

Nivel de Ciencias Econémicas y Politicas en las adolescentes de secundaria de una

Institucion Educativa, San Vicente, Cafiete 2020

% f
Ciencias Indeciso 19 63,3
Econémicas Promedio Alto 11 36,7
y Politicas g 30 100,0

Nota. De la poblacion estudiada la mayoria (63.3%) presentan un nivel indecision

Tabla 9



Nivel de Institutos Armados en las adolescentes de secundaria de una Institucion

Educativa, San Vicente, Cafete 2020

f %
Institutos Armados Indeciso 19 63,3
Promedio Alto 11 36,7
Total 30 100,0

Nota. De la poblacion estudiada la mayoria (63.3%) presentan un nivel indecision

Tabla 10

Nivel de Finanzas en las adolescentes de secundaria de una Institucion Educativa, San

Vicente, Cafiete 2020

f %
Indeciso 23 76,7
Finanza Promedio Alto 7 23,3
Total 30 100,0

Nota. De la poblacién estudiada la mayoria (76.7%) presentan un nivel indecision

Tabla 11

Nivel de Linguistica en las adolescentes de secundaria de una Institucion Educativa, San

Vicente, Cafiete 2020

f %
Linguistica Indeciso 21 70,0
Promedio Alto 9 30,
Total 30 100,0

Nota. De la poblacién estudiada la mayoria (70,0%) presentan un nivel indecision
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Tabla 12

Nivel de Jurisprudencia en las adolescentes de secundaria de una Institucién Educativa,

San Vicente, Cariete 2020

f %
Jurisprudencia Indeciso 15 50,0
Promedio Alto 15 50,0
Total 30 100,0

Nota. De la poblacion estudiada la mayoria (50,0%) presentan un nivel indecision
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3.2. Discusion

Para determinar los intereses vocacionales, se empleo el inventario
de Intereses Vocacionales y Ocupacionales CASM-83, del autor Luis Alberto Vicufa Peri
(1983), revisado en el afio 2014, administrado en forma individual, mediante una lista de
cotejos 143 preguntas a través de dos enunciados acompafiados por la letraay b.

En esta investigacion, se tuvo inconveniente a la hora de realizar las encuestas por la
coyuntura actual la que atravesamos, lo cual nos impidi6 estar al frente de los participantes y
poderles aclarar sus dudas, asi mismo no se encontré suficientes antecedentes que llevase la
variable de estudio.

El resultado de la investigacion se orientd a conocer los intereses vocacionales de las
adolescentes de secundaria de una Institucion Educativa, San Vicente, Cafiete 2020, donde
se obtuvo que las adolescentes tienen mayor inclinacién por la carrera de Ciencias de la
comunicacion con 20%, esto nos demuestra que las estudiantes tienen carifio por actividades
unidas a buscar transmitir informacion.

Segun Vicufa (1983), podemos encontrar en la carrera de ciencia de la
comunicacién, las siguientes carreras profesionales como: periodismo o publicidad,
industriales, publicidad, turismo, comunicacién audiovisual y ciencias de la informacion..

Estos datos no concuerdan con Zavala (2017), donde las estudiantes muestran
intereses por la linglistica y ciencias juridicas con 8.3 %.

Segun la teoria de la personalidad, esta teoria centrada en la persona, toma como
aspecto central las peculiaridades personales del individuo, es decir cuanto mas se asemeje
la personalidad del individuo a las tares que desempefia en su carrera, mas feliz se sentira
con dicha profesion, segun esta teoria debemos tener congruencia entre nuestra personalidad
y la tarea que desempefiaremos. La carrera que elijamos dependerd mucho de nuestro tipo de

personalidad, esta a la vez facilitara la orientacion hacia el tipo de profesidn que elijamos.
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Esta teoria encuentra apoyo en lo manifestado por la teoria psicoanalitica, que
considera que la eleccion de la carrera es producto del resultado del desarrollo de la
personalidad del individuo, cuando se presenta dificultad en la eleccidn es cuando surge un
trastorno psicolégico mayor. Citado por (Rivas, 1976b)

Asimismo, otro factor relevante a tener en cuenta, es la teoria de la base sociologica
en la cual toma como punto central que el individuo se ve influenciado por la cultura 'y la
sociedad, estos un factor determinante para el desarrollo de su vocacion y en la toma de
decision con respecto a que ocupacion desemperiar, siendo uno de los factores la clase social
a lo cual pertenecen, las profesiones que tienen sus padres, el factor econémico, etc.

A su vez esta teoria considera al hogar como uno de los sub factores donde especifica
los elementos de recursos economicos, nivel de educacion de sus integrantes, aspiraciones,
etc. Asimismo, la presion ambiental que cobra mayor presion en los adolescentes ya que se
encuentra influenciados por los medios de comunicacion social, estereotipo, etc. Citado por
(Rivas, 1976c¢)

Por otro lado, la teoria de Eli Ginzberg et al. (como se cit6 en Cervantes, 2003), indica
que, el proceso de eleccion vocacional se da en inicios de la etapa infantil a los 10 afios y
juvenil a través de una serie de patrones determinandose en tres etapas: latencia, eleccion

tentativa y elecciones realistas.



4. Conclusiones

Los intereses vocacionales en las adolescentes de secundaria de una Institucion
Educativa, San Vicente, Caniete 2020, se determin6 que el 20% de las
estudiantes tienen mayor inclinacion por la carrera de Ciencias de la
comunicacion.

En ciencias fisico matemadtica, se determind que, las adolescentes de
secundaria de una Institucion Educativa, San Vicente, Canete 2020, presentan
un nivel indeciso con un 76.7%.

En el area de ciencias sociales, se determind que, las adolescentes de
secundaria de una Institucion Educativa, San Vicente, Canete 2020, presentan
un nivel indeciso con un 70%.

En el area de ciencias naturales, se determin0 que, las adolescentes de
secundaria de una Institucion Educativa, San Vicente, Cafiete 2020, presentan
un nivel indeciso con un 90%.

En el area de ciencias de la comunicacion, se determin6 que, las adolescentes
de secundaria de una Institucion Educativa, San Vicente, Cafiete 2020,
presentan un nivel promedio alto con un 63.3%.

En el area de arte, se determind que, las adolescentes de secundaria de una
Institucion Educativa, San Vicente, Cafiete 2020, presentan un nivel indeciso
con un 56.7%.

En el &rea de burocracia, se determin6 que, las adolescentes de secundaria de
una Institucion Educativa, San Vicente, Cafiete 2020, presentan un nivel

indeciso con un 73.3%.
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En el &rea de ciencias econdmicas y politicas, se determind que, las
adolescentes de secundaria de una Institucion Educativa, San Vicente, Cafiete
2020, presentan un nivel indeciso con un 90%.

En el area de institutos armados, se determind que, las adolescentes de
secundaria de una Institucion Educativa, San Vicente, Cariete 2020, presentan
un nivel indeciso con un 63.3%.

En el area de finanzas, se determiné que, las adolescentes de secundaria de una
Institucién Educativa, San Vicente, Cafiete 2020, presentan un nivel indeciso
con un 76.7%.

En el area de linglistica, se determind que, las adolescentes de secundaria de
una Institucion Educativa, San Vicente, Cariete 2020, presentan un nivel
indeciso con un 70%.

En el area de jurisprudencia, se determind que, las adolescentes de secundaria
de una Institucion Educativa, San Vicente, Cafiete 2020, presentan un nivel

indeciso y promedio alto con un 50%.
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Apéndice

Apéndice A. Instrumentos de evaluacion

UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES DE CHIMBOTE
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA

INVENTARIO DE INTERESES VOCACIONALES Y OCUPACIONALES
CASM83-R91

INSTRUCCIONES
Este &s un inventario de Intereses Vocacionales y Ocupacionales, en &l que Ud, encontrara un
conjunto de pares de preguntas, permitiéndole abtener su perfil de preferencias Profesionales y
Ccupacionales. Para ello solo tiene que elegir entre dos alternativas; y, en la Hoja de
Respuestas que se le entregara dentro de un circulo la letra "&a" o la "b", segln sea su
preferencia; trabaje como en el siguiente gjemplo:

A). LE AGRADA LEER LIBROS SOBRE FISICA NUCLEAR; O
B). PREFIERE LEER LIBROS DE HISTORIA UNIVERSAL.

- Sisurespuesta es "a" debera encerrarla dentro de un circulo.

- 5isurespuesta es "b" debera encerrarla dentro de un circulo,

- 5isurespuesta es tanto para "a” como para "b" deberd encerrar ambas letras en un circulo
cada una,

Si tanto "a" como "b" no le interesan, no ponga ninguna marca. Como nota importante cabe
sefialar que NO HAY RESPUESTAS BUENAS NI MALAS; y si Ud desea un resultado
confiable, procure contestar, en funcidn de lo que a Ud. realmente le interesa y no en base alo
que otros podrian opinar (criterios ajenos a los suyos)

MO ESCRIBA NI HAGA MARCA ALGUNA EN ESTE CUADERMNILLO
ESPERE LAS INSTRUCCIONES DEL EXAMINADOR

1. a) Le gusta resolver problemas de matematicas; o
b) Prefiere disefiar el modelo de casas, edificios, parques, etc.

2. a) Le agrada observar la conducta de las personas ¥y opinar sobre su personalidad; o
b} Prefiere expresar un fendmeno concreto en una ecuacidn matematica.

3. a) Le gusta caminar por los cerros buscando piedras raras;, o
b} Prefiere disefar viviendas de una Urbanizacion.

4. a) Le gusta escribir articulos deportivos para un diario; o
b) Prefiere determinar la resistencia de los materiales para una construccion.

5. a) Le gusta hacer tallado en madera; o
b) Prefiere calcular la cantidad de materiales para una construccidn.

G. a) Le gusta ordenar y archivar documentos, o
b} Prefiere proyectar el sistema eléctrico para una construccion.
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10.

1.

12

13,

14,

15,

16.

17.

18,

19,

20,

21,

22,

a) Le agrada dedicar su tiempo en e estudio de teorias econdmicas, o
b) Prefiere dedicar su tiempao en la lectura de revistas sobre mecanica,

a) Le gusta mucho la vida militar; o
b) Prefiere disefiar: maquinas, motores, ete, de alto rendimiento.

a) Le gusta estudiar acerca de comao formar una cooperativa; o
b) Prefiere estudiar el lenguaje de computacion |BM,

a) Le agrada estudiar la gramdtica, o
b} Prefiere estudiar las matematicas,

a) Le intere=a mucho ser abogado; o
b} Preferiria dedicarse a escribir un tratado de fisica-matematica.

a)Le cuenta a su madre y a su padre todas sus cosas, o
b) Prefiere ocultar algunas cosas para Ud. solo ().

a) Le agrada estudiar la estructura atémica de los cuerpos, o
b) Prefiere asumir la defensa legal de alguna persona acusada por algin delito.

a) Le interesa mucho estudiar como funciona un computador; o
b) Prefiere e estudio de las leves y principios de la conducta psicoldgica

a) Le agrada analizar la forma como se organiza un pueblo; o
b) Prefiere el estudio de |as leyes y principios de la conducta psicoldgica,

a)Le gusta analizar |las rocas, piedras, tierra para averiguar sucomposicidn mineral, o
b) Prefiere el estudio de las organizaciones sean: campesinas, educativas, laborales,
politicas, econdmicas o religiosas.

a) Le gusta escribiraticulos culturales para un diario; o

b) Prefiere pensar largamente acerca de la forma como el hombre podria mejorar su
existencia,

a) Le agrada disefiar. muebles, puertas, ventanas, elc, o

b) Prefiere dedicar su tiempo a conocer las costumbres y tradiciones de los pueblos,
a) Le gusta mucho conocer & trémite documentario de un ministerio

plblico, o

b) Prefiere el estudio de las religiones.

8] Le interesa mucho conocer ks mecanismos de la economia nacional, o
b) Prefiere ser guia espiritual de las personas,

a) Leinteresa mucho tenar bajo sumando a un grupe de soldados, o
b) Prefiere ensefiar lo que sabe a un grupo de compaferos.

a) Le gusta ser parte de la administracién de una cooperativa; o
b) Prefiere e estudio de |as formas mas efectivas para la ensefianza de jovenes y nifios.
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23,

24,

25,

26.

27,

28,

29,

30.

3.

32

33,

34

36.

ar.

a) Le interesa mucho estudiar la ralz gramatical de las palabras de su
idioma;, o
b) Prefiere dedicar su tiempo en la bisqueda de huacos y ruinas.

a) Le agrada mucho estudiar el codigo del derecha civil, o
b) Prefiere & estudio de las culturas peruanas y de ofras naciones.

a) Le agrada que sus hermanos o familiares lo vigilen constantemente; o
b) Prefiere que conflen an su buen crteno.

a) Le gustarla escribir un tratado acerca de la historia del Pend; o
b) Prefiere asumir la defensa legal de un acusado por narcotrafico.

a) Le gusta proyectar las redes de agua y desagiie de una ciudad; o
b) Prefiere estudiar acerca de las enfermedades de la dentadura.

a]Le gusia visitar museos arqueclogicos ¥ conocer la vivienda y ofras utensilios de
nuestros  antepasados; o
b) Prefiere hacer molkdes para una dentadura postiza,

a) Le gusta recolectar plantas y dasificarlas por espacies, o
b) Prefiere leer sobre el origen v funcicnamiento de las plantas y animales

a) Le gusta saber como se organiza una editonal perodistica; o
b) Prefiere conocer las camacteristicas de los drganos humanos y como funcionan,

a) Le agrada construir; muebles, pueras, ventanas, etc.; o
b) Prefiere estudiar acerca de las enfermedades de las personas,

a) Le agradaria trabajar en la recepcidn y tramite documentario de una oficina  pablica;
o
b) Prefiere experdmentar con las plantas para oblener nuevas especies,

a)Le gusla proyectar los mecanismos de inversion econdmica deuna  empresa, o
b) Prefiere analizar las tieras para oblener mayor produccion agropecuaria,

a) Le agrada recibir y ejecutar drdenes de un superior; o
b) Prafiere el estudio de los drganos de los animales y su funcionamiento.

a) Le gusta saber mucho sobre los principios econdmicos de una
cooperatva;, o
b) Prefiere conocer las enfermedades que aquejan, sea; el ganado, aves, perros, elc,

a) Le agrada estudiar los fandmenos (sonidos verbales) de su idioma, o de otros; o
b) Prefiere dedicar mucho de su tiempo en @l estudio dela gulmica,

a) Le agrada defender pleitos judiciales de recuperacion de tierras; o
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39

38,

41,

42,

43,

45.

a7,

48.

49,

51,

b) Prefiere hacer mezclas de sustancias quimicas para oblener derivados con fines
productivas,

a) Sus amigos saben do de usted, para ellos no tiene secretos; o
b) Prefiere reservar algo para usted solo (a) algunos secretos.

a) Le gusta investigar acerca de ks recursos naturales de nuestro pals (su fauna, suflom
ysuelo), o
b) Prefiere estudiar derecho internacional,

a) Le gusta desarmollar programas de computacidn para proveer de informacion rapiday
eficiente; a una empresa, instituckdn, elc. o
b) Prefiere obtener fotografias que hagan noticia.

a) Le gusta mucho conocer el problema de las personas y framitar su solucion; o
b) Prefiere dedicar su tiempo a la bisqueda de personajes que hacen noticia,

a) Le gusta estudiar las caracteristicas territonales de los continentes; o
b) Prefiere entrevistar a politicos con el propdsito de establecer su pasicion frente a un
protlema.

a) Le gusta conocer & funcionamiento de las maquinas impresoras de penddicos; o
b) Prefiere trabajar en el montaje fotografico de un diario o revista,

a) Le gusta proyectar el tipo de muebles, cortinas y adomos sea para una oficina o para
un hogar, o
b) Prefiere trabajar como redaclor enun diario o revista,

a) Le gusta redactar cartas comerciales, al igual que oficios y solicitudes; o
b) Prefiere averiguar lo que opina & piblico respecto a un producto.

a) Le gusta estudiar las leyes de la ofeda y lademanda; o
b) Prefiere redactar el tema para un anuncio publicitario,

a) Le qusta organizar el servicio de inteligencia de un cuartel, o
b) Prefiere trabajar en una agencia de publicidad,

a) Le gusta trabajar buscando casas de alquiler para ofrecerlas al pablico; o
b) Prefiere astudiar las caracter(sticas psicoldgicas para lograr un buen impacto
publicitaria.

a) Le interesa investigar acerca de coma se onginaron los idiomas; o
b) Prefiere preparar y ejecutar encuestas para conocer la opinidn delas personas,

a) Le agrada hacer los trimites legales de un juicio de divorcio; o
b) Prefiere trabajar estableciendo contactos entre una empresa y otra.

a) Cuando esta dando un examen y tiene la oportunidad de verificar una respuesta,
nunca lp hace; o



52,

53.

54,

55,

a7,

58.

59,

60,

81,

62,

63,

65.

b) Prefiere aprovechar la seguridad que la ocasion le confiere,

a) Le interesa investigar sobre los problemas del lenguaje en la comunicacion masiva, o
b) Prefiere redactar documentos legales para contratos intemacionales,

a) Le gusta trabajar haciendo instalaciones eléctricas; o
b) Prefiere dedicar su tiempo en la lectura de las novedades en la decoracicn de
ambientes,

a) Le agrada mucho visitar el hogar de los trabajadomes con el fin de verificar su
vardadera situacidn social y acondmica; o
b} Prefiere rabajar en el decorado de tiendas y vitrinas,

a) Le gusta estudiar los recursos geograficos; o
b) Prefiere abservar el comportamiento de las personas e imitarlas,

a) Le gustaria dedicar su tiempo a la organizaciin de eventos deportivos entre dos o mas
centros laborales; o

b} Preferiria dedicarse al estudio de la vida y obra de los gandes actores del cine y del
teatro.

a) Le gustarfa estudiar escultura en la escuela de bellas artes, o
b) Prefenria ser parte de un elenco de teatro.

a) Le gusta trabajar de mecandgrafo(a); o
b} Le gusta mas dar forma a objetos moldeables; sea; plastilina, migas, ancilla, piedras,
=

a) Le agrada mucho estudiar los fundamentos por los que una moneda se
devalia, o

b) Prefiere la lectura acerca de la vida y obra de grandes escultores como Miguel Angel,
Leonardo de Vingi, etc.

a) Le agrada mucho la vida del manners, o
b) Prefiere combinar colores para expresar con naturalidad y belleza un paisaje,

a) Le gustar|a trabajar tramitando la compra-venta de inmuebles; o
b) Prefiere utilizar las [Ineas y colores para expresar un sentimiento,

a) Le gusta estudiar las lenguas y dialectos aborigenes, o
b) Prefiere combinar sonidos para obtener una nueva melodia.

a) Le agrada tramitar judicialmente el reconacimienta de sus hijps, o
b) Le agrada mas aprender a tocar algin instrumento musical,

a) 5i pasa porun cine y descubre que no hay vigilancia, no se aprovecha de la situacidn,
o
b) Prefiere aprovechar la ocasion para entrar sin pagar su boleto,

a) Le interesa mas disefiar yio confeccionar artfculos de cuem; o
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6.

67

68.

649,

7o

.

T2

73

74,

5,

7.

T

8.

74

b) Prefiere asumir la defensa legal en la demarcacidn de fronteras  temitoriales,

a) Prefiere astudiar acerca de cdmo la energla se transforma en imagenes de radio, tv,
ate: o
b) Le gusta tomar apuntes textuales o didacticos de otras personas.

a) Le gusta leer sobre la vida y obra de kos santos religiosos; o
b} Prefiere hacer catalogos o listados de los libros de una biblioteca,

a) Le gusta dedicar mucho de su tiempo en la lectura de la astronom(a; o
b} prefiere trabajar clasificando los libros por autores.

a) Le gusta trabajar defendiendo el prestigio de sucentro laboral; o
b) Prefiere trabajar recibiendo v entregando documentos valorados como: cheques, giros,
linretas de ahormg, etc,

a) Le interesa mucho leer sobre la vida y obra de misicos famosos, o
b} Prefiere el tipo de trabajo de un empleado bancario,

a) Le interesa mucho consequir un trabajo en un banco comercial, o
b) Prefiere dedicarse a clasificar libros por espedcialidades.

a) Le gusta dedicar su tiempo en el conocimiento del por que ocurre la inflacidn
economica; o
b) Prefiere dedicarse al estudic de como se organiza una biblioteca.

a) Le interesa mucho el conocimienta de la arganizacion de un buque de guerma; o
b) Prefiere dedicarse a la recepoion y comunicacion de mensajes sean verbales o por
BsChito.

a) Le gusta trabajar tramitando la compra-venta de vehlculos motorizados, o
b) Prefiere transcribir kos documentos de la administracidn pablica.

a) Le gusta dedicar gran pare de su tiempo al estudio de las normas y reglas para el uso
adecuado del lenguaje, o
b) Prefiere trabajar como secretario adjunto al jefe,

a) Le gusta dedicar su tiempo planteando la defensa de un juicio de
alquiler; o
b) Prefiere asesorar y aconsejar entormo a tramites documentarios,

a) Si en lacalle se encuentra dinerg, sin documento alguno acude a la radio,
TV para buscar al infortunada; o
b) Preferiria quedarse con el dinero, pues no se conoce al duefio,

a) Le interesa trabajar n la implementacién de bibliotecas distritales, o
b} Prefiere asumir la responsabilidad legal para que un fugitivo, con residencia en otro
pals, sea devuelto a su pals,

a) Le gusta estudiar acerca de comolaenergla se transforma en
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81.

87.

9.

movimienta, o
b) Preferiria hacer una lesis sobre manejo econdmico para el pais,

a) Le agrada leer sobre la vida y obra de grandes personajes de educacidn,
sean; profesores, fiksofos, psiclogos,
b) Prefiere estudiar acerca de las bases econdmicas de un pals.,

a) Le gusta estudiar los asiros, sus caracler/sticas, ongen y evolucion; o
b) Prefiere establecer comparaciones entre los sistemas y modelos econdmicos del
rriunde.

a) Le gustar(a trabajar exclusivamente promocionando la imagen de su centro
laboral, o
b) Prefiere estudiar las grandes comientes ideoldgicas del mundo.

a) Le gusta y practica el baile como expresidn art(stica; o
b) Prefiere estudiar las bases de la organizacidn polltica del Tahuantinsuyao.

a) Le gusta mucho saber sobre el manejo de los archivos plblicos; o
b) Prefiere establecer diferencias entre los distintos modelos pollticos.

a) Le gusta investigar sobre las caracter(sticas de los regimenes totalitarios,
democraticos, republicanos, efc., o
b) Prefiere ser el representante de su pals en el extranjero.

a) Le gusta ser capitan de un buque de guera; o
b) Le interesa mas formar y conducir grupos con fines politicos,

a) Le agrada ser visitador médico, o
b) Prefiere dedicar su tiempo en lalectura de |avida y obrade los grandes  pollticos.

a) Siente placer buscando en el diccionario el significado de palabras
nuevas, o
b) Prefiere dedicar todo su tiempo en aras de la paz entre las naciones,

a) Le interesa mucho estudiar el codigo penal; o
b) Prefiere estudiar los sistemas pol lticos de otros palses,

a) Le agradan que le dejen muchas tareas para su casa; o
b) Prefiere que estas sean ko necesario para aprender,

a) Le agrada ser miembro activo de una agrupacian politica; o
b) Prefiere escuchar acusaciones y defensas para sancionar de acuerdoalo  quela ley
sefiala,

a) Le gusta hacer los calculos para el disefio de telas a gran escala; o
b) Le interesa mas la mecanica de los barcos y submarinos,

a) Le agrada observar y evaluar como se desamolla lainteligencia y personalidad; o
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b) Prefiere ser aviador,

84,  a)Le gustaria dedicar sutiempo en el descubimiento de nuevos medicamentos; o
b) Prefiere dedicarse a la lactura acerca de lavida y obra de reconocidos
militares, que han aportado en la organizacion de su institucion.

95. a)Lle gusta la aventura cuando esta dirigida a descubar algo que haga noticia; o
b) Prefiere conocer el mecanismo de los aviones de guerra,

86. a)le gusta ser pare de una agrupacion de baile y danzas, o
b) Preferiria partenecer a la Fuarza Adnea,

97. a)legusta el trabajo de llevar mensajes de una dependencia a ofra; o
b) Prefiere ser miembro de la Policla.

98. a)Le gustar(a trabajar estableciendo vinculos culturales con ofros palses, o
b) Prefiere el trabajo en la deteccion y comprobacion del dedito.

89, a)Le gusta trabajar custodiando el orden piblico; o
b) Prefiere ser vigilante receloso de nuastras fronteras.

100. a)Lle gusta persuadir alos boticarios enla compra de nuevos medicamenios; o
b) Prefiere trabajar vigilando a los presos en las prisiones.

101. a)lLe apasiona leer de escritores serios y famosos; o
b) Prefiere organizar el servicio de inteligencia en la destruccion del narcotrafico,

102. a)Le gusta asumir la defensa legal de una parsona acusada de robo; o
b) Prefiere conocer ¢l mecanismo de las amas de fuego.

103. a)Se alejaUd. cuando sus amistades cuentan “chistes colorados™; o
b) Prefiere quedarse gozando de la ocasion.

104, a)Le interesa mucho saber cOMo se organiza un ejercito; o
b) Prefiere participar comao jurado de un juicio,

105, a)le gusta proyectar la extraccion de metales de una mina, o
b) Prefiere estudiar el nombre de los medicamentos y su ventaja comercial,

106. a)Lle gusta descifrar los disefios graficos y escritos de culturas muy antiguas, o
b} Prefiere persuadir a la gente para que compre un producto.

107, a)le agrada el estudio de los mecanismos de la vision y de sus enfermedades; o
b) Prefiere vender cosas,

108. a)Lle gustariaganarse la vida eseribiendo para un diafo o revista, o
b) Prefiere estudiar el mercado y descubrir el producto de mayor demanda.

109. a)Le gusta actuar, representando a distintos personajes; o
b)Le agrada mas tener su propio negocio.



110,

111

112,

113

114,

115,

118.

117.

118.

118,

120,

121,

122,

123,

124,

a) Le gusta sentirse importante sabiendo que de usted depende la rapidez o la lentitud de
una solicitud; o
b) Prefiere trabajar &n un bazar.

a) Le gusta planificar sea para una empresa local o a nivel nacional; o
b) Prefiere el negocie de una bodega o tienda de abamotes.

a) Le interesa mucho utilizar sus conocimientos en la construccion de armamentos; o
b) Prefiera organizar empresas de finanzas y comercio.

a) Le agrada |levar la contabilidad de una empresa o negocio; o

b) Prefiere hacer las planillas de pago para ks trabajadores de una empresa ¢
institucidn,

a) Le agrada escribir cartas v luego hacer tantas comecciones como sean necesarnas, o
b) Prefiere ser incorporado como miembros de la corporacion nacional de  comercio.,

a) Le gusta asumir la defensa legal de una persona acusada de asesinato; o
b) Prefiere ser incorporado como miembro de la corporacién nacional de  comercio.

a) Le agrada vestir todos los dlas muy formalmente (con temo y corbata por — ejemplo);
0
b) Prefiere reservar esa westimenta para ciertas ocasiones,

a) Le gusta evaluar la produccion laboral de un grupo de trabajadores, o
b) Prefiere plantear, previa investigacion, la acusacion de un sujeto que ha actuado en
contra de la lay.

a) Le gusta estudiar acerca de los reactores atdmicos, o
b) Prefiere el estudio de las distintas formas literarias.

a) Le agrada estudiar en tomo de la problematica social del Perd; o
b) Prefiere escribir cuidando mucho ser comprendido al tiempo que sus escritos resulten
agradables al lector,

a) Le gustaria escribir un ratado sobre anatomia humana; o
b) Prefiere recitar sus proplos poemas,

a) Le gustar(a incorporarse al colegio de periodistas del Perd, o
b) Prefiere aprender otro idioma.

a) Le gusta disefiar ylo confeccionar; adornos, utensilios, etc,, en ceramica, vidrio; elc,; o
b) Prefiere traducir textos escrilos en otros idiomas,

a) Le gustara desarrollar thenicas de mayor eficiencia en el tramite documentario de un
ministeno plblics: o
b) Prefiere escribir en ofro iioma.

a) Le agradarfa mucho ser secretario general de una central sindical, o
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125.

126.

127

128.

1259.

130.

131

132.

133.

134,

135,

136.

137,

138.

1349,

140,

141,

142,

143.
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b} Prefiere dedicar su tiempo al estudio de lenguas extintas (mueras),

a) Le gustarfa dedicarse al estudio de normas de alta peligrosidad; o
b} Prefizne trabajar como traductor.

a) Le gusta llevar la estadistica de ingresos y egresos mensuales de una empresa o tal
weZ de una nacién; o
b) Prefiere los cursos de idiomas: Inglés, Francés, ltaliano, etc,

a) Le gustarfa ser incorporado como miembro de la Real Academia de la Lengua

Espanala; o
b) Prefiere ser incomporado al Institute Nacional del |dioma.

a) Le interesaria ser el asesor legal de un ministro de estado; o
b} Prefiere aquellas situaciones que le inspiran a escbir,

a) Munca ha bebido licor, adn en ciertas ocasiones lo ha rechazado;, o
b} Por ko contrario se ha adecuado a las circunstancias,

a) Le agrada dedicar muc ho de su tiempo an la escritura de poamas, cuentos, atc.; o
b} Prafiere sentirse imporante al saber que de su defensa legal depandea la libertad de
Una persona.

a) Le agrada estudiar la estructura atémica de los cuempos; o
b) Prefiere asumir la defensa legal de una persona acusada por algin delito.

a) Le gustaria escribir un tratado acerca de la historia del Perd; o
b) Prefiere asumir la defensa legal de un acusado por narcotrafico.

a) Le gusta investigar de los recursos naturales de nuestro pals (su fauna, su flora, su
sugdo);, o
b) Prefiere estudiar el derecho intemacional.

a) Le interesa investigar sobre los problemas del lenguaje en la comunicacion masiva; o
b) prefiere redactar documentos legales para contratos internacionales

a) Le interesa disefiar y/o confeccionar aticulos de cuers; o
b) Prefiere asumir la defensa legal en la demarcacion de fronteras territorales.

a) L& interesa trabajar an la implementacidn de bibliotecas distritales;, o
b) Prefiere asumir la responsabilidad legal para que un fugitivo con residencia en otro pals
sea devuelo a su pals.

a) Le agrada ser miembro activo de una agrupacion paitica; o
b} Prefiere escuchar acusaciones y defensas para sancionar de acuerdo alo que la ley
safiala.

a) Le interesa mucho saber como se organiza un ejército; o
b) Prefiere participar como jurado en un juicio:

a) Le gusta evaluar la produccion laboral de un grupo de trabajadores, o
b) Prefiere plantear previa investigacion la acusacion de un sujeto que ha ido en contra de

la ley.

a) Le gusta dedicar mucho de su tiempo en la escritura de poemas, cuentos;, o
b) Prefiere sentirse importante al saber que de su defensa legal depende la libertad de
una persona.

a) Le gustaria dedicarse a la legalizacidn de documentos (contratos, cartas, paridas,
titulos, etc.), o
b) Prefiere sar incorporado en una comisidn para redactar un proyecto de ley,

a) Le agrada viajar en un microbus repleto de gente adn cuando no tiene ningun apurg;, o
b) Prefiere esperar otro vehiculo.

a) Le gusta resolver problemas matematicos; o
b) Prefiere disefiar el modelo de casas, edificios, parques, etfc..
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Apéndice B. Consentimiento informado

Consentimiento informado

Titulo del estudio: Intereses vocacionales en las adolescentes de secundaria de
una Institucion Educativa, San Vicente, Cafiete 2020.

Investigadora: Pedro Rutlio Alzamora Flores,

Proposito del estudio

Estamos invitando a su hijo(a) a participar del presente estudio, desarrollado
por investigadores de la Universidad Catélica Los Angeles de Chimbote.

Se pretende describir los intereses vocacionales en las adolescentes de
secundaria de una Institucion Educativa, San Vicente, Cafiete 2020. Si usted acepta
que su hijo (a) participe y su hijo (a) decide participar en este estudio se le realizara lo
siguiente:

o Administrara el cuestionario de clima social familiar (duracion aprox. 5 min.)

Nosotros guardaremos la informacién de su hijo(a) sin nombre alguno. Si los
resultados de este seguimiento son publicados, no se mostrara ninguna informacion
que permita la identificacion de su hijo(a).

Ademas, si usted decide podra retirar a su hijo del estudio en cualquier
momento, 0 no participar en una parte del estudio sin dafio alguno. Si tiene alguna
duda adicional, por favor pregunte al personal del estudio o llame al nimero telefonico
994855181

Si tiene preguntas sobre los aspectos éticos del estudio, o cree que su hijo(a)
ha sido tratado injustamente puede contactar con el Comité Institucional de Etica en
Investigacion de la Universidad Catdlica Los Angeles de Chimbote, correo
peteralzamora@uladech.edu.pe. A una copia de este consentimiento informado le sera
entregada. Declaracion y/o Consentimiento Acepto voluntariamente que mi hijo(a)
participe en este estudio, comprendo de las actividades en las que participara si ingresa
al trabajo de investigacion, también entiendo que mi hijo(a) puede decidir no participar
y que puede retirarse del estudio en cualquier momento.

Firmas y Fecha


mailto:peteralzamora@uladech.edu.pe
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Apéndice C. Asentimiento informado

N
G

UNIVERSIDAD CATOTICA T.OS ANGEILES
CHIMBOTE

Asentimiento Informado
La finalidad de este protocolo, es informarle sobre el proyecto de
investigacion y solicitarle su consentimiento. De aceptar, el investigador y usted se
quedaran con una copia. Este documento tiene valor si su padre o apoderado ha
aceptado su participacién firmando el formato de consentimiento informado para

autorizar la participacion de un (a) menor en un estudio de investigacion.

La presente investigacion se titula: intereses vocacionales en las
adolescentes de secundaria de una Institucion Educativa, San Vicente, Cafiete
2020. Dirigida por Pedro Rutilio Alzamora Flores, investigadora de la Universidad
Catodlica Los Angeles de Chimbote. El prop6sito de la investigacion es determinar
los intereses vocacionales en las adolescentes de secundaria de una Institucion
Educativa, San Vicente, Caiete 2020.

Para ello, se le invita a participar de una evaluacion que le tomard 5 minutos
aproximadamente de su tiempo. Su participacion en la investigacion es
completamente voluntaria y andnima. Usted puede decidir interrumpirla en
cualquier momento, sin que ello le genere ningun perjuicio. Si tuviera alguna
inquietud y/o duda sobre la investigacion, puede formularla cuando crea

conveniente.

Al concluir la investigacién, usted puede solicitar cualquier informacién

escribiendo al correo peteralzamora@uladech.edu.pe . Asimismo, para consultas

sobre aspectos éticos, puede comunicarse con el Comité de Etica de la
Investigacion de la Universidad Catélica los Angeles de Chimbote. Si esta de

acuerdo con los puntos anteriores, complete sus datos a continuacion:
Nombre:
Fecha:
Firma del participante:

Firma del investigador (o encargado de recoger informacion):


mailto:peteralzamora@uladech.edu.pe
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Apéndice D. Cronograma de actividades

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

2020 2020 2021 2021
2020-01 2020-01 2021 -01 2021 -02
N° | Actividad
ctividades Mes Mes Mes Mes
112 |3 4 2 3|4 2 |3 |4 2 (3|4
1 | Elaboracién del Proyecto X | X | X
Revisién del proyecto por el
2 . . . X
jurado de investigacion
Aprobacion del proyecto
3 | porellurado de X
Investigacion
Exposicién del proyecto al
4 L X
Jurado de Investigacion
Mejora del marco tedrico y
5 L X
metodoldgico
Elaboracion y validacion del
6 | instrumento de recoleccién X | X
de datos
Elaboracion del
7 | consentimiento informado X
(*)
8 | Recoleccion de datos
9 | Presentacion de resultados X
Andlisis e Interpretacién de
10 X
los resultados
11 Redgcc‘lon del informe X
preliminar
Revision del informe final
12 | de la tesis por el Jurado de
investigacion
Aprobacioén del informe
13 | final de la tesis por el X
Jurado de Investigacion
Presentacién de ponencia
14 | en jornadas de X
investigacion
15 R'eda'cqon de articulo X
cientifico




Apéndice E. Presupuesto

Presupuesto desembolsable ‘

. % 0 Total
Categoria Base Nl (S/.)
Suministros
Impresiones 0.50 6 3.00
Fotocopias 0.10 100 5.00
Empastado 30.00 1 30.00
Papel bond A-4 (500 hojas) 00.10 100 10.00
Lapiceros 2.50 2 5.00
Sub total 43.00
Total del presupuesto
desembolsable 53.00
Presupuesto no desembolsable (Universidad)
. %0 Total
Categoria Base NGmero (sl
Servicios
Uso de Internet 50.00 4 200.00
Busqueda de informacion en
base de datos 50.00 2 100.00
Pupllcgc!on _de a_rtlculo en 50.00 1 50.00
repositorio institucional
Sub total 53.00
Total del presupuesto no 350.00
desembolsable
Total (S/.) 413.00
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Apéndice F. Ficha Técnica del instrumento de evaluacion

Ficha Técnica:

Nombre: Inventario de Intereses Profesionales y Ocupacionales
CASM 83-R-2014

Autor: Luis A. Vicuia Peri.

Afio: 1983 revisado en 2014

Procedencia: Lima, Peru.

Administracion: Colectiva e Individual.

Duracion: 40 minutos aproximadamente.

Explorar los intereses de los jovenes y sus

expectativas en el &mbito profesional y ocupacional.
Tipo de Items: Enunciados de doble eleccion

Tipificacion: Baremo de escolares y universitarios del primer afio

(Varones y Mujeres)

Descripcion del instrumento:

El Inventario presenta 143 items distribuidos en once escalas de interés, una de
veracidad y otra de consistencia, 22 items por escala que a continuacion se describe:
a.  Ciencias fisico-matematico (CCFM) :

Presenta actividades relacionadas con el interés técnico y matematico, con la
investigacion de laenergiay su relacion entre estd y la materia expresada en términos
matematicos; de reparacion de objetos mecanicos como relojes, receptores de radio,
T.V., del manejo de maquinas y herramientas.

b. Ciencias sociales (CCSS):
Presenta actividades relacionadas con el interés de buscar el bienestar o

ayuda a las personas que lo rodean, como de contribuir en la formacion de sus
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semejantes en el estudio de todo aquello que significa creacion, transformacion por
la mano del hombre.

Ademas de actividades relacionadas con estimular y fortalecer los lazos de tipo
social entre la gente procurando reajustar internamente los conflictos entre las
personas.

c. Ciencias naturales (CCNA):

Presenta actividades acordes con el interés por experimentar, transformar,
manipular elementos anatomicos y fisiologicos, quimicos y su aplicacion en las
personas, en la agricultura y en los animales para obtener siempre mayor
rendimiento y mejor calidad.

d. Ciencias de la comunicacion (CCCO)

Presenta actividades de interés ligados a buscar y transmitir informacion a
las personas lo mas objetivamente posible. De escribir crénicas con la informacion
lograda; de lograr y enviar reportajes por medio de fotografias, de lograr técnicas
publicitarias y de propaganda, etc.

e. Artes (ARTE)

Referido a: actividades relacionadas con el dibujo, canto, baile, disefio de
trajes, afiches, pintura, decoracion y modelacion; es decir esta dirigido a aquellos
que gustan de estudiar la armonia y composicion.

f.  Burocracia (BURO)

Encontramos actividades relacionadas con catalogar y clasificar material
especializado (libros, peliculas, etc.), cumplimiento de encargos, de recibir y

proporcionar informacion en oficinas y centros comerciales.
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g. Ciencias economicas y politicas (CCEP)

Actividades relacionadas con el estudio de la oferta y la demanda de bienes
y servicios, las formas de intercambio, produccion y consumo; las diversas formas
de gobierno, su constitucién, fines y causas. Actividades referidas a la planificacion,
recoleccion de datos para producir e interpretar datos numéricos y cuantitativos
sobre hechos.

h. Institutos armados (I1AA)

Presenta actividades relacionadas a la vida militar, su quehacer con el manejo,
arreglo y conservacion del armamento de Fuerzas Policiales y Armadas, asi como
del cumplimiento de ordenes, elaboracion de planes estratégicos en el desarrollo de
fronteras vivas acordes a las politicas nacionales.

i.  Finanzas (FINA)

Presenta actividades vinculadas con el interés de mantener sistemas de
contabilidad, archivos en establecimientos comerciales e industriales, determinacion
de costos de los insumos, declaraciones financieras, organizacion del presupuesto en
compras y gastos de materiales.

j. Linguistica (LING)

Presenta actividades relacionadas al estudio del idioma y su traduccién verbal o
escrita; por la lectura selecta en literatura, escritura de poemas y poesias.

k.  Jurisprudencia (JURI)

Presenta actividades relacionadas con intereses, de defender las causas ante los
tribunales, de examinar los casos y determinar las disposiciones legales pertinentes,
estudiando cddigos, cuerpo de leyes, la jurisprudencia en la materia 'y la

reglamentacion; redactar alegatos, asumir la defensa de una persona interrogando y
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careando testigos. Actividades con asesoria a clientes sobre derechos y obligaciones
legales; legalizacion de documentos juridicos, contratos, acuerdos, para conservar el
registro con los originales.

I.  Escala de veracidad (VERD)

Presenta items relacionados con sentimientos, actitudes o autopercepcion
personal, para obtener de manera indirecta la sinceridad o falsedad del examinado.

m. Escala de consistencia (CONS)

Constituida por items repetidos de cada una de las areas con el propésito que el

examinado no emita respuestas por rutina o arreglo de sus respuestas.

Campo de Aplicacion:

El Inventario de Intereses Vocacionales y Ocupacionales CASM-83, R-
2014, puede ser aplicado a estudiantes de los ultimos afios de Secundaria asi como a
los alumnos de Educacion Superior (Universitarios y de Institutos Superiores) de los

primeros afios tanto varones como mujeres.

Materiales de la Prueba:

El Inventario de Intereses VVocacionales y Ocupacionales CASM- 83 R-2014,

consta de los siguientes materiales:

Manual de la prueba.

En donde encontraremos todo lo referente a la prueba en cuanto a su
administracion, calificacion e interpretacion de la misma, asi como los Baremos de
la ciudad de Lima Metropolitana y de Huancayo tanto para VVarones como para

Mujeres.
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Protocolo

Es una hoja en la cual el examinado anotara susrespuestas, existiendo
ademas espacios para que el evaluado consigne sus datos personales, y ademas
mencione sus preferencias vocacionales; en la parte inferior se presenta de manera
ordenada y enumerada los 143 items en recuadros con la letra “a” y “b”. Donde
cada columna vertical y las lineas horizontales del mismo orden contienen
actividades de la misma area de intereses. Por ejemplo, las actividades relacionadas
con las Ciencias Fisico Matematicas (CCFM) figuran en la primera columna con la
letra “a” entre los nimeros del 1 al 131, y en la primera linea con la letra “b” desde
el 1 al 11, del mismo modo se presentan para las otras areas; advirtiéndose que las
dos ultimas columnas se circunscriben a las escalas de Veracidad (VERA) y de
Consistencia (CONS). En el anverso de la hoja de respuesta se encuentra graficado
el Dispersigrama para VVarones y Mujeres con el propdsito de tener un perfil de los

intereses del examinado.

Normas de la Prueba:

Administracion:

Para la administracion del test es necesario poner énfasis en las instrucciones
de como debe responder el examinado; la eleccion es marcada con un circulo, en
torno a la letra que acompafia a la actividad de acuerdo a sus intereses, que pueden
ser de la siguiente manera:

* Eligiendo la primera actividad del par de enunciados, 6sea (a) y rechazando la
segunda actividad signada con la letra (b).

* Eligiendo la (b) y rechazando la (a).
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* Eligiendo ambas actividades (a) y (b).

* Rechazando ambas actividades (a) y (b).

Por consiguiente, el examinado debe marcar con un circulo la letra (a) y/o (b) lo que
indicaria su preferencia, con no marcar ninguna alternativa mostraria su rechazo.
Calificacion:

Después de administrada la prueba se procede a la valoracion de la misma,
es decir a la obtencidn de los puntos directos; comenzando por la Escala de
Consistencia para comprobar la validez de las respuestas del examinado,

procediendo de la manera siguiente:

Comparar las respuestas de los siguientes pares de items:

el item 13 con el item 131
el item 26 con el item 132
el item 39 con el item 133
el item 52 con el item 134
el item 65 con el item 135
el item 78 con el item 136
el item 91 con el item 137
el item 104 con el item 138
el item 117 con el item 139
el item 130 con el item 140
el item 143 con el item 1

Por ejemplo, el item 13 con el item 131 si coinciden en sus respuestas
significa consistencia, en caso de no coincidir se cuenta como inconsistencia; 5 0
mas inconsistencias invalidan la aplicacion. Si el resultado de la sumatoria de

respuestas sale consistente se continda con la calificacion, sino se aplica retest.
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Luego se procede a calificar la columna correspondiente a la Escala de Veracidad,

sumandose las respuestas encerradas con circulo de la letra “a”; donde 5 0 mas

respuestas con la letra “a” anulan la aplicacion.

Después de estos dos pasos previos, se procede a contar las respuestas
identificadas con la letra “a” de la primera columna, sumando las respuestas de la
linea horizontal identificada con la letra “b” correspondientes a cada escala,
empezando por (CCFM) y terminando por (JURI). En el anverso de la hoja de
respuestas donde esta el Dispersigrama se grafica la sumatoria de las puntuaciones
obtenidas en la suma de las elecciones dadas en cada columnay en cada linea

horizontal. Dicha sumatoria podra oscilar entre cero y veintidos (0 — 22).

Justificacion Estadistica:

La Validez:

La confirmacion que estamos midiendo lo que nos proponemos mediante el
Método de Construccidn, efectudndose un riguroso analisis para la seleccion de los
indicadores para cada uno de los once grupos ocupacionales o escala, seleccionando
items con un nivel de confianza de .99 que pertenecen a un determinado grupo
ocupacional; cabe recordar que los profesionales consultados son considerados
como destacados en su campo recorrida trayectoria profesional. Adicionalmente se
efectlo la validez concurrente para lo cual se les present6 un listado de
autorrealizacion por logros alcanzados con su profesion, el que fue correlacionado

con la puntuacion de la escala encontrdndose correlacionados entre 90 a.98 con
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indices de prediccion de que va a desde un minimo del 57% hasta un 80% de una
variable sobre la otra. Esta en proyecto la estimacion predictiva dentro de un

programa de seguimiento longitudinal.

La Confiabilidad:

La constancia y precision de medida fue mediante la Consistencia Interna
utilizando la ecuacion de Kuder-Richardson con un grupo piloto de 100 estudiantes
Universitarios y 200 estudiantes del 4to y 5to de Secundaria de Lima Metropolitana
encontrando coeficientes que fueron desde un minimo de .84 hasta .90 para
Universitarios y de .79 hasta 0.95 para estudiantes de Secundaria. En la
estandarizacion efectuada en la ciudad de Huancayo en 1985 por el Psic6logo Luis
F. Rojas Silva se encontro coeficientes de .80 hasta .83 para Universitarios y .74
hasta .93 en estudiantes del nivel Secundario. También se efectuo el anélisis de
split-half encontrandose para Lima coeficientes r = .86 a .95 en Universitarios y en
estudiantes de secundaria entre .80 hasta .93, en la ciudad de Huancayo los
coeficientes fueron de .82 hasta .95 en universitarios y en estudiantes de secundaria
entre .74 hasta .92. Como se puede observar en ambos casos tanto en Lima como en
Huancayo el Inventario deja entrever niveles altos de constancia y precision de

medida.

Escala de Veracidad y Consistencia:

El inventario cuenta con una escala de Veracidad y Consistencia, para la
Escala de Veracidad se utilizé el mismo procedimiento de las escalas anteriormente
mencionadas, donde cada item de la Escala de Veracidad indica que existe de cada

100 examinados la probabilidad de que sélo uno conteste la alternativa “a”. La
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prueba se elimina si el sujeto obtiene 5 0 mas mentiras o respuestas en “a”’; bajo el
criterio que el porcentaje total de mentiras por cada escala estadisticamente resulta
significativo. Por lo tanto, el sujeto estaria dando una imagen que no le corresponde.

La Escala de Consistencia repite items de cada escala con excepcion del
item 143 que mas bien corresponde al item 1, también si un sujeto obtiene 5 0 mas
respuestas con la respuesta dada a los items de equivalencia se anula la prueba por
que indica que el examinado ha contestado s6lo por cumplir, sin compromiso

auténtico en la medicidn de sus intereses.

Interpretacion de la prueba:

Para interpretar, una vez calificado el protocolo del Inventario, los puntajes
directos deben transformarse a Perfiles utilizando los Baremos que se reproducen en
el manual o también en forma directa trasladando los puntajes al Dispersigrama que
se reproduce en la hoja de respuestas del Inventario, obteniendo el perfil de
intereses vocacionales y ocupacionales los que se interpretan teniendo en cuenta los

criterios establecidos en el manual.
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Apéndice G. Declaracion jurada
DECLARACION JURADA

Yo PEDRO RUTILIO ALZAMORA FLORES, identificada con DNI N°
40101673, con codigo de estudiante 2523172025, domiciliada en JIRON
AYACUCHO N° 215 IMPERIAL — CANETE del distrito de San Vicente de Cafiete.

Declaro bajo juramento:

Realicé la visita a la Institucion Educativa 20188 “Centro de Mujeres” del
distrito de San Vicente, de la provincia de Cariete, dando a conocer el objetivo de la
investigacion mediante la presentacion del consentimiento informado en el cual
detallé toda la informacion necesaria para que los participantes decidan libremente si
participar o no en la investigacion.

Me afirmo y me ratifico en lo expresado, en sefial de lo cual firmo este

documento.

Imperial, Cariete diciembre del 2021.



A Apéndice H. Matriz de consistencia

69

Enunciado Obijetivos Variable (s) Dimensiones /  Metodologia
Indicadores

OBJETIVO GENERAL Intereses AREAS Tipo: cuantitativo

Determinar los intereses vocacionales en las Vvocacionales - Ciencias Nivel: descriptivo.
;Cudl es el adolescentes de secundaria de una Institucion fisico- Disefio: no experimental
intereses Educativa, San Vicente, 2020 matematicas. El universo son las instituciones
vocacionales en  OBJETIVOS ESPECIFICOS - Ciencias educativas del distrito de san Vicenie de
las adolescentes  Determinar el nivel de ciencias fisico- sociales. cafiete, que cumplieron con los criterios
de secundaria de  mateméticas en las adolescentes de secundaria de - Ciencias de mg:lus.l ony de exclusion.
una  Institucion naturales. Técnicas: encuesta y psicométrica.

Educativa, San
Vicente, 2020?

una Institucién Educativa, San Vicente, 2020
Determinar el nivel de ciencias sociales en las
adolescentes de secundaria de una Institucién
Educativa, San Vicente, 2020

Determinar el nivel de ciencias naturales en las
adolescentes de secundaria de una Institucién
Educativa, San Vicente, 2020

Determinar el nivel de ciencias de la
comunicacion en las adolescentes de secundaria
de una Institucion Educativa, San Vicente, 2020
Determinar el nivel de artes en las adolescentes de
secundaria de una Instituciéon Educativa, San
Vicente, 2020

Determinar el nivel de burocracia en las
adolescentes de secundaria de una Institucién
Educativa, San Vicente, 2020

Determinar el nivel de ciencias econdmicas y
politicas en las adolescentes de secundaria de una
Institucion Educativa, San Vicente, 2020

- Ciencias de la
comunicacion.

- Artes.

- Burocracia.

- Ciencias
econdmicas y
politicas.

- Institutos
armados.

- Finanzas.

- Linguistica.

- Jurisprudencia.
- Escala de
veracidad.

- Escala de
consistencia..

Instrumentos: Inventario de Intereses
Profesionales y Ocupacionales CASM 83
R-94
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Determinar el nivel de institutos armados en las
adolescentes de secundaria de una Institucién
Educativa, San Vicente, 2020
Determinar el nivel de finanzas en las
adolescentes de secundaria de una Institucién
Educativa, San Vicente, 2020
Determinar el nivel de linglistica en las
adolescentes de secundaria de una Institucién
Educativa, San Vicente, 2020
Determinar el nivel de jurisprudencia en las
adolescentes de secundaria de una Institucién
Educativa, San Vicente, 2020




