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Resumen

El objetivo de la investigacion fue, determinar la relacion entre el uso de los recursos
tecnoldgicos y la motivacién en estudiantes de nivel primario de la Institucién Educativa N.°
14007 de Piura 2024. El método usado fue, correlacional, cuantitativo, no experimental, lo
cual se aplicé un muestreo no probabilistico a conveniencia del investigador de 255 alumnos
de primaria al que se aplicaron dos cuestionarios: recursos tecnolégicos y la motivacién con
una confiabilidad fue de 4. ,839, cuya técnica fue la observacion, validados por los expertos.
Los resultados indicaron un nivel medio (82,75%) en Recursos Tecnoldgicos y en un nivel
alto (51%) en Motivacién Escolar. Por consiguiente, se determind una relacién negativa
inversa Rho Spearman (r = -0,0197**, p < 0,01) entre los Recursos Tecnolédgicos y la
Motivacion Escolar; en las dimensiones Conocimiento y Tecnologia digital un grado de
correlacién positiva (r = ,7557, p < 0,01) y en la dimensién Recursos Tecnolégicos (r =
,389™, p < 0,01) no existi6 correlacion con las demds dimensiones; entre las dimensiones de
motivacion intrinseca y extrinseca existié un grado de correlacién positiva (r = 0.273%*, p <

0.01)

Palabras clave: recursos tecnoldgicos, motivacion. intrinseca, extrinseca, estudiantes.



Abstract

The aim of the research was to determine the relationship between the use of
technological resources and motivation in primary level students at Piura Educational
Institution No. 14007 2024. The method used was, correlational, quantitative, non-
experimental, which applied a non-probability sampling at the convenience of the researcher
of 255 students of primary school to which two questionnaires were applied: technological
resources and motivation with a reliability was of a.,839, whose technique was the
observation, validated by the experts. The results indicated an average level (82.75%) in
Technology Resources and a high level (51%) in School Motivation. Consequently, a Rho
Spearman reverse negative relationship (r = -0,0197**, p < 0,01) was determined between
Technological Resources and School Motivation; in the Knowledge and Digital Technology
dimensions a degree of positive correlation (r=,755%*,p<0,01) and in the Technology
Resources dimensions (r===,389 **  p<0,01), there was no correlationship with the other
dimensions; between the intrinsic and extrinsic motivation dimensions there was a grade of

positive Correlation(r = 0.273**, P < 0.01)

Key words: technological resources, motivation. intrinsic, extrinseca, students.



I. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La Unesco (2023) en su informe GEM ha puntualizado que los significativos avances
tecnoldgicos, principalmente en el espacio de la tecnologia digital, estin cambiando
velozmente el planeta. Las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) tienen
un siglo empledndose en el sector educativo (desde el uso de la radio en los afios 1920). No
obstante, el uso de la tecnologia digital en estos ultimos 40 afos es el donde se ha visto su
mayor potencial que ha transformado la educacion. Ha germinado una industria de la
tecnologia educativa con recursos tecnolégicos centrando en desplegar y distribuir contenido
educativo, aplicaciones lingiiisticas, sistemas de gestion del aprendizaje, realidad virtual,

tutoria individualizada, etc.

En las ultimas dos décadas, los estudiantes, maestros e instituciones han adoptado
ampliamente los recursos tecnoldgicos. A partir del 2012 al 2021, se tiene que ya existe
alrededor de 220 millones de estudiantes inscritos en educacién en linea. (Unesco, 2023). El
Programa para la Evaluacion Internacional de Alumnos — PISA establecido que, en el afio
de 2018 el 65% de los alumnos de 15 afios de los paises integrantes de la OCDE asistian a
escuelas donde los directores admitian que los profesores poseian competencias técnicas y
pedagogicas en el uso de recursos tecndlogos para la ensefianza, y el 54% de alumnos
disponian en su escuela de una plataforma de apoyo al aprendizaje. El porcentaje de usuarios
de utilizando recursos tecnoldgicos en todo el mundo se increment6 en un 16% en 2005 y

un 66% en afio 2022. (Unesco, 2023, p. 2).

Hoy en dia los recursos tecnoldgicos amplian el campo de indagacién sobre el cual
actian las estructuras cognitivas que se tienen, enriquecen el curriculo con las nuevas
pragmdticas asociadas y lo llevan a evolucionar, esto quiere decir que las nuevas tecnologias
permiten dinamizar los curriculos existentes por medio de elementos metodoldgicos
innovadores que apoyen la labor del docente y permitan una interaccion entre el saber y los
estudiantes, todo esto con el fin de acercarlos mds a la aplicabilidad de las mismas en sus

contextos cotidianos Vega, Nifio y Cardena, (2015) (p. 17).

La mayor parte de las investigaciones realizadas en la década de los 90 sobre el uso
de los medios audiovisuales y recursos tecnolégicos en la ensefianza confirmaron la

infrautilizacion de los mismos en las instituciones educativas, no sélo en paises con escaso



desarrollo informatico y digital, sino también en paises més desarrollados tecnol6gicamente

(Cabero, 2006).

La Vosniadou, et al. (2023) ha establecido en su estudio que, Unesco y la OMS son
los promotores de la importancia de suministrar informacién bdsica a los docentes sobre
como ayudar a los alumnos a convertirse en aprendices autdbnomos. Sus encargos se
fundamentan en el marco conceptual denominado "aprendizaje autorregulado”, o SRL
(siglas en inglés). Los aprendices auténomos poseen un conocimiento flexible y destrezas
que les permiten manipular su motivacién, cognicién y emociones en la bisqueda de sus
metas de aprendizaje. Con la adecuada motivacion los estudiantes logran trabajar de forma

independiente construyendo conocimientos, su comprension y subsistir ante las dificultades

(p-7)

En los pafses subdesarrollados especialmente en Africa y Latinoamérica debido a la
frustraciéon de sus sistemas educativos originados por factores politicos, econdmicos y
socioculturales no se le brinda la atencién necesaria al fortalecimiento de la motivacion y el
uso de las tecnologias en los estudiantes. El resultado es un nivel de aprendizaje bajo, dando
lugar al incremento de la desercion y abandono escolar, a esto se suma que no se ejecutan
investigaciones concernientes a conocer la influencia del propésito del proceso motivacional
y tecnoldgico del aprendizaje, el papel que los docentes desempefian en los procesos y los
factores exteriores al circulo educativo que perturban la motivacion y el aprendizaje de los

alumnos (Justiniano y Cancino, 2024, p. 381).

En el Pert de acuerdo a la publicacién realizada por el INEI, informé que el 83,6%
de las instituciones educativas de nivel primario y el 87,4% disponia de laptops XO, siendo
mas distintivo en el drea urbana 91,0% en relacion al rural (INEI, 2018). Sin embargo, esta
informacion no revela si el uso de los recursos tecnoldgicos incide favorablemente en la
motivacién en estudiantes de nivel primario o de como los alumnos pueden aprovechar mejor

la informacién estando debidamente motivados en el uso de estas tecnologias.

La tecnologia en la educacion ha aumentado exponencialmente. Muchos sistemas
educativos que se utilizan en la Regién Piura ain no estdn insertados a los recursos
tecnologicos y si a esto se le suman las dificultades de conexién, dificultan que los alumnos
de inicial puedan utilizar plataformas de aprendizaje en linea y recursos interactivos como

parte de la metodologia de ensefianza. La eficacia de estos recursos tecnoldgicos para



mejorar la motivacién y el rendimiento académico de los estudiantes de nivel primario sigue
siendo un drea poco comprendida a pesar de su adopcidn generalizada. Esta problemdtica
afecta también a los alumnos de primaria de la LE. N.° 14007 Piura, pues se desconoce si los
alumnos utilizan o si es que conocen los recursos tecnolégicos o de como estos recursos
pueden motivarlos para una efectiva ensefianza aprendizaje. Bajo este contexto se formula
la siguiente pregunta de investigacion: ;Qué relacion existe entre el uso de recursos
tecnologicos y la motivacion en estudiantes de nivel primario de la Institucion Educativa N.°

14007 de Piura 2024?

Esta investigacion se justifica tedricamente porque se orienta confirmar hasta qué
punto las teorias relacionadas al uso de recursos tecnolégicos y de la motivacién en
estudiantes de nivel primario son consecuentes en su practica en las escuelas de la region
Piura. Esto tendrd un aporte significativo en las futuras investigaciones. Partiendo del punto
de vista de Ferndndez, (2020) uno de los aportes mds trascendentales es a las lineas de
investigacion universitarias, estudiantes en la docencia en general y profesionales de carreras

afines.

El estudio brindara informacién con un aporte practico relacionado al uso de recursos
tecnoldgicos y de como estos motivan a los estudiantes en la enseflanza aprendizaje de
primaria, como se relacionan estas variables de estudio en un escenario real como es en la I.
E. N.° 14007 de Piura. Los resultados que deriven de la tesis, servirdn de base para las
politicas educativas no solo de la Regién sino en todo el Pais, por lo que, contendrd un
universo de beneficiarios desde institucional hasta la comunidad entera. Otro de los aportes
a nivel practico es que, los docentes y los discentes de primaria se familiarizan a la novedad
de los “recursos tecnologicos”, como estos los “motivan” en el proceso de ensefanza
aprendizaje y como los asimilan a su cognicién, de qué manera son estimulados y motivados,
que tipo de atencion prestan a los docentes, como se interrelacionan durante estos procesos

de aprendizajes.

Es desde la optica de los hallazgos encontrados, que el estudio contribuird al
conocimiento del profesorado para mejorar su diddctica de la ensefianza, empleo de recursos
didacticos, de como promover mejores aprendizajes en los estudiantes, de qué manera
seleccionar contenidos, planificar y elaborar instrumentos de evaluaciéon con apoyo de

medios tecnoldgicos y digitales como la internet (en general) , las redes sociales o los
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aplicativos de comunicacion como Wasap, Messenger, Instagram, blogs, etc. e incluso la

socializacion de habilidades blandas se han “virtualizado™.

A nivel metodolégico, el aporte esta inclinado al uso de los instrumentos de estudio,
de acuerdo con Hernandez, et al. (2016), en este tipo de aportes el investigador propone un
instrumento de estudio, una forma de analizar las variables de estudio y aplicacién de
instrumentos de estudio, en ese sentido este estudio tiene como propdsito relacionar dos
instrumentos de estudio propuestos por el autor relacionados a los recursos tecnoldgicos y a
la motivacién de estudiantes, los mismos que serdn de gran utilidad para préximas

investigaciones que contengas estas dos variables de estudio.

La investigacion tendrd como objetivo general: Determinar la relacion entre el uso
de los recursos tecnoldgicos y la motivacion en estudiantes de nivel primario de la Institucion
Educativa N.° 14007 de Piura 2024; y, como objetivos especificos: Determinar la relacién
entre el uso de los recursos tecnoldgicos y sus dimensiones conocimiento, tecnologia digital,
recursos tecnoldgicos y la motivacion intrinseca y extrinseca; por consiguiente, medir el
nivel de recursos tecnoldgicos y la motivacion general en estudiantes de nivel primario de la

Institucién Educativa N.° 14007 de Piura 2024.



II. MARCO TEORICO
2.1 Antecedentes
Antecedentes Internacionales

La investigacion desarrollada por Aucancela (2022), en Ecuador tuvo como objetivo
examinar cémo las TIC promueven el aprendizaje del drea de lengua y literatura de los nifios
de tercer afio de Educacion Béasica "Maria Larrain" de 2020 a 2021. La metodologia usada
fue, enfoque cuantitativo y cualitativo, con un disefio no experimental y métodos inductivo-
deductivos. El tipo de investigacion fue transversal, descriptiva, propositiva y bibliografica.
El estudio involucré a 20 estudiantes y 5 maestros. El muestreo fue no probabilistico e
intencional, los instrumentos utilizados, fueron cuestionario y la ficha de observacion
disefiador por el autor. De acuerdo con los andlisis y resultados, pudo encontrar una
correlacion de Pearson de 0,504 entre las TIC y la ensefianza de lengua y literatura, lo que
demuestra que cuando los maestros utilizan herramientas digitales, los estudiantes mejoran
su conocimiento y comprension del tema, a diferencia de cuando los maestros no utilizan
herramientas web. Conclusion, se encontrd una relacién significativa entre las variables de

estudio.

Un estudio ecuatoriano realizado por Florencia (2020) la investigacion tuvo como
objetivo mostrar cémo el uso de herramientas tecnoldgicas virtuales y las habilidades
digitales de los alumnos estdn relacionados. Se utilizé una metodologia cuantitativa, un nivel
descriptivo correlacional y un disefio no experimental de corte transversal. La poblacién
consistio en 68 docentes (de los niveles de primaria y secundaria) y una muestra no
probabilistica de 68 docentes de la Unidad Educativa "Tejar" se utiliz6 una encuesta
elaborado por el investigador. Los resultados del procesamiento estadistico de los datos
obtenidos permiten afirmar que existe una relacion directa y significativa entre las variables
herramientas tecnoldgicas virtuales y las habilidades digitales (r = 0,703), con un valor de
significancia de RHO 0,000** y un valor de significancia de 0,000. Conclusion, la hipétesis

alternativa es aceptada en lugar de la hipétesis nula..

Antecedentes nacionales



En una investigacion realizada en Pucallpa por Murrieta (2023), el objetivo general
fu determinar la relacion entre el uso de las TIC y la comprensién lectora de los estudiantes
de primaria. Se utiliz6 una metodologia no experimental cuantitativa, correlacional y
descriptiva con 105 estudiantes. Los resultados mostraron que los estudiantes utilizan las
TIC a un ritmo alto y alcanzan los niveles de comprension lectora esperados. La prueba de
correlacion de Pearson encontrd una relacion baja inversa (-,303) y no significativa (0.194).
En los estudiantes de cuarto grado de primaria de la .LE. N° 64004 de Pucallpa. Conclusién,
se encontrd una correlacion significativa inversa entre el uso de TIC y la comprension

lectora.

En una investigacion realizada en Huancayo por Ballon y Pilco (2022) tuvo como
objetivo general era determinar el nivel de motivacion en el proceso de aprendizaje. Por lo
tanto, el dmbito metodoldgico de la investigacién incluyé un disefio descriptivo de tipo
basico y un método cuantitativo, asi como un nivel de investigacién no experimental y
cuantitativo. Se tom6 una muestra de 98 estudiantes del nivel secundario de 1ro a 5to de una
institucion educativa de Abancay-Apurimac para medir la variable de estudio se usé el
instrumento — EMPA (Evaluacién Motivacional del Proceso de Aprendizaje). Finalmente,
se obtuvieron resultados con un alto nivel de motivacion; por lo tanto, esta investigacion nos
permitié descubrir que un 49,2 % de los estudiantes, lo que indican un alto nivel de
motivacion para el proceso de aprendizaje. Conclusion, los resultados indicaron un alto nivel

de motivacion en el aprendizaje de los estudiantes.

En la investigacion realizada por Espinoza y Arias (2021), en la ciudad de
Huancavelica propusieron como objetivo nivel de uso de recursos tecnoldgicos en los
estudiantes de primaria LE. 23019 Ayacucho 2020. El método usado fue, basico y
descriptivo, de disefio no experimental y transeccional, se utiliz6 el cuestionario denominado
uso de recursos tecnoldégicos. La poblacion fue de 108 estudiantes. Los principales resultados
demostraron que, el 49% de estudiantes presentaron un nivel bajo y nivel alto de 51% del
uso de recursos tecnoldgicos (media de 22,10 puntos). La investigacion concluye que, existio

un bajo nivel en la utilizacién de los recursos tecnolégicos de los alumnos.
Investigaciones locales

Flores y Romero (2023) desarrollaron su tesis en Piura con el objetivo principal

determinar la relacion del uso de herramientas digitales y aprendizaje significativo. El



método utilizado fue, transversal, bdsico y cuantitativo, la poblacion de estudio fue de 33
estudiantes el instrumento usado fue el cuestionario propuesto por el investigador. Los
principales resultados fueron, nivel de uso herramientas digitales fue del siempre 87,9% y
casi siembre el 12,1%, la relacion de las variables de acuerdo al coeficiente de correlacion
de Spearman fue 0.699** (positiva moderada) la significancia fue de 0.000 menor a 0.05.

La conclusion de la tesis fue, que existi6 asociacion directa entre las variables de estudio.

Moncada (2020) desarrollo la tesis en la ciudad de Piura, con el objetivo de
determinar la relacion entre las herramientas tecnoldgicas y el aprendizaje en entornos
virtuales en los estudiantes de la escuela secundaria Zapacillas. La investigaciéon no
experimental, correlacional de enfoque cuantitativo, se llevé a cabo con una muestra de 29
estudiantes; se utiliz6 un muestreo no probabilistico con 20 items y el instrumento fue el
cuestionario disefiado por el autor. Segun el 82% de las respuestas, los estudiantes utilizan
poco las tecnoldgicas digitales. Segun los resultados, el 69 % de los estudiantes no tienen
un entorno virtual que les ayude a aprender y el coeficiente de correlacion fue (r=0,758)
significativo (Sig.=0.000 <0.05) indica una relacion significativa entre las herramientas
tecnoldgicas y el aprendizaje en entornos virtuales. Concluyendo que, ademas, los hallazgos
muestran que, aunque se correlaciona el uso de herramientas tecnoldgicas con todos los
aspectos del aprendizaje en entornos virtuales, la correlacién mds fuerte se presenta con la

practica-didéctica.

2.2 Bases tedricas

Recursos tecnologicos
Definicion de recursos tecnologicos.

Los recursos tecnoldgicos incluyen una variedad de componentes, herramientas,
sistemas y dispositivos que estdn disefiados para facilitar o mejorar la realizacion de tareas,
actividades o procesos mediante el uso de tecnologia. La caracteristica fundamental de los
recursos tecnoldgicos es que estan disefiados para aprovechar los avances tecnoldgicos y
mejorar la eficiencia, la productividad y/o la calidad en diversas dreas, como la educacidn,

la salud, la industria, el comercio, la comunicacion, entre otras (Montoya, 2009).



Existen diversas definiciones de lo que llamamos recursos tecnoldgicos, en la que
podemos encontrar como: Mecanismos de carécter electronico de uso cotidiano que a través
de la tecnologia digital y la internet mejoran los niveles de comunicacién celular, satelital
etc. de las personas (Barriga y Andrade, 2012). Conjunto de herramientas que a través de
procedimientos digitales tratan la informacion y contenidos de caricter cultural de manera
virtual y en linea apoyando asi los procesos de ensefianza- aprendizaje (Riveros, Mendoza y

Castro, 2011).

Son herramientas como computadoras, software, redes sociales, videojuegos,
teléfonos, correo electronico, plataformas virtuales blackboard, pizarras interactivas, entre
otras que se han instalado en la vida cotidiana mas de unos que de otros revolucionando el
modo de comunicarnos y aprender (Mendoza, de la Pefia y Zambrano, 2022) El empleo de
las tecnologias para optimizar la calidad educativa, asi como el uso del internet, conexiones
en red, videoconferencias, cdmaras, computadoras, libros digitales entre otros (Conopoima,

2020).

Las recursos digitales o tecnoldgicos, son programas y aplicaciones que pueden ser
utilizadas por muchas personas, facil de utilizar y sin la necesidad de tener que pagar por
ello. Estas herramientas estdn a disposicidn de todas las personas y nos ofrecen intercambiar
informacion y conocimiento. (Google Site, 2020). En sintesis, podemos definir a los recursos
tecnoldgicos como el conjunto de instrumentos fisicos, sistematizados en una plataforma de
internet y hardware empleados en el aprendizaje, ensefianza, comunicacion y evaluacién del

conocimiento que se imparte en un centro de ensefianza.
Teoria del conductismo

Esta teoria es sostenida por el psicologo estadounidense John B. Watson y
subsiguientemente fue perfeccionada por el psicélogo estadounidense Burrhus Skinner, su
teoria estd centrada en el estudio de la conducta observable y medible. Conforme con la
posicion de esta teoria, el aprendizaje se origina por medio del condicionamiento. Las Tics
han dado lugar a nuevas oportunidades para emplear los principios del conductismo en el
entorno educativo por intermedio del uso de sistemas de recompensas, simulaciones
ejercicios interactivos y juegos educativos. Los ambientes virtuales de aprendizaje y los

recursos tecnoldgicos de e-learning (aprendizaje electrénico) han permitido a los profesores



delinear actividades que animen la retroalimentacién constante y la asistencia positiva

(Pérez, 2012 pp. 49-50).
Teoria del constructivismo

Esta teoria fundamentada por el psicélogo suizo Jean Piaget y psic6logo bielorruso
Lev Vygotsky, sostenian que, el aprendizaje es una formacién activa y significativa en el
que los alumnos edifican su conocimiento a partir de sus experiencias previas y la interaccion
con el entorno. Las Tics han consolidado esta teoria al suministrar a los escolares un camino
ilimitado a fuentes de informacién y de recursos tecnoldgicos. El uso del Internet y las
plataformas educativas on line brindan recursos interactivos que suscitan la construccién de
conocimiento en el entorno del aprendizaje colaborativo y social (Saldarriaga, Bravo y Loor

2016, pp. 130-131).
Teoria del aprendizaje significativo

Esta teoria basada en el aprendizaje significativo, sostenida por el psicélogo
estadounidense David Ausubel, centraliza el interés de asociar el nuevo conocimiento con la
estructura cognitiva existente en el alumno. Las Tics han conseguido que los profesores
disefien rutinas de aprendizaje mds relevantes al ofrecer recursos como paginas multimedia,
galerias, panordmicas o zooms de imdgenes y simulaciones interactivas que consiguen
conectar nuevas concepciones con el conocimiento preexistente de los alumnos.
Conjuntamente, las plataformas de aprendizaje en linea se adaptan a los diversos estilos de
aprendizaje y prometer materiales selectos y contextualizados para cada alumno (Contreras,

2016).
Clasificacion de recursos tecnologicos

Clasificar los recursos tecnoldgicos en categorias no tiene un sistema correcto o
incorrecto. Hay muchas categorias, sub-categorias y diversas formas de identificar estos
recursos que hacen dificil o muy laboriosa su clasificacion. Las aplicaciones de cédigo
abierto, los nuevos desarrollos dentro de las plataformas educativas y las aplicaciones con
muchas funciones ya incluidas y para diversos dispositivos, también contribuyen a esa
dificultad. Es por eso que se propone una clasificacion de acuerdo a las fases 0 momentos

de la secuencia ensefianza-aprendizaje o didactica.



La plataforma “aprender digital” del Ministerio de Educacion de Pert (Minedu,
2024) los clasifica de la siguiente manera: Recursos para el trabajo colaborativo: aquellas
que permite crear, acceder y compartir documentos en Word, Excel, OneNote, PowerPoint
y Google Drive, ONU servicio disponible desde la cuenta de Google que permite el
almacenamiento de datos en internet. Los usuarios también pueden crear, acceder, compartir
y editar documentos simultdneamente, asi como carpetas, documentos, presentaciones, hojas

de cdlculo, formularios, dibujos, etc.

Recursos para la comunicacién: aquellas que usan aplicaciones la mensajeria
multiplataforma creada por Google permite a los usuarios realizar videoconferencias en vivo
y Participar en sesiones de preguntas y respuestas.. Aqui estdn wasap, Messeguer y zoom,
las cuales permiten crear espacios digitales de trabajo colaborativo y comunicacion
instantdnea para diferentes grupos. Este software integra las demds herramientas de Office
365 y asegura un proceso de interaccion fluida, por medio de canales que permiten el
intercambio de mensajes entre los miembros de los equipos. Recursos para compartir
archivos: aquellas que permiten compartir archivos hasta de 2GB de almacenamiento al
acceder puede compartir fotos, documentos y otros archivos desde cualquier dispositivo.

Aqui estdn Dropbox, Wetransfer (Minedu, 2024)

Recursos de clase: aquellas basadas en el uso de plataformas Aqui hay Easyclass,
Remind, Socrative y Google Scholar. Recursos de contenido: aquellas que permiten el uso
de videos educativos y lecciones de alta calidad, que estén soportados por la colaboracién
de maestros destacados, estudiantes, artistas, animadores y personas curiosa. Recursos para
la creacion de actividades: aquellas que permite a los docentes, crear sus propios contenidos
web, sin tener conocimientos técnicos de disefio o programacion web. Cuenta con 35 tipos
distintos de actividades, crucigramas, sopas de letras, completar, también 10 tipos distintos
de paginas multimedia: galerias, panordmicas o zooms de imigenes, reproductores mp3 o

mp4 (Minedu, 2024).

Recursos para la creacion de mapas mentales: empleadas para la creacion de mapas
mentales y conceptuales. Permite crearlos y colaborar en linea, sintetizar ideas, analizar y
generar nuevas, resolver problemas. Recursos anti plagio: aquellas sustentadas en un
software detector de plagio gratuito. Este programa tiene como beneficios que es un sistema

amigable y fécil de utilizar, revisa los trabajos rapidamente (incluso trabajos largos) y genera



confianza gracias a su exhaustiva revision. aqui estdn Edubirdie, Turnitin. Recursos para
gestion de bibliografias: que ayuda a recopilar, organizar, analizar y compartir investigacion
de diversas maneras. Puede almacenar el autor, el titulo y los campos de publicacién y
exportarlos como referencias formateadas. Permite busquedas avanzadas, organiza
referencias y etiquetas. Estos son Zotero y Mendeley (Nufiez, Novoa, Majo y Salvatierra,

2019).

Recursos para crear infografias: aquellas empleadas para elaborar infografias
espectaculares de forma muy sencilla. Esta herramienta hace posible afiadir imdgenes mas
espectaculares a tus infografias y modificar las infografias de su preferencia. SAqui estan
Visual.lhy; infogram. También se destaca a través de la plataforma Google que las
herramientas tecnoldgicas también se pueden clasificar en funcién a la secuencia diddctica
aplicada en el aula a través del modelo hibrido. La secuencia didéctica es entendida como
el: "conjunto de actividades ordenadas, estructuradas y articuladas para la consecucién de
unos objetivos educativos, que tienen un principio y un final conocidos tanto por el

profesorado como por el alumnado" (Ruiz, 2022).

Asi categorias para la produccién y creacion del material en funcion a su aplicacién
de las siguientes etapas: Etapa Pre-Instruccional (Disefio). En este momento, descubriremos
herramientas productivas para la produccion de material multimedia, la evaluacién, la
busqueda de informacién y la colaboracion. Etapa de capacitacion (implementacion). En esta
etapa de desarrollo e implementacion, se consideran diferentes formas de distribucion del
contenido, como ambientes de tecnologia web, plataformas LMS, marcos de trabajo para
blogs y redes sociales; estos ultimos también se utilizan como entornos de aprendizaje
virtuales, pero tienen el inconveniente de exponer la privacidad del contenido (Gonzalez,

Martin y Vega 2018).

Post-Instruccional (Evaluacién y monitoreo). La fase de seguimiento y evaluacién
escolar, académica y estadistica es una parte importante de la puesta en marcha de un curso.
En esta etapa, los programas mds destacados son los portafolios de evidencias, los programas
de gestion académica, los programas estadisticos, los generadores de graficas y los andlisis
de toma de decisiones, asi como los programas de encuestas para evaluar y recibir

comentarios (Gonzalez, et al. 2018).
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Dimension recursos tecnologicos aplicados a la educacion bdsica

Los Recursos tecnoldgicos, con una variedad de herramientas tecnoldgicas pueden
usarse en la educacion inicial para ayudar a los nifios pequefios a aprender y crecer. Esta

variable tiene los siguientes subdimensiones:
Recursos tecnologicos de aprendizaje en linea.

Plataformas en linea especificamente disefiadas para la educacion inicial pueden
proporcionar recursos y actividades educativas, asi como también herramientas de
seguimiento del progreso del nifio. Estas plataformas pueden incluir juegos educativos,
actividades de aprendizaje basadas en videos y tutoriales interactivos. Pizarras interactivas
y proyectores: Estas herramientas permiten a los educadores presentar contenido educativo
de manera interactiva y visualmente atractiva. Pueden utilizarse para ensefar conceptos
basicos como colores, formas, nimeros y letras, asi como también para facilitar actividades

grupales y colaborativas (Alpizar, 2007).
Dispositivos de manipulacion y exploracion.

Esto incluye tabletas especialmente disefiadas para nifios pequefios que ofrecen
aplicaciones y juegos educativos adaptados a su edad, asi como también dispositivos como
camaras digitales y grabadoras de voz que pueden utilizarse para documentar el aprendizaje
y fomentar la creatividad. Juguetes tecnoldgicos educativos: Hay una amplia variedad de
juguetes y dispositivos tecnoldgicos disefiados para nifios pequefios que pueden promover
el aprendizaje temprano en dreas como la resolucién de problemas, la coordinacién mano-
ojo y el desarrollo del lenguaje. En general, los recursos tecnolégicos en la educacion inicial
deben ser seleccionadas cuidadosamente para asegurar que sean apropiadas para la edad y el
nivel de desarrollo de los nifios, y que apoyen los objetivos educativos y las précticas
pedagdgicas de los educadores. Ademds, es importante que estas herramientas se utilicen de
manera equilibrada y en combinacién con otras formas de aprendizaje més tradicionales,
como el juego libre, la lectura de libros y las actividades de arte y misica (Romero, et al.

2018).

Dimension nivel de conocimiento de recursos tecnologicos



En muchos paises, el uso de la tecnologia en la educacion primaria se estd volviendo
cada vez mds comin, con la introduccién de computadoras, tabletas, pizarras digitales y
software educativo en las aulas. Esto puede brindar a los estudiantes oportunidades para
desarrollar habilidades digitales desde temprana edad. El nivel de conocimiento de los
estudiantes de primaria en el uso de recursos tecnoldgicos puede incluir habilidades bésicas,
como el manejo de computadoras y dispositivos mdviles, la navegacion por internet de
manera segura y la utilizacion de software educativo. Es fundamental que los estudiantes de
primaria reciban una educacién completa que incluya el uso de la tecnologia y métodos de
aprendizaje mas convencionales. Ademads, los educadores deben proporcionar orientacion y
supervision adecuadas para garantizar que los estudiantes utilicen la tecnologia de manera
segura y efectiva, y para fomentar un uso responsable y ético de los recursos tecnoldgicos

(Almerich, et al, 2005).
Dimension aplicacion de recursos tecnologicos

Las herramientas tecnoldgicas pueden usarse en una variedad de contextos y areas,
ofreciendo ventajas significativas en la optimizacion de procesos, la mejora de la
productividad y la facilitacién del acceso y la comunicacion de la informacién. Aqui hay
algunas aplicaciones de herramientas tecnoldgicas en diferentes dmbitos: Aprendizaje:
Plataformas de aprendizaje en linea que ofrecen cursos y materiales educativos para

estudiantes de todas las edades (Gonzales, 2018).
La motivacion en estudiantes
Definiciones

La Organizacion de las Naciones Unidas (2024), ha establecido que la motivacion,
habitualmente es inducida por la curiosidad, es lo que nos hace progresar en la vida. Nos
incita a aprender, mejorar a establecer y cumplir nuestros propdsitos. Los individuos con
inteligencia emocional generalmente estin motivados intrinsicamente por la propia tarea
para lograr objetivos internos, més que por distinciones externos como el dinero, elogios o

por evitar el castigo (motivacion extrinseca).

La motivacion de acuerdo con Usdn y Salavera (2018), en el contexto académico, se

entiende por motivaciéon escolar, al conjunto de creencias que el estudiante posee con
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referencia a sus objetivos y fines, descubriendo la importancia de una meta para €l y dando
una explicacion relacionado a la persistencia en su conducta. Asimismo, el interés y la
persistencia son componentes de la voluntad que conservan la motivacién e involucran en la
concentraciéon y disposiciéon en la tarea del estudiante. Los elementos inmersos en la
motivacién exponen el inicio, direccién y perseverancia de una conducta hacia una meta
académica determinada, concernientes al propio procedimiento de aprendizaje: el
rendimiento académico, valoraciéon social o evitacion del trabajo. De esta manera, la

motivacién de una persona tiene como finalidad conseguir sus propdsitos (p. 96).

Conforme lo sustenta Maquilén y Herndndez (2011), el vocablo motivacidn tiene sus
raices en la palabra latina “motus” movimiento y relacionado al hombre, agitacion del
espiritu y sacudida, en ese sentido, es una persistencia de la conducta humana encaminada
hacia un objetivo. En la motivacién encontramos la intrinseca que se define desde el punto
de vista de Maslow, como aquella que procede de la propia persona, que se encuentra bajo
su control y posee capacidad para auto-reforzarse; y, la motivacion extrinseca es la opuesta
a la intrinseca, es la que procede del exterior y que lleva a la ejecucion una tarea, desde el
punto de vista de Skinner la conducta del individuo puede tener lugar a un refuerzo positivo

(recompensa) o a un refuerzo negativo (castigo).

La cognicién desde el punto de vista de la teoria de Piaget establece una similitud
entre la evolucion cognitiva y los componentes de adaptacion bioldgica, basados
complementariamente en los procesos de asimilacion de pautas y de acomodacién de
estructuras. Esto se encuentra estrechamente relacionado con las pautas motivacionales de

la persona (Pardo y Olea, 1993).
Teoria de las necesidades de Maslow

Maslow establecido que, las necesidades que se toman habitualmente en la teoria de
la motivacién son los asi denominados impulsos fisioldgicos. Estas necesidades: primero, el
desarrollo de la nocién de homeostasis y segundo, el descubrimiento de que los gustos
(eleccion preferencial de los alimentos) son una forma clara y eficiente como indicativos de
las necesidades existentes o necesidades del cuerpo (Maslow, 1991). Maslow identificé 5
niveles diferentes de necesidades del comportamiento motivacional, estructurados

piramidalmente, en la que los requerimientos bdsicos se hallan debajo, y arriba las



racionales. (Fisioldgicas, estima, seguridad, autorrealizacion, sociales). (Sergueyevna y

Mosher, 2013).
Teoria de la motivacion de Herzberg

Herzberg, establece que, la motivacién se fracciona en dos componentes que son
independientes y concretos. La motivacion estd agarrado al componente intrinseco, en
consecuencia, se da la satisfaccion interna en el individuo. Mientras que el componente
higiénico esté sujeto al factor extrinseco, esto conlleva a que los individuos perciban la no
satisfaccion; Herzberg sostenia que, estos se asociaban con la naturaleza animal, que

provocan a la evitacion del dolor en la persona (Parra, Bayona y Salamanca, 2018).
Motivacion intrinseca

Nace de forma espontidnea de las necesidades psicoldgicas y de los esfuerzos
esenciales de crecimiento. Cuando los individuos poseen una motivacidn intrinseca, operan
por su conveniente interés, “simplemente es divertido”, y debido a la emocion de reto que le
suministra esa actividad. Este comportamiento ocurre de manera espontidnea. L.a motivacion
intrinseca procede de las rutinas espontdneas de sentirse independiente y libre. Coexiste algo
en la diligencia misma que permite que la persona se sienta independiente (autonomia),

eficiente (competencia) o con equilibro de emociones (afinidad) (Estrada, 2002, p. 83).

La motivacién intrinseca incrementa la agudeza conceptual de un estudiante referente
a lo que desea aprender. Cuando la motivacion intrinseca es elevada, se promueve la
elasticidad en el modo de pensamiento, el proceso activo de la informacion y la propension
a aprender de una forma que es conceptual y no de repeticion mecanica. Cuando los
educandos estdn intrinsecamente motivados, piensan en la informacién y la asimilan de una
manera flexible, menos rigida y conceptual (contrario al de la memorizacion) (Estrada, 2002,

p. 84).
Dimensiones de la motivacion intrinseca

Autonomia: La sensacién de tener control y autonomia sobre la propia actividad.
Cuando las personas tienen la libertad de elegir como abordar una tarea y se sienten

responsables de sus propias decisiones, es mds probable que experimenten una mayor
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motivacion intrinseca. Competencia: La percepcion de habilidad y eficacia para realizar una
tarea. Cuando las personas se sienten competentes y capaces de enfrentar desafios, tienden
a estar mds motivadas intrinsecamente para seguir adelante y mejorar en esa actividad.
Relacion con los intereses personales: La alineacidn entre la actividad y los intereses, valores
y metas personales. Cuando las actividades estimulan la curiosidad y fomentan la
exploracion, las personas estdn mas motivadas intrinsecamente para involucrarse en ellas.
Experiencia con el flujo de datos: La sensaciéon de inmersién completa y de total
concentracion en una actividad desafiante pero alcanzable. Cuando las personas
experimentan flujo, estin completamente absortas en la tarea y se sienten motivadas
intrinsecamente por el placer y la satisfaccion que obtienen de la actividad misma. Cuando
las personas ven el propésito y el valor en lo que estdn haciendo, estin mas motivadas

intrinsecamente para dedicar tiempo y esfuerzo a esa actividad (Fernandez, 2020).).
Motivacion extrinseca

Esta motivacion emana de las consecuencias en del entorno y de incentivos, como
animar, dinero, adulaciones, atencion, adhesivos, estrellas doradas, prerrogativas, becas,
dulces, puntos, reconocimiento publico, un suave golpe en la espalda, compensaciones y
numerosos métodos de incentivos. La motivacién extrinseca nace de las secuelas
independientes de la actividad en si (obtener un grado académico superior, ganar trofeos,
cumplimiento de cuotas o finalizar antes de la fecha limite). La motivacién extrinseca se
manifiesta de acuerdo a lo que deseamos ganar (resultados atractivos) y también debido a
que queremos evitar (resultados poco atractivos), la existencia de los incentivos y resultados
crea dentro de las personas un efecto de querer participar en esas conductas que originaran

las consecuencias buscadas (Martin, Martin y Trevilla, 2009 p. 192).
Dimensiones de la motivacion extrinseca

Recompensas tangibles: son recompensas materiales o tangibles que se ofrecen a
cambio de realizar una actividad. Pueden ser dinero, premios, regalos u otras ganancias
materiales. Reconocimiento social: El deseo de ser reconocido, apreciado o admirado por
los demads puede ser la fuente de motivacién. Presion social: La motivacién puede provenir
del deseo de cumplir con las expectativas o normas sociales, evitar criticas o juicios
negativos, o ganar la aprobacion de los demds. Logro de metas externas: La motivacién

puede surgir del deseo de alcanzar metas externas, como obtener un ascenso, alcanzar un



estatus social mds alto, o cumplir con expectativas externas, como las impuestas por los
padres, los maestros o los superiores en el trabajo. Aunque esta forma de motivacion
proviene de dentro de la persona, sigue siendo extrinseca en el sentido de que estd

influenciada por factores externos (Aguirre, et, al. 2019).

2.3  Hipotesis

Hipdtesis general:

H;: Entre el uso de recursos tecnoldgicos y la motivacion existe relacion directa en

estudiantes de nivel primario de la institucion educativa N.° 14007 de Piura 2024

Ho: Entre el uso de recursos tecnoldgicos y la motivacioén no existe relacion directa

en estudiantes de nivel primario de la institucién educativa N.° 14007 de Piura 2024
Hipotesis especificas:

Hi: Entre el uso de los recursos tecnoldgicos en su dimension conocimiento,
tecnologia digital, recursos tecnoldgicos existe relacion directa en estudiantes de

nivel primario de la institucién educativa N.° 14007 de Piura 2024

H2: Entre la motivacién en sus dimensiones intrinseca, extrinseca y motivacion
general existe relacion directa en estudiantes de nivel primario de la institucion

educativa N.° 14007 de Piura 2024.
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III. METODOLOGIA.
3.1 Nivel, tipo y disefio de investigacion

Nivel de investigacion. El enfoque de la presente investigacion fue cuantitativo,
caracterizado porque la recoleccion de datos se obtendrd a través de instrumentos que
cuantificaran respuestas de manera objetiva y porcentual, registraindolas en tablas

estadisticas (Herndndez, 2016, p. 63).

Tipo de investigacion. El estudio fue de tipo béasica ya que buscé describir la
problemadtica diagnosticada y sobre ella establecer las relaciones entre las causas y las
consecuencias que afectan a su realidad, sin manipulacién o cambio alguno (Herndndez,
2016, p. 63). El nivel de investigacion fue descriptivo, transeccional, ya que en este nivel se
buscé estudiar el fendmeno en el lugar y el tiempo en que se presenta y la aplicacion de los
instrumentos se realiz6 en una sola oportunidad. La idea es que el fendmeno no tenga

variabilidad durante el estudio (Herndndez ,2016 p. 65).

Disefio de investigacion. El disefio de investigaciéon fue correlacional — no
experimental ya que no se manipul¢ la realidad de cada una de las variables y solo se busco
establecer si existe relacion directas e indirectas de tipo significativo entre las variables.

(Hernandez ,2016) El esquema o disefio es el siguiente:

Vi
I

M r
\ |
vd
Muestra de estudio: M
Variables de estudio:
Vi: independiente el uso de recursos tecnoldgicos

Vd: motivacién en estudiantes de nivel primario

Asociacion de las variables: r



3.2  Poblacién y muestra

La poblacion segin Herndndez (2016) es el conjunto completo de individuos que
poseen alguna caracteristica comtn observable que se encuentran delimitados y precisados

en el espacio y tiempo.

El universo poblacional fue de estudiantes matriculados en el afio académico 2024
del nivel primario del 4°, 5° y 6° de primaria de la Instituciéon Educativa N° 14007 de Piura

2024, es de 365 estudiantes con forme a la distribucion del siguiente cuadro:

Tabla 1

Tabla de la poblacion de estudio

Nivel educativo Cantidad

4° de primaria 115 estudiantes
5° de primaria 122 estudiantes
6° de primaria 128 estudiantes
Total 365 estudiantes

La muestra es un segmento de una poblacion (Herndndez, 2016). En el caso del

presente estudio la muestra estuvo conformado de acuerdo a la siguiente formula:

N * Zz*p* q

TTd«(N—1)Z%xprq

Valores:

N= Poblacion a estudiar

Z= confiabilidad (90%)

p= Proporcién 90%

q=10%

E= Error: +/- 5%
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d2= precisién 003>
Reemplazando, 4° de primaria:

_ 365 %90 *90 * 10
009 (364) + (90 * 10)

n = 255

n

El total de la muestra fue de 255 estudiantes y estuvo distribuidos de la siguiente

forma:
Tabla 2

Tabla de distribucion de la muestra

Nivel educativo Cantidad

4° de primaria 82 estudiantes
5° de primaria 85 estudiantes
6° de primaria 88 estudiantes
Total 255 estudiantes

Criterio de inclusion: alumnos del nivel primario del 4°, 5° y 6° de laI. A. N.° 14007
Piura matriculados en el afio 2024; estudiantes que desearon participar o dieron su

consentimiento.

Criterio de exclusion: alumnos del nivel primario del 1°, 2° y 3° y los estudiantes de
secundaria de la I. A. N.° 14007 Piura matriculados en el afio 2024; estudiantes que no
desearon participar o no dieron su consentimiento; estudiantes que presentaron problemas

de salud o que en el dia de la aplicacién del instrumento no asistieron a clases.

3.3 Variables. Definicion y operacionalizacion

ESCALA | CATEGORIAS
VARIABLE DEFINICION | piMENSIONES | INDICADORES DE 0

OPERATIVA ) P
MEDICION | VALORACION




Variable 1

Recursos

tecnolégicos

Mecanismos de
caracter

electrénico  de
uso cotidiano que

a través de la

tecnologia digital
y la internet
mejoran los
niveles de
comunicacion
celular, satelital
etc. de las
personas
(Barriga y

Andrade, 2012).

La  tecnologia
digital son una

serie de
herramientas que
todo alumno

debe conocer y
utilizar, estas son
de importancia
en el proceso de
aprendizaje. En
consecuencia, se

medira esta
variable de
estudio a través
de un
cuestionario
denominado
cuestionario
sobre
tecnoldgicas
digitales el

mismo que mide
las dimensiones,

Nivel de
Conocimiento,
Tipos de
herramienta

tecnolégica, vy
Aplicaciéon  de
recursos
tecnolégicos

Conocimiento

Adecuado uso de
tecnologias
digitales
Adecuado
empleo de las
tecnologias
digitales
Adecuado
acceso a
Adecuado
digitales

Tecnologia

digital

- Adecuado uso de

la tecnologia
digital en base al

contenido

- Adecuado

empleo de la
tecnologia
digital para
cualquier

contenido

- Adecuada

seleccién de
tecnologias

digitales para el
proceso de

aprendizaje.

- Adecuado

estimulo de las
tecnologias
digitales en el

estudio

Encuesta

Cuestionario

Alta
Media
Baja
Siempre
A veces

Nunca
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- Adecuada

planificacioén del

uso de la

tecnologia
Recursos digital en los
tecnoldgicos cursos.
- Adecuado
acceso a links o
direcciones webs
para sus cursos.
- Adecuadas notas
. la motivacién en
Variable 2 ) ! en sus cursos
estudiantes tiene )
muy buenos - Estudia
Motivacién en | resultados en el adecuadamente
. aprendizaje
estudiantes P
significativo, lo - Adecuada
que se refleja en organizacién y
La motivacién | las adecuadas o . Nunca
) calificaciones. distribuyo  mi
habitualmente es .
En consecuencia, tiempo para )
i i dird est vacid Casi nunca
inducida por la | s medira esta | Motivacion . .
osidad ) variable de realizar mis | Encuesta
curiosidad, es lo . <. | Intrinseca )
estudio a través tareas y estudiar A veces
que nos hace | de . . Adecuado Cuestionario
1 cuestionario -
progresar en la i . Casi siempre
denominado entendimiento p
vida. Nos incita a | cuestionario para
medir la de lo que le .
aprender, o Siempre
motivacion ensefian
mejorar a | escolar alumnos '
de primaria el - Se motivan al
establecer y

cumplir nuestros
propositos. Los

individuos con

mismo que mide
la motivacion
general,
intrinseca y
extrinseca.

estudiar

- Les gusta leer

antes de sus

examenes




inteligencia
emocional

generalmente

L . - Participacién en
estan motivados

e las clases
intrinsicamente

por la propia - BEs sobresaliente

€n sus cursos
tarea para lograr

- Tiene buenas

objetivos

) 3 calificaciones

internos, mas que

C - Tiene )

por distinciones Motivacién o Relacién de la
aspiraciones

externos como el extrinseca . ] motivacion

di logi profesionales Ordinal .

inero, elogios o ) intrinseca  con

. - Tiene  buenos
por evitar el extrinseca
castigo profesores y
L adecuadas

(motivacion

extrinseca) calificaciones

(ONU. 2024) - Le gusta estudiar

b

mucho para
sacar buenas
calificaciones

34 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Técnica de recoleccion de datos

La técnica que se aplic6 fue encuesta, la misma que estuvo destinada en averiguar el
concepto que posee una parte de la poblacién de andlisis en relacién al problema uso de
recursos tecnoldgicos y la motivacion en estudiantes de nivel primario. (Herndndez, 2016),
en consecuencia, mediante esta técnica la finalidad fue de recoger datos mediante el
planteamiento de interrogantes a los sujetos de estudio con el objetivo de conseguir, de forma
sistemdtica, medidas de las concepciones que provienen de una determinada problemadtica

que constituye la investigacién anteriormente construida.

Instrumento
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Se utiliz6 los siguientes instrumentos:

El primero fue el instrumento uso de recursos tecnoldgicos que ha sido disefiado por
el autor, el mismo que se encargd de recabar organizadamente los indicadores o sub
categorias de las variables comprometidas en el objetivo de la encuesta. El Cuestionario serda
elaborado a partir de la operacionalizacién de las variables y se aplicd a los sujetos
establecidos en la muestra. Se elabord preguntas de acuerdo a las dimensiones de las
variables y los indicadores de cada dimensién utilizando una escala tricotémica (con tres

alternativas): nunca, a veces, siempre (ficha técnica en anexo dos).

El segundo instrumento fue el cuestionario motivaciéon escolar en alumnos de
primaria que ha sido disefiado por el autor, el psicométrico midié la motivacién que
presentaron los estudiantes de primaria. Este test posee 20 reactivos con respuestas tipo
Likert con las dimensiones, motivacion intrinseca, extrinseca y general (ficha técnica en

anexo dos).

El instrumento utilizado en este estudio fue validado por el juicio de tres expertos: la
Dra. Isidora Zapata Periche, doctora en educacion con especialidad en educacion
universitaria e investigacion, el Mg. Italo Arturo Cubas Longa y el Mg. Primitivo Bruno
Cobeiias, ambos magisteres en educacion universitaria e investigacion. Los tres expertos
coincidieron en que el instrumento era pertinente en su contenido y constructo, y

consideraron que la guia de observacion era adecuada para su aplicacion.

Asimismo, se solicité el permiso correspondiente para la recolecciéon de datos a
través de una encuesta, informando el propdsito de la investigacion. Con la aprobacion de la
directora y los docentes de la institucion, se facilitdé la aplicacién del instrumento
mencionado. Ademads, se obtuvo el consentimiento informado de los padres de familia,
siguiendo el protocolo propuesto por la universidad, lo que permitié observar las actividades

escolares de sus hijos dentro de la institucion.
Confiabilidad del instrumento

Cabe mencionar que, para obtener la muestra de esta investigacion, se optd por la
realizacion de una prueba piloto con el fin de comprobar la fiabilidad del instrumento de

evaluacion. Los resultados obtenidos se procesaron utilizando el programa Microsoft Excel



2019 y el software estadistico SPSS 24, lo que permitié confirmar la confiabilidad del

instrumento.

Con las palabras de Herndndez et al. (2014) una herramienta o técnica utilizada para
recopilar, medir y analizar datos relevantes para la investigacion se denomina instrumento
de estudio en una tesis. El objetivo de estos recursos, como las encuestas, es obtener
informacion precisa y confiable que permita al investigador evaluar las variables de estudio
y responder a las preguntas de investigacion, contribuyendo asf a la validez y solidez de los

hallazgos y conclusiones del estudio..

La confiabilidad de los instrumentos de estudio se refiere a la consistencia y
estabilidad con la que un instrumento mide una variable especifica en diferentes condiciones
a lo largo del tiempo. En este sentido para evaluar la confiabilidad del instrumento se utiliz6

el método Alfa de Cronbach dando el siguiente resultado:

Alfa de Cronbach N° de items

4,839 20

Los resultados obtenidos demuestran que el instrumento tiene un coeficiente de
fiabilidad aceptable, con un valor de a = 0.839, lo que indica que la encuesta es confiable

para su aplicacion a la muestra objetivo.

3.5 Método de analisis de datos

Se empled el método cientifico cuantitativo a través del analisis y sintesis. Los datos
se recogieron a través de los instrumentos (Cuestionarios), se procesaron con ayuda del
paquete informatico Excel 2019 para el trabajo estadistico y el software SPSS version 26.
Para probar las hipétesis se aplico el coeficiente de correlacion de Spearman, esta prueba
estadistica trata de medir la influencia de una variable sobre otro fin de establecer si la
asociacion, influencia o relacién es o no significativa (alta, media o baja) entre ambas

variables. Después se formul6 las conclusiones de acuerdo a los objetivos planteados.
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3.6  Aspectos éticos

Los principios éticos establecidos en el Reglamento de Integridad cientifica de la
Universidad Catélica Los Angeles de Chimbote, aprobado por Resolucién N°1212-2023-
ULADECH catélica el 12 de agosto de 2023, se utilizardn en esta investigacion. Estos son

los siguientes:

Respeto y proteccion de los derechos de los intervinientes: en este aspecto ético, se
tendrd en cuenta la dignidad, la privacidad y la diversidad cultural de las personas en este

caso de los estudiantes que formen parte de la investigacion.

Se informar4 a los participantes de los propdsitos y finalidades de la investigacion en
la que participan de tal manera que se exprese claramente su voluntad libre y se especifique

por qué se utilizard el consentimiento informado.

Beneficencia, no maleficencia: los hallazgos de la investigacién se evaldan para
garantizar el bienestar de los participantes aplicando las normas de no causar dafio, reducir

los efectos negativos potenciales y maximizar los beneficios.

Integridad y honestidad: le permitird al investigador ser imparcial, objetivo y

transparente al difundir la investigacion de manera responsable.

Justicia: se tendrd en cuenta un juicio razonable y ponderable para permitir la toma
de precauciones, limitar los sesgos y tratar a todos los estudiantes de la muestra seleccionada

de manera equitativa.



IV.  RESULTADOS

En este apartado se presenta la discusion de los resultados obtenidos en este estudio.
El propésito de esta seccion es interpretar los datos recogidos, relacionarlos con los objetivos
del estudio y poderlos comparar posteriormente con otras investigaciones relacionadas a las

variables de estudio.
Tabla 3

Estadisticas de los recursos tecnologicos general y dimensiones de la muestra de estudio

General Conocimiento  Tecnologia digital ~ Recursos tecnolégicos
fi % fi % fi % fi %
Bajo 43 16,86% 137 53,73% 129 50,59% 48 18,82%
Medio 211  82,75% 109 42,75% 122 47,84% 201 78,82%
Alto 1 0,39% 9 3,53% 4 1,57% 6 2,35%
Total 255 100,00% 255 100,00% 255 100,00% 255 100,00%

Nota. Resultados obtenidos en base de datos (26/24/2024).

Figura 1

Barra estadistica de la de los recursos tecnolégicos general y dimensiones

250
200 82.75%
78,82%
150 53,73%
50,59%
42,75%
100 47,84%
16.86% 18,82%
50
I 3,53% 157% I 2,35%
0
General Conocimiento Tecnologia digital Recursos tecnolégicos

M Bajo ®Medio ™ Alto
Nota. Tabla 3

De acuerdo a los resultados obtenidos en la tabla 3 figura 1 se determina, que la

mayoria de los alumnos (82,75%) tuvo un nivel medio de acceso o uso de recursos

27



tecnoldgicos en general. Un 16,86% de las personas tuvieron un nivel bajo de acceso o uso,
y solo un 0,39% tuvo un nivel alto. Esto indica que, aunque la mayoria estd en un nivel
medio, hay una carencia significativa en los niveles alto y bajo, con una clara mayoria en el
medio. En la dimensién conocimiento, mas de la mitad de estudiantes (53,73%) tuvo un
nivel bajo de conocimiento en la dimensién evaluada. Un 42,75% tuvo un nivel medio, y
solo un 3,53% tienen un nivel alto. Esto sugiere una necesidad significativa de mejorar el
conocimiento en esta drea, ya que la mayoria se encuentra en el nivel bajo. En la dimensién
tecnologia digital, un 50,59% de los encuestados tuvo un nivel bajo en tecnologia digital,
mientras que un 47,84% un nivel medio y solo un 1,57% nivel alto. Esto indica que la
mayoria de los alumnos tienen una competencia baja o media en tecnologia digital, con muy
pocos alcanzando un nivel alto; y, en la dimension recursos tecnoldgico, la mayoria de
colegiales (78,82%) tuvieron un nivel medio de acceso o uso de recursos tecnoldgicos
especificos de esta dimensién. Un 18,82% un nivel bajo, y un 2,35% nivel alto. Esto sugiere
que, aunque la mayoria estd en el nivel medio, existe un margen para mejorar tanto en los

niveles bajo como alto.
Tabla 4

Estadisticas de los recursos motivacion general y dimensiones de la muestra de estudio

General Motiva Intrinseca Motiva Extrinseca
fi % fi % fi %
Bajo 0 0,00% 1 0,39% 179 70,20%
Medio 125 49,02% 55 21,57% 62 24,31%
Alto 130 50,98% 199 78,04% 14 5,49%
Total 255 100,00% 255 100,00% 255 100,00%

Nota. Resultados obtenidos en base de datos (26/24/2024).

Figura 2

Barra estadistica de la de los recursos tecnoldgicos general y dimensiones



250

78,04%
200 ! 70,20%
49.02%
150 50,98%
21,31%
100 21,57% 0
50 T 5,49%
0 _ =
General Motiva Motiva
Intrinseca Extrinseca

M Bajo M Medio M Alto

Nota. Tabla 4

Los resultados de la tabla 4 y figura 2, los alumnos evaluados tenian una fuerte
motivacion interna para completar sus tareas, con una alta motivacién general y una baja
dependencia de la motivacion extrinseca. Esto es bueno porque indica que las personas estan
impulsadas por su propio interés y satisfaccion personal en las tareas que realizan, lo que
puede conducir a un mayor compromiso y productividad. La mayoria de las personas tienen
una motivacién general alta (50,98%), pero casi la misma cantidad tiene una motivacion
general de nivel medio (49,02%); La motivacidn intrinseca es predominantemente alta entre
los evaluados en un 78,04%, lo cual es muy positivo. La motivacién extrinseca es baja para
la mayoria de las los alumnos (70,20%), lo cual indic6 que no dependen escencialmente de

recompensas externas para estar motivados.
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Distribucion de la normalidad

Tabla 5

Distribucion de normalidad entre recursos tecnologicos y motivacion escolar con sus

respectivas dimensiones

Kolmogorov-Smirnov

Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
Recursos tecnoldgicos ,498 255 ,051 478 255 ,030
Conocimiento ,459 255 ,051 ,455 255 ,029
Tecnologia digital 455 255 ,051 ,468 255 ,030
Recursos tecnoldgicos ,466 255 ,051 477 255 ,020
Motivacién ,346 255 ,051 ,636 255 ,030
Motivacién intrinseca ,322 255 ,051 ,630 255 ,030
Motivacién extrinseca ,315 255 ,051 ,644 255 ,029

Nota. Resultados obtenidos en base de datos (26/24/2024).

En la tabla 4 se utilizaron la distribucién de normalidad de los recursos tecnolégicos

y la motivacién escolar como variables de estudio. El criterio de decisién adoptado fue el

test de Kolmogorov-Smirnov K-S, debido a que la muestra superaba los 50 alumnos. El

resultado K-S tuvo una significacién de p= ,051 con un nivel de 0=,05. Este test de K-S

compard la distribucién de la muestra con una distribucién estadistica. En este caso, el valor

p obtenido fue ,051, por lo que la HO difiere significativamente de la normalidad esperada y

la H1 no difiere significativamente de la distribucion de normalidad esperada. El criterio de

decision asumido por este estudio fue Si p>,050 se acepta la hipdtesis nula; y Si p< ,050 se

rechaza la hipotesis nula. En conclusion, el valor obtenido p fue de ,051, que es ligeramente

mayor que ,050, por lo tanto, se acepta la hipétesis alternativa (H1) y se rechaza la hipotesis

nula (HO).



Figura 3

Distribucion de normalidad entre recursos tecnologicos y motivacion escolar con sus
respectivas dimensiones

Grafico Q-Q normal de Recur_Tec (Agrupada)

Normal esperado

05 10 15 20 25 a0 35

Valor observado

Nota. Base de datos

El estudio de andlisis inferencial y la contrastacién de hipdétesis, la figura 3 indico
que no existid evidencia suficiente para afirmar que la distribucion de los datos de la muestra
difiere significativamente de la distribucion estadistica esperada. En términos de las
variables de estudio: Recursos Tecnoldgicos y Motivaciéon Escolar, la distribuciéon ha
seguido el patrén estadistico esperado, que fue concluyente para aceptar la H; a través el

estadistico K-S:

Hi: Entre el uso de recursos tecnoldgicos y la motivacion existe relacion directa en

estudiantes de nivel primario de la institucién educativa N.° 14007 de Piura 2024

Ho: Entre el uso de recursos tecnoldgicos y la motivacién no existe relacién directa en

estudiantes de nivel primario de la institucion educativa N.° 14007 de Piura 2024
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Tabla 6

Estadistica de correlacion Rho de Spearman entre Recursos Tecnologicos y Motivacion

Escolar
Recursos Motivacién
Tecnoldgicos escolar

Rho de Spearman Recursos Tecnolégicos 1 -,0197"
Sig. (bilateral) ,002
N 255 255
Motivacién escolar -,0197* 1
Sig. (bilateral) ,002
N 255 255

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota. Resultados obtenidos en base de datos (26/24/2024).
Figura 4
Grdfica de dispersion Recursos Tecnologicos y Motivacion Escolar
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Nota. Resultados obtenidos en base de datos (26/24/2024).



De acuerdo a la investigacion realizada con 255 alumnos la tabla 5 y figura 4, se
aplicé la prueba de K-S para verificar la conformidad del objetivo general, que fue
determinar la relacion entre las variables de estudio. Esto permitié contrastar la hipétesis de
la investigacion. Se utiliz6 la prueba no paramétrica Rho de Spearman, la cual arrojé un
grado de correlacién negativa muy baja (r = -0,0197**, p < 0,01) entre los Recursos

Tecnoldgicos y la Motivacion Escolar en los participantes del estudio.

Estas dos variables de estudio si bien se relacionan entre si, estas asociaciones se
realizan de forma inversa lo que significa que, si la variable de estudio Recursos
Tecnoldgicos aumenta, la Motivacion Escolar también aumenta y por el contrario si una de
las variables disminuye la otra también lo realiza, en ese sentido de acuerdo a la tabla de
interpretacién de Spearman se determind que existe evidencia estadistica suficiente de una

relacidn estadistica entre las variables analizadas, aceptando la hip6tesis afirmativa.
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Tabla 7

Estadistica de correlacion Rho de Spearman entre Recursos Tecnoldgicos y sus dimensiones

Dimensién  Dimension
Dimensién  Tecnologia  Recursos

Conocimiento  digital  Tecnoldgicos

Rho de Dimension Coeficiente de 1,000 755" ,389™
Spearman Conocimiento  correlacion

Sig. (bilateral) . ,000 ,000

N 255 255 255

Dimension Coeficiente de 755" 1,000 446"
Tecnologia correlacion

digital Sig. (bilateral) ,000 ) ,000

N 255 255 255

Dimensién Coeficiente de ,389™ 446" 1,000
Recursos correlacion

Tecnoldgicos Sig. (bilateral) ,000 ,000 .

N 255 255 255

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Figura 5

Grdfica de dispersion entre Recursos Tecnologicos y sus dimensiones
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Nota. Resultados obtenidos en base de datos (26/24/2024).

De acuerdo a la investigacion realizada con 255 alumnos, la tabla 6 y figura 5 se
aplicé la prueba de K-S para verificar la conformidad del objetivo especifico, que fue
determinar la relacion entre las dimensiones. Esto permitié contrastar la hipétesis de la
investigacion. Se utilizé la prueba no paramétrica Rho de Spearman, la cual arroj6 un grado
de correlacién positiva (r = ,755", p < 0,01) entre las dimensiones Conocimiento y
Tecnologia digital, lo que sugirié una relacién estadistica significativa, sin embargo, no

existi6 correlacién con la dimensién Recursos Tecnolégicos (r =,389™, p < 0,01).

Estas dos variables de estudio si bien se relacionan entre si, estas asociaciones se
realizan de forma positiva, siendo un indicativo estadistico de una relacion positiva alta entre
las dimensiones Conocimiento y Tecnologia digital y por el contrario estas dos dimensiones
no se encontraron relacionadas estadisticamente con la dimensién Recursos Tecnoldgicos,
en ese sentido de acuerdo a la tabla de interpretacion de Spearman se determiné que existe
evidencia estadistica suficiente de una relacion estadistica entre las variables analizadas,

aceptando la hipétesis afirmativa.
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Tabla 8

Estadistica de correlacion Rho de Spearman entre la Motivacion y sus dimensiones

Motivacién Motivacion

Intrinseca  Extrinseca
Rho de Motivacion Coeficiente de 1,000 273"
Spearman Intrinseca correlacion
Sig. (bilateral) . ,000
N 255 255
Motivacién Coeficiente de 2737 1,000
Extrinseca correlacion
Sig. (bilateral) ,000 .
N 255 255
**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
Figura 6
Grdfica de dispersion entre Motivacion y sus dimensiones
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De acuerdo con la investigacion realizada con 255 alumnos, la tabla 7 y figura 6 se
aplicé la prueba de K-S para verificar la conformidad del objetivo especifico, que fue
determinar la relacién entre las dimensiones de la motivacién. Esto permitié contrastar la
hipdtesis de la investigacion. Se utilizé la prueba no paramétrica de Rho de Spearman, la
cual arroj6 un grado de correlacion positiva (r = 0.273**, p < 0.01) entre las dimensiones de

motivacion intrinseca y extrinseca, sugiriendo una relacion estadisticamente significativa.

Aunque estas dos variables de estudio estdn relacionadas, la asociacion es positiva.
Este resultado indicé una relacién positiva media entre las dimensiones de motivacién
intrinseca y extrinseca. Seguin la tabla de interpretacién de Spearman, se determiné que
existe suficiente evidencia estadistica de una relacion significativa entre las variables

analizadas, lo que llevé a la aceptacion de la hipétesis afirmativa.
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V.  DISCUSION

Después de interpretar los resultados, se procedi6 a la discusion de los mismos de la
siguiente manera, teniendo en cuenta el objetivo general determinar la relacion entre el uso
de los recursos tecnoldgicos y la motivacion en estudiantes de nivel primario de la Institucién

Educativa N.° 14007 de Piura 2024.

Como resultado, se determiné una correlacién inversa y significativa. Los resultados
evidenciaron que los estudiantes utilizan las TIC a un ritmo alto y alcanzan los niveles de
comprension lectora esperados. Sin embargo, la prueba de correlacion de Pearson encontrd
una relacidn baja e inversa (-0.303) y no significativa (p=0.194) Una relacién baja e inversa
se refiere a una conexién entre dos variables en la que esta conexion no es fuerte, aunque
una variable aumenta y la otra disminuye. El coeficiente de correlacion de Pearson, que
oscila entre -1 y 1, se utiliza para representar esto en términos estadisticos. (Aucancela,
2022). Por otro lado, investigaciones como las realizadas por Moncada (2020) encontraron
un coeficiente de correlaciéon (r=0.758) significativo (p<0.05), indicando una relacién
significativa entre las herramientas tecnoldgicas y el aprendizaje en entornos virtuales. Esto
implica que los datos analizados muestran que las herramientas tecnoldgicas (como
plataformas de aprendizaje en linea, aplicaciones educativas y recursos digitales) tienen un
impacto notable y medible en cdmo los estudiantes aprenden y retienen informacién en
entornos virtuales. Flores y Romero (2023) demostraron en su estudio que al coeficiente de
correlacion de Spearman fue 0.699 y la significancia fue de 0.000 menor a 0.05. La
conclusién de la tesis fue, que existié asociacion directa entre las variables de estudio. La
existencia de una relacion directa entre las variables de estudio indica que existe una relacion
positiva en la que el aumento de una variable se ve seguido del aumento de la otra. Si
consideramos en relacién con las herramientas tecnoldgicas y motivacion, habrd una
correlacion directa entre el uso mds frecuente de herramientas tecnoldgicas y el mejor

desempefio o resultados de aprendizaje en estos entornos.

El objetivo especifico fue, determinar la relaciéon entre el uso de los recursos
tecnoldgicos y sus dimensiones conocimiento, tecnologia digital, recursos tecnoldgicos y la
motivacion intrinseca y extrinseca en estudiantes de nivel primario de la Institucién

Educativa N.° 14007 de Piura 2024.



Del procesamiento estadistico de los datos obtenidos, se puede afirmar que existe una
relacion directa y significativa entre las variables herramientas tecnolégicas virtuales y las
habilidades digitales (r = 0.703), con un valor de significancia de RHO 0.000** y un valor
de significancia de 0.000 (Florencia, 2020).

Otras investigaciones han demostrado que la relacion de las variables, de acuerdo
con el coeficiente de correlacion de Spearman, fue 0.699** (positiva moderada), con una
significancia de 0.000, menor a 0.05, lo que indica una asociacion directa entre las variables
de estudio (Flores y Romero, 2023). Por lo tanto, afirmar que existe una relacion directa y
significativa entre las herramientas tecnoldgicas virtuales y las habilidades digitales implica
que el aumento en el uso de estas herramientas estd asociado con un aumento notable y
medible en las habilidades digitales, y esta relacion ha sido confirmada mediante analisis
estadisticos con un alto grado de confianza. Ademds, se observd que el 49.2% de los
estudiantes mostraron un alto nivel de motivacion para el proceso de aprendizaje (Ballon y
Pilco, 2022). Un alto nivel de motivacion para el proceso de aprendizaje se refiere al grado
elevado de interés, entusiasmo y compromiso que muestra un estudiante hacia sus estudios
y actividades académicas. Este concepto implica que los estudiantes estdn muy interesados
en aprender, participan activamente en las actividades educativas y estdn dispuestos a
esforzarse y superar obstdculos para lograr sus objetivos académicos. Los principales
resultados demostraron que el 49% de los estudiantes presentaron un nivel bajo de uso de
recursos tecnoldgicos, mientras que el 51% presentaron un nivel alto, con una media de
22.10 puntos (Espinoza y Arias, 2021). Un alto nivel de uso de recursos tecnoldgicos puede
mejorar significativamente el aprendizaje y el desempefio al permitir acceso a una gran
cantidad de informacion, facilitar la colaboraciéon y la comunicacién, y permitir la
personalizacién y adaptacion de los métodos de ensefanza y trabajo para satisfacer las

necesidades individuales.
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VL.

1.

CONCLUSIONES

Existe la relacion negativa inversa Rho Spearman (r = -0,0197**, p < 0,01) entre los
Recursos Tecnoldgicos y la Motivacion Escolar en estudiantes de nivel primario de
la Institucién Educativa N.° 14007 de Piura 2024.

Existe un grado de correlacion positiva (r = 7557, p < 0,01) entre las dimensiones
Conocimiento y Tecnologia digital, lo que sugiri6 una relacion estadistica
significativa, sin embargo, no existio correlacion con la dimensién Recursos
Tecnoldgicos (r = ,389™, p <0,01) en estudiantes de nivel primario de la Institucién
Educativa N.° 14007 de Piura 2024.

Existe un grado de correlacion positiva (r = 0.273**, p < 0.01) entre las dimensiones
de motivacion intrinseca y extrinseca, sugiriendo una relacion estadisticamente
significativa en estudiantes de nivel primario de la Institucién Educativa N.° 14007
de Piura 2024.

El nivel que caracteriza Recursos Tecnoldgicos fue de nivel medio en un 82,75% y
la Motivacion Escolar en un nivel alto con 51% en estudiantes de nivel primario de

la Institucion Educativa N.° 14007 de Piura 2024.



VII. RECOMENDACIONES

Estan descritas en funcién a los resultados obtenidos formuldndose de la siguiente

forma:

1. A las autoridades de la institucion educativas, utilizar aplicaciones y plataforma
digitales para el fomento de la educacion de la Institucion Educativa N.° 14007 de
Piura.

2. Al profesional docente permitir el acceso a una variedad de recursos educativos,
como videos, tutoriales y aplicaciones interactivas, para complementar el aprendizaje
tradicional de la educacion de la Institucién Educativa N.° 14007 de Piura.

3. Alos padres de familia fomentar la colaboracion entre estudiantes y profesores para
mantener o incrementar la motivacion y el uso de los recursos tecnoldgicos.

4. A las autoridades responsables de la educacion inicial disefiar softwares educativos
que permitan personalizar el aprendizaje segin las necesidades individuales de cada

estudiante.
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Anexo 01. Matriz de consistencia

ANEXOS

TITULQO: Relacién entre el uso de recursos tecnoldgicos y la motivacién en estudiantes de nivel primario

de la institucidén educativa N.° 14007 de Piura 2024.

estudiantes  de
nivel primario
de la Institucién
Educativa N.°
14007 de Piura
2024,

estudiantes de
nivel primario
de la institucion
educativa N.°
14007 de Piura
2024

ggﬁgﬁéﬁ‘ggﬁ OBJETIVOS | HIPOTESIS | VARIABLES | METODOLOGIA
Problema general Objetivo Hi: Entre el uso
(Qué relaciéon existe | general de los recursos
entre el uso de los | Determinar la | tecnolégicos y
recursos tecnoldgicos | relacion  entre | la  motivacién
y la motivacion en | uso de los | existe relacién
estudiantes de nivel | recursos directa en .
- .. : Variable 1 .
primario de la | tecnolégicos y la | estudiantes de Recursos Tipo de Inv:
Institucién Educativa | motivacién en | nivel primario tecnolégicos Basico
N.° 14007 de Piura | estudiantes de | de la institucién
20247 nivel primario | educativa N.°
de la Institucion | 14007 de Piura
Educativa  N.° | 2024
14007 de Piura | HO: Entre el
2024. uso de los
recursos Dimensiones
tecnolégicos 'y | e Conocimiento
la motivacién
no existe | ® Tecnologia
relacién directa digital,
Problemas Objetivos en estudiantes Nivel de Inv:
especificos especificos de nivel | ® Recursos Cuantitativo
primario de la ¢ -
institucién ecnoldgicos
educativa N.°
14007 de Piura
2024
(Cudl es la relaciéon | Determinar 1la | Hl: Entre el Disefio de Inv:
entre el uso de los | relacién entre el | uso de los Correlacional — no
recursos tecnolégicos | uso  de  los | recursos experimental
con sus dimensiones | recursos tecnolégicos en Vi
conocimiento, tecnolégicos y | su  dimension / |
tecnologia digital y | sus dimensiones | conocimiento, M r
recursos en estudiantes | conocimiento, tecnologia \ |
de nivel primario? tecnologia digital, recursos Variable 2 vd
digital y | tecnolégicos Motivacion en
recursos existe relacion . Muestra de estudio: M
tecnoldgicos en | directa en estudiantes Vi: independiente el

uso de
tecnolégicos
Vd: motivacién en
estudiantes de nivel
primario

Asociacion de las
variables: r

recursos




(Cudl es la relacion
entre la motivacion
con sus dimensiones
intrinseca, extrinseca
de los estudiantes de
nivel primario?

Determinar la
relacion entre la
motivacién y sus
dimensiones
intrinseca y
extrinseca en
estudiantes  de
nivel  primario
de la Institucién
Educativa N.°
14007 de Piura
2024.

H2: Entre 1la
motivacién en
sus
dimensiones
intrinseca,
extrinseca y
motivacion
general existe

relacion directa
en estudiantes
de nivel
primario de la
institucion
educativa N.°
14007 de Piura
2024.

Dimensiones
e Motivacién
intrinseca
e Motivacion
extrinseca
e Motivacién
general

Poblacion y muestra:

Poblacién: 365
estudiantes
Muestra: 255
estudiantes
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Anexo 02. Instrumento de recoleccion de informacion

ENCUESTA MOTIVACION ESCOLAR
Investigador: Rivera Montero, Gustavo Alberto
LE.L: 1. A. N.° 14007 Piura

Instrumento aplicado a: Alumnos de nivel primario

N° | Dimensiones/items Nunca | Casi A Casi Siempre

nunca | veces siemire

1. | Tener buenas notas en mis cursos
para mi es muy importante.
2. | Estudiar es complicado y me aburre.

3. | Me organizo y distribuyo mi tiempo
para realizar mis tareas y estudiar

4. | Lo que me ensefian en el colegio no
lo entiendo y se me dificulta estudiar

5. | Me gusta estudiar y aprender mds
cosas

6. | trato de estudiar para tener mejores
notas que los demds

7. | No logro concentrarme lo que me
dificulta estudiar

8. | Estudio antes de que programen los
exdamenes

9. | Estudio lo méas facil y lo que no
entiendo lo dejo para mas tarde

10. | Me gusta leer ya que me ayuda a
entender mds los cursos
_Motivacién extrinseca
11. | Pienso dos veces antes de
expresarme ante mis compaiieros de
clase.

12. | Mis compafieros saben que soy un
buen alumno (a)

13. | Mis compafieros saben que mis
calificaciones son menores que los
demds alumnos.

14. | Por mas que me esfuerzo no entiendo
a mis profesores




15. | Quiero que mis compafieros de aula
sepan que soy bueno en algunos
Cursos.

16. | Ain no he pensado si voy hacer
profesional.

17. | Tengo buenos profesores, pero mis
calificaciones no son buenas.

18. | Me gustaria estudiar poco y tener
notas altas

19. | No me gusta que el profesor me haga
preguntas en clase

20. | Me gusta participar ante las

preguntas del profesor.
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ENCUESTA RECURSOS TECNOLOGICOS

Investigador: Rivera Montero, Gustavo Alberto

LE.IL: 1. A. N.° 14007 Piura

Instrumento aplicado a: Alumnos de nivel primario

NO

ITEMS

ESCALA

Siempre

A
veces

Nunca

DIMENSION CONOCIMIENTO

Usa adecuadamente las tecnologias digitales como correos

1. | electronicos para conectarse con los demds alumnos
Conoce Ud. como emplear o compartir archivos a través
2 de las tecnologias digitales como WhatsApp, X u otra red
" | social.
3. | Tiene Ud. Acceso o dominio de las tecnologias digitales
Elige Ud. la tecnologia digital en base a sus cursos como
4. | Word, PTT, entre otros.

DIMENSION TECNOLOGIA DIGITAL

Suele empelar una tecnologia digital para cualquier

5. | contenido como Google Meet, Zoom, etc.

Selecciona Ud. tecnologias digitales para el proceso de
6. | aprendizaje.
; Son efectivas las tecnologias digitales elegidas y lo

alientan a seguir estudiando

DIMENSION RECURSOS TECNOLOGICOS

Planifica Ud. la tecnologia digital en los cursos que llevas
en el colegio.

En su colegio le brindan links o direcciones webs con
acceso a alguna tecnologia digital para sus cursos.




Baremacion: Tabla de calculos de puntuaciones

TECNOLOGICOS

) Rango de
Dimensiones Items estrés/
puntos
1 | DIMENSION CONOCIMIENTO 1,2,3y4 4al6
5 DIMENSION TECNOLOGIA s 6.9 3a2l
DIGITAL T
3 DIMENSION RECURSOS 89 3a2l
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Anexo 03. Ficha técnica de instrumento

Nombre original del instrumento

Encuesta recursos tecnoldgicos

Autor

Gustavo Alberto Rivera Montero

Objetivo del instrumento

Relacién entre uso de los recursos
tecnologicos 'y la  motivacién en
estudiantes de nivel primario de la
Institucién Educativa N.° 14007 de Piura
2024.

Usuarios

Estudiantes de nivel primario de la
Institucién Educativa N.° 14007 de Piura

Forma de administracion o modo de
aplicacion

Individual

Validez

Mediante juicio de expertos

Confiabilidad

Alfa de Cronbach 4. 0,839

Duracion: Promedio 10 minutos

Tipo de items: Ordinal

Nuamero de items: recursos tecnoldgicos consta de 9 items.

Areas de escala de recursos tecnolégicos

) Rango de Bajo Medio Alto
Dimensiones Items estrés/
puntos
DIMENSION 4 10 16
I'| cONOCIMIENTO 1.2,3y4 | 4al6
5 DIMENSION 5 6.7 3a2l 3 16 21
TECNOLOGIA DIGITAL T
, | DIMENSION RECURSOS | yo 3a2l 2 8 14
TECNOLOGICOS

Calificacién: DIMENSION CONOCIMIENTO items del 1 al 4 (bajo 4 puntos, medio 10

puntos 10 y alto 16 puntos); DIMENSION TECNOLOGIA DIGITAL items 5, 6 y 7 (bajo 3
puntos, medio 16 puntos y alto 21 puntos) vy DIMENSION RECURSOS
TECNOLOGICOS items 8 y 9 (bajo 2 puntos, medio 8 puntos y alto 14 puntos). Recursos
tecnoldgicos general items 1 al 9 (bajo 9 puntos, medio 16 puntos y alto 27 puntos)
Materiales: Lapiz, borrador e instrumento (encuesta) impreso.




Validacion: La validacion de un instrumento de encuesta es fundamental para la
investigacion, ya que garantiza la precision y relevancia de los datos recopilados. Un
instrumento validado permite obtener conclusiones més fiables y generalizables, lo cual es
esencial para la toma de decisiones basadas en la evidencia. (Herndndez et al, 2014). El
instrumento encuesta motivacion y recursos tecnoldgicos fueron validados por el juicio de
tres expertos (anexo 3) concordando que el instrumento tiene pertinencia en su contenido y
constructo, en este sentido la guia de observacion es adecuada para su aplicacion,
considerandose confiable por aproximarse a 1.00.

Prueba piloto: Se ejecutd con la ayuda de padres de familia y nifios de preescolar diferentes
al objetivo de estudio de forma libre, iniciando el 20 de abril del 2024, fue una observacion
libre, bajo el consentimiento informado establecido.

El instrumento estuvo compuesto por 9 items, y fueron aplicados a 50 nifios de preescolar,
luego fueron procesados por el programa Microsoft Excel 2019 y SPSS 24 aplicdndose la
prueba de Alfa de Cronbach considerdndose confiable (anexo 4).

Confiabilidad del instrumento: Se aplicé la prueba de Alfa de Cronbach, a una muestra
piloto de 50 participantes, distintos al objetivo de estudio en la cual se obtuvo un nivel muy
alto 0, 839 (anexo 4) es decir, que es confiable para la aplicacion a la muestra.
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Nombre original del instrumento

Encuesta motivacidn en estudiantes

Autor

Gustavo Alberto Rivera Montero

Objetivo del instrumento

Relacién entre uso de los recursos
tecnologicos 'y la motivacién en
estudiantes de nivel primario de la
Institucién Educativa N.° 14007 de Piura

2024.

Usuarios

Estudiantes de nivel primario de la
Institucidon Educativa N.° 14007 de Piura

Forma de administracion o modo de
aplicacion

Individual

Validez

Mediante juicio de expertos

Confiabilidad

Alfa de Cronbach a. 0,839

Duracion: Promedio 10 minutos

Tipo de items: Ordinal

Numero de items: motivacion en estudiantes de 20 {tems.

Areas de escala de motivacion

. Rango de Bajo Medio Alto
Dimensiones Items estrés/
puntos
1 2
1 | Motivacion Intrinseca 1-10 10a50 0 > >0
2 | Motivacion extrinseca 11-20 10a 50 10 25 50
3 | Motivacion General 1-20 1a100 20 60 100

Calificacion: Motivacion Intrinseca items del 1 al 10 (10 a 50 puntos); Motivacion

extrinseca items 11-20 (10 a 50 puntos) y Motivacion General items 1-20 (1 a 100 puntos)
Materiales: Lapiz, borrador e instrumento (encuesta) impreso.

Validacion: La validacion de un instrumento de encuesta es fundamental para la
investigacién, ya que garantiza la precision y relevancia de los datos recopilados. Un
instrumento validado permite obtener conclusiones mads fiables y generalizables, lo cual es
esencial para la toma de decisiones basadas en la evidencia. (Herndndez et al, 2014). El
instrumento encuesta motivacion y recursos tecnoldgicos fueron validados por el juicio de
tres expertos (anexo 3) concordando que el instrumento tiene pertinencia en su contenido y
constructo, en este sentido la guia de observacion es adecuada para su aplicacion,

considerandose confiable por aproximarse a 1.00.




Prueba piloto: Se ejecut6 con la ayuda de padres de familia y nifios de preescolar diferentes
al objetivo de estudio de forma libre, iniciando el 20 de abril del 2024, fue una observacién
libre, bajo el consentimiento informado establecido.

El instrumento estuvo compuesto por 20 items, y fueron aplicados a 50 nifios de preescolar,
luego fueron procesados por el programa Microsoft Excel 2019 y SPSS 24 aplicdndose la
prueba de Alfa de Cronbach considerandose confiable (anexo 4).

Confiabilidad del instrumento: Se aplic6 la prueba de Alfa de Cronbach, a una muestra
piloto de 50 participantes, distintos al objetivo de estudio en la cual se obtuvo un nivel muy
alto 0, 839 (anexo 4) es decir, que es confiable para la aplicacién a la muestra.

57



Ficha de identificacion del Experto para proceso de validacion

Nombres y

apellidos: Italo Arturo Cubas Longa

N° DNI/ CE: 32404400 Edad:

Teléfono / celular: 968 827 650 Email: italoarturocubas @gmail.com

P . . Mg en
Titulo profesional: Educacién
Grado académico: Maestria X Doctorado:
Especialidad:
Institucion que
labora:

Docente de la Universidad San Pedro - Coordinador Regional de Maquinaria de la Autoridad Administrativa
de Agua — Jequetepeque Zarumilla

Identificacion del Proyecto de Investigacion o Tesis
Titulo:

Relacion entre el uso de recursos tecnolégicos y la motivacion en estudiantes de nivel primario de la
Instituciéon Educativa N.° 14007 DE PIURA 2024

Autor:

Rivera Montero, Gustavo Alberto

Programa

L . Educacién Inicial
Académico:

)

Firma Huella digital




CARTA DE PRESENTACION

Mg. Italo Arturo Cubas Longa
Docente de la Universidad San Pedro - Coordinador Regional de Maquinaria de la
Autoridad Administrativa de Agua — Jequetepeque Zarumilla

Asunto: PROCESO DE VALIDACION A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTOS
Presente.-

Ante todo, saludarlo cordialmente y agradecerle la comunicacién con su persona para hacer
de su conocimiento que yo: Rivera Montero, Gustavo Alberto, estudiante / egresado del
programa académico de Escuela Profesional de Educacion de la Universidad Catdlica Los
Angeles de Chimbote, debo realizar el proceso de validacién de mi instrumento de
recoleccion de informacién, motivo por el cual acudo a Ud. para su participacién en el Juicio
de Expertos.

Mi proyecto se titula: Relacion entre el uso de recursos tecnoldgicos y la motivacion en
estudiantes de nivel primario de la Institucién Educativa N.° 14007 DE PIURA 2024 y
envio a Ud. el expediente de validacién que contiene:

- Carta de presentacion

- Ficha de identificacion de experto para proceso de validacion

- Matriz de operacionalizacion de variables

- Matriz de consistencia

- Ficha de validacién

- Instrumento por validar

Agradezco anticipadamente su atencion y participacion, me despido de usted.

Pl

Atentamente,

DNIL: ...
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Formato de ficha de validacion ]
INSTRUMENTO DE ESCALA DE RECURSOS TECNOLOGICOS EN ALUMNOS
DEL NIVEL PRIMARIO

DATOS GENERALES:
1. Apellidos y nombres del juez: Italo Arturo Cubas Longa
2. Grado alcanzado/ Especialidad: Magister en Educacién

1.3.  Cargo en la institucion que labora: COORDINADOR REGIONAL DE MAQUINARIA DE
LA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA DE AGUA — JEQUETEPEQUE ZARUMILLA

1.4. Nombre del instrumento evaluado: Cuestionario
1.5. Autor/es del instrumento: Riyera Montero, Gustavo Alberto
Il ASPECTOS DE VALIDACION:

I
1
1

INDICADORES CRITERIOS Deficiente Baja Regular Bu:na Muy ts)uena

Esta formulado con lenguaje claro y
1. CLARIDAD comprensible. X
2. OBJETIVIDAD Permite medir hechos observables. X
Adecuado al avance de la ciencia y X
3. ACTUALIDAD tecnologia.
4. ORGANIZACION | Presentacién ordenada. X
Comprende aspectos de las X
5. SUFICIENCIA variables en cantidad y calidad
suficiente.
Permite conseguir datos de acuerdo X
6. PERTINENCIA a los objetivos planteados.
Permite conseguir datos basados X
7. CONSISTENCIA | o1y 60ria 0 modelos tebricos.
8. COHERENCIA !Entre variables, indicadores y los X
items.
. La estrategia responde al propésito X
9. METODOLOGIA de la investigacion.
. Los datos permiten un tratamiento
10. APLICACION estadistico pertinente. X
N Z N2 N Z N2 N Z
‘ CONTEO TOTAL DE MARCAS 4 5
(realice el conteo en cada una de las categorias de la
escala) A B C D) E
1X0+2Xx0+3x0+4%x4+5%5
Coeficiente de validez = =0,82
50

CALIFICACION GLOBAL (Ubique el coeficiente de validez obtenido en el intervalo respectivo y marque con

un aspa en el circulo asociado)

CATEGORIA INTERVALOS ‘
Desaprobado <> [0,00 — 0,60]
Observado <O <0,60 — 0,70]
Aprobado <D <0,70 — 1,00]

. OPINION SOBRE LA ADMINISTRACION:

Departamento: o

Mg. ITAL ARTURQ CUBAS)LONGA
Ciudad Piura, de abril del 2024 Nombres y apellidos / firma gié exper




Ficha de identificaciin del Experto para procese de validacidn

Nombres v apellidos: D Isidora Zapata Piriche

N DINL I CE: HODA 0 Edad: 53

Teléfono | celular: BER 837 GED

Isidorn Eapata Plriche (@ gmaileom

Dhru £n
Titala profesional: Ediscacién
Gradi académico: Dhactarsio X
Especialidad:
Imstifucitn que labora:

Docente de la Universidad San Pedro

ldentificacion del Proyvecto de lnvestigaciin o Tesls
Titelo:

Relaclkin entre el uso de recursos tecooligicos v Ia motivacidn en estudiantes de nivel primario
e la Instituciin Educativa 3. 14007 DE PIUVRA 2024

At

Rivera Montero, Gustavoe Alberto

Programa Académico:  Educscidn Inicial

l-'ﬂ"ll—hl-hl'vw
PR el | e —

Firma Huella digital
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CARTA DE PRESENTACION

Dra. Isidora Zapata Piriche
Docente de la Universidad San Pedro

Asunto: PROCESO DE VALIDACION A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTOS
Presente.-

Ante todo, saludarlo cordialmente y agradecerle la comunicacién con su persona para hacer
de su conocimiento que yo: Rivera Montero, Gustavo Alberto, estudiante / egresado del
programa académico de Escuela Profesional de Educacién de la Universidad Catdlica Los
Angeles de Chimbote, debo realizar el proceso de validacién de mi instrumento de
recoleccién de informacion, motivo por el cual acudo a Ud. para su participacion en el Juicio
de Expertos.

Mi proyecto se titula: Relacion entre el uso de recursos tecnoldégicos y la motivacion en
estudiantes de nivel primario de la Institucion Educativa N.° 14007 DE PIURA 2024 y
envio a Ud. el expediente de validacién que contiene:

- Carta de presentacion

- Ficha de identificacion de experto para proceso de validacién

- Matriz de operacionalizacion de variables

- Matriz de consistencia

- Ficha de validacion

- Instrumento por validar

Agradezco anticipadamente su atencion y participacion, me despido de usted.

Pk

Atentamente,

DNIL: ..



VALIDACHEN DL INSTRUMIHTS OT VESTIGACISH POR SRITCRIC OE JUECTS

INSTRUMEMNTO DE MOTIVACION ESCOLAR EN ALUMNOS DEL NIVEL PRIMARID

L DATOS GENERALES:

1.1 Apeldos y nombres del juez Dra. Iskiors Zapsta Periche
1.2 \SB00 ACANIE0a Espeoaioag

1.3 Cargo an | insifucon gue labora:

1.4 Moenbire del instrumento sveiusdo. CussSionmrnio

1.5 Autories del instrumentor Rvera Monlem, Gustavs Alberio
SPECTOS DE VALIDACION:

= |

a Ln [

- i !l;d:ul;npc;rhmhhmﬂ' .&I_ |
4 +

I CONTEQ TOTAL DE MARCAS ' s

||ﬂtn%mu-=;1_uummu

20+ 220+380+d4 =3+ 507
Coefilclmee do walides =

=54
Sk

CALIFICACION GLOBAL Lk o) gint biriwsbe e ubcler ciiemi N s iR IRl § T G0
i deps En ol coCus seoceda

1 'Dnapmbam_f_,_:b Jd ) 10,00 — ﬂ,E.I'.'ﬁ]._ |
T — =060-070]
.[ Aprobade R <0,70 - 1,00]

W OFIRIGH SOBRE LA ADSREsTRACKSN

PRSI 1 I A N

S

Ciudad Fiure, oe abil del 2024 Mombrss y apefas | lin G e
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Ficha de identificacion del Experto para proceso de validacion

Nambres ¥ apellidos: Primitive Bruno Cobefias

N DN CE: (2649329 Edad:

Telifono / celular: 921882 765 .E Erimitive Brons Cobefias 5 el e
Mg [

Titulia profesimnal: B

Grado académico: Maesiria X Dctorndo:

Especialiadad:

Institucién que labora:

Duocente de kB Universidad San Pedro

Identificacidn del Prevecto de Investigacidn o Tesis
Titulo:

Relaciin entre el use de recursos tecnoldgicos v la motivaciin en estudiantes de nivel primario de
I Institueitn Edocativa N.° 14007 DE PIURA 2024

Autor:

Rivera Montero, Gustivo Alberto

Programa Académico: Educacion lnicial

Firma Huella digital



CARTA DE PRESENTACION

Mg. Primitivo Bruno Cobeiias
Docente de la Universidad San Pedro

Asunto: PROCESO DE VALIDACION A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTOS
Presente.-

Ante todo, saludarlo cordialmente y agradecerle la comunicacién con su persona para hacer
de su conocimiento que yo: Rivera Montero, Gustavo Alberto, estudiante / egresado del
programa académico de Escuela Profesional de Educacion de la Universidad Catdlica Los
Angeles de Chimbote, debo realizar el proceso de validacién de mi instrumento de
recoleccion de informacién, motivo por el cual acudo a Ud. para su participacion en el Juicio
de Expertos.

Mi proyecto se titula: Relacion entre el uso de recursos tecnoldgicos y la motivaciéon en
estudiantes de nivel primario de la Institucion Educativa N.° 14007 DE PIURA 2024 y
envio a Ud. el expediente de validacion que contiene:

- Carta de presentacion

- Ficha de identificacion de experto para proceso de validacién

- Matriz de operacionalizacion de variables

- Matriz de consistencia

- Ficha de validacién

- Instrumento por validar

Agradezco anticipadamente su atencion y participacion, me despido de usted.

Pl

Atentamente,

DNI: ...
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VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION POR CRITERIS OE JUECES
INSTRUMENTO DE MOTIVACION ESCOLAR EN ALUMNOS DEL NIVEL PRIMARIO

L DATOS GENERALES:
1.1 Apellidos y nombres del juez; Myg. Primitiva Brune Cobefias
1.2 \Grado Aicanzagol Especionnsn;

1.3 Carga en Ia Institucion que labora:
1.4 Nombre del instrumento evaluads: Cuestionario

1.5 Autorfes del instrumento: Rivera Monters, Gustave Albero
I ASPECTOS DE VALIDACIOMN:

| Eati lumdado con lengumpe s
|VELARIBAD | y eoepeansbie. i ] =9
2. ORJETIIDAD mﬂﬂ* s i
: T DAD --memmhchm i ’  iRE X
1" i PR, I S z =2 B =
|4 ORGANIZACION | Presentuciin srdnmdn. X |
e v | R T
B BUFICEENCIA | varubles en carbdad y caiidad f |
e - 1 & 14
Promie oo i datos  de
&. PERTINENCIA iR lie ey K
— T Ty —
t!’.mﬂTEHhﬂ &N lerin 0 modelos ledfco. f
[k BN Bollows b et el i) B ey | N R
B COHERENGIA | S wiinbles, indicadores y ing | x |
AR b T | S R I
La ecralegis reepands &
B METODOLOGIA | popdats de b imvmstigackn S
o maeamay | LOF B permiten un bammene I -=
W APLCACION | o o | J X [
o I ¥
CONTEQ TOTAL DE MARCAS | [3 |7
treakoe &l conttee an cada una de ks calegorins e ia
enoalal
IXD+2x0+3x0+4x44+5%6
Coeficiente de palidez = = {84

=i
Hi.  OPINION SOBRE LA ADMINISTRACHIN:

Deparamento: i,_:ff&w*@_?
Mg, Pri a5,

Cudad Piura, de abril del 2024 Hambres y apefidas | firma da exparto




Evaluacion de expertos de la validez del instrumento

Experto Relevancia | Pertinencia | Claridad lgle)csgg/;lﬁzﬁcs)/nes g(lﬁ:rifon de
1 Si Si Si Ninguna Aplicable
2 Si Si Si Ninguna Aplicable
3 Si Si Si Ninguna Aplicable
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Confiabilidad del instrumento

ITEMS Motivacion Fecurzos tgcnolosicns Snn:“l.e
evcuEsTADOS | [ [ 1 1 1! o 1 r o o o o oot
Encussta (1) G 0 S I I I O - O O O ! i
Epcusata (1) TTET AR ¥ i 1 3 1 ] 1 51 COEFICIENTE ALFA DE CRONBACH
Ercuesta (3) R D k! K: | El mimero de items
Encusita (4) I N R S = & e o
Encussta (5) I O I T N R I I O i S8k Sumatorta de Vartanzas de lo: e
Epcussia (4) 2 (X213 313133 2 4 3 3 3 4 2 73 825 | Varianza de la suma de los Ttems
Encuesta (1) I O I I I 64 y § .
Encussta (8) R P N N N 61 A=l Coeficiente de Alfa de Cronbach
Encusata (9) RN N il
i o I N P T A I O O ! [
Encuestz(11) | 2 |2 (2[435 2| ¢+ s 4| s+ 2 56
Encwesta(23) | 3 (32| A A A s s A e e s e s &0
Bncuestz(33) | 2 | |39 [F 45 3¢ v s s 57
Encuesta(34) | 2 | 4[4 [ a3 3[&| 3 e[+ [ s s & = 65 . K
Encuesta(38) | 4 |4 [ A A F| Sy Ve 54 1
VARE - ; S
0.248| 0.507 [ 0.862| 1003 | 1.003 [ 0o1s|0.72e | os4e| ve | o [13es| o4 |1128| 0 [osse|
| (Varisnze de la
Poblacion)
zgp. 1195
:
5 5! Bumatoria éa las Varianzas de loz Ttems- 10,85 o= a5 [ ] 10.05 ]
8% La Varianza de la sama de los tems: 1213 3";'5" 1.213
a:Cosficiante de Al de Crombach | a= —— [1-] =0 |]
A
= 35 - 10.85 o= 1.02 B.02T
i w7 [ 121]) | [ ]
o= 35 539
a= 838

Nota: Datos extraidos de excel



Prueba de confiabilidad del instrumento a través del SPSS 24

% Fiabilidad

Escala: ALL VARIABLES

Resumen de procesamiento de

casos
I %
Casos  Valido a0 100,0
Excluido® 0 a
Total a0 100,0

a. La eliminacidn por lista se basa en
todas las variables del
procedimiento.

Estadisticas de

fiabilidad
Alfa de [ de
Cronbach elementos
838 4

Nota: Datos extraidos de SPSS

Estadisticas de total de elemento

Recursos tecnolégicos Motivacion
Recursos
Tecnologia tecnoldgic | Intrinseca, Extrinseca Alfa de Cronbach

conocimiento | digital 0s
Items 1 ,839
Items2 |,838
ftems 3 [,839
ftems4 |[,839
Ttems 5 ,839 4..839
ftems 6 ,839
ftems 7 ,839
tems 8 ,839
Items 9 ,839
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Ttems 1 ,838
ftems 2 ,838
Items 3 ,839
Items 4 ,839
Items 5 ,838
ftems 6 ,839
ftems 7 ,838
Items 8 ,839
ftems 9 ,839
ftems 10 ,839
ftems 11 ,838
Items 12 ,838
ftems 13 ,839
ftems 14 ,838
Items 15 ,839
Items 16 ,838
ftems 17 ,839
ftems 18 ,838
Items 19 ,839
Items 20 ,839




Anexo 04. Consentimiento informado

PROTOCOLO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA PARTICIPAR EN
UNESTUDIO DE INVESTIGACION (PADRES)

(Ciencias Sociales)

Titulo del estudio: ...
IVt A O () L

Proposito del estudio:

Estamos invitando a su hijo(a) a participar en un trabajo de investigacion titulado:

estudio desarrollado por investigadores de la Universidad Catolica Los Angeles de Chimbote.

Explicar brevemente el fundamento de trabajo de investigacion (maximo 50 palabras)

Procedimientos:

Si usted acepta que su hijo (a) participe y su hijo (a) decide participar en este estudio se le
realizara lo siguiente (enumerar los procedimientos del estudio):

1.
2.
3.
Riesgos: (5iaplica)
Describir brevemente los riesgos de la investigacion.

Beneficios:
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Costos y/ o compensacion: (si el investigador crea conveniente)
Confidencialidad:

Nosotros guardaremos la informacion de su hijo(a) sin nombre alguno. Si los resultados de
este seguimiento son publicados, no se mostrara ninguna informacidon que permita la
identificacion de su hijo(a) o de otros participantes del estudio.

Derechos del participante:

Si usted decide que su hijo(a) participe en el estudio, podra retirarse de éste en cualquier
momento, o no participar en una parte del estudio sin dafio alguno. Si tiene alguna duda
adicional, por favor pregunte al personal del estudio o llame al nimero telefénico

Si tiene preguntas sobre los aspectos éticos del estudio, o cree que su hijo(a) ha sido tratado
injustamente puede contactar con el Comité Institucional de Etica en Investigacion de la
Universidad Catélica Los Angeles de Chimbote, correo ....................................... Una
copia de este consentimiento informado le sera entregada.

DECLARACION Y/O CONSENTIMIENTO

Acepto voluntariamente que mi hijo(a) participe en este estudio, comprendo de las actividades
en las que participara si ingresa al trabajo de investigacion, también entiendo que mi hijo(a)
puede decidir no participar y que puede retirarse del estudio en cualquier momento.

Nombres y Apellidos Fecha y Hora
Participante
Nombres y Apellidos Fecha y Hora

Investigador
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