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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como objetivo determinar las estrategias didacticas
utilizadas por docentes de educacion primaria en el  area de personal social en la
Institucion Educativa N° 85002 “Andrés Sifuentes Vidal” del distrito y provincia de
Sihuas, 2018. La investigacion es de tipo cuantitativo de nivel descriptivo no
experimental, de un disefio descriptivo simple. En el trabajo de campo se utiliz6 un
cuestionario sobre estrategias didacticas, con una muestra de 20 docentes del nivel
primario. Para el andlisis se utilizo el Programa Microsoft Excel 2010. Los resultados de
la investigacion, con respecto a estrategias didacticas de uso docente: 6 docentes utilizan
como primera prioridad grupos homogéneos, 10 docentes segunda prioridad los grupos de
estudio; en el enfoque metodologico 6 docentes indican utilizar el enfoque cognitivo. 6

docentes utilizan material manipulativo y 8 docente materiales sonoros.

Palabras clave: Estrategias didacticas, enfoque metodoldgico, recursos educativos.



ABSTRACT

The objective of this research was to determine the didactic strategies used by teachers of
primary education in the area of social personnel in the Educational Institution No. 85002
"Andrés Sifuentes Vidal" of the district and province of Sihuas, 2018. The research is of
a quantitative nature. Non-experimental descriptive level, of a simple descriptive design.
In the fieldwork, a questionnaire on didactic strategies was used, with a sample of 20
teachers at the primary level. For the analysis, the Microsoft Excel 2010 Program was
used. The results of the research, with respect to didactic strategies for teacher use: 6
teachers use homogeneous groups as a first priority, 10 teachers’ second priority study
groups; In the methodological approach, 6 teachers indicate the use of the cognitive

approach. 6 teachers use manipulative material and 8 teachers use sound materials.

Keywords: Didactic strategies, methodological approach, educational resources.
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I. Introduccion

Las estrategias didacticas, aquello que tienen que ver con ensefiar y aprender, el
ensefante debe ser preocupado para pensar, como debe ensefiar, cunado debe ensefiar, qué
ensefiar, con qué ensefiar, qué hacer para que se aprenda con efectividad y resulte
aprendizajes de calidad. También el docente y los aprendices se preocupan como deben
aprender, qué deben aprender, cuales son los medios adecuados para aprender, queé utilizar

para lograr aprendizajes que le sean Utiles, etc. De acuerdo con Peralta (2015) que afirma:

Al hablar de estrategias de ensefianza y de aprendizaje es bueno saber que existe
una diferencia muy marcada entre unay otra, pero hablar de una sin hacer mencion
de la otra, muchas veces se presta a confusion, ¢Por qué? Por qué la estrategia de
ensefianza es utilizada como un medio o un recurso a través del cual se ofrece una
ayuda pedagdgica, es aplicada por un educador, instructor o guia, en el proceso de
aprendizaje; mientras que la estrategia de aprendizaje internaliza un proceso en el
alumno/ a ya que, son mas bien conductas que facilitan el aprendizaje, y para ello

utilizan una gran cantidad de recursos, actividades y medios (parr. 6).

Al observar esta cita de Lawrence Stenhouse se puede inmediatamente identificar
una situacion de trabajo donde es el docente quien planifica la ensefianza y el
aprendizaje de sus alumnos. Tomando en cuenta que el docente debe aplicar las
estrategias como procedimientos flexibles y adaptativos a distintas circunstancias
de ensefianza. Asi se puede identificar una gran variedad de estrategias de
ensefianza, pero se clasifican segun su funcion o proposito adecuandolas al nivel

de desarrollo de los/las estudiantes (parr. 10).

En la presente investigacion se considera a las estrategias didacticas con grandes
posibilitadores de ensefiar para aprender, por lo tanto una estrategia debe estar definida,

no se puede entender por igual un método, una metodologia y una estrategia; la estrategia



es flexible y puede tomar forma en base a las metas a donde se quiere llegar. La estrategia
es un medio para lograr algo, puede hacer uso de una serie de técnicas para conseguir los

objetivos que se persigue.

Las estrategias de aprendizaje son los medios por los cuales los estudiantes se
comprometen a aprender en esferas tanto cognitivas, afectivas, como de conducta o
comportamiento Un factor importante para elevar la calidad de la educacion a nivel
nacional, lo constituye la practica pedagdgica que despliegan los educadores, a partir del
Disefio Curricular Nacional (DCN), en las aulas; lo cual significa una buena planificacion
y ejecucién curricular; a través de actividades de estratégicas de aprendizaje con
fundamentos teodricos y las perspectivas metodologicas que proponen los enfoques

pedagdgicos contemporaneos.

Los docentes de la Institucion Educativa N° 85002 “Andrés Sifuentes Vidal de
Sihuas, tienen indecisiones para seleccionar, priorizar, planificar y desarrollar estrategias
didacticas, que son utilizadas para la ensefianza del area de personal social en el nivel de
educacioén primaria, estas que tienen que ver con las Técnicas, los enfoques de aprendizaje
y los recursos que se vienen utilizando, dentro de este rubro las estrategias de ensefianza
y la de aprendizaje que posibiliten trabajar adecuadamente el area curricular seleccionado,
si esto sucede con los docentes que ensefian, seguro que los estudiantes de educacion
primaria también tienen dificultades para aprender los conocimientos impartidos por los

docentes.



Los antecedentes de los resultados de evaluaciones realizados a nivel internacional
han dejado serias preocupaciones en cada uno de los paises participantes, lo que se sabe
es que los estudiantes de Educacion Basica Regular tienen dificultades de comprension de
lectura, no se esta en condiciones de resolver problemas de matematica. Con respecto a la
promocion en cada uno de los niveles educativos muchos estudiantes de primaria dejan
las aulas pasando a formar el grueso grupo de ausentes y/o desertores, no han iniciado su
educacion secundaria por situaciones economicas, estos estudiantes estdn mal
alimentados, desmotivados, no cuentan con los Utiles escolares ni los servicios basicos

que se necesita. Garcia y Sanchez (2014) afirman:

En paises desarrollados el debate sobre los planes de estudio busca incorporar lo
que se llaman habilidades del siglo XXI, como pensamiento critico, trabajo en
equipo, curiosidad y capacidad de adaptarse al cambio. En la regién tenemos que
resolver un problema mas importante: el de expandir la terminacién de los estudios

secundarios (parr.3).

Ademas, los alumnos que si terminan, segun lo sefiala PISA, estan entre los peores
en comprension de lectura y matematicas. Sobre los 65 paises contenidos en el
estudio, los paises latinos se encuentran en el 20 por ciento inferior del ranking,
estando primero Chile en el puesto 51 y altimo PerU en el puesto 65 (parr.4)

Esta realidad deberia preocupar tanto al sector publico como al privado. Por un
lado, la estructura de la escuela secundaria actual pareciera ser una gran parte del
problema. El 35 por ciento de los alumnos latinoamericanos encuestados por
SITEAL en su encuesta de 2014, ;Por qué los adolescentes dejan la escuela? dicen
que dejan la escuela por desinterés, lo que se suma a la baja calidad de ensefianza,

el ausentismo y los paros de maestros (parr.5)



Los problemas econémicos también cobran su parte: el 25 por ciento de los
encuestados han dejado la escuela por problemas econémicos y el 15 por ciento
por la imposibilidad de cumplir con sus obligaciones laborales. Por Gltimo, entre
las principales causas se citan también los problemas de acceso a la oferta

educativa, en un 10 por ciento de los casos (parr.6)

Uno de los aspectos que tiene que ver con esta problematica es la utilizacion de
estrategias didacticas por los docentes de educacion bésica regular, tienen que ver con las
modalidades de organizacidn de la ensefianza del area de Personal social en primaria, al
mismo tiempo jala precisar fundamentos tedricos de enfoques de aprendizaje, procesos de

aprendizaje, técnicas de aprendizaje, recursos didacticos. MINEDU (2015) afirma:

... el &rea debe fomentar el desarrollo de competencias que contribuyan a que las
personas se sientan bien consigo mismas, desplieguen su potencial y afirmen su
autonomia y posicionamiento ético. Asimismo, debe promover las competencias
que propicien el ejercicio ciudadano y la vida en democracia, la consolidacion de
identidades personales y sociales, la disposicion a la interculturalidad y a la
integracidn latinoamericana, asi como una vida armonica con el ambiente.

Las competencias vinculadas a la afirmacion de la identidad y al desenvolvimiento
ético son la base del ejercicio ciudadano. Asi, por ejemplo, la autorregulacion de
las emociones resulta fundamental para manejar los conflictos y para elaborar y
asumir normas; la valoracion de nosotros mismos y la consolidacion de nuestra
identidad nos permite convivir de manera democratica y participar en nuestra
comunidad a partir de la deliberacion sobre asuntos que nos involucran. De igual
forma, la ética, entendida tanto como el compromiso con principios morales como
el cuidado del otro es indispensable para generar una convivencia armaénica que

busca el bien de todos. (p.7 y 8)



El escaso conocimiento, motivacion e interés por parte del que ensefia, que no
propone y por el aprendiente que no se interesa y por otra parte la situacion socio
econdémico de las familias hacen que se desatienda los aspectos fundamentales de la
educacion basica regular. La educacion que vienen recibiendo los estudiantes de esta
institucion educativa se basan en actividades unidireccionales en la que el docente es el
disertante, el importante, por otro sefialar que las infraestructuras escolares carecen de
servicios como biblioteca, equipos, materiales, implementos, etc. tal como lo requiere y
exige la educacién moderna. Entonces hay una necesidad de investigar y dejar un aporte
a los maestros de la I.LE. N° 85002 “Andrés Sifuentes Vidal”, con respecto al conocimiento
de estrategias de aprendizaje, Técnicas de ensefianza, enfoques pedagogicos, estrategias

cognitivas, organizadores graficos y medios y recursos educativos.

Hoy en dia se puede conjeturar que la estrategia es un sistema de planificacion
aplicable a un conjunto articulado de acciones para llegar a una meta. De manera que no
se puede hablar, que se usan estrategias cuando no hay una meta hacia donde se orienten
el desarrollo de las actividades. La estrategia debe estar fundamentada en un método pero
a diferencia de éste, la estrategia es flexible y puede tomar forma en base a las metas a
donde se quiere llegar. La estrategia es un medio para lograr algo, puede hacer uso de una

serie de técnicas para conseguir los objetivos que se persigue.

Las estrategias didacticas son los medios por los cuales los docentes se interesan a
ensefiar en esferas tanto cognitivas, afectivas, como de conducta o comportamiento. Un

factor importante para elevar la calidad de la educacién a nivel nacional, lo constituye la



practica pedagogica que despliegan los educadores, a partir del Disefio Curricular
Nacional (DCN), en las aulas; lo cual significa la buena planificacién y ejecucion
curricular; a través de actividades de estratégicas de aprendizaje con fundamentos teéricos
y las perspectivas metodologicas que proponen los enfoques pedagdgicos

contemporaneos.

Los docentes de la I.LE. N° 85002 “Andrés Sifuentes Vidal” extendiendo el area un
poco mas a nivel del distrito de Sihuas, tienen dificultades para seleccionar, priorizar,
planificar y desarrollar estrategias didacticas, dentro de este rubro las estrategias de
ensefianza y la de aprendizaje que posibiliten trabajar adecuadamente las areas
curriculares, esta misma dificultad presentan los estudiantes que no cuentan estrategias
claras de cdmo se aprende, como se puede participar, como y qué hacemos para que el
aprendizaje sea facil, ocupe menos tiempo y se aprenda bien. El poco conocimiento,
motivacion e interés por parte del que ensefia que no propone y por parte del que aprende
gue ni se interesa, trae incongruencias en el sistema de aprendizaje de los estudiantes; por
otra parte la situacion socio econdmica de las familias hacen que se desatienda los aspectos
fundamentales de la educacion primaria, las dificultades en muchos de los casos es
consecuencia no solo de la escuela, sino también viene de la familia, es asi que la

educacion que vienen recibiendo los estudiantes de Sihuas.

Frente a esta realidad se enuncia el siguiente problema de investigacion ;Cuales son las
estrategias didacticas utilizadas por docentes de educacion primaria en el  area de
personal social en la Institucion Educativa N° 85002 “Andrés Sifuentes Vidal” del distrito

y provincia de Sihuas, afio 2018?



Los objetivos propuestos para la investigacion se consideraron los siguientes:
Obijetivo general, fue formulado en lo siguiente: Determinar las estrategias didacticas
utilizadas por docentes de educacion primaria en el  area de personal social en la
Institucion Educativa N° 85002 “Andrés Sifuentes Vidal” del distrito y provincia de

Sihuas, 2018 y los objetivos especificos:

Identificar las estrategias y técnicas didacticas utilizadas en el area de personal social de
educacion primaria.

Identificar los enfoques pedagdgicos utilizados en el area de personal social de educacion
primaria.

Identificar las estrategias cognitivas que se utiliza en el area de personal social de
educacion primaria.

Identificar los medios y recursos educativos utilizados en el area de personal social

Existe la condicion objetiva para que se realice la investigacion, se concibe la
necesidad de investigar sobre este tema que se convierte en importante para el personal
docentes de educacion primaria de la I.E. N° 85002 “Andrés Sifuentes Vidal”. Se afirma
que las estrategias didacticas desarrolladas por los docentes en el aula constituyen una
variable relevante de ser estudiada, los resultados contribuyan a mejorar el desempefio
docente y los aprendizajes de los estudiantes de los diferentes grados de educacién

primaria.



En el campo tedrico, se recopilaran la informacion, los sustentos tedricos sobre
las estrategias didacticas del area de personal social para ser utilizados por los docentes lo

cual permitira fortalecer el trabajo docente en las aulas.

En el campo metodologico, la ejecucion de este trabajo de investigacion ayudara
a identificar y describir el trabajo docente y en el aula, la aplicacion y la necesidad de
aporte de las estrategias didacticas centrado en el aprendizaje de los estudiantes en el area
de personal social, las mismas que ayudarian a impulsar experiencias de mejora de los
aprendizajes escolares desde las instituciones educativas y que en definitiva contribuirdn

a sumar esfuerzos en la mejora de la calidad de la educacion.

En lo practico, la investigacion tendrd un impacto aulico, en el desempefio del profesor,
en la actividad de aprendizaje de los estudiantes de primaria. Se podr4, a través del proceso
investigativo, elaborar, producir e incluso validar instrumentos de investigacion y de
aplicacion didactica que sirvan de referencia a otros investigadores.

La aplicacion del presente trabajo de investigacion esta basado en las actuales
concepcidn educativas y propuestas producidas por el nuevo enfoque, y del cognitivismo
pedagdgico la cual propone que tanto el docente como el educando ensefien y aprenda
mediante diferentes estrategias de ensefianza y aprendizaje que resulten significativas,

para tal efecto se recurre al uso pertinente y eficaz de materiales educativos.

En conclusion, la investigacion es importante por encontrarse dentro de los
trabajos que muy poco se hace, ademas los resultados serviran como aporte para futuras

investigaciones con el fin de incentivar la innovacion de estrategias aprendizaje



favoreciendo el interés del estudiante para la practica cotidiana de su formacién en la

educacion.

El tipo de estudio de la presente investigacion es cuantitativo, de nivel descriptivo
con un disefio de investigacion no experimental — descriptivo simple. La poblacion y
muestra esta conformada por los docentes que laboran en educacion inicial y debido a la
poblacion pequeia se trabajara con el 100% de la poblacion de docentes de la Institucion

Educativa.

I1. Revision de literatura

2.1. Antecedentes

Verde (2016) en la investigacion Estrategias didacticas utilizadas por las docentes
del nivel primaria de educacion basica regular de las Instituciones Educativas Jorge
Esdras Quiiones Moreno N° 84182, Condorcerro N° 84183 y Casablanca N° 84235 del
distrito de Quiches, provincia de sihuas- afio 2016. El objetivo fue determinar cuales son
las estrategias didacticas utilizadas por las docentes de educaciéon primaria de las
instituciones educativas comprendidas en el distrito de Quiches durante el afio académico
2016. La metodologia tiene el disefio no experimental descriptivo simple y se aplico un
cuestionario a 25 docentes del nivel primario. Se llegan a las siguientes conclusiones: Se
ha determinado que las estrategias didacticas empleadas por los docentes es de tipo
dindmico que permiten la participacion activa del estudiante en su aprendizaje, se dan de

dos tipos: impulsada por el grupo y las generadoras de autonomia. Las estrategias



didacticas de lamodalidad de organizacion de la ensefianza mas utilizada por los docentes
son modalidad de juego. Las estrategias didacticas de los enfoques metodoldgicos mas
aplicados por los docentes son aprendizajes significativos. Los recursos mas utilizados

como soporte en las estrategias didacticas por los docentes son las laminas.

Bardales (2016) en la investigacion estrategias didacticas utilizadas por los
docentes y logro de aprendizaje en el area de comunicacion en las secciones de 4 afios de
educacion inicial en las instituciones educativas Nifio Jesis N° 232 y Divino Maestro N°
242 del distrito de Callera-Ucayali, 2016. Es un estudio de tipo cuantitativo, descriptivo
correlacional-causal y de disefio no experimental. Se trabajo con un grupo de 12 docentes
de las Instituciones Educativas. Se arrib6 a las siguientes conclusiones: La forma de
organizacion de la ensefianza que mas conocen los docentes es el trabajo colaborativo y
los juegos, los criterios que usa el docente para seleccionar una forma o modalidad de
organizar la ensefianza son de acuerdo a las caracteristicas de los alumnos y de acuerdo a
los objetivos de la sesion de clase, haciendo uso del método por trabajo colaborativo. Los
enfogques metodoldgicos mas trabajados por los docentes son el aprendizaje significativo
y el aprendizaje colaborativo, con organizadores previos y los mapas conceptuales como
estrategias didacticas. Los recursos mas usados por los docentes en la conduccién de la
sesion de clases son la pizarra, en primer lugar y los cuadernos y las fichas impresas los
docentes encuestados utilizan estrategias didacticas del tipo dindmico, mientras que la

minoria utiliza estrategias didacticas estaticas.
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Curvelo, D. (2016) En la investigacion, Estrategias didacticas para el logro del
aprendizaje significativo en los alumnos cursantes de la asignatura seguridad industrial.
(Escuela: relaciones industriales, facultad de ciencias econdémicas y sociales, Universidad
de Carabobo). El objetivo de la investigacion fue: Proponer un plan de estrategias
didacticas para el logro del Aprendizaje Significativo en los alumnos cursantes de la
asignatura Seguridad Industrial de la Escuela de Relaciones Industriales de la Facultad de
Ciencias Economicas y Sociales de la Universidad de Carabobo. Se arrib6 a las siguientes
conclusiones: Con relacion al conocimiento que tiene los docentes sobre las nuevas
estrategias, se sefiala que el conocimiento es escaso y en algunos casos, tienen referencia
pero no las han puesto en practica, pero consideran importante la inclusién de nuevas
estrategias para dictar la asignatura Seguridad Industrial, la cuales vayan dirigidas a la
mejora del rendimiento académico de los alumnos. Por otro lado, los docentes sefialan que
es importante revisar el contenido programatico y con base a los contenidos, ver cuales
son las que mas se adaptan a ellos, indicando algunos ejemplos como debate,
demostraciones, instruccion personalizada. De acuerdo a los resultados presentados, se
puede indicar que los docentes que dictan la asignatura Seguridad Industrial, no realizan
una planificacién diaria de las actividades a desarrollar durante las clases que imparten,
en consecuencia no se planifica las estrategias metodol6gicas que se van a poner en
practica. Con relacion a si el docente usa estrategias didacticas tales como el método de
casos, el aprendizaje basado en problema, el método de proyectos y la técnica del debate,
se puede concluir que solo utiliza durante el proceso de ensefianza aprendizaje estrategias
tales como el aprendizaje basado en problemas, pero no esté siendo uso del método de

casos, el método de proyectos y la técnica del debate. Con respecto a si el docente usa
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estrategias didacticas tales como el juego de negocios y simulaciones, la investigacion, la
instruccion personalizada y la técnica de la pregunta, se puede concluir que solo utiliza
durante el proceso de ensefianza aprendizaje estrategias tales como la investigacion, pero
no esta siendo uso del juego de negocios y simulaciones, la instruccion personalizada y la
técnica de la pregunta. Por otro lado, se evidencio que solamente se utiliza en el proceso
de ensefianza aprendizaje recursos impresos, pero no se esta siendo uso de recursos

tecnoldgicos de cualquier indole.

Gonzales (2012) En la investigacion estrategias didacticas empleadas por el
docente y logro de aprendizaje del area de comunicacion en los nifios y nifias de 5 afios
de educacion inicial de las instituciones educativas de Sihuas, en el afio 2012. Su objetivo
fue determinar si las estrategias que usan los docentes en el aula favorecen logros deseados
de aprendizaje en los estudiantes. Llega a las siguientes conclusiones: Con respecto al
dominio de contenidos conceptuales, en cuanto a estrategias didacticas el 93.3% de
docentes emplean estrategias dindmicas, las formas de organizacion de la ensefianza se
declara como primera prioridad el trabajo en grupo seguido, de lluvia de ideas y la
exposicion, cuando se trata del enfoque metodolégico mencionan poner en juego el
enfoque constructivista, seguido del aprendizaje significativo, cooperativo y colaborativo,
en cuanto se refiere al uso de recursos, declaran dar uso a los recursos ambientes naturales,

cuadernos y fichas impresas segun prioridad en la conduccion de la clase.

Van Der (2015) en la investigacion aplicacion de las estrategias de aprendizaje -

ensefianza por los profesores de matematicas del nivel primario y secundario del colegio
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monte maria, para lograr aprendizajes significativos (Tesis de pregrado). Universidad
Rafael Landivar. El objetivo general fue: Establecer la manera en que aplican las
estrategias de aprendizaje- ensefianza los profesores de matematicas de primaria y
secundaria del colegio Monte Maria para lograr aprendizajes significativos. Arribo a las
siguientes conclusiones: Se ha podido establecer que los profesores de matematicas de
primaria y secundaria del colegio Monte Maria, de manera general y en su mayoria aplican
estrategias variadas y bajo un enfoque socio constructivista cuando activan pre saberes y
presentan nuevas estrategias de resolucion de problemas; sin embargo, en la evaluacion
siguen aplicando preguntas y resimenes finales que no necesariamente evalGan procesos
ni resolucion de problemas como tal. Al activar pre saberes, las estrategias mas utilizadas
por los profesores son: actividad focal introductoria, discusion guiada y actividades
generadoras de informacion previa. Las menos utilizadas son la presentacion de objetivos
y el uso de organizadores previos. En cuanto a las estrategias para resolver problemas, los
profesores manifiestan utilizar en mayor medida las preguntas para resolver problemas y

las ilustraciones. Las menos utilizadas son los organizadores textuales y las simulaciones.

2.2. Estrategias didacticas

2.2.1. Definicidn de estrategia didactica

Se refiere a las formas y maneras de como el docente organiza sus actividades con
la finalidad de asegurar una adecuada ensefianza y un aprendizaje significativo en
los estudiantes. Asi, las acciones planificadas por el docente con el objetivo de que

el estudiante logre la construccion del aprendizaje y se alcancen los objetivos

13



planteados. Una estrategia didactica es, en un sentido estricto, un procedimiento
organizado, formalizado y orientado a la obtencion de una meta claramente
establecida. Su aplicacién en la practica diaria requiere del perfeccionamiento de
procedimientos y de técnicas cuya eleccion detallada y disefio son responsabilidad
del docente (Universidad Estatal a Distancia, s.f.). Lo que se tiene que tener
cuidado de una estrategia es que logre los objetivos por lo que fue propuesto. Asi,
ahora bien, toda estrategia didactica debe ser coherente, en primer lugar a la
concepcién pedagogica que comporta la institucion educativa y en segundo lugar,
con los componentes de la planificacion curricular, especificamente, a los

objetivos de aprendizaje y a los contenidos (Universidad Estatal a Distancia, s.f.).

Por otra parte es bueno discriminar el uso de las estrategias didacticas, en estos
tiempos modernos se debe pensar en seleccionar estrategias que favorezcan el aprendizaje

de los estudiantes. Velasco y Mosquera (s.f.) afirman:

Los procesos y procedimientos pedagogicos tradicionales contindan fortaleciendo
la dependencia de los estudiantes con sus profesores evitando asi,
responsabilizarlos de un aprendizaje autobnomo y el alcance de sus propositos de
formacion. Generalmente, estos se confunden con las denominadas estrategias
didacticas para el aprendizaje o con métodos que sirven de guia de una actividad
especifica, para el caso, la actividad de espacios tutoriales.

El concepto de estrategias didacticas se involucra con la seleccion de actividades
y practicas pedagogicas en diferentes momentos formativos, métodos y recursos
de la docencia. Hacer una distincion conceptual, entre método, técnica y estrategia,
permite asumir coherentemente el Aprendizaje Colaborativo como una propuesta

para los espacios mediados, o de orden tutorial.
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Por otra parte, en cuanto al concepto de estrategia, vale la pena hacer referencia al
significado que el término tenia en su &mbito original, es decir el contexto militar.
Estrategia entre los militares griegos, tenia un significado preciso: se referia a la
actividad del estratega, es decir, del general del ejército: el estratega proyectaba,
ordenaba y orientaba las operaciones militares y se esperaba que lo hiciese con la
habilidad suficiente como para llevar a sus tropas a cumplir sus objetivos.

La estrategia es primeramente una guia de accion, en el sentido de que la orienta
en la obtencidn de ciertos resultados. La estrategia da sentido y coordinacion a
todo lo que se hace para llegar a la meta.

Mientras se pone en préactica la estrategia, todas las acciones tienen un sentido, una

orientacion. La estrategia debe estar fundamentada en un método.

La estrategia es un sistema de planificacion aplicado a un conjunto articulado de
acciones, permite conseguir un objetivo, sirve para obtener determinados
resultados. De manera que no se puede hablar de que se usan estrategias cuando
no hay una meta hacia donde se orienten las acciones. A diferencia del método, la

estrategia es flexible y puede tomar forma con base en las metas a donde se quiere
llegar. (p. 1y 2)

2.2.2 Las estrategias de enseflanza

El proceso didactico requiere de ensefiar y aprender, generalmente el
docentes para ensefiar tiene que asegurar estrategias de ensefianza y por parte del
estudiante para aprender tienen que contar con estrategias de aprendizaje, ambas
estrategias son necesarias en un proceso de aprendizaje. Universidad Mayor de
San Simdn (s.f.) refiere que por estrategias de ensefianza entendemos, un conjunto
de actividades, técnicas y medios que se planifican de acuerdo con las necesidades
de sus destinatarios, los objetivos que se persigue y la naturaleza de las areas y
cursos, todo esto con la finalidad de hacer mas efectivo el proceso de aprendizaje.

Por lo tanto, es importante, distinguir este tipo de estrategias, de las estrategias de

15



aprendizaje, que hacen referencia a procedimientos o recursos utilizados por los
estudiantes. En una accion interactiva el docente no solo tiene que pensar en
estrategias de ensefianza aquellas que utilizan para ensefiar, sino en las estrategias

de aprendizaje aquellas que los estudiantes utilizan para proceder al aprendizaje.

2.2.2.1. Activos individualizados

2.2.2.1.1. Grupos homogéneos

Los estudiantes para un mejor aprendizaje y organizacion para el trabajo
necesitan organizar grupos. Dentro de ellas es la organizacion homogénea.
Salvatierra, Yucra, Gonzéles y Calle (2011) refieren que en el agrupamiento
homogéneo de los alumnos, se parte de la base de que es posible formar grupos de
alumnos semejantes en torno a uno o varios criterios relacionados con las
posibilidades de aprendizaje. Como consecuencia de tal homogeneidad, se podra
obtener un mayor rendimiento escolar. Al poder tratar a los alumnos de manera
uniforme, se evita que el profesor tenga que dispersar su atencion sobre cada uno
o la mayor parte de los nifios de la clase. Se encuentran grandes dificultades para
obtener grupos homogéneos de alumnos, por lo que a partir de los afios sesenta ha
surgido un potente movimiento de aceptacion del agrupamiento heterogéneo. Estas
estrategias cumplen con su objetivo cuando los motivos del trabajo asi lo ameriten

o la intencionalidad del docente ha sido planificada.

2.2.2.1.2. Grupos heterogéneos

Es una conformacion natural de los integrantes de un grupo, lo que se
conoce es que ningun grupo es homogéneo, solo se debe dar alguna cualidad para
poder trabajar. Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte — Espafia (s.f.) refiere

que los grupos heterogéneos son una forma de agrupamiento que consiste en crear
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equipos en los que haya estudiantes con diferentes capacidades, desde aprendices
a expertos en un tema especifico, o con diferentes niveles de habilidad. Estos
equipos pueden realizar tareas en comun, de tal manera que aprenden a
organizarse, compartir conocimientos y capacidades y llegar a un buen resultado
comun. Puedes ver las condiciones para el aprendizaje cooperativo. La ventaja es
que se puede conformar grupos de acuerdo a sus potencialidades, formado por

débiles y por fuertes.

2.2.2.2. Activos colectivizados

2.2.2.2.1. Grupos de estudio

Los grupos de estudio, es una estrategia intencionalmente organizado para
dedicarse a desarrollar estudios sobre temas de interés curricular, puede ser
temporal o permanente. Centro de Perfeccionamiento Ricardo C. Nufez (s.f.)
refiere que los grupos de estudio constituyen espacios de capacitacion orientados
a promover el analisis, reflexion y profundizacion de aspectos tedrico-normativos
y/o procesales o de gestion vinculados a las responsabilidades funcionales de los
integrantes. Los grupos de estudio siempre necesitan de la orientacion del docente
para entregar las pautas y recomendaciones, luego viene la responsabilidad y
autonomia de los participantes, porque se puede que pueden realizar estudios de

manera libre.

2.2.2.2.2. Estudio dirigido

Este tipo de estudio esta orientado a la investigacion, el docente planifica el trabajo

y los estudiantes en base a una programacién cumplen el trabajo intelectual.

Larroyo, (como se citd en Lopez, 2015) que, explica que estudio dirigido es una
forma de adquirir y facilitar la ensefianza, aplicar actividades y respetar los
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intereses como necesidades del estudiante e impulsar el comportamiento social,
para organizar los caminos que debe usar y llegar a una meta o un fin de educacion;
encauzandolo en principios y pensamientos logicos a través de la reflexion
personal y ayudandolo a despertar el esfuerzo intelectual que le servira para dirigir
y buscar el trabajo creador; es un método tanto de estudio como de aprendizaje,
ideal para el trabajo en grupo, tiene un plan para guiar al estudiante en pensamiento
reflexivo; el elemento principal es la evaluacion de las conclusiones en forma

individual y grupal. (p.5)

La importancia del método de estudio dirigido es la aplicacion de estrategias que
actlan y hacen que el alumno salga de la pasividad y participe en los
acontecimientos del proceso de ensefianza; al mismo tiempo investigue,

profundice y fije el conocimiento de los contenidos de cada disciplina.

La tarea escolar es una realizacion metddica de estudio fuente de todo aprendizaje
y guia para el estudiante; con el prop6sito de realizar los ejercicios que encaucen
el proceso dinamico y di estudio; porque todo lo que se aprende bajo la direccion
del docente lleva un sello que ensefia y dirige al estudiante con la finalidad de hacer

en él un ser participativo. (Como se cit6 en Lopez, 2015, p.7)

2.2.2.2.3. Pequefio grupo de discusion

Para el uso de estas estrategias no hay edad y grado de escolaridad definido, se
puede hacer desde temprana edad, y en cualquier nivel educativo. Asi, consiste en
un intercambio de ideas entre varios participantes que previamente han trabajado
sobre un tema que puede analizarse desde distintas posiciones. No conviene
utilizarla en grupos de més de veinticinco personas. El objetivo de Esta técnica se
centra en profundizar en los conocimientos mediante un analisis critico de los
temas y estimular la comunicacion interpersonal, la tolerancia y el trabajo en

equipo. Debe ser preparado dias antes del empleo de la técnica el moderador
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decidira el tema a tratar en funcion de los intereses del grupo y elaborara una
informacion que contenga toda la informacion que pueda ser de utilidad para los
participantes. Les facilitard, ademas, varias preguntas preparadas para iniciar y
guiar la discusion y fijard la fecha de la misma. El desarrollo facilitara la
participacion si el moderador va pidiendo sus opiniones, concediendo los turnos
de palabra y permitiendo las aclaraciones que vayan surgiendo. A medida que se
agoten los comentarios, el moderador realizard un resumen de lo tratado, para
finalizar con una vision de conjunto, sin inclinarse nunca a favor de una u otras
opiniones (Organizacion Panamericana de la Salud, s.f.). En los primeros grados
de primaria el o la modelador debe ser el docente, poco a poco se ird dejando la

responsabilidad a los estudiantes.

2.2.2.2.4. Método del TANDEM

El Tandem es un método activo de la didactica constructivista dentro de los

enfoques activos, orientada al logro de aprendizajes significativos. Roeders (como se citd

en, Torres, 2011) que piensa que el Tandem es una bicicleta para dos personas en la cual

ambos ciclistas pedalean juntos la bicicleta. Ambos deben manejarla simultdneamente

para avanzar lo suficientemente rapido. Por el pedaleo de uno, el otro avanza mas rapido.

Solamente uno de ambos ciclistas, sin embargo, determina en qué direccién ambos

manejan.

Entonces el Tandem como metodologia pedagdgica tiene muchas semejanzas

como el Tandem como medio de transporte, ya que en ambos se realizan el trabajo en

parejas y ambos se apoyan mutuamente para llegar a un fin. (p.26)

Dentro de las caracteristicas del Tandem, segun Torres (2011) afirma:
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e Es un método de estudio en parejas de alumnos mas o menos estable,
semejante a un sistema de tutoria mutua en todas las actividades del salon
y centro educativo.

e Se asemeja al manejo de una bicicleta para dos personas en la cual ambos
ciclistas deben pedalear al mismo tiempo si quieren caminar mas rapido.

e Es un método activo en el que ambas partes colaboran para solucionar
rapidamente.

e El trabajo en Tandem es muy flexible, las parejas pueden permanecer por
horas, dias, meses, afios, incluso toda una carrera, todo depende de las
buenas relaciones y la madurez personal de cada uno.

e Permite que los alumnos aprovechen sus propias experiencias, habilidades
y talentos.

e Es aplicable en todas las disciplinas y con cualquier tipo de alumnos con
mucha facilidad.

e Permite desarrollar competencias sociales, de gestion y liderazgo.

e Permite intercambio de roles docente — alumno y viceversa. (p. 28, 29)

2.2.2.2.5. Rompecabezas

Es un método de participacion dinamica dentro de los nuevos métodos
activos. Universidad Colombia (2016) refiere que la técnica de
rompecabezas, también conocida como jigsaw, es una forma cooperativa de
aprendizaje que logro excelentes resultados desde su primera implementacion en
1970. Fue creada por Elliot Aronson y utilizada con sus estudiantes en la
Universidad de Texas y la Universidad de California en Estados Unidos. Puede
emplearse en diferentes niveles educativos e implica que cada estudiante es una
pieza Unica y esencial en el rompecabezas que compone con sus comparieros.

Para motivar el gusto por la escuela, reducir las ausencias y mejorar el
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rendimiento de tus estudiantes, te mostramos como implementar la técnica que
logré buenas précticas educativas durante décadas. EI método del rompecabezas
para su aplicacién requiere de un manejo correcto, el docente debe manejar cierta

experiencia para que se logre los objetivos.

2.2.2.2.6. Discusion controversial

Significa llegar a la controversia, es un debate sobre temas acordados y con una
discusién planificada, es la accion del pro y el contra. Quispe (2011) refiere que es
un método que pretende discutir a la discusion y el debate con situacion de
aprendizaje para formar habilidades y capacidades. Aprender a discutir, conversar,
convencer a los demas, conducir procesos de gestion, formar lideres pero lo mas
importante, construir los conocimientos y aprendizajes significativamente. La
Discusion Controversial como situacion de aprendizaje tiene como principal
objetivo el aprender a debatir y convencer a los demas, cualquiera sea la opinién
que se defiende. Es una estrategia formativa para el desarrollo de habilidades para

el debate en grupo y en publico.

Por otro lado. Quispe (2011) afirma que:

Mediante este método activo:

Los estudiantes aprenden a solucionar conflictos mediante la discusion de

temas controversiales.

e Diferencia de opiniones entre personas 0 grupos que motiven a buscar una
solucion.

e Ambas personas 0 grupos aceptan nuevas ideas y aprenden de ellas.

e Lasolucion de conflictos permite al alumno desarrollarse.

e Ejercitacion de los alumnos en el hecho de ponerse en el lugar del otro. (p.7)
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Entre las caracteristicas que presenta el método controversial se considera a

continuacion, propuestas por Quispe (2011) que dice:

1. Permite abordar temas con puntos de vistas diferentes y construir mejores
alternativas. La Controversia puede ser artificial o natural.

2. Es un método similar al CLUB DEL DEBATE, popular en la escuela méas
prestigiosa de Estados Unidos, con la diferencia que se realiza més trabajo
individual y grupal antes de llevarse a cabo la discusion.

3. Es controversial porque facilita la discusién en la cual el grupo defiende una
posicién mientras el otro adopta posiciones contrarias exigiéndose ambas para
construir nuevos comentarios y alternativas.

4. Paul Roeders, nos cuenta que Johnson y otros (1986), formularon la idea béasica
o finalidad del método en el sentido que el educando capta nuevos
conocimientos le permite desarrollar una serie de valores y capacidades
procedimentales al valor del debate y las contradicciones que culminan
aceptando y construyendo nuevas ideas y estrategias en forma democréatica que
a la postre serian las SOLUCIONES o ALTERNATIVAS.

5. El estudiante aprende a manejar la DUDA metodicamente, la capacidad que le
permite AUTOTRASCENDER vy solucionar los problemas y los conflictos
como estrategias que permiten crear alternativas, conocimientos y ponerse en
el lugar del otro.

6. Permite trabajar con pequefios o grandes grupos, lo importante es que hayan
grupos en namero par para enfrentar posiciones.

7. Culmina cuando los grupos y la clase entera construyen Soluciones. (p.8)

Segun se recomienda los grupos pueden ser pequefios o grandes lo que se
recomienda en que se permita un escenario de actuacion para que cada uno emita sus

opiniones, sus puntos de vista.
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2.2.2.2.7. Juego de Roles

Es unatécnica dindmica que puede ser aplicada desde los primeros afios de la EBR.
La Organizacion Panamericana de la Salud (s.f.) afirma:

La técnica del juego de rol permite a sus participantes experimentar una situacion
0 accidn, no sélo intelectualmente, sino también fisica y emocionalmente.
Materiales:

- Descripcidn precisa y detallada de la situacion que se va a desarrollar (accion,

escenario, tiempo, circunstancias, matices, etc.).

- Papeles o roles que forman parte de la misma. NUmero y caracteristicas de los

personajes e intereses que tienen en la situacion. Sin olvidar el papel de los y las

observadores/as que desempefiaran algunos y algunas participantes, quiene9s
habran de tener muy claro como debe actuar durante la representacion y a qué
aspectos deben prestar atencion y tomar nota.

Pasos a seguir.

1. Al comienzo se explica la técnica que se va a utilizar y se asignan los roles,
incluidos los y las observadores/as. La persona dinamizadora presenta la
situacion y explica a todas las personas las consignas, lo suficientemente
precisas y a la vez vagas para permitir la creatividad de las personas
participantes. El realismo es importante, hay que evitar que quienes participan
se lo tomen a broma, convirtiéndose en una teatralizacion, pero también hay
que tener cuidado con el exceso de realismo, que puede convertirlo en un
psicodrama.

2. Las personas con roles asignados salen de la sala, se preparan durante unos
minutos para meterse en el personaje y pensar cbmo van a abordar la situacion
durante la representacién. Al tiempo se explica a quienes observaran las
cuestiones a las que deben prestar atencion y tomar nota (en funcién de la

situacion planteada y la finalidad del juego de roles).
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3. Se ambienta la sala y se hace pasar a los personajes para comenzar la
representacion.

4. El animador o animadora puede congelar el juego mediante un jalto! y una
palmada cuando lo crea conveniente (excesivo realismo, teatralizacion, etc. o al
acabar el tiempo estimado). En este momento todo el mundo queda inmovil,
ven su propia imagen y sienten sus emociones. En caso necesario se repetira el
juego de roles, pero esta vez se intercambiaran los roles.

5. En caso de ser el final del juego, se procede a la evaluacion. En primer lugar,
quienes han representado los roles, expresan como se han sentido dentro de sus
papeles (Unicamente sus sentimientos, no se analiza lo ocurrido en el juego).
Una vez despojados de los sentimientos, la persona dinamizadora les hace ver
que desde ese momento en adelante hablaran de los personajes en tercera
persona, marcando distancia entre la persona que lo ha representado y el papel

que ha “jugado” ésta.

El juego de roles es un “laboratorio”. Nadie debe participar si no lo desea. La
teatralizacion puede hacerlo inutil, pero dificilmente peligroso; el que se
convierta en psicodrama puede complicar las cosas. (p.7 y 8)

2.2.2. Técnicas de ensefianza

Cuando nos referimos a una técnica, pensamos siempre en un sentido de eficacia,
de logro, de conseguir lo propuesto por medios mas adecuados a los
especificamente naturales. La palabra técnica deriva de la palabra
griega technikos y de la latina technicus y significa relativo al arte o conjunto de

procesos de un arte o de una fabricacion. Es decir, significa como hacer algo.

Existe una gran cantidad de técnicas didacticas, al igual que existen diferentes

formas de clasificarlas. La técnica incide por lo general en una fase o tema del
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curso que se imparte pero puede ser también adoptada como estrategia si su disefio

impacta al curso en general.

Dentro del proceso de una técnica puede haber diferentes actividades necesarias
para la consecucion de los resultados que se esperan. Estas actividades son aln
mas parciales y especificas que la técnica y pueden variar segun el tipo de técnica
o el tipo de grupo con el que se trabaja. (Instituto Tecnoldgico de Monterrey, s.f.,
parr. 1, 2, 3)

2.2.2.1. Técnica de Entrevista o Consulta Publica

La entrevista es una técnica de recojo de informacidn, se piensa que se
prepara las preguntas y se busca a un profesional, técnico, persona natural para la
entrevista sobre un tema. Lorenzo (s.f.) refiere que consiste en gque los estudiantes
puedan realizar preguntas y reflexiones a un experto acerca de un tema en concreto,
asi los estudiantes pueden ampliar informacion sobre la tematica, resolver dudas
0 cuestiones, aclarar conceptos o procedimientos, entre otras. La entrevista como
técnica se puede utilizar en las aulas como medio didactico en la que los actores

sean los personajes, entrevistador y entrevistados.

2.2.1.2.2. Técnica del Didlogo o Debate en Publico

Lo que se debe pedir es que la técnicas del debate debe implementar en la
curricula escolar de todos los niveles con la que se desarrolle las habilidades
minimas de participacion y liderazgo, se puede desarrollar habilidades
comunicativas y aprendizajes significativos. Centro de escritura Académica y
Pensamiento Critico (2015) refiere que el debate es una forma de discusion formal
y organizada que se caracteriza por enfrentar dos posiciones opuestas sobre un tema
determinado. En otras palabras, el debate es el intercambio de opiniones criticas,

que se lleva acabo frente a un publico y con la direccion de un moderador para
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mantener el respeto y la objetividad entre ambas posturas. Por otro lado, cada
postura debe exponer su tesis y sustentarla por medio de argumentos y
contraargumentos sélidos y claros. Ademas, cada posicion debe buscar el interés del
publico, buscando que éste forme su opinion y, finalmente, contribuya de forma
indirecta 0 no, en las conclusiones del debate. De esta manera, el debate esta
formado por tres entidades: los participantes (un proponente y un oponente), el
moderador y el publico. Se puede desarrollar con los propios estudiantes, siendo

ellos los principales actores.

2.2.2.3. Técnica de Entrevista educativa

Es una entrevista que cumple un objetivo preparada, trata de asuntos importantes,

es programado. Anonimo (s.f.) afirma:

La entrevista constituye una herramienta o técnica de la evaluacion
psicopedagdgica de vital importancia en el trabajo del Orientador y de la PTSC,
en tanto que tenemos la necesidad de ayudar a llegar hasta un objetivo planificado
sin posibilidad de una intervencidn directa. A través de la entrevista, recogeremos
informacidn, definiremos problemas y compartiremos soluciones y su posterior

seguimiento (parr. 1).

En el contexto educativo no siempre son los padres o profesores los que solicitan
la ayuda para ellos. Los profesores pueden solicitar ayuda para el muchacho y la
familia; los padres igualmente no solicitan ayuda a diferencia de como lo siente y
desea el profesorado. En los centros educativos, por tanto, se puede plantear la
“entrevista educativa”, definida como “la reuniéon entre un profesional de la
educacion con una o mas personas con el objetivo de obtener informacién y crear

sinergias para que se cumplan los objetivos educativos” (parr. 3).
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2.2.2.4. Técnica de Phillips”66”

Es una técnica bastante conocida, pero muy poco aplicada en las instituciones
educativas, como técnica es parte de las estrategias dindmicas que tienen que
organizarse y los nifios y nifias sean los activos conformantes del grupo. Asi, se
divide al grupo en subgrupos de méximo seis integrantes que durante seis minutos
discutiran para responder a una pregunta o resolver un problema o caso formulado
por el moderador. Esta técnica suele utilizarse de apoyo a otras técnicas de grupo
cuando por alguna razon se necesite: promover rapidamente la participacion de
todo el grupo, obtener muchas opiniones en poco tiempo; resolver un problema de
forma creativa y descubrir las divergencias existentes ante un tema concreto.
Cuando se desarrolla los grupos se reunen en salas diferentes y cada uno de los
integrantes expone su opinion durante un minuto. Un secretario designado por el
grupo tomara nota de las aportaciones, y en el Gltimo minuto, se realiza un resumen
de opinion del subgrupo. Un portavoz de cada grupo expone en el aula comudn sus
resultados, que una vez comparados con los del resto de los subgrupos seran
sintetizados por el moderador y anotados en la pizarra. Si todavia quedasen puntos
por tratar se repite el proceso hasta que se hayan trabajado todos los aspectos.
(Organizacion Panamericana de la Salud, s.f.). En esta técnica necesita de un
docente comprometido con el cambio, no tenga rechazo ni resistencia a las nuevas

propuestas de trabajo.

2.2.2.5. Tecnica del Cuchicheo
Es una técnica de uso en las aulas de todos los niveles educativos. Herran (2011)
afirma:

Ademas de ser una técnica compatible con la exposicion docente, es instrumental
a aquellas que requieren un dialogo previo. P. e]., puede anteceder a una ronda de

valoraciones, a toma de decisiones en grupo, a una lluvia de ideas, a un estudio de
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caso, a una resolucion de problemas, etc. Ademas, se puede utilizar aisladamente.
Se desarrolla en las siguientes fases:

Primero, los participantes dialogan por parejas o trios durante tres a seis de minutos
sobre una propuesta docente, dependiendo de su dificultad o de la dedicacion
necesaria. A continuacion, cada pareja o trio —o, si se trata de un grupo muy grande,
una parte del mismo- expone sus conclusiones, que alguien recoge, mejor en un

soporte (p. ej. pizarra) a la vista de todos.

La intervencion del profesor consiste en comunicar la consigna (conviene pensarla,
preverla), definir el tiempo, notificar el final del didlogo en el minuto anterior y
pedir las respuestas. Puede procederse a hablar de forma ordenada, por ejemplo,
mediante una rueda del grupo dispone de un clima y motivacion suficiente es
preferible hacerlo de forma espontanea, o bien alternar estructuracion y
espontaneidad, segun la finalidad de la comunicacién. Entre las aportaciones van
a destacar ideas mas creativas y otras ratificadoras que van a dar pie al docente a
enriquecer el discurso expositivo o del grupo, o a consolidarlo. Puede servir para
hacer hablar a la totalidad o la mayor parte de un grupo en los primeros minutos
de interaccion, con las positivas repercusiones que ello puede tener para el clima
positivo y de actividad del resto de la sesion y para el futuro. Puede ser muy util
para analizar conocimientos previos o evaluacion inmediata. Desde el punto de
vista docente, es una técnica de permanente induccién a la reflexién, de (auto)
evaluacion del aprendizaje del alumno, e incluso de enriquecimiento o de

ampliacion de los propios contenidos de ensefianza. (p.22)

2.2.2.6. Técnica de la Clinica del Rumor

Para muchos docentes podria ser considerado como una técnicas de
animacion o tal vez de motivacion, no seria cierto, en los temas de comunicacion
cumple un papel importante, por hara reflexionar sobre el valor de la

comunicacion. Bertran (s.f.) refiere que esta técnica consiste en crear un rumor y
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observar como después de pasar por varias personas, el rumor final dista mucho
del rumor original. Resulta muy efectiva a la hora de prevenir a la gente de que la
informacidn que se transmite puede estar distorsionada o puede ser erronea, llena
de inexactitudes, a veces de forma intencionada, y a veces de forma inconsciente.
Las personas que participan en la prueba deben transmitir lo que han visto u oido,
de uno a otro, obteniendo al final un testimonio bastante desfigurado con respecto
a la informacion inicial. Cuando termina la prueba, el grupo discute la experiencia
y saca las conclusiones de la técnica en funcion de la importancia de la claridad de
informacion tanto a nivel personal como laboral. Es un buen remedio para curar
las distorsiones de la comunicacion originado por la poca destreza de pasar y

recibir informacion.

2.2.2.7. Técnica del Foro

Es una estrategia dentro de las técnicas dinamicas, que invita a la
participacion activa de los estudiantes, cuando se trata un determinado tema.
Mazzotti (s.f.) refiere que los foros constituyen una de las estrategias interactivas
mMAs aptas para propiciar estos intercambios virtuales interpersonales pues generan
un espacio de colaboracion y discusion en donde fermentan los procesos de
aprendizaje. También se les denomina, muy apropiadamente, foros de discusion
en Internet, grupos de didlogo o conferencias electrénicas. Con el avance de la
tecnologia esta técnica puede ser bien visto en las aulas de educacion primaria,
para desarrollar temas de medioambiente, pequefios problemas sociales e

institucionales en todas las areas de desarrollo curricular.

Sobre este tema, un poco acercandose al paraqué. Teleaire.com (s.f.) afirma:

Los foros son una herramienta que permite establecer contacto con otros usuarios

de internet y generar comunicacion sobre topicos diversos. También funcionan
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como una importante fuente de informacion a la hora de realizar consultas y buscar

asesoramiento de primera mano (parr.1).

El objetivo del foro es conocer las opiniones sobre un tema concreto.
Comunmente, un foro en internet permite que el administrador del sitio defina
varios foros sobre una sola plataforma que funcionaran como contenedores de las
discusiones que comenzaran los usuarios y donde otros podran responder o
empezar un nuevo debate. Se puede clasificar a los foros de internet en aquellos
que requieren registrarse para participar y aquellos en los que se puede aportar de
manera anonima. En el primer tipo, los usuarios eligen un Nick, al que le asocian
una contrasefia y, probablemente, una direccion de correo electrénico para poder
confirmar su deseo de unirse al foro. Los miembros, generalmente, tienen ciertas
ventajas como poder personalizar la apariencia del foro, sus mensajes y sus perfiles

(parr.2).

El foro como estrategia pretende involucrar al interesado en aprender, como sujeto
activo o como usuario, inclusive estar disponible para hacer uso de las redes sociales para

ser participe de un foro, de manera independiente.

2.2.2.8. Técnica Torbellino de Ideas

Técnica conocida con el nombre de tormenta de ideas, es una técnicas que
se ajusta a cualquier medio y circunstancia y tema. La Organizacion Panamericana
de la Salud — OPS (s.f.) refiere que es una técnica en la que los participantes
expresan con absoluta libertad todo lo que se les ocurra a propoésito de un tema o
como solucidn a un problema, no se hacen anotaciones en el proceso, sélo al final,
cuando se agotan la produccion de ideas, se realiza una evaluacion de las mismas.
La OPS (s.f.) también se ha referido que la tormenta de ideas permite ante todo
desarrollar la creatividad y se utiliza para descubrir conceptos nuevos, resolver

problemas o superar el conformismo y la monotonia. La tormenta de ideas es una
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técnica que ayuda a clarificar ideas, conceptos, conocimientos; porque permite
sacar informacién y luego ir ordenando de acuerdo a la importancia y llegar a

construir contenidos.

2.3 Enfoques pedagdgico

Es necesario en estos tiempos tener que definir el enfoque o enfoques que

orientaran el trabajo con respecto a la direccion del aprendizaje. Gomez (2014) afirma:

El enfoque es la “accion y efecto de enfocar” y enfocar es “dirigir la atencion o el interés
hacia un asunto o problema desde unos supuestos previos, para tratar de resolverlo
acertadamente” (Real Academia Espafiola). Lo anterior significa que, para encontrar los
enfoques pedagdgicos, debe, por una parte, contar con algunos supuestos previos, para,
posteriormente, revisar las propuestas teoricas al respecto del problema por analizar y
reconocer de alguna manera los aportes con los cuales existe mayor identificacion. Desde
el punto de vista del ejercicio de asumir un enfoque pedagdgico, la persona docente se
coloca en la coyuntura de incluir y excluir premisas pedagdgicas. Tal y como cuando se
enciende un foco y alumbra determinadas cosas manteniendo oscuras otras, en el caso de
un enfoque pedagogico se trataria de que, para cada enfoque pedagogico, se reconozcan
sus respectivas premisas pedagogicas asi como los posibles resultados de la puesta en

practica de dichos enfoques. (p.57)

2.3.1. Tradicional

Es un enfoque de la psicologia conductista, en donde la ensefianza tenia
mayor primacia que el aprendizaje y el papel del docente asume el centro de la
accion educativa. Tdea (2012) refiere que el metodo en el que hace énfasis es la
“formacion del caracter” de los estudiantes y moldear por medio de la voluntad, la
virtud y el rigor de la disciplina, el ideal del humanismo y la ética, que viene de la

tradicion metafisica — religiosa del medioevo. EI método basico del aprendizaje es
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el academicista, verbalista, que dicta sus clases bajo un régimen de disciplina a
unos estudiantes receptores. Un ejemplo de este método es la forma como los nifios
aprenden la lengua materna; oyendo, viendo, observando y repitiendo muchas
veces; De esta manera el nifio adquiere la “herencia cultural de la sociedad”, aqui
esta representada el maestro como autoridad. El enfoque tradicional pertenece al
siglo pasado, tuvo se apogeo que para la era del conocimiento ya perdio fuerza, ya
que hay enfoques alternativos centrados en el aprendizaje y en los sujetos que

aprenden

En enfoque tradicional, esta centrado en la pedagogia del docente en
desmedro del estudiante. El docente disefia, planifica, procesa los conocimientos,
es el mas puro ensefiante y los estudiantes son oyentes o solo anotadores.
Rodriguez (2013) refiere que la pedagogia tradicional es seguidora de la
ensefianza directa y severa, predeterminada por un curriculo inflexible y centrado
en el profesor. En cambio, en la humanista, hay un tipo indirecto pues en ella el
docente permite que los alumnos aprendan mientras inducen y originan todas las
exploraciones, experiencias y proyectos que éstos preferentemente inicien o
decidan emprender a fin de conseguir aprendizajes vivenciales con sentidos. Los
alumnos son sujetos individuales, Unicos, diferentes de los demas, personas con
decision, con necesidades personales de crecer, con potencialidad para desarrollar
actividades y para solucionar problemas creativamente. El enfoque tradicional
propugna la memorizacion de conocimientos ya elaborados, que es

contraproducente para estos tiempos.

2.3.2. Activista

El enfoque activista se diferencia porque le da espacio central al estudiante,
considera que es el sujeto que aprende, por lo tanto necesita las atenciones necesarias.

Avendario (2013) afirma:
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El modelo pedagogico activista se observa especialmente en la llamada escuela
nueva, la cual se caracteriza por la humanizacién de la ensefianza, al reconocer en
el nifio sus derechos, capacidades e intereses propios. Otras de sus caracteristicas
son: a) La finalidad de la escuela es preparar para la vida permitiéndole al
individuo pensar y actuar a su manera; b) El eje central del proceso es el alumno y
sus intereses. Hay autoconstruccion del conocimiento, autoeducacion y auto-
gobernabilidad. Este modelo carece de una concepcién cientifica de ensefianza; c)
En el curriculo los programas y los métodos parten de los intereses de los alumnos,
cuyos contenidos son la naturaleza y la vida organizados de lo simple y concreto
a lo complejo y abstracto; d) EI método consiste en la manipulacién y el aprender
haciendo, ya que el aprendizaje depende la experiencia. No hay diferenciacion
entre el conocimiento cientifico y el cotidiano, la accion se generaliza a todas las
edades, los recursos permiten la manipulacion y la experimentacion de tal manera
que se invoquen los sentidos y se garantice el aprendizaje y el desarrollo de las
capacidades individuales; €) En la relacion

maestro-alumno existe libertad para hablar y actuar, el maestro no es el ser

imponente que lo sabe y lo regula todo.

Los modelos pedagdgicos contemporaneos hacen referencia a un conjunto de éstos
que se caracterizan por estar basados en las teorias cognitivas. Las aplicaciones
pedagogicas de su teoria en algunos casos no lograron diferenciarse del activismo,
y en otros se han aplicado a areas particulares. Actualmente, se considera a las
corrientes pedagdgicas piagetianas como variantes de la escuela nueva y el
activismo. (p. 116 y 117)

2.3.3. Constructivista
Calderon (como se citd en Torres, 2011) refiere que el constructivismo es
un enfoque que sostiene que el individuo, tanto en los aspectos cognoscitivos y

sociales del comportamiento como en los afectivos, no es un mero producto del
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ambiente ni un simple resultado de sus disposiciones internas, Sino una
construccién propia que se va produciendo dia a dia como resultado de la
interaccion entre esos dos factores. EI conocimiento no es una copia de la realidad,
sino una construccion del ser humano, que se realiza con los esquemas que ya

posee, con lo que ya construyo en su relacion con el medio que la rodea.

Este enfoque rompe con el enfoque tradicional, en este enfoque prima la
participacion activa del aprendiz, es el propulsor de su propio aprendizaje y docente un

acompariante.

En el constructivismo existe el procesos de construccion del aprendizaje y
se realiza de adentro hacia afuera, asi lo plantean los constructivistas. Serrano y
Pons (2011) haciendo referencia a Piaget, refieren que efectivamente, el proceso
de construccion de los conocimientos es un proceso individual que tiene lugar en
la mente de las personas que es donde se encuentran almacenadas sus
representaciones del mundo. El aprendizaje es, por tanto, un proceso interno que
consiste en relacionar la nueva informacion con las representaciones preexistentes,
lo que da lugar a la revision, modificacion, reorganizacion y diferenciacion de esas
representaciones. Ahora bien, aunque el aprendizaje es un proceso instrumental,
puede ser guiado por la interaccidon con otras personas, en el sentido de que “los
otros” son potenciales generadores de contradicciones que el sujeto se vera

obligado a superar.

2.3.4. Cognitivo

Este enfoque es amplio, por lo que se tratara de hacer conocer sobre la accion que
cumple el docente. Ortiz (2012) afirma:

Autores destacados como J. Bruner, D. Ausubel, R. Sternberg, R. Glaser, por

mencionar algunos, forman parte de este movimiento. Todos ellos en diferentes
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formas enfatizan la importancia del estudio de los procesos del pensamiento, de la
estructura del conocimiento, de los mecanismos que explican éste, asi como, en el
estudio experimental de los mismos, no solo en condiciones de laboratorio, sino

también, en condiciones naturales del aula. (p.17)

En estas tendencias, como primera condicion, el maestro debe partir de la idea de
un estudiante activo que aprenda significativamente, que aprenda a aprender y a
pensar. Su papel en este sentido, se centra especialmente en confeccionar y
organizar experiencias didacticas que logren esos fines.

Las diferencias con el profesor tradicionalista consisten en no centrarse en ensefiar
exclusivamente informacion, ni en tomar un papel protagénico (es el que sabe, el

que da la clase, etc.), en detrimento de la participacion de los estudiantes.

Desde la perspectiva ausbeliana, el profesor debe estar profundamente interesado
en promover en sus estudiantes el aprendizaje significativo de los contenidos
escolares (descubrimiento y recepcion). Para ello, es necesario que procure que en
sus lecciones, exposiciones de los contenidos, lecturas y experiencias de
aprendizaje, exista siempre un grado necesario de significatividad l6gica (arreglo
I6gico de ideas, claridad de expresion, estructuracion adecuada, etc.) para aspirar

a que los estudiantes logren un aprendizaje verdaderamente significativo.

En los enfoques de ensefiar a pensar, el maestro debe permitir a los estudiantes
experimentar y reflexionar sobre topicos definidos de antemano o que emerjan de
las inquietudes de los estudiantes, con un apoyo Y retroalimentacion continuas. (p.
18, 19)

2.3.5. Humanista

Hernandez (como se citd en Rodriguez, 2013) menciona que la educacion
tradicional es partidaria de la ensefianza directa y rigida, predeterminada por un
curriculo inflexible y centrado en el profesor. En contraste la educacion humanista

se define como de tipo indirecto pues en ella el docente permite que los alumnos
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aprendan mientras impulsa y pro-mueve todas las exploraciones, experiencias y
proyectos que éstos preferentemente inicien o decidan emprender a fin de

conseguir aprendizajes vivenciales con sentido.

La accion educadora ha de estimular, guiar y corregir al educando. La pedagogia
humanista parte de una vision realista de la naturaleza humana y entiende que ha
de dejar desarrollarse libremente los aspectos positivos del educando, en cambio,
ha de intervenir activamente para impedir que lo hagan los aspectos negativos —
defectos de caracter, pasividad, agresividad, egocentrismo, etcétera, segun los

casos. Uno de los medios de educacion es la coaccion estimuladora.

Hay que ir habituando al nifio pequefio a un trabajo intelectual sistemético y
sostenido; en ellos, la ley de su vida psicoldgica es la actividad sensitiva, la
dispersion mental y el juego. Por lo mismo, los métodos didacticos apropiados para

ellos son los métodos activos.

La pedagogia humanista tiene como proposito la formacion del caracter del
educando, entrenandolo para una vida activa, diligente y esforzada que, mas alla
de las satisfacciones personales egoistas, se proponga la realizacion de valores o

ideales superiores y desinteresados. (p.41)

2.4. Estrategias Cognitivas
2.4.1. Estrategias cognitivas

El paradigma cognitivo ha realizado aportes importantes e impactando en el
ambito educativo, la perspectiva cognoscitiva se centra en los procesos de
pensamiento y en la conducta que refleja estos procesos, En este enfoque el
aprendizaje es un proceso activo, que consiste en construir estructuras mentales o
modificar o transformar las existentes. El estudiante se considera como un sujeto
activo que realiza un conjunto de operaciones mentales para procesar Sus

aprendizajes, almacenar, recuperar cuando lo necesite. (Gutiérrez, 2005, p. 21)
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2.4.1.1. Estrategias de repeticion

La repeticidn es una estrategia que puede cumplir objetivos especificos en
el proceso educativo, lo malo es cuando la repeticidén se convierte en una
herramienta para la memorizacion vertical e impuesta. Esto es para precisar.
Asi, la repeticion es una de las estrategias mas simples para retener la
informacion en la memoria: cuanto mas lo repites, mejor lo recuerdas. La
investigacion ha demostrado que los nifios raramente utilizan esta técnica
antes de los 5 afios de edad, y también que los nifios mayores repiten de un
modo diferente al de los pequefios (ver Shaffer y Kipp, 2010). Solo el
docente sabe el manejo de esta estrategia, utilizar en un momento adecuado

como una forma de fijar los aprendizajes.

A continuacidn se da un ejemplo saludable para poner en préactica el uso de
la repeticion como estrategia. Asi, imaginemos una tarea en la que hay que
recordar una determinada lista de palabras. Los nifios de 7-8 afios de edad
se limitan a repetir cada elemento una sola vez, a medida que se van
presentando las distintas palabras. Sin embargo, los nifios mayores (a partir
de los 12-14 afios) repiten cada elemento acompafiado de varios de los
mostrados anteriormente, y ademas lo hacen varias veces. Se puede decir
que el primer estilo de repeticion es pasivo, mientras que el segundo
es acumulativo o activo. Como se puede suponer, con la repeticidn activa se
obtienen mejores resultados en las tareas de recuerdo que con la pasiva
(Escudero, s.f., parr.2). Entonces la repeticion también es un proceso que
precede al aprendizaje, una forma que estratégicamente el ensefiante proceda

con sus estudiantes a repetir silabas, palabras para conseguir un fin.
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2.4.1.2. Estrategias de elaboracion

En estas estrategias 1o que sucede es crear uniones entre lo nuevo y lo
cercano al estudiantes. Escudero (s.f.) refiere que la elaboracion activa de la
informacion (por ejemplo, creando historias o representaciones), que se
manifiesta también en torno a los 11-12 afios de edad, es otra estrategia de

recuerdo valiosa.

2.4.1.3. Estrategias de organizacion

Estas estrategia se basa en una serie de formas de actuacion que lleva a agrupar la
informacidn para hacerla mas sencilla estudiarla y comprenderla. El aprendizaje en esta
estrategia es muy efectivo porque con las técnicas de: resumir textos, esquemas,
subrayado, etc... Podemos incurrir un aprendizaje mas duradero no sélo en la parte de

estudio sino en la parte de la comprension. Escudero (s.f.) afirma:

Muchas veces los elementos que necesitan ser recordados guardan algun tipo
de relacion entre ellos. Por eso, agruparlos segun un criterio facilita el
recuerdo de los mismos. Precisamente en esto consiste la estrategia
de organizacidn. A pesar de que a partir de los 7 afios los nifios son capaces
de emplearla, no es hasta los 11-12 cuando establecen relaciones entre
cualquier tipo de materiales, incluso entre aquellos que poseen pocas
conexiones entre si. Esta estrategia es especialmente util, tanto para
almacenar nueva informacién en la memoria, como para recuperar la que ha

sido previamente guardada (ver Shaffer y Kipp, 2010).

2.4.2. Los organizadores gréaficos

Losa organizada ores graficos son técnicas de una nueva propuesta para

representar contenidos o conocimientos significativos que el estudiante procesa
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para su aprendizaje. Rodriguez (s.f.) refiere que un organizador gréafico es una
presentacion visual de conocimientos que presenta informacion rescatando
aspectos importantes de un concepto o0 materia dentro de un armazon usando
etiquetas. Los denominan de diferentes formas como: mapa semantico,
organizador visual, cuadros de flujo, cuadros en forma de espinazo, la telarafia de

historias 0 mapa conceptual, etc.

2.4.2.1. Los esquemas

Los esquemas son estrategias que permiten organizar ideas importantes de un
determinado tema. Asi, una vez que tengas hecho el subrayado, debes organizar
esas ideas clave jerarquizandolas: unas van dentro de otras, unas son mas
importantes que otras. Unas son m&s importantes que otras. Teniendo eso en
cuenta debes hacer el esquema que puede ser de llaves, lineas, puntos, eso no
importa mucho. Lo que si importa es que pienses qué va dentro de qué y lo
organices asi en el dibujo del esquema. Desde luego es una fortaleza para el
aprendizaje saber estructurar esquemas, esto facilita la comprension, el aprendizaje

y la aplicacion de conocimientos.

2.4.2.2. Mapas conceptuales

El mapa cOonceptual es un organizador grafico dentro de las técnicas activas,

sistematiza aprendizajes significativos. Arévalo (2015) afirma:

Los mapas conceptuales son organizadores graficos que mediante ciertos simbolos
representan informacion. Constituyen una estrategia pedagogica en la construccion
del conocimiento. Mediante esta herramienta se caracteriza, jerarquiza y relaciona
informacion a nivel general o global y se forman proposiciones por medio del
sistema de enlaces con conectores (Diaz-Barriga y Hernandez, 2010). Los mapas

conceptuales constituyen no s6lo una forma de sintetizar informacion sino una
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herramienta para comunicar conocimientos. Es por eso que se debe hablar un
lenguaje comin en cuanto a su estructura, pues existen muchas variaciones de
estos. Los mapas conceptuales, formalmente se componen de:

e Conceptos

e Palabras enlaces

e Proposiciones

e Lineasy flechas de enlace

e Conexiones cruzadas

e Representaciones por elipses u évalos

Se representan de manera tal que se evidencien relaciones jerarquicas, gracias a la
ubicacion espacial y mediante el uso de colores, que le ayuden a quien ve el mapa,
a abstraer clases y subclases.

Son valiosos para construir conocimiento y desarrollar habilidades de pensamiento
de orden superior, ya que permiten procesar, organizar y priorizar nueva
informacion, identificar ideas erréneas y visualizar patrones e interrelaciones entre

diferentes conceptos. (p.18, 19)

2.4.2.3. Cuadros comparativos

Permite realizar diferencias y similitudes de un determinado elementos, objeto,
contenido, etc., se puede trabajar en cuadros de doble entrada en la que se
evidencie siempre una diferencia o similitud. Asi, es muy util cuando tenemos dos
etapas historicas con diferencias y parecidos, o dos autores literarios, o dos
conceptos matematicos o cualesquiera dos aspectos comparables. Se hacen dos o
mas rectangulos unidos (tantos como conceptos queramos desarrollar o datos
comparar) y en ellos se pone en la primera linea los conceptos o ideas que se
comparan y en las filas inferiores aquellos aspectos que son diferentes. Si hubiese
aspectos comunes que se quieran destacar se indicarian, centrados, en una 0 mas
filas al inicio o final de la tabla. Estos recursos son practicos para realizar

comparaciones y presentar diferencias.
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2.4.2.4. Cruz categorial

Soto (como se citd en Machaca, 2015) piensa que la cruz categorial “es la técnica
y organizadora del conocimiento, en el que la informacion se organiza alrededor

de la idea principal, ademas ayuda al estudiante a organizar la informacion..."
(p.22).

Los organizadores previos son estrategias importantes que cumplen funciones
especificas en el aprendizaje de los aprendices. Asi, es un organizador grafico que
permite organizar la informacion relevante alrededor de una tesis o idea principal
expuesta en un texto. Desarrolla habilidades como el manejo de informacion,
andlisis (situaciones, textos, acontecimientos) y pensamiento critico. La cruz
categorial es muy flexible, lo importante es respetar el cuadro central como eje del
conocimiento. Los brazos pueden albergar diferentes categorias, las que estan
sefialadas en la imagen son variables, no definitivas, se puede colocar fechas,
hechos importantes (Carcausto, 2015). La cruz categorial es un organizador que

va contribuir en el aprendizaje significativo de los estudiantes.

2.4.2.5. Mapa mental

Los mapas mentales son representaciones graficas de una idea o tema y sus
asociaciones con palabras clave, de manera organizada, sistematica, estructurada
y representada en forma radial. Los mapas mentales como herramienta permiten
la memorizacion, organizacion y representacion de la informacion con el propdsito
de facilitar los procesos de aprendizaje, administracion y planeacion
organizacional asi como la toma de decisiones. Diaz-Barriga y Hernandez (como

se citd en Arévalo, 2015).

Lo que hace diferente al mapa mental de otras técnicas de ordenamiento de
informacidn es que permite representar ideas utilizando de manera armonica las

funciones cognitivas de los hemisferios cerebrales. (Arévalo, 2015, p.20)
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2.5. Los medios y recursos educativos

Se refiere a materiales que se pueden utilizar en momentos de ensefianza y
aprendizaje, son los usan los docentes para dirigir el aprendizaje y los estudiantes
para lograr aprendizaje. Abal (s.f.) refiere que el medio didactico, es cualquier
material elaborado con la intencién de facilitar los procesos de ensefianza y
aprendizaje. Por ejemplo un libro de texto o un programa multimedia que permite
hacer practicas de formulacion quimica. Los rrecursos educativo, son cualquier
material que, en un contexto educativo determinado, sea utilizado con una
finalidad didactica o para facilitar el desarrollo de las actividades formativas. Los
recursos educativos que se pueden utilizar en una situacion de ensefianza y
aprendizaje pueden ser o no medios didacticos. Lo que tiene que estar claro el

docente es definir si es un recurso, un medio o un material.

2.5.1. Tipologias de los medios didacticos

2.4.1.1. Materiales convencionales

Los materiales convencionales son aquellos que se utilizan de manera convenida,
ya estan listos y son impresos, tableros didacticos, materiales manipulables, juegos y de

laboratorio.

2.5.1.1.1. Impresos

Los materiales impresos son recursos que se utilizan en el proceso
ensefianza — aprendizaje y se tienen varias opciones de uso de acuerdo a la
clasificacion y los momentos en que desarrolla una sesion de aprendizaje. Lopez,
Garcia y Pifia (s.f.) refiere que los materiales 0 medios impresos de ensefianza

(libros de texto, enciclopedias, cuadernos de lectura, fichas de actividades,
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cémics, diccionarios, cuentos,..) son los recursos mas usados en el sistema escolar.
En muchos casos son medios exclusivos, en numerosas aulas son predominantes y
en otras son complementarios de medios audiovisuales y/o informaticos, pero en
todas, de una forma u otra, estan presentes. Pudiéramos afirmar que los materiales
impresos representan la tecnologia dominante y hegemaonica en gran parte de los
procesos de enseflanza-aprendizaje que se producen en el contexto escolar. Los
materiales impresos son los mas difundidos y se encuentran distribuidos

ampliamente en la sociedad, dependiendo de la tarea que asuma para darle uso.

Uno de los materiales impresos de uso general desde los primeros afios de
estudio en inicial, los grados superiores de carreras profesionales,
especializaciones y post grados son los libros. Lopez, Garcia y Pifia (s.f.) refieren
que un libro es un trabajo escrito o impreso, producido y publicado como una
unidad independiente, que suele tener una longitud de mas de cincuenta paginas.
A veces estd compuesto exclusivamente de texto, y otras veces contiene una
mezcla de elementos visuales y textuales... Son el tipo de material impreso méas
utilizado en los procesos educativos. Los tipos de libros que pueden ser usados
pedagdgicamente. Los libros de texto son el material impreso méas importante y
extendido en la ensefianza. Son los libros mas idiosincraticos del mundo escolar y
especificamente escritos con una finalidad exclusivamente pedagdgica. En pocas
palabras podemos afirmar que se caracterizan por presentar los principios o
aspectos basicos de un tema, area o disciplina para los alumnos de un nivel o curso
educativo concreto con el fin de que se conviertan en la base del desarrollo de la
ensefianza en el aula. Se puede decir que este tipo de libros es un plan completo
para la ensefianza de un area y/o nivel educativo especifico. En la escolaridad, en
educacion basica regular se ha incrementado el uso de textos escolares y guias
didacticos distribuidos por el Ministerio de Educacion del Peru, se podria decir

que cumplen la funcién de libro, cuaderno y consulta.
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2.5.1.1.2. Tableros did&cticos: pizarra, franelograma

Los tableros didacticos son como medios didécticos que estdn conformados por
una superficie que sirve para escribir textos, figuras, iméagenes, con tiza, plumones, etc.

Bravo (2003) afirma:

La pizarra, El texto escrito es el recurso didactico més antiguo que existe. Es el
medio de comunicacion que mas incidencia ha tenido a lo largo de los tiempos.
Fue el primer medio de comunicacion de las ideas del pensamiento y del saber
cientifico, permitiendo, por primera vez, el almacenamiento de la in-formacion. La
imprenta revolucion6 todas las formas de comunicar de la época y fue la primera
industria que produjo en serie. En las clases presenciales, son medios

fundamentalmente de apoyo a la explicacion del profe-sor.

Los primeros datos sobre el empleo de la pizarra datan del siglo XVIII. Es, en la
actualidad, el recurso didactico mas empleado en los diferentes ambitos
educativos. Su presencia es un sindbnimo de aula o local docente, su presencia es
indiscutible en todas las aulas y la larga tradicién de su uso la convierten en un
recurso indispensable. Es facil de usar y muy pocos docentes pueden prescindir de

ella.

Su baja iconicidad y la enorme superficie que pone a nuestra disposicion la
transforman en un medio de apoyo en todos aquellos contenidos relacionados con
el calculo numérico y la presentacion secuencial o paso a paso de cualquier tipo de

informacién. (p. 4)

Franelografo, Se denomina también pizarra de conceptos. Es una especie de
poster montable y desmontable sobre la marcha. Es dtil para la explicacion de
conceptos sencillos y de caracter organico, jerarquico, etc. Se ha empleado en la

escuela tradicional a modo de un mecano para componer las distintas partes de
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elementos u organismos. En la universidad tiene un uso muy limita-do, salvo en
aquellas situaciones, generalmente de laboratorio, donde es necesario presentar

sistematica y organizadamente algin sistema o mecanismo.

Aunque en origen es una superficie magnética o de franela, se puede sustituir por
un corcho donde se van pegando los elementos que integran el razonamiento,

concepto, etc., que han sido previamente recortados.

Al ser un medio basado en imagenes y simbolos, sélo se pueden utilizar las
ilustraciones necesarias y adecuadas al tema. En definitiva, los puntos clave. Estas
ilustraciones deben ser claras en cuanto a la expresion de las ideas y con mas
imagenes o ilustraciones que textos escritos. Deben estar coloreadas, bien

rotuladas y cuidadosamente realizadas. (Bravo, 2003, Material recortable. p.15)

2.5.1.1.3. Materiales manipulativos: recortables, cartulinas, 4bacos

Son los materiales fungibles que su uso estd supeditado a una sola vida, pero
cumplen una funcién importante en la educacion. Anonimo (s.f.) refiere que los
recortables son un entretenimiento infantil consistente en recortar figuras de papel
con unas tijeras. Las mufiecas de papel son exponentes clasicos de este juego que
representa la figura de una persona a la que se colocan diferentes prendas doblando
unas lenguetas sobre la misma. Los recortables han supuesto una forma barata de
jugar para los nifios durante casi doscientos afios. Hoy, muchos artistas estan
volviendo a los recortables como una forma de arte. Los recortables de papel se
han utilizado para anunciar, han aparecido en revistas y periédicos, y han cubierto
una gran variedad de temaéticas y de periodos. Después, se han convertido en
objetos de coleccion altamente codiciados, especialmente dada su rareza debido a
la limitada esperanza de vida de los objetos de papel. Todavia hay también nuevas
mufiecas de papel maravillosas que son creadas hoy. En Cuba, Mexico y otros
paises latinoamericanos reciben el nombre de Cuquitas, por el personaje de

comics. Es un material para el area de matematica, con él se puede resolver
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ejercicios y problemas matematicos. El &baco es un dispositivo que sirve para
efectuar operaciones aritméticas sencillas. Consiste en un cuadro de madera con
barras paralelas por las que corren bolas movibles, Gtil también para ensefiar estos
calculos simples. Su origen se remonta a la zona de Asia Menor, muchos afios

antes de nuestra era. (Anonimo, s.f.)

2.5.1.1.4. Juegos: arquitecturas, juegos de sobremesa

Se podria considerar como los juegos tranquilos, porque se necesita concentracion
y disposicion de tiempo. WikipediA (s.f.) refiere que el juego de mesa es la
clasificacion que se da a los juegos que constan de un tablero y fichas de
diferentes formas y colores, lo que obliga a que se organice sobre una superficie
plana, generalmente una mesa, de ahi su nombre. Segln las reglas, que son
diferentes para cada juego, pueden participar en ellos una 0 méas personas. En
este grupo unos juegos requieren de los participantes el uso del
razonamiento tactico o estratégico, coordinacion, destreza manual, memoria,
capacidad deductiva, u otras habilidades, otros juegos simplemente estan
basados en el puro azar. Son juegos en donde participa la mente o sea el pensar

antes de actuar.

2.5.1.2. Materiales audiovisuales

Loa audiovisuales son los materiales de mayor presencia en la educacion, en los
altimos afios ha participado la industria tecnoldgica en su fabricacion y que bien
son utilizados en las aulas. Barros, C y Barros, R. (2015) refiere que el audiovisual
a decir de Moore (1990) forma parte de los recursos didacticos denominados
multisensoriales, procura aproximar la ensefianza a la experiencia directa
utilizando como vias la percepcion, el oido y la vista; de esta manera, el medio
audiovisual recrea imagenes, palabras y sonidos. Los soportes pueden ser tanto

impresos como electronicos: fotografia, cine, radio, television, historietas.
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2.5.1.2.1. Imégenes fijas proyectables

Son materiales que llaman la atencion a los estudiantes, por su forma y cualidad
de presentacion en iméagenes, dentro de ellas se tiene las diapositivas, que son
fotografias, hechas sobre una fina lamina de vidrio y recubierta por los laterales

por plastico.

Para su utilizacioén se necesita un proyector del cual sale una luz para que la
fotografia se vea sobre un panel blanco. Las diapositivas son colocadas en una
“cajita” para seguir un orden. En este grupo se encuentran a las fotografias, la
fotografia es el procedimiento y arte que permite fijar y reproducir, a través de
reacciones quimicas y en superficies preparadas para ello, las iméagenes que se
recogen en el fondo de una camara oscura (Universidad Abierta para Adultos, s.f.).
Las diapositivas y las fotografias han ocupado expectativa en las aulas de clase por
su presentacion, traen consigo una fuerte dosis de motivacion y concentracion que

los docentes deben de aprovechar para suscitar aprendizajes.

2.5.1.2.2. Materiales con audio en el aula

Universidad Abierta para adultos 2016) afirma:

Casetes: Es un formato de grabacion de sonido y/o video de cinta magnética que
fue ampliamente utilizado; designado a menudo casete de audio o cinta casete.
Aunque estuvieron previstos originalmente como medio para el dictado, las
mejoras en la fidelidad del sonido condujeron a que el casete suplantara la
grabacion de cinta reel-to-reel en la mayoria de sus usos domésticos. Entre los afios
1970y mediados de los afios 1990, el casete era uno de los dos formatos mas
comunes para la musica pregrabada, junto a los discos devinilo, fueron

reemplazados mas adelante por el disco compacto (parr. 5).

47



Discos: Es un disco éptico utilizado para almacenar datos en formato digital,
consistentes en cualquier tipo de informacion (audio, iméagenes, video,

documentos y otros datos) (pérr. 6).

Programas de radio: Es un medio de comunicacién que se basa en él envié de
sefiales de audio a través de ondas de radio. También se usa para otras formas de
envio de audio a distancia como la radio por internet. La radio sigue siendo un
medio de comunicacion eficaz entre las masas. La radio tiene varias aplicaciones

en el sector educativo como informar, entretener y formar (parr. 7).

2.5.1.2.3. Materiales audiovisuales

Son materiales que impresionan dos 6rganos como el oido y la vista, con lo que se
puede aprovechar buenos momentos de aprendizaje. Universidad Abierta para
adultos 2016) refiere que los montajes audios visuales, es la union de los distintos
trozos de pelicula para crear una cinta final. Consiste en escoger, ordenar y unir
una seleccion de los planos a registrar, seguin una idea y una dindmica determinada,
a partir del guion, la idea del director y el aporte del montador. Ya que de cada
escena se hacen varias tomas, y que existen miles de tomas diferentes en una
pelicula, el montaje constituye una ardua labor. Entre ellas se tienen las:

Peliculas: Es una obra de arte cinematografica, la cual narra de una manera

audiovisual, una historia o un hecho.

Videos Educativos: Denominamos videos educativos a los materiales video
graficos que pueden tener una utilidad en educacién. Este concepto engloba tanto
los videos didacticos (elaborados con una intencionalidad especifica educativa)
como otros videos que pese a no haber sido concebidos para la educacion pueden

resultar Utiles en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

48



Programas de T.V.: Es un sistema para la transmision y recepcion de imagenes en

movimiento y sonido a distancia que emplea un mecanismo de difusion.

2.3. Area: Personal Social

El Ministerio de Educacion (2015) en rutas del aprendizaje del area
curricular de personal social del V ciclo, fasciculo 1, refiere que el area Personal
Social busca contribuir al desarrollo integral de los estudiantes, para que
desplieguen su potencial y se formen como personas auténomas, asi como
miembros conscientes y activos de la sociedad, debe fomentar el desarrollo de
competencias que contribuyan a que las personas se sientan bien consigo mismas,
desplieguen su potencial y afirmen su autonomia y posicionamiento ético.
Asimismo, debe promover las competencias que propicien el ejercicio ciudadano
y la vida en democracia, la consolidacion de identidades personales y sociales, la
disposicion a la interculturalidad y a la integracion latinoamericana, asi como una

vida armonica con el ambiente.

El Ministerio de Educacién — MINEDU (2015) refiere que el desarrollo
personal es fundamental para vivir en armonia con uno mismo, con los demas y
con la naturaleza; es la base para la vida en comunidad y la realizacion personal.
Nos ofrece las oportunidades para mejorar nuestra calidad de vida, nuestro
bienestar y el de los demas, ejerciendo nuestros derechos y teniendo la posibilidad
de ser felices segin nuestros propios criterios e ideas. Los seres humanos
buscamos el bienestar, que solo es posible si aprendemos a desarrollar nuestra
autonomia. Una persona autébnoma puede construir poco a poco su propia
identidad y sus relaciones interpersonales, y lograr la comprension de su
sexualidad, la gestion de su aprendizaje, su posicionamiento ético y el sentido que

le va dando a su propia existencia.
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2.3.1. Fundamentacion del area de personal social

Ministerio de Educacion (2015) afirma:

El area Personal Social tiene como finalidad contribuir al desarrollo integral del
estudiante como persona y como miembro activo de la sociedad. En este sentido,
promueve la construccion de su identidad personal y social, el fortalecimiento de
su autoestima y de la estima hacia los otros, mediante el reconocimiento y
valoracion de las caracteristicas propias y las de otros, para favorecer el desarrollo
de una personalidad sana y equilibrada que le permita actuar con seguridad y

eficiencia en su entorno social.

El area promueve el conocimiento reflexivo de las caracteristicas sociales,
culturales, geograficas, politicas y econdmicas del contexto en el cual se

desenvuelve el estudiante,...

El area propicia el desarrollo de las dimensiones cognitiva, afectiva y social de
los estudiantes en permanente interaccion e interrelacion con el contexto socio-
cultural y natural, favoreciendo de este modo, el conocimiento reflexivo de si

mismo y de la realidad en la que se desenvuelve... (p. 205)

2.3.2. Orientaciones metodologicas del area de personal social

Con respecto a las orientaciones metodologicas serd importante tomar en
cuenta los estudiantes, centrar la atencién a sus cualidades y formas actuar y
pensar. Ministerio de Educacion — MINEDU (2009) refiere que cada nifio tiene sus
propias caracteristicas biopsico-sociales y sus estilos y ritmos de aprendizaje. Ellos
construyen sus conocimientos con su manera particular de pensar y percibir el
mundo que les rodea; por tanto, la escuela debe respetar las particularidades de

cada uno, sin hacer comparaciones, propiciando el desarrollo integral a partir de
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sus posibilidades, limitaciones y necesidades, y mas bien aprovechando estas

particularidades y riquezas para un mejor trabajo en el grupo.

El MINEDU (2009) afirma:

Hay que proponer variedad de actividades y experiencias en las que los nifios
pongan en juego sus aprendizajes previos, originando situaciones que van a
promover que ellos construyan, reconstruyan, modifiquen, amplien y
profundicen sus conocimientos; de esta manera se sienten protagonistas de su

propio aprendizaje.

Es importante tomar en cuenta la significatividad y funcionalidad del

aprendizaje.

Se deben construir relaciones de confianza a través de nuestras actitudes hacia
los nifios, los padres y madres de familia; promoviendo el dialogo y la
comunicacion de ideas, opiniones, sentimientos y experiencias para conocernos

y comprendernos.

Hay que demostrar expectativas positivas respecto al desempefio de los nifios,
animandolos y felicitdndolos por sus progresos, no mellando su autoestima por

los errores 0 equivocaciones que pudieran cometer. (p. 305)

ITI. Metodologia

3.1. Diseiio de investigacion

El tipo de estudio de la presente investigacion fue cuantitativo. Porque utilizé la
recoleccion y analisis de datos para contestar preguntas de investigacion y probar hipotesis
establecidas previamente y confia en la medicion numérica, el conteo y frecuentemente el

uso de la estadistica para establecer con exactitud patrones de comportamiento en una
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poblacién o muestra (Hernandez, Fernandez, Baptista, 2010), en este caso los docentes de
aula de educacién primaria de la L.LE. N° 85002 “Andrés Sifuentes Vidal” — “ASV” del

distrito de Sihuas.

El nivel de investigacion que se utilizd fue el descriptivo, que consistid
fundamentalmente en describir un fendmeno o una situacion mediante el estudio del
mismo en una circunstancia tiempo-espacial determinada. Son las investigaciones que
tratan de recoger informacién sobre el estado actual del fendmeno (Sanchez y Reyes,
1998, p.17). Estos estudios descriptivos llevan al conocimiento actualizado del fenémeno

tal como se presenta.

Sanchez y Reyes (1998) define al disefio como una estructura u organizacion
esquematizada que adopta al investigador para relacionar y contrastar variables de estudio.
El disefio de investigacion para el estudio fue no experimental — descriptivo de una sola
casilla:

Muestra Observacion

M1 OoX

Donde:

M1: Muestra de docentes

Ox: Observacion de las  estrategias didacticas.

3.2. Poblacion y muestra

3.2.1. Area de investigacion
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El area geogréafica donde se realizo la investigacion fue la Institucion Educativa
N° 85002 “Andrés Sifuentes Vidal”, direccion domiciliaria es en el Jr. San Martin a media
cuadra por la parte superior derecha de la Plaza Independencia de la capital provincial
Sihuas. La institucion fue creada el 01 de mayo del afio 1905, su reciente creacion fue con
el nombre de Escuela Primaria de Varones. En tiempo de la Reforma Educativa del afio
1970 fue considerado Centro Base “Cap. Marcelino Valverde Solérzano, posteriormente
se nomina Institucion Educativa N° 85002 “Andrés Sifuentes Vidal” nombre que lo lleva
hasta la fecha. Es una de las instituciones mas antiguas y de mayor poblacion escolar en
el nivel primario a nivel provincial, tiene una poblacidn escolar de 333 estudiantes, de los
cuales son 146 nifias y 200 nifios, docentes 20, 11 profesoras y 9 profesores, una directora

y 2 trabajadores de servicio, que funcionan en 20 secciones.

El Barrio donde funciona es Pingullo Alto, en el mismo centro de la zona urbana de
Sihuas, la poblacion de este barrio al igual que en toda la zona urbana se dedica al
comercio, una buena parte son de la empleocracia sihuasina que trabajan en los diferentes

sectores, instituciones educativas, talleres, construccion civil, etc.

3.2.2. Poblacion

Es el conjunto de todos los individuos (objetos, personas, documentos, data,
eventos, empresas, situaciones, etc.) a investigar. La poblacion es el conjunto de sujetos o
cosas que tienen una 0 mas propiedades en comun, se encuentran en un espacio o territorio

y varian en el transcurso del tiempo (Vara, 2012, p. 221).

53



La poblacion estuvo conformada por los docentes de educacion primaria de la zona urbana

del distrito de Sihuas

3.2.3. La muestra

La muestra de estudio, es decir, el subconjunto del universo o la poblacion que
posee sus mismas caracteristicas. En la descripcion de la muestra hay que sefalar el tipo
de muestreo (Zapata, 2006, p.38). En este caso la muestra estuvo conformada por 20
docentes de educacion primaria de la Institucion Educativa N° 85002 “ASV” del distrito

de Sihuas, la seleccion es no proba listico e incidental.

Tabla 1. Poblacion y muestra del personal docente de la I.E. N° 85002 “Andrés
Sifuentes Vidal “de Sihuas

Distrito Institucion Educativa | N° estudiantes Total Muestra
docentes docentes

. N° 85002 “Andrés

Sihuas Sifuentes Vidal 333 20 20

Fuente: Némina de matricula y CAP de la I.E. 2018

3.2.4. Criterios de inclusion e exclusion

Se incluyeron en la investigacion a los docentes de primaria de ambos sexos que

estan laborando en el presente afio.

No se excluyé a ningin docente, debido a que estuvieron de acuerdo libre y

voluntariamente en participar en el proceso de investigacion.
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3.3. Definicion y operacionalizacion de variables e indicadores

Problema variable Definicion Atributo Indicadores
Conceptual v’ Activos
individualizados
Acciones planificadas por V" Grupos homogéneos.
el docente con el objetivo v Grupos heterogéneos.
de que el estudiante logre v’ Activos colectivizados
Lz;rendﬁ(;g}sért;cgéoglcangeer: " Grupos de estudio.
i3] % S
los objetivos planteados. / EStUd'? dirigido.
Una estrategia didéctica Pequefio  grupo e
es, en un sentido estricto, discusion.
un procedimiento v Método del TANDEM.
organizado, formalizado y v Rompecabezas.
orientado a la obtencion Tecnicasde ¥ Discusion controversial.
de una meta claramente N v
. o ensefianza Juego de Roles.
establecida. Su aplicacion v Técnica de Entrevista o
en la practica diaria c Ilt Pabli vi
i onsulta Pdblica.
(Cuales son las reqmerg . del L .,
estrategias perfeccionamiento  de v’ Técnica del Dialogo o
didacticas en la procedimientos 'y de Debate en Pdblico.
ensefianza del 4rea técnicas  cuya eleccion v Técnica de Entrevista
de personal social, deta”adab.IYd g'seno Sdor; Colectiva.
utilizadas ~ por gffeonqza i ?Universi daed v Técnica de Phillips”66”.
docentes de Estatal & Distancia. s f v’ Técnica del Cuchicheo.
educacion statal a Distancia, s.f., p. . o
A 1) v" Técnica de la Clinica del
primaria en la Rumor
Institucion ; '
Educativa Ne° Estrategias Operacional v" Técnica del Foro.
85002  “Andrés | didacticas ) ) v’ Técnica Torbellino de
Sifuentes Vidal” Se refiere a la seleccion de Ideas.
del ] d.istrito dy SZEZ&]%Z?@ZS e):] d?}[:g:ﬁg: v Enfoque tradicional.
provincCia € . coe
Sihuas, afio 20182 momentos  formativos, Enfoque v Enfoque activista.
métodos y recursos del metodolégico de |v* Enfoque constructivista.
docente.  Hacer  una aprendizaje v Enfoque cognitivo.
distincion conceptual, v Enfoque humanista.
entre método, técnica y v’ Estrategias de repeticion.
estrategia, permite asumir v Estrategias de
coherentemente el laboracion
Aprendizaje Colaborativo P elabo ac.o '
COMO una propuesta para Estrat_egla_s' de
los espacios mediados, o . organizacion.
de orden tutorial Estrategias v Los organizadores
cognitivas graficos.
v’ Los esquemas.
v" Mapas conceptuales.
v' Cuadros comparativos.
v' Cruz categorial.
Mapa mental
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Medios
recursos
didacticos

y

Materiales
convencionales.
Impresos (textos): libros,
fotocopias, periddicos,
documentos.

Tableros didacticos:
pizarra, franelograma.
Materiales
manipulativos:
recortables, cartulinas,
abacos

Juegos: arquitecturas,
juegos de sobremesa.
Materiales audiovisuales
Imagenes fijas
proyectarles:
diapositivas, fotografias.
Materiales sonoros
(audio): casetes, discos,
programas de radio.
Materiales audiovisuales
(video): montajes
audiovisuales.

3.4. Técnicas e instrumentos

La técnica que se utilizd fue una encuesta, siendo el cuestionario el instrumento

que se aplico, el que permitio recoger informacion que determing las estrategias didacticas

que utilizan los docentes en el area de personal social de la Instituciones Educativas N°

85002 “ASV”, del distrito de Sihuas.

Cuestionario es un instrumento de investigacion que se utiliza de un modo

preferente, en el desarrollo de una investigacion en el campo de las ciencias sociales: es

una técnica ampliamente aplicada en la investigacion de caracter cualitativa.
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El cuestionario, segun Sierra (como se cito en Llanos y Fernandez, 2005, p.73) es
un conjunto de preguntas .Preparado cuidadosamente, sobre los hechos y aspectos que
interesen a una investigacion...para su contestacion por la poblacién o su muestra a que

se extiende el estudio comprendido.

Sirvi6 para recoger informacién de la unidad de andlisis de los docentes del nivel
primaria sobre la variable estrategia didactica y su utilizacion por parte del personal

docente durante el desarrollo de las sesiones de aprendizaje.

3.4.1. Validez y Confiabilidad de los instrumentos

3.4.1.1. Validez

Se refiere al grado en que un instrumento refleja un dominio especifico del
contenido de lo que se quiere medir (Corral, 2009, p. 230).
Considerando lo anterior se resalta que el instrumento aplicado ha sido modificado por la
investigadora del cuestionario estandarizado por la ULADECH con validez nacional, lo

cual nos sobrellevé a asumir que la validez ha sido objetiva y real.

La validez del cuestionario respecto a las estrategias didacticas desarrolladas por
las docentes del nivel inicial fue realizada por tres jueces de expertos.

La descripcion cuantitativa se aplico la siguiente formula:
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x 100

Ta+Td
Doénde:
C = Concordancia entre jueces
Ta = n° total de acuerdos (1)
Td = n° total de desacuerdos (0)
Tabla 2

Validez de contenido por criterio de jueces del cuestionario respecto a las estrategias de

aprendizaje desarrolladas por el estudiante

Concordancia entre jueces fi %
No 0 0%

Si 21 100%

Total 21 100%

Fuente. Reporte de jueces de experto, 2018.

El anélisis cuantitativo de la validez de contenido por criterio de jueces presentado
en la tabla 2, indica que los cinco expertos concuerdan el 100% del cuestionario sobre las
estrategias didacticas desarrollado por los docentes, se puede concluir que el instrumento
presenta validez de contenido. Teniendo en cuenta las sugerencias que se realizaron en los
acuerdos para la aceptacion del instrumento; caso contrario, las preguntas eran

reformulada o eliminada, dependiendo de las observaciones de los jueces expertos.
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3.4.1.2. Confiabilidad

Una medicion es “confiable” si, de manera razonable, los resultados de una
medicion son precisos. La confiabilidad es una condicion muy necesaria pero tampoco es

suficiente para la validez. Al respecto se considera.

“Se refiere al grado en que su aplicacion de un instrumento repetida al mismo sujeto

produce iguales resultados. Hernandez, Fernandez y Bastita (citado por Rodriguez, 2014)

El indice de Confiabilidad del Instrumento, se determind con los datos de la
primera prioridad de formas de organizacion de la ensefianza, enfoques y recursos por el
método del Alfa de Cronbach, encontrando un coeficiente de 0.610, la que es considerada

como alta confiabilidad.

Estadisticos de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

,610 3

3.5. Plan de analisis

El procesamiento, se realiz6 sobre los datos obtenidos luego de la aplicacion del
instrumento, a los sujetos de estudio: los docentes de aula, con la finalidad de apreciar la

naturaleza de las estrategias didacticas.
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En el analisis de los resultados, se utiliz6 la estadistica descriptiva para mostrar los

resultados implicados en los objetivos de la investigacion, que fueron presentados en

tablas y figuras mostrando los valores absolutos y relativos. Para el analisis de los datos

se utilizo el programa Excel 2010. El procesamiento, se realizara sobre los datos obtenidos

luego de la aplicacion del instrumento.

3.5.1. Medicion de la variable: Estrategias didacticas

Para la medicion de variables se considerd los siguientes baremos, se tomd en cuenta el

orden de prioridad de utilizacion de la estrategia, considerando de uso frecuente al menos

frecuente. Se han considerado las siguientes baremos, segin dimensiones: Estrategias

didacticas de ensefianza, Técnicas de ensefianza, enfoques metodoldgicos, estrategias

cognitivas, organizadores graficos, materiales convencionales y materiales audiovisuales.

Tabla 3

Baremo de la dimension estrategias didacticas

Estrateaias didacticas

Activos

Activos colectivizados

Técnicas de ensefanza

Grupos homogéneos

Grupos de estudio

Técnica de Entrevista o Consulta

Grupos heterogéneos

Estudio dirigido

Técnica del Dialogo o Debate en

Pequefio grupo de discusion

Técnicas de ensefianza

Método del TANDEM

Técnica de Entrevista educativa

Rompecabezas

Técnica de Phillips’66”

Discusion controversial

Técnica del Cuchicheo

Juego de Roles

Técnica de la Clinica del Rumor

Técnica del Foro

Técnica Torbellino de Ideas

Fuente: Departamento de Metodologia de la Investigacion ULADECH — Arreglos.
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Tabla 4

Baremo de la dimension enfoques metodoldgicos

Enfoques pedagogicos

Estatico

Dindmico

Tradicional

Activista

Constructivista

Cognitivo

Humanista

Fuente: Departamento de Metodologia de la Investigacion ULADECH — Arreglos.

Tabla 5

Baremo para la dimension estrategias cognitivas

Estrategias cognitivas

Organizadores graficos

Estrategias de repeticion

Los esquemas

Estrategias de elaboracion

Mapas conceptuales

Estrategias de organizacion

Cuadros comparativos

Cruz categorial

Mapa mental

Fuente: Departamento de Metodologia de la Investigacion ULADECH — Arreglos.

Tabla 6

Baremo para la dimension medios y recursos didacticos

Materiales convencionales

Materiales audiovisuales

Impresos (textos): libros, fotocopias,
periodicos, documentos

Iméagenes fijas proyectables: diapositivas,
fotografias

Tableros didacticos: pizarra, franelograma

Materiales sonoros (audio): casetes,

discos, programas de radio

sobremesa

Materiales manipulativos: recortables, | Materiales audiovisuales (video): montajes
cartulinas, abacos audiovisuales, peliculas
Juegos:  arquitecturas,  juegos  de

Fuente: Departamento de Metodologia de la Investigacion ULADECH — Arreglos.
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3.6. Matriz de consistencia

Formulacion del

Metodologia de la

Poblacién y

Problema Objetivos Variables Investigacion Muestra
General
Determinar las estrategias didécticas Tipo: Poblacién:
(Cudles son las | ytilizadas por docentes de educacion
estratecias L | read | social Cuantitativa. | Docentes de
g primaria en €l area de personal SocCla primaria de la zona
didacticas en la Institucion Educativa N° 85002 urbana del distrito
™ . . L Nivel de Sihuas
utilizadas  por | “Andrés Sifuentes Vidal” del distrito y
docentes  de|provincia de Sihuas, 2018. Descriptivo No
educacion experimental | Muestra:

. Especificos .
primaria en el 3 Muestreo aleatorio
area de personal -Identificar las estrategias y técnicas 3 Diseiio Simple.

=
social en la|didacticas utilizadas en el 4rea de o 20 docentes de la
Institucion personal social de educacion primaria. §0 Des.criptivo I.E. N° 85002
) . § simple “ASV”
Educativa  Ne |- Identificar los enfoques pedagogicos Kz
85002 “Andrés | utilizados en el area de personal social
Sifuentes Vidal” | de educacion primaria.
del distrito y -Identificar las estrategias cognitivas
provincia de | que se utiliza en el area de personal
Sihuas afio | social de educacion primaria.
2018? -Identificar los medios y recursos

educativos utilizados en el area de

personal social de educacion primaria
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3.7. Principios éticos

En el proceso de investigacion se tuvo en cuenta lo recomendado por el Codigo de
ética para la investigacion, aprobado por acuerdo de Consejo Universitario con Resolucion
N° 0108-2016-CU-ULADECH Catolica, en principios que rigen la actividad

investigativa. Entre las que se ha tomado en cuenta son los siguientes:

Proteccion a las personas.- La persona en toda investigacion es el fin y no el
medio, por ello necesitan cierto grado de proteccién, el cual se determinara de

acuerdo al riesgo en que incurran y la probabilidad de que obtengan un beneficio.

Beneficencia y no maleficencia.- Se debe asegurar el bienestar de las personas
que participan en las investigaciones. En ese sentido, la conducta del investigador
debe responder a las siguientes reglas generales: no causar dafio, disminuir los

posibles efectos adversos y maximizar los beneficios.

Integridad cientifica.- La integridad o rectitud deben regir no sélo la actividad
cientifica de un investigador, sino que debe extenderse a sus actividades de
ensefianza y a su ejercicio profesional. La integridad del investigador resulta
especialmente relevante cuando, en funcion de las normas deontoldgicas de su
profesion, se evaltan y declaran dafios, riesgos y beneficios potenciales que
puedan afectar a quienes participan en una investigacion. (p.3)

63



IV. Resultados

4.1. Resultados

En este apartado se presentan los resultados del proceso de recoleccion de datos,
luego de aplicado el cuestionario. Los resultados se presentan en funcién de los objetivos
propuestos en la investigacion.

Datos generales de los docentes de educacion primaria

Tabla 7. Experiencia docente en la institucién educativa actual

Tiempo en afios f %

1 a5 arfios 5 5
6 a 10 afos 3

11 a 20 afios 2 2

21 a mas afos 10 10

TOTAL 20 20

Fuente: cuestionario aplicado a docentes de primaria 2018.

Figura 1. Experiencia docente en la institucion educativa actual

20
15

20
10
10 g
i = =

1 a5 afios 6al0afios 11a20afos 21 amas TOTAL
anos

uf %

Fuente: tabla 7.
Tabla 7, figura 1. Se evidencia que el 50% de los docentes de primaria tiene mas de 21

afios de experiencia docentes en la institucion educativa.
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Estrategias didacticas

Tabla 8. Planificacién de actividades educativas tomando en cuenta estrategias

didacticas
Tiempo en afos f %
Nunca 0 0
A veces 5 25
Siempre 15 75
TOTAL 20 20

Fuente: cuestionario aplicado a docentes de primaria 2018.

Figura 3. Planificacion de actividades educativas tomando en cuenta
estrategias didacticas

Figura 2. Planificacion de actividades educativas tomando en cuenta estrategias
didéacticas
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Fuente: tabla 8

Tabla 8, figura 2. Se evidencia que el 75% de docentes siempre planifican las

actividades tomando en cuenta estrategias didacticas y el 25% lo haces a veces.
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Tabla 9. En la planificacion de la sesion de aprendizaje tiene presente enfoques

pedagdgicos

Tiempo en afos f %
Nunca 0 0
A veces 3 15
Siempre 17 85
TOTAL 20 100

Fuente: cuestionario aplicado a docentes de primaria 2018.

Figura 3. En la planificacion de la sesion de aprendizaje tiene presente enfoques

pedagogicos
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Fuente: tabla 9.

Tabla 9, figura 3. Se evidencia que el 85% de docentes panifica la sesion de

aprendizaje teniendo en cuenta enfoques pedagdgicos y el 15% lo hace a veces.

66



Tabla 10. Estrategias didacticas que mas utiliza segun prioridad

Estrategias 1 2 3 4 5
Grupos homogéneos 6 5 4 2 3
Grupos heterogéneos 6 4 1 3 6
Grupos de estudio 1 10 3 2 4
Estudio dirigido 3 5 7 2 3
Pequefio grupo de discusion 1 3 6 4 6
Método del TANDEM 3 3 2 7 5
Rompecabezas 2 4 4 6 4
Discusion controversial 1 1 3 9 6
Juego de roles 1 2 2 7 8

Fuente: cuestionario aplicado a docentes de primaria 2018.

Figura 4. Estrategias didacticas que més utiliza segun prioridad
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Fuente: tabla 10

Tabla 10, figura 4. Se evidencia que 6 docentes utilizan como estrategia didactica
los grupos homogéneos y grupos heterogéneos como primera prioridad, 10 docentes los
grupos de estudio en segunda prioridad, 7 docentes el estudio dirigido tercera prioridad, 7

docentes el método de tdndem cuarta prioridad y 8 docentes los juegos de roles quinta

prioridad.
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Tabla 11. Técncias de ensefianza que mas utiliza segun prioridad

Estrategias 1 2 3 4 S
Entrevista o Consulta Publica 7 5 5 2 1
Dialogo o Debate en Publico 4 3 5 5 3
Entrevista Colectiva 2 8 4 2 4
Phillips”’66 2 6 5 5 2
Cuchicheo 3 2 1 3 8
Clinica del Rumor 7 3 8 1 1
Foro 2 3 4 4 7
Torbellino de Ideas 4 2 1 5 8

Fuente: cuestionario aplicado a docentes de primaria 2018.

Figura 5. Técncias de ensefianza que mas utiliza segun prioridad
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Fuente: Tabla 11.

Tabla 11, figura 5. Se evidencia que 7 docentes utilizan la entrevista o consulta
publica y la clinica del rumor como primera prioridad, 8 docentes la entrevista colectiva
en segunda prioridad, 8 docentes clinica del rumor tercera prioridad, 5 docentes el didlogo
o0 debate publico y Phillips 66 cuarta prioridad y 8 docentes el cuchicheo y torbellino de

ideas quinta prioridad.
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Tabla 12. Enfoques pedagogicos que mas utiliza segun prioridad

Estrategias 1 2 3 4 5
Tradicional 5 3 3 2 7
Activista 4 4 5 3 4
Constructivista 5 6 2 4 3
Cognitivo 6 3 6 3 2
Humanista 1 1 4 11 3

Fuente: cuestionario aplicado a docentes de primaria 2018.

Figura 6. Enfoques pedagdgicos que mas utiliza segun prioridad
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Fuente: tabla 12.
Tabla 12, figura 6. Se evidencia que en enfoques pedagdgicos 6 docentes utilizan
el enfoque cognitivo como primera prioridad, 6 docentes el enfoque constructivista en
segunda prioridad, 6 docentes el cognitivo tercera prioridad, 4 docentes el constructivista

cuarta prioridad y 7 docentes el enfoque tradicional en quinta prioridad.
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Tabla 13. Estrategias cognitivas que mas desarrolla en el procesos educativo

Estrategias 1 2 3
Estrategias de repeticion 7 7 6
Estrategias de elaboracion 4 8 8
Estrategias de 5 5 10

organizacion
Fuente: cuestionario aplicado a docentes de primaria 2018.

Figura 9. Estrategias cognitivas que mas desarrolla en el procesos educativo
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Fuente: tabla 13.

Tabla 13, figura 7. Se evidencia que 5 docentes utilizan estrategias de repeticiéon como
primera prioridad, 8 docentes estrategias de elaboracion como segunda prioridad y 10
docentes estrategias de organizacién en tercera prioridad, dentro de las estrategias

cognitivas que desarrollan en el proceso educativo.

70



Tabla 14. Organizadores graficos que mas utiliza segin prioridad

Estrategias 1 2 3 4 5
Los esquemas 10 1 4 3 2
Mapas conceptuales 6 2 6 2 3
Cuadros comparativos 1 2 7 8 2
Cruz categorial 2 4 4 2 8
Mapa mental 3 4 3 1 9

Fuente: cuestionario aplicado a docentes de primaria 2018.

Figura 8. Organizadores graficos que mas utiliza segun prioridad
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Fuente: tabla 14.

Tabla 14, figura 8. Se evidencia que 10 docentes utilizan los esquemas como
prioridad, 4 docentes la cruz categorial y mapa mental como segunda prioridad, 7 docentes
los cuadros comparativos tercera prioridad, 8 docentes los cuadros comparativos cuarta

prioridad y 9 docentes el mapa mental quinta prioridad.
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Tabla 15. Materiales convencionales que mas utilizan segun prioridad

Estrategias 1 2 3 4 5
Impresos 9 2 3 4 2
Tableros didacticos 3 8 1 3 5
Materiales manipulativos 6 3 4 6 1
Juegos 1 5 2 2 10
Mapas 1 2 3 8 6

Fuente: cuestionario aplicado a docentes de primaria 2018.

Figura 9. Materiales convencionales que mas utilizan segln prioridad
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Fuente: Tabla 15.

Tabla 15, figura 9. Se evidencia que 9 docentes utilizan los materiales impresos en primera
prioridad, 8 docentes los tableros didacticos segunda prioridad, 4 docentes los materiales
manipulativos tercera prioridad, 8 docentes los mapas cuarta prioridad y 10 docentes los

juegos quinta prioridad.

72



Tabla 16. Estrategias audiovisuales que mas utilizan segun prioridad

Estrategias 1 2 3
Iméagenes fijas proyectables 7 5 8
Materiales sonoros 8 7 5
Materiales audiovisuales 4 6 10

Fuente: cuestionario aplicado a docentes de primaria 2018.

Figura. 10. Estrategias audiovisuales que mas utilizan segun prioridad
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Fuente: tabla 16.

Tabla 16, figura 10. Se evidencia que 8 docentes utilizan materiales sonoros como
primera prioridad, 7 docentes materiales audiovisuales segunda prioridad y 8 docentes

imagenes fijas proyectables tercera prioridad.
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Tabla 17. Estrategias didacticas que utilizan los docentes de educacién Primaria

segun dimensiones

Estrategias 1 2 3 4 5
Estrategias y técnicas 2 5 4 4 5
didacticas
Enfoques metodoldgicos 4 3 4 5 4
Estrategias  cognitivas y 5 5 7 1 2
Organizadores gréaficos
Medios y recursos 5 5 6 2 2

educativos convencionales y
audiovisuales
Fuente: cuestionario aplicado a docentes de educacién primaria 2018.

Figura 11. Estrategias didacticas que utilizan los docentes de educacion

Primaria segn dimensiones
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Fuente: tabla 17.

De la tabla 17, figura 11. Se evidencia que 5 docentes tienen como primera prioridad el
uso de las estrategias cognitivas y los organizadores graficos, al igual que los medios y
recursos educativos convencionales y audiovisuales, 5 docentes utilizan las estrategias y
técncias didacticas, al igual las estrategias cognitivas, organizadores graficos y medios y
recursos educativos convencionales y audiovisuales en segunda prioridad, 7 docentes
utilizan las estrategias cognitivas y organizadores previos en tercera prioridad. 5 docentes
los enfoques metodoldgicos en cuarta prioridad y 5 docentes usan estrategias y técncias

didacticas como 5ta prioridad.
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4.2. Analisis de resultados

A continuacion se presenta el anélisis de resultados, teniendo en cuenta los

objetivos planteados en el proyecto de investigacion.

4.2.1. Estrategias didacticas utilizadas por docentes de educacion primaria en el

area de personal social

Los resultados demuestran que 5 docentes utilizan como primera prioridad las
estrategias cognitivas y organizadores graficos, al igual que los medios y recursos
educativos convencionales y audiovisuales como primea prioridad; 5 docentes utilizan
estrategias didacticas, las estrategias cognitivas y organizadores previos, asi como los
medios y recursos educativos convencionales y audiovisuales como segunda prioridad; 7
docentes utilizan estrategias cognitivas y organizadores graficos como tercera prioridad,
5 docentes utilizan los enfoque metodoldgicos como cuarta prioridad y 5 docentes utilizan
estrategias y técncias didacticas como quinta prioridad. Se conocen también que el 75%
de docentes siempre planifican las actividades educativas tomando en cuenta estrategias
didacticas, ademas se sabe que el 85% de los docentes que en la planificacion de las
sesiones de aprendizaje siempre tienen en cuenta el enfoque pedagdgico. Se aprecia que
el conjunto de docentes de educacion primaria de la I.LE. N° 85002 “ASV”, utilizan las
estrategias didacticas de manera integral, dandole peso en la primera y segunda prioridad
a Estrategias cognitivas y Organizadores graficos, Medios y recursos educativos

convencionales y audiovisuales, Estrategias y técnicas didacticas.
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Estos resultados concuerdan con lo encontrado por Verde (2016) en la
investigacion Estrategias didacticas utilizadas por las docentes del nivel primaria de
educacion basica regular de las Instituciones Educativas Jorge Esdras Quifiones Moreno
N° 84182, Condorcerro N° 84183 y Casablanca N° 84235 del distrito de Quiches,
provincia de sihuas- afio 2016. El objetivo fue determinar cuales son las estrategias
didacticas utilizadas por las docentes de educacion primaria de las instituciones
educativas comprendidas en el distrito de Quiches durante el afio académico 2016. Arribd
a las siguientes conclusiones: Se ha determinado que las estrategias didacticas empleadas
por los docentes... permiten la participacion activa del estudiante en su aprendizaje, se
dan de dos tipos: impulsada por el grupo y las generadoras de autonomia. Las estrategias
didacticas de lamodalidad de organizacion de la ensefianza mas utilizada por los docentes
son modalidad de juego. Las estrategias didacticas de los enfoques metodoldgicos mas
aplicados por los docentes son aprendizajes significativos. Los recursos mas utilizados

como soporte en las estrategias didacticas por los docentes son las laminas.

Toda ensefianza realizada con fines formativos requiere de un conjunto de
estrategias didacticas que partan de una planificacién seria por parte del docente.
Universidad Estatal a Distancia (s.f) refiere que las acciones planificadas por el docente
con el objetivo de que el estudiante logre la construccion del aprendizaje y se alcancen los
objetivos planteados. Una estrategia didactica es, en un sentido estricto, un procedimiento
organizado, formalizado y orientado a la obtencion de una meta claramente establecida.
Su aplicacidn en la practica diaria requiere del perfeccionamiento de procedimientos y de

técnicas cuya eleccion detallada y disefio son responsabilidad del docente. La intencion
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que se tiene con el uso de estrategias didacticas es facilitar el trabajo docente con impulsor

de los aprendizajes, hacer que los estudiantes tengan ganas de aprender y estén motivados.

Todo proceso educativo docente después de pensar en cOmo ensefiar, se tiene que
asegurar como los estudiantes deben organizar sus contenidos para que construyan
sus aprendizajes .Asi, por estrategias de ensefianza entendemos, entonces, un
conjunto de actividades, técnicas y medios que se planifican de acuerdo con las
necesidades de sus destinatarios, los objetivos que se persigue y la naturaleza de
las areas y cursos, todo esto con la finalidad de hacer mas efectivo el proceso de
aprendizaje. Es importante, distinguir este tipo de estrategias, de las estrategias
de aprendizaje, que hacen referencia a procedimientos o recursos utilizados por
los estudiantes, de manera consciente, reflexiva e intencionada, para alcanzar sus
objetivos de aprendizaje (Universidad Mayor de San Simon, s.f.). El proceso de
aprender necesita de dos elementos que se complementan y estan llevados por dos

sujetos uno que ensefia y otro que aprende.

4.2.2. Estrategias y técnicas didacticas utilizadas en el drea de personal social de

educacion primaria

Con respecto a las estrategias didacticas que mas utilizan los resultados
demuestran, que 6 docentes utilizan como primera prioridad grupos homogéneos y
heterogéneos, 10 dOocentes segunda prioridad los grupos de estudio, 7 docentes tercera
prioridad el estudio dirigido, 9 docentes la discusion controversial cuarta prioridad y 8
docentes el juego de roles quinta prioridad. En cuanto a la técncias de ensefianza que mas
utilizan se tienen que 7 docentes utilizan como primera prioridad la entrevista o consulta

publica, 8 docentes como segunda prioridad la entrevista colectiva, 8 docentes tercera
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prioridad la clinica del rumor, 5 docentes como cuarta prioridad Phillips 66 y torbellino
de ideas y 8 docentes utilizan en quinta prioridad el cuchicheo y torbellino de ideas.

Estos resultados son corroborado con los hallazgos realizados por, Dominguez, Z. (2011)
En la investigacion titulado, Las estrategias didacticas y su relacion con el aprendizaje de
las Ciencias Sociales en los alumnos de primer afio de secundaria de la I.E. Miguel Cortés
de Castilla, 2011. Su objetivo fue, Conocer si las estrategias didacticas que se utiliza en el
aprendizaje de las ciencias sociales reunen las caracteristicas adecuadas para el
aprendizaje significativo de los alumnos. Se arrib6 a las siguientes conclusiones. Los
docentes utilizan estrategias didacticas configuradas por métodos, técnicas,
procedimientos y materiales didacticos en el area curricular de ciencias sociales
especificamente en el componente historia y geografia. Estas estrategias corresponden a
una metodologia operativa participativa con lo cual promueven el saber y ensefian a
aprender; hacen del educando un sujeto disciplinado, creativo y original. Aunque con
ciertas limitaciones de orden econdémico para su elaboracion y uso, los docentes estan
capacitados para su aplicacion.... Las técnicas didacticas que mas ponen en préctica los
docentes de ciencias sociales por lo general, son las técnicas de las tareas escolares y la
exposicion didactica. También utilizan el didlogo simultaneo y trabajo grupal, lo cual es
insuficiente dado el caracter de los contenidos que debe procurar lograr el educando en
esta area curricular. Con estas estrategias sera dificil hacer un educando analitico y critico;
sin aptitud para aplicar informacion en la solucion de problemas propios que concierne a

esta area curricular.
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La estrategia en el campo didactico se convierte en una guia para el ensefiante y
para el que aprende, pero es un término que no ha nacido en la educacién, fue
traido del campo militar y adecuado a la educacion. Velasco y Mosquera (s.f.)
refiere que el concepto de estrategia, vale la pena hacer referencia al significado
que el término tenia en su &mbito original, es decir el contexto militar. Estrategia
entre los militares griegos, tenia un significado preciso: se referia a la actividad del
estratega, es decir, del general del ejército: el estratega proyectaba, ordenaba y
orientaba las operaciones militares y se esperaba que lo hiciese con la habilidad
suficiente como para llevar a sus tropas a cumplir sus objetivos. La estrategia es
primeramente una guia de accion, en el sentido de que la orienta en la obtencion
de ciertos resultados. La estrategia da sentido y coordinacion a todo lo que se hace
para llegar a la meta. Entonces las estrategias como parte del método se vio que
era bueno y se adoptd en educacion y hoy se denomina estrategias didacticas,
estrategias de ensefianza o como también estrategias de aprendizaje, etc.

Por otro lado. Al referirse a grupos heterogéneos. Salvatierra, Yucra,
Gonzéles y Calle (2011) refiere que en el agrupamiento homogéneo de los
alumnos, se parte de la base de que es posible formar grupos de alumnos
semejantes en torno a uno o varios criterios relacionados con las posibilidades de
aprendizaje. Como consecuencia de tal homogeneidad, se podra obtener un mayor
rendimiento escolar. Al poder tratar a los alumnos de manera uniforme, se evita
que el profesor tenga que dispersar su atencion sobre cada uno o la mayor parte de
los nifios de la clase. Se encuentran grandes dificultades para obtener grupos
homogéneos de alumnos, por lo que a partir de los afios sesenta ha surgido un
potente movimiento de aceptacion del agrupamiento heterogéneo. Es una forma
de organizacion a los participantes, escapar de los estilos tradicionales de trabajar

siempre con el grupo total, esta vez con grupos heterogeneos.

También El Tandem es un método activo de la didactica constructivista dentro de

los enfoques activos, orientada al logro de aprendizajes significativos. Roeders (como se
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cito en, Torres, 2011) que piensa que el Tandem es una bicicleta para dos personas en la
cual ambos ciclistas pedalean juntos la bicicleta. Ambos deben manejarla
simultaneamente para avanzar lo suficientemente rapido. Por el pedaleo de uno, el otro
avanza mas rapido. Solamente uno de ambos ciclistas, sin embargo, determina en qué

direccién ambos manejan.

Entonces el Tandem como metodologia pedagogica tiene muchas semejanzas
como el Tandem como medio de transporte, ya que en ambos se realizan el trabajo en

parejas y ambos se apoyan mutuamente para llegar a un fin. (p.26)

4.2.3. Enfoques pedagogicos utilizados en el area de personal social de educacion

primaria.

Lo resultados demuestran que 6 docentes utilizan en enfoque cognitivo como
primera prioridad, 6 docentes el enfoque constructivista, 11, docentes en cuarta
prioridad el enfoque humanista, 7 docentes atn estarian utilizando el enfoque
tradicional como una quinta prioridad. Se evidencia es que los enfoques que

mayormente utilizan son el cognitivo, enfoque constructivista, el activista.

Estos resultados son corroborados con lo encontrado por Bardales (2016) en la
investigacion estrategias didacticas utilizadas por los docentes y logro de
aprendizaje en el area de comunicacién en las secciones de 4 afios de educacion

inicial en las instituciones educativas Nifio Jesus N° 232 y Divino Maestro N° 242
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del distrito de Calleria-Ucayali, 2016. Se plante0 el siguiente objetivo: determinar
el nivel de las estrategias didacticas y el logro de aprendizaje en el area de
Comunicacion en las secciones de 4 afios de educacion inicial en las instituciones
educativas Nifio Jests N° 232 y Divino Maestro N° 242 del distrito de Calleria-
Ucayali, 2016. . Se arribé a las siguientes conclusiones: Los enfoques
metodoldgicos mas trabajados por los docentes son el aprendizaje significativo y
el aprendizaje colaborativo, con organizadores previos y los mapas conceptuales

como estrategias didacticas.

En los ultimos afios hay un interés general de los sistemas educativos en definir el
tipo de educacion que se tienen que impartir a su pueblo. Asi, el enfoque es la
“accidn y efecto de enfocar” y enfocar es “dirigir la atencion o el interés hacia un
asunto o problema desde unos supuestos previos, para tratar de resolverlo
acertadamente” (Real Academia Espafiola). Lo anterior significa que, para
encontrar los enfoques pedagdgicos, debe, por una parte, contar con algunos
supuestos previos, para, posteriormente, revisar las propuestas tedricas al respecto
del problema por analizar y reconocer de alguna manera los aportes con los cuales
existe mayor identificacion. Desde el punto de vista del ejercicio de asumir un
enfoque pedagdgico, la persona docente se coloca en la coyuntura de incluir y
excluir premisas pedagogicas. Tal y como cuando se enciende un foco y alumbra
determinadas cosas manteniendo oscuras otras, en el caso de un enfoque
pedagdgico se trataria de que, para cada enfoque pedagdgico, se reconozcan sus
respectivas premisas pedagogicas asi como los posibles resultados de la puesta en
practica de dichos enfoques (GOomez, 2014). Por esta razon hoy en dia las
instituciones educativas perfilan sus intenciones a mejorar la calidad de educacion,

precisando los enfoques pedagogicos que rompan con el estilo tradicional.
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Al referirse al enfoque cognitivo. Calderén (como se citd en Torres, 2011) sefiala
que: Uno de los enfoques que ha concitado interés en los Gltimos afios es el enfoque
cognitivo, centrado en la construccion del aprendizaje en la que el docente es un
gran posibilitador y acompariante. Calderon, referenciado por Torres (2011) refiere
que el constructivismo es un enfoque que sostiene que el individuo, tanto en los
aspectos cognoscitivos y sociales del comportamiento como en los afectivos, no
es un mero producto del ambiente ni un simple resultado de sus disposiciones
internas, Sino una construccion propia que se va produciendo dia a dia como
resultado de la interaccion entre esos dos factores. EI conocimiento no es una copia
de la realidad, sino una construccion del ser humano, que se realiza con los
esquemas que ya posee, con lo que ya construyé en su relacion con el medio que
la rodea. El aporte de Vygotsky ha sido en considerar al aprendizaje como una

actividad social, valorando la interaccion social del aprendizaje.

En esta misma tendencia se considera al enfoque humanista, que es muy necesaria
en la educacion actual, lo que propugna es el humanismo esta centrada en la persona, al
respecto. Herndndez (como se citd en Rodriguez, 2013) menciona que la educacién
tradicional es partidaria de la ensefianza directa y rigida, predeterminada por un curriculo
inflexible y centrado en el profesor. En contraste la educacion humanista se define como
de tipo indirecto pues en ella el docente permite que los alumnos aprendan mientras
impulsa y pro-mueve todas las exploraciones, experiencias y proyectos que éstos
preferentemente inicien o decidan emprender a fin de conseguir aprendizajes vivenciales

con sentido.

El humanismo considera que la naturaleza humana adolece de fallos internos, de
modo que el buen desarrollo humano s6lo se consigue mediante una ayuda externa
estimulativa, orientadora y correctiva —dada por la educacion. Este naturalismo
mencionado es el naturalismo romantico que en educacion general preconiza el laissez
faire y en didactica, el aprendizaje por el juego y los métodos activos y globales. El

humanismo pedagdgico, en cambio, afirma que con lo primero no se superan los defectos
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humanos ni se forma el carécter ético del hombre y, con lo segundo, el hombre no llega a

aquel nivel de conocimientos recomendado por el humanismo. (p. 41)

4.2.4. Estrategias cognitivas que se utiliza en el area de personal social de educacion

primaria.

Los resultados demuestran que entre las estrategias cognitivas de preferencia se tiene. 5
docentes utilizan las estrategias de repeticion como primera prioridad, 8 docentes dan uso
a las estrategias de elaboracion en segunda prioridad y 10 docentes indican que usan las

estrategias de organizacion como tercera prioridad.

El paradigma cognitivo ha realizado aportes importantes e impactando en el
ambito educativo, la perspectiva cognoscitiva se centra en los procesos de pensamiento y
en la conducta que refleja estos procesos, En este enfoque el aprendizaje es un proceso
activo, que consiste en construir estructuras mentales o modificar o transformar las
existentes. El estudiante se considera como un sujeto activo que realiza un conjunto de
operaciones mentales para procesar sus aprendizajes, almacenar, recuperar cuando lo
necesite. (Gutiérrez, 2005, p. 21)

Para que se haga realidad un determinado enfoque, se requiere considerar una serie
de elementos consecutivos, que vienen desde aprobar un proyecto educativo
institucional, trabajar las propuestas pedagodgicas, de gestion e institucional,
seguido de la planificacion curricular y llegando a definir las estrategias didacticas
que se aplicaran. Gutiérrez (2015) refiere que la estrategia de repeticion, es una de
las estrategias que permite repetir varias veces un contenido y de esa manera lograr
aprendizajes duraderos. Sobre este tema se dice: La repeticion es una de las
estrategias mas simples para retener la informacién en la memoria: cuanto

mas lo repites, mejor lo recuerdas. La investigacion ha demostrado que los
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nifios raramente utilizan esta técnica antes de los 5 afios de edad, y también

que los nifios mayores repiten de un modo diferente al de los pequefios.

Por otro lado las practicas de repeticidn es una estrategia implementada en
las instituciones cuando se trabaja en educacion inicial y primaria, queda
bajo la direccion del docente. Asi, imaginemos una tarea en la que hay que
recordar una determinada lista de palabras. Los nifios de 7-8 afios de edad
se limitan a repetir cada elemento una sola vez, a medida que se van
presentando las distintas palabras. Sin embargo, los nifios mayores (a partir
de los 12-14 afios) repiten cada elemento acompafiado de varios de los
mostrados anteriormente, y ademas lo hacen varias veces. Se puede decir
que el primer estilo de repeticion es pasivo, mientras que el segundo
es acumulativo o activo. Como se puede suponer, con la repeticion activa se
obtienen mejores resultados en las tareas de recuerdo que con la pasiva

(Escudero, s.f.).

Las estrategias de elaboracion y organizacion son estrategias de uso frecuente
y de preferencia por los docentes de primaria. Sobre estrategias de organizacion. Escudero
(s.f.) refiere que muchas veces los elementos que necesitan ser recordados guardan
algun tipo de relacién entre ellos. Por eso, agruparlos segln un criterio facilita el
recuerdo de los mismos. Precisamente en esto consiste la estrategia
de organizacion. A pesar de que a partir de los 7 afios los nifios son capaces de
emplearla, no es hasta los 11-12 cuando establecen relaciones entre cualquier tipo
de materiales, incluso entre aquellos que poseen pocas conexiones entre si. Esta
estrategia es especialmente (til, tanto para almacenar nueva informacién en la
memoria, como para recuperar la que ha sido previamente guardada. Se conoce
también que los docentes de primaria también utilizan algunos organizadores
graficos, como primera prioridad 10 docentes los esquemas, segunda prioridad la
cruz categorial y los mapas mentales, tercera prioridad utilizan cuadros

comparativos, también prefieren los mapas conceptuales.

84



4.2.5. Medios y recursos educativos utilizados en el area de personal social de

educacion primaria.

Con respecto a los recursos educativos convencionales se conoce que 9 docentes
utilizan como primera prioridad los materiales impresos, 8 docentes segunda prioridad los
tableros didacticos, 4 docentes tercera prioridad los materiales manipulativos, 8 docentes
cuarta prioridad los mapas y 10 docentes quinta prioridad los juegos. En cuanto a los
materiales audiovisuales 8 docentes utilizan como primera prioridad los materiales
sonoros, 7 docentes segunda prioridad materiales audiovisuales y 8 docentes tercera

prioridad las iméagenes fijas proyectables.

Estos resultados son corroborados por lo encontrado por Gonzales (2012) En la
investigacion estrategias didacticas empleadas por el docente y logro de aprendizaje del
area de comunicacion en los nifios y nifias de 5 afios de educacion inicial de las
instituciones educativas de Sihuas, en el afio 2012. Su objetivo fue determinar si las
estrategias que usan los docentes en el aula favorecen logros deseados de aprendizaje en
los estudiantes. Llega a las siguientes conclusiones: Con respecto al dominio de
contenidos conceptuales, en cuanto a estrategias didacticas el 93.3% de docentes emplean
estrategias dindmicas, las formas de organizacion de la ensefianza se declara como primera
prioridad el trabajo en grupo seguido, de lluvia de ideas y la exposicion, cuando se trata
del enfoque metodoldgico mencionan poner en juego el enfoque constructivista, seguido

del aprendizaje significativo, cooperativo y colaborativo, en cuanto se refiere al uso de
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recursos, declaran dar uso a los recursos ambientes naturales, cuadernos y fichas impresas

segun prioridad en la conduccion de la clase.

Se refiere a materiales que se pueden utilizar en momentos de ensefianza y
aprendizaje, son los que usan los docentes para dirigir el aprendizaje y los
estudiantes para con la finalidad de lograr aprendizaje. A continuacion se aclara
conceptos sobre medio didactico y recurso educativo. Abal (s.f.) refiere que medio
didactico, es cualquier material elaborado con la intencion de facilitar los procesos
de ensefianza y aprendizaje. Por ejemplo un libro de texto o un programa
multimedia que permite hacer practicas de formulacién quimica. En cambio el
recurso educativo, es cualquier material que, en un contexto educativo
determinado, sea utilizado con una finalidad did&ctica o para facilitar el desarrollo
de las actividades formativas. Los recursos educativos que se pueden utilizar en
una situacion de ensefianza y aprendizaje pueden ser o no medios didacticos. Un
video para aprender qué son los volcanes y su dindmica sera un material didactico
(pretende ensefiar), en cambio un video con un reportaje del National Geographic
sobre los volcanes del mundo a pesar de que pueda utilizarse como recurso
educativo, no es en si mismo un material didactico. Los materiales impresos son
recursos que se utilizan en el proceso ensefianza — aprendizaje y se tienen varias
opciones de uso de acuerdo a la clasificacion y los momentos en que desarrolla
una sesion de aprendizaje. Lopez, Garcia y Pifia (s.f.) refiere que los materiales o
medios impresos de ensefianza (libros de texto, enciclopedias, cuadernos de
lectura, fichas de actividades, comics, diccionarios, cuentos,..) son con mucho los
recursos mas usados en el sistema escolar. En muchos casos son medios
exclusivos, en numerosas aulas son predominantes y en otras son complementarios
de medios audiovisuales y/o informaticos, pero en todas, de una forma u otra,
estan presentes. Pudiéramos afirmar que los materiales impresos representan la
tecnologia dominante y hegemonica en gran parte de los procesos de ensefianza-

aprendizaje que se producen en el contexto escolar. Es tan estrecha la vinculacion
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entre la tecnologia impresa y la cultura escolar que incluso algunos autores llegan
a afirmar que la historia de los sistemas escolares como redes institucionalizadas

de educacion es paralela a la historia del material impreso escolar.

Los tableros didacticos son como medios didacticos que estan conformados
por una superficie que sirve para escribir textos, figuras, imagenes, con tiza,
plumones, etc. los recursos y medios didacticos son variados depende de la
intencionalidad que tenga el docente, en ese sentido es necesario definir algunas
prioridades que se cuentan. Bravo (2003) refiere que el texto escrito es el recurso
didactico mas antiguo que existe. Es el medio de comunicacion que mas incidencia
ha tenido a lo largo de los tiempos. Fue el primer medio de comunicacion de las
ideas del pensamiento y del saber cientifico, permitiendo, por primera vez, el
almacenamiento de la informacién. La imprenta revoluciono todas las formas de
comunicar de la época y fue la primera industria que produjo en serie. En las clases
presenciales, son medios fundamentalmente de apoyo a la explicacion del
profesor. Pero los primeros datos sobre el empleo de la pizarra datan del siglo
XVIII. Es, en la actualidad, el recurso didactico mas empleado en los diferentes
ambitos educativos. Su presencia es un sindnimo de aula o local docente, su
presencia es indiscutible en todas las aulas y la larga tradicion de su uso la
convierten en un recurso indispensable. Es facil de usar y muy pocos docentes

pueden prescindir de ella.

Otro de los recursos que se considera de uso permanente es el Franeldgrafo. Asi,
se denomina también pizarra de conceptos. Es una especie de poster montable y
desmontable sobre la marcha. Es util para la explicacion de conceptos sencillos y
de caracter organico, jerarquico, etc. Se ha empleado en la escuela tradicional a
modo de un mecano para componer las distintas partes de elementos u organismos.

En la universidad tiene un uso muy limita-do, salvo en aquellas situaciones,
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generalmente de laboratorio, donde es necesario presentar sistematica y
organizadamente algun sistema o mecanismo (Bravo, 2003).

El audiovisual a decir de Moore, referenciado por Barros y Barros (2015) quienes
refieren que los audiovisuales forman parte de los recursos didacticos
denominados multisensoriales, procura aproximar la ensefianza a la experiencia
directa utilizando como vias la percepcion, el oido y la vista; de esta manera, el
medio audiovisual recrea imégenes, palabras y sonidos. Los soportes pueden ser

tanto impresos como electronicos: fotografia, cine, radio, television, historietas.

Los recursos audiovisuales se presentan como una gama de posibilidades que su
uso, cambian los resultados de la ensefianza, los materiales con destinos como
visuales, auditivos o mixtos son los que hoy estaria garantizando la dinamica de la
ensefianza docente. Asi, es un conjunto de procedimientos cuya finalidad es
proporcionar instruccion por medios de comunicacion impresos y electrénicos a
personas que participan en un proceso de aprendizaje reglado, en lugares y horarios
distintos de los del profesor. Es una estrategia educativa basada en el uso intensivo
de las nuevas tecnologias, estructuras operativas flexibles y métodos pedagdgicos
eficientes, en el proceso ensefianza-aprendizaje, permite que las condiciones de
tiempo, espacio, ocupacion, edad de los estudiantes no sean factores limitantes o

condicionantes para el aprendizaje (Barros y Barros, 2015).
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V. Conclusiones

Se llegd a las siguientes conclusiones:

e Se ha determinado que los docentes de educacion primaria priorizan el uso de las
estrategias cognitivas y los medios y recursos educativos convencionales y
audiovisuales, también tienen en cuenta estrategias y técnicas didacticas, estando
presente también el uso de enfoques metodoldgicos. La estrategia de mayor uso son los
grupos homogéneos, heterogéneos y grupo de estudio entre otros. Las técnicas de

mayor uso son la entrevista, clinica del rumor, la entrevista colectiva.

e Se haidentificado que 6 docentes utilizan como primera y tercera prioridad el enfoque
cognitivo, segunda prioridad 6 docentes el enfoque constructivista, 11 docentes cuarta
prioridad el enfoque humanista, 7 docentes quinta prioridad el enfoque tradicional.

También esta presente el enfoque activista.

¢ Se ha identificado que 7 docentes utilizan como primera prioridad las estrategias de
repeticion, 8 docentes utilizan como segunda prioridad las estrategias de elaboracion y
10 docentes tercera prioridad las de organizacion. También los docentes utilizan los
esquemas, la cruz categorial, el mapa mental, cuadros comparativos y mapas

conceptuales.

e Se la identificado que 9 docentes utilizan como primera prioridad los materiales
impresos, 8 docentes segunda prioridad los tableros didacticos, 8 docentes los mapas y
10 docentes los juegos. 8 docentes utilizan como primera prioridad los materiales
sonoros, 7 docentes segunda prioridad materiales audiovisuales y 8 docentes imagenes

fijas proyectables.
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES CHIMBOTE
FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES
ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION

CUESTIONARIO SOBRE ESTRATEGIAS DIDACTICAS UTILIZADAS EN EL
AREA DE PERSONAL SOCIAL DE EDUCACION PRIMARIA

Estimada(o) docente, a continuacion le presentamos una relacion de preguntas relacionadas
a las estrategias didacticas que usted utiliza en las aulas de educacion inicial. Rogamos se
sirva contestar cada una de las preguntas que se le presentan.

I. Datos generales de la formacién docente
1. Condicion laboral docente actual

Nombrado () Contratado ( ) destacado ()
2. Experiencia docente en la institucion educativa actual
1lab5 afios
6 a 10 afios
11 a 20 afios

21 a mas afios

1. De las estrategias didacticas

1. Planifica las actividades educativas teniendo en cuenta estrategias de ensefianza
individualizados:

a) Nunca
b) A veces

c) Siempre

2. Cuando planifica una sesion de aprendizaje tienen presente el enfoque pedagdgico, Técncias de
ensefianza y los medios y recursos didacticos que debe orientar el proceso de ensefianza docente

a) Nunca
b) A veces

c) Siempre
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3. Ordena la secuencia de la estrategia didactica de ensefianza que mas utiliza considerando 1 a la
primera prioridad, 2 a la segunda y asi sucesivamente hasta completar el quinto orden

1 2 3 4 5

Grupos homogéneos
Grupos heterogéneos
Grupos de estudio

Estudio dirigido

Pequefio grupo de discusion
Método del TANDEM
Rompecabezas

Discusién controversial
Juego de roles

4. Ordena la secuencia de Técncias de ensefianza que mas utiliza considerando 1 a la primera
prioridad, 2 a la segunda y asi sucesivamente hasta completar el quinto orden

1 2 3 4 5

Entrevista o Consulta Publica
Diéalogo o Debate en Publico
Entrevista Colectiva
Phillips”’66

Cuchicheo

Clinica del Rumor

Foro

Torbellino de Ideas

5. Ordena la secuencia de enfoques pedagdgicos que mas utiliza considerando 1 a la primera
prioridad, 2 a la segunda y asi sucesivamente hasta completar el quinto orden

1 2 3 4 5

Tradicional
Activista
Constructivista
Cognitivo
Humanista

6. Ordena la secuencia de las estrategias cognitivas que mas desarrolla considerando 1 a la primera
prioridad, 2 a la segunda y asi sucesivamente hasta completar el orden, si lo aplica.

1 2 3

Estrategias de repeticion
Estrategias de elaboracion
Estrategias de organizacion
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7. Ordena la secuencia de los organizadores graficos que mas utiliza considerando 1 a la primera
prioridad, 2 a la segunda y asi sucesivamente hasta completar el quinto orden, si lo desarrolla.

1 2 3 4 5

Los esquemas

Mapas conceptuales

Cuadros comparativos

Cruz categorial

Mapa mental

8. Ordena la secuencia de los materiales convencionales que mas utiliza considerando 1 a la
primera prioridad, 2 a la segunda y asi sucesivamente hasta completar el cuarto orden, si lo
implementa.

Impresos

Tableros didacticos

Materiales manipulativos

Juegos

Mapas

Pizarra

9. Ordena la secuencia de los materiales audiovisuales que mas utiliza considerando 1 a la primera
prioridad, 2 a la segunda y asi sucesivamente hasta completar el orden, si lo implementa.

1 2 3

Imagenes fijas proyectables

Materiales sonoros

Materiales audiovisuales

Nota: Instrumento adecuado del cuestionario estandarizado sobre estrategias didacticas de la
ULADECH, que a sido determinado a nivel nacional.

Muchas gracias
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“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres 2018- 2027”

“Afio del Dialogo y la Reconciliacion Nacional”
Sihuas, 20 de abril de 2018

Oficio N° 01-2018-ULADECH-CHIMBOTE
Sefior (a) (ita)  : MARIBEL  ESPINQOZA. .. PASCUAL

Asunto : Solicita permiso para aplicar instrumento de recojo de informacién.

Tengo el agrado dirigirme a usted expresandole mi cordial saludo y al mismo
tiempo hacerle conocer que mi persona es egresada en la carrera profesional de Educacién
Inicial de la Universidad Catélica los Angeles de Chimbote, que en estos momentos me
encuentro realizando el taller de titulacién por tesis con la finalidad de optar el titulo
profesional de Licenciada en Educacién, que debe ser en la linea de investigacion
“ESTRATEGIAS DIDACTICAS UTILIZADAS POR LOS DOCENTES DE
EDUCACION PRIMARIA EN EL DESARROLLO DEL AREA DE PERSONAL
SOCIAL EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO DE SIHUAS,
PROVINCIA DE SIHUAS, ANO 2018.", los resultados de la investigacién serdn
publicados en eventos cientificos a nivel nacional, y en el congreso de investigacion que
realiza la casa superior de estudios una vez al afio.

Por tanto solicito a su despacho tenga a bien permitirme el acceso a su institucién
educativa y poder trabajar con los docentes de aula del nivel primaria para aplicar un
cuestionario de recojo de informacién.

Agradeciendo su gentil aceptacién, me suscribo de usted, reiterandole las muestras
de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente.

s

Br. Pet/onila Minaya Velasquez
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