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RESUMEN

El estudio tiene por objetivo demostrar si los mapas cognitivos como estrategias
didacticas producen efecto en el aprendizaje en el Area de Desarrollo Personal,
Ciudadania y Civica en los estudiantes del primer grado de educacion secundaria en el
Colegio Nacional de Yarinacocha de Ucayali, 2019. Estudio de tipo cuantitativo, nivel
explicativo con un disefio de cuasi experimental con dos grupos, con una muestra de 62
estudiantes y se aplico el instrumento de Test de conocimiento con pre y Post Test,
donde los resultados determinan que en el nivel esperado existen el 74.19 % mientras
que en el grupo experimental el 61.29 %. Pero después del experimento el 87.1 % se
encuentra en el nivel logro esperado y el 9.68% en logro destacado, con una T de
Student, para muestras independientes se concluye que: P—valor = 0.023, en la cual es
menor que el nivel de significancia de «=0.025. Se afirma que, los mapas cognitivos
como estrategias didacticas mejoran el aprendizaje en el Area de Desarrollo Personal,
Ciudadania y Civica en los estudiantes del Primer Grado de Educaciéon Secundaria en el

Colegio Nacional de Yarinacocha, 2019.

Palabra clave: El aprendizaje; Construye; identidad, convive, participa

democrdticamente
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ABSTRACT

The objective of the study is to demonstrate whether cognitive maps as didactic
strategies have an effect on learning in the Area of Personal, Citizenship and Civic
Development in students of the first grade of secondary education at the National
College of Yarinacocha de Ucayali, 2019. quantitative type, explanatory level with a
quasi-experimental design with two groups, with a sample of 62 students and the
Knowledge Test instrument with pre and Post Test was applied, where the results
determine that at the expected level there are 74.19% while that in the experimental
group 61.29%. But after the experiment 87.1% is in the expected achievement level and
9.68% in outstanding achievement, with a Student's T, for independent samples it is
concluded that: P-value = 0.023, in which it is lower than the level of significance of o
= 0.025. It is affirmed that cognitive maps as didactic strategies improve learning in the
Area of Personal Development, Citizenship and Civic in the students of the First Degree

of Secondary Education in the National School of Yarinacocha, 2019.

Keyword: Learning; Build; identity, coexists, participates democratically
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Introduccion

La adolescencia ha sido considerada tradicionalmente como una etapa del
desarrollo del sujeto caracterizada por importantes cambios, de orden biologico,
psicologico y psicosociologico que, conjuntamente, dan lugar a una conducta
cualitativamente diferente a la anterior.  Estas formas de cambiar son
importantes porque mejoran en el comportamiento individual y social del
adolescente; todas las personas cambian a lo largo de la vida, especialmente en la

etapa de la adolescencia (el cuerpo, los pensamientos, las emociones, etc.).

En el nivel de Educacion Secundaria se atiende a los puberes y
adolescentes, cuyas edades oscilan entre 11 y 17 afios aproximadamente, en esta
etapa los estudiantes experimentan una serie de cambios corporales, afectivos y en
su forma de aprender y entender el mundo. Es por ello, que los docentes debe de
utilizar estrategias didacticas adecuadas para mejorar el bajo nivel de aprendizaje
en los estudiantes, lo que se ve reflejo en resultados de la ultima evaluacion
(Evaluacion internacional PISA 2018), en la que Pucallpa se encuentra en el
penultimo lugar es por ello que el Area de Desarrollo Personal, Ciudadania y
Civica, plantea competencias, que Afirma su identidad; Se desenvuelve
éticamente a través capacidades, conocimientos y actitudes. En el Ministerio de
Educacion (MINEDU, 2015), esto permite a los estudiantes a desarrollar

progresivamente y luego a aprender a vivir con las demas, dentro y fuera del aula.

Algo semejante ocurre con lo que propone [ CITATION Loz14 \I 10250 ]. “La
adolescencia ha sido y es considerada tradicionalmente como una etapa del
desarrollo del sujeto caracterizada por importantes cambios, de orden biologico,

psicologico y psicosociologico que, conjuntamente, dan lugar a una conducta
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cualitativamente diferente a la anterior”. Estos cambios son importantes porque
influyen en el comportamiento individual y social del adolescente; todas las
personas cambian a lo largo de la vida, especialmente en la etapa de la

adolescencia (el cuerpo, los pensamientos, las emociones, etc.).

Pero todo ello se complica por la pobreza extrema que vive el pais porque
segun el Diario El Comercio, (2010), El Fondo de las Naciones Unidas para la
Infancia, alertd en un estudio que la pobreza en el Pert alcanza a 78% de la
poblacién indigena de entre 3 y 17 afios, comparado con el 40% de los que tienen
el castellano como lengua materna. ‘“La desventaja se acentia en grupos nativos
de la selva, los cuales concentran la mayor parte de indicadores negativos en

cuanto a pobreza, educacion, identidad y salud”.

Ademéas el diario [ CITATION Perl7 \I 10250 ] Otra de las realidades que
viven los nifios y nifias de la Amazonia es el referente a su derecho a la identidad.
Al12015, la tenencia de DNI en nifios menores de 12 afos era de 85% en el ambito
nacional. Sin embargo, en la Amazonia rural la cifra llegaba solo al 60% y entre
las comunidades indigenas apenas al 49.5%.” "El estudio nos ayudard a que se
comience a esbozar una politica diferenciada que permita a la Amazonia despegar
y hacer de esta una sociedad de mayor inversion, que optimice los sectores
publicos sobre todo en salud y educacion, con la finalidad de mejorar los

indicadores que presentamos".

Por ello, el desafio de este trabajo de investigacion que busca conocer la
influencia de los mapas cognitivos como estrategias de aprendizaje para mejorar

el aprendizaje de los estudiantes del primer grado de educacion secundaria.
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Actualmente, las estrategias didacticas que la escuela demanda, son muy
diferentes a las de afos atras. Es decir, ya no basta saber leer y escribir; lo que se
necesita es tener destrezas de busqueda de informacion, saber acceder a ella,
seleccionar, validar, referenciar y transferir informacion para producir nuevo
conocimiento, esta es una ventaja de los estudiantes del area urbana con respecto a
los estudiantes de las zonas rurales y alejadas, porque los primeros estan en
contacto con la tecnologia de la informacion, mientras que los segundos apenas si

tendran energia eléctrica.

Sin embargo, muchos estudios han demostrado, que no existe un logro de
aprendizaje que asegure la articulacion de las competencias que deben desarrollar
los estudiantes. Para lo cual, se ha planteado el siguiente problema: ;Qué efecto
produce los mapas cognitivos como estrategias didacticas en el aprendizaje en el
Area de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica en los estudiantes del primer
grado de educacion secundaria en el Colegio Nacional de Yarinacocha de Ucayali,
2019? En consecuencia, se formulan las preguntas especificas que a contintian se
detalla: a) ;Qué efecto produce los mapas cognitivos como estrategias didacticas
en el aprendizaje de la dimension construye su identidad del Area de Desarrollo
Personal, Ciudadania y Civica en los estudiantes del primer grado de educacion
secundaria en el Colegio Nacional de Yarinacocha de Ucayali? b) ;Qué efecto
produce los mapas cognitivos como estrategias didacticas en el aprendizaje de la
dimensioén convive y participa democraticamente del Area de Desarrollo Personal,
Ciudadania y Civica en los estudiantes del primer grado de educacidon secundaria

en el Colegio Nacional de Yarinacocha de Ucayali?

En consecuencia, se formula el objetivo general que a contintan se detalla:

Demostrar si los mapas cognitivos como estrategias didacticas producen efecto en

14



el aprendizaje en el Area de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica en los
estudiantes del primer grado de educacion secundaria en el Colegio Nacional de
Yarinacocha de Ucayali, 2019. Paralelamente se establecen los objetivos
especificos: a) Determinar el efecto produce los mapas cognitivos como
estrategias didacticas en el aprendizaje de la dimension construye su identidad en
el Area de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica en los estudiantes del primer
grado de educacion secundaria en el Colegio Nacional de Yarinacocha de Ucayali
y b) Establecer el efecto que produce los mapas cognitivos como estrategias
didacticas en el aprendizaje en la dimensibn  convive Yy participa
democraticamente en el Area de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica en los
estudiantes del primer grado de educacion secundaria en el Colegio Nacional de

Yarinacocha de Ucayali

Al respecto el estudio se justifica, que en nuestra sociedad actual se
caracteriza por la gran globalizacion, la democratizacion de la informacion, una
sociedad de consumo, el relativismo moral, el cuestionamiento de los valores
morales, los cambios muy rapidos en la estructura familiar y la voragine de
conocimientos que se van incrementando y renovando de manera incontenible,
entre otros aspectos. En este nuevo contexto, la poblaciéon adolescente se
encuentra altamente desorientada y con poca seguridad y confianza en si misma,

afectando tanto sus vinculos familiares como sus relaciones sociales y afectivas.

Esta situacion real pone en tela de juicio la funcion de la institucion
familiar y educativa, con el rol orientador del profesor del Area de Desarrollo
Personal, Ciudadania y Civica en las diferentes instituciones educativas de la

localidad y la region.”
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“Desde el punto de vista teodrico, el estudio aportard informacion valida y
confiable de los mapas cognitivos como estrategias didacticas para la mejora del
aprendizaje en la afirma su identidad y desenvolvimiento ético de los estudiantes
en el Area Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica en los estudiantes de primer
grado de educacion secundaria, en el Colegio Nacional de Yarinacocha.” “Asi
mismo, aportard un marco tedrico que sistematizard los fundamentos basicos y
propositos de las competencias en el Area Desarrollo Personal, Ciudadania y

Civica en la Educacion Secundaria de Educacion Basica Regular.”

“Desde el punto de vista practico, el presente estudio aportard informacién
sistemdtica en cuanto a metodologia instrumentos de evaluacion, que servira tanto
a directivos como profesores del Area para que adopten medidas de mejoramiento
en el proceso de ensefianza - aprendizaje. Asi mismo, permitira que la Direccion
Regional de Educacion de Ucayali (DREU) y la Unidad de Gestion Educativa
Local Coronel Portillo (UGEL) coordinen acciones de capacitacion y

actualizacion docente en el Area del Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica.

Desde el punto de vista metodoldgico se justifica porque los métodos
procedimientos y técnicas e instrumentos disefiados y empleados en el desarrollo
de la investigacion tienen validez y confiabilidad, y al ser empleados en otros
trabajos de investigacion resultan eficaces, y de ellos se deducen que pueden

estandarizarse.
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I1.

I1.1.

Marco tedrico
Antecedentes del estudio

En Guatemala, Alvarado (2017), presento la tesis titulada: “Los mapas
cognitivos son herramientas graficas que permiten un analisis critico y analitico
por parte de los estudiantes”, que tiene como objetivo general de la investigacion
fue determinar la incidencia de los mapas cognitivos como herramientas en el
aprendizaje del idioma inglés de las estudiantes de quinto bachillerato en Ciencias
y Letras con Orientacion en Educacion seccion ¢ jornada vespertina del Instituto
Normal para Seforitas de Occidente de Quetzaltenango. Se utiliz6 para esta
investigacion los siguientes instrumentos: encuesta, guia de observacion, pre test,
post test. El tipo de investigacion fue cuantitativa; de disefio experimental y la
metodologia T student. En ésta investigacion se concluyd, que las estrategias de
ensenanza que se utilizan en la actualidad pertenecen a la educacion tradicional, lo
que no permite un aprendizaje integral en las estudiantes y en la aplicacion de los
mapas cognitivos demostraron una aceptacion en la utilizacioén y practica de los
mapas cognitivos. Por lo que se sugiere a los docentes como principal
recomendacién actualizarse constantemente en la realizacion y practica de nuevas
herramientas que aporten de una manera positiva y atractiva para un aprendizaje
eficaz de un idioma extranjero.

En Ecuador (Obregon Cabezas & Sanchez Zambrano, 2017), sustento la
tesis “Aplicacion de Mapas Cognitivos Difusos para la Toma de Decisiones en el
Marketing Politico electoral en la Eleccion de Representantes Estudiantiles de la
Universidad de Guayaquil.” Que tuvo como objetivo que los mapas cognitivos
difusos permiten analizar contenidos tematicos de una disciplina, situaciones y

también procesos que intervienen en el desarrollo de estrategias operativas,
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proporcionando una imagen mental tomada del ambiente y a la que puede
recurrirse para analizar los cambios que se producen en el medio que se estd
analizando cuando se modifican los estimulos ambientales originales. A través de
este método se logréd concluir en identificar las causalidades y estructuras
subyacentes dentro de la construccion de una campana electoral con lo cual se
pudo desarrollar un mapa cognitivo que describa este sistema sirviendo como base
para la toma de decisiones y que puede ser perfectible al implementar datos
historicos para mejorar la fiabilidad del modelo propuesto. Se confirma la
necesidad del uso de un modelo de ayuda en la toma de decisiones para campanas
de marketing politico electoral en la Universidad de Guayaquil.

Segun (Alvarez Tecum, 2015), quien presentd su tesis en Guatemala titulada
"Mapa Cognitivo de Algoritmo y su Incidencia en el Aprendizaje de las
Operaciones Abiertas” en la cual se trata al aprendizaje del mapa cognitivo de
algoritmo con caracteristicas apropiadas permite conducir al estudiante hacia el
mundo del conocimiento. La investigaciéon fue de tipo experimental, con una
poblacion comprendida por 70 estudiantes de primero basico del Instituto
Nacional de Educacion Basica (INEB), del Municipio de La Esperanza,
departamento de Quetzaltenango, en el area de Matematicas, 35 estudiantes
seccion “C” grupo experimental, con quienes se desarrolld el mapa cognitivo de
algoritmo como estrategia y 35 estudiantes seccion “B” grupo control, con una
ensefianza tradicional. Entre los principales resultados se evidencido que la
estrategia aplicada favorece el proceso de aprendizaje en el estudiante puesto que
se encontrd una diferencia estadisticamente significativa al nivel 0.05, siendo para
el post-test el promedio mayor al del pre-test. La aplicacion del mapa cognitivo de

algoritmo contribuyo al aprendizaje de las operaciones abiertas, ya que su
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propdsito es enriquecer el aprendizaje del estudiante en su formacion y aprender
de manera dindmica, creativa y democratica que no impida el potencial critico del
educando, sino por el contrario, procura la formacion integral de los mismos para
que el aprendizaje sea efectivo.

También en el trabajo presentado por [ CITATION Eli14 \I 10250 ], que
tiene por objetivo de describir el uso de los mapas conceptuales y las habilidades
cognitivas de los nifios y nifias de la Institucion Educativa Divino Corazén de
Jesus. Sullana — Piura 2014. El estudio corresponde a una investigacion
descriptiva- explicativa Su propodsito fue describir el uso de los mapas
conceptuales y las habilidades cognitivas en los estudiantes de sexto grado del
nivel primaria, con una muestra conformada por 34 alumnos a quienes se les pidid
responder un test. Alcanzaron un nivel alto 32% y 33% respectivamente, en tanto
que en el nivel medio alcanzaron entre 40% y 41% y el nivel bajo obtuvieron un
27%, Lo que significa que el uso de mapas conceptuales y las habilidades
cognitivas que utilizan los nifios y nifias de sexto grado del nivel primaria de la LE
Divino Corazon de Jesus. Sullana- Piura. Son vistas regularmente y realmente
estan en proceso de elaborar un mapa conceptual adecuado.

Asi  mismo [ CITATION Man16 \I 10250 ], presento el trabajo de
investigacion, que tuvo como objetivo determinar si la aplicacion del mapa mental
como estrategia didactica bajo el enfoque socio cognitivo mejora el logro del
aprendizaje en el area de lengua, literatura y comunicacion en los estudiantes de
primer grado “D” de secundaria de la institucion de educativa “Augusto Salazar
Bondy” del distrito de Nuevo Chimbote, en el afio 2016.

Para llevar a cabo esta investigacion se utilizo el disefio pre experimental en

una muestra constituida por 35 estudiantes de entre 11 y 13 afios de edad de
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ambos sexos. De los resultados obtenidos se observd que tras la aplicacion de la
estrategia didactica realizada a través de doce sesiones de aprendizaje, los
estudiantes fueron mejorando paulatinamente el logro de sus aprendizajes, de esto
se concluye que la aplicacion del mapa mental como estrategia didactica si mejora
significativamente el logro del aprendizaje en el area de lengua, literatura y
comunicaciéon en los estudiantes de primer grado “D” de secundaria de la
institucion de educativa “Augusto Salazar Bondy” del distrito de Nuevo
Chimbote, en el afio 2016.

También[ CITATION Ang16 \I 10250 ], quien presento el trabajo de
investigacion, que tuvo como objetivo el determinar en qué medida los mapas
cognitivos mejoran la comprension lectora de los estudiantes del primer grado de
educacion secundaria de la Institucion Educativa Parroquial Padre Abad, Ucayali,
2016. El estudio fue de tipo cuantitativo con un disefio de investigacion cuasi
experimental con pre prueba y post prueba con grupo experimental y de control.
Se trabajé con una poblacion muestral de 74 estudiantes de 11 a 12 anos de edad
del nivel secundaria. A partir de estos resultados se aplico la estrategia de los
mapas cognitivos a través de las sesiones de aprendizaje.

Posteriormente, se aplicO una post prueba, cuyos resultados fueron con
medianas de 15, 14 y 10 para los niveles de la comprension lectura; asimismo con
valores de p de 0,040 , 0,038 y 0,016 en las pruebas de hipdtesis, demostrando
diferencias significativas en el logro de aprendizaje de la comprension lectora.
Con los resultados obtenidos se concluye aceptando la hipdtesis de investigacion,
sustentando que existen indicios suficientes para afirmar que los mapas cognitivos

mejoran significativamente la comprension lectora de los estudiantes del primer
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I1.2.

2.1.1.

grado de educacion secundaria de la Institucion Educativa Parroquial Padre Abad,
2016.
Teorias Cognitivas

Consideran al aprendizaje como un fenémeno mental, interno, que se
infiere de lo que la gente dice y hace. Estas teorias subrayan la adquisicion de
conocimientos y estructuras mentales y el procedimiento de informacion y
creencias y la formacion de conceptos y, muy especialmente, en el desarrollo de
habilidades que demuestran la comprension de lo que se ha aprendido a través de
la resolucion de problemas.

Las teorias cognitivas insisten en que el conocimiento sea significativo y
en tomar en cuenta las opiniones de los estudiantes acerca de si mismos y de su
medio.

De acuerdo a estas teorias, los maestros necesitan considerar que la forma
en que ocurre el aprendizaje influye no solo en la estructura y la presentacion de la
informacion, sino también en cudles son las mejores actitudes para los estudiantes.
La manera en la que procesen la informacién determinando que aprender y como
lo hagan, y el uso que den a lo aprendido.

“Estas teorias se considera que los pensamientos, las actitudes y los valores
también influyen en el proceso de aprendizaje.” [ CITATION Mar18 \I 10250 ].
La Teoria Sociocultural de Lev Vygotsky
[ CITATION Mol93 \I 10250 ], La formula la “Ley genética general del
desarrollo cultural”. Cualquier funcion presente en el desarrollo cultural del
nifo, aparece dos veces o en dos planos diferentes. En Primer lugar aparece en

el plano social, para hacerlo luego en el plano psicologico. En principio
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2.1.2.

aparece entre las personas y como una categoria inter psicoldgica, para luego
aparecer en el nifio como una categoria intrapsicoldgica.
El conocimiento no es un objeto que pasa de uno a otro, sino que es algo
que se construye por medio de operaciones y habilidades cognoscitivas que se
inducen en la interaccidon social; sefala que el desarrollo intelectual del
individuo no puede entenderse como independiente del medio social en el que
estd inmersa la persona.
Vigotsky distingue dos clases de instrumentos mediatores:

- La herramienta modifica el entorno materialmente.

- El signo es un constituyente de la cultura y actia como mediador en
nuestras conductas.

Existen muchos sistemas de simbolos que nos permiten actuar sobre la
realidad entre ellos encontramos: el lenguaje, los sistemas de medicion, la
cronologia, Aritmética, los sistemas de lecto-escritura, etc.

A diferencia de la herramienta, el signo o simbolo no modifica
materialmente el estimulo, sino que modifica a la persona que lo utiliza como
mediador y, en definitiva, actiia sobre la interaccion de una persona con su
entorno.

La estructuracion cognoscitiva no pide una respuesta especifica, mas
bien, provee una estructura para organizar los elementos unos con relacion a
otros. La estructuracion cognoscitiva se refiere a proveer una estructura de
creencias, de operaciones mentales o de comprension. Es una estructura
organizativa que evallia, agrupa y secuencia la percepcion, la memoria y la
accion.

Ausubel y el aprendizaje significativo.
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Rodriguez, (2008), propone una explicacion “tedrica del proceso de
aprendizaje, pero tomando en cuenta la motivacion”.

Para Ausubel el Aprendizaje significa “la organizacién e integracion de
informacion en la estructura cognoscitiva del individuo, es decir la
organizacion e integracion de la nueva informaciéon con los conocimientos
previos para que se dé un aprendizaje sea significativo debe tener los siguientes
requisitos”.

Alumno: (quien aprende)

— Muestra deseos de aprender.

- Se esfuerza por relacionar los nuevos conocimientos con conceptos ya
existentes en su estructura cognitiva.

— Se compromete afectivamente con lo que aprende.

Contenido a aprender:

- Posee significado en si mismo

- Se relaciona con lo que el estudiante ya sabe.

- Permite al alumno relacionarlo con sus experiencias, hechos u objetos
por el conocido.

Condiciones para producir aprendizajes significativos

- Participar de un contexto de institucion, de relaciones interpersonales

- Que el contenido esté organizado logicamente y sea adecuado a la
estructura légica de la disciplina y a la estructura psicologica del
estudiante.

- El contenido a aprender deber ser util y funcional a las necesidades de

quien aprende.
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- Contar con una estructura cognitiva altamente jerarquizada y organizada.
Con presencia de conceptos diferenciados y claros es decir ideas con las
que puede relacionar al nuevo material.

- Estar motivado.

2.2. Los mapas cognitivos como estrategias didacticas.

De acuerdo con [ CITATION Are09 \I 10250 ], “el mapa cognitivo es una
estructura que se basa en la Psicologia, pues representa el conocimiento que una
persona posee, ya sea una actitud, concepto, practica, ideologia, entre otros. Es
una grafica representada y construida por el sujeto, y constituye una herramienta
de creencias sobre un tema determinado”.

Presenta una estructura psicologica que se muestra desde los elementos
especificos del nuevo conocimiento a lo mas general adquiridos por la experiencia
propia del sujeto.

[ CITATION Agu02 \I 10250 ]. Afirman que “los mapas cognitivos comprenden
un grupo de herramientas simbolicas, apropiadas y relacionadas al conocimiento
de forma esquematizada y aporta a la intercomunicacion, la reflexion personal y el
desarrollo de la meta cognicion”.

Desarrolla los procesos de pensamiento critico: Analizar, sintetizar,
organizar, comparar, y evaluar. Permite organizar nueva informacién y
relacionarla con la ya existente en la estructura cognoscitiva, mejora en los
alumnos habilidades intelectuales de construccion e interpretacion de diferentes

temas.
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2.2.1.

2.2.2.

Segun [ CITATION Pim08 \I 10250 ] comparte que los mapas cognitivos son
“estrategias representadas por medio de graficas con una serie de ideas, conceptos
y temas interrelacionadas entre si dentro de un esquema o diagrama”.

Algunas caracteristicas son:

a)  Pueden servir para organizar contenidos escolares,

b)  Son auxiliares tanto del profesor como del estudiante,

c) Elaprendizaje se enfoca hacia actividades especificas,

d)  Construye significados mas precisos,

e) Permite diferenciar, comparar, clasificar, categorizar, secuenciar, agrupar y
organizar los conocimientos.

Ademas [ CITATION Jim03 \l 10250 ], aportan que los mapas cognitivos “se
construyen desde el entorno, y se describen a través de esquemas activos de
busqueda de informacidon. Son imagenes globales que se crean desde lo que se
percibe, en base a la experiencia y a la vez puede ser modificada en su
construccion global”.

Programacion curricular de la unidad didactica

Segun ¢l [ CITATION Min17 \I 10250 ]. En la unidad didactica se plantean
los propdsitos de aprendizaje para este tiempo corto, segiin lo previsto en la
planificacion anual, como se evaluardn (criterios y evidencias) y desarrollaran
a través de una secuencia de sesiones de aprendizaje, asi como los recursos y
estrategias que se requeriran.

Los propositos de aprendizaje corresponden a las competencias, los
desempefios de grado y los enfoques transversales, segiin la planificacion
anual.

Planificacion de la sesion de aprendizaje.
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2.2.3.

2.2.4.

Hay que mencionar, ademas, que segtin €l [ CITATION Min17 \I 10250 ], se
organizan secuencial y temporalmente las actividades que se desarrollaran en el
dia (90 a 120 minutos, aproximadamente) en relacion con el proposito previsto
en la unidad didactica y, por ende, en lo previsto para el afio escolar.

Los propositos de aprendizaje corresponden a las competencias, los
desempefios de grado y los enfoques transversales, segun la planificacion de la
unidad didactica y, por ende, de la planificacion anual.

Los mapas cognitivos como estrategias didacticas basadas en el enfoque
socio cognitivo.

Habria que decir también, que €l [ CITATION Min17 \I 10250 ]. Los mapas
cognitivos ‘“‘son estrategias a través de representaciones graficas para dar a
conocer una serie de conceptos, ideas y temas que van relacionadas dentro de
un diagrama, y su funcion principal es la de desarrollar capacidades visuales,
sensoriales y motoras”. Son esquemas que representan el saber que una
persona posee y que construye en el proceso de adquisicion de conocimientos
que van relacionados desde lo especifico a lo general, para lograr que el
alumno analice, organice, compare e interprete en base a su experiencia los
nuevos aprendizajes.

Para el estudiante los mapas cognitivos contribuyen a conectar términos
y mejorar habilidades creativas y de memoria, ademas se obtiene una mejor
vision global de los diferentes temas. Para el docente es una herramienta de
evaluacion del aprendizaje que puede aplicar a los estudiantes acerca de un
tema, y como establece y conecta la informacion.

Planificacion de la matriz de evaluacion
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Se debe agregar que ¢l [ CITATION Min17 \I 10250 ]. El docente debe de
tener en cuenta este marco teorico se organiza la propuesta en cinco fases:
Planeacion de la evaluacion (Matriz), seleccion y construccion de instrumentos
de evaluacion, codificacion y organizacion de la informacion, analisis e
interpretacion de los resultados, formulacion de juicios, la toma de decisiones y
elaboracion del informe.

Asumir estas fases permite que el sistema de evaluacion se planifique,
teniendo como base el perfil de egreso de los estudiantes y en funcion a ello se
construyan los instrumentos de evaluacion pertinentes.

2.3. El aprendizaje en el Area de Persona, Familia y Relaciones Humanas.

[ CITATION Min152 \I 10250 ], en funcion a las Rutas del aprendizaje version
2015, en donde afirma que es importante, asimismo, educar en el reconocimiento
y manejo de las propias emociones. Ante el ritmo de vida actual, que genera una
tendencia a la impulsividad y a las reacciones rapidas (en especial en las nuevas
generaciones), resulta importante brindar herramientas para desarrollar
perseverancia, asertividad y tolerancia a la frustracion. De esta manera se estard
aportando en la formacion del carécter, autoestima y optimismo ante la vida.

Es necesario formar personas autdbnomas desde su vinculo con los demas,
que confien en sus capacidades y desarrollen sus potencialidades. Personas que
sean capaces de expresarse afectivamente, autorregularse y motivarse a si mismas
para alcanzar sus metas, incluso en contextos de estrés, asi como de influir
activamente en su entorno y sentirse realizadas.

2.3.1. Construye su identidad
Segun ¢él [ CITATION Min152 \I 10250 ]. “Para afirmar y valorar la propia

identidad, el estudiante debe conocerse y apreciarse, partiendo por reconocer

27



2.3.2.

las distintas identidades que lo definen y las raices historicas y culturales que le
dan sentido de pertenencia. Ademas, implica aprender a manejar sus emociones
y su comportamiento cuando interactia con otros. Todo ello le permite
desarrollar seguridad y confianza en si mismo, necesarias para actuar de
manera autonoma en diferentes contextos”.

Se valora a si mismo. Implica un proceso de conocimiento, valoracion y
aceptacion de uno mismo como ser singular y diferente de los demas. Ello
supone el reconocimiento de sus caracteristicas personales y de sus raices
familiares, sociales y culturales.

Autorregula sus emociones y comportamiento. Implica la habilidad de
reconocer y tomar conciencia de las propias emociones, a fin de poder
expresarlas de manera regulada, considerando el contexto. Ello permite
aprender a modular su comportamiento, de acuerdo a su proceso de desarrollo,
en favor de su bienestar y el de los otros.

Convive y participa democraticamente

Por otra parte [ CITATION Min152 \I 10250 ], los docentes debe de actuar
¢ticamente ante la realidad supone poder discernir y formular argumentos que
orienten juicios, decisiones y acciones a partir de la ética minima compartida,
mas alld de las particularidades grupales, étnicas, religiosas y politicas, tales
como el reconocimiento del otro, el respeto por las reglas de juego, la
solidaridad, la justicia o la honestidad. Este proceso implica que las personas se
relacionen unas con otras, pues no es posible desarrollar esta competencia
desde una posicion de aislamiento.

Su desarrollo requiere que se creen las condiciones para que los

estudiantes armen sus propias matrices de valores y evaluen sus acciones y las
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de los demas. Se cuestiona éticamente ante las situaciones cotidianas. Implica
hacer un andlisis profundo de las situaciones cotidianas que lo involucran.
Ello supone identificar y evaluar criticamente los mensajes de cardcter moral
sobre lo que es considerado correcto e incorrecto. Supone también ser capaz de
cuestionar las opiniones y posiciones “automaticas” y las pautas dictadas por el
“sentido comun”, evaluando los valores, prejuicios e intereses que estan detras.
Sustenta sus principios éticos. Supone construir argumentos consistentes
y razonados desde el didlogo con otros y con diversas fuentes de informacion.
Requiere  conceptualizar los  principios  éticos, organizando
racionalmente la informacién proveniente de la propia experiencia, de la
cultura y de la teoria, tomando en cuenta los horizontes personales (busqueda

de la felicidad) y los colectivos (€tica minima).

I1.3. Hipotesis

IL.3.1.

I1.3.2.

Hipotesis general

Los mapas cognitivos como estrategias didacticas mejoran el aprendizaje
en el Area de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica en los estudiantes del
Primer Grado de Educacion Secundaria en el Colegio Nacional de
Yarinacocha, 2019
Hipdtesis especifica

Los mapas cognitivos como estrategias didacticas mejora el aprendizaje
en la dimension construye su identidad de los estudiantes del Primer Grado de
Educacion Secundaria.

Los mapas cognitivos como estrategias didacticas para la mejora del
aprendizaje en la dimension, convive y participa democraticamente en los

estudiantes del Primer Grado de Educacion Secundaria.
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I1.4. Variables
I1.4.1. Variable Independiente:

Los mapas cognitivos como estrategias didacticas.

Programacion curricular de la unidad didactica

Planificacion de la sesion de aprendizaje.

Los mapas cognitivos como estrategias didacticas basadas en el enfoque

socio cognitivo.

Planificacion de la matriz de evaluacion

I1.4.2. Variable dependiente:
El aprendizaje en el Area de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica.
— Construye su identidad

Convive y participa democraticamente
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III. Metodologia

II.1. El tipo y el nivel de la investigacion

II.1.1.

III.1.2.

El tipo de investigacion

El tipo de estudio del presente trabajo de investigacion es Aplicada
también llamado activa o dinamica. [ CITATION Val02 \I 10250 ] Indica
que: “la investigacion aplicada, movida por el espiritu de la investigacion
fundamental, ha enfocado la atencion sobre la solucion de problemas mas que
sobre la formulacion de teorias (...) Se refiere a resultados inmediatos y de
halla interesada en el perfeccionamiento de los individuos implicados en el
proceso de la investigacion”
Nivel de investigacion.

El trabajo de investigacion es de nivel experimental, porque en base a
[ CITATION Car10 \I 10250 ], es el que ilustra y explica como disefiar el
tratamiento al problema social, aqui se aplica un nuevo modelo, sistema,
método, procedimiento, o técnica para corregir una inconducta o paradigma
tradicionales, que ya no responden ni al nivel de desarrollo de la ciencia ni al

crecimiento complejo de la sociedad.

II1.2. Disefio de la investigacion

En base a lo que estipula [CITATION Sam98 \I 10250 ], los disefios de dos

grupos aleatorizados Pre y Post Test, o disefio con grupo control Pre y Post Test.
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Este disefio requiere que los sujetos incluidos en los grupos de estudio hayan sido
previamente asignados de manera aleatoria a cada uno de ellos. Luego de este
paso, el investigador realiza una medicion previa o pre test de la variable
dependiente; posteriormente la variable independiente (X) es aplicada al grupo
designado como experimental, y finalmente se hace una nueva evaluacion o, post
test de la variable dependiente en ambos grupos.

El esquema o disefio quedo definido de la siguiente manera:

G.E.: O4 X O3
GC: Oz O4
En donde:

GC: = Es el grupo control.
G.E: = Es el grupo experimental.
X = Es la variable independiente “Los mapas cognitivos como estrategias
didacticas”
O,y O, = Aplicacién de una prueba de entrada o pre — test.
05y Os= Aplicacidon de la prueba de salida o post — test.
II1.3. Poblacion y muestra
I1.3.1. Poblacién.

Segun Carrasco, (2010), la poblacion es un conjunto de todos los
elementos que forman parte del espacio territorial al que pertenece el problema
de investigacion y posee caracteristicas muchas mas concretas que el universo.
Estard conformada por todos los alumnos del primer grado de educacioén
secundaria en el Colegio Nacional de Yarinacocha. Que hacen un total de 400

estudiantes distribuidos en 13 secciones.
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II1.3.2. Muestra.

En base a Carrasco, S. (2010), la muestra de estudio es un fragmento
representativo de la poblacion que debe poseer las mismas propiedades y
caracteristicas de ella. Para ser objetiva requiere ser seleccionadas con técnicas
adecuadas. Ademés para determinar el tamafio de la muestra se utilizara la
técnica de muestra intencionada, que consiste en seleccionar segun su propio
criterio, sin ninguna técnica matematica o estadistica.

Estuvo conformada por 2 secciones: Primero A y C, que hacen un total
de 62 estudiantes del primer grado de educacion secundaria en el Colegio

Nacional de Yarinacocha.
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II1.4. Definicion y operacionalizacion de las variables y los indicadores

Cuadro 1

operacionalizacion de la variable independiente

Variable Definicion Dimensiones Indicadores
Los mapas cognitivos como | Es  toda actuacion del Coherencia con la programacion anual
estrategias didacticas docente con la intencion de | Programacion

ensefiar, englobando todo el
proceso enseflanza-
aprendizaje; la cual contiene
tres momentos: De
planificacion, interactivas o
durante 'y de control.
Dominguez, (2015)

curricular de la
unidad didactica

Coherencia con las capacidades, conocimientos y actitudes.

Presentacion de temas transversales

Utilizacién de recursos.

Planificacion de
la sesion de

Presenta los elementos basicos.

Utiliza estrategias para rescatar los saberes previos.

Utiliza estrategias que desarrollen el aprendizaje auténomo en

aprendizaje los estudiantes

Utiliza recursos adecuados para el logro de aprendizajes.
Los mapas | Aplicacion de diferentes métodos y estrategias durante la
cognitivos como | sesion de aprendizaje.
estrategias Desarrollo en el aula de un clima afectivo favorable para el
didécticas aprendizaje.
basadas en el | Utilizacion de recursos didacticos disponibles para la
enfoque  socio | ensefianza de acuerdo a las necesidades de sus estudiantes.
cognitivo Evaluacion de los procesos y logros de aprendizaje

considerando los criterios de evaluacion.

Planificacién de
la matriz de
evaluacion

Presenta criterios de evaluacion

Presenta aprendizajes esperados

Existe coherencia entre sus elementos

Presenta indicadores para evaluar las actitudes.

Fuente: Elaboracion propia
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Cuadro 2,

Opracionalizacion de la variable dependiente

principios éticos.

Variable Definicion conceptual Dimensiones Indicadores ftems Escala
El aprendizaje en el Area de | El  4rea de Desarrollo Personal, Se wvalora a si| 1;2;3;4;5 | EnInicio
Desarrollo Personal, | Ciudadania y Civica es el de “Desarrollo mismo. [01-10]
Ciudadania y Civica Humano”, entendido como la expansion Autorregula sus | 6,7:8:9, En Proceso
de la libertad de la persona; ello implica emociones y| 10 [11-13]
facil.itar el desplifzgue de? la capacidad para construye su comportamiento
elegir y construir la vida que cada uno | . dentidad Logro esperado
considere valiosa. Este enfoque es un tdentida [14-17]
método general para establecer distintos
niveles del bienestar humano, en todos los Logro destacado
aspectos de la vida, y pone sus [18-20]
necesidades, aspiraciones y capacidades
en el centro del esfuerzo por su desarrollo. | convive y | Se cuestiona | 11;12; En Inicio
Se trata, pues, de un desarrollo enfocado | participa ¢ticamente ante las | 13;14 [01-10]
en las personas y su bienestar. En esta | democraticame | situaciones 15 En Proceso
dimension de andlisis y situando el | nte cotidianas. [11-13]
desarr9119 humapo en una perspectiva Reflexiona  sobre | 16:17
pedagogica y ps1cqloglca, se expllgg que las relaciones entre | 18:19 Logro esperado
el area ponga enfgsw en la construccion de sus principios, | 20 [14-17]
la autonomia, siendo su eje central el decisiones y
desarrollo persona [ CITATION Min15 \I acciones. Logro destacado
10250] [18-20]
Sustenta sus

Fuente: Elaboracion propia
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II1.5. Técnicas e instrumentos.

Para el desarrollo de este proyecto se hard uso de las técnicas de gabinete asi

como las técnicas de campo para la recoleccion y andlisis de datos.

Técnica de observacion

Técnicas de campo

—  Guias de observacion: Instrumento en el cual el investigador recolectara los
datos acerca de los resultados obtenidos por los estudiantes.

- Pruebas de eficiencia: Se aplicara bajo la forma de pruebas de entrada y de
salida a los alumnos del grupo experimental y control; tiene como fin
conocer e identificar el nivel de aprendizaje por los alumnos en cada sesion
de clase.

- Ficha de evaluacion: Sirve para ratificar el logro de los objetivos de la
investigacion al aplicar los mapas cognitivos como estrategias didacticas
para la mejora del aprendizaje en el Area de Persona, Familia y Relaciones
Humanas en los estudiantes del Primer Grado de Educacion Secundaria del
Colegio Nacional de Yarinacocha.

III.6. Plan de analisis
El procesamiento, implica un tratamiento luego de haber tabulado los datos
obtenidos de la aplicacion de los instrumentos a los sujetos del estudio, con la
finalidad de apreciar la naturaleza de las variables.
En esta fase del estudio se utilizara la estadistica descriptiva para la
descripcién e interpretacion de la variable: aprendizaje en el Area de Desarrollo
Personal, Ciudadania y Civica, en los estudiantes del Primer Grado de Educacion

Secundaria. Los datos obtenidos seran procesados y analizados por medios
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electronicos, clasificados sistematizados de acuerdo al programa Microsoft Excel

2010 y del programa SPSS24.
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I11.7. Matriz de consistencia

Cuadro 3,
Matriz de consistencia

TITULO: Efecto de mapas cognitivos como estrategias didacticas en el aprendizaje del 4rea de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica en
los estudiantes del primer grado de educacién secundaria en el Colegio Nacional de Yarinacocha de Ucayali, 2019.

0O: v O, = Aplicacion

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS MARCO TEORICO DISENO DE POBLACION Y
INVESTIGACION MUESTRA
Pro})lemas general Objetivo general Hipotesis generg] Variable El esquema o disefio Poblacion.
(Qué efecto produce los | Demostrar que Los | Los mapas cognitivos | | . dard definido de la | Estars p d
mapas cognitivos como | mapas cognitivos como | como estrategias | INdependiente quedara detinido de fa stara contormada por
estrats'egias didéctica}s para estrategias fiidécticas didécti'cas. mejoran el | [ Tooria Sociocultural siguiente manera: t0(.105 los alugmos d;l
la mejora del aprendizaje en | para la mejora del | aprendizaje en el Area de de Lev Vyeotsk primer grado —de
el Area de Desarrollo | aprendizaje en el Area | Desarrollo Personal, YEOISKY GC: O 0 educacion secundaria del
. , . . g V.I Los mapas B P : :

Personal, Ciudadania y | de Desarrollo Personal, | Ciudadania y Civica en . Colegio  Nacional de
Civica, en los estudiantes | Ciudadania y Civica en | los  estudiantes  del COgmtlYOS o como GE:0, X O, Yarinacocha, Que hacen
del Primer Grado de | los estudiantes  del | Primer ~ Grado  de | estrategias d{(,lactlcas.. - un  total de 400
Educacion Secundaria en el | Primer Grado de | Educacion Secundaria en | ~ Progran?acmn.curr?cular estudiantes  distribuidos
Colegio  Nacional  de | Educacion Secundaria en | el Colegio Nacional de | de la unidad didéctica en 13 secciones.
Yarinacocha, 2019? el Colegio Nacional de | Yarinacocha, 2019 - Planificacion de la | Ep donde:

Yarinacocha, 2019. sesion de aprendizajc?. GC: = Es el grupo

-Los mapas cognltw.os control.
como estrategias

Problemas especificos | Objetivos especificos | Hipotesis especifica didacticas basadas en el o Muestra
(Qué efecto produce los | Determinar el  efecto | Los mapas cognitivos | enfoque socio cognitivo. G.E: = Es el grupo
mapas cognitivos como | produce los  mapas | como estrategias | _ planificacion de la | cXperimental. )
estrat.egias didéctica.s para COgnitiYOS . como didécti.cas. mejora el matriz de evaluacion Estara conformada por 2
la mejora (.1§1 aprendizaje en | estrategias flldactlcas aprendllz’aje en la X = Es la variable | gecciones: Primero A yC,
la dimension construye su | para la mejora del | dimension construye su independiente Los
identidad de los estudiantes | aprendizaje en la | identidad de los mapas cognitivos como que hacen un total de 62
del P.rrlmer Grado de fhmepsmn construye su | estudiantes del Prln.lrer tratesria didhct estudiantes  del primer
Educacién Secundaria? identidad de los | Grado de Educaciéon cstrategia didactica.
(Qué efecto produce los | estudiantes del Primer | Secundaria. grado de  educacion
mapas cognitivos como | Grado de Educacion
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estrategias didacticas para
la mejora del aprendizaje en
la dimension convive y

participa
democraticamente, en los
estudiantes del  Primer
Grado de Educacion
Secundaria?

Secundaria.

Establecer el efecto que
produce  los  mapas
cognitivos como
estrategias didacticas
para la mejora del
aprendizaje en la
dimensién  convive y
participa

democraticamente en los
estudiantes del Primer
Grado de Educacion
Secundaria.

Los mapas cognitivos
como estrategias
didacticas para la
mejora del aprendizaje
en la dimension
conviven y participa

democraticamente en los

estudiantes del Primer
Grado de Educacion
Secundaria.

Variable
dependiente

La Teoria del Aprendizaje

Significativo de David

Ausubel.

V.D. El aprendizaje en el

Area de  Desarrollo

Personal, Ciudadania y

Civica.

- Construye su
identidad

- Convive y participa
democraticamente

de wuna prucba de
entrada o pre — test.
05y O4= Aplicacion de
la prueba de salida o
post — test.

secundaria del Colegio

Nacional de Yarinacocha

Fuente: Elaboracion propia.
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IV. Resultados

IV.1. Procesamiento de datos de la variable dependiente

Tabla 1
Distribucion de frecuencia de la variable dependiente
El aprendizaje en el Area Grupo de Control Grupo Experimental
de Desarrollo Personal, Pre Test Post Test Pre Test Post Test
Ciudadania y Civica o hi % fi hi % # hi % o hi %
Inicio [01 -10] 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
Proceso [11-13] 6 19.35% | 4 | 12.90% | 9 29.03% 1 3.23%
Esperado | [14 - 17] 23 74.19% (24| 77.42% | 19 61.29% 27 87.10%
Destacado | [18 - 20] 2 6.45% 3 9.68% 3 9.68% 3 9.68%
Total 31 100% |31 100% 31 100% 31 100%
Estadigrafos
Medidas de | Media Aritmética 15.03 16.58 16.65 17.48
tendencia | Mediana 15 16 16 18
central Moda 16 16 16 18
Medidas de | Rango 10 8 10 6
dispersion | Desviacion Estandar 2.46 2.377 2.6 1.457
Fuente: Base de datos Anexo 1
Figura 1
Variable dependiente
87.10%

90% -~

80%
70%
60% -
50% - !
40% - 4
30% ~
20%
10%

0%

74.19%

0%

0%

M Inicio [01 - 10] m Proceso [11 - 13] m Esperado [14 - 17] Destacado [18 - 20]

Fuente: Tabla 1
Descripcion.
Como se observa el grupo de control en el pre test en el nivel esperado existen el 74.19 %
mientras que en el grupo experimental el 61.29 %. Pero después del experimento el 87.1 %

se encuentra en el nivel logro esperado y el 9.68% en logro destacado.
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IV.1.1. Procesamiento de datos de la primera dimension

Tabla 2
Distribucion de frecuencia de la primera dimension
c Grupo de Control Grupo Experimental
. onsFruye su Pre Test Post Test Pre Test Post Test
identidad ; X ; :
fi hi % fi hi % fi hi % fi hi %
Inicio [01 -10] 4 12.90% | 3 9.68% 5 16.13% 0 0%
Proceso [11-13] 7 22.58% | 4| 1290% | 5 16.13% 3 9.68%
Esperado [14 - 17] 17 54.84% 22| 70.97% | 21 67.74% 27 87.10%
Destacado | [18 - 20] 3 9.68% 2 6.45% 0 0% 1 3.23%
Total 31 100% |31 100% 31 100% 31 100%
Estadigrafos
Medidas de | Media Aritmética 13.61 13.87 13.16 14.52
tendencia | Mediana 14 14 14 14
central | Moda 14 14 14 14
Medidas de | Rango 8 10 8 6
dispersion | Desviacion Estandar | 2.216 2.125 1.917 1.363
Fuente: Base de datos Anexo 1
Figura 2
Dimension construye su identidad
87.10%
90.00%
80.00% 70.97%
70.00% g
60.00% 54.84%
50.00%
40.00%
30.00% 22.58
S 16.136413
20.00% - 12.90 12.90
8% 9.68%
10.00%
0.00% -

M Inicio [01 - 10] m Proceso [11 - 13] M Esperado [14 - 17]

Fuente: Tabla 1

Descripcion.

Como se observa el grupo de control en el pre test en el nivel Logro esperado existen el

54.84 % mientras que en el grupo experimental el 67.74 %. Pero después del experimento

0.00%
Destacado [18 - 20]

el 87 % se encuentra en el nivel logro esperado y el 3 % en logro destacado.
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IV.1.2. Procesamiento de datos de la segunda dimension

Tabla 3
Distribucion de frecuencia de la segunda dimension
Convi o Grupo de Control Grupo Experimental
onvwef yp articipa Pre Test Post Test Pre Test Post Test
democraticamente = - - -
fi hi % fi hi % fi hi % fi hi %
Inicio [01 -10] 1 3.23% 0 0.00% 1 3.23% 0 0%
Proceso [11-13] 2 6.45% 3 9.68% 2 6.45% 0 0.00%
Esperado [14 - 17] 14 45.16% | 14| 45.16% | 13 41.94% 11 35.48%
Destacado | [18 - 20] 14 45.16% | 14| 45.16% | 15 48.39% 20 64.52%
Total 31 100% |31 100% 31 100% 31 100%
Estadigrafos
Medidas de | Media Aritmética 16.45 16.58 16.65 17.48
tendencia | Mediana 16 16 16 18
central MOda 1 8 1 6 1 6 1 8
Medidas de | Rango 10 8 10 6
dispersion | Desviacién Estandar | 2.46 2.377 2.6 1.457
Fuente: Base de datos Anexo 1
Figura 3
Dimension Convive y participa democraticamente
70.00% 64.52%
60.00%
48.39% =
50.00% 45.145616% 45.148616%
40.00% 35.48%
30.00%
20.00%
10.00%
0.00%
0% 0%0.00%

M Inicio [01 - 10] m Proceso [11 - 13] W Esperado [14 - 17]

Destacado [18 -

20]

Fuente: Tabla 1
Descripcion.
Como se observa el grupo de control en el pre test en el nivel Logro esperado y logro
destacado existen el 45.16 %, en ambos, mientras que en el grupo experimental el 41.92 %.
Pero después del experimento el 35.48 % se encuentra en el nivel logro esperado y el 64.51

% se ubica en logro destacado.
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IV.2. Prueba de hipotesis
Para probar la hipodtesis solo se realizé de la variable dependiente [ CITATION
Her10 \I 10250 ], se realiza sobre una variable (regularmente y de manera tedrica:
dependiente). Si hay diferentes variables, se efectuara varias pruebas t (una por cada
par de variables).
[ CITATION Alv09 \I 10250 ], El procedimiento para probar una hipdtesis es:
IV.2.1. Prueba de hipdtesis general
L. Redaccioén de las hipotesis.

e H, = Los mapas cognitivos como estrategias didacticas, no mejoran el
aprendizaje en el Area de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica en los
estudiantes del Primer Grado de Educacion Secundaria en el Colegio Nacional de
Yarinacocha, 2019.

e H, =Los mapas cognitivos como estrategias didacticas mejoran el aprendizaje en
el Area de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica en los estudiantes del Primer
Grado de Educacion Secundaria en el Colegio Nacional de Yarinacocha, 2019.

II. Determinar el nivel de Alfa
Alfa=5%=0.05, pero como es de doble cola es oc =0.025
1. Eleccion de la prueba estadistica.

Es un estudio trasversal de muestras independientes, que se aplicara la prueba t de

Student.

Lectura de P — Valor.

e Normalidad se debe de corroborar que la variable aleatoria en ambos grupos se
distribuye normalmente. Para ello se utilizara la prueba de Chapiro Wilk por que
el tamafio de la muestra es menor que 33. El criterio para determinar si la (VA) se

distribuye normalmente es:
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a) P-valor >oc. Aceptar la Ho = Los datos provienen de una distribucion
normal
b) P—valor ¢oc. Aceptar la H; = Los datos no provienen de una distribucion

normal.

Tabla 4
Prueba de normalidad de la variable

Prueba de Normalidad
P—valor Grupo de control = 0.435 b oc =0.025
P—valor del grupo experimental = 0.020 6 oc =0.025

Conclusién: La variable: El aprendizaje en el Area de Desarrollo Personal,

Ciudadania y Civica, se comportan normalmente, por lo que se aplicara la

prueba t de Student.
Fuente: Base de datos Anexo 1

¢) Igualdad de varianzas.(Prueba de Levene). Se debe corroborar la igualdad de
varianza entre los grupos.
e P-—valor 2. Aceptar la Ho = Las varianzas son iguales.
e P-valor <«. Aceptar la HI = Existe diferencia significativa entre las

varianzas.

Igualdad de varianza
P—valor = 0.015 b | o« =0.025
Conclusion: Existe una diferencia significativa entre las varianzas.
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IV.  Prueba T de Student para muestras independientes.
El criterio para decidir es:
e Sila probabilidad obtenida de P—valor <oc. Se rechaza la Ho (Se acepta la H)

e Si la probabilidad obtenida de P—valor ¢oc. Se rechaza la H, (Se acepta la Ho)

Tabla 5
Prueba de T de Student, de la variable dependiente

Prueba de muestras independientes

Prueba de L d
rueba de Levene de prueba t para la igualdad de medias
igualdad de varianzas
Diferencia 95% de intervalo de
) Sig. Diferencia ) , .
F Sig. t gl . ) de error confianza de la diferencia
(bilateral) de medias .
estandar Inferior Superior
Variable Se asumen
) ) 6,322 ,015 1,971 60 ,023 774 ,393 -,011 1,560
varianzas iguales
No se asumen
) ) 1,971 51,210 ,024 774 ,393 -,014 1,562
varianzas iguales

Fuente: Base de datos Anexo 1
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Figura 4
Campana de Gauss de la prueba de hipotesis

Fuente: Base de datos Anexo 1

V. Toma de decision en la hipotesis general

Cuadro 4
Toma de decision de la hipotesis general

Decision estadistica
P—valor = 0.023 IR | o« =0.025
Por lo que se rechaza la Hipotesis nula y se acepta la Hipotesis de Investigacion.

Los mapas cognitivos como estrategias didacticas mejoran el aprendizaje en el Area
de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica en los estudiantes del Primer Grado de

Educacion Secundaria en el Colegio Nacional de Yarinacocha, 2019.

Fuente: Tabla 5

IV.2.2. Prueba de hipoétesis especifico 1
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L

II.

I1I.

Redaccion de las hipotesis.
H, = Los mapas cognitivos como estrategias didacticas no, mejora el aprendizaje
en la dimension construye su identidad de los estudiantes del Primer Grado de
Educacion Secundaria en el Colegio Nacional de Yarinacocha, 2019.
H, = Los mapas cognitivos como estrategias didacticas mejora el aprendizaje en
la dimension construye su identidad de los estudiantes del Primer Grado de
Educacion Secundaria en el Colegio Nacional de Yarinacocha, 2019.

Determinar el nivel de Alfa

Alfa=5%=0.05, pero como es de doble cola es oc =0.025

Eleccion de la prueba estadistica.

Es un estudio trasversal de muestras independientes, que se aplicara la prueba t de

Student.

Lectura de P — Valor.

. Normalidad se debe de corroborar que la variable aleatoria en ambos
grupos se distribuye normalmente. Para ello se utilizara la prueba de
Chapiro Wilk por que el tamafio de la muestra es menor que 33. El criterio
para determinar si la (VA) se distribuye normalmente es:

a) P-valor >oc. Aceptar la Ho = Los datos provienen de una
distribucién normal
b) P-valor (oc. Aceptar la H, = Los datos no provienen de una

distribucion normal.

Tabla 6
Prueba de normalidad de la primera dimension.
Prueba de Normalidad
P—valor Grupo de control = (0.872 8 oc =0.025
P—valor del grupo experimental = 0.816 b o =0.025
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Conclusion: La Primera dimension: Construye su identidad, se comportan

normalmente, en ambos grupos, por lo que se confirma la prueba t de Student.
Fuente: Base de datos Anexo 1

c¢) Igualdad de varianzas.(Prueba de Levene). Se debe corroborar la
igualdad de varianza entre los grupos.
e P-valor 2oc. Aceptar la Ho = Las varianzas son iguales.
e P-valor <«. Aceptar la HI = Existe diferencia significativa entre las

varianzas.

Igualdad de varianza
P—valor = 0.339 b | oc =0.025
Conclusion: Existe una igualdad significativa entre las varianzas.
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IV.  Prueba T de Student para muestras independientes, en la primera dimension.

El criterio para decidir es:

e Sila probabilidad obtenida de P—valor <oc. Se rechaza la Ho (Se acepta la H)

e Si la probabilidad obtenida de P—valor ¢oc. Se rechaza la H, (Se acepta la Ho)

Tabla 7

Prueba de T de Student, de la primera dimension

Prueba de muestras independientes

Construye su identidad

Prueba de Levene de

igualdad de varianzas

prueba t para la igualdad de medias

Diferencia de

Diferencia de

95% de intervalo de confianza

de la diferencia

gl Sig. (bilateral) medias error estandar Inferior Superior
Se asumen varianzas iguales 722 ,399 1,423 60 ,016 ,645 ,453 -,262 1,552
No se asumen varianzas iguales 1,423 51,112 ,006 ,645 ,453 -,265 1,555

Fuente: Base de datos Anexo 1
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Figura 5
Campana de Gauss de la prueba de hipotesis, especifica 1

|

he D16

18 19 20

Fuente: Base de datos Anexo 1

V.  Toma de decision en la hipotesis especifica 1

Cuadro 5
Toma de decision de la hipotesis especifica 1

Decision estadistica

P—valor = 0.016 IE | oc =0.025

Por lo que se rechaza la Hipotesis nula y se acepta la Hipotesis de Investigacion.
Los mapas cognitivos como estrategias didacticas mejora el aprendizaje en la
dimension construye su identidad de los estudiantes del Primer Grado de Educacion

Secundaria en el Colegio Nacional de Yarinacocha, 2019.

IV.2.3. Prueba de hipoétesis especifico 2
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L Redaccion de las hipotesis.

e H,=Los mapas cognitivos como estrategias didacticas no mejora del
aprendizaje en la dimensiébn conviven y participa democraticamente en los
estudiantes del Primer Grado de Educacion Secundaria, en el Colegio Nacional
de Yarinacocha, 2019.

e H, =Los mapas cognitivos como estrategias didacticas mejora del aprendizaje en
la dimensién conviven y participa democraticamente en los estudiantes del
Primer Grado de Educacion Secundaria, en el Colegio Nacional de Yarinacocha,
2019.

II. Determinar el nivel de Alfa
Alfa=5%=0.05, pero como es de doble cola es oc =0.025
III.  Eleccidén de la prueba estadistica.
Es un estudio trasversal de muestras independientes, que se aplicara la prueba t de
Student.
Lectura de P — Valor.
. Normalidad se debe de corroborar que la variable aleatoria en ambos
grupos se distribuye normalmente. Para ello se utilizara la prueba de
Chapiro Wilk por que el tamafio de la muestra es menor que 33. El criterio
para determinar si la (VA) se distribuye normalmente es:
a. P-valor >oc. Aceptar la Ho = Los datos provienen de una
distribucién normal
b.  P-valor (oc. Aceptar la H, = Los datos no provienen de una

distribucion normal.
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Tabla 8
Prueba de normalidad de la segunda dimension.

Prueba de Normalidad
P—valor Grupo de control = 0.030 b oc =0.025
P—valor del grupo experimental = 0.034 6 oc =0.025

Conclusion: La Primera dimension: conviven y participa democraticamente,

se comportan normalmente, en ambos grupos, por lo que se confirma la

prueba t de Student.
Fuente: Base de datos Anexo 1

c.  Igualdad de varianzas.(Prueba de Levene). Se debe corroborar la igualdad
de varianza entre los grupos.
e P-—valor 2. Aceptar la Ho = Las varianzas son iguales.
e P-valor <«. Aceptar la HI = Existe diferencia significativa entre las

varianzas.

Igualdad de varianza
P—valor = 0.011 b | o« =0.025
Conclusion: Existe una diferencia significativa entre las varianzas.
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IV.

Tabla 9

El criterio para decidir es:

Prueba de T de Student, de la Segunda dimension

Prueba T de Student para muestras independientes, en la primera dimension.

Si la probabilidad obtenida de P—valor <oc. Se rechaza la Ho (Se acepta la H,)
Si la probabilidad obtenida de P—valor ¢ oc. Se rechaza la H, (Se acepta la Ho)

Prueba de muestras independientes

Prueba de Levene de

igualdad de varianzas

prueba t para la igualdad de medias

Diferencia de

Diferencia de

95% de intervalo de confianza

de la diferencia

F Sig. t gl Sig. (bilateral) medias error estandar Inferior Superior
Dimen_2 | Se asumen varianzas 6,898 ,011 1,803 60 ,006 ,903 ,501 -,099 1,905
iguales
No se asumen varianzas 1,803| 49,764 ,007 ,903 ,501 -,103 1,909
iguales

Fuente: Base de datos Anexo 1
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Figura 6
Campana de Gauss de la prueba de hipdtesis, especifica 2

—

Fuente: Base de datos Anexo 1

V. Toma de decision en la hipdtesis especifica 1

Cuadro 6
Toma de decision de la hipdtesis especifica 1

Decision estadistica

P—valor = 0.006 IR | oc =0.025

Por lo que se rechaza la Hipdtesis nula y se acepta la Hipotesis de Investigacion. Los
mapas cognitivos como estrategias didacticas mejora del aprendizaje en la
dimension conviven y participa democraticamente en los estudiantes del Primer

Grado de Educacion Secundaria, en el Colegio Nacional de Yarinacocha, 2019.

IV.3. Analisis de resultados
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A partir de los hallazgos encontrados, en la cual se acepta la hipotesis de
investigacion la cual manifiesta que con un valor del, P—valor = 0.023, en la
cual es menor que el nivel de significancia de «=0.025. Se afirma que, los
mapas cognitivos como estrategias didacticas mejoran el aprendizaje en el Area
de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica en los estudiantes del Primer
Grado de Educacion Secundaria en el Colegio Nacional de Yarinacocha, 2019.

Estos resultados guardan relacion con lo encontrado en Guatemala, en el
trabajo realizado por Alvarado (2017), quien presentd la tesis titulada: “Los mapas
cognitivos son herramientas graficas que permiten un analisis critico y analitico por
parte de los estudiantes”, en la que se concluy6 que las estrategias de ensefianza que se
utilizan en la actualidad pertenecen a la educacion tradicional, lo que no permite un
aprendizaje integral en las estudiantes y en la aplicacion de los mapas cognitivos
demostraron una aceptacion en la utilizacion y practica de los mapas cognitivos.

Ademés ambos hallazgos se ve reforzado por ¢l [ CITATION Minl7 \|
10250 ]. En la cual afirma categéricamente que los mapas cognitivos “son
estrategias a través de representaciones graficas para dar a conocer una serie de
conceptos, ideas y temas que van relacionadas dentro de un diagrama, y su
funcion principal es la de desarrollar capacidades visuales, sensoriales y
motoras”.

Los hallazgos encontrados en la segunda hipdtesis que fue demostrada a
través de la Prueba T de student en la que se calcul6 el P—valor = 0.016, que es
menor que el nivel de significancia de x=0.025, por lo que se confirma que los
mapas cognitivos como estrategias didacticas mejora el aprendizaje en la
dimension construye su identidad de los estudiantes del Primer Grado de

Educacion Secundaria en el Colegio Nacional de Yarinacocha, 2019.
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Los siguientes hallazgos por (Angulo Cachique, 2016), refuerzan lo
encontrado por nuestra tesis al afirmar que concluyo, aceptando la hipdtesis de
investigacion, sustentando que existen indicios suficientes para afirmar que los
mapas cognitivos mejoran significativamente la comprension lectora de los
estudiantes del primer grado de educacion secundaria de la Institucion
Educativa Parroquial Padre Abad de Tingo Maria, Hudnuco-2016.

Lo que afirma [ CITATION Agu02 \I 10250 ]. Confirma la hipotesis hallada y
lo refuerza al indicar que “los mapas cognitivos comprenden un grupo de
herramientas simbolicas, apropiadas y relacionadas al conocimiento de forma
esquematizada y aporta a la intercomunicacion, la reflexion personal y el
desarrollo de la meta cognicion™.

En los hallazgos encontrados en la segunda hipdtesis especifica indica
que con el, P—valor = 0.006, que se evidencia que es menor que el nivel de
significancia de, «=0.025, confirmindose de esta manera que los mapas
cognitivos como estrategias didacticas mejora del aprendizaje en la dimension
conviven y participa democraticamente en los estudiantes del Primer Grado de
Educacion Secundaria, en el Colegio Nacional de Yarinacocha, 2019.

Ello es reforzado por lo que encontron por (Alvarez Tecum, 2015), quien
presento su tesis en Guatemala titulada "Mapa Cognitivo de Algoritmo y su Incidencia
en el Aprendizaje de las Operaciones Abiertas” en la cual se trata al aprendizaje del
mapa cognitivo de algoritmo con caracteristicas apropiadas permite conducir al
estudiante hacia el mundo del conocimiento. En la cual se concluy6é que la aplicacion
del mapa cognitivo de algoritmo contribuyo al aprendizaje de las operaciones abiertas,
ya que su proposito es enriquecer el aprendizaje del estudiante en su formacion y

aprender de manera dinamica, creativa y democratica que no impida el potencial critico
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del educando, sino por el contrario, procura la formacion integral de los mismos para
que el aprendizaje sea efectivo.

Esos resultados se ven reforzados por lo que afirma (Aguila Perea, Farray
Cuevas, & Brito Santana, 2002). Al concluir que “los mapas cognitivos comprenden un
grupo de herramientas simbolicas, apropiadas y relacionadas al conocimiento de forma
esquematizada y aporta a la intercomunicacion, la reflexion personal y el desarrollo de

la meta cognicion”.

V. Conclusiones y Recomendacion

V.1. Conclusiones.
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En funciéon a la tabla 5. Se concluye que, los mapas cognitivos como
estrategias didacticas mejoran el aprendizaje en el Area de Desarrollo
Personal, Ciudadania y Civica en los estudiantes del Primer Grado de

Educacion Secundaria en el Colegio Nacional de Yarinacocha, 2019.

Asimismo segun la tabla 7, se concluye que los mapas cognitivos como
estrategias didacticas mejora el aprendizaje en la dimensién construye su
identidad de los estudiantes del Primer Grado de Educacion Secundaria en el

Colegio Nacional de Yarinacocha, 2019.
También en base a la tabla 9, se confirma que los mapas cognitivos como
estrategias didacticas mejora del aprendizaje en la dimensiéon conviven y

participa democraticamente en los estudiantes del Primer Grado de Educacion

Secundaria, en el Colegio Nacional de Yarinacocha, 2019.

V.2. Recomendaciones.
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Se recomienda al Director Regional de Educacion de Ucayali al Director
de la UGEL de Coronel Portillo a fortalecer, incentivar y difundir a los
docentes a realizar trabajos de investigacion explicativa. Ello le permitirda un
incremento en la eficiencia de su labor de los docentes, no solo administrativa,
sino también en el campo pedagogico (docentes, alumnos, padres de familia),
en especial a utilizar los mapas cognitivos.

Se recomienda a los directores de las instituciones educativas de la
UGEL de la UGEL de Coronel Portillo a fomenten un ambiente de
investigacion, donde los docentes puedan realizar trabajos de investigacion.

Al coordinador de la Universidad Catélica los Angeles de Chimbote a
seguir impulsando la investigacion de calidad en todos los docentes y

estudiantes.

Aspectos complementarios
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EFECTO DE MAPAS COGNITIVOS COMO ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN EL
APRENDIZAJE DEL AREA DE DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y CIVICA EN
LOS ESTUDIANTES DEL PRIMER GRADO DE EDUCACION SECUNDARIA EN EL
COLEGIO NACIONAL DE YARINACOCHA DE UCAYALI, 2019.

. DATOS GENERALES:

1.  Institucion educativa : Colegio Nacional de Yarinacocha

.2. Grado : Primero.

.3. Area : Desarrollo Personal, Ciudadania vy
Civica

1.4. Total de horas semanales : Dos (02)

I.5. Total de Horas : 20 Horas

1.L6. Afo lectivo 12019

.7. Docente : Br. Saturnino Salgado y Matias

Il. FUNDAMENTACION:
La necesidad de disefiar mapas cognitivos, con una propuesta pedagdgica claramente
definida que ayude tanto al docente como al estudiante a desarrollar mejor las
capacidades. Ademas, que contribuya con la creacién de valores.
La tecnologia debe integrarse al proceso de ensefianza aprendizaje porque es un
componente que permite darle las caracteristicas de flexibilidad, ubicuidad, a

sincronia e interactividad.
lll. OBJETIVOS
[11.1. Generales:
Aplicar los mapas cognitivos para mejorar el rendimiento académico de los
estudiantes, en el Area de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica en los

Estudiantes del Primer Grado de Educacion Secundaria en el Colegio Nacional

de Yarinacocha de Ucayali, 2019.

lll.2. Especificos
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— Disenar Los mapas cognitivos para mejorar el rendimiento académico de
los estudiantes, en el Area de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica en
los Estudiantes del Primer Grado de Educaciéon Secundaria en el Colegio
Nacional de Yarinacocha de Ucayali, 2019.

— Disefar las sesiones de aprendizaje para desarrollar los mapas cognitivos

— Orientar la utilidad de los mapas cognitivos, para mejorar el proceso de
ensefianza aprendizaje.

— Evaluar la aplicacién de los mapas cognitivos antes, durante y después de

la aplicacion.

IV. IMPORTANCIA
Desde la perspectiva de nuestro contexto y de las exigencias cambiantes de
nuestro entorno global y local, planteamos la aplicacion de los mapas cognitivos
estructurados de tal forma que propicien el desarrollo de procesos constructivos,
progresivos y diferenciados en el interior de cada individuo. En tal sentido se espera
formar individuos con la capacidad para aprender a conocer, aprender a hacer,
aprender a ser y aprender a comprender el otro; con un espiritu critico para
identificar y asimilar los conocimientos requeridos en cada momento y con la
capacidad para enfrentar la complejidad creciente, la rapidez de los cambios y lo

imprevisible, que caracterizan nuestro mundo.

Este modelo considera que el aprendizaje es fundamentalmente un proceso de
construcciéon de sentido, donde la comprension se construye socialmente, de tal
forma que la interaccion entre los estudiantes, mediante el dialogo, se constituye en
la herramienta esencial para la construccion de aprendizajes. Sin desconocer desde
luego que el aprendizaje es una experiencia personal donde cada protagonista

estructura su propia vision del mundo y de si mismo.

V. BENEFICIO
Para lograr el desarrollo de destrezas sociales y cognitivas que faciliten el aprender
de otros y con otros, que promuevan una actitud critica ante la realidad, que
favorezcan procesos reflexivos y la capacidad de toma de decisiones, de aprendizaje
que fomenten las discusiones y el trabajo en grupo como una estrategia para la

construccion de significados, ya sea individual y colectiva, promover la soluciéon de
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VL.

problemas reales propios del contexto de los estudiantes, especialmente referentes a
sus expectativas de trabajo y de carrera y de su mundo real; proveer aprendizaje
contextualizado empleando medios y métodos alternativos para clarificar desde
distintas perspectivas y para tener en cuenta las diferencias en los modos de
aprender de los estudiantes; proveer un alto grado de interactividad, acudiendo a la
tecnologia, para generar didlogos altamente significativos entre el docente y los
estudiante y entre estos ultimos y enfatizar las habilidades para el pensamiento

critico.

DELMITACION
Estamos conscientes de la gran importancia de los mapas cognitivos para mejorar el

rendimiento académico de los estudiantes.
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VIl. ESQUEMA DEL PROGRAMA
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VIIL.

EVALUACION

Se evalua los logros de los objetivos propuestos. Para Stake (1967, p. 881), la
evaluacion es la descripcion total de un programa: sus secesos, sus efectos, las
expectativas de las personas y sus juicios sobre el citado programa. El Programa se
evalua antes, durante y después de la aplicacion del programa para ello se debe

utilizar todos los instrumentos necesarios.

Al inicio se analizaran todos los procesos que se realizan para llevar a cabo la
aplicacion de los mapas cognitivos, el entorno en el cual debe ser aplicado, etc. Que

se logro dividir en los siguientes momentos:

a) Analisis de las caracteristicas y de las necesidades del aprendizaje en el Area de
Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica
b) Analisis del entendimiento académico de los estudiantes, en la unidad académica

de construye su identidad y convive y participa democraticamente
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“Ano de la lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

i Cﬁ - | Ministerio
(7] e

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 01
DRE - UCAYALI/UGEL -

.E.COLEGIO NACIONAL YARINACOCHA

NOMBRE DE LA UNIDAD: “LA ADOLESCENCIA. UNA SOCIEDAD MULTICULTURAL”

4
|
{
}
I.  DATOS INFORMATIVOS: , -~ 10 25 HORK:
)

MINISTERIO DE EDUCACION

CP.

‘

1.1. Institucion Educativa : CNY s

[.2.  Area Curricular : Desarrollo Personal Ciudadania y Civica F%A ———— ?
I.3. Grado-Secciones : 1°A C |
I.4.  Duracion : Del 25/03/2019 al 25/04/2019

I.5. Ano Lectivo : 2019

[.6. Horas Semanales : 4

I.7. Responsables : Saturnino Salgado y Matias

1. PRESENTACION:
Esta unidad denominada “LA ADOLESCENCIA. UNA SOCIEDAD MULTICULTURAL ‘“esta orientada desarrollar capacidades fundamentales como el

pensamiento critico creativo para solucionar problemas que se presentan en el proceso del aprendizaje desarrollando técnicas y estrategias que buscan
optimizar su rendimiento académico , valorando el trabajo en equipo para lograr el bienestar comun, como contenido transversal se llevara a cabo en el
enfoque transversal orientada a la formacién integral de la persona a favorecer el desarrollo de habilidades meta cognitivas, aprender a aprender, aprender a
pensar. Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica del Primer Afio de Secundaria, se busca consolidar los niveles de logro alcanzados en el quinto ciclo, en
funcion de los estandares planteados en los desempefios y articular los niveles de logros correspondientes

ll. PROPOSITO DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD:

COMPETENCIA CAPACIDADES DESEMPENOS PRECISADOS CONOCIMIENTOS
Construye Su | e Sevaloraasimismo. | e Explica los cambios propios de su etapa de desarrollo, valorando sus | e Son tiempos nuevos.
identidad e Autorregula sus caracteristicas personales y culturales y reconociendo la importancia de | e jQuiero ser yo!

emociones. evitar y prevenir situaciones de riesgo (adicciones, delincuencia, pandillaje, | ¢ Cémo me siento, como te
Reflexiona y desdrdenes alimenticios, entre otros)
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argumenta .
éticamente.

Vive su sexualidad de
manera integral y | e
responsable de
acuerdo a su etapa de
desarrollo y madurez.

Convive y participa |
democraticamente
en la busqueda del | o
bien comun.

Interactua con todas | e
las personas.

Construye normas y
asume acuerdos y | e

leyes. Maneja
conflictos de manera
constructiva. .
Delibera sobre

asuntos publicos.
Participa en acciones | o
que promuevan el | e
bienestar comun.

Establece relaciones basadas en el respeto y el didlogo con sus
compaferos y compafieras, cuestiona los prejuicios y estereotipos mas
comunes que se dan en su entorno y cumple sus deberes en la escuela.
Describe las causas y consecuencias de sus emociones, sentimientos y
comportamientos y las de sus compaferos en situaciones de convivencia en
la escuela. Utiliza estrategias de autorregulacién emocional de acuerdo con
la situaciéon que se presenta.

Describe las principales practicas culturales de los diversos grupos
culturales y sociales a los que pertenece y explica como estas practicas
culturales lo ayudan a enriquecer su identidad personal.

Argumenta su posicion sobre dilemas morales que involucran situaciones de
convivencia en su familia y en el aula, tomando en cuenta las normas y las
intenciones de las personas.

Delibera sobre asuntos publicos cuando obtiene informacién de diversas
fuentes, sustenta su posicién sobre la base de argumentos y aporte a la
construccion de consensos que contribuyan al bien comun.

Intercambia costumbres mostrando respeto por las diferencias.

Evalla los acuerdos y las normas que regulan la convivencia en su escuela
en funcion de si se basan en los derechos y deberes del nifio y del
adolescente.

sientes.

¢ De la tierra en que naci.

e Pensandolo bien.. yo
creo que ...

e El reto de construir. La
interculturalidad.
Peruanidad y diversidad
cultural.

e La riqueza multicultural
del Peru.

e Familia y cultura:
diferencias
generacionales

las

IV. COMPETENCIAS TRANSVERSALES

COMPETENCIAS CAPACIDADES DESEMPENOS
Personaliza entornos virtuales | Accede a plataformas virtuales para desarrollar aprendizajes de diversas areas curriculares
seleccionando opciones, herramientas y aplicaciones, y realizando configuraciones de manera
SE auténoma y responsable.
DESENVUELVE
EN LOS
ENTORNOS Gestiona informacion  del | Emplea diversas fuentes con criterios de credibilidad, pertinencia y eficacia utilizando herramientas
VIRTUALES entorno virtual digitales de autor cuando realiza investigacion sobre un tema especifico.
GENERADOS
POR LAS TIC. Interactua en entornos | Aplica diversas funciones de calculo combinadas para solucionar situaciones diversas cuando
virtuales sistematiza informacién en una base de datos y la representa graficamente.
Crea objetos Vvirtuales en | Comparte y evalla sus proyectos escolares demostrando habilidades relacionadas con las areas
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diversos formatos:

curriculares cuando plantea soluciones y propuestas creativas en las comunidades virtuales en las
que participa. Ejemplo: Participa en una comunidad de programacion de historietas interactivas.

GESTIONA SU
APRENDIZAJE DE
MANERA
AUTONOMA.

Define metas de aprendizaje

Determina metas de aprendizaje viables sobre la base de sus experiencias asociadas,
necesidades, prioridades de aprendizaje, habilidades y actitudes para el logro de la tarea simple o
compleja, formulandose preguntas de manera reflexiva y de forma constante.

Organiza acciones
estratégicas para alcanzar sus
metas

Organiza un conjunto de acciones en funcion del tiempo y de los recursos de que dispone, para lo
cual establece un orden y una prioridad que le permitan alcanzar la meta en el tiempo determinado
con un considerable grado de calidad en las acciones de manera secuenciada y articulada. Revisa
de manera permanente la aplicacion de estrategias, los avances de las acciones propuestas, su
experiencia previa, y la secuencia y la priorizacion de actividades que hacen posible el logro de la
meta de aprendizaje.

Monitorea y ajusta su
desempefio durante el
proceso de aprendizaje

Evalua los resultados y los aportes que le brindan los demas para decidir si realizara o no cambios
en las estrategias para el éxito de la meta de aprendizaje.

V. ENFOFOQUES TRANSVERSALES: (COPIAR LOS 7 ENFOQUES, MENCIONAR LOS VALORES Y RESALTAR LOS VALORES DE LA IE:
RESPONSABILIDAD, HONESTIDAD Y RESPETO)

ENFOQUES E VALORES ACTITUDES INDICADORES
INTENCIONALI
DADES
Enfoque » Disposiciéon para adaptarse a los |» Docentes y estudiantes comparan, adquieren y emplean estrategias utiles
busqueda de la cambios, modificando si fuera para aumentar eficacia de sus esfuerzos en el logro de sus objetivos que
excelencia necesario la propia conducta para se proponen
> Flexibilidad y alcanzar determinados_.objetivos > Docentgs y es_tudiantes _demyestran flgxibilidad para e] cambio y la
apertura cuando surgen dificultades, adaptacién a circunstancias diversas, orientados a objetivos de mejora
informaciobn no conocida o personal o grupal.
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situaciones nuevas.

» Superacion
personal

Disposicién a adquirir cualidades
que mejoraran el propio

desempefio y aumentaran el |>

estado de satisfacciébn consigo
mismos y con las circunstancias.

Docentes y estudiantes utilizan sus cualidades y recursos al maximo
posible para cumplir con éxito las metas que se proponen a nivel personal
y colectivo.

Docentes y estudiantes se esfuerzan por superarse, buscando objetivos
que representen avances respecto de su actual nivel de posibilidades en
determinados ambitos de desempeiio

Enfoque Disposicién a reconocer a que [>» Los estudiantes comparten siempre los bienes disponibles para ellos en
orientacion al ante situaciones de inicio los espacios educativos. (recursos, materiales, instalaciones, tiempo,
bien comun > Equidad y diferentes, se requieren actividades, conocimientos) con sentido de equidad vy justicia.
justicia compensaciones a aquellos con
mayores dificultades.
Disposicion a apoyar |» Los estudiantes demuestran solidaridad con sus compafieros en toda
» Solidaridad incondicionalmente a personas en situacion en la padecen dificultades que rebasan sus posibilidades de
situaciones  comprometidas o afrontarlas
dificiles.
Identificacion afectiva con los [» Los docentes identifican, valoran y destacan continuamente actos
» Empatia sentimientos del otro y disposicion espontaneos de los estudiantes en beneficio de otros, dirigidos a procurar
y comprender sus circunstancias. o restaurar su bienestar en situaciones que lo requieran.
» Responsabilid Disposicién a valorar y proteger |» Los docentes promueven oportunidades para que las y los estudiantes
ad los bienes comunes y compartirlos asuman responsabilidades diversas y los estudiantes las aprovechan,
de un colectivo tomando en cuenta su propio bienestar y el de la colectividad
Enfoque Reconocimiento al valor de las [> Los docentes y estudiantes acogen con respeto a todos, sin menospreciar

intercultural

> Respeto _a la

diversas identidades culturales y
relaciones de pertenencia de los
estudiantes.

ni excluir a nadie en razén de su lengua, su manera de hablar, su forma
de vestir sus costumbres o sus creencias.

Los docentes hablan la lengua materna de los estudiantes y los
acompana con respeto en su proceso de adquisicion del castellano como
segunda lengua

W » Los docentes respetan todas las variantes del castellano que se hablan

Cultural en distintas regiones del pais, sin obligar a los estudiantes a que se
expresen oralmente solo en castellano estandar

» Justicia Disposicién a actuar de manera |>» Los docentes previene y afrontan de manera directa toda forma de

justa, respetando el derecho de
todos, exigiendo sus propios
derechos y reconociendo
derechos a quienes les

discriminacion, propiciando una reflexion critica sobre sus causas y
motivaciones con todos los estudiantes.
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corresponde.

Dialogo
intercultural

Fomento de wuna
equitativa entre diversas culturas,
mediante el didlogo y respeto
mutuo.

interacciéon |>

Los docentes y directivos propician un dialogo continuo entre diversas
perspectivas culturales, y entre otras con el saber cientifico buscando
complementariedades en los distintos planos en los que se formulan para
el tratamiento de los desafios comunes

Enfoque
ambiental

Solidaridad
planetaria vy
equidad
intergeneracio
nal

Disposicién para colaborar con el
bienestar y la calidad de vida de
las generaciones presentes y
futuras, asi como con Ia

naturaleza asumiendo el cuidado >

del planeta.

Docentes y estudiantes desarrollan acciones de ciudadania. Que
demuestren conciencia sobre los eventos climaticos extremos
ocasionados por el calentamiento global (sequias e inundaciones, entre
otros), asi como el desarrollo de capacidades de resiliencia para la
adaptacion del cambio climatico.

Docentes y estudiantes plantean soluciones en relacion a la realidad
ambiental de su comunidad, tal como la contaminacién, el agotamiento de
la capa de ozono, la salud ambiental, etc.

Justicia y
solidaridad.

Disposicién a evaluar los impactos |>

y costos ambientales de las
acciones y actividades cotidianas

y a actuar en beneficio de todas >

las personas, asi como de los
sistemas, instituciones y medios

compartidos de los que todos |»

dependemos.

Docentes y estudiantes realizan acciones para identificar los patrones de
produccion y consumo de aquellos productos utilizados de forma
cotidiana, en la escuela y la comunidad

Docentes y estudiantes implementan las 3R (reducir, reusar y reciclar), la
segregacion adecuada de los residuos sdlidos, las medidas de eco
eficiencia, las practicas de cuidado de la salud y para el bienestar comun.
Docentes y estudiantes impulsan acciones que contribuyan al ahorro del
agua y el cuidado de las cuencas hidrograficas de la comunidad,
identificando su relaciéon con el cambio climatico, adoptando una nueva
cultura del agua.

Docentes y estudiantes promueven Ila preservacion de entornos
saludables a favor de la limpieza de los espacios educativos que
comparten, asi como de los habitos de higiene y alimentacion saludables

> Respeto a

toda forma de
vida.

Aprecio, valoracién y disposicion >

para el cuidado de toda forma de
vida sobre la tierra desde una

mirada  sistémica y global, |>
revalorando los saberes
ancestrales >

Docentes planifican y desarrollan acciones pedagogicas a favor de la
preservacion de la flora y fauna local, promoviéndola conservacion de la
diversidad bilégica nacional

Docentes y estudiantes promueven estilos de vida en armonia con el
ambiente, revalorandolos los saberes locales y el conocimiento ancestral.
Docentes y estudiantes impulsan la recuperacion y uso de las areas
verdes y las dreas naturales, como espacios educativos, a fin de valorar
el beneficio que les brindan

Enfoque
inclusivo a
diversidad

la

Equidad en la
ensefianza

Disposicién a ensefiar ofreciendo |>

a los estudiantes las condiciones y
oportunidades que cada uno

Los docentes programan y ensefian considerando tiempos, espacios y
actividades diferenciadas de acuerdo a las caracteristicas y demandas de
los estudiantes, las que se articulan en situaciones significativas
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necesita para lograr los mismos
resultados. y crecimiento por
sobre cualquier circunstancia.

vinculadas a su contexto y realidad.

Enfoque de Disposicién a conocer, reconocer |» Los docentes promueven el conocimiento de los derechos humanos y la
derechos o y valorar los derechos individuales convencion sobre los derechos del niflo para empoderar a los estudiantes
Conciencia de y colectivos que tenemos las en su ejercicio democratico.
derechos personas en el ambito privado y [»> Los docentes generan espacios de reflexion sobre el ejercicio de los
publico. derechos individuales y colectivos, especialmente en grupos vy
poblaciones vulnerables.
Libertad y Disposicién a elegir de manera | » Los docentes promueven oportunidades para que los estudiantes ejerzan
responsabilida voluntaria y responsable la propia sus derechos en la relacién con sus pares y adultos
d forma de actuar dentro de una | » Los docentes promueven formas de participacion estudiantil que permitan
sociedad. el desarrollo de competencias ciudadanas, articulando acciones con la
familia y comunidad en la busqueda del bien comun.
Dialogo y Disposicién a conversar con otras | » Los docentes propician y los estudiantes practican la deliberacién para
concertacion personas, intercambiando ideas o arribar a consensos en la reflexién sobre asuntos publicos, la elaboracion
afectos de modo alternativo para de normas u otros.
construir juntos una postura
comun.
Igualdad y Reconocimiento al valor inherente | > Docentes y estudiantes no hacen distinciones discriminatorias entre
Dignidad de cada persona, por encima de varones y mujeres.
lgualdad  de cualquier diferencia de género.
genero » Estudiantes varones y mujeres tienen las mismas responsabilidades en el
cuidado de los espacios educativos que utilizan
Justicia Disposicién a actuar de modo que | » Docentes y directivos fomentan la asistencia de las estudiantes que se
se dé a cada quien lo que le encuentran embarazadas o que son madres o padres de familia.
corresponde, en especial a | »Docentes y directivos fomentan una valoracion sana y respetuosa del
quienes se ven perjudicados por cuerpo e integridad de las personas; en especial, se previene y atiende
las desigualdades de género adecuadamente las posibles situaciones de violencia sexual (Ejemplo:
tocamientos indebidos, acoso, etc.).
Empatia Reconoce y valora las emociones | » Estudiantes y docentes analizan los prejuicios entre géneros. Por

y necesidades afectivas de los
otros/ as y muestra sensibilidad
ante ellas al identificar situaciones
de desigualdad de género,
evidenciando asi la capacidad de
comprender o acompafar a las

ejemplo, que las mujeres limpian mejor, que los hombres no son
sensibles, que las mujeres tienen menor capacidad que los varones para
el aprendizaje de las matematicas y ciencias, que los varones tienen
menor capacidad que las mujeres para desarrollar aprendizajes en el
area de Comunicacion, que las mujeres son mas débiles, que los varones
son
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personas en dichas emociones o
necesidades afectivas.

mas irresponsables

VL

VIL.

VIIL.

SITUACION SIGNIFICATIVA. (segun programa anual)

A lo largo de la vida, las personas vamos experimentando cambios en nuestro aspecto fisico, en nuestro comportamiento, en nuestras emociones y en
nuestra manera de pensar. A veces, esperamos estos cambios con mucha expectativa, otras veces, llegan sorpresivamente. Nos preguntamos: ;Cémo nos
damos cuenta de que llega la pubertad? ; Reconocen en tu familia que estas cambiando y creciendo?

PRODUCTO: Dossier sobre los procesos para construir la interculturalidad.

PRODUCTOS DE APRENDIZAJE

Dossier sobre los procesos para construir la interculturalidad.

Elaboracién de una historieta con el tema: “Iguales pero diferentes”

Collage sobre nuestras responsabilidades como ciudadanos y las responsabilidades del Estado con la ciudadania.
Propuesta para plan de trabajo de Municipio Escolar sobre convivencia escolar.

Campafia informativa sobre las herramientas y estrategias para resolver conflictos en la escuela.

Difusién de los derechos de los nifios y adolescentes (fanpage, murales, muestra fotografica, panel)

Publicacién sobre los derechos de los nifios y adolescentes.

Campafia informativa sobre el valor de la tributacion.

SECUENCIA DE LAS SESIONES.
Sesion 1 (4 horas)

Sesion 2 (4 horas)

Titulo: SON TIEMPOS NUEVOS Titulo: jQUIERO SER YO!

Desempefio: Desempefio:

Explica los cambios propios de su etapa de desarrollo, valorando sus
caracteristicas personales y culturales y reconociendo la importancia
de evitar y prevenir situaciones de riesgo (adicciones, delincuencia,
pandillaje, desérdenes alimenticios, entre otros)

Campo tematico:
Son tiempos nuevos
Actividad:

Describe los cambios fisicos y emocionales que experimenta.

Establece relaciones basadas en el respeto y el didlogo con sus
companeros y compafieras, cuestiona los prejuicios y estereotipos
mas comunes que se dan en su entorno y cumple sus deberes en la
escuela.

Campo tematico:
jQuiero ser yo!
Actividad:

Debate sobre el proceso de construccion de su identidad.
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Sesién 3 (4 horas)

Titulo: COMO ME SIENTO, COMO TE SIENTES

Sesién 4 (4 horas)

Titulo: DE LA TIERRA EN QUE NACI

Desempeiio:

Describe las causas y consecuencias de sus emociones, sentimientos
y comportamientos y las de sus compaferos en situaciones de
convivencia en la escuela. Utiliza estrategias de autorregulacion
emocional de acuerdo con la situacion que se presenta.

Campo tematico
Coémo me siento, como te sientes
Actividad:

Valora la importancia de la empatia.

Desempefio:

Describe las principales practicas culturales de los diversos grupos
culturales y sociales a los que pertenece y explica como estas
practicas culturales lo ayudan a enriquecer su identidad personal.

Campo tematico:
De la tierra en que naci
Actividad:

Describe como el ambiente influye sobre su personalidad.

Sesion 5 (4 horas)

Titulo: PENSANDOLO BIEN ... YO CREO QUE ...

Sesiéon 6 y 7 (8 horas)

Titulo: EL RETO DE CONSTRUIR LA INTERCULTURALIDAD.
PERUANIDAD Y DIVERSIDAD CULTURAL

Desempeiio:

Argumenta su posicion sobre dilemas morales que involucran
situaciones de convivencia en su familia y en el aula, tomando en
cuenta las normas y las intenciones de las personas.

Campo tematico:
Penséandolo bien ... yo creo que ....
Actividad:

Debate sobre la importancia del pensamiento critico.

Desempeiio:

Delibera sobre asuntos publicos cuando obtiene informacién de
diversas fuentes, sustenta su posicidon sobre la base de argumentos y
aporte a la construccion de consensos que contribuyan al bien comun.

Campo tematico:
El reto de construir la interculturalidad. peruanidad y diversidad cultural
Actividad:

Realizan debates sobre los modismos en el Per.

Sesidn 8 (4 horas)

Titulo: LA RIQUEZA MULTICULTURAL DEL PERU

Sesiéon 9y 10 ( horas)

Titulo: FAMILIA Y CULTURA: LAS DIFERENCIAS
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GENERACIONALES

Desempeiio:

Campo tematico:

Actividad:

Intercambia costumbres mostrando respeto por las diferencias.

La riqueza multicultural del Peru

Elabora mapa conceptual sobre la diversidad cultural.

Desempefio:

y del adolescente.

Campo tematico:

Actividad:

Evalua los acuerdos y las normas que regulan la convivencia en su
escuela en funcion de si se basan en los derechos y deberes del nifio

Familia y cultura: las diferencias generacionales

Lluvia de ideas sobre las diferencias generacionales.

IX. EVALUACION

| EVIDENCIAS DE

Autorregula sus
emociones.
Reflexiona y
argumenta
éticamente.

Vive su sexualidad
de manera integral
y responsable de
acuerdo a su etapa
de desarrollo vy
madurez.

Convive y participa | e
democraticamente en
la busqueda del bien | o

Interactua con
todas las personas.
Construye normas

reconociendo la importancia de evitar y prevenir
situaciones de riesgo (adicciones, delincuencia, pandillaje,
desordenes alimenticios, entre otros)

Establece relaciones basadas en el respeto y el didlogo
con sus compaferos y compaferas, cuestiona los
prejuicios y estereotipos mas comunes que se dan en su
entorno y cumple sus deberes en la escuela.

Describe las causas y consecuencias de sus emociones,
sentimientos y comportamientos y las de sus comparieros
en situaciones de convivencia en la escuela. Utiliza
estrategias de autorregulacién emocional de acuerdo con
la situacion que se presenta

Describe las principales practicas culturales de los
diversos grupos culturales y sociales a los que pertenece

por el docente,
fundamentando su
posicion en forma ética.

o A través de
organizadores visuales,
elabora su aprendizaje
y los comparte con los
demas en una
exposicion.

COMPETENCIAS CAPACIDADES DESEMEPENOS PRECISADOS APRENDIZAJE / INSTRUMENTOS
Construye Su| e Se valora a si Explica los cambios propios de su etapa de desarrollo, | e Participa en forma oral, Ficha de analisis
identidad mismo. valorando sus caracteristicas personales y culturales y en el debate propuesto

Hojas impresas
Hojas de ensayo
Hoja de analisis
Diversos recortes

Mapas
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comun. y asume acuerdos y explica cédmo estas practicas culturales lo ayudan a
y leyes. Maneja enriquecer su identidad personal
conflictos de |e Argumenta su posicion sobre dilemas morales que
manera involucran situaciones de convivencia en su familia y en el
constructiva. aula, tomando en cuenta las normas y las intenciones de
e Delibera sobre las personas.
asuntos publicos. |e Delibera sobre asuntos publicos cuando obtiene
o Participa en informacion de diversas fuentes, sustenta su posicién
acciones que sobre la base de argumentos y aporte a la construccion de
promuevan el consensos que contribuyan al bien comun.
bienestar comun. e Intercambia costumbres mostrando respeto por las
diferencias.
e Evalia los acuerdos y las normas que regulan la
convivencia en su escuela en funcion de si se basan en
los derechos y deberes del nifio y del adolescente.

X. BIBLIOGRAFIA

Para el alumno:

= MINISTERIO DE EDUCACION DEL PERU (2018). Texto escolar 1° grado de Educaciéon Secundaria. Formacién Ciudadana y Civica. Lima: ed.
Santillana
» MINISTERIO DE EDUCACION DEL PERU (2018). Texto escolar 1° grado de Educacién Secundaria. Persona, Familia y R. H. Lima: ed. Santillana

Para el docente:

= ALVAREZ, D., L. ALVAREZ Y J. NUNEZ (2013). Aprende a resolver conflictos. Programa para mejorar la convivencia escolar. Lima: ed. Libro amigo.
CHAUX, E. (2013). Educacién, convivencia y agresion escolar. Lima: Taurus.

MINISTERIO DE EDUCACION DEL PERU (2013). Rutas del aprendizaje Convivir, participar y deliberar para ejercer una ciudadania democratica e
intercultural. Fasciculo general. Un aprendizaje fundamental en la escuela que queremos. Lima: Minedu.

MINISTERIO DE EDUCACION DEL PERU (2013). Rutas del aprendizaje. ; Qué y como aprenden nuestros adolescentes? Fasciculo 1. Ejerce
plenamente su ciudadania. VI ciclo. Lima: Minedu.

MINISTERIO DE EDUCACION (2015). RM — 199 - 2015: Consulta: 20 de febrero de 2016.

MINISTERIO DE EDUCACION (2015). Médulo de Actualizacion Didactica de la Ciudadania. Participacion para la ciudadania. Educacién secundaria.
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Puerto callao, marzo del 2019

Lot Ad V®B* DIRECTOR
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ANEXOS:
- Instrumentos de evaluacion (lista de cotejo)
- Texto escolar de Desarrollo Personal , Ciudadania y Civica
- Cuaderno de trabajo
- Cuaderno personal.

Sesion de aprendizaje 1Pre-test

“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

SESION DE APRENDIZAJE N ° 01

. DATOS INFORMATIVOS:
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DOCENTE Saturnino Salgado Y Matias AREA Desarrollo Personal
GRADO 1° SECCION C DURACION 4:40 | 6:10 FECHA | 25/03/2019
I.
PROPOSITO:
COMPETENCIAS

Construye su identidad

CAPACIDADES

DESEMPENOS PRECISADOS

= Autorregula sus emociones

= Se valora a si mismo. e Describe las principales practicas culturales de los diversos grupos culturales y sociales a
los que pertenece y explica como estas practicas culturales lo ayudan a enriquecer su
identidad personal.

e Describe las causas y consecuencias de sus emociones, sentimientos y comportamientos y
las de sus companieros en situaciones de convivencia en la escuela

SITUACION SIGNIFICATIVA: Pre — Test. Vive su sexualidad de manera integral y responsable de acuerdo a su etapa de desarrollo y

madurez.
= CAMPO TEMATICO: Construye su identidad
ENFOQUES VALOR ACTITUD INDICADORES
TRANSVERSALES

Enfoque intercultural

cultural los estudiantes.

> Respeto | Reconocimiento al valor de las
a la | diversas identidades culturales
identidad | y relaciones de pertenencia de

>

Los docentes y estudiantes acogen con respeto a todos, sin
menospreciar ni excluir a nadie en razén de su lengua, su
manera de hablar, su forma de vestir sus costumbres o sus
creencias.
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[[ ] SECUENCIA DIDACTICA: Procesos Pedagégicos /Estrategias

INICIO:

e Motivacién:
El docente da la bienvenida, se realiza el control de asistencia a los estudiantes y muestra el valor a reflexionar respecto a
nuestra convivencia intercultural. Se tomara el Pre — Test.

o El docente plantea las siguientes preguntas:

e (Qué entendemos por nuestro entorno? ¢Qué importante es nuestra familia, comunidad, institucidon educativa? écomo
influye nuestro entorno en nuestra manera de ser?

Los estudiantes responden indistintamente percibiendo su realidad y expresando sus ideas (a partir de la estrategia de

lluvia de ideas).

® Recuperacion de saberes previos:
Se aplicara una prueba diagndstica (Pre Tés) para recoger los saberes previos del estudiante
Con preguntas de las diferentes competencias

- ldentidad personal

- ldentidad cultural

Materiales

Lamina
Pizarra
Plumones
Papelotes
Cinta
Maskentin

Mota

Tiempo

20 min.
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Desarrollo:
Propdsito de la sesidn: EL docente indica el propdsito de la sesién.
Se entrega informacion para el trabajo parala apreciacién y construccién.

Se conforman equipos de trabajo conformado por 5 estudiantes asi mismo se elige al representante del equipo. (Por
afinidad).

Los estudiantes elaboran mapas cognitivos acorde al tema designado. (Mapa cognitivo tipo sol)

El docente monitorea y orienta a cada equipo de trabajo despejando dudas.

Los alumnos a partir de la técnica de museo presentan sus trabajos (organizador visual).

Luego el representante de cada equipo expone su trabajo.

Los equipos de trabajo indistintos formulan interrogantes (3)

50 min.

CIERRE:
Consolidacion:
El docente evalta y fortalece el tema arribando a conclusiones.

20 min

Reflexidn sobre el Aprendizaje: Metacognicion

éQué te parecid la motivacion y de qué modo trabajaste?

é¢Qué dificultades se me presentaron en la construccion del organizador visual?

éFue interesante el tema? ¢Cémo influye lo aprendido en mi desarrollo personal en nuestro contexto?

Extension: Resuelve las interrogantes del texto.

Iv. EVALUACION:

DESEMPENO PRECISADO EVIDENCIAS

INSTRUMENTO

Utiliza informacion para la organizacion y construccion del conocimiento, | Elaboracién y exposicién de organizadores

evaluando los procesos pertinentes respecto del entorno y su influencia en su | visuales con diferentes tipos informacion.
modo de ser.

Lista de cotejo

Observacion;
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ANMEX(S:

El presente Test de conocimiento es para recolectar informacion que sera de vital
importancia para realizar el trabajo de investigacién titulado: Efecto de mapas cognitivos
como estrategias didacticas en el aprendizaje del area de Desarrollo Personal, Ciudadania
y Civica en los estudiantes del primer grado de educacion secundaria en el Colegio Nacional

Instrumentos de evaluacidon (lista de cotejo)

Texto escolar de Desarrolle Personal . Cindadania v Civica
Cuaderno de trabajo

Cuaderno personal.

PRUEBA DE ENTRADA (PRE - TEST)

de Yarinacocha de Ucayali, 2019.

Indicaciones: Para lo cual se recomienda a los estudiantes del primer grado de educacion

secundaria marcar con una (x) la respuesta que considera correcta.

Si: 1; No: 0

Construye su identidad

Preguntas

Si

No

Se valora usted a si mismo

Respeta usted a sus comparneros

Usas términos groseros en su comunicacion personal

Contralas tus emociones ante opiniones contrarias

Te ofendes con facilidad cuando no te toman en cuenta

Compartes tus ideas con tus compaferos

N~ WIN|—

Te molestas con facilidad cuando te asignas demasiadas
tareas

Presentas tus tareas como corresponde

Compartes informacién para el trabajo asignado

= |© |00

Para la conclusién de tus trabajos, tomas en cuanta las
ideas de tus compafieros.

Convive y participa democraticamente

Preguntas

Si

No

11

Reflexionas sobre las actitudes egoistas de tus compareros
de clase.

12

Cuestiona la forma de organizar los equipos de trabajo

13

Crees que los docentes no toman en cuenta las ideas de
los estudiantes
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14 | Trabajas cooperativamente con tus companeros de clase

15 | Construye su trabajo de modo original

16 Promueve el dialogo y la armonia en los comparieros de
clase

17 Respeta la confianza mostrada por tus compafieros

18 Eres justo en la distribucion de tus trabajos

19 | Cumples con las tareas encomendadas por los docentes

20 | Respetas las normas de convivencias del aula

Gracias por su colaboracién.
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Sesion de aprendizaje 2:  Interactia con todas las personas.

“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

SESION DE APRENDIZAJE N ° 02

. DATOS INFORMATIVOS:

DOCENTE

Saturnino Salgado Y Matias

AREA

Desarrollo Personal

GRADO

19

SECCION C

DURACION

12:35 | 14:05 FECHA | 28/03/2019

COMPETENCIAS

Construye su identidad

CAPACIDADES

DESEMPENOS PRECISADOS

= Autorregula sus emociones

* Se valora a si mismo. e Describe las principales practicas culturales de los diversos grupos culturales y sociales a
los que pertenece y explica como estas practicas culturales lo ayudan a enriquecer su
identidad personal.

e Describe las causas y consecuencias de sus emociones, sentimientos y comportamientos y
las de sus compafieros en situaciones de convivencia en la escuela

PROPOSITO:

e SITUACION SIGNIFICATIVA:

Interactda con todas las personas.

CAMPO TEMATICO: Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comun.

ENFOQUES
TRANSVERSALES

VALOR ACTITUD

INDICADORES

Enfoque intercultural

cultural los estudiantes.

> Respeto | Reconocimiento al valor de las
a la | diversas identidades culturales
identidad | y relaciones de pertenencia de

>

Los docentes y estudiantes acogen con respeto a todos, sin
menospreciar ni excluir a nadie en razén de su lengua, su
manera de hablar, su forma de vestir sus costumbres o sus
creencias.
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[} SECUENCIA DIDACTICA: Procesos Pedagégicos /Estrategias

INICIO: Materiales Tiempo
e Motivacién:
El docente da la bienvenida, se realiza la presentacion de los estudiantes y muestra el valor a reflexionar respecto a nuestra 20 min.
convivencia intercultural. Lamina
o El docente plantea las siguientes preguntas: Pizarra
e :Qué entendemos por nuestro entorno? ¢Qué importante es nuestra familia, comunidad, institucién educativa? écémo | Plumones
influye nuestro entorno en nuestra manera de ser? Papelotes
Los estudiantes responden indistintamente percibiendo su realidad y expresando sus ideas (a partir de la estrategia de Cinta
lluvia de ideas). Maskentin
® Recuperacion de saberes previos:
Se aplicara una prueba diagndstica (Pre Tés) para recoger los saberes previos del estudiante Mota
Con preguntas de las diferentes competencias
- ldentidad personal
- Identidad cultural
Desarrollo:
Propdsito de la sesion: EL docente indica el propdsito de la sesion. 50 min.

Se entrega informacidn para el trabajo para la apreciacién y construccion.

Se conforman equipos de trabajo conformado por 5 estudiantes asi mismo se elige al representante del equipo. (Por
afinidad).

Los estudiantes elaboran mapas cognitivos acorde al tema designado. (Mapa cognitivo tipo sol)

El docente monitorea y orienta a cada equipo de trabajo despejando dudas.

Los alumnos a partir de la técnica de museo presentan sus trabajos (organizador visual).

Luego el representante de cada equipo expone su trabajo.

Los equipos de trabajo indistintos formulan interrogantes (3)
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CIERRE:
Consolidacién:
El docente evalua y fortalece el tema arribando a conclusiones.

20 min

Reflexidn sobre el Aprendizaje: Metacognicion
éQué te parecio la motivacién y de qué modo trabajaste?

é¢Qué dificultades se me presentaron en la construccion del organizador visual?
éFue interesante el tema? ¢Como influye lo aprendido en mi desarrollo personal en nuestro contexto?

Extensidn: Resuelve las interrogantes del texto.

Iv. EVALUACION:

DESEMPENO PRECISADO

EVIDENCIAS

INSTRUMENTO

modo de ser.

Utiliza informacion para la organizaciéon y construccion del
evaluando los procesos pertinentes respecto del entorno y su influencia en su

conocimiento,

Elaboracion y exposicién de organizadores
visuales con diferentes tipos informacion.

Lista de cotejo

Observacion;
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Instrumentos de evaluacion (lista de cotejo)
- Texto escolar de Desarrollo Personal . Cindadania v Civica

Cuaderno de trabajo
- Cuaderno personal.

INSTRUMENTO DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Lista de Cotejo para Evaluar el Aprendizaje en el area de Desarrollo Personal Ciudadania y Civica

NO

Nombre del Estudiante

Indicadores

Trabaja en
equipo con
sus
compairieros

Desarrolla la
actividad
asignada en el
tiempo
previsto

Exponen
sus

ideas con
claridad

Interviene a
través de
preguntas
sobre el tema

Puntaj

Si(5) | No (0)

Si5) | No(0)

Si(5 | No (0)
)

Si(5) | No (0)
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Sesion de aprendizaje 3Como influye mi entorno y mi forma de ser

“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

SESION DE APRENDIZAJE N ° 03

. DATOS INFORMATIVOS:

= Autorregula sus emociones identidad personal.

DOCENTE Saturnino Salgado Y Matias AREA Desarrollo Personal
GRADO 1° SECCION C DURACION 4:40 6:10 FECHA | 01/04/2019
COMPETENCIAS
Construye su identidad
CAPACIDADES DESEMPENOS PRECISADOS
* Se valora a si mismo. e Describe las principales practicas culturales de los diversos grupos culturales y sociales a

los que pertenece y explica como estas practicas culturales lo ayudan a enriquecer su

e Describe las causas y consecuencias de sus emociones, sentimientos y comportamientos y
las de sus comparieros en situaciones de convivencia en la escuela

Il PROPOSITO:

e SITUACION SIGNIFICATIVA: Como influye mi entorno y mi forma de ser

= CAMPO TEMATICO: Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comun.

ENFOQUES VALOR ACTITUD INDICADORES
TRANSVERSALES
Enfoque intercultural | > Respeto | Reconocimiento al valor de las |» Los docentes y estudiantes acogen con respeto a todos, sin
a la | diversas identidades culturales menospreciar ni excluir a nadie en razén de su lengua, su
identidad | y relaciones de pertenencia de manera de hablar, su forma de vestir sus costumbres o sus
cultural los estudiantes. creencias.

87




Ml SECUENCIA DIDACTICA: Procesos Pedagégicos /Estrategias

INICIO:

e Motivacidn:
El docente da la bienvenida, se realiza la presentacion de los estudiantes y muestra el valor a reflexionar respecto a nuestra
convivencia intercultural.

o El docente plantea las siguientes preguntas:

e iQué entendemos por nuestro entorno? ¢Qué importante es nuestra familia, comunidad, institucién educativa? icémo
influye nuestro entorno en nuestra manera de ser?

Los estudiantes responden indistintamente percibiendo su realidad y expresando sus ideas (a partir de la estrategia de

lluvia de ideas).

e Recuperacion de saberes previos:
Se aplicara una prueba diagndstica (Pre Tés) para recoger los saberes previos del estudiante
Con preguntas de las diferentes competencias

- ldentidad personal

- Identidad cultural

Materiales

Lamina
Pizarra
Plumones
Papelotes
Cinta
Maskentin

Mota

Tiempo

20 min.
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Desarrollo:
Propdsito de la sesidn: EL docente indica el propdsito de la sesién.
Se entrega informacion para el trabajo parala apreciacién y construccién.

Se conforman equipos de trabajo conformado por 5 estudiantes asi mismo se elige al representante del equipo. (Por
afinidad).

Los estudiantes elaboran mapas cognitivos acorde al tema designado. (Mapa cognitivo tipo sol)

El docente monitorea y orienta a cada equipo de trabajo despejando dudas.

Los alumnos a partir de la técnica de museo presentan sus trabajos (organizador visual).

Luego el representante de cada equipo expone su trabajo.

Los equipos de trabajo indistintos formulan interrogantes (3)

50 min.

CIERRE:
Consolidacion:
El docente evalta y fortalece el tema arribando a conclusiones.

20 min

Reflexidn sobre el Aprendizaje: Metacognicion

éQué te parecid la motivacion y de qué modo trabajaste?

é¢Qué dificultades se me presentaron en la construccion del organizador visual?

éFue interesante el tema? ¢Cémo influye lo aprendido en mi desarrollo personal en nuestro contexto?

Extension: Resuelve las interrogantes del texto.

Iv. EVALUACION:

DESEMPENO PRECISADO EVIDENCIAS

INSTRUMENTO

Utiliza informacion para la organizacion y construccion del conocimiento, | Elaboracién y exposicién de organizadores

evaluando los procesos pertinentes respecto del entorno y su influencia en su | visuales con diferentes tipos informacion.
modo de ser.

Lista de cotejo

Observacion;
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VB *SOFG

ANEXOS:

- Texto escolar de Desarrollo Personal . Cindadania v Civica

Cuaderno de trabajo
- Cuaderno personal.

c et c,,;_/
oxd

Instrumentos de evaluacion (lista de cotejo)

INSTRUMENTO DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Lista de Cotejo para Evaluar el Aprendizaje en el area de Desarrollo Personal Ciudadania y Civica

NO

Nombre del Estudiante

Indicadores

Trabaja en
equipo con
sus
compairieros

Desarrolla la
actividad
asignada en el
tiempo
previsto

Exponen
sus

ideas con
claridad

Interviene a
través de
preguntas
sobre el tema

Puntaj

Si(5) | No(0)

Si5) | No (0)

Si5
)

No (0)

Si(5) | No (0)
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Sesidn de aprendizaje 4Los medios de comunicacion son parte de nuestro entorno

I DATOS INFORMATIVOS:

“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

SESION DE APRENDIZAJE N ° 04

DOCENTE Saturnino Salgado Y Matias AREA Desarrollo Personal
GRADO 1° SECCION C DURACION 12:35 | 14:05 | FECHA | 04/04/2019
COMPETENCIAS

Construye su identidad

CAPACIDADES

DESEMPENOS PRECISADOS

= Se desenvuelve en los entornos
virtuales generados por las TICs

e Describe las principales practicas culturales de los diversos grupos culturales y sociales a los
que pertenece y explica como estas practicas culturales lo ayudan a enriquecer su identidad

personal.

e Describe las causas y consecuencias de sus emociones, sentimientos y comportamientos y
las de sus comparneros en situaciones de convivencia en la escuela

Il PROPOSITO:

e SITUACION SIGNIFICATIVA:

Los medios de comunicacion son parte de nuestro entorno

= CAMPO TEMATICO: De la tierra en que naci

justa, respetando el derecho de
todos, exigiendo sus propios
derechos y reconociendo derechos
a quienes les corresponde.

ENFOQUES VALOR ACTITUD INDICADORES
TRANSVERSALES
Enfoque intercultural | » Justicia » Disposicion a actuar de manera |>» Los docentes previene y afrontan de manera

directa toda forma de discriminacién, propiciando
una reflexiébn critica sobre sus causas vy
motivaciones con todos los estudiantes.
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Ml SECUENCIA DIDACTICA: Procesos Pedagégicos /Estrategias

INICIO:

e Motivacidn:
El docente, se realiza la reiniciacién de la clase con los debidos momentos y cumpliendo con lo establecido en los
estudiantes y muestra el valor a reflexionar respecto a nuestra justicia.

o El docente plantea las siguientes preguntas:

e iQué entendemos por valoracion de justicia de las personas?

e {Qué entendemos pr equidad?

e? iQué importante es nuestra familia, comunidad, institucion educativa? écomo influye nuestro entorno en nuestra
manera de ser?

Los estudiantes responden indistintamente percibiendo su realidad y expresando sus ideas (a partir de la estrategia de

lluvia de ideas).

e Recuperacion de saberes previos:
Se aplicara la técnica de lluvia de ideas para recoger los saberes previos del estudiante
Con preguntas de las diferentes competencias

- ldentidad personal

- Identidad cultural

Materiales

Lamina
Pizarra
Plumones
Papelotes
Cinta
Maskentin

Mota

Tiempo

20 min.
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Desarrollo:

Propdsito de la sesidn: EL docente indica el propdsito de la sesién.

Se entrega informacion para el trabajo en funcién de la técnica del tipo de mapa cognitivo para la apreciaciony
construccion de conocimientos..

Se conforman equipos de trabajo conformado por 5 estudiantes asi mismo se elige al representante del equipo. (Por
sorteo).

Los estudiantes elaboran mapas cognitivos acorde al tema designado. (Mapa cognitivo tipo nubes)

El docente monitorea y orienta a cada equipo de trabajo despejando dudas.

Los alumnos a partir de la técnica de museo presentan sus trabajos (organizador visual).

Luego el representante de cada equipo expone su trabajo.

Los equipos de trabajo indistintos formulan interrogantes (3)

50 min.

CIERRE:
Consolidacidn:
El docente evalua y fortalece el tema arribando a conclusiones.

20 min

Reflexidn sobre el Aprendizaje: Metacognicion

é¢Qué te parecio la motivacion y de qué modo trabajaste?

¢Qué dificultades se me presentaron en la construccién del organizador visual?

éFue interesante el tema? ¢Cémo influye lo aprendido en mi desarrollo personal en nuestro contexto?
¢Cual de los mapas cognitivos utilizados le parecié mas interesante’

Extension: Resuelve las interrogantes del texto.

Iv. EVALUACION:

DESEMPENO PRECISADO EVIDENCIAS

INSTRUMENTO

Utiliza informacién para la organizaciéon y construccion del conocimiento, | Elaboracion y exposicion de organizadores

evaluando los procesos pertinentes respecto del entorno y su influencia en su | visuales con diferentes tipos informacion.
modo de ser.

Lista de cotejo

Observacion;
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V*E*SDFG ;

ANEXOS:
- Instrumentos de evaluacion (lista de cotejo)

- Texto escolar de Desarrollo Personal , Cindadania v Civiea
= Cuoaderno de trabajo
- - Cuaderno personal.
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INSTRUMENTO DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Lista de Cotejo para Evaluar el Aprendizaje en el area de Desarrollo Personal Ciudadania y Civica

NO

Nombre del Estudiante

Indicadores

Trabaja en
equipo con
sus
comparieros

Desarrolla la
actividad
asignada en el
tiempo
previsto

Exponen
sus

ideas con
claridad

Interviene a
través de
preguntas
sobre el tema

Puntaj

Si(5) | No (0)

Si5) | No(0)

Si(5 | No (0)
)

Si(5) | No(0)

© P NS gRWN
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Sesidn de aprendizaje 5Nuestra emociones son importantes

“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

SESION DE APRENDIZAJE N ° 05

. DATOS INFORMATIVOS:

DOCENTE Saturnino Salgado Y Matias AREA Desarrollo Personal
GRADO 1° SECCION C DURACION 4:40 | 18:10 | FECHA | 08/04/2019
In. COMPETENCIAS

Construye su identidad

CAPACIDADES

DESEMPENOS PRECISADOS

= Se desenvuelve en los entornos e Describe las principales practicas culturales de los diversos grupos culturales y sociales a los

VirtgpIeRErOR SHGR IFPCARVACS [

personal.

ebate sobe|paripoeed dieyplipResumiiariasifésticas culturales lo ayudan a enriquecer su identidad

* CAMPO TEMATICO: Pensando%ie®Pesgderéasqerusas y consecuencias de sus emociones, sentimientos y comportamientos

las de sus companeros en situaciones de convivencia en Ia escuela

intercultural | equitativa entre diversas culturas,
mediante el dialogo y respeto mutuo.

ENFOQUES VALOR ACTITUD INDICADORES
TRANSVERSALES
Enfoque intercultural Dialogo Fomento de una interaccion | Los docentes y directivos propician un dialogo

continuo entre diversas perspectivas culturales, y
entre otras con el saber cientifico buscando
complementariedades en los distintos planos en los
que se formulan para el tratamiento de los desafios

comunes
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. SECUENCIA DIDACTICA: Procesos Pedagégicos /Estrategias

INICIO:

e Motivacion:
El docente, se realiza la reiniciacion de la clase con los debidos momentos y cumpliendo con lo establecido en los
estudiantes y muestra el valor a reflexionar respecto a nuestra justicia.

e El docente plantea las siguientes preguntas:

e (Qué entendemos por dialogo intercultural de las personas?

e ¢{Qué entendemos por Interculturalidad?

e? iQué importante es nuestra familia, comunidad, institucion educativa? icémo influye nuestro entorno en nuestra
manera de ser?

Los estudiantes responden indistintamente percibiendo su realidad y expresando sus ideas (a partir de la estrategia de

lluvia de ideas).

® Recuperacion de saberes previos:
Se aplicara la técnica de lluvia de ideas para recoger los saberes previos del estudiante
Con preguntas de las diferentes competencias

- ldentidad personal

- ldentidad cultural

Materiales

Lamina
Pizarra
Plumones
Papelotes
Cinta
Maskentin

Mota

Tiempo

20 min.
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Desarrollo:

Propdsito de la sesidn: EL docente indica el propdsito de la sesién.

Se entrega informacion para el trabajo en funcién de la técnica del tipo de mapa cognitivo para la apreciaciony
construccion de conocimientos.

Se conforman equipos de trabajo conformado por 5 estudiantes asi mismo se elige al representante del equipo. (Por
sorteo).

Los estudiantes elaboran mapas cognitivos acorde al tema designado. (Mapa cognitivo tipo ciclos)

El docente monitorea y orienta a cada equipo de trabajo despejando dudas.

Los alumnos a partir de la técnica de museo presentan sus trabajos (organizador visual).

Luego el representante de cada equipo expone su trabajo.

Los equipos de trabajo indistintos formulan interrogantes (3)

50 min.

CIERRE:
Consolidacidn:
El docente evalua y fortalece el tema arribando a conclusiones.

20 min

Reflexidn sobre el Aprendizaje: Metacognicion

é¢Qué te parecio la motivacion y de qué modo trabajaste?

¢Qué dificultades se me presentaron en la construccién del organizador visual?

éFue interesante el tema? ¢Cémo influye lo aprendido en mi desarrollo personal en nuestro contexto?
¢Cual de los mapas cognitivos utilizados le parecié mas interesante’

Extension: Resuelve las interrogantes del texto.

\A EVALUACION:

DESEMPENO PRECISADO EVIDENCIAS

INSTRUMENTO

Utiliza informacién para la organizaciéon y construccion del conocimiento, | Elaboracion y exposicion de organizadores

evaluando los procesos pertinentes respecto del entorno y su influencia en su | visuales con diferentes tipos informacion.
modo de ser.

Lista de cotejo

Observacion;
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ANEXOS:

St C;L_?{
dei/ /

Instrumentos de evaluacion (lista de cotejo)
Texto escolar de Desarrollo Personal , Cindadania v Civiea

Cuaderno de trabajo
Cuaderno personal.

INSTRUMENTO DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

V°B " DIRECTOR

Lista de Cotejo para Evaluar el Aprendizaje en el area de Desarrollo Personal Ciudadania y Civica

NO

Nombre del Estudiante

Indicadores

Trabaja en
equipo con
sus
compairieros

Desarrolla la
actividad
asignada en el
tiempo
previsto

Exponen
sus

ideas con
claridad

Interviene a
través de
preguntas
sobre el tema

Puntaj

Si(5) | No(0)

Si5) | No(0)

Si5
)

No (0)

Si(5) | No (0)
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Sesion de aprendizaje 6Como reconocemos nuestra emociones

“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

SESION DE APRENDIZAJE N ° 06

I DATOS INFORMATIVOS:

DOCENTE Saturnino Salgado Y Matias AREA Desarrollo Personal

GRADO 1° SECCION C DURACION 4:40 |6:10 | FECHA | 25/03/2019

iL. COMPETENCIAS PROPOSI
Construye su identidad TO:

CAPACIDADES

DESEMPENOS PRECISADOS

s SSIVHACIONSIGNIRICATIVA:  EL

RET® DP&OMRTRY iRtihdipdlasRoattitd R AL AR PERIDA M et $018/ GRBEIARNIturales y sociales a
los que pertenece y explica cdmo estas practicas culturales lo ayudan a enriquecer su

1 AgioNrD PEMATIROSIORESeto de

construir igemédad toesseadl. peruana y diversidad cultural

e Describe las causas y consecuencias de sus emociones, sentimientos y comportamientos y

las de sus comparieros en situaciones de convivencia en la escuela

ENFOQUES VALOR ACTITUD INDICADORES
TRANSVERSALES
Enfoque Solidaridad Disposicién para colaborar con Docentes y estudiantes desarrollan acciones de ciudadania. Que
ambiental planetaria y el bienestar y la calidad de | demuestren conciencia sobre los eventos climaticos extremos ocasionados
equidad vida de las generaciones | Por el calentamiento global (sequias e inundaciones, entre otros), asi como
intergeneraci | presentes y futuras, asi como el desarrollo de capacidades de resiliencia para la adaptacion del cambio
onal con la naturaleza asumiendo | climatico.
el cuidado del planeta Docentes y estudiantes plantean soluciones en relacion a la realidad
ambiental de su comunidad, tal como la contaminacion, el agotamiento de la
capa de ozono, la salud ambiental, etc.

102



1. SECUENCIA DIDACTICA: Procesos Pedagégicos /Estrategias

INICIO: Materiales Tiempo
e Motivacion:
El docente, se realiza la reiniciacion de la clase con los debidos momentos y cumpliendo con lo establecido en los 20 min.
estudiantes y muestra el valor a reflexionar respecto a nuestra justicia. L:?mina
¢ El docente plantea las siguientes preguntas: Pizarra
e (Qué entendemos por dialogo en el enfoque ambiental? :Iumlor:es
e {Qué entendemos por enfoque ambiental? C?nptz otes
e? iQué importante es nuestra familia, comunidad, institucion educativa? écomo influye nuestro entorno en nuestra Maskentin
manera de ser?
Los estudiantes responden indistintamente percibiendo su realidad y expresando sus ideas (a partir de la estrategia de Mota
lluvia de ideas).
e Recuperacion de saberes previos:
Se aplicara la técnica de lluvia de ideas para recoger los saberes previos del estudiante
Con preguntas de las diferentes competencias
- enfoque ambiental
- Lainterculturalidad Peruana y Diversidad cultural
Desarrollo:
Propdsito de la sesién: EL docente indica el propdsito de la sesion. 50 min.

Se entrega informacién para el trabajo en funcién de la técnica del tipo de mapa cognitivo parala apreciaciony
construccion de conocimientos.

Se conforman equipos de trabajo conformado por 5 estudiantes asi mismo se elige al representante del equipo. (Por
sorteo).

Los estudiantes elaboran mapas cognitivos acorde al tema designado. (Mapa cognitivo tipo ciclos)

El docente monitorea y orienta a cada equipo de trabajo despejando dudas.

Los alumnos a partir de la técnica de museo presentan sus trabajos (organizador visual).

Luego el representante de cada equipo expone su trabajo.

Los equipos de trabajo indistintos formulan interrogantes (3)

103




CIERRE:
Consolidacién:
El docente evalua y fortalece el tema arribando a conclusiones.

20 min

Reflexidn sobre el Aprendizaje: Metacognicion
éQué te parecio la motivacién y de qué modo trabajaste?

é¢Qué dificultades se me presentaron en la construccion del organizador visual?
éFue interesante el tema? ¢Como influye lo aprendido en mi desarrollo personal en nuestro contexto?

Extensidn: Resuelve las interrogantes del texto.

Iv. EVALUACION:

DESEMPENO PRECISADO

EVIDENCIAS

INSTRUMENTO

modo de ser.

Utiliza informacion para la organizaciéon y construccion del
evaluando los procesos pertinentes respecto del entorno y su influencia en su

conocimiento,

Elaboracion y exposicién de organizadores
visuales con diferentes tipos informacion.

Lista de cotejo

Observacion;
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ANEXOS:

Instrumentos de evaluacion (lista de cotejo)
Texto escolar de Desarrollo Personal , Cindadania v Civica

Cuaderno de trabajo
Cuaderno personal.

INSTRUMENTO DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

sLcel é«’_/
rd
,

préi

Lista de Cotejo para Evaluar el Aprendizaje en el area de Desarrollo Personal Ciudadania y Civica

NO

Indicadores

Nombre del Estudiante

Trabaja en
equipo con
sus
compaiieros

Desarrolla la
actividad
asignada en el
tiempo
previsto

Exponen
sus

ideas con
claridad

Interviene a
través de
preguntas
sobre el tema

Puntaj

Si(5) | No (0)

Si5) | No(0)

Si5
)

No (0)

Si(5) | No (0)

© P NS AR W

=
Ro

[
n

[
(o

[N
E ol

[N
L

=
(344

[
-~

[
Sl

[
©

N
3

N
=

N
N

N
wiIr

()
&

N
o

N
(34

N
~N

105




28.

29.

30.

106




Sesion de aprendizaje 7Conoscamos mas nuestras emociones

I DATOS INFORMATIVOS:

“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

SESION DE APRENDIZAJE N ° 07

DOCENTE Saturnino Salgado Y Matias AREA Desarrollo Personal
GRADO 1° SECCION C DURACION 12:35 | 14:35 | FECHA | 22/04/2019
I, COMPETENCIAS
Construye su identidad
_ _CAPACIDADES DESEMPERNOS PRECISADOS
? Se ¥dHRAGANmGRCHICATIVA: -+ EL RETORES&iBE P Brifcidales practidas Cotiratés dé os diversds gilpod Gittirales y sociales a

los gue nertenece v nvnllr\a como—estas nrar\hr\oe culturales—lo—avudan—a nhrlqllnr\nr su

" AUGAMRR BEMATISGondS! reto d

Poteece

e construw@*@gr&yj@,»g@,t@qd peruana y diversidad cultural

° Describe las causas V. coNnsect lencias de sus emociones, sentimientos Vi r*nmpnrtnminm‘nc v

ay oot

las de sus comparieros en situaciones de convivencia en la escuela

PROPOSITO:

asumiendo el cuidado del
planeta.

ENFOQUES VALOR ACTITUD INDICADORES
TRANSVERSALES
Enfoque Solidaridad | Disposicién para colaborar Docentes y estudiantes desarrollan acciones de ciudadania. Que
ambiental planetaria y | con el bienestar y la calidad | demuestren conciencia sobre los eventos climaticos extremos ocasionados por
equidad de vida de las generaciones | €l calentamiento global (sequias e inundaciones, entre otros), asi como el
intergenera | presentes y futuras, asi desarrollo de capacidades de resiliencia para la adaptacion del cambio
cional como con la naturaleza | climatico.

Docentes y estudiantes plantean soluciones en relacién a la realidad
ambiental de su comunidad, tal como la contaminacion, el agotamiento de la
capa de ozono, la salud ambiental, etc.
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Ml SECUENCIA DIDACTICA: Procesos Pedagégicos /Estrategias

INICIO:

e Motivacién:
El docente, se realiza la reiniciacion de la clase con los debidos momentos y cumpliendo con lo establecido en los
estudiantes y muestra el valor a reflexionar respecto a nuestra justicia.

o El docente plantea las siguientes preguntas:

e (Qué entendemos por dialogo en el enfoque ambiental?

e {Qué entendemos por enfoque ambiental?

e? iQué importante es el enfoque ambiental en la familia, comunidad, institucién educativa? écomo influye nuestro
entorno en nuestra manera de ser?

Los estudiantes responden indistintamente percibiendo su realidad y expresando sus ideas (a partir de la estrategia de

lluvia de ideas).

® Recuperacion de saberes previos:
Se aplicara la técnica de lluvia de ideas para recoger los saberes previos del estudiante
Con preguntas de las diferentes competencias

- Enfoque ambiental

- lainterculturalidad Peruana y Diversidad cultural

Materiales

Lamina
Pizarra
Plumones
Papelotes
Cinta
Maskentin

Mota

Tiempo

20 min.
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Desarrollo:

Propdsito de la sesidn: EL docente indica el propdsito de la sesién.

Se entrega informacion para el trabajo en funcién de la técnica del tipo de mapa cognitivo para la apreciaciony
construccion de conocimientos.

Se conforman equipos de trabajo conformado por 5 estudiantes asi mismo se elige al representante del equipo. (Por
sorteo).

Los estudiantes elaboran mapas cognitivos acorde al tema designado. (Mapa cognitivo tipo ciclos)

El docente monitorea y orienta a cada equipo de trabajo despejando dudas.

Los alumnos a partir de la técnica de museo presentan sus trabajos (organizador visual).

Luego el representante de cada equipo expone su trabajo.

Los equipos de trabajo indistintos formulan interrogantes (3)

50 min.

CIERRE:
Consolidacion:
El docente evalta y fortalece el tema arribando a conclusiones.

20 min

Reflexion sobre el Aprendizaje: Metacognicion

é¢Qué te parecio la motivacidn y de qué modo trabajaste?

éQué dificultades se me presentaron en la construccion del organizador visual?

éFue interesante el tema? ¢Como influye lo aprendido en mi desarrollo personal en nuestro contexto?

Extensidn: Resuelve las interrogantes del texto.

IV. EVALUACION:

DESEMPENO PRECISADO EVIDENCIAS

INSTRUMENTO

Utiliza informacion para la organizacion y construccion del conocimiento, | Elaboracion y exposicion de organizadores

evaluando los procesos pertinentes respecto del entorno y su influencia en su | visuales con diferentes tipos informacion.
modo de ser.

Lista de cotejo

Observacion;
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ANEXOS:
- Instrumentos de evaluacion (lista de cotejo)
- Texto escolar de Desarrollo Personal , Ciudadania y Civica
- Cuaderno de trabajo
- Cuaderno personal.

110

V°B ° DIRECTOR




INSTRUMENTO DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Lista de Cotejo para Evaluar el Aprendizaje en el area de Desarrollo Personal Ciudadania y Civica

NO

Nombre del Estudiante

Indicadores

Trabaja en
equipo con
sus
comparieros

Desarrolla la
actividad
asignada en el
tiempo
previsto

Exponen
sus

ideas con
claridad

Interviene a
través de
preguntas
sobre el tema

Puntaj

Si(5) | No (0)

Si5) | No(0)

Si(5 | No (0)
)

Si(5) | No(0)

© P NS gRWN
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Sesidn de aprendizaje 8Como expresar adecuadamente nuestras emociones

I DATOS INFORMATIVOS:

“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

SESION DE APRENDIZAJE N ° 08

DOCENTE Saturnino Salgado Y Matias AREA Desarrollo Personal
GRADO 1° SECCION C DURACION 12:35 | 14:35 | FECHA | 25/04/2019
Il COMPETENCIAS
Construye su identidad
CAPACIDADES DESEMPENOS PRECISADOS
SE HESANONEIGNIEIGADYA: Tnieracida CoR IR [BssPSAiRies practicas culturales de los diversos grupos culturales y sociales a
ENTORNOS V|RTUA|:ES los que nnrfnnnr‘n Vi nynlmn como_estas nmr‘hr‘nc. culturales lo ayl idan_a nnrlmlnr‘nr su
GENEREGANMIBCTEMANICDE Convive y parthmggu)g@%@wmente en la busqueda del bien coman.
e Describe las causas y consecuencias de sus emociones, sentimientos y comportamientos y
las de sus compafieros en situaciones de convivencia en la escuela

PROPOSITO:

manera autbnoma

aprendizaje

habilidades y actitudes para el logro de la tarea simple o compleja,
formulandose preguntas de manera reflexiva y de forma constante.

ENFOQUES VALOR ACTITUD INDICADORES
TRANSVERSALES
Gestiona su | Define metas | Determina metas de aprendizaje viables sobre la base de sus | Define metas de aprendizaje
aprendizaje de | de experiencias asociadas, necesidades, prioridades de aprendizaje,
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Ml SECUENCIA DIDACTICA: Procesos Pedagégicos /Estrategias

INICIO:

e Motivacién:
El docente, se realiza la reiniciacion de la clase con los debidos momentos y cumpliendo con lo establecido en los
estudiantes y muestra el valor a reflexionar respecto a nuestra justicia.

o El docente plantea las siguientes preguntas:

e (Qué entendemos por riqueza multicultural?

e :Qué importante es la diversidad cultural en el Perq, en la familia, comunidad, institucién educativa? é¢Cémo influye
nuestro entorno en nuestra manera de ser?

Los estudiantes responden indistintamente percibiendo su realidad y expresando sus ideas (a partir de la estrategia de

lluvia de ideas).

® Recuperacion de saberes previos:
Se aplicara la técnica de lluvia de ideas para recoger los saberes previos del estudiante
Con preguntas de las diferentes competencias

- Riqueza multicultural

- lainterculturalidad Peruana y Diversidad cultural

Materiales

Lamina
Pizarra
Plumones
Papelotes
Cinta
Maskentin

Mota

Tiempo

20 min.
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Desarrollo:

Propdsito de la sesidn: EL docente indica el propdsito de la sesién.

Se entrega informacion para el trabajo en funcién de la técnica del tipo de mapa cognitivo para la apreciaciony
construccion de conocimientos.

Se conforman equipos de trabajo conformado por 5 estudiantes asi mismo se elige al representante del equipo. (Por
sorteo).

Los estudiantes elaboran mapas cognitivos acorde al tema designado. (Mapa cognitivo tipo nubes)

El docente monitorea y orienta a cada equipo de trabajo despejando dudas.

Los alumnos a partir de la técnica de museo presentan sus trabajos (organizador visual).

Luego el representante de cada equipo expone su trabajo.

Los equipos de trabajo indistintos formulan interrogantes (3)

50 min.

CIERRE:
Consolidacion:
El docente evalta y fortalece el tema arribando a conclusiones.

20 min

Reflexidn sobre el Aprendizaje: Metacognicion

éQué te parecid la motivacion y de qué modo trabajaste?

é¢Qué dificultades se me presentaron en la construccion del organizador visual?

éFue interesante el tema? ¢Cémo influye lo aprendido en mi desarrollo personal en nuestro contexto?

Extension: Resuelve las interrogantes del texto.

Iv. EVALUACION:

DESEMPENO PRECISADO EVIDENCIAS

INSTRUMENTO

Utiliza informacion para la organizacion y construccion del conocimiento, | Elaboracién y exposicién de organizadores

evaluando los procesos pertinentes respecto del entorno y su influencia en su | visuales con diferentes tipos informacion.
modo de ser.

Lista de cotejo

Observacion;
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ANEXOS:
- Instrumentos de evaluaciéon (lista de cotejo)
- Texto escolar de Desarrollo Personal , Ciudadania y Civica
- Cuaderno de trabajo
- Cuaderno personal.
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INSTRUMENTO DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Lista de Cotejo para Evaluar el Aprendizaje en el area de Desarrollo Personal Ciudadania y Civica

NO

Nombre del Estudiante

Indicadores

Trabaja en
equipo con
sus
comparieros

Desarrolla la
actividad
asignada en el
tiempo
previsto

Exponen
sus

ideas con
claridad

Interviene a
través de
preguntas
sobre el tema

Puntaj

Si(5) | No (0)

Si5) | No(0)

Si(5 | No (0)
)

Si(5) | No(0)

© P NS gRWN
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Sesion de aprendizaje 9Yo si puedo controlar mis emociones

I DATOS INFORMATIVOS:

“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

SESION DE APRENDIZAJE N ° 09

DOCENTE

Saturnino Salgado Y Matias

AREA

Desarrollo Personal

GRADO

1°

[ SECCION T

COMPETENEIHSON

7740 [ 6:10 | FECHA

[29/0472019

Construye su identidad

CAPACIDADES

DESEMPENOS PRECISADOS

nteractia con

personas.

todas las | ¢ Describe las principales practicas culturales de los diversos grupos culturales y sociales a los

personal.

que pertenece y explica como estas practicas culturales lo ayudan a enriquecer su identidad

e Argumenta su posicion sobre dilemas morales que involucran situaciones de convivencia en su
familia y en el aula, tomando en cuenta las normas y las intenciones de las personas

PROPOSITO:

e SITUACION SIGNIFICATIVA:

Interactua con todas las personas.

= CAMPO TEMATICO: Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comun.

previa, y la secuencia y la priorizacion de actividades que hacen
posible el logro de la meta de aprendizaje

ENFOQUES VALOR ACTITUD INDICADORES
TRANSVERSALES
GESTIONA SU Organiza Organiza un conjunto de acciones en funcién del tiempo y de los
i recursos de que dispone, para lo cual establece un orden una
APRENDIZAJE DE | acciones y i .
MANERA estratégicas prioridad que le permitan alcanzar la meta en el tiempo determinado | Define metas de aprendizaje
AUTONOMA para con un considerable grado de calidad en las acciones de manera
’ alcanzar sus secuenciada y articulada. Revisa de manera permanente la aplicacion
metas de estrategias, los avances de las acciones propuestas, su experiencia
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[} SECUENCIA DIDACTICA: Procesos Pedagégicos /Estrategias

INICIO:

e Motivacidn:
El docente, se realiza la reiniciacion de la clase con los debidos momentos y cumpliendo con lo establecido en los
estudiantes y muestra el valor a reflexionar respecto a la familia y cultura.

e El docente plantea las siguientes preguntas:

e {Qué entendemos por familia y cultura?

e iQué importante es la diversidad familiar y cultural en el Perq, en la familia, comunidad, institucion educativa? ¢Cémo
influye nuestro entorno en nuestra manera de ser?

Los estudiantes responden indistintamente percibiendo su realidad y expresando sus ideas (a partir de la estrategia de

lluvia de ideas).

e Recuperacion de saberes previos:
Se aplicara la técnica de lluvia de ideas para recoger los saberes previos del estudiante
Con preguntas de las diferentes competencias

- Riqueza multicultural

- lainterculturalidad Peruana y Diversidad cultural

Materiales

Lamina
Pizarra
Plumones
Papelotes
Cinta
Maskentin

Mota

Tiempo

20 min.
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Desarrollo:

Propdsito de la sesidn: EL docente indica el propdsito de la sesién.

Se entrega informacion para el trabajo en funcién de la técnica del tipo de mapa cognitivo para la apreciaciony
construccion de conocimientos.

Se conforman equipos de trabajo conformado por 5 estudiantes asi mismo se elige al representante del equipo. (Por
sorteo).

Los estudiantes elaboran mapas cognitivos acorde al tema designado. (Mapa cognitivo tipo comparaciones)

El docente monitorea y orienta a cada equipo de trabajo despejando dudas.

Los alumnos a partir de la técnica de museo presentan sus trabajos (organizador visual).

Luego el representante de cada equipo expone su trabajo.

Los equipos de trabajo indistintos formulan interrogantes (3)

50 min.

CIERRE:
Consolidacion:
El docente evalta y fortalece el tema arribando a conclusiones.

20 min

Reflexidn sobre el Aprendizaje: Metacognicion

éQué te parecid la motivacion y de qué modo trabajaste?

é¢Qué dificultades se me presentaron en la construccion del organizador visual?

éFue interesante el tema? ¢Cémo influye lo aprendido en mi desarrollo personal en nuestro contexto?

Extension: Resuelve las interrogantes del texto.

Iv. EVALUACION:

DESEMPENO PRECISADO EVIDENCIAS

INSTRUMENTO

Utiliza informacion para la organizacion y construccion del conocimiento, | Elaboracién y exposicién de organizadores

evaluando los procesos pertinentes respecto del entorno y su influencia en su | visuales con diferentes tipos informacion.
modo de ser.

Lista de cotejo

Observacion;
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ANEXOS:
Instrumentos de evaluaciéon (lista de cotejo)
Texto escolar de Desarrollo Personal , Cindadania v Civica
Cuaderno de trabajo
Cuaderno personal.

INSTRUMENTO DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Lista de Cotejo para Evaluar el Aprendizaje en el area de Desarrollo Personal Ciudadania y Civica

NO

Indicadores

Trabaja en Desarrolla la Exponen Interviene a Puntaj
equipo con actividad sus través de e
sus asignada enel | ideas con preguntas

comparieros | tiempo claridad sobre el tema
previsto

Nombre del Estudiante

SiG) | No(0) | Si(5) | No(0) | Si5 | No(0) | Si(5) | No(0)
)
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Sesion de aprendizaje 10Post_test

I DATOS INFORMATIVOS:

“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

SESION DE APRENDIZAJE N ° 10

DOCENTE Saturnino Salgado Y Matias AREA Desarrollo Personal
GRADO 1° SECCION C DURACION 12:35 | 14:35 | FECHA | 02/05/2019
I. COMPETENCIAS

Construye su identidad

DESEMPENOSPRECISADOS

H r%lkgé-\c uILJaN Sl %NII'I(fAd IVA?

SR Rz 'I%rréiaﬁ ip esepwactll_clggtculﬁﬁales de los diversos grupos culturales y sociales a los

nnn Nne y=N u avnlica ~c~Amaoa—ectac nracticacs evlturales lo—avud an anr {ecer—su

" PO TEMATICO: Famili

o0, o FaTRP=Y
UILUIIUU\J CAPTCA CUMUCotas Prattivas CUtdraic s 1o ayaldrt o Shimgquc

ay qgm%gas diferéncias generacionales

e Argumenta su posicion sobre dilemas morales que involucran situaciones de convivencia en su

familia y en el aula, tomando en cuenta las normas y las intenciones de las personas.

PROPOSITO:

AUTONOMA. para

metas

alcanzar sus

ENFOQUES VALOR ACTITUD INDICADORES
TRANSVERSALES
GESTIONA SU Organiza Organiza un conjunto de acciones en funcién del tiempo y de los Define metas de
APRENDIZAJE DE | acciones recursos de que dispone, para lo cual establece un orden y una aprendizaje
MANERA estratégicas | prioridad que le permitan alcanzar la meta en el tiempo determinado

con un considerable grado de calidad en las acciones de manera
secuenciada y articulada. Revisa de manera permanente la
aplicacion de estrategias, los avances de las acciones propuestas,
Su experiencia previa, y la secuencia y la priorizacién de actividades
que hacen posible el logro de la meta de aprendizaje.
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[[ ] SECUENCIA DIDACTICA: Procesos Pedagégicos /Estrategias

INICIO:

e Motivacion:
El docente, se realiza la reiniciacion de la clase con los debidos momentos y cumpliendo con lo establecido en los
estudiantes y muestra el valor a reflexionar respecto a la familia y cultura.

¢ El docente plantea las siguientes preguntas:

e {Qué entendemos por familia y cultura?

e iQué importante es la diversidad familiar y cultural en el Peru, en la familia, comunidad, institucidon educativa? ¢Cémo
influye nuestro entorno en nuestra manera de ser?

Los estudiantes responden indistintamente percibiendo su realidad y expresando sus ideas (a partir de la estrategia de

lluvia de ideas).

o Recuperacion de saberes previos:
Se aplicara la técnica de lluvia de ideas para recoger los saberes previos del estudiante
Con preguntas de las diferentes competencias

- Riqueza multicultural

- Post-Test

Materiales

Lamina
Pizarra
Plumones
Papelotes
Cinta
Maskentin

Mota

Tiempo

20 min.
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Desarrollo:

Propdsito de la sesidn: EL docente indica el propdsito de la sesién.

Se entrega informacion para el trabajo en funcién de la técnica del tipo de mapa cognitivo para la apreciaciony
construccion de conocimientos.

Se conforman equipos de trabajo conformado por 5 estudiantes asi mismo se elige al representante del equipo. (Por
sorteo).

Los estudiantes elaboran mapas cognitivos acorde al tema designado. (Mapa cognitivo tipo comparaciones)

El docente monitorea y orienta a cada equipo de trabajo despejando dudas.

Los alumnos a partir de la técnica de museo presentan sus trabajos (organizador visual).

Luego el representante de cada equipo expone su trabajo.

Los equipos de trabajo indistintos formulan interrogantes (3)

50 min.

CIERRE:
Consolidacion:
El docente evalta y fortalece el tema arribando a conclusiones.

20 min

Reflexidn sobre el Aprendizaje: Metacognicion

éQué te parecid la motivacion y de qué modo trabajaste?

é¢Qué dificultades se me presentaron en la construccion del organizador visual?

éFue interesante el tema? ¢Cémo influye lo aprendido en mi desarrollo personal en nuestro contexto?

Extension: Resuelve las interrogantes del texto.

Iv. EVALUACION:

DESEMPENO PRECISADO EVIDENCIAS

INSTRUMENTO

Utiliza informacion para la organizacion y construccion del conocimiento, | Elaboracién y exposicién de organizadores

evaluando los procesos pertinentes respecto del entorno y su influencia en su | visuales con diferentes tipos informacion.
modo de ser.

Lista de cotejo

Observacion;
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ANEXOS:
- Instrumentos de evaluacion (lista de cotejo)
- Texto escolar de Desarrollo Personal . Cindadania v Civica
- Cuaderno de trabajo
- Cuaderno personal.
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El presente Test de conocimiento es para recolectar informaciéon que sera de vital
importancia para realizar el trabajo de investigacion titulado: Efecto de mapas
didacticas en el aprendizaje del area de Desarrollo
Personal, Ciudadania y Civica en los estudiantes del primer grado de educacion

cognitivos como estrategias

PRUEBA DE SALIDA (POST - TEST)

secundaria en el Colegio Nacional de Yarinacocha de Ucayali, 2019.

Indicaciones: Para lo cual se recomienda a los estudiantes del primer grado de
educacion secundaria marcar con una (x) la respuesta que considera correcta.

Si: 1; No: 0

Construye su identidad

Preguntas

Si

No

Se valora usted a si mismo y a sus comparneros

Respeta usted a sus comparieros

Usas términos groseros en su comunicacion personal

Contralas tus emociones ante opiniones contrarias

Te ofendes con facilidad cuando no te toman en cuenta

Compartes tus ideas con tus compaferos

N[O R WIN|—~

Te molestas con facilidad cuando te asignas demasiadas
tareas

Presentas tus tareas como corresponde

Compartes informacién para el trabajo asignado

=100

Para la conclusion de tus trabajos, tomas en cuanta las
ideas de tus companeros.

Convive y participa democraticamente

Preguntas

Si

No

11

Reflexionas sobre las actitudes egoistas de tus comparieros
de clase.

12

Cuestiona la forma de organizar los equipos de trabajo

13

Crees que los docentes no toman en cuenta las ideas de
los estudiantes

14

Trabajas cooperativamente con tus comparieros de clase

15

Construye su trabajo de modo original

16

Promueve el dialogo y la armonia en los comparieros de
clase

17

Respeta la confianza mostrada por tus comparneros

18

Eres justo en la distribucién de tus trabajos

19

Cumples con las tareas encomendadas por los docentes

20

Respetas las normas de convivencias del aula

Gracias por su colaboracion.
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Anexos



V.

VI.

Anexo IPre-Test

El presente Test de conocimiento es para recolectar informaciéon que sera de vital
importancia para realizar el trabajo de investigacién titulado: Efecto de mapas
didacticas en el aprendizaje del area de Desarrollo
Personal, Ciudadania y Civica en los estudiantes del primer grado de educacion

cognitivos como estrategias

PRUEBA DE ENTRADA (PRE — TEST)

secundaria en el Colegio Nacional de Yarinacocha de Ucayali, 2019.

Indicaciones: Para lo cual se recomienda a los estudiantes del primer grado de
educacion secundaria marcar con una (x) la respuesta que considera correcta.

Si: 1; No: 0
Construye su identidad
Preguntas Si No
1 Se valora usted a si mismo
2 Respeta usted a sus comparieros
3 Usas términos groseros en su comunicacién personal
4 Contralas tus emociones ante opiniones contrarias
5 Te ofendes con facilidad cuando no te toman en cuenta
6 Compartes tus ideas con tus compaferos
7 Te molestas con facilidad cuando te asignas demasiadas
tareas
8 Presentas tus tareas como corresponde
9 Compartes informacién para el trabajo asignado
10 Para la conclusion de tus trabajos, tomas en cuanta las
ideas de tus companfieros.
Convive y participa democraticamente
Preguntas Si No
11 Reflexionas sobre las actitudes egoistas de tus comparieros
de clase.
12 | Cuestiona la forma de organizar los equipos de trabajo
13 | Crees que los docentes no toman en cuenta las ideas de
los estudiantes
14 | Trabajas cooperativamente con tus comparieros de clase
15 | Construye su trabajo de modo original
16 Promueve el dialogo y la armonia en los comparieros de
clase
17 Respeta la confianza mostrada por tus comparneros
18 Eres justo en la distribucion de tus trabajos
19 | Cumples con las tareas encomendadas por los docentes
20 | Respetas las normas de convivencias del aula
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Gracias por su colaboracion.

Anexo 2Pos-Test

El presente Test de conocimiento es para recolectar informacion que sera de vital
importancia para realizar el trabajo de investigacién titulado: Efecto de mapas
didacticas en el aprendizaje del area de Desarrollo
Personal, Ciudadania y Civica en los estudiantes del primer grado de educacion

cognitivos como estrategias

PRUEBA DE SALIDA (POST - TEST)

secundaria en el Colegio Nacional de Yarinacocha de Ucayali, 2019.

Indicaciones: Para lo cual se recomienda a los estudiantes del primer grado de
educacion secundaria marcar con una (x) la respuesta que considera correcta.

Si: 1; No: 0

VII.  Construye su identidad

Preguntas

Si

No

Se valora usted a si mismo y a sus compafieros

Respeta usted a sus comparieros

Usas términos groseros en su comunicacion personal

Contralas tus emociones ante opiniones contrarias

Te ofendes con facilidad cuando no te toman en cuenta

Compartes tus ideas con tus compaferos

N WIN|—~

Te molestas con facilidad cuando te asignas demasiadas
tareas

Presentas tus tareas como corresponde

Compartes informacién para el trabajo asignado

= (© |00

Para la conclusién de tus trabajos, tomas en cuanta las
ideas de tus compafieros.

VIIl.  Convive y participa democraticamente

Preguntas

Si

No

11

Reflexionas sobre las actitudes egoistas de tus compafieros
de clase.

12

Cuestiona la forma de organizar los equipos de trabajo

13

Crees que los docentes no toman en cuenta las ideas de
los estudiantes

14

Trabajas cooperativamente con tus comparieros de clase

15

Construye su trabajo de modo original

16

Promueve el dialogo y la armonia en los compafieros de
clase

17

Respeta la confianza mostrada por tus companeros

18

Eres justo en la distribucion de tus trabajos

19

Cumples con las tareas encomendadas por los docentes

20

Respetas las normas de convivencias del aula
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Gracias por su colaboracio
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Anexo 3Confiabilidad Kuder y Richardson 20

e
Z

s
Een T

UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES CHIMBOTE

CONFIABILIDAD
ANALISIS ESTADISTICO KUDER Y RICHARDSON 20

Variable: El aprendizaje en el Area de Desarrollo Personal,
Ciudadania y Civica

«= (29) (E522)

~ (zo) (22.5 . 4.7222)
E=N1g e

a = (.83

ALFA DE CRONBACH Items
0,83 20
Fuente: Salida del SPSS V24

Interpretacion: El estadistico KUDER Y RICHARDSON 20, aplicado al instrumento de
investigacion, arrojé 0,83. Por ende el instrumento tiene un grado de confiabilidad MUY

ALTA, para la investigacion, por el resultado que se obtuvo.

Pucallpa; 06 de marzo del 2019

Doctor en Adinistracion de la Educacién
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Anexo 4Validacion por los expertos

1.1
1.2.
1.3.

1.5,
1.6.

1.7.

&
S

UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES CHIMBOTE

FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES

ESCUELA DE POSGRADO
FICHA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
JUICIO DE EXPERTOS
DATOS GENERALES
APELLIDOS Y NOMBRES : Diaz Apac Marco Antonio
GRADO ACADEMICO : Doctor
INSTITUCION QUE LABORA : Universidad Alas Peruanas — Filial Pucallpa

TITULO DE LA INVESTIGACION

: EFECTO DE MAPAS COGNITIVOS COMO ESTRATEGIAS

DIDACTICAS EN EL APRENDIZAJE DEL AREA DE DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y
CIVICA EN LOS ESTUDIANTES DEL PRIMER GRADO DE EDUCACION SECUNDARIA EN EL
COLEGIO NACIONAL DE YARINACOCHA DE UCAYALL 2019.

AUTOR DEL INSTRUMENTO
NOMBRE DEL INSTRUMENTO

de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica
CRITERIOS DE APLICABILIDAD

8 De 01 a 09: (No valido, reformular) b)  De 10 a 12: ( No valido, modificar)

@ De 16 a 18: (Valido, precisar) e)  De 19 a20: (Vilido, aplicar)

ASPECTOS A EVALUAR:

: Br. Satwrnino Salgado y Matias '
: Test de conocimiento para medir la variable: El aprendizaje en el Area

©) De 13 a 15: (Vilido, mejorar)

INDICADORES DE Deficiente | Regular Bueno |Mu el celente
EVALUACION DEL mngﬁmho:nqrjﬁgvos (01-08) (:312) (13-15) (I::s)m E:m-m)
INSTRUMENTO o1 02 03 04 05
1. CLARIDAD Esté formulado con lenguaje apropiado o ?
2. OBIJETIVIDAD Est4 expresado con conductas observables /y ’
3. ACTUALIDAD Adecuado al avance de la ciencia y tecnologia. / 9
4, ORGANIZACION | Existe organizacion y légica. / 9
5 SUFICIENCIA Comprende los aspectos en cantidad y calidad / 9
6 INTENCIONALIDAD | Adecuado para valorar los aspectos de estudio. / Y
7. CONSISTENCIA z:j;f)_e" S retiby e g Jy
8. COHERENCIA Entre las variables, dimensiones y variables / 7
9. METODOLOGIA | Laestrategia responde al propésito del estudio. . ?
10. CONVENIENCIA Soe:;zg;;:adse;;::"aas;ara la investigacion y / f
Sub total 59 /93
Total /87
VALORACION CUANTITATIVA /5: ? al0= (a7 = L2
VALORACION CUALITATIVA Bk ddl (ende S i
OPINION DE APLICABILIDAD l/ﬂ(lda‘oﬂﬁﬂ/(é

Lugar y Fecha:

idad de matematica

Dr. En Admidistracion de la Educacion
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES CHIMBOTE

FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES

ESCUELA DE POSGRADO
FICHA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
JUICIO DE EXPERTOS
1L DATOS GENERALES
L1, APELLIDOS Y NOMBRES : Bemales Mori Rene
12. GRADO ACADEMICO : Magister
1.3 lNSTITUCION QUE LABORA : IESTP “Suiza™ Pucallpa

14. TITULO DE LA INVESTIGACION  : EFECTO DE MAPAS COGNITIVOS COMO ESTRATEGIAS
DIDACTICAS EN EL APRENDIZAJE DEL AREA DE DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y
CIVICA EN LOS ESTUDIANTES DEL PRIMER GRADO DE EDUCACION SECUNDARIA EN EL
COLEGIO NACIONAL DE YARINACOCHA DEUCAYALL 2019.

1.5. AUTOR DEL INSTRUMENTO : Br. Saturnino Salgado y Matias

1.6. NOMBRE DEL INSTRUMENTO : Test de conocimiento para medir la variable: El aprendizaje en el Area
de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica

1.7 CRITERIOS DE APLICABILIDAD

# De 01 a 09: (No valido, reformular) b)  De 10 a12: ( Ne valido, modificar) ¢) De 13 a 15: (Valido, mejorar)
d) De 16 a18: (Valido, precisar) ) De19 a20: (Vilido, aplicar)

Il. ASPECTOS A EVALUAR:

EvAConpm | CRTERIOSCUMTATIVOS | P Ty | o e S
INSTRUMENTO URNTHIATIVGS o1 02 03 04 05
1. CLARIDAD Estd formulado con lenguaje apropiado / 7
2. OBIJETIVIDAD Estéd expresado con conductas observables /X e
3. ACTUALIDAD Adecuado al avance de la ciencia y tecnologia. / 7
4. ORGANIZACION | Existe organizacién y légica. 7 %
5. SUFICIENCIA Comprende los aspectos en cantidad y calidad [ '27
6. INTENCIONALIDAD | Adecuado para valorar los aspectos de estudio. A 47 ¢
7. CONSISTENCIA :zz;;enaspemteéﬁmdenﬁﬁcoydeltemade /X
8. COHERENCIA Entre las variables, dimensiones y variables 7 7
9. METODOLOGIA | Laestrategia responde al propésito del estudio. ] %
Genera nuevas pautas para la investigacion y
10. CONVENIENCIA | congrnucaion de teorias. /7
Sub total /
Total
VALORACION CUANTITATIVA
VALOBACION CUALITATIVA
OPINION DE APLICABILIDAD
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES CHIMBOTE

FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES

ESCUELA DE POSGRADO
FICHA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
JUICIO DE EXPERTOS
DATOS GENERALES
APELLIDOS Y NOMBRES : Zapata Torbisco Jhonny Wilfredo
GRADO ACADEMICO : Magister
INSTITUCION QUE LABORA ¢ IESTP “Suiza™- Pucallpa

TITULO DE LA INVESTIGACION

: EFECTO DE MAPAS COGNITIVOS COMO ESTRATEGIAS

DIDACTICAS EN EL APRENDIZAJE DEL AREA DE DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y
CIVICA EN LOS ESTUDIANTES DEL PRIMER GRADO DE EDUCACION SECUNDARIA EN EL
COLEGIO NACIONAL DE YARINACOCHA DE UCAYALL 2019.

AUTOR DEL INSTRUMENTO
NOMBRE DEL INSTRUMENTO

de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica
CRITERIOS DE APLICABILIDAD

9 De 01 a 09: (No valido, reformular) b)  De 10 a 12: (No valido, modificar)

d) De 16 2 18: (Valido, precisar) €)  De 19 a20: (Vilido, aplicar)

ASPECTOS A EVALUAR:

: Br. Saturnino Salgado y Matias ;
: Test de conocirniento para medir la variable: El aprendizaje en el Area

©) De 13 a 15: (Valido, mejorar)

lNDIaDO!lES DE CRITERIOS CUALITATIVOS Deficiente | Regular Bueno |Muy Bueno | Excelente
EVALUACION DEL CUANTITATIVOS (01-09) (10-12) | (13-15) | (16-18) | (19-20)
INSTRUMENTO o1 02 03 04 05
1. CLARIDAD Estd formulado con lenguaje apropiado / ¥
2. OBIETIVIDAD Estd expresado con conductas observables /4
3. ACTUALIDAD Adecuado al avance de la ciencia y tecnologia. / ﬁ
4. ORGANIZACION | Existe organizacién y légica. Vi)
5. SUFICIENCIA Comprende los aspectos en cantidad y calidad 14
6. INTENCIONALIDAD | Adecuado para valorar los aspectos de estudio. A &/
7. CONSISTENCIA m‘;ﬁnmmﬂenﬁﬁmywmam /4
COHERENCIA Entre las variables, dimensiones y variables ! a
9. METODOLOGIA | La estrategia responde al propésito del estudio. / S/
B Canvsaiencray e 1Y B R “
Sub total %6 152
Total I 7%
VALORACION CUANTITATIVA A58 S (0:188=19
VALORACIGN CUALITATIVA £ox.celeed
OPINION DE APLICABILIDAD A Ty b
Lugary Fecha: .
—

Jhpnny Wilfred6 Zapata Torbisco
Lic. Mg. Especiatidad istoria y Geografia
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1.5.
1.6.

L7

4
&
#

o

UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES CHIMBOTE

FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES

ESCUELA DE POSGRADO
FICHA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
JUICIO DE EXPERTOS
DATOS GENERALES
APELLIDOS Y NOMBRES : Blas Viena Gabriela de Jesus
GRADO ACADEMICO : Magister
INSTITUCION QUE LABORA ¢ Colegio IES. Nuestra Sefiora De Guapalupe— Pucallpa

TITULO DE LA INVESTIGACION

: EFECTO DE MAPAS COGNITIVOS COMO ESTRATEGIAS

DIDACTICAS EN EL APRENDIZAJE DEL AREA DE DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y
CIVICA EN LOS ESTUDIANTES DEL PRIMER GRADO DE EDUCACION SECUNDARIA EN EL
COLEGIO NACIONAL DE YARINACOCHA DE UCAYALI, 2019,

AUTOR DEL INSTRUMENTO
NOMBRE DEL INSTRUMENTO

de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica
CRITERIOS DE APLICABILIDAD

2 De 01 a 09: (No valido, reformular) b) De10 a12: (Neo valido, modificar)

d) De 16 a 18: (Valido, precisar) e)  De19 a20: (Vilido, aplicar)

ASPECTOS A EVALUAR:

: Br. Saturnine Salgado y Matias )
: Test de conocimiento para medir la variable: El aprendizaje en el Area

©) De 13 a 15: (Valido, mejorar)

INDICADORES DE i
¥ CRITERIOS CUALITATIVOS Deficdiente | Regular Bueno | Muy Bueno | Excelente
EVALUACION DEL (01-09) (10-12) | (13-15) | (16-18) | (19-20)
CUANTITATIVOS
INSTRUMENTO o1 02 03 04 05
1. CLARIDAD Estd formulado con lenguaje apropiado /9
2. OBIJETIVIDAD Estd expresado con conductas observables /5f
3. ACTUALIDAD Adecuado al avance de I3 ciencia y tecnologia, /07
4, ORGANIZACION | Existe organizacion y légica. Ay
5. SUFICIENCIA Comprende los aspectos en cantidad y calidad 1y
6. INTENCIONALIDAD | Adecuado para valorar los aspectos de estudio. 7/ }Z’
7. CONSISTENCIA Basad.oenaspectoteoncodenﬁﬁcoydelta'nade /Ki
estudio.
COHERENCIA Entre las variables, dimensiones y variables 1&g
9. METODOLOGIA | La estrategia responde al propésito del estudio. { 4
Genera nuevas pautas para la investigacion y
10. CONVENIENCIA construccién de teorias. 14
Sub total g /33
Total /87
VALORACION CUANTITATIVA
VALORACION CUALITATIVA
OPINION DE APLICABILIDAD

Mk

" Gabriela de Jesus Blas Viena
Lic. Especialidad de Historia y Geografia
Meg. En Docencia y Gestion Educativa
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1.1
1.2
1.3.
14.

1.5,
1.6.
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES CHIMBOTE

FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES

ESCUELA DE POSGRADO
FICHA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
JUICIO DE EXPERTOS
DATOS GENERALES
APELLIDOS Y NOMBRES : Cardenas Pezo German Gabriel
GRADO ACADEMICO : Magister
INSTITUCION QUE LABORA : Universidad Catolica Los Angeles De Chimbote — Filial Pucalipa
TITULO DE LA INVESTIGACION  : EFECTO DE MAPAS COGNITIVOS COMO ESTRATEGIAS

DIDACTICAS EN EL APRENDIZAJE DEL AREA DE DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y
CIVICA EN LOS ESTUDIANTES DEL PRIMER GRADO DE EDUCACION SECUNDARIA EN EL
COLEGIO NACIONAL DE YARINACOCHA DE UCAYALI 2019.

AUTOR DEL INSTRUMENTO
NOMBRE DEL INSTRUMENTO

de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica
CRITERIOS DE APLICABILIDAD

3 De 01 a 09: (No valido, reformular) b) De 10 a 12: (No valido, modificar)

d) De 16 a 18: (Valido, precisar} ¢)  De19a20: (Valido, aplicar)

ASPECTOS A EVALUAR:

: Br. Saturnino Salgado y Matias )
: Test de conocimiento para medir la variable: El aprendizaje en el Area

¢) De 13 a 15: (Valido, mejorar)

INDICAW’RES DE CRITERIOS CUALTTATIVOS Deficdiente | Regular | Bueno | Muy Bueno | Excelente
EVALUACION DEL (01-09) (1012) | (13-i5) | (16-18) (19-20)
INSTRUMENTO CUANSIIATIVGS o1 02 03 04 05
1. CLARIDAD Esta formulado con lenguaje apropiado / %
2. OBIETIVIDAD Esta expresado con conductas observables / f/
3. ACTUALIDAD Adecuado al avance de la ciencia y tecnologia. / 9
4. ORGANIZACION | Existe organizacién y légica. 137
5. SUFICIENCIA Comprende los aspectos en cantidad y calidad v ﬁ
6. INTENCIONALIDAD | Adecuado para valorar los aspectos de estudio. / 9
7. CONSISTENCIA m&ena@ednbeéﬁcodemﬁmydeimade / 9
COHERENCIA Entre las variables, dimensiones y variables / 9
9. METODOLOGIA | La estrategia responde al propésito del estudio. /9
10. CONVENIENCIA f::;z bore s = L 4
Sub total 3¢ /52
Total /88
VALORACI(?N CUANTITATIVA
VALOI':!ACION CUALITATIVA
OPINION DE APLICABILIDAD

,/?f?.,‘.’”ﬂ /

el Q;;;yé,
Lic. Especialidad de Sosiclogia

Mg. En Docencia Universitaria y Gestion Educativa
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Anexo 5Evaluacion de expertos

Evaluacion de expertos

N° Criterios Indicadores Experto 1 Experto 2 Experto 3 Experto 4 Experto 5
1 CLARIDAD Esté formulado con lenguaje apropiado 19 19 18 19 19
2 OBJETIVIDAD Est4 expresado con conductas observables 18 18 19 19 19
3 ACTUALIDAD Adecuado al avance de la ciencia y tecnologia. 19 19 19 19 19
4 ORGANIZACION Existe organizacion y logica. 19 19 19 18 18
5 SUFICIENCIA Comprende los aspectos en cantidad y calidad 19 19 19 18 19
6 INTENCIONALIDAD ?S(tllelzliljdo para valorar los aspectos de 18 18 19 18 19
7 CONSISTENCIA Basado en aspecto tedrico cientifico y del 18 18 19 19 19
tema de estudio.
8 COHERENCIA Entre las variables, dimensiones y variables 19 19 19 19 19
9 METODOLOGIA La est.rategla responde al propo6sito del 19 19 18 19 19
estudio.
10 CONVENIENCIA Genera nu.efvas pauta,s para la investigacion y 19 19 19 19 19
construccion de teorias.
Promedio de Validacion 19 19 19 19 19
Promedio total del instrumento 19
Valoracion Excelente
Opinion de aplicabilidad Valido a aplicar |Valido a aplicar |Valido a aplicar |Valido a aplicar |Valido a aplicar
Aportes de sugerencia Niuguno Niuguno Niuguno Niuguno Niuguno
Aprobacion Si Si Si Si Si
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Anexo 6Carta al experto

>
v
.
& AT

UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES CHIMBOTE

“Afio de la Iucha contra la corrupcion e impunidad”
Pucallpa; 4 de marzo de 2019.
Dr. Marco Antonio Diaz Apac
Presente.

Por la presente, reciba Usted el saludo cordial y fraterno a nombre de la Facultad de
Educacion y Humanidades de la Escuela de Posgrado de la Universidad Catélica los Angeles
de Chimbote y manifestarle, que estamos realizando la tesis titulada “EFECTO DE
MAPAS COGNITIVOS COMO ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN EL
APRENDIZAJE DEL AREA DE DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y
CIVICA EN LOS ESTUDIANTES DEL PRIMER GRADO DE EDUCACION
SECUNDARIA EN EL COLEGIO NACIONAL DE YARINACOCHA DE UCAYALL,
20197; por lo que conocedores de su trayectoria profesional y estrecha vinculacion en el
campo de la investigacion, le solicitamos su colaboracion en EMITIR SU JUICIO DE
EXPERTO COMO ESTADISTICO, para la validacién del instrumento: TEST DE
CONOCIMIENTO, PARA MEDIR LA VARIABLE: ELL APRENDIZAJE EN EL
AREA DE DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y CIVICA, de la presente

investigacion.

Agradeciendolo por anticipado su gentil colaboracion como experto, nos suscribimos

de usted.
Atentamente
Q L&/{
ach. Saturnino Salgado y Matias
ORCID ID: 0000-0002-3467-2492
Adjunto:
1) Carta

2) Formato de confiabilidad

3) Base de datos del Kuder y Richardson 20
4) Operacionalizacién de las variables.

5) Matriz de consistencia.

6) Instrumentos de investigacion

7) Ficha de juicio de experto
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Anexo 7Base de datos del grupo experimental Pre Test

Grupo Experimental

Pre-test
El aprendizaje en el Area de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica
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Anexo 8Base de datos grupo control post - test

Grupo Control

Pre-test
El aprendizaje en el Area de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica
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Anexo 9Base de datos grupo experimental post-test

Grupo Experimental

Post-test
El aprendizaje en el Area de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica
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Anexo 10Base de datos grupo control pos-test
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Grupo Control
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Anexo 11Evidencias fotogrdficas
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