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RESUMEN

Los nifios que presentan deficiencias en las habilidades sociales, sufren
interiormente porque son rechazados por la gran mayoria de la poblacion empezando
por sus comparieros de aula. Por estas razones, se vio por conveniente concretizar el
presente estudio: “Taller de dramatizaciéon empleando titeres para favorecer el
desarrollo de habilidades sociales”, con el objetivo de determinar si la aplicacion del
taller de dramatizacion empleando titeres favorece el desarrollo de las habilidades
sociales en los nifios de 5 afios. El estudio correspondio a una investigacion de enfoque
cuantitativo, tipo experimental y de disefio pre experimental. Para la recoleccion de
datos se utiliz6 como técnica la observacion y como instrumento la Escala de
Apreciacion de las Habilidades Sociales en la Infancia. La muestra estuvo constituida
por 21 nifios de 5 afos de la I.E. “Angelitos de Mama Ashu”. Los resultados obtenidos
evidenciaron que antes de aplicar en taller, el 42.9% de los estudiantes de 5 afios se
situd en el nivel malo, el 47.6% en el nivel regular y solo el 9.5% alcanzé el nivel
bueno en el desarrollo de habilidades sociales. Luego de la aplicacion del taller se
concluy6 que éste, logro contribuir significativamente en la mejora de las habilidades
sociales de los nifios, pues el 100% alcanzo el nivel bueno.

Palabras claves: Habilidades sociales, Educacién Infantil, Socializacion.
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ABSTRACT

Children who have deficiencies in social skills suffer internally because they
are rejected by the vast majority of the population, starting with their classmates. For
these reasons, it was considered convenient to concretize the present study: "Workshop
of dramatization using puppets to favor the development of social skills", with the
objective of determining if the application of the dramatization workshop using
puppets favors the development of social skills in Children 5 years old. The study
corresponded to a research of quantitative approach, experimental type and pre
experimental design. For the collection of data, observation was used as a technique
and the Scale of Appreciation of Social Skills in Childhood as an instrument. The
sample consisted of 21 children of 5 years of the I.E. "Little angels of Mama Ashu".
The results obtained showed that before applying in the workshop, 42.9% of the
students of 5 years were in the bad level, 47.6% in the regular level and only 9.5%
reached the good level in the development of social skills. After the application of the
workshop it was concluded that this one managed to contribute significantly in the
improvement of the social skills of the children, since 100% reached the good level.

Keywords: Social skills, Early Childhood Education, Socialization.
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INTRODUCCION

La educacion es un elemento base para el desarrollo de las personas mediante
el proceso de la ensefianza - aprendizaje que se desarrolla a lo largo de toda la vida,
tiene como finalidad promover el desarrollo integral de las personas para que puedan
ser miembros activos en la sociedad y ejercer la ciudadania.

Muchos estudios han demostrado que educar en los primeros afios de vida es el
cimiento del potencial humano, a la vez, la base de una educacién futura, por lo tanto
durante esta etapa se debe poner énfasis en desarrollar mas capacidades, habilidades,
destrezas.

El ser humano es un ser que por naturaleza necesita comunicarse, interactuar;
por ello requiere aprender habilidades sociales, colaborando y relacionandose con los
demas. Esta habilidad tiene su origen en el hogar, en el clima familiar y en el contexto
cercano donde interactda la familia.

Muchas personas, a lo largo de su vida, presentan dificultades para expresarse,
interactuar, desenvolverse en publico, comunicar lo que siente, resolver asertivamente
situaciones con los amigos, o con la familia; incluso, tienen problemas para establecer
relaciones amicales con facilidad. Todas estas dificultades pueden presentarse por la
falta de habilidades sociales (Pacheco, 2009).

A partir de la experiencia en las practicas preprofesionales, se ha observado que
muchos nifios en el nivel inicial, tienen dificultades en lo que respecta a las habilidades
sociales; mas adn, al interior de las aulas los docentes prestan poca atencion a este
aspecto. Este tema de investigacion nace debido a la problematica observada, con la

intencion de visibilizar un aspecto poco trabajado en el ambito rural.



Para tener una buena socializacion se debe desarrollar diversas habilidades
sociales, que permitan a las personas relacionarse con facilidad, hecho que viene a ser
beneficioso tanto para uno mismo como para los demés. En todos los grupos de nifios
y nifias hay algunos/as que experimentan dificultades para relacionarse; estos sufren
y lo pasan mal, generando una serie de conflictos internos que a su vez van ahondando
sus dificultades.

Esta situacion se puede ver superada si desde edades tempranas se trabajan
actividades que favorezcan el ejercicio y practica de este tipo de habilidades que
permiten establecer relaciones sociales positivas. Una de estas actividades puede ser
la dramatizacion, porque a través de ella los nifios pueden superar sus temores e
inseguridades, aprendiendo trabajar en equipo, conociéndose y descubriendo el mundo
que los rodea. Por lo mencionado, se resalta la importancia de esta investigacion, como
punto de partida para realizar un trabajo en el aspecto de las habilidades sociales.

Por ello, a raiz de las dificultades descritas se planted el siguiente problema:
¢De qué manera la aplicacion del taller de dramatizacion empleando titeres favorece
el desarrollo de las habilidades sociales en los nifios de 5 afios de la I.E. “Angelitos de
Mama Ashu”, distrito de Chacas, provincia Asuncion, region Ancash 2018?

Para responder a la problematica se establecid el siguiente objetivo general:
Determinar si la aplicacion del taller de dramatizacion empleando titeres favorece el
desarrollo de las habilidades sociales. Para alcanzar el objetivo general se formularon
los siguientes objetivos especificos: evaluar las habilidades sociales, a través del pre
test; aplicar el taller de dramatizacion empleando los titeres; y evaluar el nivel del logro
de las habilidades sociales después de la aplicacion del taller de dramatizacion

empleando titeres a través de un post test.



El presente trabajo, segun el nivel andlisis y medicion de la informacion, fue
una investigacion de enfoque cuantitativo, de tipo experimental y de disefio pre
experimental, con pre prueba- post prueba, con un solo grupo de nifios de 5 afios de
nivel inicial.

Para la recoleccion de datos se utilizd la observacion como técnica y la Escala
de Apreciacion de las Habilidades Sociales en la Infancia como instrumento.

La poblacién fue igual a la muestra, con un total de 21 estudiantes, 13 nifias y
8 nifios de 5 afos de la I.E. “Angelitos de Mama Ashu”-Chacas.

Con respecto a la relevancia social, esta investigacion influyé en el desarrollo
de habilidades sociales durante la aplicacion del taller de dramatizacion empleando
titeres; de la misma manera, motivo al docente a tomar medidas en el uso dinamico,
divertido e interesante de los titeres en la dramatizacion con la finalidad de favorecer
el desarrollo de las habilidades sociales en los nifios.

Por consiguiente, el taller de dramatizaciébn como estrategia de trabajo
pedagdgico promovio la socializacion, expresion oral entre los nifios y nifias; favorecid
la toma de decisiones, respeto, permitio fortalecer la autoestima, el desarrollo personal,
entre otros. Ademas, el presente trabajo de investigacion, a través de la aplicacion del
taller, mejord la relacion fraterna y amena entre los educandos y la docente. En
consecuencia, la investigacion fue de mucha importancia porque colabord con nuevas
estrategias y conocimientos para mejorar el desarrollo de habilidades sociales,
proporcionando actividades agradables, entretenidas e innovadoras.

Consecuentemente la investigacion puede convertirse en un instrumento para

el docente y una estrategia de aprendizaje para los educandos.



Esta investigacion se justifica porque permiti6 conocer el proceso de
socializacion de los nifios y de las nifias a su temprana edad ya que el trabajo con ellos
en cuanto a sus habilidades sociales, en el ambito escolar, constituyo un gran aporte a

su crecimiento y su aprendizaje social.



I1. REVISION DE LITERATURA

2.1. Antecedentes

En relacién al tema de estudio, talleres de dramatizacion empleando titeres
como estrategia para mejorar las Habilidades Sociales, muchos investigadores
nacionales e internacionales han realizado diversos estudios:

Olivares (2015) realiz6 una investigacion denominada “El juego social como
instrumento para el desarrollo de habilidades sociales en nifios de tercer grado de
primaria de la Institucion Educativa San Juan Bautista de Catacaos - Piura”. En dicho
trabajo llego a la conclusion que los juegos sociales de tipo simbolico, cooperativo y
de reglas facilitan el desarrollo de las habilidades sociales en el aula; cada juego hizo
posible el desarrollo de una habilidad social especifica que se veia favorecida en la
interaccién en el aula (Olivares, 2015).

Asi mismo, Martinez (2017), realiz6 un estudio sobre el impacto de la
sobreproteccidn de los padres en el desarrollo de la autonomia y socializacién del nifio
preescolar de 4 a 5 afios de edad. Concluyo que el rol del docente resulta fundamental
para la comunicacion y el aprendizaje eficaz de los alumnos, por lo cual es importante,
propiciar actividades en las que los nifios puedan adquirir sus conocimientos,
habilidades, comunicacidn, tolerancia, amistad y cooperacion (Martinez Y. D., 2017).

Por su parte, lzquierdo (2012), realizd una investigacion titulada “La
estimulacion temprana como factor fundamental en el desarrollo de habilidades
sociales en los nifios de edad escolar”. Se concluy6 que los estudiantes del primer afio
de educacion bésica del Centro de Estimulacién Temprana “Plaza Danin” lograron

alcanzar buenas relaciones sociales entre comparieros del aula durante los procesos de



investigacion, garantizando el 6ptimo desarrollo de las mismas (Izquierdo, 2012). Este
antecedente remarca la importancia de las relaciones sociales de los nifios como parte
de su desarrollo como personas.

Martinez (2012), realizO una investigacion denominada “Los Juegos
Cooperativos y su relacién con el desarrollo de Habilidades Sociales en la Educacion
Inicial”. En éste se concluye que los juegos cooperativos, por su estructura de base,
ofrecen una excelente posibilidad para adquirir habilidades sociales (Martinez, 2012).

Asimismo, Puppo (2012), realiz6 una investigacion denominada “Habilidades
Sociales en nifios de 5 afios, del nivel Inicial red N° 10 del Callao”, donde se concluye
que las habilidades sociales deben desarrollarse en el periodo de la infancia ya que es
esa etapa fundamentalmente receptiva (Puppo La Roche, 2012).

De igual manera, Camacho (2012), realiz6 una investigacion titulada “El juego
cooperativo como promotor de habilidades sociales en nifias de 5 afios”. En este estudio
se llegd a la conclusion que, los juegos cooperativos promovidos en el aula, constituyen
una alternativa para mejorar las habilidades sociales entre el grupo de alumnas,
promoviendo un clima adecuado en el aula (Camacho M. L., 2012).

Cotrina (2015), realiz6 una investigacion titulada “Habilidades sociales en nifios
de cuatro afios durante sus actividades de juego”. En este trabajo se concluye que las
habilidades sociales de planificacion a la edad de 4 afos, tiene una gran importancia e
implicancia en tomar decisiones y proponer sus ideas dentro de un grupo, porque ayuda
construir el concepto del yo y a desarrollar la autonomia respecto a los demés en

situaciones de juego (Cotrina, 2015).



2.2. Bases tedricas de la investigacion

2.2.1. Taller de dramatizacion con titeres

Es importante, en esta investigacion, definir a que se denomina taller en primera
instancia.

Segun Gonzales, el taller es como tiempo-espacio para la vivencia, la reflexion
y la conceptualizacion, como sintesis del pensar, el sentir y el hacer; del mismo modo
el lugar para el aprendizaje debido a la participacion. De esta manera se abre un camino
al auto aprendizaje, a la autonomia moral y a la recuperaciéon y el desarrollo del
potencial creativo, dejando poco espacio para el verbalismo, las relaciones paternalistas
y el dogmatismo. El taller es el lugar de manufactura y mente factura (Gonzélez, 1991).

“El Taller, puede convertirse en el lugar del vinculo, la participacién, la
comunicacion y, por ende, lugar de produccion social de objetos, hechos y
conocimientos” (Maldonado, 2014, pag. 9).

La palabra taller proviene del francés “atelier”, y significa estudio, obrador,

obraje, oficina. También define una escuela o seminario de ciencia donde

asisten los estudiantes. Aparentemente el primer taller fue un obrador de tallas.

Aparece, historicamente, en la Edad Media. En aquella época, los gremios de

artesanos pasaron a ocupar el lugar de los mercaderes. Como vemos, el Taller,

como lugar de trabajo y aprendizaje, no es un hecho novedoso, y con los afios
fue incorporandose en distintas areas (Maldonado, 2014, pag. 9).

El taller alcanza preparar el trabajo individual y personalizado y la tarea
socializada, grupal o colectiva. El trabajo grupal permite la superacion de conflictos
personales, facilita la comunicacién y la apropiacion del objeto de conocimiento, el
transformar y transformarse, el aprender a pensar y aprender a aprender (Maldonado,
2014).

Los talleres son una forma de organizacion en la que se destaca el trabajo
colectivo y dinamizado. En los talleres se realizan actividades sistematizadas,



muy dirigidas, con una progresion de dificultad ascendente, para conseguir que
el nifio adquiera diversos recursos y conozca diferentes técnicas que luego
utilizard de forma personal y creativa en los rincones o espacios del aula. Esta
concepcidn de talleres es muy idénea para los nifios de Educacion Infantil, ya
que para trabajar con autonomia tienen que aprender los recursos a su alcance
(Maldonado, 2014, pag. 10).

En segunda instancia, es conveniente abordar el concepto de dramatizacion. La
dramatizacion es un procedimiento perfecto para proponer actividades de interaccion
social, ya que se basa esencialmente en el didlogo y permite crear en el aula una
situacion real de comunicacién que requiere el uso de la lengua oral a través de
actividades ladicas (Prieto, 2007).

En tal sentido; se puede, entonces, concebir a un taller de dramatizacién como:
El espacio de intercambios del pensar, sentir y hacer; es el lugar en el que se lleva a
cabo actividades participativas basadas esencialmente en la dramatizacion, con la
finalidad de una buena comunicacion, socializacién y aprendizaje.

“El taller de dramatizacion es el corazon de la préactica, donde se vive, donde
se experimenta y en consecuencia, donde se aprende” (Leon, 2013).

La siguiente investigacion pretende aplicar un taller de dramatizacion
empleando titeres; en el que los nifios deberdn dramatizar diversos cuentos, vivencias,
juegos, entre otros, con la finalidad de desarrollar las habilidades sociales.

2.2.1.1. Los Titeres

Existen diferentes definiciones alrededor del término titeres. Para Bernardo,
los titeres son “objetos inanimados que, a través de la accion y voluntad de un
individuo, adquieren una apariencia de vida” Bernardo (citado por Eduardo, 2010, pag.
5).

Los titeres son objetos inertes que tienen una vida prestada, infundida por el

titiritero; él los anima, con su ritual maravilloso, colocandolos el alma en sus
cuerpos de mentira, transforméandolos en seres absolutamente vivos que abren



la puerta de nuestro corazon pedir permiso y a cuya inocencia nos entregamos
constantemente (Rabago, 2015, pag. 26).

El titere, es un personaje teatral que tiene vida, historia, personalidad. No es un
simple mufieco, es un transmisor de emociones; es un puente que te permite el
encuentro con los demas. El titere facilita el dialogo, la mirada de los nifios y otorga
una llave para entrar en su mundo.

El origen de los titeres y su evolucion es tan antiguo como la del hombre. Este
encontrd en los titeres una forma de expresar todo lo que sentia, jugando con la sombra
que producia su cuerpo a la luz del fuego o del sol.

Cuando el hombre, el primer hombre, bajo la cabeza por primera vez, en el

deslumbramiento del primer amanecer y vio a su sombra proyectarse en el

suelo, cuando los rios y las tierras no tenian nombre todavia. Y el dia que
model6 el primer mufieco tuvo que pensar en su sombra Bernardo (citado por

Eduardo, 2010, pag. 5).

Es por ello que, a su semejanza, nacio el titere, sin vida propia, como la sombra
del hombre, que necesita de él para moverse y vivir. Posiblemente, esa atraccion de la
sombra que contemplo el hombre sea la misma que un nifio siente cuando descubre la
suya. La sombra no tiene vida propia, pero es como si la tuviera; y es quizas este hecho
una inspiracion para que comiencen los nifios a darle vida a cualquier cosa inanimada
Bernardo (citado por Eduardo, 2010, pag. 5).

2.2.1.2. Tipos de titeres

Tanto en el entorno familiar, social o educativo se puede encontrar diferentes
tipos de titeres, pues existen infinidades de titeres.

Segun su tipologia, los titeres pueden clasificarse de la siguiente manera:

e “Marioneta: Se manipula desde arriba, moviendo los hilos que mueven las

partes del mufieco articulado. Este solo puede mover los brazos mientras

que el cuerpo permanece semirrigido” (Marqués, 2012-2013, pag. 230).



Titere de guante: Recibe muchos nombres como titere de mano, de pufio,
guifiol, funda, cachiporra, fantoche. Consta de una cabeza de cualquier
material y un camison largo. EI manejo varia de acuerdo a la comodidad y
la experiencia del titiritero. La mano se introduce en el titere como si fuera
un guante, el pulgar mueve la mandibula inferior y el resto de los dedos la

mandibula superior (Marqueés, 2012-2013).

Titeres de hilos: Son mufiecos integros: con cabeza, tronco, brazos y
piernas que son manipuladas desde arriba. Se mueven con hilos atados a
cada parte de la figura, que se enganchan de dos palos articulados de madera.
A este tipo pertenecen los pupis de Sicilia que fueron declarados Patrimonio
de la Humanidad por la UNESCO en mayo del 2001 (Marqueés,

2012-2013, pag. 230).

Titeres de sombras: Son siluetas de mufiecos iluminadas por un foco en sus
partes posteriores y proyectados en una pantalla. Son planas o
tridimensionales, opacas o trasltcidas, con movimiento de brazos, piernas
y cabeza o fijas. Se mueven con varillas o hilos. Sus formas y colores tienen
su significado especifico, indican su caracter y comportamiento. Asi, los
personajes con la nariz caida o los ojos rasgados son identificativos de
personajes leales y nobles (Marqués, 2012-2013, pag. 230).

Titeres de varilla inferior: con cabeza, cuerpo y brazos realizados en
madera que acaban en una varilla. Se mueven por la varilla que se une con
la cabeza y los brazos, por un sistema de listones articulados en su parte
central. Existen otros modelos que son movidos con dos titiriteros con palos
en las piernas y los brazos (Marques, 2012-2013, pag. 230).

Verdugo Cuesta, considera también tipos de titeres a los siguientes:

Titeres de dedal: Son siluetas de cabecitas de diferentes personajes, estas
se cortan en los dedos de la mano con una pequefia parte de su cuerpo,
pudiendo trabajar de esta manera con diez personajes a la vez, ya que el
manejo depende de la habilidad en el movimiento de los dedos del titiritero.
Es una técnica muy interesante que son utilizados especialmente con los

nifios en educacion inicial por su facil utilizacion (Verdugo, 2015).
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e Titeres de plano: Son siluetas de diferentes personajes que se elaboran en
un carton o cartulina, una vez recortada se convierte en un titere,
caracterizando un personaje adecuado, seguidamente hay que pegarlos en
una varilla para utilizarlos de acuerdo a la actividad pedagodgica que se

realice y a la creatividad de los educandos (Verdugo, 2015).

e Titeres con material del medio y desecho: Es una propuesta para la
realizacion de titeres con desechos, transformandolos en recursos aptas para
desarrollar posteriormente labores ludicas, educativas, medio ambientales,
teatrales, etc. Diferentes materiales que descartamos cada dia (papel,
periddicos, ropa, etc.), con la chispa de nuestra imaginacion, volveran a
cobrar vida (Verdugo, 2015, pag. 21).

2.2.1.3. Importancia de los titeres en la educacion del nifio

El titere, sin duda, es considerado una herramienta educativa importante e
interesante en los diferentes modelos de formacién, debido a que ofrece al alumno
diversas oportunidades, entre ellas desarrollar las habilidades de interaccion social.

Los titeres son uno de los muchos recursos didacticos que deben estar presentes
en el salon de clase, ya que mediante ello, el docente puede lograr algunos objetivos
con mas facilidad y sobre todo el desarrollo de su clase sea mas interesante y
entretenida; a su vez el nifio desarrolle la imaginacion y creatividad (Verdugo, 2015).

Las actividades desarrolladas con los titeres generan gozo a los nifios; asi mismo
son recursos que conllevan al desarrollo integral de toda persona, visto que desarrolla
varios elementos y capacidades importantes como la imaginacion, creatividad,
expresion, entre otros, ademas ayuda al individuo experimentar su propia vida y la de
los demas lo que le ayuda a trabajar en equipo (Genua, 2013).

El titere, con el pasar del tiempo, sigue entreteniendo a grandes y pequefios en

diferentes actividades y ocasiones; ya sea en el ambito familiar, social o educativo.
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La aplicacion de los titeres en la educacion es de suma importancia, por ejemplo,

se usan los titeres con los nifios mas timidos, son aquellos que no se aprevén a

improvisar un dialogo porque sus compafieros lo estdn observando. Muchas

experiencias nos han demostrado que los nifios aprenderan a romper su timidez

y de igual forma logrardn un aprendizaje adecuado. Son innumerables las

posibilidades pedagogicas que nos ofrece la aplicacion de los titeres en la

educacion (Arrau, 2001, pag. 59).

En esta perspectiva el maestro y el titere estan en intima relacion y conducen a
una accion directa, significativa y formativa, permitiendo la presentacién de complejas
situaciones emocionales y sociales con un minimo de lenguaje hablado y una maxima
accion pantomimica que el nifio comprende facilmente.

Mediante la aplicacion de los titeres se desarrolla todos los fendmenos
perceptivos del nifio (sensacidn, percepcién, observacion, atencion, etc.) que son los
aspectos esenciales e importantes del aprendizaje, mediante el cual se toma contacto
directo entre los sentidos y el medio ambiente, asi mismo todos los fendmenos
psicolégicos como la imaginacion y la inteligencia, concentracion y la memoria, el
pensamiento y el lenguaje de los nifios. Finalmente se cabe decir que la aplicacién de
los titeres en la educacién es mas importante, activa y participativa que la television,
el cine, el internet; inclusive el mismo teatro en vivo porque los nifios opinan, sugieren
y participan activamente; en cambio, en los otros trabajos artisticos son simples
observadores pasivos, aunque observen contra sus intereses y necesidades (Mayo,
2011).

2.2.1.4. Elteatro

El teatro es una forma colectiva de expresion artistica, es una actividad que se

hace en colectivo e involucra a otras manifestaciones artisticas otorgandoles una

dimension escénica. Es un arte vivo que se sintetiza en la relacion actor publico. Se
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apoya en el juego para desarrollar los propios recursos expresivos y el conocimiento
de la técnica.

Vinculado al concepto, el arte dramatico, “es la manifestacion social del
hombre sobre la realidad en que vive mediante la expresion reflejando situaciones
especificas y concepciones de una determinada clase” (Lopez & Mallcco, 2015, pag.
35).

El teatro contiene en si mismo una pedagogia activa de la lengua porque crea
situaciones de comunicacion real y compromete nuestra personalidad y nos exige a
utilizar recursos los cuales son verbales y no verbales. Ademas, contribuye al
aprendizaje social, al desarrollo moral, a mejorar el &ambito psicoafectivo (autoestima,
auto concepto) y por supuesto es muy eficaz para desarrollar nuestras habilidades
linglisticas.

2.2.1.5. Teatro de titeres

El teatro de titeres no ha sido muy patentado, pese a ello fue escasamente
estudiado por cualquier disciplina. “Aproximarnos antropolégicamente a esta
manifestacion artistica permitié conocer un elemento alternativo de expresion, como
también el poder registrar y caracterizar los discursos y propuestas que poseen los
actores involucrados a dicha manifestacion, contribuyendo a develar un aspecto de
nuestra cultura” (Guerra, 2008, pag. 7).

“El teatro de titeres es expresion y reflejo de la sociedad; es un discurso, un
lenguaje, una construccion y una reconstruccion de la realidad” (Guerra, 2008, pag.
7).

Es contradictorio que el teatro de titeres haya sido poco estudiado, al margen de

ello, se rescata que se utiliza para expresar las vivencias propias en la sociedad,
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mediante ello se reconstruye la realidad. El teatro de titeres se opera como un discurso,
un lenguaje donde lo pléstico y lo poético se funden en metaforas y sale de adentro
hacia afuera para ser escuchadas por otros. Asi como menciona la UNESCO “El teatro
de titeres desarrolla la imaginacion infantil y el arte de escribir y es un excelente
ejercicio para el ojo y el oido” (UNESCO, 1955(Afio VIII), pag. 3).

La Unesco emplea actualmente el teatro de titeres en sus dos Centros de

Educacion Fundamental en México y en Egipto asi como en Tailandia para

presentar en forma dramaética las ventajas de saber leer y escribir y observar

habitos de higiene. Alli donde han fracasado otros métodos educativos, han
triunfado los titeres por su gran poder de comunicacion con el pueblo. Jules

Romains prevee la utilizacion multiple de este arte: «El dia en que los titeres

vuelvan a ocupar entre nosotros el lugar que les corresponde, las personas que

los han olvidado se sorprenderan al ver de todo lo que son capaces» (Lopez &

Mallcco, 2015, pag. 19).

2.2.1.6. Ladramatizacion

Con respecto a la dramatizacidn, es definida como una actividad pedagdgica en
la que el nifio desarrolla diversas capacidades, entre ellas la comunicacion y la
creatividad.

La dramatizacion es un procedimiento perfecto para proponer actividades de
interaccion social, ya que se basa esencialmente en el didlogo y permite crear en el
aula una situacion real de comunicacion que requiere el uso de la lengua oral a través
de actividades ludicas (Prieto, 2007).

Dramatizar es vivir, experimentar con la vida misma. Las dramatizaciones en
el aula, siempre y cuando estén relacionadas con el mundo que rodea a los nifios y
nifias, tienen un grandisimo valor, ya que les permite participar activamente en ellas
(Garcia del Toro, 1995).

Otros estudios demuestran que la dramatizacion ofrece grandes posibilidades

para educar en la convivencia y para educar en valores.
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La dramatizacion, segun Barroso y Fontecha:
...consiste en la representacion de una accion realizada por unos personajes en

un espacio determinado. Dramatizar algo es dar forma dramaética, es decir,
teatral a algo que no la tiene.

El drama es esencialmente interaccion; la lengua no es s6lo un instrumento
funcional, sino también una forma de comportamiento social, mediante el drama
el alumno desarrolla sus habilidades de comunicacion dentro de un marco méas
amplio, acercAndose mas a las situaciones comunicativas que se producen fuera
del aula (Barroso & Fontecha, 1999, pag. 108).

El maestro que valora y utiliza las practicas draméticas en la escuela requiere
de una disposicion personal grandisima, en vista que requiere el consumo de muchas
energias, que veces no es reconocido, esto aleja la dramatizacion de las aulas y de las
motivaciones e intereses de los educadores.

Con la dramatizacién se valoran cualidades y habilidades de la persona que no
tienen reconocimiento ni acogida en la vida escolar habitual.

2.2.1.7. Dramatizacién y expresion oral.

La dramatizacion es un procedimiento perfecto para proponer actividades de
interacciones sociales dentro del enfoque por tareas, porque se basa esencialmente en
el didlogo y permite crear en el aula una situacion real de comunicacion que requiere
el uso de la lengua oral a través de técnicas ludicas. El contenido de la dramatizacién
es el proceso de creacion que busca, como mejorar el lenguaje, hacerlo consciente y
tener una experiencia social (Meza, 2016).

La expresion dramatica es hacer y no sélo hablar, mejora el lenguaje oral,
expresando palabra contextualizada, verbalizada y acompafiada de todo nuestro
cuerpo, que da la pauta para ser entendida. EI proceso de dramatizacion sirve, asi, de
mediador entre lo imaginario y lo real al construir un espacio lidico donde se puede

experimentar cada fase del proceso y donde se ejercitan las distintas capacidades del
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alumno que lo llevaran a un mayor dominio de la destreza oral. Por eso la expresion
dramética ayuda a desenvolverse con mas facilidad en el mundo verbal cotidiano
(Meza, 2016).

2.2.1.7.1. Expresion Oral

Se refiere a la forma de comunicacién verbal, que emplea la palabra hablada,
compuesto por un conjunto de signos fonoldgicos convencionales, como modo de
exteriorizar las ideas, sentimientos, pedidos, érdenes, y conocimientos de un ser
humano, que le permite tener un didlogo o discusion con otras (Wizard, 2013).

La expresion oral que se desarrolla con las actividades dramaticas es espontanea
desde el comienzo en que se negocia el sentido y la intencion que quieren dar al
conflicto con que se enfrentan, pues ofrece un elemento de sorpresa necesario.

A partir de los tres afios cuando los nifios ingresan en la Institucion Educativa
Inicial, poseen capacidades que les permiten comunicarse en su contexto familiar, pues
el lenguaje hablado se aprende socialmente, lo que conlleva a los nifios a descubrir
cuando deben hablar y cuando no, con quiénes, sobre qué, de qué manera y con qué
palabras, en qué momento y lugar, como se inicia y finaliza una conversacion,
aprenden a tomar turnos para conversar.

En un pais como el nuestro, multicultural y plurilingie, es importante que los
nifios construyan sus aprendizajes desde su cultura y en su lengua materna; ademas de
aprender el castellano como segunda lengua, respetando las distintas formas regionales
de uso, a nivel oral, lograndose asi la unidad, el didlogo e intercambio intercultural,
fortaleciendo asi la identidad personal, regional y nacional

Es importante conocer la oralidad de los nifios y nifias lo cual nos ayuda a ver

su desarrollo para asi buscar nuevas estrategias acordes con las capacidades y
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competencias de los infantes, reconociendo que cada individuo, necesita desarrollarse
integralmente para poder adecuarse al mundo que lo rodea (Mallqui, 2015).

El Ministerio de Educacidn: Disefio Curricular Nacional Ciclo (2009, p.167 y

168). El area de comunicacion tiene como finalidad principal desarrollar en los

estudiantes un manejo eficiente y pertinente de la lengua para expresarse,

comprender y procesar y producir mensajes. Para el desarrollo de las
capacidades comunicativas deben tomarse en cuenta, ademas, otros lenguajes

0 recursos expresivos no verbales (gestual, corporal, grafico-plastico, sonoro

entre otros) asi como el manejo de las tecnologias de la informacion y

comunicacion (Ministerio de Educacién, 2011, pag. 22).

2.2.2. Habilidades sociales

“Habilidad: Es la capacidad o el talento que se aprende y desarrolla al practicar
o0 hacer algo cada vez mejor” (Mamani, 2012, pag. 26).

“Social: Significa todo aquello que ocurre en una sociedad, es decir; cdmo nos
Ilevamos con las demés personas como los amigos, hermanos, padres y profesores”
(Mamani, 2012, pag. 26).

A mediados del afio 70, el término de “habilidades sociales” tuvo mayor
difusion sobre la conceptualizacion; a pesar de ello, hasta el dia de hoy se continta
investigando el concepto y las conductas que influyen al término (Camacho L. , 2012).

No existe una sola definicion de las habilidades sociales; por el contrario, la
manera de concebirlas suele ser diversa. A continuacion se menciona una sintesis de
definiciones.

“Conjunto de capacidades y destrezas interpersonales que nos permiten
relacionarnos con otras personas de forma adecuada, siendo capaces de expresar
nuestros sentimientos, opiniones, deseos 0 necesidades en diferentes contextos o

situaciones, sin experimentar tension, ansiedad u otras emociones negativas” (Dongil

& Cano, 2014, pag. 2).
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Las habilidades sociales se vinculan a procesos cognitivos y psicolégicos, a
través de los cuales, los sujetos van desarrollando ciertas destrezas para favorecer la
interaccion social; es necesario considerar que, al hablar de ellas, se hace referencia a
aquellos aspectos concretos, necesarios para interactuar y relacionarse con otros de
forma efectiva y mutuamente satisfactoria.

“Es la capacidad para interactuar con los demas en un contexto social dado de
un modo determinado que es aceptado o valorado socialmente y, al mismo tiempo,
personalmente beneficioso, mutuamente beneficioso, o principalmente beneficioso
para los deméas” (Combs & Slaby, 1977, pags. 134-135).

Segun dichos autores, las habilidades sociales son las capacidades que cada ser
humano posee para relacionarse con los demés en la sociedad, que viene a ser un
beneficio tanto para uno mismo y para los demas. Tal como corrobora Camacho “las
habilidades sociales son conductas que se manifiestan en situaciones interpersonales,
estas conductas son aprendidas y por lo tanto pueden ser ensefiadas” (Camacho M. L.,
2012, pag. 21).

Las habilidades sociales son un conjunto de conductas emitidas por el individuo

en un contexto interpersonal que expresa sus sentimientos, actitudes, deseos,

opiniones o derechos de un modo adecuado a la situacion, respetando esas
conductas en los demas y que, generalmente resuelve los problemas inmediatos
de la situacion mientras minimiza la probabilidad de futuros problemas (Caballo

E., 1993, pag. 135).

“Son las conductas o destrezas sociales especificas requeridas para ejecutar
competentemente una tarea de indole interpersonal. Es decir, las habilidades sociales
son un conjunto de comportamientos interpersonales complejos que se ponen en juego
en la interaccion con otras personas” Monjas (citado por Garcia, 2011, pag. 5).

Segin Monjas y Caballo, las habilidades son un conjunto de destrezas

interpersonales que cada ser goza para actuar en relacién con los demas, poniendo a
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juego de todo lo que tiene de tal manera ser aceptado o ignorado por los demas. La
escuela es, después de la familia, la segunda agencia socializadora para los nifios. En
ella, ellos aumentan su mundo social y sus posibilidades de continuar el aprendizaje
de habilidades sociales. La ensefianza de conductas sociales se lleva a cabo en la
escuela, aunque no se haga de modo deliberado o intencional, como un curriculum
oculto, nos basamos en que las habilidades basicas de desarrollo personal y social, son
una condicién indispensable a fomentar para conseguir que las personas con
discapacidad intelectual puedan llevar una vida plena lo més normalizada posible bajo
los principios de integracion, comprension y diversidad. Por ello, la autonomia
personal, debe ser una capacidad a desarrollar por todos los nifios con discapacidad
intelectual, posibilitdndoles llevar a cabo una vida més independiente.
En todos los grupos de nifios y nifias hay alguno/a que experimenta dificultades
para relacionarse con los demas. Independientemente de la edad, sexo, contexto
social, actividad o situacion; hay nifios que de forma esporadica y puntual o
bien de forma cronica, sufren y lo pasan mal o no disfrutan cuando
interrelacionan con otras personas. También hay otros/as que se lo hacen pasar

mal a los demas cuando se relacionan con ellos porgque los menosprecian,
humillan, agraden o amenazan (Gonzales & Molina, 2007, pag. 2).

Es un axioma bastante conocido que los seres humanos son “animales sociales”.
En este sentido se comprende que la comunicacién interpersonal es una de las partes
esenciales de las actividades humanas, visto que en las horas que uno esta despierto
suele haber interaccion social de una forma u otra, el discurrir de las vidas esta
determinado al menos parcialmente, por el rango de las habilidades sociales.

Consecuentemente, pese a la importancia que tienen las habilidades sociales
para el discurrir de la vida diaria de los individuos en la sociedad actual, puede resultar

util para muchas personas, aprender méas sobre el comportamiento social de si mismo
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y de los demas, lo que es interesante es darse cuenta que ese comportamiento se puede
cambiar y saber la manera cdmo hacerlo (Caballo E. , 1993).

Todos los seres humanos progresivamente aprenden competencias en las
interacciones sociales diarias, antes que el sistema educativo peruano, considera las
habilidades sociales importantes y fundamentales en el aprendizaje, sin embargo,
aparecen esparcidas en el resto de las areas del curriculo del Ministerio de Educacion.

En atencion a la problematica expuesta, el espacio mas apto para aplicar
programas de ensefianza aprendizaje de las habilidades sociales, son los centros
educativos, junto a la familia y en coordinacién con ella. Sin embargo, la tarea de
promover las competencias sociales de su alumno se da en las diferentes etapas como
la infancia y la adolescencia, es un proceso lento y complejo (Ministerio de Salud,
2005).

Los nifios que no cuentan con comportamientos sociales apropiados
experimentan aislamiento, rechazo y menos gozo personal. En fin, las habilidades
sociales son importantes para que el nifio asimile los papeles y normas sociales y esto
le sirva a la hora de relacionarse.

2.2.2.1. Clasificacion de habilidades sociales

Segun la autora Perez citado por Ballena, clasifica las habilidades sociales en
cinco dimensiones:

2.2.2.1.1. Habilidades bésicas de interaccion social

Goldstein 2002 citado por Pacheco define las habilidades sociales basicas de la
siguiente manera: Son los primeros habitos que cada persona posee. Se adquieren y se
aprenden desde los primeros afios de vida. Estas son necesarias para lograr un nivel

minimo de adaptacién a la sociedad (Pacheco, 2009).
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Respecto a las habilidades basicas, puede considerarse como las conductas que
adquiere el nifio para relacionarse con los demés, de manera que obtenga y ofrezca
gratificaciones Perez ( citado por Ballena, 2010).

En efecto, los nifios con déficit en sus habilidades sociales basicas, tienden a
tener mayores dificultades en su competencia social (Pacheco, 2009).

Segun Goldstein, dentro de las habilidades sociales basicas se puede mencionar:

e Escuchar

Dar las gracias

Presentarse

Presentar a otras personas

Hacer un cumplido (Goldstein, 2002).

2.2.2.1.2. Habilidades de iniciacion de la interaccion social y habilidades

conversacionales

Comprende las habilidades necesarias para iniciar la interaccion, por iniciativa
propia o por otro agente social implicado; terminar la interaccion por iniciativa propia
o por la del agente implicado, a través del lenguaje verbal (Puppo La Roche, 2012).

En concordancia con lo sefialado, Perez afirma que son un conjunto de
conductas y habilidades necesarias para empezar a interactuar con otras personas a
través del lenguaje verbal (Ballena, 2010).

2.2.2.1.3. Habilidades para cooperar y compartir

Este grupo retne un nutrido conjunto de conductas y habilidades.

Cooperar significa que dos 0 mas nifios tomen parte en una tarea o actividad

comun que implica reciprocidad de conductas (motoras o verbales), intercambio

en el control de la relacion (unas veces dirijo yo y otras la otra persona) y
facilitacion de la tarea o actividad. Compartir implica
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principalmente ofrecer o dar un objeto a otra persona, utilizar conjunta o
coordinadamente un objeto, prestar lo propio a los otros y pedir prestado a otros
Perez (citado por Ballena, 2010, pag. 29).

Goldstein, las denomina como habilidades alternativas a la agresion, las mismas
que consisten en:

e Pedir permiso

e Compartir algo

e Ayudar a los demas

e Negociar

e Emplear el autocontrol

e Defender los propios derechos

e Responder a las bromas

e Evitar los problemas con los demas.

e No entrar en peleas (Goldstein, 2002).

2.2.2.1.4. Habilidades relacionadas con las emociones y los sentimientos

Implican el intercambio de ideas con otras personas; dirigir, organizar,
relacionarse con empatia; todas éstas ayudan a los nifios a conocer sus propias
emociones, para llevar asi una vida satisfactoria.

“Las investigaciones sobre el cerebro, particularmente aquellas que abordan el
sistema limbico, indican que los sentimientos y el aprendizaje no deben estar
separados” (Pacheco, 2009, pag. 37).

En este sentido, Paries y Oka (1986), citado por Heller (1995), sostienen que

“La habilidad y la voluntad de aprender son propiciadas por la motivacion, la

cual esta determinada por los sentimientos de competencia y la trascendencia o

valor que el alumno otorga a la actividad de aprendizaje” (Pacheco, 2009, pag.
37).
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De acuerdo a lo mencionado, el desarrollo de habilidades relacionadas con los
sentimientos, puede determinar el grado de éxito o fracaso que puedan obtener los nifios
y nifias en la primera etapa de la educacion bésica que viene a ser el Inicial (Pacheco,
2009).

Perez, respecto a las habilidades relacionadas con los sentimientos, explica que
se relacionan con la identificacion de los propios sentimientos y emociones, la
determinacion de la causalidad de la emocion y la expresion propiamente dicha de la
emocion, lo que supone utilizar expresion verbal adecuada y lenguaje corporal acorde.
Dentro de estas habilidades, se incluye la expresion de sentimientos positivos y
negativos; por eso un aspecto importante es la diferenciacién entre emociones y
sentimientos positivos, agradables y placenteros (alegre, tranquilo, feliz, sonriente,
carifoso, amoroso, confiado, divertido) y emociones y sentimientos negativos o
desagradables (avergonzado, deprimido, enfadado, aburrido, atemorizado, nervioso,
apenado, asustado, furioso, preocupado, disgustado, agresivo, ansioso) (Ballena, 2010,
pag. 29).

En tal sentido, existen segin Goldstein (2002), las habilidades sociales
relacionadas con los sentimientos son:

e Conocer los propios sentimientos

e Expresar sentimientos

e Comprender los sentimientos de los demas

e Enfrentarse con el enfado de otro

e Expresar el afecto

e Resolver el miedo

e Auto-recompensarse (Goldstein, 2002).
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2.2.2.1.5. Habilidades de autoafirmacion

Estas habilidades podrian llamarse también de asertividad. Como menciona
Rimm y Master, la asertividad es una®...conducta interpersonal que implica la honesta
y relativamente directa expresion de sentimientos” Rimm y Master (citado por
Vicente, 1983, pag. 54).

En efecto, la asertividad es la conducta de cada persona que conlleva expresar
los sentimientos. “La conducta que permite a una persona actuar en base a sus intereses
mas importantes, defenderse sin ansiedad inapropiada, expresar comodamente
sentimientos honestos o ejercer los derechos personales sin negar los derechos de los
otros” Alberti & Emmons (citado por Vicente, 1983, pag. 54).

Segln Monjas 1999, el término asertividad produce confusién a pesar de ello es
entendida como “conducta interpersonal, que implica la expresion directa de los
propios sentimientos y la defensa de los propios derechos personales, sin negar los
derechos de los otros” (Monjas, 1999, pag. 29).

En cuanto a las habilidades asertivas, Burguet las define como capacidades de
afirmacion ante los demas, la capacidad de autoafirmacion en sociedad. De entre las
habilidades asertivas, se enfatiza la posibilidad de trabajar en grupo de manera
cooperativa y no individualista, para que se logre cooperar entre ellos dejando a un
lado la competitividad (Burguet, 1999).

El aprender y desarrollar estas habilidades en uno mismo es fundamental para
conseguir satisfactorias relaciones con los otros, ya sean de carécter social, familiar,
laboral, etc. (Goldstein, 2002) (Lopez, 2010).

2.2.2.2. Obstaculos en relacién a las habilidades sociales
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Los obstaculos que impedirian a los nifios y a las nifias manifestar una conducta
socialmente habilidosa podrian ser los siguientes:
e Las respuestas habilidosas necesarias no estan presentes en el repertorio de
respuestas del nifio.
e El nifio siente ansiedad condicionada que le impide responder de una
manera socialmente adecuada.
e El nifio o nifia considera de forma incorrecta su actuacion social.
e Falta de motivacion.
e No sabe discriminar adecuadamente.
e No esta seguro/a de sus derechos 0 no cree que tenga el derecho de
responder apropiadamente.
e El sindrome de hospitalizacion o depravacion afectiva.
e Obstaculos ambientales restrictivos.
2.2.2.3. Componentes de las habilidades sociales
2.2.2.3.1. Componente conductual y verbal
“El componente conductual, engloba la volicion o disposicién a la accién asi
como las conductas destinadas hacia el objeto de actitud” (Aroldo, 1991, pags. 789-
844).
Por lo tanto se refiere a las tendencias, disposiciones o intenciones conductuales
ante el objeto de actitud. Es cuando hay una verdadera asociacion entre el objeto y
sujeto (Huerta, 2008).
Las actitudes tienen mucho interés para los psicélogos porque desempefian un
papel muy importante en la conducta social, pese a que estas actitudes se forman a lo

largo de nuestra vida Las actitudes no son innatas, sino que se forman a lo largo de
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nuestra existencia. Estas no son claramente observables, asi que han de derivar a partir
de la conducta verbal o no verbal del individuo (Huerta, 2008).

La habilidad social encierra un conjunto de conductas que pueden aprenderse y
ensefarse, y estas son observables y cuantificados objetivamente (Pades, 2003).

2.2.2.3.2. Los componentes cognitivos

Es el conjunto de datos e informacion que el individuo sabe acerca del objeto
del cual toma su actitud (Huerta, 2008).

El ambiente presenta situaciones que influyen en los pensamientos,
sentimientos y acciones de los individuos. La persona busca algunas situaciones y evita
otras. La manera como se relaciona las situaciones, los estimulos y acontecimientos,
el cdmo se percibe y evalla en los procesos cognitivos Ilegan a formar parte de la
dimension cognitiva y depende de los procesos cognitivos o expectativas de auto
eficiencia percibida (Pades, 2003).

2.2.2.3.3. Componente fisioldgico

Son caracteres o variables del cuerpo que se expresan como activacion de los
sistemas tanto nervioso y demds aparatos respiratorios, digestivo, circulatorio, etc.
(\Valles, 1996).

2.2.2.3.4. Componentes situacional o ambiental

Estos componentes de las habilidades sociales se fundamentan al ambiente y las
situaciones que presenta u ofrece, influyendo claramente en la conducta social de la
persona. “Las habilidades sociales son respuestas especificas a situaciones especificas,
entonces su efectividad depende del contexto concreto de la interacciéon y de los
parametros que pueden concurrir en ella” (Pades, 2003, pag. 55).

2.2.2.3.5. Componentes afectivo-emocional
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Los componentes influyen en el desarrollo social, la preocupacion de estos
tiempos es gracias a los estudios de los efectos de la inteligencia emocional. El tema
de las emociones gracias a los estudios realizados influye en las habilidades sociales
relacionados con la empatia y el apego, la socializacion, la emocién y los sentimientos
propios y ajenos, dimensiones que influyen en el desarrollo de las habilidades sociales
(Goleman, 2008).

La comprension de las emociones es un proceso bien complejo, los nifios de 3
a 5 afios, estan acostumbrados a inferir situaciones de la expresiones faciales, este tema
de es mucha importancia, ademas es basico para la empatia, en vista que ellos son
diestros en leer las emociones de sus compafieros y de las personas que estan en su
entorno, algunas veces disfrutas de estos temas (Ballena, 2010).

A medida de su maduracion de los nifios van controlando, inhibiendo y
minimizando la intensidad de sus reacciones, de la misma manera provoca una
emocion con intensidad y duracion de los 5 a 6 afios, estan en la capacidad de
comprender la diferencia de una emocién real y una emocion expresada Yy ocultar
deliberadamente sentimientos para confundir a los demas. (Ballena, 2010).

2.2.2.4. Aprendizaje de las habilidades sociales

A lo largo de la vida se adquieren muchas habilidades sociales, pautas de
interaccion o cortejo social, pero por ser implicitas a todos, las personas o se dan cuenta
de ello al menos que cambien de cultura o contexto social, en donde determinados
habitos podran resultar grotescos 0 muy intimos. Por tanto, en la socializacion de los
nifios, la instruccion debe ser mas explicita. Al respecto, en relacion a la adquisicion

de las habilidades sociales, es preciso tener en cuenta lo siguiente:
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A. Laconducta. En términos muy simples, se entiende por comportamiento o
conducta todo lo que hace un ser humano. La mejor forma de aprender es
practicando.

B. Importancia del ambiente. EI ambiente, es el conjunto de circunstancias
que rodean a la persona. La familia, su contexto o estrato social, el lugar
donde habita y se desarrolla, en medio de determinadas ideas, creencias y
valores que configuran una cultura determinada, son los principales factores
0 variables que configuran el ambiente.

C. Las leyes del aprendizaje. Ninguna persona, ningun nifio o nifia nace
simpatico, triste, desobediente, violento, etc., sino que a lo largo de la vida
va aprendiendo a ser como es.

Importancia de la actitud de los adultos: La actitud de los adultos es muy
importante. Algunas de las actitudes mas importantes que los adultos significativos
deben tener en cuenta son: ofrecer un modelo adecuado a los nifios y nifias, valorar los
aspectos positivos de las conductas de los pequefios, facilitar el entrenamiento en un
pensamiento divergente, y proporcionar ocasiones que faciliten el ejercicio de
habilidades sociales.

Segun Camacho “las habilidades sociales se desarrollan y potencian a través
del proceso de maduracion y a traves de la experiencia vivencial de proceso de
aprendizaje” (Camacho M. L., 2012). El individuo cuenta con mecanismos de
aprendizaje como:

e Ensefianza directa: Es cuando los nifios aprenden por su propia vivencia a

través de lo que hacen, dicen y piensan. Las habilidades sociales se
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transmiten por medio de instrucciones, dando la informacion de lo que es
una conducta adecuada en una determinada situacion.
e La observacion: A partir de la observacion se puede observar conductas
manifestadas por personas significativas en la vida del observante. El nifio
y nifia aprenden conductas de los resultados de relacion ante modelos.

e EI feed-back: “Es la explicitaciobn por parte de los interactores y
observadores de como ha sido nuestro comportamiento” (Monjas c. p.,
2011).

La correcta adquisicion de habilidades sociales ayuda que los alumnos tengan
una buena autoestima, estando mas seguros de si mismos, no tendra problemas para
relacionarse con sus iguales, expresaran con mayor facilidad lo que sienten y seran
capaces de ponerse en el lugar de otros, comprendiendo lo que puede estar sucediendo
debido a que comprenden porque estan tristes o felices (Lopez, 2010).

Michelson y otros (1987) plantean que las habilidades sociales se adquieren a
través del aprendizaje, por lo que la infancia es una etapa critica para la ensefianza de
éstas. Igualmente sefiala que su acrecentamiento estd ligado al reforzamiento social
(Michelson, Sugai, Wood, & Kazdin, 1987).

Otro tipo de aprendizaje social, es la adquisicion de actitudes, tendencia a
comportarse de un determinado modo ante determinadas personas y/o situaciones. Las
actitudes proporcionan identidad social, permiten a los sujetos por un lado diferenciarse
y por otro identificarse. Tanto la adquisicion, como el cambio de actitudes estan
determinados socialmente.

La adquisicion de las representaciones sociales es otro de los tipos de

aprendizaje social, el cual hace referencia a sistemas de conocimiento socialmente
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compartido, que sirve para organizar la realidad social, facilitar la comunicacion y el
intercambio de informacion dentro de grupos sociales. Las mismas resultan mas
complejas que las habilidades sociales y la adquisicion de actitudes, dado que
reconstruyen la realidad dandole forma por medio de un modelo.

La adquisicion de habilidades es el modo mas sencillo de aprendizaje social,
dado que para lograr comportarse en sociedad, primero resulta necesario poseer
determinadas habilidades para afrontar situaciones sociales conflictivas, no habituales.

2.2.2.5. Habilidades sociales en el contexto escolar

La ensefianza de las habilidades sociales es una responsabilidad de las

instituciones y debe ser una preocupacion constante de ésta el proveer a nifios

y nifias de comportamientos y actitudes socialmente aceptados, lo que lleva a

poner de manifiesto la necesidad de incluir programas de ensefianza de las
habilidades sociales dentro de ellas (Fundacién Bernard, 2000).

Las habilidades sociales pueden entrenarse y es posible aprender a tener una
conducta adecuada, a ser asertivo. Una primera forma es la identificacion y
caracterizacion correcta de la conducta distinguiéndola de otras que pueden emplearse
habitualmente en las relaciones y que no son adecuadas. Estas son: la conducta asertiva,
la insegura o pasiva y la conducta agresiva.

Caballo, (1993) y Olivero (2005) entre otros autores, después de muchas
investigaciones sugieren y hacen diferencia con los estilos de relacion que son las
siguientes:

e Agresivo.- Se tienen en cuenta solo los propios sentimientos y

pensamientos, y se ignoran los del otro. Esta conducta produce sentimientos
de resentimiento y alejamiento en los demas y se establecen relaciones poco

duraderas o insatisfactorias. En el sujeto agresivo surgen sentimientos de
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culpa y tensiones en las relaciones interpersonales, para acabar evitando
futuros contactos.

Por consiguiente, es la expresion de emociones y pensamientos no apropiada,
debido a que no se considera los derechos de los demé&s. Es también la
carencia de habilidades para afrontar conflictos ya que se hace con violencia
verbal o fisica, dicho comportamiento genera rechazo por los demas. Aqui
se encuentran las personas agresivas, son mandones, critican y humillan a
los demés. Estos nifios suelen tener conflictos interpersonales, culpa
frustracion, tension y no suelen gustar a los demas.

e Pasivo.-Se tienen en cuenta los sentimientos y pensamientos del otro y se
ignoran los propios. Se caracteriza por carecer de habilidad para defender
sus derechos y para expresar sus ideas y sentimientos, mas se somete a los
deseos de los demés. Necesita ser apreciado por los demas. El
comportamiento no asertivo produce como efecto la falta de valoracion por
los otros, lo cual influye mucho en la autoestima del sujeto. No se expresa
a si mismo dejan que los demaés le manden, le digan, etc.

e Asertivo.- Se tienen en cuenta los sentimientos y pensamientos propios y
tambiéen los del otro.Permite el establecimiento de relaciones sociales
significativas y una mejor inter relacion social en la vida (Caballo V. ,
1993). El comportamiento asertivo es aquel que implica la expresion directa
de los propios sentimientos, necesidades, derechos legitimos u opiniones
gue no amenazan, castigan ni violan los derechos de los demas. Se debe
atender a las habilidades que conlleva este tipo de conducta, interiorizarlas

y utilizarlas en nuestra vida diaria. Un individuo asertivo seria aquel que no
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utiliza conductas agresivas, mas bien se expresa libremente adaptandose de
la mejor manera a la sociedad, se comporta tal y como es, sobre todo son
firmes y directos.

2.2.2.6. Relaciones de convivencia democratica.

La convivencia democrética, suscita un modo de estar junto a otros y mas que
un sistema politico, la democracia es el espacio de realizacion de los seres humanos,
como seres autonomos, colaboradores y responsables, con posibilidades de generar
espacios de convivencia en diferentes partes del mundo (Maturana & Davila, 2006).

En el &mbito educativo, la convivencia democréatica es aquella que permite el
dialogo, la accién en la vida escolar y también puede ser concebida como un fin
pedagdgico que posibilita un aprendizaje para la vida de los estudiantes orientandose
al desarrollo de competencias, que permitan expresar las necesidades personales y
colectivas de los mismos, descubriendo también conflictos, tensiones y asuntos
interpersonales, inherentes a la convivencia escolar, por ende la convivencia requiere
de préactica (Larrain & 16pez, 2006).

En el &mbito educativo, la convivencia democrética es muy importante porque
permite el dialogo de los estudiantes para actuar en diferentes ambientes.

La convivencia escolar es una construccion conjunta, que depende de la

participacion activa de la comunidad educativa. Para su logro, no basta con

disposiciones ministeriales que determinen relevar la importancia de la
convivencia escolar, si no que se necesita realizar un proceso en el cual, los
equipos directivos y docentes que de manera histérica han representado una

figura de autoridad al interior de la escuela muestren disposicion para
transformar las practicas educativas (Fuentes, 2011, pag. 52).

Para lograr una convivencia escolar satisfactoria, es necesario que todos los
encargados en la comunidad educativa actien de manera correcta y haya autoridad, sin

violar las normas.
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2.2.2.7. Teoria de aprendizaje social

Se ha orientado principalmente a explicar el comportamiento del ser humano,
los aspectos relacionados a la personalidad y funcionamiento psicologico de los
individuos. A pesar de que no presenta un modelo de desarrollo de habilidades sociales,
esta teoria, ha permitido ampliar la comprension respecto a como se produce y
reproduce socialmente, la adquisicion de habilidades y patrones socioculturales desde
la infancia.

“El aprendizaje forma parte de nuestra cultura, de los hébitos y formas de
comportamientos sociales, pero también de las representaciones culturalmente
generadas y compartidas” (Pozo, 1996, p. 29).

Segun varios investigadores han determinado varias formas de aprender, “uno
de ellos es el aprendizaje social” que consta de dos partes.

El primero se basa a la imitacion de las personas que tenemos a nuestro
alrededor, pues desde que nacemos imitamos principalmente a mama. Gracias a la
imitacién aprendemos a hablar, caminar, comer, correr, cantar, jugar, los valores, una
nueva cultura y a comportarnos de la mejor manera, de acuerdo a las situaciones que
Vivimos y personas que encontramos en el transcurso de nuestra vida. La imitacion no
requiere demasiado esfuerzo, solo necesita de relacionarnos con los otros para imitar
y aprender mas. La imitacion es un medio importante para transmitir el
comportamiento.

Camacho 2012, sostiene que otro de los aspectos estudiados “es el aprendizaje
vicario, el cual refiere que no solo se puede aprender imitando lo que hacen otras
personas, sino también observando cémo son afectadas por acontecimientos en sus

vidas” (Camacho M. L., 2012, pag. 28).
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La segunda se basa en un “aprendizaje vicario” lo cual da a entender que el ser
humano no solo aprende imitando sino también observando acontecimientos de su
vida. Por ello es necesario que una persona observe a otro individuo, como es su vida
y los comportamientos que tiene.

Bandura 2001, uno de los principales exponentes de la teoria, plantea que el
comportamiento humano se basa de acuerdo a los factores personales y ambientales
que permiten a las personas, introducir todos los elementos entregados por su entorno,
mediante un tipo de aprendizaje, denominado “Aprendizaje observacional o vicario”
(Bandura, 2002).

De acuerdo a dicha teoria, este tipo de aprendizaje es muy distinto a la
imitacion.

En términos generales, los aportes de la teoria de aprendizaje social, al
desarrollo de habilidades sociales, es muy importante, si se considera que nifios y
jévenes pasan la gran parte del dia en la escuela y estas en su rol de agentes sociales,
pueden influir en el cambio de comportamientos.

Al mismo tiempo es muy importante sefialar que ciertas acciones,
conocimientos y habilidades consiguen ser adquiridas de un modo mas sencillo
mediante la observacion de personas modelos en nuestras vidas, en consecuencia, esto
influye acerca del vinculo estimulo — respuesta — reforzamiento. De igual manera
aprenden situaciones y respuestas potenciales. La atencion, la codificacion y la
retencion en la memoria, son procesos cognitivos que miden el aprendizaje (Camacho
M. L., 2012).

El hombre desde que nace es un ser social porque vive en una determinada

sociedad junto a los demdas y realiza diversas actividades en ella, generando
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crecimiento y desarrollo. En la primera infancia es donde se debe desarrollar mas las
capacidades de las habilidades sociales para relacionarnos con facilidad con las
personas a lo largo de nuestra vida. Las habilidades sociales se aprenden y adquieren
desde que nacemos y se van desarrollando en un contexto social (Camacho M. L.,
2012).

Se encuentran pequefios y varios caminos recorridos sobre el estudio social de
los infantes, el cual incluye la importancia del desarrollo de habilidades sociales. Por
consiguiente, diversos autores, conceptualizan como capacidades que nos ayudan a
vivir de manera eficaz y productiva a lo largo de nuestra existencia, creando relaciones
con los individuos de nuestro propio entorno y &mbito social (Camacho M. L., 2012).

Son muchos y diferentes las corrientes y conceptualizaciones de las habilidades
sociales; a pesar de ello lo més importante es que todas admiten que todas estas pueden
ser desarrolladas, aprendidas, compartidas ante un contexto social (Camacho M. L.,
2012).

Segun estudios, en la edad infantil, las habilidades sociales son conductas
positivas y negativas adentro de un &mbito determinado. La solucion a las conductas
mencionadas debe ser pacifica e insuperable, mediante el uso de los recursos de saber
escuchar, expresarse oralmente, respetar opiniones y sentimientos de los demas, saber
pedir perdon y sobre todo saber actuar. Por otra parte, existen conductas no favorables
al uso de habilidades sociales, tales como amenazas, insultos, rechazos, entre otros
(Camacho M. L., 2012).

Cada nifio es un ser asociable. De igual manera tienen ciertas caracteristicas y

etapas a vivir, primero son egocéntricos debido a que solo piensan de ser ellos el centro
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de todo, en ese momento dejan de ser seres sociables son mas bien asociables, pero
todo ello es natural.

Segun Piaget, desde los 5 afios los nifios empiezan la etapa de socializacion y
en ella comprenden sobre su “YO”. La competencia es otro aspecto que se desarrolla
a esta edad de manera més sencilla a la de los adultos, suele ser un prodigio y un
resultado de la actividad cognitiva de evaluacion, que se puede medir y comparar; pero
esta competicion no es a imagen adulta ni tan completa porque no tiene tantas
contaminaciones culturales y emocionales.

Al mismo tiempo mejora la comunicacion debido al desarrollo amplio del
lenguaje y por las relaciones con los demas. De igual manera es una etapa inicial de
una moral auténoma como la idea del deber y sistema de valores. Al mismo tiempo
existe una caracteristica evidente de amistad por el mismo sexo, a la vez hay un
antagonismo por el sexo opuesto. La compafiia de esta amistad suele ser de acuerdo a
la edad, en ella debe haber un lider (Camacho M. L., 2012).

Vigotsky proponia que “el desarrollo cognoscitivo depende en gran medida de
las relaciones con las personas que estan presentes en el mundo del nifio, y las
herramientas que la cultura le brinda para apoyar su pensamiento” (Gil 1993 citado por
Camacho, 2012, pag. 30).

Segun Piaget (1997) para la cooperacion social se necesita instrumentos; el
desarrollo cognoscitivo varia de acuerdo a interacciones de los individuos presentes
en la vida y cultura del nifio; debido a que ellos adquieren méas capacidades gracias a

las relaciones con los demaés Piaget (citado por Camacho, 2012).
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“El modelo de aprendizaje social sostiene que uno de los medios mas efectivos
de aprendizaje de comportamientos complejos, como es la conducta social, es a través

de modelos significativos” (Fernandez, 2007, pags. 52-53).
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I11. HIPOTESIS

3.1. Hipdtesis general

El Taller de dramatizacion empleando titeres favorece el desarrollo de
habilidades sociales en los nifios de 5 afios de la I.E. “Angelitos de Mama Ashu”,
distrito de Chacas, provincia Asuncion, region Ancash 2018.
3.2. Hipotesis Nula

El Taller de dramatizacion empleando titeres no favorece el desarrollo de
habilidades sociales en los nifios de 5 afios de la LE. “Angelitos de Mama Ashu”,

distrito de Chacas, provincia Asuncion, region Ancash 2018.
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IV. METODOLOGIA.

4.1. Disefo de la investigacion

En esta investigacion el disefio que se utilizd fue pre experimental, con pre
prueba- post prueba, con un solo grupo de nifios de inicial. El disefio de investigacion
constituye el plan o la estrategia para confirmar el resultado de un trabajo de
investigacion; es decir si el disefio es concebido cuidadosamente, el producto final de
un estudio tendra mayor relevancia, y eso indica que se debe tener mucho cuidado en
la seleccion de un disefio (Hernandez, Fernandez, & Baptista, 2014).

Por lo tanto, de acuerdo al mismo autor, el diagrama quedo establecido de la

siguiente manera:

Donde:
G. E: Nifios de 5 afios de la I.E. “Angelitos de Mama Ashu”.
O1: Prueba aplicada a los nifios de 5 afios (Pre test)

X: Aplicacién del Taller de dramatizacién empleando titeres para favorecer el
desarrollo de las habilidades sociales

O2: Aplicacion de una nueva prueba al mismo grupo (Post test).
4.2. Poblacion y muestra.

A continuacién, se presenta una referencia de cita con respecto al término
universo o poblacién en el campo de la investigacion: “Conjunto de individuos,
objetos, elementos o fendmenos en los cuales puede presentarse determinada

caracteristica susceptible de ser estudiada” (D"Angelo, 2008).
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De la misma forma Lepkowski, citado por Hernandez & otros (2014), afirma
que la “poblacion o universo es el conjunto de todos los casos que concuerdan con
determinadas especificaciones” (Hernandez, Fernandez, & Baptista, 2014, pag. 174)

Por otro lado, “La muestra es, en esencia, un subgrupo de la poblacién.
Digamos que es un subconjunto de elementos que pertenecen a ese conjunto definido
en sus caracteristicas al que llamamos poblacion” (Hernandez, Fernandez, & Baptista,
2014, pag. 175).

La poblacion de la presente investigacion fue igual a la muestra, con un total
de 21 estudiantes, de los cuales 13 son nifias y 8 son nifios de 5 afios de la ILE.
“Angelitos de Mama Ashu”-Chacas, donde se tuvo en cuenta los siguientes criterios
de inclusion: edad de 5 afios y estar matriculado.

Tabla 1. Distribucion de la poblacion y muestra de la I.E. “4ngelitos de Mama
Ashu”, distrito de Chacas, provincia Asuncion, region Ancash 2018.

N AULA NINOS
ANO Varones Mujeres TOTAL
5 Anos Amarrillo 8 13 21
TOTAL 8 13 21

Fuente: Nomina de matricula de la I.E. “Angelitos de Mama Ashu”, distrito de Chacas, provincia
Asuncion, regién Ancash 2018.

4.3. Definicion y operacionalizacion de las variables e indicadores

Es la parte en que el investigador especifica la manera de como observara y
medird cada variable en una situacion de investigacion. El proceso de llevar una
variable de un nivel abstracto a un plano préctico se denomina operacionalizacion, cuya
funcidn bésica es precisar al maximo el significado o alcance que otorgue a una variable

en estudio.
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4.4. Operacionalizacion de las variables.

VARIABLES

DEFINICION
CONCEPTUAL

DIMENSIONES

INDICADORES

INDEPENDIENTE
Aplicacion del taller de
dramatizacién
empleando titeres

El espacio de intercambios del
pensar, sentir y hacer; es el
lugar en el que se lleva a cabo
actividades participativas
basadas esencialmente en la
dramatizacion empleando
titeres, con la finalidad de
establecer una buena
comunicacion, socializacion y
aprendizaje.

Disefio del taller de dramatizacion
empleando titeres.

Seleccionar y disefiar el taller de dramatizacion empleando
titeres.

Implementacion del taller de
dramatizacién empleando titeres.

Implementar el taller de dramatizacion empleando titeres.

Aplicacion  del  taller de
dramatizacién empleando titeres.

Ejecutar el taller empleando titeres.

DEPENDIENTE
Habilidades sociales

“Las habilidades sociales son
conductas que se manifiestan
en situaciones interpersonales,
estas conductas son
aprendidas y por lo tanto
pueden ser ensefiadas”
(Camacho M. L., 2012, péag.
21).

Habilidades basicas de
interaccion social

Expresion facial: mirada y sonrisa

Postura corporal

Habla: componentes paralinguisticos de la expresion verbal.

Escucha activa: prestar atencion a lo que dicen los demas.

Actitud amistosa y cordial

Habilidades de iniciacién
de la interaccién social y
habilidades
conversacionales

Iniciar la interaccion

Mantener la interaccion una vez iniciada

Terminar la interaccion

Habilidades para
cooperar y compartir

Favores: pedir y hacer favores

Seguir normas acordadas o reglas establecidas.

Mostrar compafierismo.

Ser cortés y amable

Habilidades relacionadas
con las emociones y los
sentimientos

Expresar emociones y sentimientos.

Responder a las emociones y sentimientos.

Habilidades de
Autoafirmacién

Defender los propios derechos y opiniones.

Respetar los derechos y las opiniones de los demas.

Reforzar a los otros.

Autorreforzarse.
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4.5. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Para tener una referencia o aproximacion con respecto al término técnica se cita
lo siguiente: “Técnica es el conjunto de habilidades, reglas y operaciones para el
manejo de los instrumentos que auxilian al individuo en la aplicacion de métodos”.
(Sierra, 2012).

La técnica que se utilizo en la presente investigacion fue la observacion, ya que
su procedimiento permitio la recoleccion de datos. Al mismo tiempo se define como
un medio atil de que podra recoger informacion acerca de las habilidades sociales de
un grupo de estudiantes, es decir, de los nifios de 5 afios de la I.E. “Angelitos de Mama
Ashu”, distrito de Chacas, provincia Asuncion, region Ancash 2018.

El instrumento, se define como: “El recurso que utiliza el investigador para
registrar informacion o datos sobre la variable que tiene en mente” (Hernandez,
Fernandez, & Baptista, 2014, pag. 276)

El instrumento que se utilizo en esta investigacion fue la Escala de Apreciacion
de las Habilidades Sociales en la Infancia (Perez, 1999), adaptada por (Ballena, 2010,
pags. 29-30). (ver Anexo 1)

El instrumento estd compuesto de un total de 58 items, agrupados en cinco
dimensiones:

e Habilidades basicas de interaccion social

e Habilidades de iniciacion de la interaccion social y habilidades

conversacionales

e Habilidades para cooperar y compartir

e Habilidades relacionadas con las emociones y los sentimientos
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e Habilidades de autoafirmacion (Perez, 1999), adaptada por (Ballena, 2010,
pags. 29-30) (ver Anexo 2).

Los cuales se presentan en una escala graduada de 1 a 5 de la siguiente manera:
1. Significa que el nifio/a nunca lleva a cabo el comportamiento.
2. Significa que el nifio/a casi nunca lleva a cabo el comportamiento.
3. Significa que el nifio/a lleva a cabo el comportamiento alguna vez.
4. Significa que el nifio/a lleva a cabo el comportamiento casi siempre.
5. Significa que el nifio/a lleva a cabo el comportamiento siempre.

Tabla 2. Baremo del Instrumento “Escala de apreciacion de las Habilidades
Sociales en la Infancia”.

| l
NIVELES: Malo Regular Bueno

Intervalo 58- 135 136- 213 214-290
Fuente: Protocolo del instrumento.

El objetivo principal del instrumento fue medir el desarrollo de las habilidades
sociales en los nifios de 5 afios de la I.E. “Angelitos de Mama Ashu”, distrito de Chacas,
provincia Asuncion, region Ancash 2018.

El mencionado instrumento cuenta con la validez de contenido a través del
criterio de jueces donde se utilizé el coeficiente V de Aiken. En el proceso de
validacién participaron cinco expertos en el area y en metodologia de la investigacion,
quienes se desempefian como docentes universitarios, con lo cual se determiné que el
100% de los items de la prueba son validos para la escala. Por otro lado, el analisis
psicométrico se realiz6 a través de la correlacion item-test corregida y del coeficiente
de confiabilidad por consistencias Alfa de Cronbach, encontrandose que en las cinco
dimensiones, la correlacion item-test corregida para cada valor superan el criterio

establecido por Kline (1995) de .20. Ademas, se alcanzé coeficientes alfa de Cronbach
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de .776 para la dimension | de habilidades bésicas, .919 para la dimension Il de
habilidades de iniciacién de la interaccion social y habilidades conversacionales, .913
para la dimensién 111 de habilidades para cooperar y compartir, .799 para la dimension
IV de habilidades relacionadas con las emociones y los sentimientos y .908 para la
dimension V de habilidades de autoafirmacion (Ballena, 2010, pags. 27-28).

4.6. Plan de analisis

De acuerdo con los aportes tedricos de (Hernandez, Fernandez, & Baptista,
2014)en la presente investigacion se asumio el método experimental hipotético
deductivo bajo el enfoque cuantitativo.

El trabajo de investigacion se dividid en tres fases:

La primera fase de diagndstico en la que se uso la técnica de Grupo focal,
selecciond los temas maés resaltantes que se desarrollaron con mayor profundidad en
las sesiones educativas. La técnica de la observacion para evaluar la variable.

En la segunda fase se procedié a desarrollar las sesiones de aprendizaje en el
grupo pre experimental.

La tercera fase de evaluacion, se realizd la aplicacion de la técnica de
observacion mediante el instrumento de prueba de salida para medir la variable
dependiente, los resultados se obtuvieron de la interpretacion de los datos recogidos
con el instrumento.

Una vez llevada a cabo la recopilacion de datos a través del instrumento
seleccionado para la investigacion, se realizd la cuantificacion y el tratamiento
estadistico correspondiente al disefio pre experimental.

Para el procesamiento de los datos, se realizd un conjunto de operaciones

especificas con el objetivo de dar respuesta al problema de investigacion y a las
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hipotesis planteadas; por ello, se hizo uso6 del andlisis estadistico a través del programa
SPSS y la prueba de normalidad, y para la contrastacion de hipotesis a emplear fue la

T de Student para muestras relacionadas o la prueba no paramétrica Wilcoxon.
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4.7. Matriz de consistencia

Ensjrr;%zorlgadel Objetivos Hipotesis Variable(s) Disefio Instrumento
Objetivo general:
Determinar si la aplicacion del taller de
dramatizacién empleando titeres
favorece el desarrollo de las
habilidades sociales en los nifios de 5 L Independiente:
) afios de la I.E. “Angelitos de Mama Hipotesis general
¢De qué manera la Ashu”, distrito de Chacas, provincia Taller de
aplicacion del taller Asuncion, region Ancash 2018. Taller de dramatizacion empleando dramatizacion
de dramatizacion Objetivos especificos: titeres favorece el desarrollo de empleando Enfoque
empleando titeres e Evaluar las habilidades sociales en los | habilidades sociales en los nifios de 5 titeres cuantitativo
favorece el desarrollo nifios de 5 afios de la I.E. “Angelitos afios de la I.E. “Angelitos de Mama ' Escala de

de las habilidades
sociales en los nifios
de 5 afios de la |.E.
“Angelitos de Mama
Ashu”, distrito de
Chacas, provincia
Asuncién, region
Ancash 2018?

de Mama Ashu”, distrito de Chacas,
provincia Asuncién, a través del Pre
test.

Aplicar el taller de dramatizacién
empleando los titeres en los nifios de
5 afios de la I.E. “Angelitos de Mama
Ashu”, distrito de Chacas, provincia
Asuncion.

Evaluar el nivel del logro de las
habilidades sociales en los nifios de 5
afios de la I.E. “Angelitos de Mama
Ashu”, después de la aplicacion del
taller de dramatizacién empleando
titeres a través de un Post test.

Ashu”, distrito de g:hacas, provincia
Asuncion, regién Ancash 2018.

Hipotesis Nula

Taller de dramatizacion empleando
titeres no favorece el desarrollo de
habilidades sociales en los nifios de 5
afios de la I.E. “Angelitos de Mama
Ashu”, distrito de Chacas, provincia
Asuncion, region Ancash 2018.

Dependiente:

Habilidades
sociales

Tipo
Experimental
Disefio
Pre-experimental

Apreciacién de
las Habilidades
Socialesen la
Infancia.
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4.8. Principios éticos

Todos los profesionales en cada area disciplinar intentan desarrollar algunas
normas que son relevantes para la realizaciéon de actividades en un marco laboral. Por
ello, es necesario basarse en algunos valores y codigos que deben cumplirse
obligatoriamente. Por una parte, la calidad del trabajo con sus funciones practicas; y
por otra, el trabajo profesional tiene el compromiso de sentir la capacidad de orientar
a las buenas acciones, contribuyendo con el bienestar de si misma y de personas a las
que pretende dirigirse. En ese caso, en la investigacion se aspira respetar los siguientes
principios éticos:

e Elrigor cientifico

e Privacidad y confidencialidad

e Veracidad del trabajo

e Validez y confiabilidad de los datos
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V. RESULTADOS

5.1. Resultados del desarrollo de las habilidades sociales

En este apartado se presenta la distribucion numérica y porcentual del desarrollo
de las habilidades sociales. El orden de presentacién es el siguiente: en primer lugar,
se presenta la tabla numérica y figura del Pre test de las habilidades sociales, asi como
los datos porcentuales; en segundo lugar, se presenta la tabla y figura de la aplicacion
del post test, ademas de los datos porcentuales; finalmente, se realiza la contrastacion
de hipétesis.

5.1.1. Test de normalidad

Tabla 3. Test de normalidad de las habilidades sociales

| - _ -
Test . Shapiro-Wilk .
Estadistico gl Sig.
Pre test ,886 15 ,008
Pos test ,654 15 ,000

Fuente: de reporte SPSS 24.0

La tabla 3 muestra el estadistico de Shapiro Wilk y el nivel significancia para
los valores en ambos momentos pre test y post test (sig. < 0.05). Al respecto, no se
cumple el supuesto de normalidad con (p = 0,000 y p= 0,008) ya que los datos no
provienen una distribucién normal, por lo que se emplea la prueba no paramétrica Z

Rangos de Wilcoxon para muestras relacionadas para contrastacion de hipotesis.
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5.1.2. Resultados de la variable habilidades sociales antes de la aplicacion
del Taller de dramatizacion empleando titeres.

Tabla 4. Distribucidn porcentual del desarrollo de las habilidades sociales segun pre
test.

. Pre test
Niveles Intervalo :

fi %

Malo [ 58 - 135] 9 42.9%
Regular [136- 213] 10 47.6%
Bueno [214 - 290] 2 9.5%
Total 21 100%

Mediana 106

Fuente: de reporte SPSS 24.0

Habilidades Sociales

0./

N7 £
,,,,,, 47.6Y

[ 58 - 135] [136 - 213] [214 - 290]
Malo Regular Bueno

Figura 1. Grafico de barras de resultado de las habilidades sociales antes de la aplicacion del taller
de dramatizacion empleando titeres.

En la tabla 6 y figura 1 del resultado del pre test, se observa que el 42.9 % de
los estudiantes se encuentran en el nivel malo, el 47.6% en el nivel regular y el 9.5%
se encuentran en el nivel bueno en el desarrollo de habilidades sociales.

Resultados de la variable habilidades sociales después de la aplicacion del taller

de dramatizacién empleando titeres.
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Tabla 5. Distribucion porcentual del desarrollo de las habilidades sociales segun
Post test.

. Post test
Nivel de Logro Intervalo )
fi %
Malo [58 - 135] 0 0%
Regular [ 136 - 213] 0 0%
Bueno [214 - 290] 21 100%
Total 21 100%
Mediana 267

Fuente: de reporte SPSS 24.0

Habilidades Sociales

100.0%
100.0%
80.0% .~
60.0% -
40.0%
200% 7 0.0% 0.0%
0.0%
[58-!!!| [136-!!” [214 - 2901
Malo Regular Bueno

Figura 2. Grafico de barras de resultado de las habilidades sociales después de la aplicacion del taller
de dramatizacién empleando titeres.

En la tabla 5 y figura 2, los resultados del post test de las habilidades sociales,
se observa que el 0% de nifios se encuentran en los niveles malo y regular; y el 100%
se encuentran en el nivel bueno en el desarrollo de habilidades sociales en los nifios de

5 afios en la institucion educativa “Angelitos de Mama Ashu”.
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5.1.3. Resultado de las habilidades sociales segiin Pre test y Post test.

Tabla 6. Resultados de las habilidades sociales segun Pre test y Post test.

Test

Nivel de logro Intervalo Pre test Post test

Fi % Fi %

Malo [ 58 - 135] 9 42.9% 0 0%
Regular [ 136- 213] 10 47.6% 0 0%
Bueno [214 - 290] 2 9.5% 21 100%
Total 21 100% 21 100%

Mediana 106 267

Fuente: de reporte SPSS 24.0

100%

100.0%
90.0%
80.0%
70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%
10.0%

00%

42.9% 47.6%

% %

[ 58 - 135] [136 - 213] [214 - 290]
Malo Regular Bueno

® Pre test ® Post test

Figura 3. Gréfico de barras de resultados de las habilidades sociales. Segun del Pre test y Post test

En la tabla 8 y figura 3 muestra los resultados del pre test y post test. Al
respecto, del 42.9% de los alumnos que se encontraron en el nivel malo en el pretest,
este porcentaje se redujo al 0% en el post test. Del 47.6 % de nifios que se hallaban en
nivel regular, el porcentaje se redujo a 0 %. De un 9,5% de nifios que alcanzaron el
nivel bueno en el pre test, el porcentaje se elevé al 100% en el post test. Esto significa
que los nifios no solo mejoraron en el desarrollo de las habilidades sociales, sino que

la implementacion del taller de dramatizacion empleando titeres favorecio
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significativamente en el desarrollo de las habilidades sociales en los nifios de 5 afos

de la institucion educativa inicial “Angelitos de Mama Ashu”.

300
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Figura 4. Diagrama de caja y bigotes segun Pre test y Post test.

En la figura 4 se muestra el diagrama de caja y bigotes que ilustra graficamente
la comparacion de los puntajes del antes y el después de la aplicacion de taller de
dramatizacion empleando titeres, en el cual se mejoré las habilidades sociales en los
nifios de 5 afos de la I.E. “Angelitos de Mama Ashu”, distrito de Chacas, provincia

Asuncion, region Ancash 2018.
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5.1.4. Prueba de hipétesis

Para contrastar la hipétesis de la variable habilidades sociales se utilizo la
prueba Z Wilcoxon para muestras relacionadas con cuyos datos han sido medidos en
una escala nivel ordinal.

Tabla 7. Estadistico de prueba Z Rangos de Wilcoxon.

Estadisticos de prueba

Pre test .- Post test

4 -4,016
Sig. asintética (bilateral) ,000
Fuente: de reporte SPSS 24.0

Figura 5. Z-Wilcoxon, segln pre test y post test, 2018. Para prueba de hipétesis.

En la tabla 9 y figura 5, se muestra la prueba de hipétesis para la comparacién
de puntuaciones promedio de habilidades sociales de los estudiantes de 5 afios de la I.E
“Angelitos de Mama Ashu”, distrito de Chacas, provincia Asuncion, region Ancash
2018, obtenidas antes y después de la aplicacion del taller de dramatizacion empleando

titeres.
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En la comparacion de las puntuaciones promedio, se reflejo superioridad del
promedio en el post test (267) respecto al promedio del pre test (106); diferencia
justificada mediante la Prueba Z Wilcoxon Zc (calculada) = -4,016 es menor que el
valor tedrico = Zt (tabular) = 1.96, para el nivel de significancia de (a=0,05); ello
implica que se puede rechazar la hipdtesis nula (HO) y afirmar que la aplicacién del
taller de dramatizacion empleando titeres generd suficiente evidencia para decir que
mejor6 significativamente las habilidades sociales en los nifios de 5 afios de la I.E
“Angelitos de Mama Ashu”, distrito de Chacas, provincia Asuncion, region Ancash
2018, con niveles de confianza del 95%.

5.2. Anélisis de resultados

Teniendo presente la informacidn que muestran las tablas y figuras consignadas
del pre y post test de los nifios de 5 afios de educacion inicial de la I.E “Angelitos de
Mama Ashu” N° 125 de Chacas, se llega a realizar el andlisis en funcion a los
estadisticos empleados sobre el desarrollo de habilidades sociales.

5.2.1. Andlisis del pre test.

Los resultados obtenidos por los nifios de 5 afios del nivel inicial del grupo
experimental en pre test fueron los siguientes: en la tabla 6 y figura 1 se observa que
el 42.9 % de los estudiantes de 5 afios se situaron en el nivel malo, el 47.6% en el nivel
regular y solo el 9.5% alcanzo el nivel bueno en el desarrollo de habilidades sociales.

Tras la observacion de la investigadora a los nifios de 5 afios de la I.E “Angelitos
de Mama Ashu”-Chacas, se evidencid que estos presentaban dificultades en el
desarrollo de las habilidades sociales; era escasa la comunicacion en la mayoria de
nifios, evidenciandose que no sabian cdmo relacionarse. Muchos de ellos se aislaban de

manera personal durante la realizacion de trabajos, juegos, la hora de la lonchera,
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almuerzo; o eran aislados y humillados por sus compafieros que se desenvolvian mas
respecto a las habilidades sociales; no cooperaban o compartian sus pertenencias entre
ellos.

En los resultados obtenidos en el pree test por los nifios de 5 afios del nivel
inicial del grupo experimental, de acuerdo a los estadisticos de referencia la mayoria
se ubican en los puntajes de los niveles malo y regular. Resultados que determinan la
situacion deficitaria en que se encuentran los nifios en el desarrollo de las habilidades
sociales.

Es necesario reconocer que todo nifio tiene consigo habilidades sociales previas
aun deficientemente desarrolladas, por ende es necesario y de vital importancia en esta
edad desarrollarlas adecuadamente en las diferentes dimensiones, ya que son
aprendidas y les permitira tener éxito en el futuro cuando continten con la educacién
en otros niveles educativos (Puppo la roche, 2012).

5.2.2. Analisis del post test.

En relacion a los resultados obtenidos en el post test por los nifios de 5 afios del
nivel inicial, se observa que hubo una mejora notable respecto a los puntajes obtenidos
por los estudiantes. De manera contundente, el 100 % de estudiantes alcanzé el nivel
bueno respecto al desarrollo de habilidades sociales.

Estos resultados pueden contrastarse con aquellos obtenidos por Cerezo (2014),
en una investigacion que propuso una serie de actividades con el propdsito de mejorar
de habilidades sociales en educacion infantil. En dicho estudio se observo que, durante
la aplicacion de su propuesta, los alumnos se entregaron a realizar cada una de las
actividades, y al pasar los dias se notdé cambios en cuanto a la mejora de las habilidades

sociales. El clima del aula era mucho mejor, estaban mas atentos, participativos,
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colaboraban entre ellos, compartian opiniones y sentimientos con los demaés e incluso
en los recreos, su tiempo libre y de ocio en el cual sus actividades y juegos eran guiados
y decididos por ellos, estaban cambiando positivamente y poco a poco se observaba
que empezaban a formar un grupo mas unido (Cerezo, 2014, pag. 19).

Michelson y otros (1987) plantean que las habilidades sociales se adquieren a
través del aprendizaje, por lo que la infancia es una etapa critica para la ensefianza de
éstas. Igualmente sefiala que su acrecentamiento estd ligado al reforzamiento social
(Michelson, Sugai, Wood, & Kazdin, 1987).

Luego de la fase experimental se observa que los alumnos considerados en la
muestra de estudio experimental han superado ampliamente los puntajes obtenidos en
el pre test debido al desarrollo de talleres de dramatizacion empleando titeres en cada
uno de las actividades de aprendizaje correspondiente a habilidades sociales.

Los nifios consiguieron relacionarse con mayor facilidad, ya no eran timidos
ni cohibidos, superaron sus temores e inseguridades, eran mas participativos e
interesados por los talleres. Aprendieron a trabajar en equipo, por ende eran mas
unidos.

De la misma manera la docente fue satisfecha de los talleres, porque el recurso
empleado fue muy dindmico, divertido e interesante. Los nifios alcanzaron desarrollar
las habilidades basicas de interaccion social, como expresarse con facilidad,
presentarse, escuchar con mayor interés, ser mas amables. Asi mismo consiguieron
desenvolverse en las habilidades de iniciacion de la interaccion social y habilidades
conversacionales; es decir, por iniciativa propia entablaban conversaciones ya sea con
sus compafieros, profesores o personas mayores; se integraban en los juegos y se

despedian adecuadamente.
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Del mismo modo desarrollaron  habilidades para cooperar y compartir;
aprendieron a compartir sus pertenencias y destrezas, a ayudar a sus comparieros en
las diversas actividades realizadas, pedian ayuda por si solos y expresaban palabras
amables con més frecuencia. Desarrollaron habilidades relacionadas con las emociones
y los sentimientos; es decir, expresaban sus sentimientos y decian el porqué de ello.
Mejoraron en las habilidades de autoafirmacién; ya que expresaban sus opiniones,
no molestaban a sus comparfieros en horas de trabajo, animaban a sus comparieros.

El clima que se mantenia en el aula fue grato; porque mucho de los nifios eran
mas participativos, motivados, contentos e interesados por los talleres que se realizaba.

Después de las sesiones de aprendizaje del taller de dramatizacion hubo una
mejor socializacion en los nifios de 5 afios; ponian en practica lo aprendido, dentro y
fuera del aula.

5.2.3. Andlisis del pre y post test:

La diferencia significativa en los resultados del pre y post test se debe a la
manipulacion de la variable independiente, donde se han desarrollado talleres de
dramatizacion empleando titeres. Con los resultados obtenidos, es evidente la
efectividad del experimento, tal como se evidencia en los resultados y puntajes
obtenidos por los nifios en el Post test, el 42.9% que se encontraban en el nivel malo
se redujo al 0.00%; el 47.6 % de los nifios que se hallaban en el nivel regular se redujo
a 0 % y en el nivel bueno se logra apreciar que del 9.5% se elevé al 100%. Los nifios
no solo mejoraron en el desarrollo de las habilidades sociales, sino que la
implementacién del taller de dramatizacion empleando titeres favorecio

significativamente en el desarrollo de las habilidades.
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Estos resultados pueden compararse a los obtenidos por Alfaro & Alberto
(2011), quienes realizaron una investigacion titulada “La técnica de dramatizacion y
su influencia en la expresion oral de los alumnos de segundo grado de la I.E “Don Jose
de San Martin”, cuyo logro principal fue una mejora significativa luego de la aplicacion
de la técnica de dramatizacion (Alfaro & Alberto, 2011).

De la misma manera, en una propuesta de actividades de mejora de habilidades
sociales en educacion infantil realizada por Cerezo, se observé grandes cambios en los
nifios y nifias y las relaciones tanto con su entorno mas proximo como su entorno
social, resaltando que todos los alumnos mejoraron notablemente sus habilidades
sociales (Cerezo, 2014). En este caso, los resultados obtenidos luego de la propuesta
practica fueron satisfactorios tanto para los alumnos como para el profesor;
comprobandose la labor tan importante que lleva acabo el docente, pues el encargado
de trasmitir, motivar, guiar, educar, trabajar y ensefiar no solo conocimientos y
materias educativas, sino que es un transmisor tanto de vivencias codmo experiencias,

emociones y sentimientos Unicos e irrepetibles.
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V1. CONCLUSIONES

Al concluir la investigacion ejecutada con la finalidad de desarrollar habilidades

sociales en los nifios de 5 afios de la I.E. “Angelitos de Mama Ashu”, distrito de

Chacas, provincia Asuncion, region Ancash 2018, se llegd a las siguientes

conclusiones:

Al evaluar las habilidades sociales antes de la intervencion, se observé que
el 42.9% de los estudiantes de 5 afios se situaron en el nivel malo, el 47.6%
en el nivel regular y solo el 9.5% alcanzaron el nivel bueno en el desarrollo
de habilidades sociales.

Luego del Taller de dramatizacion empleando titeres como recurso
didactico, se logr6 contribuir significativamente en la mejora de las
habilidades sociales de los nifios, pues el 100% alcanzo el nivel bueno.
Las estrategias de ensefianza empleadas en el Taller, tales como
dramatizaciones individuales con titeres, dramatizaciones en grupos y
juegos dramatizados, han permitido establecer una relacion fraterna y
amena entre los educandos y la docente. Del mismo modo las actividades
realizadas en cada sesion del taller, han sido también un medio para

conocer su vivencias y trabajar en equipo.
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ASPECTOS COMPLEMENTARIOS

1. El Ministerio de Educacion y sus érganos desconcentrados como las
Direcciones Regionales de Educacién y las Unidades de Gestion Educativa
Local deben promover la capacitacion a los directores y docentes en
relacion a estrategias didacticas para la socializacion.

2. Los docentes del nivel inicial de la 1.E “Angelitos de Mama Ashu” de la
provincia de Asuncién deben implementar y aplicar el taller de
dramatizacion empleando titeres como recurso de aprendizaje para el trabajo

de las habilidades sociales.
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Anexo 1.

UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES
CHIMBOTE

TALLER DE DRAMATIZACION EMPLEANDO TITERES PARA
FAVORECER EL DESARROLLO DE LAS HABILIDADES SOCIALES EN LOS
NINOS DE 5 ANOS DE LA LE.I. “ANGELITOS DE MAMA ASHU”, DISTRITO

DE CHACAS, PROVINCIA ASUNCION, REGION ANCASH 2018.

Objetivo: Medir el desarrollo de las habilidades en los nifios de 5 afios de la
I.LE.I. “Angelitos de Mama Ashu”, distrito de Chacas, provincia Asuncion, region
Ancash 2017.

I.  Instrumento de Investigacion

NOMBRE ORIGINAL DEL INSTRUMENTO: Escala de Apreciaciéon de las
Habilidades Sociales en la Infancia.

AUTOR: Isabel Paula Pérez.

VALIDACION: Validada por Isabel Paula Pérez en 1999, en la Universidad de
Barcelona, Espafia y adaptada por Ana Cecilia Ballena Gomez en 2010, en la
Universidad San Ignacio de Loyola de Lima, Peru.

EDAD Y AMBITO: Nifios y nifias en edad preescolar (3-5 afios) en contextos
educativos.

ADMINISTRACION: Individual o colectiva.

DURACION: Sin limite de tiempo.
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ESTRUCTURA: La Escala de Apreciacion de las Habilidades Sociales en la Infancia
estd compuesta de un total de 58 items, agrupados en cinco areas (anexo 1), los cuales
se presentan en una escala graduada de 1 a 5 de la siguiente manera:

1 significa que el nifio/a nunca lleva a cabo el comportamiento.

2 significa que el nifio/a casi nunca lleva a cabo el comportamiento.

3 significa que el nifio/a lleva a cabo el comportamiento alguna vez.
4 significa que el nifio/a lleva a cabo el comportamiento casi siempre.
5 Significa que el nifio/a lleva a cabo el comportamiento siempre.
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ESCALA DE APRECIACION DE LAS HABILIDADES SOCIALES EN LA

INFANCIA (PAULA 1, 1999).

Habil. Items Calificacion
1 1. Mira la cara de las personas al relacionarse con | 1|2 |34 |5
ellas.
1 2. Actla de manera amistosa y cordial ensurelacion |1 |2 |3 |4 |5
con otros nifos.
1 3. Escucha cuando se le habla. 112(3|4|5
5 4. Deja trabajar, jugar, etc. a sus compafieros sin| 1234 |5
molestarles
5 5. Cuando otras personas le hacen un cumplido, |12 |3 |4 |5
elogio, alabanza,... les sonrie, mira, escucha ...
2 6. Se despide adecuadamente al terminar la|1|2|3|4|5
conversacion, actividad... con otras personas.
5 7. Expresa comentarios positivos y agradables desi |12 |3 |4 |5
mismao.
3 8. Actla de acuerdo con las normas que se han |12 |3 |4 |5
acordado.
5 9. Cuando tiene un problema con otro nifio lo| 12|34 |5
soluciona por si solo.
3 10. Pide ayuda o un favor cuando lo necesita. 112(3|4|5
1 11. Sonrie a los demas cuando es oportuno. 112(3|4|5
2 12. Entabla conversacion con el adulto por iniciativa |1 |2 [ 3|4 |5
propia.
5 13. Expresa simpatia por los demas. 112(3|4|5
1 14. Se expresa verbalmente con facilidad 1(2|13(|4]5
15. Busca una via alternativa adecuada cuando al
2 : Lo - S 112|13|4|5
intentar iniciar una actividad con otro nifio este le
ignora.
2 16. Se integra en el juego, actividad,... de otrosnifios. |1 |2 |3 |4 |5
2 17. Saluda cuando alguien se dirige a él. 1(2|13(|4]5
3 18. Intercede a favor de otro. 112(3|4|5
19. Pregunta cuando no comprende, tiene dudas,
2 quiere saber 1123|415
algo, ...
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20.

Actla de manera amistosa y cordial en su relacion
con el adulto.

21.

Responde cuando se le pregunta alguna cosa.

22.

Participa y se interesa por las actividades que se
realizan.

23.

Responde adecuadamente cuando otro nifio se
dirige a él.

24.

Expresa las propias ideas y opiniones..

25.

Ofrece sugerencias, ideas, ... para el juego,
actividad, ...

26.

Entabla conversacion con otros nifios por
iniciativa propia.

27.

Expresa insatisfaccion si alguien vulnera sus
derechos o ante

el desacuerdo.

28.

Acepta sugerencia, ideas, ... para el juego,
actividad,...

29.

Expresa adecuadamente sus emociones 0
sentimientos  desagradables (miedo, enfado,
tristeza, ...).

30.

Reconoce cuando ha ganado.

31.

Es respetuosos cuando entra en desacuerdo o
conflicto con

otras personas

32.

Responde adecuadamente cuando el adulto se
dirige a él.

33.

Busca una via alternativa adecuada cuando al
expresar el desacuerdo se le ignora.

34,

Responde adecuadamente cuando el otro desea
finalizar la

conversacion, actividad, ...

35.

Ayuda a otras personas cuando se lo piden o lo
necesitan.

36.

Sigue las reglas de juego o actividad que se realiza.

37.

En una conversacion con otras personas, respeta
los turnos de palabra

38.

Secunda las iniciativas de los otros en el juego,
actividad.

39.

Reconoce cuando ha perdido.

40.

Pide perdon o dice “lo siento” por iniciativa
propia.
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41.

Da las gracias por iniciativa propia.

42.

Pide prestado cuando lo necesita.

43.

Muestra interés por lo que sucede a los demas.

44,

Muestra amabilidad o contrariedad cuando otro
nifio tiene problemas.

45.

Saluda al dirigirse a otra persona.

46.

Pide las cosas “por favor” por iniciativa propia.

47.

Busca una via alternativa cuando al pedir un favor
a otra persona ésta se lo deniega.

48.

Expresa adecuadamente sus emociones 0
sentimientos agradables (alegria, felicidad,
sorpresa,...).

49.

Elogia, alaba o felicita al adulto.

50.

Presta y comparte sus cosas con los demas.

51.

Utiliza material, juegos,... con otros nifios
adecuadamente.

52.

Responde adecuadamente ante las emociones o
sentimientos desagradables de los demas (miedo,
enfado, tristeza,...).

53.

Reconoce cuando ha hecho alguna cosa mal.

54.

Responde adecuadamente ante las emociones 0
sentimientos agradables de los/as demas (alegria,
sorpresa, felicidad,...)

55.

Cuida las cosas que no son suyas.

56.

Anima, elogia, alaba o felicita a otros nifios.

57.

Se relaciona con otras personas con facilidad.

58.

Gratifica a los deméas con una mirada, un abrazo,
una sonrisa,. ..
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Anexo 2.

Matriz del Instrumento

DIMENSIONES INDICADORES ITEMS
Expresion facial: mirada y sonrisa 1. Mira la cara de las personas al relacionarse con ellas.
Postura corporal 11. Sonrie a los demas cuando es oportuno.

Habla: componentes paralingiisticos de la 14. Se expresa verbalmente con facilidad
expresion verbal.

Habilidades | Escucha activa: prestar atencion a lo que 3. Escucha cuando se le habla.
basicas de dicen los demaés.
interaccion social |Actitud amistosa y cordial 2. Actlia de manera amistosa y cordial en su relacion con otros
nifios.
20. Actua de manera amistosa y cordial en su relacion con el
adulto.

12. Entabla conversacién con el adulto por iniciativa propia.

17. Saluda cuando alguien se dirige a él.

19. Pregunta cuando no comprende, tiene dudas, quiere saber

Habilidades de | algo, ...

iniciacié Iniciar la interaccion — _ — .

Iniclacton - 26. Entabla conversacion con otros nifios por iniciativa propia.
de la interaccion 45 Saluda al diriai

social y . Saluda al dirigirse a otra persona.

habilidades 25. Ofrece sugerencias, ideas, ... para el juego, actividad, ...

conversacionales 57. Se relaciona con otras personas con facilidad.
15. Busca una via alternativa adecuada cuando al intentar iniciar
Mantener la interaccion una vez iniciada una actividad con otro nifio este le ignora.

16. Se integra en el juego, actividad,... de otros nifios.
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21. Responde cuando se le pregunta alguna cosa.

23. Responde adecuadamente cuando otro nifio se dirige a él.

28. Acepta sugerencia, ideas, ... para el juego, actividad,...

32. Responde adecuadamente cuando el adulto se dirige a él.

37. En una conversacion con otras personas, respeta los turnos
de palabra

38. Secunda las iniciativas de los otros en el juego, actividad.

Terminar la interaccion

6. Se despide adecuadamente al terminar la conversacion,
actividad... con otras personas.

34. Responde adecuadamente cuando el otro desea finalizar la
conversacion, actividad, ...

Habilidades para
cooperar y
compartir

Favores: pedir y hacer favores

10. Pide ayuda o un favor cuando lo necesita.

35. Ayuda a otras personas cuando se lo piden o lo necesitan.

40. Pide perddn o dice “lo siento” por iniciativa propia.

42. Pide prestado cuando lo necesita.

46. Pide las cosas “por favor” por iniciativa propia.

47. Busca una via alternativa cuando al pedir un favor a otra
persona ésta se lo deniega.

Seguir normas acordadas o reglas
establecidas.

8. Actua de acuerdo con las normas que se han acordado.

30. Reconoce cuando ha ganado.

36. Sigue las reglas de juego o actividad que se realiza

39. Reconoce cuando ha perdido

Mostrar comparierismo.

18. Intercede a favor de otro.

22. Participa y se interesa por las actividades que se realizan.

43. Muestra interés por lo que sucede a los demas.
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50. Presta y comparte sus cosas con los demas.

51. Utiliza material, juegos,... con otros nifios adecuadamente.

Ser cortés y amable

41. Da las gracias por iniciativa propia.

44. Muestra amabilidad o contrariedad cuando otro nifio tiene
problemas.

Habilidades
relacionadas
con las emociones
y los sentimientos

Expresar emociones y sentimientos.

29. Expresa adecuadamente sus emociones o sentimientos
desagradables (miedo, enfado, tristeza, ...).

48. Expresa adecuadamente sus emociones o sentimientos
agradables (alegria, felicidad, sorpresa,...).

Responder a las emociones y sentimientos.

52. Responde adecuadamente ante las emociones o sentimientos
desagradables de los demés (miedo, enfado, tristeza,...).

54. Responde adecuadamente ante las emociones o sentimientos
agradables de los/as demas (alegria, sorpresa, felicidad,...)

Habilidades de
autoafirmacién

Defender los propios derechos y opiniones.

24. Expresa las propias ideas y opiniones..

33. Busca una via alternativa adecuada cuando al expresar el
desacuerdo se le ignora.

9. Cuando tiene un problema con otro nifio lo soluciona por si solo.

Respetar los derechos y las opiniones de los
demas.

4. Deja trabajar, jugar, etc. a sus compaferos sin molestarles

27. Expresa insatisfaccion si alguien vulnera sus derechos o ante
el desacuerdo

31. Es respetuosos cuando entra en desacuerdo o conflicto con
otras personas

55. Cuida las cosas que no son suyas.

Reforzar a los otros.

5. Cuando otras personas le hacen un cumplido, elogio,
alabanza,... les sonrie, mira, escucha ...

7. Expresa comentarios positivos y agradables de si mismo.

13. Expresa simpatia por los demas.
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49. Elogia, alaba o felicita al adulto.

56. Anima, elogia, alaba o felicita a otros nifios.

58. Gratifica a los demas con una mirada, un abrazo, una sonrisa,...

53. Reconoce cuando ha hecho alguna cosa mal.
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Anexo 3.

TALLER DE DRAMATIZACION EMPLEANDO
TITERES PARA FAVORECER EL DESARROLLO DE
HABILIDADES SOCIALES EN LOS NINOS DE 5 ANOS
DE LA L.E. “ANGELITOS DE MAMA ASHU”, DISTRITO
DE CHACAS, PROVINCIA DE ASUNCION, REGION
ANCASH 2018.
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TALLER DE DRAMATIZACION

1. Fundamentacién

Este taller se planifico con el prop6sito de desarrollar capacidades, habilidades,
destrezas mediante estrategias entretenidas, divertidas e innovadoras en los nifios y
nifias a su temprana edad, permitiendo un mejor desarrollo en cuanto a habilidades
sociales.

A partir de la experiencia en las préacticas preprofesionales se pudo observar que
muchos nifios en el nivel inicial presentaban dificultades para relacionarse con los
demés. Muchos de ellos se aislaban de manera personal en los trabajos, juegos,
lonchera, almuerzo o eran aislados y humillados por sus compafieros que se
desenvolvian mas respecto a las habilidades sociales; no cooperaban y no compartian
sus pertenencias entre ellos porque eran timidos, cohibidos. Al respecto, muchas
docentes del ambito rural prestan poca atencion en este aspecto.

Asi mismo estas dificultades se evidenciaron en los resultados obtenidos en el
pre test donde el 42.9% de estudiantes se encontraron en el nivel malo, a partir de esas
dificultades se propuso un taller de dramatizacion empleando titeres, como una
propuesta de mejora para favorecer el desarrollo de habilidades sociales.

Como menciona Gonzales y Molina (2007), en todos los grupos de nifios hay
algunos que experimentan dificultades para relacionarse con los demas.
Independientemente de la edad, sexo, contexto social, actividad o situacién; muchos
nifos de forma casual, puntual o bien de forma diaria, sufren y lo pasan mal o no

disfrutan cuando interrelacionan con otras personas (Gonzales & Molina, 2007).
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Combs y Slaby (1997) corroboran que la Habilidad Social “Es la capacidad
para interactuar con los demas en un contexto social dado de un modo determinado
que es aceptado o valorado socialmente y, al mismo tiempo, personalmente
beneficioso, mutuamente beneficioso, o principalmente beneficioso para los demas”
(Combs & Slaby, 1977, pags. 134-135).

2. Descripcién

La investigacion se baso en la aplicacion del taller de dramatizacion empleando
titeres, orientado a desarrollar Habilidades sociales en los nifios de 5 afios de la I.E.
“Angelitos de Mama Ashu”- Chacas.

El taller se organiz6 en diez sesiones, que se considera actividades creativas
para el desarrollo de habilidades Sociales.

Los momentos pedagdgicos para cada sesion de aprendizaje tuvieron la
siguiente estructura:

e Inicio: se motivo a los estudiantes a través de diversos medios como
presentacion de varios amigos titeres, dramatizaciones de cuentos con
titeres, juegos dramatizados, sorpresas, musica, etc.

e Desarrollo: en esta secuencia como recurso didactico se utilizo el titere
de manera dindmica, divertida y entretenida, unas estrategias de
ensefianza que ayudo a los  nifios en desarrollar las Habilidades
Sociales.

e Cierre: en este momento se evalué a los estudiantes sobre lo aprendido
mediante una Lista de Cotejo.

La organizacion de cada sesion se realizo en funcidn de la seleccion de los

indicadores pertinentes tomadas de las Rutas de Aprendizaje 2015.
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El taller fue dirigido a los nifios de 5 afios de la I.E. “Angelitos de Mama Ashu”-
Chacas, ya que responde a las caracteristicas que presentan los estudiantes
mencionados.

Al concluir el taller, se percibe que los estudiantes desarrollan habilidades
sociales, que consiste en tener las capacidades necesarias para socializarse sin
dificultades.

3. Objetivos

El objetivo del taller fue desarrollar dramatizaciones con titeres para favorecer
el desarrollo de las Habilidades Sociales, en los nifios de 5 afios de la I.E. “Angelitos
de Mama Ashu”-Chacas, a partir de algunas estrategias de ensefianza basadas en la
dramatizacion con titeres.

4. Metodologia de ensefianza

Se aplico el taller, compuesta por diversas actividades didacticas, con la
finalidad de facilitar variadas estrategias de ensefianza disefiadas por la investigadora,
tales como trabajo colectivo e individual dinamizado, para que los estudiantes puedan
desarrollar 6ptimamente las Habilidades Sociales; de modo que sean capaces de
desenvolverse eficazmente en el aula, en el hogar y en la sociedad.

Para el desarrollo de esta propuesta se presenta una metodologia practica. Los
recursos empleados en cada sesion fueron diversos tipos de titeres: de guante, dedales,
planos, otros. Los nifios, de manera grupal e individual, realizaron dramatizaciones con
titeres acordes a cada sesion, en el sector de dramatizacion y otros sectores del salon,
asi mismo en el patio de la Institucion.

El titere, sin duda, es considerado una herramienta educativa importante e

interesante en los diferentes modelos de formacion, debido a que ofrece al alumno
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diversas oportunidades, entre ellas desarrollar las habilidades de interaccion social
(Arrau, 2001, pag. 59).
5. Evaluacion
Como instrumento de evaluacién para cada sesion, se utiliz6 una lista de cotejo,

a partir de la cual se evaltio de manera permanente los indicadores propuestos.
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I. DATOS GENERALES
e |LE.I: “Angelitos de Mama Ashu”

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 1

e Seccion: Amarillo

e Edad: 5 afios

e NuUmero de nifios: 21
e Area: Comunicacion
e Maestra titular: AGUIRRE CASTELLANO Miriam
e Investigadora: VEGA QUINO Romelia Eusebia

N° 125

ACTIVIDAD N° 1

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD FECHA
Un teatrin para mi amigo misterioso 03/05/18
SELECCION DE LAS CAPACIDADES
] INSTRUMENTO
AREA COMPETENCIA | CAPACIDAD | INDICADOR DE
EVALUACION
Se expresa | Utiliza Se apoya en | Lista de Cotejo
Comunicacion oralmente estratégi_cam gestos y
ente variados | movimientos
recursos al decir algo.
expresivos.
ORGANIZACION DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE
RECURSOS Y
MOMENTOS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE MATERIALES
PROBLEMATIZACION e Auxiliar
Se invita a los nifios a sentarse en semicirculo y | eNifios
la docente dice: o Titere
“Nifios se dieron cuenta de que no tenemos un| ¢ Caja de
sector de dramatizacion, ¢Les gustaria tener? | regalo
¢Con qué materiales podemos ambientar (Incluido el
nuestro sector,de dramatizacion?” teatrin)
MOTIVACION eSobre
INICIO Actuacion sobre la llegada de Panchito (el o Telas

titere) que lleva un regalo que le dio un amigo
misterioso.

El regalo se encuentra afuera del salén, la
docente lo ingresa y Panchito muy
amablemente indica que lo abran.

El regalo contiene diversos materiales vy
también una carta que Panchito lo lee, y ésta
dice:
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Queridos nifios de 5 afios, yo soy el amigo
misterioso de ustedes, les envio estos materiales
para que elaboren mi teatrin y cuando esté
terminado vendré y les diré quién soy.

Un abrazo vuestro amigo misterioso.
SABERES PREVIOS

¢Quién vino a visitarnos? ;Quién lo mandd?
¢Qué trajo? Que contenia el regalo? ¢Saben
cdmo es un teatrin?

PROPOSITO

Que los nifios expongan el trabajo realizado.
CONFLICTO COGNITIVO

¢Dénde vivira el amigo misterioso?

¢Con qué materiales se puede construir un
teatrin?

GESTION Y ACOMPANAMIENTO:
ANTES DEL DISCURSO
La maestra dialoga con los nifios sobre la
importancia de tener el sector de dramatizacion,
un teatrin y los titeres necesarios para poder
actuar un cuento o una vivencia de cada nifio.
Pregunta si les gustaria construir un teatrin para
el amigo misterioso.
DURANTE EL DISCURSO
La docente pide expresar como desearian
decorar el teatrin para el amigo misterioso.
Comentan sobre ello.

e Dividir a los nifios en cuatro grupos

e EIl primer grupo ubica el teatrin encima

eTeatrin
eTijeras
eCartulinas
eTela
oCinta
adhesiva
eGoma
e Témperas
ePapel lustre

DESARROLLO de la mesa y pega las telas.
e El segundo grupo pinta cartulinas
e El tercer grupo arregla el telon, arma y
decora el titulo: “Teatrin” en una
cartulina.
e El cuarto grupo disefia imagenes u otras
figuras para adornar el teatrin.
Todos adornan el teatrin con las respectivas
imagenes, colocan el telén, pegan las letras y la
dejan para que seque.
DESPUES DEL DISCURSO
La docente, utilizando el titere Panchito, ordena
a cada grupo exponer lo que hizo, si fue facil o
dificil.
CIERRE EVALUACION

¢ Qué aprendimos?
¢ Como lo aprendimos?
¢Para que lo aprendimos?
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LISTA DE COTEJO

I.E.I: “Angelitos de Mama Ashu” N° 125
INVESTIGADORA: VEGA QUINO Romelia Eusebia
EDAD DE LOS NINOS: 5 afios

AREA: )
Indicadores COMUNICACION

Se apoya en gestos y
movimientos al decir
algo.

Apellidos y Nombres

N° de Orden

Grado

A B C

ALVARO FABBRIZZI, Letizia Killari v

ARELLAN CADILLO, Renzo Gonzalo v

ARELLAN REGALADO, Maryorie Isabela v

BELLO OBREGON, Maria Magdalena

BELLO OLORTEGUI, Mabel Suliet

BLAS NEGREIROS, Xihomara Madaleyne

CARBAJAL VEGA, Sayuri Flor

CERDA VAEZ, Valentino Mardonio

©| 0O N O O & Wl N -

CERNA MUNOZ, Xiomara Alejandra

=
o

CHAVEZ PAGOLA, Milagros Noemi

NSNS RN

CRUZ CAMACHO, Camila Milagros

ANoSs
H
H

=
N

FALCON SAAVEDRA, Imanol Gonzalo v

=
w
\

HUAMAN ACUNA, Brayan Miguel

[N
s
<\

LLASHAG LIMAS, Pietro Marcos

=
(€]

LOPEZ MAQUIN, Flor Milagros v

=
(o]

LOPEZ ROSARIO, Clara Milagros

-
\]

PAGOLA LIMAS, Fatima Ximena

[EY
oo

PAJUELO CHOCCA, Yemer Yeremi

[EY
O

TARAZONA ORTIZ, Yanely Guadalupe

N
o

VEGA BRAVO, Frank Enrique

AR NN ERNERN

N
[y

VEGA FALCON, Jhandel Jeremy
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 2

I. DATOS GENERALES

I.E.I: “Angelitos de Mama Ashu”
Seccion: Amarillo

Edad: 5 afios

NuUmero de nifios: 21

Area: Comunicacion

N° 125

Maestra titular: AGUIRRE CASTELLANO Miriam
Investigadora: VEGA QUINO Romelia Eusebia

ACTIVIDAD N° 2

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD FECHA
Escuchando y conociendo a mi mejor amigo 04/05/18
SELECCION DE LAS CAPACIDADES
] INSTRUMENTO
AREA COMPETENCIA | CAPACIDAD | INDICADOR DE
EVALUACION
Comprende Escucha Presta Lista de Cotejo
textos orales. activamente | atencion
diversos activa dando
Comunicacion textos sefiales
orales. verbales 'y
no verbales
segun el
texto oral.
ORGANIZACION DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE
RECURSOS Y
MOMENTOS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE MATERIALES
PROBLEMATIZACION
La docente se dirige a los estudiantes: e Auxiliar
Nifios, ustedes conocen a todos sus e Nifios
comparieros, saben cOmo son, quién es su o Titere
mejor amigo, qué le dirfan a cada compafiero. e Libro
MOTIVACION magico
Actuacion sobre el retorno del enano Panchito ¢ Globos
INICIO (el titere) que lleva consigo un libro mégico. o Folos

Saluda a todos los nifios con una sonrisa y les
comenta el porque de su alegria.

Amiguitos de 5 afios, estoy muy contento
porque he regresado para saludarles y
contarles que el amigo misterioso se puso
muy contento puesto que le dije que habian
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concluido la construccion y decoracion de su
casa (el teatrin).

A la vez me mando este regalo para que se
conozcan mas y yo también pueda
escucharles y conocer como son ustedes, asi
informarle; del mismo modo decirles que
construyan un amigo titere que sera un
regalo méas para ustedes.

Me siento un poco cansado asi que voy a
descansar un rato como escucharles y ver
como construyen su titere.

SABERES PREVIOS

¢Quién retorno a visitarnos? ¢Qué nos dijo?
¢Quién lo mandd? ;Qué habra en el libro
maégico? ¢Conocen al mejor amigo de sus
compafieros? ;Con qué materiales pueden
construir un titere?

PROPOSITO

Que los nifios y nifias compartan lo que
conocen de su compafiero y presenten a su
mejor amigo titere.

CONFLICTO COGNITIVO

¢Podemos saber los datos de una persona si no
le preguntamos o escuchamos?

¢Han elaborado alguna vez un titere?

Si no tendriamos titeres ¢ Podemos dramatizar
un cuento?

DESARROLLO

GESTION Y ACOMPANAMIENTO:
ANTES DEL DISCURSO

La docente pregunta a los nifios si conocen a
sus amigos o0 gustos de sus comparfieros; Si
prestan atencion cuando alguien les habla o se
dedican hacer otras cosas.

Comentan sobre ello.

Del mismo modo se cuestiona a los nifios con
qué materiales se puede elaborar un titere, para
qué sirven los titeres.

DURANTE EL DISCURSO

e La docente divide en 3 grupos de
trabajo a los nifios.

e La docente indica el cuidado de los
materiales que se les entregara y pide
a cada uno que elabore un titere dedal,
que serd su amigo y que le ponga un
nombre para despues presentarlo.

e Al concluir el trabajo, todos se
colocan en semicirculo; la docente

e Libro
magico.

e Cartulina

e Tijera

e Lapiz

e Pinturas

eGoma

e Teatrin

e [FOtos

e Hilo

¢ Globos
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Illama a un nifio para abrir el libro
maégico. Después la docente explica
que cada nifio debe decir lo que mas le
gusta de su compafiero, lo que sabe de
él, fisicamente y emocionalmente. La
docente hace una demostracion.

e (Cada nifio se acerca y coge una foto,
después se les deja unos minutos para
pensar qué decir.

DESPUES DEL DISCURSO

En el teatrin cada uno diré lo que desee sobre
la fotografia, después presentard a su mejor
amigo titere.

CIERRE

EVALUACION

¢ Qué aprendimos?
¢Cémo lo aprendimos?
¢Para qué lo aprendimos?
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LISTA DE COTEJO

I.E.I: “Angelitos de Mama Ashu” N° 125
INVESTIGADORA: VEGA QUINO Romelia Eusebia
EDAD DE LOS NINOS: 5 afios

AREA: ,
Indicadores COMUNICACION

Presta atencion
activa dando sefiales
verbales y no
Apellidos y Nombres verbales segun el

texto oral.

N° de Orden

Grado

A B C

ALVARO FABBRIZZI, Letizia Killari

ARELLAN CADILLO, Renzo Gonzalo

ARELLAN REGALADO, Maryorie Isabela

BELLO OBREGON, Maria Magdalena

BELLO OLORTEGUI, Mabel Suliet

BLAS NEGREIROS, Xihomara Madaleyne

AN IR NI N IR N RN RN

CARBAJAL VEGA, Sayuri Flor

CERDA VAEZ, Valentino Mardonio v

©| 0O N O O & W N -

CERNA MUNOZ, Xiomara Alejandra

=
o

CHAVEZ PAGOLA, Milagros Noemi

CRUZ CAMACHO, Camila Milagros

ANoS
H
H

=
N

FALCON SAAVEDRA, Imanol Gonzalo

=
w

HUAMAN ACUNA, Brayan Miguel

NIV

[EEN
N

LLASHAG LIMAS, Pietro Marcos

=
(@]

LOPEZ MAQUIN, Flor Milagros v

=
(o]

LOPEZ ROSARIO, Clara Milagros

-
\]

PAGOLA LIMAS, Fatima Ximena

=
(0 0]

PAJUELO CHOCCA, Yemer Yeremi

[EY
O

TARAZONA ORTIZ, Yanely Guadalupe

N
o

VEGA BRAVO, Frank Enrique

NI ERERER

N
=

VEGA FALCON, Jhandel Jeremy
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 3

I. DATOS GENERALES

e |LE.I: “Angelitos de Mama Ashu”  N° 125
e Seccion: Amarillo

o Edad: 5 afios

e Numero de nifios: 21

e Area: Comunicacion

¢ Maestra titular: AGUIRRE CASTELLANO Miriam
e Investigadora: VEGA QUINO Romelia Eusebia

ACTIVIDAD N° 3

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD FECHA
Empezando a hablar 07/05/18
SELECCION DE LAS CAPACIDADES
INSTRUMENTO
AREA COMPETENCIA | CAPACIDAD | INDICADOR DE
EVALUACION

.. | Se expresa | Expresa con| Desarrolla sus| Lista de Cotejo
Comunicacion | o amente claridad sus| ideas en torno a
ideas. temas de su
interés.
ORGANIZACION DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE
RECURSOS Y
MOMENTOS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE MATERIALES
PROBLEMATIZACION e Auxiliar
La docente expresa: ¢ Nifios
Nifios han visto que en nuestro salon hay algunos| o Titeres
que no les gusta hablar mucho y algunos que
hablan demasiado. Muchos no saben cémo
empezar una conversacion.
¢ Cuales seran los motivos?
MOTIVACION
Actuacion sobre Rosita en su primer dia de clase,
INICIO dramatizado por la profesora (Ver anexo 1).

SABERES PREVIOS

¢ Qué palabras ha empleado Rosita para empezar
a conversar?

¢Qué palabras se pueden emplear para empezar
una conversacion?

¢ Qué nos ha contado Rosita?

PROPOSITO

Que los nifios y nifias inicien a dialogar
espontaneamente empleando titeres.
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CONFLICTO COGNITIVO:

¢ Qué haces si alguien no te habla?

¢COmo empezarias una conversacion con alguien
que no conoces?

DESARROLLO

GESTION Y ACOMPANAMIENTO:
ANTES DEL DISCURSO
La docente y los nifios dialogan de acuerdo a las
respuestas y aprenden la manera correcta de
empezar una conversacion.
La profesora pregunta a sus educandos:
En casa (Coémo empiezan una conversacion?,
¢ Qué conversan?,
¢Coémo empiezan una conversacion con las
personas mayores y nifios?
DURANTE EL DISCURSO
e Se forma dos grupos, se les explica que
deben dramatizar libremente empleando
titeres, uno la familia y otro un dia de
clases en el inicial, se les entrega algunos
titeres a cada grupo.
e A cada grupo se designan los respectivos
personajes:
FAMILIA
Papa
Mama
Hijos
Abuelos
Otros
UN DIA DE CLASE
Profesora
Auxiliar
Alumnos
Otros
e Se les deja dramatizar libremente, pero
siempre  estando atenta a  los
comportamientos.
e Se cambia de roles.
DESPUES DEL DISCURSO
e Se dramatiza por grupos todo lo aprendido
en el dia sobre la iniciacion a una
conversacion.

e Disfraces

e Diferentes
objetos del
aula.

e Titeres

CIERRE

EVALUACION

¢ Qué aprendimos?
¢Como lo aprendimos?
¢Para que lo aprendimos?
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ANEXO 1

I Dialogo de Rosita en su primer dia de clase: I

Buenos dias queridos nifios, me Illamo Rosita y voy a estudiar junto con

ustedes porque tengo 5 afios.

Hoy dia es la primera vez que vengo a este inicial, el afio pasado estudié

en Huaraz, alli me ensefiaron a saludar a todas las personas antes de empezar
una conversacion.

A mis amigos les digo hola y a las personas mayores buenos dias,
después se pregunta como estas o qué tal, luego converso lo que deseo.

Mi familia y mi profesora vendran dentro de un momento para
acompariarnos este dia.

Gracias por permitir ser una estudiante mas en este salén.
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LISTADE COTEJO
I.E.I: “Angelitos de Mama Ashu” N° 125
INVESTIGADORA: VEGA QUINO Romelia Eusebia
EDAD DE LOS NINOS: 5 afios

AREA: ,
Indicadores COMUNICACION
) Desarrolla sus ideas
J< en torno a temas de
o 2 su interés.
ie] .
S| 2 | Apellidos y Nombres
|z A B C
1 ALVARO FABBRIZZI, Letizia Killari v
2 ARELLAN CADILLO, Renzo Gonzalo v
3 ARELLAN REGALADO, Maryorie Isabela v
4 BELLO OBREGON, Maria Magdalena v
5 BELLO OLORTEGUI, Mabel Suliet v
6 BLAS NEGREIROS, Xihomara Madaleyne v
7 CARBAJAL VEGA, Sayuri Flor 4
8 CERDA VAEZ, Valentino Mardonio 4
9 | CERNA MUNOZ, Xiomara Alejandra v
10 | CHAVEZ PAGOLA, Milagros Noemi 4
[72)
§ 11 | CRUZ CAMACHO, Camila Milagros v
12 | FALCON SAAVEDRA, Imanol Gonzalo v
13 | HUAMAN ACUNA, Brayan Miguel v
14 | LLASHAG LIMAS, Pietro Marcos v
15 | LOPEZ MAQUIN, Flor Milagros v
16 | LOPEZ ROSARIO, Clara Milagros v
17 | PAGOLA LIMAS, Fatima Ximena v
18 | PAJUELO CHOCCA, Yemer Yeremi v
19 | TARAZONA ORTIZ, Yanely Guadalupe v
20 | VEGA BRAVO, Frank Enrique v
21 | VEGA FALCON, Jhandel Jeremy 4
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 4

I. DATOS GENERALES

e |LE.I: “Angelitos de Mama Ashu”
e Seccion: Amarillo

o Edad: 5 afios

e Numero de nifios: 21

e Area: Comunicacion

N° 125

e Maestra titular: AGUIRRE CASTELLANO Miriam
e Investigadora: VEGA QUINO Romelia Eusebia

ACTIVIDAD N° 4

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD FECHA
Colorin colorado hablar he terminado 08/05/18
SELECCION DE LAS CAPACIDADES
] INSTRUMENTO
AREA COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR DE
EVALUACION
Se  expresa | Interactla Interviene Lista de
Comunicacién | oralmente colaborativamente | para aportar | Cotejo
manteniendo el | en torno al
hilo temético tema de
conversacion.

ORGANIZACION DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE

MOMENTOS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE oIR8 Y
PROBLEMATIZACION e Nifios
Se ha observado que muchos nifios no saben cémo e Auxiliar
terminar una conversacion. o Titeres
MOTIVACION
La docente motiva a los nifios con el cuento
dramatizado: EI hermoso conejito blanco (Ver
anexo 2).
SABERES PREVIOS

INICIO ¢Quiénes son los personajes?, ¢Dénde vivia el

conejo?

¢ Qué hicieron los animales al encontrarse?

¢ Qué vieron a lo lejos?, ¢Quién vivia ahi?

¢ Qué ocurrié cuando fueron a la cueva?

¢Dbnde podemos encontrar estos animales?
¢Como termina el cuento?, ;(Qué otros titulos
pondrian al cuento?

¢ Qué piensas de la actitud del leopardo?
PROPOSITO
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Que los nifios y nifias inventen el final del cuento
narrado.

CONFLICTO COGNITIVO

¢Como terminan de hablar con un amigo, papa,
hermanos?

¢Serd una buena educacién no despedirse de un
familiar, comparfiero, amigo?

GESTION Y ACOMPANAMIENTO:

ANTES DEL DISCURSO

La docente interroga a los nifios:

¢Cuéndo no comprenden lo que dicen las personas
mayores, preguntan? o se quieren escapar sin
entender lo que les quieren decir.

¢ Como se despiden de las personas al terminar una
conversacion, un juego, o un trabajo?

La docente y los nifios dialogan de acuerdo a las

e Titeres

DESARROLLO respuestas y aprenden la manera correcta de
terminar una conversacion.
DURANTE EL DISCURSO
Se forma cuatro grupos y se les explica que cada
grupo debe inventar el final del cuento narrado.
DESPUES DEL DISCURSO
Se les deja libre por grupos para que puedan
practicar. El final del cuento usando los titeres.

CIERRE EVALUACION

¢Qué aprendimos?
¢Como lo aprendimos?
¢Para qué lo aprendimos?
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ANEXO 2

-

EL HERMOSO CONEJITO BLANCO

Habia una vez un hermoso conejo blanco que vivia en el bosque. Un dia, el
hermoso conejo se encontr6 con la tortuga, el pajarito y el mono e inmediatamente se
pusieron a jugar. A lo lejos vieron una gran cueva; curiosos decidieron ver qué habia

en ella. Caminaron despacito, y “miren- dijo el conejo- es la cueva del gran leopardo”.

|

|

|

Cuando estaban a punto de entrar a la cueva, de casualidad, el conejo pisé unas hojas,
‘ y el leopardo se despertd. Todos al verlo, escaparon muy asustados; sin embargo, el
‘ leopardo los alcanzo, y ellos se quedaron paralizados por el miedo que sentian.

‘ El leopardo se acerco y les pidi6 que no se asustaran, pues lo Unico que buscaba

era tener amigos. Asi, se abrazaron y fueron amigos para siempre.

=
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LISTA DE COTEJO

I.E.I: “Angelitos de Mama Ashu” N° 125

INVESTIGADORA: VEGA QUINO Romelia Eusebia

EDAD DE LOS NINOS: 5 afios

Grado

N° de Orden

Indicadores

Apellidos y Nombres

AREA: ,
COMUNICACION

Interviene para aportar en
torno al tema de
conversacion.

A B C

ANOoS

ALVARO FABBRIZZI, Letizia Killari

ARELLAN CADILLO, Renzo Gonzalo

ARELLAN REGALADO, Maryorie Isabela

BELLO OBREGON, Maria Magdalena

BELLO OLORTEGUI, Mabel Suliet

BLAS NEGREIROS, Xihomara Madaleyne

CARBAJAL VEGA, Sayuri Flor

CERDA VAEZ, Valentino Mardonio

©| 0O N| O O | W N

CERNA MUNOZ, Xiomara Alejandra

[EY
o

CHAVEZ PAGOLA, Milagros Noemi

-
-

CRUZ CAMACHO, Camila Milagros

[ERY
N

FALCON SAAVEDRA, Imanol Gonzalo

=
w

HUAMAN ACUNA, Brayan Miguel

[EEN
N

LLASHAG LIMAS, Pietro Marcos

[EY
a1

LOPEZ MAQUIN, Flor Milagros

[EY
(op]

LOPEZ ROSARIO, Clara Milagros

-
\]

PAGOLA LIMAS, Fatima Ximena

=
oo

PAJUELO CHOCCA, Yemer Yeremi

=
O

TARAZONA ORTIZ, Yanely Guadalupe

N
o

VEGA BRAVO, Frank Enrique

N
[y

VEGA FALCON, Jhandel Jeremy
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 5

I. DATOS GENERALES

e |LE.I: “Angelitos de Mama Ashu”
e Seccion: Amarillo

o Edad: 5 afios

e Numero de nifios: 21

e Area: Personal Social

N° 125

e Maestra titular: AGUIRRE CASTELLANO Miriam
e Investigadora: VEGA QUINO Romelia Eusebia

ACTIVIDAD N° 5

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD FECHA
Me divierto con las palabras magicas 09/05/18
SELECCION DE LAS CAPACIDADES
INSTRUMENTO
AREA  COMPETENCIA CAPACIDAD [INDICADOR DE
EVALUACION
Convive Interactda - Lista de Cotejo
. . Utiliza
respetandose a si | con cada .
) expresiones
mismo y a los | persona
] . amables
Personal demas. reconociendo para
Social que todas son dirigirse  a
sujeto de .
los demas.
derecho y
tienen
deberes.
ORGANIZACION DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE
RECURSOS Y
MOMENTOS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE MATERIALES
PROBLEMATIZACION
Se ha observado que varios nifios no utilizan las | e Auxiliar
palabras magicas para expresarse. o Nifios
MOTIVACION: eDisfraz  de
La docente entra vestida de payaso, lleva payaso
consigo una mochila gigante dentro de ella a e Mochila

INICIO

sus cuatro amigos titeres que estan durmiendo.
El payaso pide que se entone el canto: “Las
palabras magicas ”, para despertar a sus
amigos, para ello se pone el audio.

Ty

o
©
palabras magicas.wma

SABERES PREVIOS
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¢Conocen las palabras magicas? ¢Cuéles son?
¢Qué palabras magicas hemos escuchado en el
canto?

¢Quién les ha ensefiado las palabras magicas?
PROPOSITO

Que los nifios y nifias expresen las palabras
magicas para dirigirse a los demas.
CONFLICTO COGNITIVO

¢Sus hermanos, sus padres, sus primos,
practican las palabras magicas?

DESARROLLO

GESTION Y ACOMPANAMIENTO:
PROBLEMATIZACION
El payaso comenta a los nifios que en su mochila
tiene cuatro amigos que tienen el nombre de las
palabras mégicas,
¢ Qué nombre creen que tienen mis amigos?
BUSQUEDA DE LA INFORMACION El
payaso comenta que sus amigos ya se
despertaron y pesan mucho, para ello les saca
UNo por uno y estos con bostezos se presenta:
e Gracias por despertarme, pues yo me
Ilamo gracias.
“Cuando a ustedes le prestan un lapiz, le
invitan una fruta, le ayudan a cargar la
mochila y tantas cosas siempre deben decir
gracias como mi nombre y yo me siento
contento y sano, sino estoy triste y
enfermo”.
e Por favor permitame presentarme, yo
me llamo por favor.
“Cuando piden prestado cualquier cosa
deben decir siempre por favor
préstame, sino no se les prestara”.

e Permiso, permiso que debo
presentarme, buenos dias nifios yo me
Ilamo Permiso, porque siempre digo
permiso.

“Por ejemplo cuando quiero entrar o
salir rapido y hay mucho nifios debo
decir permiso y no debo empujarles,
han visto que yo no he empujado, asi
mismo para ir al bafio digo: permiso
profesora que voy a ir al bafio 0 a
mama siempre debo pedirle permiso
para salir a jugar ”.

e Teatrin

e Mochila

¢ Globos

e Titeres

e Papel crepé
e Carteles
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e Y Yo me llamo disculpe (estornuda)
disculpe nifios.
“Han visto que ante un estornudo he
dicho disculpe, cuando ustedes discuten
con alguien, se pelean, siempre deben
decir disculpe profesora, mama,
compafiero...”
En coro gritan: somos los cuatro amigos del
payaso y del misterioso.
Permaneceremos aqui para ser también
amigos de ustedes y no se olviden de nosotros.
El payaso formula interrogantes:
¢Como se llaman mis cuatro amigos?
¢Ustedes han nacido sabiendo las palabras
magicas?
TOMA DE DECISIONES
e El payaso pide que decoren los nombres
de los cuatro amigos para ello se les
entrega el respectivo amigo a cada
grupo. Se pone musica sobre las palabras
magicas.
e Comentan si estas palabras lo practican
0 N0 en su casa.
e EIl payaso agradece a los amigos por
quedarse y les coloca en el teatrin.

CIERRE

EVALUACION

¢ Qué aprendimos?
¢Cdémo lo aprendimos?
¢Para qué lo aprendimos?
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LISTA DE COTEJO

I.E.I: “Angelitos de Mama Ashu” N° 125
INVESTIGADORA: VEGA QUINO Romelia Eusebia
EDAD DE LOS NINOS: 5 afios

AREA: PERSONAL
Indicadores SOCIAL

Utiliza expresiones
amables para dirigirse a
los demas.

Apellidos y Nombres

N° de Orden

Grado

A B C

ALVARO FABBRIZZI, Letizia Killari

ARELLAN CADILLO, Renzo Gonzalo

ARELLAN REGALADO, Maryorie Isabela

BELLO OBREGON, Maria Magdalena

BELLO OLORTEGUI, Mabel Suliet

BLAS NEGREIROS, Xihomara Madaleyne

CARBAJAL VEGA, Sayuri Flor

CERDA VAEZ, Valentino Mardonio

©| O N| O O Bl W N -

CERNA MUNOZ, Xiomara Alejandra
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o

CHAVEZ PAGOLA, Milagros Noemi
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CRUZ CAMACHO, Camila Milagros
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N

FALCON SAAVEDRA, Imanol Gonzalo
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w

HUAMAN ACUNA, Brayan Miguel

[EEN
IS

LLASHAG LIMAS, Pietro Marcos

[EEN
a1

LOPEZ MAQUIN, Flor Milagros

[EEN
(op}

LOPEZ ROSARIO, Clara Milagros

[EEN
\I

PAGOLA LIMAS, Fatima Ximena

[EEN
(00}

PAJUELO CHOCCA, Yemer Yeremi
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TARAZONA ORTIZ, Yanely Guadalupe
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o

VEGA BRAVO, Frank Enrique
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VEGA FALCON, Jhandel Jeremy
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 6

I. DATOS GENERALES

I.E.I: “Angelitos de Mama Ashu” N° 125
Seccion: Amarillo

Edad: 5 afios

NuUmero de nifios: 21

Area: Personal social

Maestra titular;: AGUIRRE CASTELLANO Miriam

Investigadora: VEGA QUINO Romelia Eusebia

ACTIVIDAD N° 6

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD FECHA
Me gusta ayudar 10/05/18
SELECCION DE LAS CAPACIDADES
INSTRUMENTO
AREA  |COMPETENCIA |CAPACIDAD [INDICADOR DE
EVALUACION
Convive Interactla Incluye a | Lista de Cotejo
Personal respetandose a con cada sus
Social si mismo y a los persona comparieros
demés. reconociendo en los
que todas son | juegos 'y
sujeto de actividades
derecho y que realiza.
tienen
deberes.
ORGANIZACION DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE
RECURSOS Y
MOMENTOS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE MATERIALES
PROBLEMATIZACION
La docente expresa: ¢ Nifios
Nifios, muchos de ustedes, no saben ayudarasus | o Auxiliar
comparfieros; el amigo misterioso también me | o Titeres
estaba comentando que algunos no ayudannien | 4 |ipro de
la casa, ¢Por qué no ayudan a los demas? cuentos

INICIO

MOTIVACION

La docente dramatiza el cuento: “La casa del
raton Orejitas” (Ver anexo 3).

SABERES PREVIOS

¢ Conocen ratones? ;Donde viven los ratones?
¢Como se llamaban los personajes del cuento?
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¢ Qué necesitaba el ratén?

¢ Qué casas encontrg?

¢ Qué le sucedio al encontrar al gato?
PROPOSITO

Que los nifios participen reciprocamente y
cooperen en la dramatizacion.

CONFLICTO COGNITIVO

¢ Qué pasaria si nadie nos ayudara?

DESARROLLO

GESTION Y ACOMPANAMIENTO:
PROBLEMATIZACION

Se ha observado que entre ustedes no todos son
amigos, no logran ayudarse, compartir los
materiales.

¢ Como debemos ser con nuestros comparieros?
BUSQUEDA DE LA INFORMACION

e Sentados en semicirculo se pregunta a
los nifios:
¢Cuando un nifio tiene problemas le
ayudan?
¢Comparten los materiales, juguetes con
sus compafieros?
¢Cuando uno no logra en un juego le
ayudan?
¢A quiénes han ayudado? ;Cémo han
ayudado?

e La docente divide en tres grupos a los
nifios y les pide que dramaticen lo que
han entendido del cuento narrado.

e Se les explica también que pueden pedir
ayuda al auxiliar.

TOMA DE DECISIONES

e Se acuerda que todos deben participar a
los juegos u otras actividades.
Finalmente, la docente muestra la casa
que el amigo misterioso ha enviado como
regalo al pobre ratobn y comenta a sus
nifios que deben ayudar al raton a
decorarla; expresa también que la casa se
dejara en el teatrin y cada nifio decorara
una parte de la casa solo cuando ha
ayudado a sus comparfieros, amigos y
familiares.

Para decorar debe informar a la profesora o
auxiliar a quién ha ayudado.

En seguida se dialoga sobre lo bueno que es
ayudar a los que necesitan.

Titeres
Teatrin
Baja lengua
Témperas
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—_

CIERRE EVALUACION

¢ Qué aprendimos?

¢ Como lo aprendimos?
¢Para queé lo aprendimos?

ANEXO 3

_|

LA CASA DEL RATON OREJITAS

Habia una vez, un ratén que se llamaba Orejitas y que no tenia casa. Cuando |
llovia, se mojaba todo y cuando hacia calor; se bronceaba bajo los rayos del sol. |
Un dia, encontrd un zapato en buen estado y dijo: |
-iQué bueno! jEs la casa que yo necesito! |
Pero aparecio el duefio del zapato y se lo llevo. El raton Orejitas, se quedo |
mirando cdmo se quedaba sin casa, pero no se desanimo. |
Siguid su camino y, poco despues, se encontré con un globo y dijo: |
-iQué linda casita! jSolo le hace falta una puerta! |
Agarro el globo y empezé a abrir una puerta... y el globo hizo: “j{POUUUM!” |
El raton Orejitas se llevo un susto grande, muy grande. Y...se quedo otra vez |
sin casa. |
“iAh! jCon ese vaso viejo haré una buena casa!”, penso al ver flotar un vaso en |
una tina. Salté dentro del vaso (su barquito-casa) y empezé a navegar; pero el vaso se |
hundi6 adentro, el raton Orejitas s6lo tuvo tiempo de saltar. |
“Necesito alguna cosa mas firme, un frasco de mermelada, por ejemplo”, penso. |
Esta vez, el ratoncito Orejitas estaba contento con su nueva casa. Era muy |
placentero. Pero, de repente, escucho: |
-MIAUUU- El gato Mil Rayas andaba cerca. Orejitas no tuvo miedo: Mil Rayas |
nada podria hacer contra esa casa. |
Orejitas se olvido que su casa era de vidrio. Entonces Mil Rayas, cuando lo vio |
detras del vidrio, prepar0 sus patas, dio un golpe y... la casita- frasco se cayo en el |
piso, se hizo mil pedazos y Orejitas se escap0 corriendo. Corrid y corrid sin parar. |
Una vez a salvo, se dio cuenta de que estaba solo y sin casa. Estaba desanimado. |
Comenz6 a andar, se metié por aqui y por alla, buscando a alguien que le ayude |
construir una casa. En una de las vueltas que estaba dando, escucho una voz que decia: |
Amigo Orejitas, no te preocupes por tu casita, yo soy el amigo misterioso y te voy a |
ayudar con tu casa, pero falta decorarla, ti busca que te ayuden. |
Y por arte de magia aparecio la casita sin decoracion, y ya no se escuché al |
misterioso. |
iPor fin Oregjitas tenia su casita! |
Y colorin colorado, este cuento se ha acabado. |

L
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I.E.I: “Angelitos de Mama Ashu”
INVESTIGADORA: VEGA QUINO Romelia Eusebia

LISTADE COTEJO

EDAD DE LOS NINOS: 5 afios

N° 125

Grado

N° de Orden

Indicadores

Apellidos y Nombres

AREA: PERSONAL
SOCIAL

Incluye a sus compafieros
en los juegos y actividades
que realiza.

A B C

ARNOoS

ALVARO FABBRIZZI, Letizia Killari

ARELLAN CADILLO, Renzo Gonzalo

ARELLAN REGALADO, Maryorie Isabela

BELLO OBREGON, Maria Magdalena

BELLO OLORTEGUI, Mabel Suliet

BLAS NEGREIROS, Xihomara Madaleyne

AN NERNERNERN

CARBAJAL VEGA, Sayuri Flor

CERDA VAEZ, Valentino Mardonio
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CERNA MUNOZ, Xiomara Alejandra
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CRUZ CAMACHO, Camila Milagros
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HUAMAN ACUNA, Brayan Miguel
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LOPEZ MAQUIN, Flor Milagros
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LOPEZ ROSARIO, Clara Milagros
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PAGOLA LIMAS, Fatima Ximena
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PAJUELO CHOCCA, Yemer Yeremi
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TARAZONA ORTIZ, Yanely Guadalupe
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VEGA BRAVO, Frank Enrique

N
-

VEGA FALCON, Jhandel Jeremy
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l. DATOS GENERALES
e |LE.I: “Angelitos de Mama Ashu”

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 7

e Seccion: Amarillo

e Edad: 5 afios

e NuUmero de nifios: 21
e Area: Personal social
e Maestra titular: AGUIRRE CASTELLANO Miriam
e Investigadora: VEGA QUINO Romelia Eusebia

N° 125

ACTIVIDAD N° 7

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD FECHA
C6mo me siento hoy 14/05/18
SELECCION DE LAS CAPACIDADES
] INSTRUMENTO
AREA COMPETENCIA | CAPACIDAD | INDICADOR DE
EVALUACION
Afirma su | Autorregula | Expresa sus | Lista de Cotejo
Personal identidad sus emociones,
Social emociones y | dice si esta
comportamie | alegre,
nto triste, con
miedo o
enojo,
frente a las
diferentes
situaciones
que vive.
ORGANIZACION DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE
MOMENTOS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE I\SIE\E:I'EEISEEEE
PROBLEMATIZACION
La docente se dirige a los estudiantes: e Niflos
Nifios, ustedes saben expresar con su rostro | ¢ Auxiliar
como estan este dia. e Mochila
MOTIVACION e Iméagenes
e De pronto se escucha un llanto y una o Cajas
INICIO risa en la mochila de los amigos o Titeres

mMAagicos.

e Ladocente baja la mochila y pregunta:

¢ Qué creen que hay?

La docente saca titeres de guante, rostros e
imagenes y pregunta:

¢A qué titere le pertenece lo escuchado?
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Después la docente pide que describan y
agrupen los rostros de acuerdo a cada estado,

en diferentes cajas.

SABERES PREVIOS

¢ Qué se escuchd en la mochila?

¢ Qué expresiones muestran las imagenes?

¢ Qué expresiones pueden hacer?

PROPOSITO

Que los nifios y nifias expresen sus emociones y
el porqué de ello.

CONFLICTO COGNITIVO

¢ Estara bien que todos, en un entierro muestren,
una cara feliz? ;Por qué?

¢ Estara bien que todos en una fiesta estén tristes
y llorando?

DESARROLLO

GESTION Y ACOMPANAMIENTO:
VIVENCIA DE EXPERIENCIAS
La docente pide que nombren los estados de
animo que conocen como tristeza, miedo.
DIALOGO A PARTIR DE LA
EXPERIENCIA
e Se dialoga en funcion a las preguntas:
¢En qué momentos se encuentran tristes?
¢ Cuando tienen miedo? ¢ En qué momentos estan
felices? ¢Qué cosas les sorprende? ¢Qué
expresion les gusta mas?
eEscuchan mdsica y la docente va dando las
indicaciones como, por ejemplo: “Ahora
vamos a estar muy felices”. Los nifios deben
hacer la expresion de felicidad.
eRepiten la actividad con la expresion de otras
emociones y estados de animo.
TRANSFERENCIA U OTRAS
SITUACIONES
e Cada nifio elabora un rostro de acuerdo a
su estado y sentimientos.
e En el teatrin, cada nifio, presenta su
titere plano elaborado para expresar su
emocion y decir el porqué de su estado.

e Musica

e Cartulina

e Tijera

¢ Baja lengua
e Teatrin

CIERRE

EVALUACION

¢Qué aprendimos?
¢Como lo aprendimos?
¢Para qué lo aprendimos?
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LISTA DE COTEJO

I.E.I: “Angelitos de Mama Ashu” N° 125
INVESTIGADORA: VEGA QUINO Romelia Eusebia
EDAD DE LOS NINOS: 5 afios

Grado

N° de Orden

Indicadores

AREA: PERSONAL
SOCIAL

Apellidos y Nombres

Expresa sus emociones,
dice si esta alegre, triste,
con miedo 0 enojo,
frente a las diferentes
situaciones que vive.

B C

ANOoS

ALVARO FABBRIZZI, Letizia Killari

ARELLAN CADILLO, Renzo Gonzalo

ARELLAN REGALADO, Maryorie Isabela

BELLO OBREGON, Maria Magdalena

BELLO OLORTEGUI, Mabel Suliet

BLAS NEGREIROS, Xihomara Madaleyne

CARBAJAL VEGA, Sayuri Flor

CERDA VAEZ, Valentino Mardonio
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 8

I. DATOS GENERALES

e |LE.I: “Angelitos de Mama Ashu”
e Seccion: Amarillo

o Edad: 5 afios

e Numero de nifios: 21

e Area: Personal social

N° 125

e Maestra titular: AGUIRRE CASTELLANO Miriam
e Investigadora: VEGA QUINO Romelia Eusebia

ACTIVIDAD N° 8

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD FECHA
Actuando y decidiendo ante una expresion 15/05/18
SELECCION DE LAS CAPACIDADES
INSTRUMENTO
AREA COMPETENCIA | CAPACIDAD | INDICADOR DE
EVALUACION
Afirma su | Sevaloraasi | Actlaytoma | Lista de Cotejo
Personal identidad. mismo. decisiones
Social propias y
resuelve con
autonomia
situaciones
cotidianas.
ORGANIZACION DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE
MOMENTOS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE I\Ijligl'LEJEISEEEYS
PROBLEMATIZACION
Se ha observado que algunos nifios estan alegres |e  Auxiliar
y otros tristes, ¢Saben por qué estan asi? e Nifios
MOTIVACION o Titeres
La docente dramatiza el cuento sobre los dos |4 Teatrin
payasos:
RISITIS Y LLORON:
INICIO Cierto dia, Risitis estuvo caminando por la

calle muy contento, se reia fuertemente.
Comentaba que estaba feliz porque habia hecho
muchos amigos en el inicial y de pronto percibio
que se acercaba su vecino Llorén llorando. El
que estaba muy contento, se puso serio y camino
donde Lloron, al encontrarse le saludd y Llorén
no cesaba de llorar; entonces lo abrazo y le
pregunté por qué lloraba, él le
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respondié que lloraba porque su perrito se
habia muerto.

Después Llorédn le pregunt6 a Risitis por qué
estaba tan contento, €l le dijo que habia hecho
muchos amigos en el inicial, e iba a su casa a
contarle a su papa.

Finalmente, ambos se calmaron. Lloron dejo de
llorar y Risitis dejo de reirse, ambos caminaron
juntos y fueron a enterrar al perrito, después se
fueron a la casa de Risitis a contarle a su papa
sobre los amigos que hizo en el inicial.

Ambos se hicieron grandes amigos y vivieron
felices.

SABERES PREVIOS

¢Como se llaman los personajes?

¢Por qué Risitis estuvo contento?

¢ Cbémo estuvo Lloron?

¢ Qué reaccion tuvieron ambos al encontrarse?
¢Coémo termina el cuento?

PROPOSITO

Que los nifios y nifias aprendan a actuar ante
algunas emociones de sus compafieros.
CONFLICTO COGNITIVO

¢ Qué pasaria si nadie estuviese alegre?
¢Cuando las personas estan tristes o alegres?

DESARROLLO

GESTION Y ACOMPANAMIENTO:
VIVENCIA DE EXPERIENCIAS
La docente dialoga con los nifios:
¢ Qué hacen cuando un nifio esta llorando?
¢ Cémo actlan cuando un nifio esta feliz?
DIALOGO A PARTIR DE LA
EXPERIENCIA
¢Saben por qué algunos estan tristes, llorando,
renegando y otros alegres y felices?
¢ Cuando sus padres les llaman la atencion como
reaccionan? ¢Cuando un nifio esta llorando qué
hacen?
e Hacer 4 grupos
e El primero y segundo grupo elaboran a
risitis y el tercero y cuarto a lloron
(titeres planos).
TRANSFERENCIA A OTRAS
SITUACIONES
e Juegan a caritas expresivas:
Sentados en semicirculo se hacen dos
grupos, la docente esparce las tarjetas de
expresiones en el piso y los integrantes del

Cartulinas
Pinturas
Tijeras
Iméagenes
Espejos
Teatrin
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primer grupo libremente cogen una tarjeta,

seguidamente van al teatrin con un

integrante del segundo grupo, alli hace la

expresion de la tarjeta y el otro debe

responder a esta como Risitis y Lloron.

e Juegan mil caras: se colocan frente a un
espejo, (se encuentra en el teatrin)
haciendo diversos gestos y expresiones.

CIERRE

EVALUACION

¢Qué aprendimos?
¢Cémo lo aprendimos?
¢Para qué lo aprendimos?

109




LISTA DE COTEJO

I.E.I: “Angelitos de Mama Ashu” N° 125

INVESTIGADORA: VEGA QUINO Romelia Eusebia

EDAD DE LOS NINOS: 5 afios

Grado

N° de Orden

Indicadores

Apellidos y Nombres

AREA:
SOCIAL

PERSONAL

Actla y toma decisiones

propias y
autonomia
cotidianas.

resuelve con
situaciones

ANOoS

ALVARO FABBRIZZI, Letizia Killari

ARELLAN CADILLO, Renzo Gonzalo

ARELLAN REGALADO, Maryorie Isabela

BELLO OBREGON, Maria Magdalena

BELLO OLORTEGUI, Mabel Suliet

BLAS NEGREIROS, Xihomara Madaleyne

< < < 4 4 <*

CARBAJAL VEGA, Sayuri Flor

CERDA VAEZ, Valentino Mardonio

©O©| 0O N o O | W N =

CERNA MUNOZ, Xiomara Alejandra

=
o

CHAVEZ PAGOLA, Milagros Noemi

-
-

CRUZ CAMACHO, Camila Milagros

[ERY
N

FALCON SAAVEDRA, Imanol Gonzalo

[EY
w

HUAMAN ACUNA, Brayan Miguel

[EEN
N

LLASHAG LIMAS, Pietro Marcos

SNERNERNEENEENERNERN

=
(@]

LOPEZ MAQUIN, Flor Milagros

[EY
(op]

LOPEZ ROSARIO, Clara Milagros

[EY
\l

PAGOLA LIMAS, Fatima Ximena

=
(0 0]

PAJUELO CHOCCA, Yemer Yeremi

=
O

TARAZONA ORTIZ, Yanely Guadalupe

N
o

VEGA BRAVO, Frank Enrique

NN N N KX

N
=

VEGA FALCON, Jhandel Jeremy
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I. DATOS GENERALES

I.E.I: “Angelitos de Mama Ashu”
Seccion: Amarillo
o Edad: 5 afios
NuUmero de nifios: 21
Area: Personal social
Maestra titular: AGUIRRE CASTELLANO Miriam
Investigadora: VEGA QUINO Romelia Eusebia

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 9

N° 125

ACTIVIDAD N° 9

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD FECHA
Mi salén, cuarto de opinion 16/05/18
SELECCION DE LAS CAPACIDADES
] INSTRUMENTO
AREA COMPETENCIA | CAPACIDAD | INDICADOR DE
EVALUACION
Asume una Expresa sus
Participa en posicion ideas, Lista de
asuntos publicos | sobre un opiniones y | Cotejo
para promover | asunto propuestas
Personal el bien comdn. publico que le | frente a sus
Social permita compafieros,
construlr sobre un
consensos. tema de
interés
comun.
ORGANIZACION DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE
RECURSOSY
MOMENTOS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE MATERIALES
PROBLEMATIZACION
Se ha observado que algunos nifios tienen | e Auxiliar
dificultad en expresar sus ideas y opiniones a sus | e Nifios
comparieros o a la profesora. e Sobre
MOTIVACION o Rompecabe
e Ladocente presenta una sorpresa cubierta | zas
con una tela, en ella se encuentran | 4Tela
INICIO distintas piezas de rompecabezas y un

sobre que el amigo misterioso ha enviado
y expresa lo siguiente:

Queridos amiguitos, les envio unas imagenes de
rompecabezas para que lo armen; pero todos
deben opinar para conseguirlo con facilidad y

por Ultimo deben dramatizar una historia
respecto a las imagenes armadas.
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Gracias
SABERES PREVIOS
¢De cuantos afios ustedes han armado un
rompecabezas?
¢ Ha sido facil o dificil?
¢Qué imagen era?
¢Qué imagenes habra enviado el amigo
misterioso?
¢ Estas piezas alcanzaran para todos?
PROPOSITO
Que los nifios expresen sus ideas, opiniones en el
armado de rompecabezas y dramaticen las
imagenes armadas.
CONFLICTO COGNITIVO
¢Con una pieza el rompecabezas se puede
dramatizar?
¢ Qué pasaria si no nos permitirian opinar?

GESTION Y ACOMPANAMIENTO:
PROBLEMATIZACION

Se muestra numerosas piezas de rompecabezas y
se forma grupos de cuatro, seguidamente se
propone armarla, pero se pide que opinen todos y
respeten la opinion de cada integrante, sin
molestarse.

Al sonido del silbato, cada grupo tendréa que
armar las iméagenes. Al concluir y ver que les
faltan algunas piezas cada grupo debera pensar
donde buscarla.

BUSQUEDA DE LA INFORMACION

e Rompecabe
zas

o Titeres

¢ Objetos del
salon

o Silbato

DESARROLLO
La maestra dice que pueden preguntar a los
amigos titeres para ello abre el teatrin y los nifios
tienen la posibilidad de hacer una pregunta a
cualquier amigo titere para saber donde encontrar
la pieza que falta del rompecabezas.
TOMA DE DECISIONES
La maestra indica que al terminar de armar el
rompecabezas deben dramatizar las imagenes.
En semicirculo se toma acuerdos para que en la
siguiente actividad sea mas divertida.

CIERRE EVALUACION

¢Qué aprendimos?
¢Como lo aprendimos?
¢Para qué lo aprendimos?
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LISTA DE COTEJO

I.E.I: “Angelitos de Mama Ashu” N° 125
INVESTIGADORA: VEGA QUINO Romelia Eusebia
EDAD DE LOS NINOS: 5 afios

Grado

N° de Orden

Indicadores

Apellidos y Nombres

AREA: PERSONAL
SOCIAL

Expresa sus ideas,
opiniones y propuestas
frente a sus
comparfieros, sobre un
tema de interés comun.

B C

ARNO0S

ALVARO FABBRIZZI, Letizia Killari

ARELLAN CADILLO, Renzo Gonzalo

ARELLAN REGALADO, Maryorie Isabela

BELLO OBREGON, Maria Magdalena

BELLO OLORTEGUI, Mabel Suliet

BLAS NEGREIROS, Xihomara Madaleyne

CARBAJAL VEGA, Sayuri Flor

CERDA VAEZ, Valentino Mardonio

©| 00 N O O & W N -

CERNA MUNOZ, Xiomara Alejandra

=
o

CHAVEZ PAGOLA, Milagros Noemi

-
-

CRUZ CAMACHO, Camila Milagros

=
N

FALCON SAAVEDRA, Imanol Gonzalo

=
w

HUAMAN ACUNA, Brayan Miguel

[N
s

LLASHAG LIMAS, Pietro Marcos

=
(@]

LOPEZ MAQUIN, Flor Milagros

=
(o]

LOPEZ ROSARIO, Clara Milagros

-
\]

PAGOLA LIMAS, Fatima Ximena

=
(0 0]

PAJUELO CHOCCA, Yemer Yeremi

=
O

TARAZONA ORTIZ, Yanely Guadalupe

N
o

VEGA BRAVO, Frank Enrique

N
[y

VEGA FALCON, Jhandel Jeremy
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 10

I. DATOS GENERALES

e |LE.I: “Angelitos de Mama Ashu” N° 125
e Seccion: Amarillo

o Edad: 5 afios

e Numero de nifios: 21

e Area: Personal Social

e Maestra titular: AGUIRRE CASTELLANO Miriam
e Investigadora: VEGA QUINO Romelia Eusebia

ACTIVIDAD N° 10

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD FECHA
Jugando a dramatizar las palabras de &nimo, felicitacion y
agradecimiento 17/05/18
SELECCION DE LAS CAPACIDADES
] INSTRUMENTO
AREA COMPETENCIA | CAPACIDAD | INDICADOR DE
EVALUACION
Participa en Utiliza sus Disfruta de | Lista de Cotejo
Personal actividades destrezas la
Social deportivas en motrices en participacid
interaccion con | la préacticade | nen juegos
el entorno. actividades grupales y
fisicas y tradicionale
deportivas, | s con reglas
que son preestableci
considerados | yas.
medios
formativos

ORGANIZACION DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE

MOMENTOS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE ARSI
PROBLEMATIZACION
Los nifios y nifias carecen de la practica de las | e Auxiliar
palabras  de  animo,  felicitacion Y| e Nifios
agradecimiento. o Titeres
MOTIVACION
INICIO La docente dramatiza: “La tortuga y el conejo

comen dulces” (Ver anexo 4).

SABERES PREVIOS

¢ Quiénes son los personajes?

¢Han visto alguna vez a los personajes del
cuento?
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¢A quién buscaba la tortuga?; en el bosque (A
quién encontrd la tortuga y de qué hablaron?,
¢Qué sucedio en la subida?, (Al llegar a la
cumbre de qué se agradecieron la tortuga y el
conejo? ¢ Qué propuso la mariposa?
PROPOSITO

Que los nifios participen en juegos grupales
dramatizando un cuento.

CONFLICTO COGNITIVO

¢ Qué pasaria si ninguno de nuestros compareros
no nos alienta o agradece?

GESTION Y ACOMPANAMIENTO:
PROBLEMATIZACION
Se explica a los aprendices que se retomara el
cuento y ellos deben dramatizar empleando
nuevas palabras de animo, agradecimiento y
felicitacion a su amigo.
e Se escoge una mariposa que se ubicara
en el Gltimo del recorrido.
e Sedividen dos grupos, un grupo hace
de tortugas y otro de conejos.
BUSQUEDA DE LA INFORMACION
Los nifios y nifias buscan las cajas de mascaras

e Titeres
e Cajas
e Mascaras

DESARROLLO
correspondientes.
TOMA DE DECISIONES

e Se colocan las respectivas mascaras.

e La docente narra el cuento y los nifios
mediante el juego dramatizan lo que
sucede en la historia.

La maestra les indica sentarse donde se hace

ejercicios de relajacion, luego cada uno opina lo

que mas le gusto. Se toma acuerdos para que en

la siguiente actividad sea mas divertida.
CIERRE EVALUACION

¢ Qué aprendimos?
¢Como lo aprendimos?
¢Para qué lo aprendimos?
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ANEXO 4

LATORTUGA Y EL CONEJO COMEN DULCES

Cierto dia una tortuga se dirigié a buscar a su amiga mariposa en el inmenso
bosque; pero no la encontraba, caminaba y caminaba en el bosque y finalmente
encontrd a un conejo muy gordo sentado en la pradera y le pregunto:

¢Ddnde puedo encontrar a mi amiga mariposa?

-El Conejo respondio —en su casa que se encuentra en la montafa al final de
este bosque.

-Puedes acompaiiarme —dijo la tortuga

El conejo respondid: no puedo estoy muy gordo y no lograria caminar hasta la
montana.

-La Tortuga dijo —animate, acompafiame, caminaremos lentamente y al llegar
pediré a mi amiga mariposa muchos dulces para ti.

-Esta bien, dijo el conejo.

Ambos empezaron a caminar a la casa de la mariposa, el conejo pensando en
sus dulces, caminaba sin quejarse.

La Tortuga, en la subida, se agotd y no quiso seguir caminando.

-VVamos, un poco mas de esfuerzo y lograremos a llegar —dijo el conejo y siguid
la caminata.

La Tortuga se quedo sentada y pensO —tiene razon el conejo, falta poco para
llegar a la cima donde mi amiga, debo esforzarme un poco mas y alcanzar al conejo
para llegar juntos a la cumbre.

Entonces tortuga camind sin descansar hasta alcanzar al conejo, y finalmente
ambos llegaron a la cumbre.

El Conejo agradecié a la tortuga por haberle animado a caminar a pesar de su
gordura.

-La Tortuga también agradecio al conejo por alentarle en la subida y como
recompensa le dio muchos dulces.

La amiga mariposa estuvo muy contenta por la visita; pero se dio cuenta del
cansancio de ambos Yy les propuso ir a descansar y que al dia siguiente irian al rio a
jugar.
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LISTA DE COTEJO

I.E.I: “Angelitos de Mama Ashu” N° 125
INVESTIGADORA: VEGA QUINO Romelia Eusebia
EDAD DE LOS NINOS: 5 afios

AREA: PERSONAL
Indicadores SOCIAL
Disfruta de la
participacion en juegos
) grupales y tradicionales
g Apellidos y Nombres con reglas
S| @ preestablecidas.
S| o
01 =z A B C
1 | ALVARO FABBRIZZI, Letizia Killari v
2 ARELLAN CADILLO, Renzo Gonzalo v
3 ARELLAN REGALADO, Maryorie Isabela 4
4 BELLO OBREGON, Maria Magdalena v
5 BELLO OLORTEGUI, Mabel Suliet v
6 BLAS NEGREIROS, Xihomara Madaleyne v
7 CARBAJAL VEGA, Sayuri Flor v
8 CERDA VAEZ, Valentino Mardonio v
9 | CERNA MUNOZ, Xiomara Alejandra v
10 | CHAVEZ PAGOLA, Milagros Noemi v
[72)
1<8E 11 | CRUZ CAMACHO, Camila Milagros v
12 | FALCON SAAVEDRA, Imanol Gonzalo v
13 | HUAMAN ACUNA, Brayan Miguel v
14 | LLASHAG LIMAS, Pietro Marcos v
15 | LOPEZ MAQUIN, Flor Milagros v
16 | LOPEZ ROSARIO, Clara Milagros v
17 | PAGOLA LIMAS, Fatima Ximena 4
18 | PAJUELO CHOCCA, Yemer Yeremi v
19 | TARAZONA ORTIZ, Yanely Guadalupe v
20 | VEGA BRAVO, Frank Enrique v
21 | VEGA FALCON, Jhandel Jeremy v
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Anexo 4.
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