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4, Resumen

La presente investigacion tuvo como objetivo general: “Comparar la aplicacion del
aprendizaje basado en problemas en el desarrollo del aprendizaje en el area curricular
personal social de los estudiantes de educacion primaria de dos instituciones
educativas del distrito de San Juan de Lurigancho”. Para tal efecto se empled una
metodologia cuantitativa, de nivel explicativo y de disefio cuasi experimental. La
investigacion se realizé sobre una poblacion de 240 estudiantes del quinto grado de
educacion primaria en las Instituciones Educativas Antenor Orrego Espinoza y Albert
Einstein N° 1181. En ambas se identifico el grupo control y el grupo experimental y
se trabajé con 28 y 26 estudiantes respectivamente. Los resultados descriptivos
reportados en el pretest fueron que el grupo control tiene un nivel alto 85.7% vy el
grupo experimental fue de 88.5%, sin reportar diferencias significativas. El postest
reportd diferencias importantes, el grupo control obtuvo un valor de 28.6% en el
nivel alto, mientras que el grupo experimental fue de 100.0% en el mismo nivel. Los
resultados inferenciales en la prueba de T- Student fue de 0.000; menor a a = 0.05, lo
cual indicé diferencias significativas entre las varianzas por lo que se rechazo la
hipotesis nula. Llegando a la conclusion que existen diferencias significativas entre el
aprendizaje basado en problemas y el desarrollo del aprendizaje en el area curricular
personal social en estudiantes de educacién primaria de dos instituciones educativas
del distrito de San Juan de Lurigancho, con respecto al desarrollo de la competencia

afirma su identidad.

Palabras clave: Aprendizaje basado en problemas, Desarrollo de aprendizajes,

Instituciones Educativas.
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Abstrac

The objective of this research was to "compare the application of learning based on
problems in the development of learning in the social personal curricular area of
primary school students of two educational institutions in the district of San Juan de
Lurigancho.” For this purpose a quantitative methodology was used, with an
explanatory level and a quasi-experimental design. The research was conducted on a
population of 240 students of the fifth grade of primary education in the Educational
Institutions Antenor Orrego Espinoza and Albert Einstein No. 1181.. The descriptive
results reported in the pretest were that the control group has a high level of 85.7%
and the experimental group was 88.5%, without reporting affected differences. The
report after the important differences, the control group obtained a value of 28.6% at
the high level, while the experimental group was 100.0% at the same level. The
inferential results in the T-Student test was 0.000; less than o = 0.05, which indicates
differences between the variances, so the null hypothesis was rejected. Coming to the
conclusion that there are significant differences between problem-based learning and
the development of learning in the social personal curricular area in primary school
students of two educational institutions in the district of San Juan de Lurigancho,

regarding the development of the competence affirmative your identity.

Keyword: Problem-based learning, Learning development, Educational Institutions.
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l. Introduccion

El desarrollo del area de personal social en los nifios les permite adoptar habitos
relacionados al aseo personal, realizar trabajos con responsabilidad y terminarlos en
el tiempo que se comprometen. Con ello, se resalta que es importante la participacion
del nifio con su opinién cuando estd en grupo, compartir, respetar a los demas,

socializar con ellos, desarrollar empatia, paciencia y tolerancia con los demas.

Todo lo mencionado son aspectos basicos que debe conocer el nifio y
practicarlos para desarrollarse como persona, pero también para tener una
convivencia armoniosa con los demas. En el caso de la metodologia que se plantea
en esta investigacion denominada Aprendizaje Basado en Problemas (ABP), es una
metodologia que contribuira al desarrollo del aprendizaje del estudiante de educacion
primaria, porque le permite compartir y relacionarse de mejor manera con sus
comparieros, incentivar el trabajo en equipo y sobre todo aprender a solucionar
problemas que se presentan en la realidad, teniendo al docente como facilitador del

aprendizaje y al estudiante como protagonista del mismo.

En el caso de las Instituciones Educativas Antenor Orrego Espinoza y Albert
Einstein N° 1181 del distrito del San Juan de Lurigancho, cuya realidades son las
mismas a nivel nacional en su mayoria. Se puede afirmar que los estudiantes tienen
dificultades con el area curricular de personal social, ello se manifiesta en temas de
afirmar su identidad y desenvolverse éticamente en la sociedad y ello se manifiesta
en, “su forma de sentir, de pensar y de actuar desde el reconocimiento de las distintas
identidades que lo definen, como producto de las interacciones continuas entre los

individuos y los diversos contextos en los que se desenvuelven” (MINEDU, 2013,



p.11). Es por ello la importancia de esta investigacion en el tema mencionado, el cual

se expresa especificamente en la competencia “Afirma su identidad”.

La metodologia que se empled en esta investigacion fue de tipo cuantitativa,
porque empled métodos estadisticos y numeros para procesar la informacion,
también fue explicativa; porque explicé las causas de los eventos encontrados en la

investigacion y de disefio cuasi experimental.

En cuanto a los principales resultados que obtuvo fueron que en el pretest ue
el grupo control tuvo un nivel alto 85.7% y el grupo experimental fue de 88.5%, sin
reportar diferencias significativas. El postest reportd diferencias importantes, el grupo
control obtuvo un valor de 28.6% en el nivel alto, mientras que el grupo experimental
fue de 100.0% en el mismo nivel. Los resultados inferenciales en la prueba de T-
Student fue de 0.000; menor a o = 0.05, lo cual indico diferencias significativas entre
las varianzas por lo que se rechazo la hipotesis nula. Llegando a la conclusion que
existen diferencias significativas entre el aprendizaje basado en problemas y el
desarrollo del aprendizaje en el area curricular personal social en estudiantes de
educacion primaria de dos instituciones educativas del distrito de San Juan de

Lurigancho, con respecto al desarrollo de la competencia afirma su identidad.

Luego de describir la problematica de la investigacion, se plante6 la siguiente
pregunta de investigacion: ;De qué manera la aplicacion de las estrategias didacticas
activas favorecen el desarrollo del aprendizaje de los estudiantes de quinto grado de
primaria en el &rea curricular de personal social de las instituciones educativas
Antenor Orrego Espinoza y Albert Einstein N° 1181 del distrito del San Juan de

Lurigancho, 2019?.



De acuerdo a la pregunta planteada se define el objetivo general de la
siguiente manera: Comparar la aplicacion de la estrategia didactica de aprendizaje
basado en problemas con el desarrollo del aprendizaje en el area curricular personal
social de los estudiantes de educacion primaria de dos instituciones educativas del

distrito de San Juan de Lurigancho.
Los objetivos especificos se mencionan a continuacion:

Identificar la estrategia didactica de aprendizaje basado en problemas en
estudiantes de educacién primaria de dos instituciones educativas del distrito de San

Juan de Lurigancho.

Determinar el nivel de logro de los aprendizajes de los estudiantes de
educacion primaria de dos instituciones educativas del distrito de San Juan de

Lurigancho.

Aplicar la estrategia didactica de aprendizaje basado en problemas para
desarrollar la competencia afirma su identidad de los estudiantes de educacion

primaria de dos instituciones educativas del distrito de San Juan de Lurigancho.

Establecer las diferencias significativas entre las estrategias didacticas activas
y el aprendizaje basado en problemas para desarrollar la competencia afirma su
identidad de los estudiantes de educacién primaria de dos instituciones educativas del

distrito de San Juan de Lurigancho.

La justificacion que se presenta a continuacion son de orden teorico, practico

y metodologico.

Justificacion tedrica. Sobre la justificacion tedrica, esta investigacion se justifica

teniendo en cuenta la estrategia de aprendizaje basado en problemas (ABP en



adelante), la cual emplea el uso del problema como punto de partida para la
adquisicion de nuevos conocimientos. En tal sentido, la contribucion de la
investigacion en este aspecto se dara en que los resultados se haran extensivos a otras
realidades, debido a que la misma situacion se repite en otros espacios escolares

permitiendo aplicar los mismos principios de la estrategia del ABP a estos espacios.

Justificacion practica. La condicion actual de muchos colegios en relacion al area
curricular de personal social es deficiente, aspecto que ha ido en detrimento de la
educacion basica regular primaria y por ende el efecto se disemina en los estudiantes,
quienes tienen dificultades para relacionarse con la competencia de nivel primaria:
“Afirma su identidad”, con respecto a ello y sus manifestaciones. Esta investigacion
contribuira en el aspecto practico a determinar cuéles son las dificultades especificas
de esta area y exponerlas para que tanto docentes como autoridades puedan aplicar
nuevas estrategias didacticas para resolver esta dificultad. En ese sentido, el ABP es
una excelente herramienta para ser aplicada en este tipo de problemas especificos

experimentados por los estudiantes.

Justificacion metodoldgica. Si bien es cierto la investigacion no propondra un nuevo
instrumento de estudio para recolectar o analizar datos. Si podra definir con claridad
el problema de los estudiantes en estudio al aplicar la estrategia los estudiantes
aprenderan con la experimentacién y situaciones que pasan en la vida real y que
ademas lo pueda realizar con el mismo proceso de razonamiento que utilizara cuando

sea profesional.



I. Marco teorico
2.1 Bases teoricas relacionadas con el estudio
2.1.1 Antecedentes

Sobre las investigaciones internacionales se considera la investigacion de Arévalo y
Suéarez (2017), quienes presentaron la siguiente tesis: “Aulas democraticas: estrategia
didactica para el proceso del desarrollo de competencias ciudadanas de estudiantes
con déficit socio cultural de segundo y tercero de primaria del IED Parcelas, sede
escuela Siberia de Cota”. El objetivo de esta investigacion fue proponer estrategias
didacticas en funcion de fortalecer las competencias ciudadanas en los estudiantes de
la institucion educativa en estudio. Las conclusiones de esta investigacion fueron: el
déficit de las capacidades en estudio se inician en el seno familiar, asi también los
primeros contactos de socializacién del estudiante, estas ensefianzas repercuten en el
proceso evolutivo del estudiante y posterior desarrollo. El déeficit socio cultural es un
problema de la mayoria de las instituciones educativas, problema que hace que los
estudiantes se desenvuelvan de forma inadecuada perturbando el orden y las

interrelaciones en el aula.

Buitrago (2016), presentd una tesis denominada “Desarrollo de las
competencias ciudadanas a través de la ludica para mejorar la convivencia en el aula:
el caso del grado 303 de la jornada tarde, del Colegio Saludcoop Sur I.LE.D.”. La
metodologia empleada en esta investigacion fue experimental y descriptiva.
Mostrando las siguientes conclusiones: Los estudiantes identifican las distintas
formas de agresividad que se propician en las aulas, luego de comunicar a los

docentes o ellos mismo participan en dichos maltratos ya sea para defender o para



incitar a seguir agrediendo a la victima. La implementacion de una propuesta sobre
desarrollo de competencias ciudadanas con intervencion de juegos, aplicando
estrategias que vinculen actividades socioafectivas e inteligencia emocional,

permitiendo a los estudiantes pensar y sentir antes de actuar.

Parra (2015), sobre el tema en cuestion desarrolla una tesis sobre “Las
actividades curriculares en el desarrollo de la autonomia de los nifios y nifias de
inicial 2 del Centro de Educacion Inicial El Vergel”, cuyo objetivo fue determinar la
relacién entre las actividades curriculares y el desarrollo de la autonomia del
estudiante de la institucion educativa en mencion. Sobre la metodologia, esta fue
descriptiva, exploratoria, documental y de campo. La autora presenta las siguientes
conclusiones: un buen porcentaje de docentes promueve con muy poca frecuencia el
desarrollo de la identidad y autonomia de los nifios en la practica docente. Se
determind que un bajo nivel de nifios se comporta de manera autbnoma y tiene poco
conocimiento acerca de su esquema corporal. Asi también muy pocos de ellos logran
autonomia en los ambientes de trabajo, lo que permite inferir que los docentes no
trabajan adecuadamente en el acondicionamiento y planificacion de los ambientes de
trabajo y por el contrario emplean ese espacio como uno de esparcimiento para los
nifos.

Placencia y Angeles (2015), siguiendo el tema de esta investigacion
presentaron una tesis relacionada a “El aprendizaje colaborativo como estrategia
didactica para ensefar estudios sociales a los estudiantes del octavo afio de educacion
general basica de la Unidad Educativa Sinincay”. Sobre el propdsito de esta tesis fue
integrar en las estrategias de los docentes la de aprendizaje colaborativo con la

intencién de desarrollar en los estudiantes interaccion sustentada en la comunicacién,



aspecto que permitira establecer relaciones armoniosas y una evidente convivencia
social. En cuanto a la metodologia empleada, fue experimental y transversal en dos
aulas del mismo plantel. Las conclusiones presentadas son: la metodologia de
aprendizaje colaborativo es util para desarrollar acciones de colaboracion, construir,
leer, resumir y dialogar con el proposito de alcanzar sus propios aprendizajes. En la
prueba realizada a estudiantes y padres de familia se identificé que tienen un bajo
conocimiento acerca del aprendizaje colaborativo y sus efectos en el aprendizaje de

sus hijos. Esta metodologia es aplicable en las diferentes materias.

Garcia (2014), presento la tesis doctoral “Hacia una escuela participativa:
estudio cualitativo de buenas practicas de participacion del alumnado en educacién
primaria y secundaria”, esta tesis tuvo como objetivo organizar y promover la
participacion del estudiante en la escuela. En tal sentido la metodologia empleada
experimental y descriptiva. Obteniendo las siguientes conclusiones: se concluye que
los colegios en estudio practican una cultura democratica basada en valores, formas
de relacionarse, prioridades, etc, esta conducta se expresa en su funcionamiento
diario. En ambos colegios se concibe la educacién como un proceso integral y se
actta en relacién a ello, teniendo un peso fundamental y mayoritario la afectiva y
emocional, aspecto que contribuye a cumplir los demas objetivos. Por ultimo la “La
conjuncién de valores e ideas democraticas lleva a una actividad global del centro
que fomenta y hace necesaria la participacion del alumnado mediante el didlogo, la

toma de decisiones y la accion” (Garcia, 2014, p. 134).

Sobre las investigaciones realizadas en el territorio nacional se expone la tesis
de Minaya (2018), quien investigd en su tesis denominada: “Estrategias didacticas

utilizadas por docentes de educaciéon primaria en el area de personal social en la



institucion educativa n° 85002 “Andres Sifuentes Vidal” del distrito y provincia de
Sihuas, afio 2018”. La metodologia para este estudio fue descriptiva no experimental.
en cuanto a las conclusiones se tiene que los docentes le dan prioridad a las
estrategias cognitivas y los recursos convencionales, es asi que las estrategias mas

empleadas son las entrevistas, entrevista colectiva y clinica del rumor.

Ruiz (2018), también realizd una investigacion al respecto: “Estrategias
formativas docente para favorecer aprendizajes en la competencia convive y
participa democraticamente en la Institucion Educativa Pablica N° 116, Callao”. La
metodologia empleada fue experimental y descriptiva. Las conclusiones que presenta
el autor fueron las siguientes: las normas de convivencia que elabora el docente no
son respetadas por los estudiantes debido a que ellos vienen con conductas
aprendidas en el hogar, ello se debe a que en sus familias se ha perdido el respeto y
por ende el derecho de los nifios también ha sido vulnerados. Los directores tiene una
gran labor en este aspecto con los estudiantes pues deben tener en cuenta el medio
de donde proviene y a partir de ello implementar estrategias que fortalezcan la

competencia Convive y participa democraticamente.

Uceda (2018), en su tesis titulada: “Debate dirigido en el desarrollo de la
competencia convive y participa democraticamente en estudiantes del 5° grado de
educacién primaria en la Institucion Educativa N° 81007 Modelo — Trujillo, 2017”.
La metodologia fue cuasi experimental aplicando un pre test y pos test. Los
resultados muestran los siguiente: el 81.255 de los estudiantes se encuentran en el
nivel “proceso” en cuanto al aprendizaje Convive y participa democraticamente, el

9.375 en la etapa de “inicio” y el otro 9.375 ha logrado aprender la competencia en el



grupo experimental y en el grupo control el 68.75% ha logrado aprender la

competencia Convive y participa democraticamente.

Cahuina y Vilca (2017), cuya tesis denominada “Estrategias didacticas en el
area personal social para desarrollar el pensamiento critico en la construccion de las
interpretaciones historicas en los estudiantes del 6° grado del nivel primario de la
institucion educativa “Jorge Basadre Grohmann”, llo 2016”. La metodologia
empleada para esta investigacion fue cualitativa y cuasi experimental. Las
conclusiones de la investigacion fueron: Se identificd las debilidades y fortalezas de
las estrategias actuales que el docente aplica, encontrandose algunas oportunidades
de mejora. También se identifico el nivel de logro luego de la aplicacién de la clase,

el cual fue de nivel de logro bueno.

Gonzalez (2017), cuya tesis fue “Efectos que produce la aplicacion de
“juegos sociales” como estrategia didactica en la mejora del nivel de socializacion en
el area de personal social, en los nifios y nifias de 3 afios, del colegio “Premium
College - Cutervo — Cajamarca, afio 2017”. La metodologia empleada en esta
investigacion fue descriptiva y no experimental. Las conclusiones a las que arribo la
investigadora fue: las estrategias de juegos lograron mejorar el nivel de socializacion
en los estudiantes de esta investigacion. Se experiment6 una mejora del 60% entre el

pre y pos test en los estudiantes de la institucién educativa.

Gbémez y Gbémez (2015). Presentaron una investigacion sobre “Estrategias
metodoldgicas y aprendizaje en el area de personal social en estudiantes del 1V ciclo
de la Institucion Educativa Primaria N° 70003 Sagrado Corazén de Jesls - Puno

2015”. La metodologia empleada en esta investigacion fue no experimental y disefio



descriptivo-correlacional. La conclusion fue que existe relacion entre las variables en

estudio con una evaluacién de Pearson de 0.659.
2.1.2 Teorias constructivistas del aprendizaje

Es de saber que el individuo aprende a interpretar y entender el mundo o contexto
donde se desenvuelve a través de su propia experiencia y su aprendizaje estara
comprendido en el desarrollo de toda su vida. Asi como lo afirma Jean Piaget (1915),
citado por Restrepo (1999) en una cita de, el cual expresa “el desarrollo psiquico que
se inicia con el nacimiento y finaliza en la edad adulta es comparable con el
crecimiento organico, al igual que este ultimo, esencialmente en una marcha hacia el

equilibrio”. (pag. 69).

La adquisicion de los conocimientos no siempre es de manera consiente,
puesto que inconscientemente también se sigue aprendiendo. Se dice que existe un
aprendizaje significativo cuando el sujeto es capaz de comprender el nuevo suceso o
el nuevo aprendizaje con las experiencias vividas y los conocimientos previos. El
contante aprendizaje no se basa en la memorizacién de la informacion sino en la
capacidad de entendimiento, discernimiento, adaptacién y asimilacion de los

mismos.

Los estudios en las ciencias cognitivas han facilitado la construccién de un
paradigma constructivista en el aprendizaje, el cual enfatiza la influencia de la
motivacién de manera primordial para la construccion de nuevos saberes partiendo
de los conocimientos previos del individuo, sabiendo que el aprendizaje es un
proceso individual. Muchas veces este proceso se da de manera factible en grupos

adquiriendo conocimientos de las experiencias y vivencias de otras personas.
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El paradigma constructivista del aprendizaje necesita desarrollar su capacidad
de memoria, ya que es necesario canalizar su utilidad y la manera en que funciona, es
decir, se debe discernir entre los conocimientos, la manera en los que se organizan y
como se almacenan, esto va desde las rutinas diarias hasta como se canalizan y
solucionar los problemas. Dentro de los tipos de aprendizaje constructivista se
encuentran: el aprendizaje cognoscitivo es el que resulta del ambiente donde se
desenvuelve en todas sus dimensiones, como en la parte cultural, en situaciones
intrinsecas del individuo y también en todas las que el este inmerso. El aprendizaje
por descubrimiento en donde el estudiante es el constructor de su propio
conocimiento, también tenemos el aprendizaje contextualizado el cual es enfocado en
las experiencias propias dentro de un ambiente real y por ultimo, pero no menos
importante se tiene el aprendizaje de solucion de problemas el cual estimula a la

resolucion de problemas a través del pensamiento critico y reflexivo.

El aprender se da de manera progresiva desarrollando capacidades personales,
puede darse de varias maneras: guiadas, favorecidas o no, a través de recursos y
orientaciones de los docentes y la mas importante es la motivacion personal que les
permitird cultivar nuevos saberes, demostrando que sus conocimientos y la
comprension de ellos es la construccion de su formacion como seres humanos. Las
caracteristicas mas importantes de las teorias constructivistas son: a) El papel activo
del sujeto en el proceso de aprendizaje: el estudiante es un rector activo del
aprendizaje, es decir el mismo construye sus conocimientos por medio de lo vivido
siendo el principal responsable de ello; b) el aprendizaje se construye en la
interrelacion de los conocimientos nuevos y los previos almacenados en su estructura

cognitiva y c) el aprendizaje no tiene lugar aisladamente, es decir se manifiesta en
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ambiente socio-cultural definido, donde se interrelacione con otras personas

permitiéndole enriquecerse.

Las creencias, las actitudes, intensiones, propésitos y las expectativas también
son importante en la construccion del aprendizaje, La teoria de los estilos de
aprendizaje plantea que cada individuo tiene diferentes proyecciones en el
aprendizaje, vinculados a la forma del uso de sus capacidades. El uso exclusivo de
ABP es una eleccion arriesgada ya que cada alumno tiene un enfoque diferente y si
se quiere dar solucion a sus problemas deben implementarse herramientas y

estrategias variadas que permitan cumplir con las necesidades de cada uno.

Los Modos de Aprendizaje pueden ser impartidos por medio de los enfoques
educativos como los son el constructivista y el tradicional que consiste en la
transmision de saberes acopiados a lo largo de generaciones que se trasfieren de
generacion en generacion quienes debian recibirlo de manera inalterable e
indiscutible, netamente en contenidos conceptuales, en definiciones perfectamente
estructuradas. Este método educativo ha estado dominando los centros educativos
haciendo de la educacion un proceso profesor-alumno, con la Unica finalidad de
depositar en los estudiantes contenidos curriculares. La estructura de los
conocimientos a impartir se da de manera sisteméticas en donde el estudiante debe
memorizar todas las lecciones, es decir, sin variar la estructura. Evaluando el
aprendizaje a través de examenes para medir el nivel de retencion y memorizacion de

ellos.

La ensefianza tradicional caracteriza al estudiante como un ser pasivo y
receptor, emitiendo contenidos de manera estructurada y ordenada de forma verbal,

basados en una imagen textual de la realidad y en la acumulacion de lecciones. El
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profesor debe tener un conocimiento amplio en cuanto a la disciplina que ensefia. Es
inexistente el compromiso entre el docente y estudiante, pues no es de importancia
las necesidades del estudiante sino la accion de ensefiar. En lo Unico que se hace

énfasis es que el discente sea ordenado y aplique la disciplina.

Con una perspectiva opuesta se muestra el enfoque constructivista el cual
muestra el aprendizaje bajo multiples factores que dependeran de las caracteristicas
individuales de cada estudiante y del medio donde se desarrolla. Aprender es una
actividad individual y resulta imposible que algun individuo aprenda por otro, puesto
que es necesario que cada quien use caracteristicas y potencialidades individuales
tales como las afectivas, motrices, sensoriales y cognitivas. El foco de este modelo es
el alumno y el aprendizaje se centra en él, utilizando como estructura su conducta y
adecuando las estrategias para construir sus saberes. Cuenta con una variedad de
formas para que el discente enfrente sus tareas y el como las realiza ademas de como
usa los recursos. EIl proceso de ensefianza-aprendizaje estimula el cambio en la
estructura de sus conocimientos fundamentandose en la capacidad cognitiva del
aprender, sus conocimientos previos son el punto de partida para la construccion de
su ensefianza como lo desarrollaran y para que, enfrentandolos con los
conocimientos que deseen adquirir, modificar e incluso cambiar para ser utilizadas
en otros ambientes. El docente tiene el compromiso de investigacion contante
formulando diversas hipétesis en base a las problematicas que subsisten en el
proceso. A diferencia del enfoque tradicional aqui existe una interrelacién entre el
docente y el discente, y de los estudiantes entre ellos. El trabajo cooperativo es
provechoso para su desarrollo. Las exposiciones, los debates, la construccion de

materiales, el dialogo, el clima de compromiso por partes de todos, y la facilidad del
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uso de recursos variados son muchos de los elementos esenciales de la ensefianza
bajo este enfoque. Motivar al estudiante a realizar preguntas para que aclare dudas o
tenga otra perspectiva de la solucion del problema, estimula autonomia de los
alumnos, las dinamicas creadoras conducen al vencimiento de las inseguridades y

ayuda a construir estructuras mentales cada

Existen estudios que conciben que los discentes que apliquen la metodologia
de ABP es un estilo de aprendizaje de mayor profundidad, versatil, reflexivo y auto
dirigido en contradiccion con los que implementan métodos tradicionales. El
aprendizaje en esencia corresponde a un contante desmenuzamiento de la
informacidn, haciendo uso de algunas estrategias de organizacion y elaboracion,
ellos organizan y elaboran sus conocimientos dando sentido a la nueva informaciéon

teniendo cierta implicacion afectiva.

El ABP beneficia a un proceso de ensefianza y aprendizaje profundo y
transformador. Definiéndolo como un enfoque profundo, yendo orientada a que el
estudiante posea un dominio general de multiples contenidos de manera natural e
integrandolos a diversos contextos. EI ABP tiene muchos beneficios ya que los
alumnos que aprenden por medio de esta metodologia desarrollan un mejor
razonamiento clinico, y a su vez son mas habiles para emplear los conocimientos en
tiempo y espacio real. El profesor debe promover el aprendizaje para que los

alumnos sean capaces de construir su propio conocimiento.
2.1.3 Estrategias didacticas

Para Diaz (2006), “Las estrategias son procedimientos que se utilizan en forma

reflexible y flexible para promover el logro de aprendizajes significativos” (p. 118).
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Para Vargas (2014) las estrategias didacticas las define como:

Un conjunto de acciones, ordenadas y secuenciadas conscientemente por el
docente, con un propésito o intencionalidad pedagodgica determinado,
responden a decisiones pertinentes basadas en una reflexion sobre la mejora
del proceso de ensefianza y aprendizaje; y sus elementos dependen de la
subjetividad, los recursos existentes y del contexto donde se desarrollan.
Dentro del conjunto de estas acciones planificadas, no se descarta el uso de
métodos, técnicas y procedimientos que contribuyan a la optimizacion del

proceso de ensefianza y aprendizaje (p. 28).

Finalmente, para Gutiérrez, Marco, Olivares y Serrano (1990), las estrategias
didacticas son “los tipos de actividades que el profesor programa para enrolar a los

alumnos en la construccion de un aprendizaje significativo” (p. 170).

De acuerdo a ello, las estrategias didacticas ponen a disposicion del maestro
grandes oportunidades de mejorar su practica docente en beneficio de los estudiantes.
En tal sentido, el docente para poder transferir conocimientos a los estudiantes no
puede soslayas las estrategias didacticas, es decir no puede prescindir de ellas, es por
ello que debe seleccionar aquellas que son mas Utiles para los estudiantes. Dicho en
los términos de Jiménez y Robles (2016), “Las estrategias didacticas se refieren a
tareas y actividades que pone en marcha el docente de forma sistematica para lograr
determinados aprendizajes en los estudiantes” (p. 109). En tal sentido, cuando una
estrategia es Util, entonces se convierte en significativa, pues “requieren de la

reflexion, comprension y construccion del sentido” (Flores, 2000, p. 47).
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2.1.3.1 Tipos de estrategias didacticas

Siguiendo la perspectiva de Diaz (2006), las estrategias didacticas son de dos tipos:
estrategias de ensefianza y estrategias de aprendizaje las cuales se describen a

continuacion;

Estrategias de ensefianza. En la década de los setenta frente a la idea de mejorar los
habitos de estudio, se propuso el concepto de estrategia cognitiva, a partir de ello se
empez6 a pensar que con dicha estrategia se resolvia el problema de aprender a
aprender (Diaz, 2006). Sin embargo, ello no resolvio el problema porque apareciendo

otros programas para ensefiar a pensar.

Diaz y Martins (1997), menciona que la ensefianza *“es un proceso
pragmatico, es decir, un mecanismo por el cual se pretende alcanzar ciertos objetivos
y para ello se movilizan algunos medios, organizados en una estrategia secuencial y
combinada” (p. 38). En otras palabras se puede decir que el proceso de ensefiar debe
estar bajo una perspectiva de planificar, orientar y controlar las actividades

relacionadas a dicho proceso.

De acuerdo al esquema béasico propuesto por Diaz y Martins (1997), el
modelo de ensefianza — aprendizaje se somete al siguiente modelo que se describe a

continuacion:

a) El proceso de ensefianza empieza con el diagndstico de las conocimientos
previos del estudiante, asi también determinando la actitud que asume con
respecto a los aprendizajes nuevos.

b) Deben definirse los de forma clara y precisa en términos de conducta, de tal

manera que se pueda comprobar lo aprendido, es decir *“como
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comportamientos que el alumno debe manifestar en el caso de haber
aprendido lo ensefiado” (Diaz y Martins, 1997, p. 39).

c) Luego de determinar los objetivos, el docente debe provocar situaciones
estimulantes y mensajes que encaminen a la ensefianza de las conductas que
se desea que el estudiante adopte, para ello se debe emplear estrategias
adecuadas para dicho fin.

d) “En el desarrollo de las actividades, el profesor orienta y controla el
aprendizaje, mediante un proceso de constante realimentacion; es decir,
evaluacion formal o informal acompafiada de informacion proveida al alumno
sobre sus resultados y progresos” (Diaz y Martins, 1997, p. 40). Este proceso
lo finaliza mostrandole al estudiante acciones que van a corregir aspecto que

ha realizado con dificultad.

Estrategias de aprendizaje. Para definir este conjunto de estrategias se tiene en
cuenta las anotaciones de Piaget (Diaz y Martins, 1997) quien define que “el
aprendizaje se efecta mediante dos movimientos simultaneos o integrados, pero de
sentido contrario: la asimilaciéon y la acomodacion” (p. 21). En el primer caso, es
decir la asimilacion, la persona analiza el ambiente que le circunda y toma aquello
que considera importante y lo incorpora en su mente. Para tal efecto, la mente cuenta
con un esquema bajo el cual asimila lo que explora, ello se le Ilama conocimientos
previos. En el caso de la acomodacion, la mente de las personas se acomoda al nuevo
conocimiento, el cual lo asume, lo asimila y lo acepta como verdad. Diaz y Martins
(1997), también afirman que “el aprendizaje consiste en el conjunto de mecanismos

que el organismo pone en movimiento para adaptarse al medio ambiente” (9. 21).
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Al respecto, también es importante mencionar los aportes de Skinner (Diaz y
Martins, 1997), sicologo norteamericano que explica el aprendizaje desde el punto de
vista del “comportamiento y el aprendizaje como consecuencia de los estimulos
ambientales” (p. 24). Es por ello que su teoria se sustenta en la “recompensa y el
refuerzo, partiendo de la premisa que todo accién que produzca satisfaccion tiende a

ser repetida y aprendida” (Diaz y Martins, 1997, p. 24).
En tal sentido, Skinner plantea un método que se describe a continuacion:

a) Se debe definir de manera concreta y precisa el comportamiento final que se
desea que adopte el estudiante.

b) Identificar las actividades, movimiento o comportamientos que el estudiante
debe asimilar para que de forma gradual procese y adopte el comportamiento
deseado.

c) Poner al estudiante en actividad mediante la eleccion del estimulo.

d) Condicionar al estudiante a un estimulo sustituto como una orden o una
palabra que despierte en él las ganas de ejecutar lo aprendido.

e) Aplicar mecanismos de refuerzo toda vez que el estudiante ejecute un
comportamiento relacionado a lo aprendido.

f) Una vez asimilado el comportamiento es necesario recompensarlo por lo
obtenido, pero solo en algunas veces hasta que asuma como parte de él dicho

comportamiento.
2.1.4 Area curricular personal social

Segun el Ministerio de Educacion (2016), expresa que el area persona social, que

dicha “unidad parte de las actividades escolares iniciales, en las que se busca la
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organizacion y el compartir en medio de un clima propicio para promover la
participacion, el protagonismo y la reflexion de nuestros nifios sobre las diferentes
formas de organizacion a la que los confronta la vida en sociedad, concretamente a

su ambito méas proximo que es el aula” (p.15)

El area Personal Social tiene como objetivo principal contribuir al desarrollo
integral de los alumnos como persona y como integrante de la sociedad. En tal
sentido, suscita la formacién de su personalidad e integracion en la sociedad, ademas
afianza su autoestima y el amor hacia otros, a través del reconocimiento y valoracién
de cualidades propias y las de los demaés, para ayudar al desarrollo de una
personalidad sana y equilibrada que le permitiéndoles actuar con seguridad,

responsabilidad y eficiencia en su entorno social.

El estudiante en esta area tiene la oportunidad de desarrollar varias
competencias como: la responsabilidad, autonomia, comportamiento y a su
interaccion social, ademas de vincularlas directamente con el desarrollo de la
identidad socio-cultural permitiéndole al nifio y la nifia el conocimiento de reflexivo
de las caracteristicas sociales como, geograficas, econdmicas de su contexto,

culturales.

Es importante que las estrategias de ensefianza y aprendizaje que se lleven a
cabo le permitan a los estudiantes desarrollar habilidades y destrezas como: analizar,
establecer diferencias en espacio y tiempo y por ende comparaciones, indagar,
interpretar, explicar, realizar conclusiones, entre otras tareas que conlleven al
crecimiento de su pensamiento critico. Es de saber que en el desarrollo de la

personalidad de un individuo éste atraviesa por varios procesos, enmarcando que los
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mas importantes o de Mayor impacto se viven en los primeros afios de vida en cuanto

su emocional, intelectual y valorativo.

Los estudiantes en su educacion inicial llegan a conocerse a si mismos y a los
demas, partiendo del conocimiento de su complejidad corporal y sus capacidades
personales, ademéas de las relaciones interpersonales para la coexistencia en su
entorno social. Internalizdndose como seres humanos unicos e irrepetibles y de gran
valor para la sociedad y con necesidades propias como las de salud, alimentacion,
descanso, esparcimiento entre otras y con deberes y derechos por ejercer y disfrutar,
reconociendo asi mismo a cada uno de los miembros de su familia y de las demas

personas que existen él su entorno.

El objetivo clave de esta area ésta que el nifio y la nifia construyan su
personalidad teniendo como asiento su desarrollo integral, en armonia entre mente,
cuerpo, espiritualidad y afectividad, permitiéndole hacer frente de manera segura y
con responsabilidad a los retos que subsisten. Por tal motivo es necesario que en ese
desarrollo se les proporcione a las nifias y nifios un entorno seguro, que le faciliten
expresarse libremente, con apropiadas normas en cuanto a la crianza, logrando en
ellos el desarrollo de un individuo responsable, seguro y con facilidad para expresar

sus sentimientos, saberes, aportes e inquietudes y las de su cultura.
2.1.4.1 Estrategias para trabajar el area persona social

Estas estrategias son importante para posibilitar que los nifios y nifias desde edad
temprana desarrollen ciertos habitos como: la puntualidad, higiene personal,
responsabilidad, entre otros. El docente debe desarrollar en los nifios y nifias a traves

de ciertas herramientas la toma de decisiones en relaciona a él y su grupo generando
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el aporte de ideas, respetando acuerdos y reglas, escuchandose uno a otros y
respetando los diferentes puntos de vista y asi ir generando en ellos empatia,

tolerancia, la evaluacion personal y la de sus compafrieros.

El ambiente en el saldén de clases es de gran relevancia, puesto que si los
nifios y nifias perciben que cada uno de ellos son importantes en el aula ellos estaran
mas motivados a la participacion, opinar, tomar decisiones, discernir qué espacio es
mejor para ellos y disfrutarlo y asi desarrollar comportamiento para una sana

convivencia dentro y fuera del aula.
Aprendiendo a través del juego

El juego en el desarrollo infantil y la educacion es muy importante porque pone en
funcionamiento todos los drganos del cuerpo humano, ejercita y fortifica las
condiciones siquicas, toma un papel importante para la adecuacion al mundo social
de los nifios y nifias, es notorio que el juego ayuda a desarrollar ciertas actitudes
tanto en el plano grupal como individual como: creatividad, solidaridad, tolerancia,
consolida caracteres, el lenguaje, ingenio, estimulan la percepcion visual, auditiva y

tactil, ademas de la coordinacion del tiempo y el espacio.

El uso adecuado de los juegos incide directamente el desarrollo psicoldgico,
espiritual, bioldgico y social de los nifios y las nifias. Su importancia educativa es
trascendental. El juego, en efecto, es el medio mas importante y provechoso para
educar de manera divertida, amena y competitiva porque esta relacionado con el
desarrollo de los afectos, sentimientos y emociones. En edad inicial esta estrategia
didactica ayuda a que los nifios y nifias tengan el conocimiento del estado y postura

de los diferentes elementos del cuerpo humano, ayudandolo a fijar que es suyo y que
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no y de que es capaz 0 de que no es capaz, contribuyendo directamente a la

construccion del esquema corporal.

Existen innumerables tipos de juegos a poner en practica segun el objetivo
alcanzar, la capacidad o habilidad a desarrollar e incluso la destreza que se quiera
adquirir, también en funcion de las edades y condiciones fisicas de los nifios y nifias

sera la complejidad de los juegos.
Juego: El gato y el Ratén

Obijetivo: que los nifios y nifias desarrollen la capacidad de emitir juicios, desarrollar

la creatividad, el lenguaje, dominio de direcciones derecha-izquierda, entre otras.

Recursos: un area para realizar el juego y el recurso humano (los nifios, nifias y el

docente)

Desarrollo: Consiste en identificar a un nifio o nifia como el ratdon y a otro u otra
como el gato, el resto de los nifios y nifias forman un circulo donde entrara y saldra el
raton y el gato lo perseguira, desarrollando en los nifios y nifias el fortalecimiento en
la motricidad gruesa y en la fina, el cuidado a no agredir a un compariero, el
percepcion de emitir juicios acerca de la direccidn que tomara el raton, la creatividad
al raton y al gato uno para no ser atrapado y el otro para no se ser apresado, mientras
que el resto de los nifios y nifias desarrollan el leguaje orientandolos como ser

atrapado y como huir, entre otras mas habilidades para ser desarrolladas).
Juego: todos al barco

Obijetivos: estimular la creatividad, la imaginacion y la reaccion ante una situacién

problema.
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Habilidades a desarrollar: expresion corporal, lenguaje gestual, comunicacion
verbal, escucha activa, participacion, cooperacion, contacto fisico y el trabajo en

equipo.

Desarrollo: en este juego los estudiantes se posicionaran en dos barcos en los cuales
a traves de una narracion del docente, irdn ejecutando cada accion pero siempre
manteniendo el equilibrio para no ser hundidos por tiburones o ballenas segun el
ingenio del docente, el objetivo del juego es que no se caiga ningun integrante del
equipo al mar por un lapso de un minuto y van a ir aumentando segun los soportes de

los alumnos.

Duracion: media hora

Recursos: un espacio libre, dos barcos de maderas y colchonetas
Juego: los encontré

Obijetivos: Escucha activa, desarrollo de la motricidad fina y gruesa, colaboracion en

el grupo, sentido de pertenencia, fortalecimiento de la autoestima y de la identidad.

Desarrollo: consiste en dividir a los estudiantes en cuatro grupos y asignales
diferentes representaciones ya sean de personajes, cosas, etc. seguidamente elegiran
una caracteristica diferente para cada grupo sea un comportamiento o un sonido en
fin; una vez establecido esto se uniran todos los estudiantes y se apagaran las luces
del aula, y a través del sonido volver a juntarse hasta encontrarse todos los

integrantes del equipo.
Tiempo de duracién: media hora.
Recursos: un area despejada bien cerrada para que pueda quedar a oscuras y el

recurso humano.
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Habilidades a desarrollar: expresion corporal, lenguaje gestual, comunicacion
verbal, escucha activa, participacion, cooperacion, contacto fisico y el trabajo en

equipo.
Juego: algo que expresar

Obijetivos: desarrollar la autoestima, conocimiento y la valoracion de los estudiantes

entre ellos.

Desarrollo: se realiza un circulo con todos los estudiantes y en medio del circulo, Se
coloca una caja la cual traera dentro una foto de cada uno de ellos, seguidamente se
levantar uno por uno, tomara una foto y dird cosas positivas de este comparfiero

como: lo que maés le gusta fisica y emocionalmente.
Tiempo de duracion: 20 minutos.
Recursos: el aula de clases, una caja, las fotografias y el recurso humano.

Habilidades a desarrollar: Escucha activa, respeto al derecho de palabra, expresar y
valorar las cualidades de los comparieros, la participacién activa de los estudiantes,
empatizar entre ellos, potenciar su autoestima y la de los demas, expresar

sentimientos y emociones.
Juego: (Cémo me siento hoy?

Obijetivos: aprender a relacionar los estados de animo de cada uno con las imagenes
que les corresponden, expresion y comunicacién no verbal y mejorar la visiéon y

aceptacion de los sentimientos y emociones de una forma individual y autbnoma

Desarrollo: Previamente al juego, se les ensefiaran a los alumnos una serie de

imagenes con distintos estados de animos y diferentes necesidades emocionales y
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fisicas que se pueden necesitar cuando nos enfrentamos a las habilidades sociales. Se
hara un recuento de la representacion de cada una de las tarjetas y los alumnos
deberan expresar en palabras la simbolizacion de cada una. El dia siguiente cuando
Ileguen al aula encontraran todas las tarjetas esparcidas en el suelo del aula y alli el

docente les preguntara ¢como se sienten?

Pero sin palabras y cada uno de ellos deberd recogeré una tarjeta que los leve a
cambiar o intensificar su s emociones, es decir si el nifio o nifia viene triste de su casa
y la tarjeta que ha seleccionado del piso es un nifio riendo automaticamente €l se

sentird mejor.
Tiempo de duracion: media hora

Recursos: Tarjetas con los sentimientos y las necesidades, el aula de clases y el

recurso humano.

Habilidades a desarrollar: comunicacion no verbal, expresion de sentimientos y
necesidades, participacion, contacto y expresion corporal, comprension de los

sentimientos de los otro.
Juego: jQue nadie se quede sin silla!

Objetivos: Desarrollo de la motricidad fina y gruesa, concepto y movimiento
espacial, trabajo en equipo, mejora de las relaciones interpersonales y pensamiento

dirigido a la resolucion de problemas.

Desarrollo: consiste en hacer un circulo, una fila o una columna de sillas, siempre
una menos en cuanto a la cantidad de nifios y nifias, el docente colocara una masica y

ellos iran bailado alrededor de las sillas y al detener la musica de en sentarse y
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automaticamente el que quede parado sale del juego y se elimina una silla y asi

sucesivamente hasta que quede un solo nifio sentado.
Tiempo de duracion: 50 minutos.
Recursos: sillas, aula, musica y recurso humano.

Habilidades a desarrollar: Escucha activa, cooperacion y participacion, resolucion

de problemas grupal, peticion de ayuda y respuesta de agradecimiento.
Aprendiendo mediante de experiencias vivenciales

El primer contacto de un ser humano con el ambiente es a través del cuerpo por ello
es importante ayudar a los nifios y nifias a desarrollar sus sentidos, a traves de sus
cuerpos experimentan satisfaccion, placer, dolor, movimientos, sensaciones visuales,
auditivas, olfativas, gustativas y de tacto, en resumen el cuerpo es el medio de la

accion del conocimiento y de la relacion su entorno.

La formacion de esquema corporal, es de suma importancia en el desarrollo
del nifio y la nifia, puesto que es el inicio de sus multiples posibilidades de accion.
Como lo es la imagen corporal (es la representacion mental que pueden desarrollar
los nifios y nifias de sus cuerpos con el mismo agrado y afecto con que son tratados y
tratadas, pautandose limites entre su cuerpo y entorno exterior), el concepto corporal
(partiendo de la imagen corporal los nifios y nifias adquieren una experiencia integral
de su cuerpo como medio de conocimiento y experimentacion y como espacio de
comunicacion y desarrollo pleno) y por Gltimo el esquema corporal ( el cual es la
representacion mental del cuerpo y se va formando a través del dia a dia en relacion

nociones diarias entre espacio, tiempo y del entorno).

Identidad sexual
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Va dirigido al reconocimiento y valoracion que se desarrolla desde que se nace en
relacion al cuerpo humano, origina el planteamiento de pertenecia hacia uno y otro
sexo, propiciando una cantidad de sentimientos y vinculos afectivos en concordancia

a la percepcion que se tiene de si misma o si mismo.

En el trayecto que los nifios y nifias desarrollan su identidad sexual, tienen la
capacidad de percibir mas detalles de su entorno e incrementa su capacidad de
observacion, conllevandolos a investigar constantemente por la naturaleza y
funcionamiento de las cosas. Por ello la informacidn que genere el docente referente
a este desarrollo debe ser de manera clara, precisa y con mucha responsabilidad para
la formacion de seres humanos individuales, seguros de si mismos y con capacidades

definidas y valores en cuanto a su desarrollo sexual.
Alimentacion y nutricion

Una alimentacién balanceada durante los primeros afios de vida, son fundamentales
para asegurar la adecuada nutricion de los nifios y las nifias, necesaria para su
crecimiento, formacion, el desarrollo de su sistema nervioso y el desarrollo de sus
capacidades. Un nifio o nifia bien alimentado gozarad de mejores condiciones para
aprender, procesar, internalizar y por supuesto de integrarse a un su entorno social de
manera mas enérgica. Un nifio sano es capaz de generar increibles aportes, llenos de

energia, creatividad, impetu y mas.
Higiene
Es importante resaltar que para cultivar o mantener un buen estado de salud y

nutricion, son necesario las practicas higiénicas, que conforman la higiene personal y

la higiene ambiental. El nifio y nifia debe lavarse las manos, como parte de
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primordial de su higiene para asi gozar de una buena la salud y a su vez trabajar la
prevencion de enfermedades y virus comunes, este habito debe ser cultivado en
diferentes contextos de su vida cotidiana como en el colegios, las academias, el

hogar, esta debe realizarse con agua limpia y jabon suficiente.

Después de ir al bafio, antes de comer o cocinar. Otra medida de higiene
importante es el bafio diario y el cepillado de dientes con agua limpia. También

involucra el cambio de ropa, y otros aspectos.

2.1.5 Competencias, niveles y capacidades del area de personal social para

quinto grado

Segun el curriculo del Ministerio de educacion del Peru (s.f), plante que “para la
realizacion plena de las personas en una sociedad cambiante como la actual son
primordiales tanto el desarrollo personal como la ciudadania activa. En relacién a lo
primero, la autorregulacion de las emociones resulta fundamental para manejar los
conflictos de maneras no violentas y para elaborar y asumir normas; la valoracion de
nosotros mismos y la consolidacion de nuestra identidad nos permite convivir de
manera democratica y participar en nuestra comunidad a partir de la deliberacién
sobre asuntos que nos involucran. De igual forma, la ética, entendida tanto como el
compromiso con principios morales como el cuidado del otro, es indispensable para
generar una convivencia arménica que reconozca y respete a los demas y busque el
bien comun. Por otro lado, la ciudadania activa enriquece el desarrollo personal a
partir del reconocimiento de las personas como sujetos de derecho y de los principios
de libertad y dignidad humana, y a través de las oportunidades de crecimiento
personal que la participacion social ofrece. La busqueda por fortalecer una sociedad

mas equitativa, en la que los derechos humanos estén en plena vigencia, asi como el
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cumplimiento de los deberes ciudadanos, permitira que cada persona se desarrolle

plenamente” (p.7).
2.1.5.1 Afirma su identidad

El curriculo de educacién del Peru expresa (s.f), que dentro de este componente se
encuentra algunas capacidades que se deben considerar como es el caso del valor que
debe tener el estudiante acerca de su cuerpo y cémo lo valora. Asi también su forma
de sentir y expresar sus sentimientos, del mismo modo la forma de pensar y de actuar
desde la perspectiva de su identidad, origen étnico y tendencias sociales, sexuales,
conjunto de costumbres cultura, religion, entre otras caracteristicas que los pueden
distinguir como seres unicos. Todo ello como resultados de sus interacciones con
otras personas con caracteristicas similares o diferentes, en los espacios que se
desenvuelven actualmente como la escuela, la familia, la iglesia, la sociedad en
general. A todo esto, no se refiere a que el estudiante una identidad especifica o
suigéneris, sino que construya una individual al ritmo que avanza naturalmente.
Teniendo en cuenta todo ello las capacidad que considera este componente son las
gue siguen: “a) se valora asi mismo, b) autorregula sus emociones, c) reflexiona y
argumenta éticamente, y d) vive su sexualidad de manera plena y responsable”

(Ministerio de Educacioén, s.f., p.11).

En quinto grado de educacion primaria, el estudiante se encuentra preparado
para potenciar este componente “afirma su identidad”. En esta caracteristica el
estudiante explica las cualidades que posee y las caracteristica personales que conoce
acerca de si mismo, incluyendo los cambios experimentados en su crecimiento y que
los acepta como un proceso normal de su desarrollo. Se relaciona con otros grupos

sociales y también con aquellos donde pertenece como su familia, iglesia, sociedad y
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otros espacios donde se desenvuelve, aceptando las diferencias entre €l y las demas
personas. Reconociendo ademas que sus acciones pueden tener diversas
repercusiones sobre los demas pero también sobre le mismo, por lo que aprende a ser
mas cuidadoso con lo que dice y con lo que hace para no causar reacciones adversas
ni deseables en los demas. Respeta a las persona de otro género, aceptando sus
diferencias fisicas y formas de pensar y sentir. Finalmente protege su integridad,
identificando espacios donde podria correr riesgos para poder evitarlos dentro de lo

posible.
2.1.5.2 Convive y participa democraticamente

El curriculo del Ministerio de educacion (s.f), plantea que las personas se deben
respetar unas a otras en cuanto a diferencias de toda indole como cultura, religion,
sexo, entre otras. Estas relaciones se deben dar dentro y fuera de las aulas de forma
justa y equitativa y sobre todo recordando que las personas cuentan con derechos
que deben ser respetados, pero también tienen responsabilidades las cuales deben
asumir en toda su extension. En tal sentido y resumiendo todo ello la intervencion de
las personas debe ser para promover en la sociedad la democracia, la justicia, el

respeto mutuo y la promocién de los derechos humanos.

Ademas plantea que “esta competencia implica combinar las siguientes
capacidades: a) interactia con todas las personas, b) construye normas y asume
acuerdos y leyes, ¢) maneja conflictos de manera constructiva, d) delibera sobre
asuntos publicos y e) participa en acciones que promueven el bienestar comun”. (p.

16).
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2.1.5.3 Competencia construye interpretaciones historicas.

El Ministerio de Educacion (s.f.), mediante los lineamientos que plantea en el
curriculo escolar tiene una postura critica al respecto y promueve procesos que
ayuden a comprender la historia de nuestro pais y ubica al estudiante en un
protagonista de un contexto histérico con opiniones claras y propias al respecto.
Promueve el conocimiento del conocimiento de los hechos historicos desde el
presente. Para ello promueve el interés por la investigacion de diversas fuentes y el
andlisis de los hechos histdricos a la luz de criterios actuales. Todo lo descrito en un

contexto de familia y sociedad.
2.1.5.4 Competencia gestiona responsablemente el espacio y el ambiente

Sobre este tema el Ministerio de Educacién anota en el curriculo de educacion que el
estudiante asi como en las competencias anteriores aprende el respeto por si mismo y
los demas, aceptando las diferencias. En este componente lo que hace es respetar
también el espacio donde se desarrolla, es decir a la propia naturaleza y a los seres
vivos como animales y plantas como individuos que también merecen respeto a sus
formas de vida diferente. Gestiona su cuidado y preservacion mediante el uso de
herramientas, instrumento y técnicas que estén a su disponibilidad con la finalidad de
mantener y preservar el medio ambiente. En tal sentido, “explica las problemaéticas
ambientales y territoriales a partir de sus causas, consecuencias Yy Sus

manifestaciones a diversas escalas” (Ministerio de Educacion, s.f., p.30).

Cuando el estudiante comprende este componente, es evidente observar que
efectlia actividades y asume comportamientos que respeten su espacio y el contexto

donde se desarrolla. Asi también describe las semejanzas y relaciones entre espacios
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rurales y otros que no lo son y las caracteristicas particulares de las personas que lo
habitan. Analiza e interpreta espacios geograficamente distantes y explica que es una
problematica que afecta el medio ambiente de otro tipo de problema de orden

territorial.
2.1.5.5 Competencia gestiona responsablemente los recursos econémicos.

En este componente el estudiante desarrolla su capacidad de comprension de los
recursos econémicos y financieros, se informa de los mismos y toma decisiones con
respecto a ellos, teniendo en cuenta que son recursos escasos que pueden satisfacer
necesidades, las cuales en toda su amplitud son ilimitadas y que pueden administrar
bien sus recursos para poder satisfacer sus necesidades. Ello le ayuda a tomar

decisiones informadas acerca de las decisiones econdmicas y financieras.

En ello también comprende el papel de la publicidad y su influencia en la
promocion de los productos y las decisiones de consumo de las personas. Asi
también, aprende a identificar la importancia del pago de impuestos y la repercusion
que tiene ello sobre el bien comudn y social del pais. Asi también comprende que
asumir una deuda implica pagarla y honrar las deudas es parte de las
responsabilidades que debe asumir y cumplir. Como también promueve el ahorro,
porque entiende que el progreso a través del ahorro es necesario. Del mismo modo,
“explica los roles que cumplen las empresas y el Estado respecto a la satisfaccion de
las necesidades econdmicas y financieras de las personas” (Ministerio de Educacion,

s.f., p.35).
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2.1.6 Desarrollo del aprendizaje

A lo largo del tiempo se han escrito muchas teorias acerca del aprendizaje, en suma
ellas tratan de explicar los “procesos internos cuando las personas aprenden, por
ejemplo, la adquisicion de habilidades intelectuales, la adquisicion de informacion o
conceptos, las estrategias cognitivas, destrezas motoras o actitudes” (Sarmiento,
2007, p. 32). Serrano (1990, 53) citado por Sarmiento (2007, p. 41), es un proceso
activo “en el cual cumplen un papel fundamental la atencion, la memoria, la
imaginacion, el razonamiento que el alumno realiza para elaborar y asimilar los
conocimientos que va

construyendo y que debe incorporar en su mente en estructuras definidas y
coordinadas”.

Para Domeénech (s.f.). “el aprendizaje es adquirir conocimientos, no solo de
tipo informativo sino también formativo y ensefiar es favorecer la construccion de
conocimientos de tipo informativo y formativo a los alumnos” (p.1).

Finalmente para Heredia y Sanchez (2013), “el aprendizaje es un cambio
relativamente permanente en la conducta y/o en las representaciones mentales que se
obtienen gracias a la experiencia” (p. 21).

De acuerdo a lo expuesto se puede mencionar la teoria del conductismo que
habla acerca del aprendizaje mediante el condicionamiento y en este caso considera
innecesario los procesos mentales superiores para la comprension de la conducta
humana. En cuanto a la corriente constructivista, “el sujeto adquiere el conocimiento
mediante un proceso de construccion individual y subjetiva, por lo que sus
expectativas y su desarrollo cognitivo determinan la percepcion que tiene el mundo”

(Sarmiento, 2007, p. 32). Esta teoria es defendida por Piaget, el aprendizaje
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significativo del autor Ausbel y la teoria del procesamiento de la informacion de
Gagné. También se tiene la teoria de Vygotski, la cual se refiere al origen social de
los procesos psicoldgicos superiores, el autor sostiene que “los cambios producidos
en los procesos mentales humanos, como consecuencia de la aparicion de
transformaciones en la organizacion social y cultural de la sociedad” (Sarmiento,

2007, p. 32). En el siguiente cuadro se muestra un resumen de lo mencionado

anteriormente.

Aspectos diferenciales | Conductismo Cognitivismo Constructivismo
Supuestos tedricos Modelo E-R y reflejos | Modelos de | Teoria constructivista
condicionados procesamiento de la | del conocimiento
informacion

Conocimiento

Respuesta pasiva Yy

Representaciones

Construccion

automatica a estimulos | simbdlicas en la mente | individual por
externos del aprendiz interacciones entre
sujeto y objeto
Aprendizaje por Asociacion Transmisién Reestructuracion
Construccién del | La experiencia | EI alumno necesita | A través de la
aprendizaje produce errores en la | muchas experiencias experiencia
comprension  de la
realidad
Contenidos de | Pre especificados Pre especificados Rechazan la  pre
aprendizaje especificacion
Continua
Continuacion
Contexto de | Ambientalista Reales y permiten | Realistas (Aprendizaje
aprendizaje (Aprendizaje aislarse  (Aprendizaje | por experiencia)
controlado) por instruccion)
Estrategias de | Son controladas por el | Unas son especificas y | Individuales y
aprendizaje ambiente otras son | personales. Los

consensuadas

alumnos controlan su
propia instruccion

Aprendizaje
Activo y
Colaborativo

Aprendizaje pasivo y
no negociado

Aprendizaje activo y
no necesariamente
negociado

Aprendizaje activo y
negociado

Metodologia de Métodos  objetivos: | Técnicas de andlisis | Métodos: histdrico
estudio observacion y | de tareas critico, de andlisis
experimentacion formal y
Psicogenético
Evaluacion En funcion de los | Considera su | Evaluacion dentro del
objetivos terminales separacion del | contexto
contexto

34




Sujeto Pasivo Activo Dinamico

Interpretacion Otros deciden lo que | La estructura del | Cada alumno tiene

personal el alumno debe saber | aprendizaje no es | una interpretacion
Unica personal

Fuente. Sarmiento, 2007, p. 32. Elaboracion propia.

2.1.6.1 Aspectos a tener en cuenta para desarrollar sesiones de aprendizaje

De acuerdo al Ministerio de Educacion (s.f.), los sesiones de aprendizaje deben
responder a momentos pedagdgicos, es decir las sesiones de aprendizaje deben
considerar el inicio, desarrollo y cierre “La estructura légica de la mediacion docente
en la sesién de aprendizaje comprende: actividades de inicio, de desarrollo y de
cierre” (MINEDU 2013b: 58-59). Tales actividades se detallan a continuacion:
Inicio. “Las actividades de inicio tienen como propdsito comunicar a los y las
estudiantes lo que aprenderan en la sesion, activar o movilizar sus saberes previos
(evaluacion diagnostica), que servirdn como enlace puente para la construccion de
los nuevos aprendizajes”(MINEDU, s.f.). Esta fase es sumamente importante porque
permite al o la estudiante construir el aprendizaje.

Desarrollo. “En las actividades de desarrollo, el o la docente acompafia, guia,
orienta, modela, explica, proporciona informacion a la o el estudiante, para ayudarle
a construir el aprendizaje. EI o la docente brinda un conjunto de estrategias y
materiales que facilitan a la o el estudiante la investigacion, para la elaboracion de
los nuevos conocimientos, asi como el desarrollo de habilidades y destrezas”
(MINEDU 2013b: 59). Es necesario recordar que en esta etapa los estudiantes son
los protagonistas de sus propios aprendizajes por lo que deben participar activamente
en desarrollo de los mismos.

Cierre. “En la actividad de cierre se promueve la meta cognicion como parte del

aprendizaje orientado al mejoramiento continuo de los desempefios que evidencian
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los y las estudiantes en el desarrollo de las capacidades. Asimismo, las actividades de
cierre constituyen una oportunidad para que los y las estudiantes transfieran o
utilicen lo aprendido en nuevas situaciones; por ejemplo, ejecucion de tareas,

practicas calificadas” (MINEDU 2013b: 59) y situaciones de la vida cotidiana.

2.1.6.2 Dimensiones del desarrollo del aprendizaje

Un buen aprendizaje debe desarrollar en el estudiante sus habilidades, destrezas y
conocimientos.

Habilidades. La habilidad es la capacidad de una persona para hacer una cosa
correctamente y con facilidad. En tal sentido, se espera que el estudiante tenga la
habilidad de valorarse a si mismo, autoregular sus emociones y desenvolverse
éticamente.

Destrezas. Consiste en la habilidad y experiencia en la realizacion de una actividad
determinada, generalmente automatica o inconsciente. En tal sentido, en esta etapa se
debe considerar que el estudiante actue éticamente con naturalidad y que sea duefio
de sus emociones y pensamientos.

Conocimientos. Es el conjunto de hechos, acontecimientos e informacion adquiridas
por las personas a través del tiempo mediante la experiencia o la educacion. En esta
etapa el estudiante debe explicar el conocimiento de si mismo y conocer los valores

éticos que lo conducen.

2.1.7 Aprendizaje basado en problemas

El aprendizaje basado en problemas es un tema que ha tomado importancia en los
ultimos tiempos en los claustros escolares en el &nimo de mejorar las condiciones de
aprendizaje de los estudiantes. Considerando que de acuerdo a PISA nos

encontramos en un lugar no tan privilegiados y que somos aventajados por muchos
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otros paises. Es asi que hablar de Aprendizaje Basado en Problemas (ABP en
adelante), es hablar de una metodologia que ha rendido efectos a los docentes que
han sabido aplicarlo.

Barrows (1996) citado por Escribano y Del Valle (2008), define el ABP como
“un método de aprendizaje basado en el principio de usar problemas como punto de
partida para la adquisicion e integracion de los nuevos conocimientos” (p. 20).

Para Villegas (2014), “es una didactica de aprendizaje en equipo con la
estructuracion del grupo en equipos — base, que centran y dirigen la actividad de los
alumnos hacia un objetivo determinado” (p. 18). De  acuerdo  al Instituto
Tecnologico y de Estudios Superiores de Monterrey:

Es una estrategia de ensefianza-aprendizaje en la que tanto la adquisicion de

conocimientos como el desarrollo de habilidades y actitudes resulta

importante, en el ABP un grupo pequefio de alumnos se relne, con la

facilitacion de un tutor, a analizar y resolver un problema seleccionado o

disefiado especialmente para el logro de ciertos objetivos de aprendizaje (s.f.,

p. 4).
2.1.7.1 Caracteristicas del ABP
Barrows (1996) citado por Escribano y Del Valle (2008), da algunas caracteristicas
del método de aprendizaje basado en problemas:

a) El aprendizaje esta centrado en el estudiante

b) EIl aprendizaje se efectla en pequefios grupos porque de esa manera es mas
efectivo.

c) El papel del docente es exclusivamente de facilitador, realiza el papel de guia

para los estudiantes.
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d)

f)

Los docentes se constituyen en estimulo para sus estudiantes, porque se
convierte en el foco de atencion para ellos, un ejemplo a seguir.

El insumo para la aplicacion de esta metodologia precisamente es el
problema.

El nuevo aprendizaje adquirido se efectia de manera auto dirigida, es decir el
mismo estudiante aprende por si mismo.

Algunas de las caracteristicas mencionadas anteriormente se basan en teorias

constructivistas o el constructivismo, la cual defiende que el aprendizaje tiene su

base en otros conocimientos que se encuentran previamente en la persona. En tal

sentido, el método ABP, es uno que promueve el aprendizaje activo mediante

procesos meta cognitivos, no es un aprendizaje receptivo, sino aquel que hace que

confluyan las capacidades del estudiante. En ese mismo sentido, el ABP promueve la

auto regulacion del aprendizaje y de acuerdo al Instituto Tecnoldgico y de Estudios

Superiores de Monterrey, presenta las siguientes caracteristicas:

a)

b)

Las interacciones con el medio ambiente es el vehiculo para poder entender
una situacién especifica de la realidad.

El aprendizaje se activa con cada golpe con la realidad, la que genera un
conflicto cognitivo para producirse el aprendizaje.

El conocimiento se desarrolla y se amplia por la interrelacion existente entre
los diferentes actores, cada experiencia que sucede se transforma, mejora y se
concluye en un mejor aprendizaje.

Es asi que el ABP se presenta como un “método que promueve un

aprendizaje integrado, en el sentido de que aglutina el qué con el como y el para qué

se aprende” (Escribano y Del Valle, 2008, p. 20).
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2.1.7.2 Objetivos del ABP

Para el Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey (s,f,), “el ABP

busca

un desarrollo integral en los alumnos y conjuga la adquisicion de

conocimientos propios de la especialidad de estudio, ademas de habilidades,

actitudes y valores” (p. 5). En tal sentido se pueden mencionar los siguientes

objetivos:

a) Promover en el estudiante la capacidad de responder por sus propios
aprendizajes.

b) Desarrollar una base de conocimiento relevante caracterizada por
profundidad y flexibilidad.

c) Desarrollar habilidades para la evaluacion critica y la adquisicion de nuevos
conocimientos con un compromiso de aprendizaje de por vida.

d) Desarrollar habilidades para las relaciones interpersonales.

e) Involucrar al alumno en un reto (problema, situacién o tarea) con iniciativa y
entusiasmo.

f) Desarrollar el razonamiento eficaz y creativo de acuerdo a una base de
conocimiento integrada y flexible.

g) Monitorear la existencia de objetivos de aprendizaje adecuados al nivel de
desarrollo de los alumnos.

h) Orientar la falta de conocimiento y habilidades de manera eficiente y eficaz
hacia la busqueda de la mejora.

i) Estimular el desarrollo del sentido de colaboracién como un miembro de un

equipo para alcanzar una meta comun.
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2.1.7.3 Fases del proceso de aprendizaje en el ABP
En contraposicion con los métodos tradicionales, el ABP inicia con la presentacion
de un problema al que los estudiantes deben encontrar una solucion. Ello permite que
se activen zonas que buscan la solucién del problema iniciando el proceso de
aprendizaje. Todo ello se realiza con la ayuda del docente que funge como facilitador
del aprendizaje. Los pasos son los siguientes:

a) Se presenta el problema (disefiado o seleccionado).

b) Se identifican las necesidades del aprendizaje.

c) Se da el aprendizaje de la informacion.

d) Se resuelve el problema o se identifican problemas nuevos y se repite el ciclo.
2.1.7.4 Ventajas del aprendizaje basado en problemas
Las ventajas que puede traer el ABP son varias, las cuales facilitan el aprendizaje al
estudiante pero también allana el camino del docente. A continuacion se presentan
algunas ventajas mencionadas por el Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores
de Monterrey:
Alumnos con mayor motivacién. Este método permite que los estudiantes se
involucren por lo que ellos se sienten motivados de interactuar con los demas y ver la
solucion que dan a los problemas planteados.
Un aprendizaje més significativo. “El ABP ofrece a los alumnos una respuesta
obvia a preguntas como ¢Para qué se requiere aprender cierta informacion?, ;Cémo
se relaciona lo que se hace y aprende en la escuela con lo que pasa en la realidad?
(Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey, s.f., p. 9).
Desarrollo de habilidades de pensamiento. La misma préctica de ejercitarse para

solucionar un problema lleva a los estudiantes a desarrollar su pensamiento critico.
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Desarrollo de habilidades para el aprendizaje. Teniendo en cuenta que el mismo
estudiante desarrolla su propio aprendizaje, el mismo también se evallGa y crea los
mecanismos Y el contexto para el desarrollo de sus habilidades en la resolucion del
problema.

Integracion de un modelo de trabajo. EI ABP lleva a los estudiantes que repitan la
experiencia en otros contextos, haciendo que el proceso de aprendizaje no sea una
mera memorizacion.

Posibilidad de mayor retencién de informacion. Cuando los estudiantes se
enfrente a solucionar problemas de la realidad, este tipo de aprendizaje vivencial
hace que recuerden mas los episodios.

Permite la integracion del conocimiento. Este aspecto se da cuando el estudiante
integra otros conocimientos para poder dar solucion al problema.

Las habilidades que se desarrollan son perdurables. Debido a que los estudiante
en esta estrategia se enfrentan a problemas reales para solucionarlo, desarrollan la
habilidad de afrontar cualquier obstaculo porque su aprendizaje es autodirigido.
Desarrollar esa capacidad de analisis para afrontar problemas a lo largo de su vida.
Incremento de su audireccion. Los estudiantes se hace cargo de su auto
aprendizaje, en ese sentido buscan informacion para solucionar problemas de la
realidad.

Mejoramiento de la comprensién y desarrollo de habilidades. Con el empleo de
problemas reales, se incrementa su capacidad de comprension, con ello utilizan sus

conocimientos y habilidades.
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Habilidades interpersonales y trabajo en equipo. EI ABP se realiza en grupo,
siendo asi el estudiante mejora sus capacidades para interactuar con los demas, el
trabajo en equipo y defender sus ideas exponiéndolo en plenaria.

Actitud automotivada. La solucion de problemas en el estudiante, permiten que
gane autoconfianza en si mismo y solucionen problemas de manera natural.

2.2 Hipotesis

Hipotesis general

Existen diferencias significativas entre el aprendizaje basado en problemas y el
desarrollo del aprendizaje en el area curricular personal social en estudiantes de
educacion primaria de dos instituciones educativas del distrito de San Juan de
Lurigancho, con respecto al desarrollo de la competencia afirma su identidad.
Hipotesis especificas

Los docentes de educacion primaria de dos instituciones educativas del distrito de
San Juan de Lurigancho; emplean estrategias tradicionales para desarrollar la
competencia afirma su identidad en el &rea curricular de personal social.

El logro de aprendizaje obtenido por los estudiantes de educacién primaria de dos
instituciones educativas del distrito de San Juan de Lurigancho son altos en el area
curricular de personal social.

La estrategia didactica de aprendizaje basado en problemas desarrollan la
competencia afirma su identidad en estudiantes de educacion primaria de dos
instituciones educativas del distrito de San Juan de Lurigancho.

Existen diferencias significativas entre las estrategias didacticas activas y la

estrategia didactica de aprendizaje basado en problemas para desarrollar la
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competencia afirma su identidad en estudiantes de educacion primaria de dos
instituciones educativas del distrito de San Juan de Lurigancho.

2.3 Variables

Las variables que se han identificado en esta investigacion son dos:

Variable independiente : Aprendizaje basado en problemas

Para Villegas (2014), *“es una didactica de aprendizaje en equipo con la
estructuracion del grupo en equipos — base, que centran y dirigen la actividad de los
alumnos hacia un objetivo determinado” (p. 18).

Variable dependiente : Desarrollo del aprendizaje

“Es el resultado de las interacciones de los conocimientos previos y los
conocimientos nuevos y de su adaptacion a un contexto determinado, y que ademas
va a ser funcional en determinado momento de la vida de la persona” (Ministerio de

Educacién, 2016, p.3).

1. Metodologia
3.1 Eltipoy el nivel de la investigacion

Tipo de investigacion
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El tipo de investigacion fue cuantitativa, porque emple6 métodos estadisticos y
numeros para procesar la informacion. En tal sentido y de acuerdo a Gomez (2006),
la investigacion de tipo cuantitativo “utiliza la recoleccion y el andlisis de datos para
contestar preguntas de investigacion y probar hipotesis establecidas previamente, y
confia en la medicion numérica, el conteo, y en el uso de la estadistica para intentar
establecer con exactitud patrones en una poblacién (p. 60).

Nivel de la investigacion

Fue de tipo explicativo; porque explico las causas de los eventos encontrados en la
investigacion. Para Gomez (2006), menciona que estos estudios “estan dirigidos a
encontrar las causas de los eventos, sucesos y fendmenos fisicos o sociales” (p. 68).
3.2 Disefio de la investigacion

El disefio de la investigacion fue cuasi experimental. En tal sentido, Wimmer y
Dominick (2000) citado por Uceda (2018), “este es un disefio de una prueba anterior
— posterior con un grupo control es un procedimiento fundamentalmente y

sumamente utilizado en todas las &reas de investigacion” (p. 57).
La representacion grafica se observa de la siguiente manera:

Tabla 1

Disefio de la investigacion

Grupo Cantidad Pre - prueba Tratamiento Pos prueba
G1: Experimental 31 01 X 03
G2. Control 25 02 - 04

3.3 Poblacion y muestra

Poblacion
El universo estard conformado por 420 estudiantes del quinto grado de primaria de

las instituciones educativas en estudio. En la siguiente tabla se presenta la cantidad
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de aulas donde se encuentran los estudiantes de cada institucion.

Para Malhotra (2004), “es el total de todos los elementos que comparten
algun conjunto de caracteristicas comunes y que comprenden el universo del
propdsito del problema de investigacion de mercados” (p. 314).

Tabla 2

Poblacion de estudiantes

Grado | Seccidén Antenor Espinoza Orrego | Albert Einstein N° 1181
5° A 30 30
5° B 30 30
5° C 30 30
5° D 30 30
5° E 30 30
5° F 30 30
5° G -- 30
5° H -- 30
Total 180 240

Fuente. Instituciones educativas Antenor Espinoza Orrego y Albert Einstein N° 1181

Muestra
La muestra estuvo representada por una seccion del 5° grado de cada Institucion
Educativa conformada por 30 estudiantes de cada sede. En la siguiente tabla se
muestra el detalle de lo manifestado.

Para Malhotra (2004), “es un subgrupo de la poblacién seleccionado para

participar en el estudio” (p. 314).

Tabla 3
Institucion educativa Grado y seccion Tipo de grupo | Total
Albert Einstein N° 1181 5°B Control 30
Antenor Orrego Espinoza 5°B Experimental 30
TOTAL 02 02 60
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Namero de estudiantes seleccionados para la muestra

Fuente. Instituciones educativas Anternor Orrego y Albert Einstein N° 1181

3.4 Definicidn y operacionalizacion de las variables y los indicadores

Tabla 4

Definicidn y operacionalizacién de las variables e indicadores

PROBLEMA

VARIABLES
DE
ESTUDIO

DEFINICION CONCEPTUAL

DIMENSIONES

INDICADORES

;De qué manera la
aplicacion de las
estrategias

didéacticas  activas
favorecen el
desarrollo del
aprendizaje de los
estudiantes de
quinto grado de
primaria en el érea
curricular de

personal social de
las instituciones
educativas Antenor
Orrego Espinoza y
Albert Einstein N°
1181 del distrito del
San Juan de
Lurigancho, 2019?

Estrategia de
aprendizaje
basado en
problemas

Para Villegas (2014), “es una
didactica de aprendizaje en
equipo con la estructuracion del
grupo en equipos — base, que
centran y dirigen la actividad de
los alumnos hacia un objetivo
determinado” (p. 18).

Presentacion del
problema

Objetivo del tema
Motivacion

Ligado a un aprendizaje
previo

Tema controvertido y
real

Identificacion de la
necesidad de
aprendizaje

Curiosidad por saber
qué, cémo, cuéndo,
porqué, para qué.
Busqueda de
informacién
Sistematizan
informacion.

Genera discusion

Se proporciona la
informacion

Emplea la informacion
alcanzada

Solucién del problema

Plantearse alternativas
de solucion.
Retroalimentar.

Desarrollo  del
aprendizaje

“Es el resultado de |las
interacciones de los
conocimientos previos 'y los
conocimientos nuevos y de su
adaptacion a un  contexto
determinado, y que ademés va a
ser funcional en determinado
momento de la vida de la
persona” (Ministerio de
Educacion, 2016, p.3)

Se valora a si mismo.

Autorregula sus
Habilidades emoclones.

Se desenvuelve

éticamente.

Actlia éticamente con

naturalidad.
Destrezas Es duefio de sus

emociones y
pensamientos.

Conocimientos

Explica el conocimiento
de si mismo.
Conoce los
éticos

valores

3.5 Técnicas e instrumentos

Técnica

La técnica que se empled en esta investigacion fue la encuesta. Para Hurtado (2000),

las técnicas de recoleccion de datos, son los procedimientos y actividades que le

permiten al investigador obtener la informacion necesaria para dar cumplimiento a su

objetivo de investigacion. Esta técnica se empled al inicio de la clase y al final de la

misma en los grupos control y experimental. Al inicio se emple6 mediante la
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aplicacion del pre test que se le distribuyé antes de la clase a los estudiantes, quienes
tuvieron entre 10 a 15 minutos para desarrollar dicho cuestionario. Al final de la
clase se aplico un postest para recoger los conocimientos obtenidos o los cambios
esperados de la aplicacion de una clase normalmente realizada por la docente en el
grupo control y una clase con la aplicacion de la metodologia de aprendizaje bsado
en problemas.

Instrumento

El cuestionario sera el instrumento que se empleara para este estudio. De acuerdo a
Garcia (2004) citado por Uceda (2018), “es una herramienta muy valiosa, ya que en
muchas ocasiones es el unico recurso de la investigacion, de ahi su importancia,
ademas de permitir una respuesta directa mediante la hoja de preguntas, las cuales
son preparadas con prevision” (59). Para elaborar el cuestionario se tuvo en cuenta
las variables de investigacion que en este caso fueron Estrategia de aprendizaje
basado en problemas (ABP) y Desarrollo del aprendizaje.se elaboraron dos
cuestionarios: pretest y postest, en el primer caso el pretest estuco conformado por 10
preguntas relacionadas a la competencia “Afirma tu identidad” y la capacidad: “se
cuestiona éticamenteante las situaciones cotidianas”. En el caso del postest se
elaboré un cuestionario de 15 preguntas sobre el tema denominado: “Aprender a
ponerse en el lugar de otras personas”, este tema se desarroll6 en clase y mediante el
postest se recogio informacion acerca de la variable “Desarrollo del aprendizaje”, en
su tres dimensiones: habilidad, destreza y conocimientos. Resultados que
posteriormente fueron tabulados y procesados en el programa estadistico SPSS -25

para su interpretacion y analisis.
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3.6 Plan de analisis.

En el plan de anélisis se procedié de la siguiente manera: a) Se coordinara con los
directores de las instituciones educativas del estudio, b) Se coordinara con los
docentes del grupo control y le grupo experimental, c) Se aplicara de la prueba en
ambos colegios, d) Se procesara los datos a traves del programa estadistico SPSS
version 25y e) Se elaborara las tablas y graficos en programa Excel.

3.7 Matriz de consistencia

Tabla 5
Matriz de consistencia
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Problema Objetivos Hipotesis Variables Dimensiones Indicadores
General General
Comparar la aplicacién del aprendizaje basado | Existen diferencias significativas entre el aprendizaje
en problemas en el desarrollo del aprendizaje | basado en problemas y el desarrollo del aprendizaje en el
en el area curricular personal social de los | area curricular personal social en estudiantes de
estudiantes de educacién primaria de dos | educacion primaria de dos instituciones educativas del
instituciones educativas del distrito de San Juan | distrito de San Juan de Lurigancho, con respecto al
) . de Lurigancho. desarrollo de la competencia afirma su identidad.
¢De qué manera la
aplicacion de las
estrategias
didacticas activas | Especificos Especificos
‘;ae‘;‘;:fglelg dZII Identifi(zjqr el apéend:jzaje basado en proSIergas Los docentes de educacion primaria de dos instituciones
en estudiantes de educacion primaria de dos ; oppi ; .
aprendizaje de los | instituciones educativas del dis?rito de San Juan educativas del d.|str|to d.e. San Juan de Lurigancho; Se valora a si
estudiantes de | de Lurigancho. emplean estrategias tradicionales para desarrollar la mismo.
quinto grado de competencia afirma su identidad en el area curricular de | Area ':‘mugirlfr?:;a sus
primaria en el area | Determinar el nivel de logro de los aprendizajes | personal social. curricular de | Afirmasu Reflexiona
curricular de | de los estudiantes de educacion primaria de dos | EI logro de aprendizaje obtenido por los estudiantes de | personal identidad argumenta
personal social de | instituciones educativas del distrito de San Juan social shcamente.

las instituciones
educativas

Antenor  Orrego
Espinoza y Albert
Einstein N° 1181
del distrito del San
Juan de
Lurigancho, 2019?

de Lurigancho.

Aplicar el aprendizaje basado en problemas
para desarrollar la competencia afirma su
identidad de los estudiantes de educacion
primaria de dos instituciones educativas del
distrito de San Juan de Lurigancho.

Establecer las diferencias significativas entre el
aprendizaje basado en problemas en el
desarrollo del aprendizaje de los estudiantes de
educacion primaria — area curricular personal
social de dos instituciones educativas del
distrito de San Juan de Lurigancho.

educacion primaria de dos instituciones educativas del
distrito de San Juan de Lurigancho son bajos en el area
curricular de personal social.

La estrategia didactica de aprendizaje basado en
problemas desarrollan la competencia afirma su identidad
en estudiantes de educacion primaria de dos instituciones
educativas del distrito de San Juan de Lurigancho.
Existen diferencias significativas entre las estrategias
didacticas activas y la estrategia didactica de aprendizaje
basado en problemas para desarrollar la competencia
afirma su identidad en estudiantes de educacioén primaria
de dos instituciones educativas del distrito de San Juan
de Lurigancho.

Vive su sexualidad
de manera plena y
responsable.
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V. Resultados
4.1 Resultados

Objetivo especifico 1: Identificar el aprendizaje basado en problemas en estudiantes

de educacion primaria de dos instituciones educativas del distrito de San Juan de

Lurigancho.

Tabla 6

Comparacion del pretest del desarrollo de aprendizaje grupo control y experimental

Pretest Control  Pretest Experimental ~ Pretest Control Pretest Experimental
Malo 0 0 0.0% 0.0%
. Regular 4 3 14.3% 11.5%

Vélido
Bueno 24 23 85.7% 88.5%
Total 28 26 100.0% 100.0%

Pretest aplicado en la Institucion Educativa Albert Einstein N° 1181 y Antenor Orrego Espinoza

Pretest Control - Pretest Experimental
100.0% 85.7% 88,59
80.0%
60.0%
40.0%
14.39 11.59%
0 :

20.0% 0.0% 0.0%

0.0%

®m Malo = Regular mBueno

Figura 1. Comparacion del pretest del desarrollo de aprendizaje grupo control y
experimental

De acuerdo a los resultados del pretest en los grupos control y experimental el nivel
del desarrollo de aprendizaje de los estudiantes de las Instituciones Educativas Albert

Einstein N° 1181 y Antenor Orrego Espinoza; son de nivel medio en el 14.3% y de
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nivel alto en el 85.7% en el grupo control y en el grupo experimental fue de 11.5%
en el nivel medio y de 88.5% en el nivel alto.

Objetivo especifico 2: Determinar el nivel de logro de los aprendizajes de los
estudiantes de educacién primaria de dos instituciones educativas del distrito de San
Juan de Lurigancho.

Objetivo especifico 3: Aplicar el aprendizaje basado en problemas para desarrollar
la competencia afirma su identidad de los estudiantes de educacion primaria de dos
instituciones educativas del distrito de San Juan de Lurigancho.

Objetivo especifico 4: Establecer las diferencias significativas entre el aprendizaje
basado en problemas en el desarrollo del aprendizaje de los estudiantes de educacion
primaria — area curricular personal social de dos instituciones educativas del distrito

de San Juan de Lurigancho.

Tabla 7

Comparacion del postest del desarrollo de aprendizaje en grupo control y
experimental

Postest Control Postest Experimental Postest Control Postest Experimental
Malo 0 0 0.0% 0.0%
Regular 20 0 71.4% 0.0%
Vélido
Bueno 8 26 28.6% 100.0%
Total 28 26 100.0% 100.0%

Postest aplicado en la Institucion Educativa Albert Einstein N° 1181 y Antenor Orrego Espinoza
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Postest Control - Postest Experimental

100.0%

100.0%

80.0%

60.0%

40.0%

20.0%

P

0.0%

® Malo = Regular =Bueno

Figura 2. Comparacion del postest del desarrollo de aprendizaje en grupo control y
experimental

En el postest realizado en las Instituciones Educativas Albert Einstein N° 1181 y
Antenor Orrego Espinoza, se obtuvo como resultados que el 71.4% de los estudiantes
del grupo control el desarrollo del aprendizaje fue de nivel regular y el 28.6% fue de
nivel bueno, ello como resultado de la aplicacién de una estrategia que normalmente
se usa en clase. En cuanto al grupo experimental luego de la aplicacion del
Aprendizaje Basado en Problemas los resultados fueron que el 100.0% obtuvo un

nivel alto en el desarrollo del aprendizaje.
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Tabla 8

Valores porcentuales del desarrollo de habilidades en el postest del grupo control y
experimental

Postest Control Postest Experimental Postest Control Postest Experimental
Malo 0 0 0.0% 0.0%
- Regular 17 23 60.7% 88.5%
Valido
Bueno 11 3 39.3% 11.5%
Total 28 26 100.0% 100.0%

Evaluacién aplicada en la Institucion Educativa Albert Einstein N° 1181 y Antenor Orrego Espinoza

Postest Control - Postest Experimental

88.59

90.0%

80.0%

70.0% 60.7%

60.0%

50.0% 0

40.0%

30.0%

20.0%

0.0%

m Malo = Regular mBueno

Figura 3. Valores porcentuales del desarrollo de habilidades en el postest del grupo
control y experimental

En el postest realizado en las Instituciones Educativas Albert Einstein N° 1181 y
Antenor Orrego Espinoza, se obtuvo como resultados que el 60.7% de los estudiantes
del grupo control el desarrollo de habilidades fue de nivel regular y el 39.3% fue de
nivel bueno, ello como resultado de la aplicacidn de una estrategia que normalmente
se usa en clase. En cuanto al grupo experimental luego de la aplicacion del
Aprendizaje Basado en Problemas los resultados fueron que el 88.5% obtuvo un

nivel medio y el 11.5% obtuvo un nivel bueno en el desarrollo de habilidades.
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Tabla 9

Valores porcentuales del desarrollo de destrezas en el postest del grupo control y
experimental

Postest Control Postest Experimental Postest Control Postest Experimental
Malo 0 0 0.0% 0.0%
. Regular 22 1 78.6% 3.8%
Vélido
Bueno 6 25 21.4% 96.2%
Total 28 26 100.0% 100.0%

Evaluacién aplicada en la Institucion Educativa Albert Einstein N° 1181 y Antenor Orrego Espinoza

Postest Control - Postest Experimental
100.0%
80.0%
60.0%
40.0%
20.0%
s
0.0%

m Malo = Regular mBueno

Figura 4. Valores porcentuales del desarrollo de destrezas en el postest del grupo
control y experimental

En el postest realizado en las Instituciones Educativas Albert Einstein N° 1181 y
Antenor Orrego Espinoza, se obtuvo como resultados que el 78.6% de los estudiantes
del grupo control el desarrollo de destrezas fue de nivel regular y el 21.4% fue de
nivel bueno, ello como resultado de la aplicacién de una estrategia que normalmente
se usa en clase. En cuanto al grupo experimental luego de la aplicacion del
Aprendizaje Basado en Problemas los resultados fueron que el 3.8% obtuvo un nivel

medio y el 96.2% obtuvo un nivel bueno en el desarrollo de destrezas.
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Tabla 10

Valores porcentuales del desarrollo de conocimientos en el postest del grupo control
y experimental

Postest Control Postest Experimental Postest Control Postest Experimental
Malo 0 0 0.0% 0.0%
. Regular 19 0 67.9% 0.0%
Vélido
Bueno 9 26 32.1% 100.0%
Total 28 26 100.0% 100.0%

Evaluacién aplicada en la Institucion Educativa Albert Einstein N° 1181 y Antenor Orrego Espinoza

Postest Control - Postest Experimental
100.00

100.0%

80.0% 67.99

60.0%

40.0% ’

20.0%

P
0.0%

® Malo = Regular =Bueno

Figura 5. Valores porcentuales del desarrollo de conocimientos en el postest del
grupo control y experimental

En el postest realizado en las Instituciones Educativas Albert Einstein N° 1181 y
Antenor Orrego Espinoza, se obtuvo como resultados que el 67.9% de los estudiantes
del grupo control el desarrollo de conocimientos fue de nivel regular y el 32.1% fue
de nivel bueno, ello como resultado de la aplicacion de una estrategia que

normalmente se usa en clase. En cuanto al grupo experimental luego de la aplicacién
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del Aprendizaje Basado en Problemas los resultados fueron que el 100.0% obtuvo un
nivel bueno en el desarrollo de conocimientos.

Resultados inferenciales

Los resultados inferenciales se aplicaron para probar las hipétesis de la investigacion.
En este caso se aplicd la prueba de T — Student porque se trata de dos muestras
relacionadas. Asi también es un estudio de tipo longitudinal porque se ha aplicado un
cuestionario en dos momentos distintos. Esta prueba también se le conoce como la
prueba del antes y el después de un tratamiento para tomar dos medidas en un mismo

grupo como es el caso de esta investigacion.

Prueba de hipotesis

Hipotesis general

Ho: No existen diferencias significativas entre el aprendizaje basado en problemas y
el desarrollo del aprendizaje en el area curricular personal social en estudiantes de
educacion primaria de dos instituciones educativas del distrito de San Juan de

Lurigancho, con respecto al desarrollo de la competencia afirma su identidad.

Ha: Existen diferencias significativas entre el aprendizaje basado en problemas vy el
desarrollo del aprendizaje en el area curricular personal social en estudiantes de
educacion primaria de dos instituciones educativas del distrito de San Juan de

Lurigancho, con respecto al desarrollo de la competencia afirma su identidad.

Tabla 11
Comparacion del postest en grupo control y experimental

Diferencias emparejadas t gl Sig.
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95% de intervalo de (bilateral)
Desv. confianza de la
Desv. Error diferencia
Media Desviacion promedio Inferior  Superior

Postest G. Control 6,38462 3,21343 ,63021  5,08668 7,68255 10,131 25 ,000

Postest G. Experimental

Interpretacion

Los resultados muestran que el nivel de significancia es de 0.000, es decir es menor a
a = 0.05, lo cual indica que si hay diferencias significativas entre las varianzas por lo
que se rechaza la hipotesis nula y se acepta la alterna. Es decir, “Existen diferencias
significativas entre el aprendizaje basado en problemas y el desarrollo del
aprendizaje en el area curricular personal social en estudiantes de educacion primaria
de dos instituciones educativas del distrito de San Juan de Lurigancho, con respecto

al desarrollo de la competencia afirma su identidad”.

Region de 3
aceptacion Region de
rechazo

Region de
rechazo

95% de confianza

-1.7396 Media 1.739 t=10.131

Figura 6. Zona de rechazo y aceptacion en el postest en grupo control y experimental

Hipotesis especifica 1.
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Ho: Los docentes de educacién primaria de dos instituciones educativas del distrito
de San Juan de Lurigancho; no emplean estrategias tradicionales para desarrollar la

competencia afirma su identidad en el area curricular de personal social.

Ha: Los docentes de educacion primaria de dos instituciones educativas del distrito
de San Juan de Lurigancho; emplean estrategias tradicionales para desarrollar la

competencia afirma su identidad en el area curricular de personal social.

Considerando que la hipoétesis que antecede es de tipo descriptiva, no es
necesario probar la hipotesis. Sin embargo, pero de manera descriptiva se puede
afirmar que los docentes de las Instituciones Educativas del distrito de San Juan de
Lurigancho, 2019; no emplean estrategias tradicionales para desarrollar la

competencia afirma su identidad en el area curricular de personal social.
Hipotesis especifica 2

Ho: El logro de aprendizaje obtenido por los estudiantes de educacion primaria de
dos instituciones educativas del distrito de San Juan de Lurigancho son bajos en el

area curricular de personal social.

Ha: El logro de aprendizaje obtenido por los estudiantes de educacion primaria de
dos instituciones educativas del distrito de San Juan de Lurigancho son altos en el

area curricular de personal social.

Tabla 12.

Diferencia de medias

Estadisticas de muestras emparejadas

Media N Desv. Desviacion Desv. Error promedio
Pretest Grupo Control 34,3077 26 2,82516 ,55406
Pretest Grupo Experimental 33,6538 26 2,69729 ,52898
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Para probar esta hipotesis se compard las medias de ambos grupos, pudiendo
observar que la diferencia entre ambas es de 0.65385. Este resultado también se
aprecia con mayor claridad en los resultados descriptivos del post test cuyos
resultados reportan que el nivel del grupo control en el desarrollo del aprendizaje fue
de 28.6% en el nivel alto, mientras que en el grupo experimental fue de 100.0% en
el nivel alto, porcentajes que son bastante significativos. Lo que permite aceptar la

hipdtesis del investigador.
Hipotesis especifica 3

Ho: La estrategia didactica de aprendizaje basado en problemas no desarrollan la
competencia afirma su identidad en estudiantes de educacion primaria de dos

instituciones educativas del distrito de San Juan de Lurigancho.

Ha: La estrategia didactica de aprendizaje basado en problemas desarrollan la
competencia afirma su identidad en estudiantes de educacion primaria de dos

instituciones educativas del distrito de San Juan de Lurigancho.

Esta hipdtesis se prueba con los resultados del postest, debido a que la clase se hizo
teniendo en cuenta la competencia “Afirma su identidad”, el cual reporté resultados
diferenciales en relacion al grupo control, los cuales fueron con u valor de p = 0.000,
inferior a a = 0.05, ello permite concluir que la estrategia didactica de aprendizaje
basado en problemas desarrollan la competencia afirma su identidad en estudiantes
de educacion primaria de dos instituciones educativas del distrito de San Juan de

Lurigancho.

Hipotesis especifica 4
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Ho: No existen diferencias significativas entre el desarrollo de aprendizajes y la
estrategia de aprendizaje basado en problemas para desarrollar la competencia afirma
su identidad en estudiantes de educacion primaria de dos instituciones educativas del

distrito de San Juan de Lurigancho.

Ha: Existen diferencias significativas entre el desarrollo de aprendizajes y la
estrategia de aprendizaje basado en problemas para desarrollar la competencia afirma
su identidad en estudiantes de educacion primaria de dos instituciones educativas del

distrito de San Juan de Lurigancho.

Los resultados de la prueba de T — Student elaborada para el postest para los
estudiantes en el grupo control y experimental, registran resultado de p = 0.000, valor
menor a a = 0.05, lo cual indica que si hay diferencias significativas entre las
varianzas por lo que se rechaza la hipotesis nula y se acepta la alterna. Es decir,
“Existen diferencias significativas entre el desarrollo de aprendizajes y la estrategia
de aprendizaje basado en problemas para desarrollar la competencia afirma su
identidad en estudiantes de educacién primaria de dos instituciones educativas del

distrito de San Juan de Lurigancho”.
4.2 Anélisis de resultados

El analisis de la investigacion se inicia con el objetivo general: “Comparar la
aplicacion del aprendizaje basado en problemas en el desarrollo del aprendizaje en el
area curricular personal social de los estudiantes de educacion primaria de dos
instituciones educativas del distrito de San Juan de Lurigancho”. En todo el
desarrollo de la investigacion se hizo la comparacion mencionada en el objetivo

general, tal es el caso que cuando se aplico la prueba de T — Student se hallé que
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existen cambios que se han podido evidenciar en el postest cuando se compara los
resultados descriptivos del grupo control con el grupo experimental, en el que el
28.6% de los estudiantes presenta un nivel alto en el desarrollo del aprendizaje,
mientras que en el postest del grupo experimental fue de 100.0% en el nivel alto. Asi
también se puede apreciar dicho resultado en la prueba de T — Student, esta reportd
un valor de P = 0.000 inferior al a de 0.05, valor que permite evidenciar el cambio.
Asi también las medias lo demuestran con la diferencia de medidas de 6.38462, ello
permite afirmar que los estudiantes cambiaron lo forma de pensar con respecto al
valor de si mismos y el comportamiento ético. Al respecto Buitrago (2016), también
reporta cambios parecidos en los estudiantes de su investigacion al afirmar que la
implementacion de una propuesta sobre desarrollo de competencias ciudadanas con
intervencion de juegos, aplicando estrategias que vinculen actividades socioafectivas
e inteligencia emocional, permitiendo a los estudiantes pensar y sentir antes de
actuar. Del mismo modo Uceda (2018), también registra un resultado similar, debido
a gue en su investigacion el 68.75% ha logrado aprender la competencia Convive y
participa democraticamente.

En cuanto al objetivo especifico N° 1: Identificar el aprendizaje basado en
problemas en estudiantes de educacion primaria de dos instituciones educativas del
distrito de San Juan de Lurigancho. Se tiene que dicha afirmacion se ha podido
evidenciar mediante la observacion en el desarrollo de la clase de la docente en el
grupo control, sin embargo es necesario mencionar que los resultados fueron
importantes, debido a que en ambos grupos los resultados fueron de 85.7% en el
grupo control y de 88.5% en el grupo experimental, aspecto que hace inferir que las

estrategias que actualmente emplean los docentes de ambos colegios tienen
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resultados Optimos. Sin embargo no en todos las Instituciones Educativas se cumple
ello, tal como lo manifiesta Parra (2015), quien reporta que los docentes no trabajan
adecuadamente en el acondicionamiento y planificacion de los ambientes de trabajo
y por el contrario emplean ese espacio como uno de esparcimiento para los nifios,
aspecto que no les permite alcanzar el objetivo educativo. Minaya (2018), también
reporta una experiencia diferente al reportar que en su investigacion los docentes le
dan prioridad a las estrategias cognitivas y los recursos convencionales, es asi que las
estrategias mas empleadas son las entrevistas, entrevista colectiva y clinica del

rumaor.

Sobre el objetivo N° 2: Determinar el nivel de logro de los aprendizajes de los
estudiantes de educacién primaria de dos instituciones educativas del distrito de San
Juan de Lurigancho. Sobre este aspecto los resultados que sustentan este objetivo se
pueden apreciar en el pretest de ambos grupos, donde las diferencias fueron minimas,
es asi que el grupo control obtuvo un resultado de 85.7% en el nivel alto y el grupo
experimental 88.5% en el nivel alto, tales resultados tienen muy poca diferencia en
cuanto al logro del aprendizaje. Aspecto que sugiere que los estudiantes tienen una
adecuada autoestima y ademas tienen muy claros cudles son sus principios éticos los
cuales tienen presente en todo momento. Sin embargo Arévalo y Suérez (2017),
presentan un resultado distinto y concluyen que el déficit socio cultural es un
problema de la mayoria de las instituciones educativas, problema que hace que los
estudiantes se desenvuelvan de forma inadecuada perturbando el orden y las
interrelaciones en el aula, esta realidad se da una escuela de Siberia de Cota en

Colombia.
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En cuanto al tercer objetivo especifico: Aplicar el aprendizaje basado en
problemas para desarrollar la competencia afirma su identidad de los estudiantes de
educacion primaria de dos instituciones educativas del distrito de San Juan de
Lurigancho. En cumplimiento de este objetivo se aplico la estrategia de aprendizaje
basado en problemas y como se dijo anteriormente los resultados fueron importantes,
pues permitio determinar los cambios experimentados después de la aplicacion del
ABP, con respecto a otras estrategias empleadas actualmente en ambos colegios.

Finalmente se tiene el objetivo cuarto que dice: Establecer las diferencias
significativas entre el aprendizaje basado en problemas en el desarrollo del
aprendizaje de los estudiantes de educacion primaria — area curricular personal social
de dos instituciones educativas del distrito de San Juan de Lurigancho. Este objetivo
se comprobar con prueba de T — Student que con un nivel de confianza del 95% y
teniendo diferencias en las medianas de 6.38462, valor que hace notar la diferencia
de aprendizajes en ambos grupos. Asi también es importante mencionar el p = 0.000,
valor inferior a oo = 0.05, resultado que permiti6 aceptar la hip6tesis del investigador.
Cahuina y Vilca (2017), también reporta resultados dptimas al afirmar que el nivel de
logro luego de la aplicacion de la clase, el cual fue de nivel de logro bueno. Gonzalez
(2017), también reporta un resultado alentaron y concluye que se experiment6 una

mejora del 60% entre el pre y pos test en los estudiantes de la institucion educativa.
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V. Conclusiones y recomendaciones
Conclusiones

Primero: Se concluye que existen diferencias significativas entre el aprendizaje
basado en problemas y el desarrollo del aprendizaje en el area curricular
personal social en estudiantes de educacion primaria de dos instituciones
educativas del distrito de San Juan de Lurigancho, con respecto al desarrollo
de la competencia afirma su identidad.

Segundo: Se concluye que los docentes de educacion primaria de dos instituciones
educativas del distrito de San Juan de Lurigancho; emplean estrategias
tradicionales para desarrollar la competencia afirma su identidad en el area
curricular de personal social.

Tercero: Se concluye que el logro de aprendizaje obtenido por los estudiantes de
educacion primaria de dos instituciones educativas del distrito de San Juan de
Lurigancho son altos en el &rea curricular de personal social.

Cuarto: Se concluye que la estrategia didactica de aprendizaje basado en problemas

desarrollan la competencia afirma su identidad en estudiantes de educacion
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primaria de dos instituciones educativas del distrito de San Juan de
Lurigancho.

Quinto: Se concluye que existe diferencias significativas entre el desarrollo de
aprendizajes y la estrategia de aprendizaje basado en problemas para
desarrollar la competencia afirma su identidad en estudiantes de educacion
primaria de dos instituciones educativas del distrito de San Juan de

Lurigancho.

Recomendaciones

Primera: Se recomienda difundir el aprendizaje basado en problemas (ABP) como
método para resolver problemas cotidianos y actuales, con el fin de mejorar
la calidad del aprendizaje de los estudiantes en el area de personal social y

también en otras areas.

Segunda: Los directivos, las direcciones regionales y Unidades de Gestion Educativa
Local, deben promover el empleo del aprendizaje basado en problemas y
otras estrategias similares que mejoren el aprendizaje de los estudiantes y los

preparen para la solucién de problemas en su vida diaria.

Tercera: Los docentes deben explotar las ventajas que ofrece el aprendizaje basado
en problemas, que permite que el estudiante medite, piense, reflexione,

interactle, trabaje en equipo para resolver problemas.

Cuarta: La Institucion Educativa debe capacitar a los docentes en el aprendizaje

basado en problemas, aspecto que los va a motivar para que transmitan dicha
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metodologia a los estudiantes, con la finalidad de beneficiar a los estudiantes

preparandolos para el futuro.
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Anexos
Anexo 1: Instrumento de recoleccidén de datos
1. Pretest sobre area curricular de personal social

Instrucciones:

Marca con un aspa (x) las respuestas que consideren estén acordes a la pregunta
realizada, donde la respuesta estd en una escala de 1 al 4, donde “Nunca”, es
considerada como una respuesta 0 acontecimiento que jamas sucede y “Siempre” es
una respuesta que consideras suele suceder normalmente. “Casi siempre” y “A

veces”, son respuestas que se dan de vez en cuando, no es usual que se suceda.

Siempre (4)
Casi siempre 3)
A veces (2)
Nunca (1)

N° item

Competencia: Afirma su identidad

Capacidad: Se cuestiona éticamente ante las situaciones cotidianas

Indicador: Examina el sustento de los valores que entran en conflicto en dilemas morales
concretos.

Los valores morales son importantes en mi vida.

Es importante los derechos de los demas, por eso respeto los
derechos de mis comparieros.

Respeto las reglas de convivencia del saldn de clase.

Soy solidario con las personas que lo necesitan.

La justicia es un valor que se debe tener en cuenta en todo
momento.

Soy honesto al expresar mis sentimientos.

Antes de actuar primero pienso en las consecuencias de mis
actos.

o N |o o |[~wl N e
B S I T - I S I SN I S
W W |w w | ww w |w
N NN N (NN NN
A

Ayudo a mis comparieros a entender las tareas del colegio
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Trabajo en equipo con mis compafieros para conseguir un
9 - 4 13 |2 |1
objetivo.

10 Si observo que alguien estd haciendo algo deshonesto, no
intervengo porgue pienso que no es mi problema

2. Afirma tu identidad
Capacidad: Se desenvuelve éticamente
Tema: El dilema de Roberto

(Instrumento de evaluacion)

Alejandro, el mejor amigo de Roberto, se robd el examen final de Matematica.
Roberto lo sabe porque Alejandro se lo contd. Roberto no quiere saber nada de ese
examen, pero igual se queda callado y guarda el secreto de su amigo. Sin embargo,

cuando le echan la culpa a un alumno que no tuvo nada que ver, se siente impulsado
a decir la verdad.

Decisién:

¢Debe Roberto acusar a Alejandro?

Argumento:

¢Por qué si, o por qué no?
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3. Postest: Ficha de comunicacion oral

Tema: Aprender a ponerse en el lugar de otras personas

Participacion

D
. (3]
Ne Item SRR PR
o | 5|2
s|3| 8| g
E|l 5| 3|8
o |l d| = | >
» o« | 2
Habilidad
1 Me quedaria callado como Roberto 4 13121
2 Delataria a Alejandro 4 |3]2]1
3 Prefiero decir la verdad antes de ser coémplice de un error o delito 4 13|21
4 Siento culpabilidad de no ser complice de la mentira de mi amigo 4 13121
5 Me siento bien cuando me conduzco éticamente 4 131211
Destrezas
6 Practico los valores éticos a diario 4 13121
7 Cuando veo que otra persona hace cosas poco éticas me incomoda 4 13|21
8 Mis emociones son acordes con mis principios éticos 4 13|12 |1
9 Suelo apoyar actitudes éticas de los deméas 4 13121
10 | Mi autoestima esa adecuada 4 13|21
Conocimientos
11 | Conozco mis capacidades 4 13|21
12 | Respeto los puntos de vista de mis comparieros 4 13121
13 | Distingo las actitudes buenas de las malas 4 13|21
14 | Me alegro cuando mis compafieros se comportan éticamente 4 13121
15 | Expreso mis emociones con naturalidad 4 13121
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Anexo 2: Carta de presentacion para la institucion deducativa

“Aiio de la lucha contra la corrupcién y la impunidad”
Lima, 25 Setiembre de 2019

CARTA N° 01 - 2019.
Seiiora: Audrey Bertha Hinostroza
Sub Directora
Institucion Educativa Antenor Orrego Espinoza San Juan de Lurigancho.
Presente
Asunto: Permiso para aplicacién de encuestas

Tengo el agrado de dirigirme a usted expresandole mi cordial saludo y al mismo
tiempo manifestarle que me encuentro realizando mi tesis de Maestria en Maestria en
educacion con mencién en Docencia, Curriculo e Investigacion en la Universidad Catélica
Los Angeles de Chimbote, con la finalidad de optar el Grado Académico de Maestra con
mencion en Docencia, Curriculo e Investigacion.

El titulo de mi investigacién: “Comparativo de aplicacién del aprendizaje basado
en problemas en estudiantes de educacién primaria de dos instituciones educativas del
Distrito de San Juan de Lurigancho, 2019” los resultados de la investigacién realizada
seran publicados en el repositorio de nuestra universidad y en el de la SUNEDU.

Es por ello que solicito a su despacho tenga a bien permitir el acceso a su institucién
para aplicar las encuestas de recogida de informacién.

Para tal efecto, mis datos son:
REYNALDO L. CARRERA CHAVEZ

Agradeciendo su gentil aceptacion que redundara en beneficio de la formacion de
educadores, me suscribo de usted, reiterindole las muestras de mi especial consideracién
y estima personal.

4

Atentamente. / , o y : ﬁh
S e
REYNALDO L. CARRERA CHAVEZ
DNI:43542955

RQCi"QCi“";’\

o/ U Tadestar

e = )
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Anexo 3: Validez y confiabilidad del instrumento
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Confiabilidad del instrumento

Resumen de procesamiento de casos

N %
Casos  Valido 28 100,0
Excluido® 0 0
Total 28 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas
las variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach
basada en
Alfa de elementos N de
Cronbach  estandarizados elementos
,642 ,692 10

Interpretacion. El resutlado obtendio para el pretest fue de 0.642, de acuerdo al tabla
del coeficiente de alfa de Cronbach es valor tiene una relacion “Marcada”, por lo

tanto el instrumento es confiable.
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Base dedatos
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