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Resumen

El trabajo de investigacién parte de una necesidad de conocer las competencias
digitales que manejan los docentes de educacion inicial. Se ha considerado como
objetivo general: Determinar la relacion entre las competencias digitales y los recursos
didacticos que utilizan los docentes del nivel inicial de las instituciones educativas N°
1590 Virgen del Carmen, I.E:l. Mi Pequefio Mundo y la I.E.l. N° 1538 Nifio Jesus de
Praga del distrito de Huarmey-2020 .La poblacién muestral estuvo conformada de 19
docentes, se ha considerado a la encuesta como técnica y al cuestionario como
instrumento de recojo de la informacion. en cuanto a la metodologia fue de tipo
cuantitativo, nivel descriptivo- correlacional y disefio no experimental, en cuanto a los
resultados tenemos: el 57,9% de los docentes alcanzaron un nivel alto con respecto en
conocer las competencias digitales. De igual manera el 78,9% aplicar adecuadamente
los recursos didacticos, asimismo se demostré que el 63,2% de los docentes alcanzaron
un nivel alto en el manejo de las competencias digitales. Finalmente, se concluye que
la relacion entre las competencias digitales y los recursos didacticos que aplica los
docentes de acuerdo a estadistico probatorio de Pearson es de 0,745355992**
manifestando una correlacion positiva muy fuerte. Observando que el valor de p es
0,00 (p<0,001) rechazando totalmente la hipdtesis nula y afirmando la hipétesis alterna.

Palabras clave: Competencias digitales, docentes, inicial, recursos

vi



Abstract

The research work starts from a need to know the digital competences that
initial education teachers handle. It has been considered as a general objective: To
determine the relationship between digital skills and didactic resources used by
teachers of the initial level of educational institutions N ° 1590 Virgen del Carmen, |.E:
I. My Little World and the L.LE.l. N ° 1538 Nifio Jesus de Praga of the district of
Huarmey-2020. The sample population consisted of 19 teachers, the survey has been
considered as a technique and the questionnaire as an instrument for collecting
information. Regarding the methodology, it was quantitative, descriptive-correlational
level and non-experimental design, regarding the results we have: 57.9% of the teachers
reached a high level with respect to knowing digital skills. Similarly, 78.9% properly
apply teaching resources, it was also shown that 63.2% of teachers reached a high level
in the management of digital skills. Finally, it is concluded that the relationship
between digital skills and teaching resources applied by teachers according to Pearson'’s
probative statistic is 0.745355992 **, showing a very strong positive correlation.
Observing that the value of p is 0.00 (p <0.001) totally rejecting the null hypothesis
and affirming the alternative hypothesis.

Keywords: Digital skills, teachers, initial, resources

vil



Contenido

EQUIPO DE TRABAUJO ...ttt st I
Firma del JUrado Y @SESOT .........couiiieieieiieite st ii
AGRADECIMIENTO ..ottt iv
DEDICATORIA Lottt ettt e sae et e e b e e v
RESUMEBN. ..ttt e e ns Vi
ADSTFACT ...t vii
L000] 01 (=] 01T [0 HO TSR TP PP TP ORI viii
INAICE 8 FIGUIBS........ocveeeicescicee ettt s Xi
INAICE B TADIAS .......ceoceoveceecececee ettt Xii
I INTRODUGCCION ....iiimiiieiiineieieeeessesesessessss sttt 1
[I. REVISION DE LITERATURA . ......ootiiiteeieetieseteee s s e sests st iss s senenes 8
2.1, ANTECRARNTES ...ttt bbb 8

2.2, BASES tEOTICAS .. ...eviieiieiiicieeie sttt 17

2.2.1. Competencias digitales ..........ccovevieieiie i 17

2.2.2. El docente del siglo XXI y las competencias digitales................. 19

2.2.3. Areas de las competencias digitales.............cccoovvevererreererisrennnns 21

2.2.3.1. Informacion y alfabetizaCion ............cccceeveiinineninieee, 21

2.2.3.2. Comunicacion y colaboraCion ...........cccoceveneienennninienienen 22
2.2.3.3.Creacion de contenidos digitales ...........cccovvvievieiiiicieenee, 22

viii



2.2.3.4. SEQUITTAT ... s 23

2.2.3.5. Resolucion de problemas...........ccocoeiieneieenieneieseseeee 23

2.2.3.6. Recursos digitales o didacticos modernos ...........cccoeevvenenne. 24

2.2.3.7. Recursos digitales ...........ccevviieieeie i 25

2.2.3.8. Principales recursos didacticos digitales..........c.cccccoverrennnne. 26

2.2.3.9. EAMOUO: ..o 29
2.3.3.10.ClaSI00M ..ot 29

2.2.3.11.EL whassapp como recurso digital ...........ccccoevvviininninnenn. 30

2.2.3.11.1. EL whatssapp como recurso educativo............ccccevvvennnne. 31

2.2.3.11.2. Funciones que nos ofrece este reCurso.........cccoceevvervvernenne. 32

2.2.3.12. Plataformas para la video conferencias ............cccccceevuvennnne. 33

L HIPOLESHS ...ttt 35
AV V1= (oo 0] (oo 1 - RSP RS 36
4.1 Disefio N0 eXPerimental ..., 36

4.2 PODIACION Y MUESTIA......eiviiiiiiiiieie et 37

4.2.1. La PODIACION ... 37

B.2.2. IMUBSTIA ... 38

4.3. Definicidn y operacionalizacion de la variable e indicadores ............. 40

4.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos ..........c.cccceevvvreinnenn. 41

X



A.4.1. LA ODSEIVACION: ... et 41

4.4.2.- CUBSTIONATO. . ecuveivieieieiieie sttt sttt sttt ee e 41

4.4.3. Validez y confiabilidad del instrumento............ccccccoeveveiiieieennenn, 42

4.4.4. Procesamiento de 10S datosS.........ccovvirerieiinienene e 43

4.5 Plan de @nAliSIS........cccvivriiiiiiiie s 44

4.6 Matriz de CONSISTENCIA ......eovvveieiieiieie e 45

4.7 PrINCIPIOS BLICOS ....c.eiuiiiirieiieiisiesieese sttt 46

V. RESUITATOS ...ttt enes 47
5.1 RESUIAAOS ......eeieieiieiee ettt ens 47

5.2 Analisis de resultados ..........ccooeieieiiiiiisieeee e 58

VL CONCIUSIONES ...ttt en e ne et 65
Referencias bibliografiCas............oooveiiiiciic e 67
AANBXOS ...ttt Rt E et R e et e R et bt e nn e neennee s 73



indice de Figuras

Figura 1. Resultado porcentual de las competencias digitales que aplican los docentes
del NIVELINICIAL ..o e nnees 47
Figura 2.Resultado porcentual de la frecuencia de los materiales didacticos digitales
que emplean los docentes del Nivel INICIal............ccocviiiiiiici 48
Figura 3.Correlacion entre las competencias digitales y el material didactico........... 50
Figura 4.Resultado porcentual entre las competencias digitales y recursos auditivos 51
Figura 5.Dispersion de la correlacion entre las competencias digitales y los recursos
AUUITIVOS ...ttt sttt et esa e e teese e e te et eeneesneenteeneeaneeseaneenneas 53
Figura 6.Resultado porcentual de las frecuencia de los recursos de comunicacion
digitales que aplican los docentes del nivel inicial de las instituciones educativas del
AISTIITO A& HUAIMEY. ...eiiiiiiiieiiee et 54

Figura 7.Correlacion entre las competencias digitales y los recursos de comunicacién

Figura 8.Correlacion de Pearson entre las competencias digitales y los recursos

didacticos de los docentes de educacion inicial del distrito de Huarmey................... 57

X1


file:///E:/aarchivos%202020/1-T-ASESORAMIENTO%202020%20-2021/A-TITULACION%202020/TESIS%20RUTH%20KARINA-HUARMEY/tesis-Figueroa%20Olortegui%2019diciembre.docx%23_Toc59298657
file:///E:/aarchivos%202020/1-T-ASESORAMIENTO%202020%20-2021/A-TITULACION%202020/TESIS%20RUTH%20KARINA-HUARMEY/tesis-Figueroa%20Olortegui%2019diciembre.docx%23_Toc59298657
file:///E:/aarchivos%202020/1-T-ASESORAMIENTO%202020%20-2021/A-TITULACION%202020/TESIS%20RUTH%20KARINA-HUARMEY/tesis-Figueroa%20Olortegui%2019diciembre.docx%23_Toc59298658
file:///E:/aarchivos%202020/1-T-ASESORAMIENTO%202020%20-2021/A-TITULACION%202020/TESIS%20RUTH%20KARINA-HUARMEY/tesis-Figueroa%20Olortegui%2019diciembre.docx%23_Toc59298659
file:///E:/aarchivos%202020/1-T-ASESORAMIENTO%202020%20-2021/A-TITULACION%202020/TESIS%20RUTH%20KARINA-HUARMEY/tesis-Figueroa%20Olortegui%2019diciembre.docx%23_Toc59298660
file:///E:/aarchivos%202020/1-T-ASESORAMIENTO%202020%20-2021/A-TITULACION%202020/TESIS%20RUTH%20KARINA-HUARMEY/tesis-Figueroa%20Olortegui%2019diciembre.docx%23_Toc59298660
file:///E:/aarchivos%202020/1-T-ASESORAMIENTO%202020%20-2021/A-TITULACION%202020/TESIS%20RUTH%20KARINA-HUARMEY/tesis-Figueroa%20Olortegui%2019diciembre.docx%23_Toc59298661
file:///E:/aarchivos%202020/1-T-ASESORAMIENTO%202020%20-2021/A-TITULACION%202020/TESIS%20RUTH%20KARINA-HUARMEY/tesis-Figueroa%20Olortegui%2019diciembre.docx%23_Toc59298661
file:///E:/aarchivos%202020/1-T-ASESORAMIENTO%202020%20-2021/A-TITULACION%202020/TESIS%20RUTH%20KARINA-HUARMEY/tesis-Figueroa%20Olortegui%2019diciembre.docx%23_Toc59298661
file:///E:/aarchivos%202020/1-T-ASESORAMIENTO%202020%20-2021/A-TITULACION%202020/TESIS%20RUTH%20KARINA-HUARMEY/tesis-Figueroa%20Olortegui%2019diciembre.docx%23_Toc59298662
file:///E:/aarchivos%202020/1-T-ASESORAMIENTO%202020%20-2021/A-TITULACION%202020/TESIS%20RUTH%20KARINA-HUARMEY/tesis-Figueroa%20Olortegui%2019diciembre.docx%23_Toc59298662
file:///E:/aarchivos%202020/1-T-ASESORAMIENTO%202020%20-2021/A-TITULACION%202020/TESIS%20RUTH%20KARINA-HUARMEY/tesis-Figueroa%20Olortegui%2019diciembre.docx%23_Toc59298663
file:///E:/aarchivos%202020/1-T-ASESORAMIENTO%202020%20-2021/A-TITULACION%202020/TESIS%20RUTH%20KARINA-HUARMEY/tesis-Figueroa%20Olortegui%2019diciembre.docx%23_Toc59298663

indice de tablas
Tabla 1. Poblacidn de estudio fueron 19 docentes de educacion inicial de las
instituciones educativas del distrito de HUAIMEeY ........cccceviieiiiiie i 38
Tabla 2. Muestra representativa de los docentes de educacion inicial de las
instituciones educativas del distrito de HUAIMEY ........cccccvevviniinie i 39
Tabla 3. Resultados de las competencias digitales que aplican los docentes del nivel
inicial de la instituciones educativas del distrito de Huarmey...........cc.ccocoovvvvienenn, 47
Tabla 4. Frecuencia de los materiales didacticos digitales que emplean los docentes
del NIVELINICIAL.....ooiiiee et nneas 48
Tabla 5.Tabla de correlacion entre las competencias digitales y material didactico.. 50
Tabla 6. Frecuencia de los recursos auditivos digitales que emplean los docentes del
NIVELTNICTAL <. nee e 51
Tabla 7. Resultado de la correlacion entre las competencias digitales y los recursos
AUUITIVOS ...ttt ettt e et esae e teeseeeseeneeeneesaeenseaneeaneeneaneenneas 52
Tabla 8. Frecuencia de los recursos de comunicacion digitales que aplican los
docentes del nivel inicial de las instituciones educativas del distrito de Huarmey. ... 54

Tabla 9. Correlacion entre las competencias digitales y los recursos de comunicacion

Tabla 10. Relacién de las competencias digitales y los recursos didacticos que aplican

OS QO CNTES. .oeveeeeeeeee ettt ettt et et et e e e e e e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeerereeeeeeeeeeeeeeeeeeeenees 57

xil


file:///E:/aarchivos%202020/1-T-ASESORAMIENTO%202020%20-2021/A-TITULACION%202020/TESIS%20RUTH%20KARINA-HUARMEY/tesis-Figueroa%20Olortegui%2019diciembre.docx%23_Toc59298670
file:///E:/aarchivos%202020/1-T-ASESORAMIENTO%202020%20-2021/A-TITULACION%202020/TESIS%20RUTH%20KARINA-HUARMEY/tesis-Figueroa%20Olortegui%2019diciembre.docx%23_Toc59298670
file:///E:/aarchivos%202020/1-T-ASESORAMIENTO%202020%20-2021/A-TITULACION%202020/TESIS%20RUTH%20KARINA-HUARMEY/tesis-Figueroa%20Olortegui%2019diciembre.docx%23_Toc59298672
file:///E:/aarchivos%202020/1-T-ASESORAMIENTO%202020%20-2021/A-TITULACION%202020/TESIS%20RUTH%20KARINA-HUARMEY/tesis-Figueroa%20Olortegui%2019diciembre.docx%23_Toc59298672

1. INTRODUCCION

La situacion que afronta la educacion en el Pert por motivo de la pandemia del
COVID-19 ha formulado muchas cosas en la vida social y en educacion también no
ha sido excepto, también se ha tenido que adecuar de acuerdo a las circunstancias que
se ha tocado vivir, en tal sentido, la educacién se ha tenido que hacer cambios drasticos
con la finalidad de brindar la atencion necesaria a los estudiantes en general.

Con respecto a la educacion, a nivel mundial lo relacionado a la educacién
esta pasando por un proceso de adecuacion y de atencion a los estudiantes debido que
ante la realidad eminente de la pandemia relacionado al COVID-19 se ha tenido que

adecuar la forma y manera de ensefianza a los estudiantes.

Los docentes como agente de cambio y de transformacion han jugado un papel
importante por lo que son ellos el nexo con los estudiantes; es decir ante la decision
por parte del estado de desarrollar las actividades del curriculo de manera virtual, radial
o televisivo los docentes han tenido que desarrollar estrategias o habilidades en el
manejo de la tecnologia.

De la misma manera, en América Latina no todos los docentes del nivel basico
cuentan con las competencias digitales o han estado preparado segun Bricefio (2017),
en donde las condiciones economicas, tecnolégicas y de conocimiento no todos son lo
mismo, esto demuestra las evaluaciones dentro del desempefio digital en el caso de

Chile, Argentina y Peru que los docentes del nivel basico han tenido problemas de
1



concretar proyectos con respecto a la implementacion de las tecnologias en el aula.

Asimismo, los recursos humanos también es una realidad un poco disminuido
por lo que no llega en todo los &mbitos del territorio; es decir el apoyo o el desarrollo
de las orientaciones pedagdgicas aun falta por desarrollar o mejorar es el caso de los
paises como Uruguay, Panam4, Costa Rica Argentina, en donde todavia todas las
unidades educativas y los docentes no se actualizan con las competencias digitales, las
politicas fallan, no son establecidas, y esto generan serios problemas en la educacion
publica, dejando como consecuencia falencias en el educando(Bricefio,2017).

En Gonzalez (2014) dice que “la sociedad, el trabajo, la comunicacion, el ocio
en lo social requiere que aumente estas habilidades, ratificado que es un conjunto de
procedimientos, actitudes, valores en la competencia digital, sobre TIC”(pag.27).

En este siglo XXI, formacidn tecnoldgica es uno de los pilares en la que se centra la
nueva educacién ya que es parte de nuestra vida cotidiana, siendo importante que los
docentes deben de contar con el conocimiento y manejo de herramientas digitales para
el desarrollo de sus clases, permitiendo que el estudiante se involucre con el uso y
aplicacion de estas herramientas para que logren obtener el perfil adecuado al finalizar
su formacion académica.

En el Peru, el gobierno mediante el ministerios de educacion también ha tenido que
disefar estrategias de comunicacion en este caso se ha creado la plataforma digital
“Aprendo en Casa” con la finalidad de difundir las actividades de manera general
dando la oportunidad al docente en donde tiene que adecuar los contenidos, asimismo

se hace uso de la television y de la radio para brindar el servicio educativo a las zonas

2



mas remotas, de esta manera se han considerados estos medios como recursos
didacticos audio-digitales.

En este caso, en el contexto nacional los docentes de diferentes zonas del Per( han
tenido que adecuar, buscar las estrategias para poder desarrollar su labor y de esa
manera generar el aprendizaje con los estudiantes, en este caso el internet, los videos

tutoriales han tomado relevancia en este proceso de ensefianza- aprendizaje.

De esta manera, la investigacion toma importancia en estos tiempos por
conocer las competencias digitales y los recursos didacticos que utilizan los docentes
del nivel inicial de las instituciones educativas N° 1590 Virgen del Carmen I.E.l. Mi
Pequefio Mundo y la L.LE.I. N°1538 Nifio JesUs de Praga del distrito de Huarmey-
2020.Ante la situacion que afronta la realidad de la educacion ante la problematica del
COVID-19, los docentes han tenido que adecuar y desarrollar estrategias para dar
atencion a los estudiantes y demas usuarios del entorno educativo.

La tecnologia digital ha tomado una relevancia muy importante en esta
situacion relacionado a la problematica de la salud y la educacion publica ha tomado
posesion y se ha considerado un medio o herramienta de comunicacion muy eficaz y
rapido, tanto en el sector educacion, salud y social en donde los usuarios han tenido
que hacer uso de los recursos para la comunicarse con los diferentes usuarios llamese
familiares, estudiantes, clientes, etc.

En consecuencia, ante la realidad dada los docentes de educacion basica se han

encontrado en una desventaja ante la situacion dada en este caso de emergencia, de la

3



misma manera los estudiantes no han sido capacitados en recibir este servicio a traves

de los diferentes canales digitales o de audio-video.

Los docentes del distrito de Huarmey también han tenido que adecuar sus estrategias
en la ensefianza de los aprendizajes; es decir manejar recursos didacticos adecuados con
la finalidad de desarrollar las actividades y socializar los aprendizajes con los estudiantes.

En cuanto a los recursos didacticos, en este contexto se estd empleando diferentes
recursos desde la computadora, el televisor, la radio, incluso la aplicacion del whatsaap
como recursos de aprendizaje con los estudiantes.

Se entiende como recursos a todo aquello que participa en el proceso de ensefianza-
aprendizaje en donde sirve como puente o el nexo entre el conocer y el conocimiento; es
decir se presenta dos dimensiones en el aprendizaje: el objeto por conocer y el sujeto el
que es quien conoce.

En esta situacion descrita contextualizamos la realidad en los docentes del nivel
inicial de las instituciones educativas N° 1590 Virgen del Carmen L.E.I. Mi Pequefio
Mundo y la I.E.I. n® 1538 Nifio Jesus de Praga del distrito de Huarmey , de esta manera,
es necesario conocer ¢Cual es la relacion entre la competencia digitales y los recursos
didacticos que utilizan los docentes del nivel inicial de las instituciones educativas N°
1590 Virgen del Carmen 1L.E.I. Mi Pequefio Mundo y la I.E.I. N°1538 Nifio Jesus de Praga
del distrito de Huarmey-2020.

Como objetivo general se ha considerado: Determinar la relacion entre las
competencias digitales y los recursos didacticos que utilizan los docentes del nivel

inicial de las instituciones educativas N° 1590 Virgen del Carmen L.E.I. Mi Pequefio
4



Mundo y la I.E.I. N°1538 Nifio Jesus de Praga del distrito de Huarmey-2020
De esta manera, se ha considerado los objetivos especificos que nos ayudara a
conseguir o concretar el objetivo general como:

Conocer las competencias digitales que aplica los docentes del nivel inicial de
las instituciones educativas del distrito de Huarmey; demostrar la relacion de las
competencias digitales y los materiales didacticos digitales que aplica los docentes del
nivel inicial; demostrar la relacion de las competencias digitales y los recursos
auditivos que aplican los docentes del nivel inicial; demostrar la relacion de las
competencias digitales y los recursos de comunicacion que aplican los docentes del
nivel inicial y demostrar la relacién de las competencias digitales y los recursos
didacticos que aplica los docentes del nivel inicial de las instituciones educativas de
Huarmey.

Siendo la importancia el manejo de los recursos con la finalidad de facilitar y
de ahondar el aprendizaje por medio de ellos, en donde los docentes interactian con
estudiantes nativos digitales, es necesario analizar siendo ellos en la actualidad quienes
se encuentran en la ventaja de emplear estos recursos.

En comparacion a los recursos educativos tradicionales, tales como el pizarron,
cuaderno de notas, franeldgrafo, titeres, el libro de texto, proyecto, marionetas,
transparencias, television, etc. Quien de alguna manera ha quedado de lado por la
realidad presentada.

que cumplian un rol importante en el desarrollo de las clases, pero apuntaban

mas como un apoyo en el proceso de ensefianza dejando de lado el proceso de
5



aprendizaje.

En tal sentido, la investigacion tomara relevancia por lo que esté orientada a
conocer las competencias digitales de los docente y los recursos que aplica en el
proceso de ensefianza aprendizaje de los estudiantes, de esta manera se justifica la
investigacion en tres campos del conocimiento:

En lo tedrico: Se pretende sustentar el trabajo en la importancia del desarrollo
de las competencias digitales que maneja el docente y de esa manera conocer cual es
el rol que desempefia un docente de ahora en pleno siglo XXI, de tal manera que
abordaremos un conjunto de teorias que refuerce el trabajo de investigacion, como
manifiesta Chapilliquen (2015), en donde define que las competencias digitales como
“habilidades, actitudes y conocimientos para adquirir, obtener, buscar, procesar y
comunicar informacion en distintos formatos, mediante las TIC” (p. 63).

Asimismo, dentro de un aporte practico: se relaciona a las habilidades y
destrezas que tiene el docente para hacer uso de los recursos didacticos digitales y
evidenciar el reflejo en el proceso de ensefianza — aprendizaje y de esta manera
demostrar el desempefio del docente.

Metodologico: Con la finalidad de conseguir los objetivos de estudio, se
aplicara un proceso sistematico en el recojo de la informacion realizando un
diagndstico amplio en conocer el conjunto de habilidades que el docente demuestra
ante sus estudiantes, como procesa la informacion, de tal manera se sustentara en la
aplicacion del método cientifico en durante el proceso del desarrollo de la

investigacion.



En el desarrollo de la investigacion, se abord6 un tipo de investigacion cuantitativo, nivel
descriptivo- correlacional, ademas de un disefio no experimental, de la misma manera,
como técnica se ha considerado la encuesta y el cuestionario como instrumento.Con
respecto a los resultados se comprobd que existe relacion entre las competencias
digitales y los recursos didacticos que aplica los docentes se evidencio que el estadistico
probatorio de Pearson es de 0,745355992**, manifestando una correlacion positiva muy
fuerte. Observando que el valor de p es 0,00 (p<0,001) rechazando totalmente la hip6tesis

nula y afirmando la hipdtesis alterna.



I1. REVISION DE LITERATURA

2.1. Antecedentes

Esteve (2015), La competencia digital docente Analisis de la autopercepcion y evaluacion
del desempefio de los estudiantes universitarios de educacién por medio de un entorno
3D. (Estudio de Posgrado). Universidad de Rovira. Espafia. El propoésito de este trabajo
es explorar la CD del futuro docente, y para ello se ha disefiado y desarrollado un nuevo
instrumento para la evaluacion de su ejecucién o desempefio, haciendo uso de las
potencialidades de los entornos virtuales 3D. Este trabajo, basado en los estudios de
investigacion para el disefio (DBR-EDR). En total participaron 155 estudiantes, y los
datos fueron recogidos por medio de diferentes instrumentos.En conclusion: las
competencias digitales han demostrado que el 79,2% de los encuestados han logrado

demostrar habilidades en el manejo de las tecnologias de la infoemacion.

Plua (2020).En su investigacion: Competencia digital y comunicacion interna en
los docentes de la Unidad Educativa Violeta Luna Carrera, Ecuador 2019. El Ecuador ha
experimentado cambios en el proceso educativo, ha sido producto de una serie de cambios
con la propuesta de una Reforma Curricular Consensuada, direccionada a enfrentar la
crisis educativa que lleva mas de tres décadas sin ser solucionado. En la indagacion se
buscé la relacion de la competencia digital y comunicacion interna, donde el uso de las
competencias digital tienen sus dimensiones; tecnoldgicas, Informacional, Pedagogica es
indispensable. El objetivo general es determinar la relacion entre la competencia digital

y la comunicacion interna en los docentes de la Unidad Educativa Violeta Luna Carrera,
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Ecuador, 2019, el tipo de investigacion fue la no Experimental transversal con un disefio
correlacidnal, en una muestra de 27 docentes. Para recoger la informacion se emplearon
como instrumentos dos cuestionarios: Para evaluar la variable la competencia digital, uno
que consta de 33 items tipo Likert de escala ordinal con niveles de; 5 Siempre, 4 Casi
siempre, 3 A veces, 2 Casi nunca, 1 Nunca, y, para medir la variable comunicacion interna
se utilizé un cuestionario con 30 items tipo Likert de escala ordinal de; 5 Siempre, 4 Casi
siempre, 3 A veces, 2 Casi nunca, 1 Nunca, los resultados obtenidos constataron que
existe relacion entre la competencia digital y la comunicacién interna de los docentes de
la institucion educativa, influyendo en la calidad educativa que se ve deteriorada no sélo
por problemas administrativos desde el Gobierno central, sino desde la misma gestion del
sector educativo de manera que no solo los docentes pueden mejorar las competencias
digitales, sino que también la trilogia educativa. Por esta razén la competencia digital, de
la Unidad Educativa Violeta Luna Carrera debe surgir las buenas relaciones
interpersonales en el entorno educativo para lograr una adecuada participacién en todos
los procesos sociales y educativos de la institucion.

Morales(2015). El nivel de calidad en el uso de los recursos educativos digitales
abiertos: Objetos de aprendizaje en docentes de educacion secundaria en la Institucion
Educativa Solidaridad 111 de Campoy, San Juan de Lurigancho — 2013.La finalidad del
presente estudio de investigacion, ha sido la de determinar el nivel de calidad en el uso
de los recursos educativos digitales abiertos: Objetos de aprendizaje en docentes de
educacion secundaria en la Institucion Educativa Solidaridad I11 de Campoy, San Juan de

Lurigancho - 2013. Este estudio corresponde al tipo de estudio de investigacion
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sustantiva, disefio de investigacion “Descriptivo Simple” porque nos permitidé recoger
informacion contemporénea de los objetos de aprendizaje en docentes del Centro
Educativo Solidaridad I11 de Campoy.La poblacién de nuestro trabajo ha sido la totalidad
de los docentes de la institucién educativa en mencion y la muestra ha sido no
probabilistico intencionado. Se utiliz6 el método descriptivo para analizar e interpretar la
observacion del uso de los objetos de aprendizaje, se aplicd una encuesta estructurada
segln la escala de Likert tomada de la tesis de Rodrigez, N. (2011) para describir la
variable recursos educativos digitales abiertos: Objetos de aprendizaje. Tal es asi que,
mediante el andlisis descriptivo nos ha permitido medir el nivel de calidad en el uso de
los recursos educativos.Los datos estadisticos que sustentan la presente investigacion se
obtuvieron procesando los resultados de una encuesta de actitudes / opinién aplicado a
los docentes de la institucion educativa en menciéon, procesados en hoja de célculo y el
software libre de andlisis estadistico inferencial PSPP Version 0.8.0, se utilizé una
poblacion muestra de 19 docentes de la Institucién Educativa Solidaridad Ill.Los
resultados de esta investigacion describen que existe un nivel de calidad en el uso de los
recursos educativos digitales abiertos: Objetos de aprendizaje en docentes de educacion
secundaria en la Institucion Educativa Solidaridad Il de Campoy, San Juan de
Lurigancho - 2013. Se ha determinado que existe buen nivel reflejado en un 73.68% y un

nivel regular en un 26.32%.

Ortega & Zaravia (2018).Los recursos educativos digitales en el proceso de

ensefianza aprendizaje del area de ciencia, tecnologia y ambiente. La investigacion se
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desarroll6 con el objetivo de determinar la importancia del uso de los recursos educativos
digitales en el proceso de ensefianza aprendizaje del &rea de ciencia, tecnologia y
ambiente. Durante la ejecucion de la investigacion se aplicd el método descriptivo, con
un disefio No Experimental, dado que se observa los fendmenos tal y como se dan en su
contexto natural para después analizarlos, es decir no se manipul6 la variable en estudio.
Se ha logrado encuestar a 50 docentes contratados de la Ugel Huancayo. El recojo de
datos se realiz6 mediante una encuesta; el analisis de datos se realizé mediante el analisis
porcentual, la estadistica descriptiva, y con el apoyo del programa EXCEL. Los resultados
muestran que los docentes se involucran con medios tecnolégicos de la siguiente manera:
un 90% usan en sus sesiones de aprendizajes, en promedio un 75.7% en su labor docente,
asi mismo 84% de docentes manifiestan que los recursos digitales contribuyen en la
mejora del desarrollo de sus las sesiones de clases. En conclusion, mas de 50% de
docentes consideran muy importante uso de los recursos educativos digitales en el

proceso de ensefianza aprendizaje del area de ciencia, tecnologia y ambiente.

Ingaruca (2020).El estudio de investigacion lleva por titulo “Uso de TICS y
competencia digital docente en la Institucion Educativa Felipe Huaman Poma de Ayala -
Chosica, 2019, se establecié como problema la siguiente interrogante: ¢Qué relacion
existe entre uso de TICs y la competencia digital docente en la IE Felipe Huaman Poma
Ayala - Chosica, 2019? Como objetivo principal se planted determinar como se relaciona
el uso TICs y el la competencia digital docente en la institucion educativa Felipe Huaméan

Poma de Ayala- Chosica, 2019. En el aspecto metodolégico el estudio estd enmarcado
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dentro del disefio Noexperimental correlacional. La poblacion y la muestra estan
compuesta por 80 profesores de la institucion educativa Felipe Huaméan Poma de Ayala -
Chosica, 2019.A través de la prueba Rho de Spearman, se puede percibir que el valor de
?? =.002 < .005, entonces se rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipétesis alternativa.
Por ello, se puede establecer que hay relacion significativa, positiva y regular entre la

variable 1 (uso de Tics) y variable 2 (Competencias digitales).

Apaza (2020).En su investigacion: La Alfabetizacion digital mediado web 2.0
para fortalecer las Competencias de gestion educativa en directivos, Santiago de Chuco
2019. La presente investigacion tiene como objetivo general determinar si el programa de
alfabetizacion digital mediado Web 2.0 fortalece las Competencias de gestion educativa
en directivos, Santiago de Chuco 2019. El fundamento se sustenta en las dimensiones, de
la Gestidn propuestas por Senge (2016) y Pozner (2014), Gestion institucional, Gestion
pedagdgica, Gestion administrativa y Gestion comunitaria. La metodologia de
investigacion es de tipo aplicada, con un disefio es cuasiexperimental, tomandose una
muestra no probabilistica, a través de la técnica del muestreo por conveniencia. La
muestra la conformaron 50 directivos entre los niveles de primaria y secundaria,
distribuidos en 25 directivos para el grupo control y 25 directivos para el grupo
experimental. Se utilizé el método hipotético deductivo, la técnica empleada fue la
observacion y el instrumento que se utilizé fue la Guia de observacion para valorar la
alfabetizacion digital mediado Web 2.0 en las competencias de Gestion Institucional,

Pedagogica, Administrativa y Comunitaria. Este instrumento fue validado a traves de
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juicio de expertos, para su confiabilidad se aplico una prueba piloto a 23 directivos con
la misma realidad y caracteristicas, obteniendo una confiabilidad de 0,936 segun el Alfa
de Cronbach. El programa de Alfabetizacion digital se realiz6 en sesiones de aprendizaje.
La evaluacion del pre test y post en el grupo experimental en la variable Competencias
de Gestion Educativa, se observé una media de 57,5 en el pre test a 65,5 en el post test lo
que representa un aumento de 8 puntos. Por otro lado, en la prueba de hipdtesis de “t” de
Student los resultados se encuentran al 95% de confiabilidad, donde se obtuvo el grado
de significancia de 0,01 con p < 0,05 en consecuencia se rechaza la hip6tesis nula y se
acepta la hip6tesis de investigacion. Es decir, se acepta que el programa de alfabetizacion
digital mediado Web 2.0 fortalece significativamente las competencias de Gestidn
Educativa en los directivos, Santiago de Chuco, 2019.

Alva Llaguenta (2018)La investigacion titulada “Plataforma virtual en la
competencia digital docente en la Universidad de Cafiete, 2018.”, tuvo como objetivo
medir las diferencias que existen al aplicarse la plataforma virtual en la competencia
digital docente. A través de un enfoque cuantitativo, basada en el método deductivo, se
desarroll6 una investigacion aplicada, de disefio experimental y pre experimental, de corte
longitudinal. Se trabajé con una poblacion de 20 docentes, a los cuales se le aplico un
instrumento de medicidn, un cuestionario de 36 items, con una validacion de juicio de
expertos, y una confiabilidad mediante el test de alfa de Cronbach de (0.828) pre test y
(0.789) post Test. Los resultados evidenciaron que existe una diferencia significativa al
aplicar el instrumento antes y después de la aplicacion de la plataforma virtual en Moodle

en la competencia digital docente, de los profesores de la universidad que intervinieron
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en la prueba de Wilcoxon con un pvalor = 0.000 < 0.05.

Ortega & Zaravia (2018).En su investigacion: “los recursos educativos

digitales en el proceso de ensefianza aprendizaje del area de ciencia, tecnologia y
ambiente”. La investigacion se desarrolld con el objetivo de determinar la importancia
del uso de los recursos educativos digitales en el proceso de ensefianza aprendizaje del
area de ciencia, tecnologia y ambiente. Durante la ejecucion de la investigacion se
aplico el método descriptivo, con un disefio No Experimental, dado que se observa los
fendmenos tal y como se dan en su contexto natural para después analizarlos, es decir
no se manipulé la variable en estudio. Se ha logrado encuestar a 50 docentes
contratados de la Ugel Huancayo. El recojo de datos se realiz6 mediante una encuesta;
el andlisis de datos se realizd mediante el analisis porcentual, la estadistica descriptiva,
y con el apoyo del programa EXCEL. Los resultados muestran que los docentes se
involucran con medios tecnoldgicos de la siguiente manera: un 90% usan en sus
sesiones de aprendizajes, en promedio un 75.7% en su labor docente, asi mismo 84%
de docentes manifiestan que los recursos digitales contribuyen en la mejora del
desarrollo de sus las sesiones de clases. En conclusion, mas de 50% de docentes
consideran muy importante uso de los recursos educativos digitales en el proceso de

ensefianza aprendizaje del area de ciencia, tecnologia y ambiente.
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Marmanillo (2019) “Aplicacion de las herramientas digitales y recursos web 2.0
para el logro de competencias digitales de los docentes del instituto de educacion
superior privado de formacion bancaria — Lima, 2014”.La investigacion cuyo titulo es
Uso de Herramientas digitales y recursos Web 2.0 para el logro de competencias
digitales en los docentes del Instituto de Educacion Superior Privado de Formacion
Bancaria — Lima, 2014. El proposito del estudio fue verificar el uso de herramientas
tecnologicas de los docentes en sus actividades diarias, asi mismo los estudiantes
indican que existe poco interés en el cumplimiento de sus trabajos, los docentes del
Instituto de Educacion Superior Privado de Formacién Bancaria CERTUS del afo
académico 2014, de Lima es la falta de capacitacion y actualizacion en el uso de
herramientas tecnologicas y métodos pedagogicos que ayuden al desarrollo de la clase,
esto debido a la falta de asesoramiento académico con respecto a la utilidad que podria
tener esta herramienta provocando una insuficiente coordinaciéon académica que
dificulta la generacion de nuevos modelos de compartir informacion, la metodologia a
utilizar para el estudio se aplicé métodos y técnicas de recoleccion de informacion con
encuestas dirigidas a los docentes de la institucion como poblacion del estudio, ademas
se empled herramientas ofimaticas de aplicacidon estadistica para tener un mejor
analisis de los resultados, luego se procedié a la elaboracion de Plan de capacitacion
sobre el manejo de las herramientas web 2.0 para los docentes del Instituto de
Educacion Superior Privado de Formacion Bancaria CERTUS, de esta manera se
ayuda al mejoramiento del proceso de ensefianza aprendizaje para los docentes en los

estudiantes de la institucion educativa, ya que al fortalecer el uso y empleo de
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herramientas digitales y recursos web 2.0 permitird progresar en la actualizacion de
nuevos contenidos para actividades curriculares en las diferentes unidades didécticas,
con esto se logrard mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje ademas del uso de
contenidos educativos que aporten a la interaccidon y comunicacion entre el docente y

el estudiante.

Milian (2017)“los materiales digitales y su aplicacién en la ensefianza y
desarrollo del trabajo en el aula de manera individual y/o grupal”. Los materiales

digitales y su aplicacion en la ensefianza y desarrollo del trabajo en el aula de manera
individual y/o grupal es de gran importancia en nuestra realidad, puesto que las
Instituciones Educativas Publicas del pais cuenta con adecuado material tecnoldgico
para la ensefianza aprendizaje de distintas competencia y articuladas a la pizarra digital
se potencializan para lograr una motivacion instantanea por parte de los educando, a
aprender lo que ellos decidan aprender a aprender consiguiendo capacidades
superiores de sintesis, reflexién y solucion de problemas de manera coherente y

responsable
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2.2. Bases teoricas
2.2.1. Competencias digitales

La educacion superior en el siglo XXI se desarrolla en base a competencias y
al fomento del uso de metodologias de ensefianza y aprendizajes experienciales y
colaborativos, En tal sentido, las competencias digitales han tomado importancia en el
proceso de ensefianza- aprendizaje, ademas las competencias digitales ha tenido que
dar nuevas formas y modalidades de ensefianza en estos tiempos, en tal sentido a
influenciado en el aprendizaje en los estudiantes y en la labor del docente, siendo el
docente responsable de este proceso de brindar un mejor servicio en los estudiantes.

Las competencias digitales son las habilidades que demuestra las personas para
interactuar con los dispositivos electronico conectados a internet, los dispositivos
electrénicos Ilamese como celular digital o smartfhone, una laptop, computadora o
equipo conectado a internet desarrolla habilidades en el manejo y manipulacion de
estos materiales.

Como indica Marmanillo (2019). “ Las competencias digitales y el rendimiento
académico son dos importantes variables que en estos Ultimos afios han tomado
significativa importancia en la nueva sociedad Ilamada la sociedad del conocimiento”
(pag.32).

Las competencias digitales han tomado relevancia en los ultimos afios debido
al avance tecnologico en donde el conocimiento también se ha desarrollado de manera
acelerado, es decir el conocimiento se ha puesto o se exhibe mas a libertad, mas rapido,

mas accesible en donde los usuarios pueden acceder de diferentes maneras mediante
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los diversos recursos digitales que se presenta.

Dominguez et al. (2013).En cuanto al desarrollo de las habilidades digitales
en las personas, describe que debe de conocer primero el funcionamiento del equipo
(laptop, computadora o teléfono celular) de tal manera que debe saber manipular el
aparato y poder ser diestro en su funcionamiento.

De esta manera, debe conocer los programas que tiene las computadoras o
el conjunto de aplicaciones que cuenta en este caso el teléfono digital, y de esa
manera poder interactuar con el sistema mismo, con el equipo y con las personas.

Segin fuentes de UNESCO las tecnologias digitales estdn cambiando
radicalmente la forma de vivir, de aprender, de trabajar y ademas la forma de vivir una
comunidad virtual con personas de otros contextos, es decir uno en Perd puede
compartir amistad, trabajos o informacidn con otra persona que esta en el extranjero,
pero sin embargo, existen todavia 750 millones de adultos en el mundo, de estos 114
millones de jovenes que carecen de las competencias de lectoescritura basicas
necesarias para participar de manera plena en una sociedad y una economia cada vez
mas digitalizada.(UNESCO, 2017,p.17)

UNESCO (2017).De la misma manera, los entornos virtuales ha generado una
diversidad de espacio, lugares, términos que antes no se tenia en cuenta como: Clases
virtuales, nativo digital, analfabeto digital, etc, es decir ahora también este avance ha

cambiado diversos terminologias y diversas formas de trabajar con los demas.
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2.2.2. El docente del siglo XXI1 y las competencias digitales

En cuanto al docente de este siglo, se considera que debe de conocer y hacer uso
de las herramientas tecnoldgicas, ya que en el campo de la educacion hoy en dia hay una
diversidad de programas en donde el docente debe de conocer, interactuar, trabajar y
aplicar en su actividad profesional.

No solamente los docentes de nivel superior deben de conocer, sino que todo el
docente de las diversas modalidades de estudio, tanto en lo presencial, no presencial o
virtual, ahora los recursos digitales han tomado también remplazo a los recursos fisico,
de tal manera que los docentes deben saber aplicar este recurso digital al servicio de los
estudiantes.

Con respecto, en el Perd, se han establecidos politicas de capacitacion docente
con la finalidad de tener profesionales altamente competitivas, que contribuya a la mejora
de la calidad educativa y uno de los factores o elementos es el docente, quien tiene que
responder a las expectativas actuales en el manejo de estos recursos digitales.

El centro nacional de planeamiento estratégico (CEPLAN) perteneciente al estado
peruano, nos describe que el estado peruano ha establecido un conjunto de politicas que
seran el marco de referencia hacia el 2021, y dentro de esas politicas esta orientado a
trabajar dos ejes fundamentales como es: La "Equidad y justicia social” y "la
Comepetitividad el pais” son considerados los objetivos de "Acceso universal a la
educacion, y promocion de cultura y el deporte” y "Desarrollo sostenible de la ciencia y
tecnologia” respectivamente, en tal sentido si Ilevamos a relacion este plan quiere decir

que los docentes deben de estar desarrollando sus habilidades o competencias digitales
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para afrontar su aspecto profesional.

Levano-Franciaet al. (2019). Refiere que el docente debe de asumir “posturas mas
trascendentales acerca de las competencias digitales que deben de manejar los maestros,
se relaciona estrechamente con el sustento de que dichas competencias son inherentes a
su formacion y cualificacion profesional, los que deben ser ajustados segun sea el nivel
de ensefanza en el cual se encuentren”(pag.13)

Al respecto, las competencias digitales deben ser de acuerdo a su capacidad de los
profesionales en responder a las necesidades de los discentes; es decir las competencias
digitales han nacido para quedarse con el docente y con todos los que esta inmersos en
esta situacion

Marza, M., & Cruz (2018). Apuestan por una propuesta de un modelo educativo
por de tal manera que el docente contribuya y desarrolle competencias para la formacion
superior, bajo el cual se deben estructurar una serie de cambios adoptando nuevos
esquemas didacticos tales como:

Predisposicién para desarrollar actitudes que viabilicen canalizar nuevas destrezas;
pero de forma eficaz y eficiente al poseer técnicas y herramientas acordes con la
especialidad a desarrollar(pag.576).

Desarrollo de competencias digitales inherentes a nuevas plataformas de
interactividad y donde el empoderamiento del discente sea algo tangible en las
maltiples formas de interactividad que se desarrollan en el seno de la digitalizacion de
los procesos de aprendizaje.

Para el manejo y el desarrollo de estas competencias, es necesario el manejo de los
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recursos digitales en los diferentes contextos o recursos como: google drive, manejo de
classroom, de edmodo, de office; es decir una serie de recursos al servicio de los
estudiantes.

2.2.3. Areas de las competencias digitales

2.2.3.1. Informacion y alfabetizacién

La informacién de hoy en dia es relevante y rapida, es necesario conocer saber
seleccionar la informacidn; es decir saber filtrar la informacion, para ello el docente debe
de saber hacer busqueda de la informacion en los diferentes recursos en internet; es decir
manejar repositorios, blogs, base de datos, manejo de plataforma y hasta el manejo de
programas.

En tal sentido, es necesario que los usuarios o docentes sepan identificar, localizar,
recuperar, almacenar, organizar y analizar la informacion digital, evaluando su finalidad
y relevancia para poner en utilidad con los estudiantes.

Apaza(2020). En sus aportes relacionado a las competencias digitales deben ser
entendidas bajo una vision “holistica que abarca saberes y capacidades de caracter
tecnoldgico las que deben ser gestadas en primer orden a nivel de la educacién superior
y que, ademaés, deben tener como sustento una red de elevada complejidad en la
alfabetizacion tecnoldgica peor con cardcter funcional” (pag.32).

Para ello, para alcanzar las competencias digitales en las personas o usuarios
(docentes) es necesario una alfabetizacion; es decir que se debe de proceder mediante
politicas ya sea de estado o de manera individual a comenzar a alfabetizarse o aprender

en el manejo dentro del campo digital.
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2.2.3.2. Comunicacion y colaboracion

En cuanto a la comunicacion mediante los recursos digitales debe ser de manera
oportuna; es decir si se encuentra en un foro interactuando con sus estudiantes, debe de
responder de manera oportuna, de igual manera, la comunicaciéon se da de manera
horizontal; es decir una comunicacién mas digital.

comunicar en entornos digitales, compartir recursos a través de herramientas en
linea, conectar y colaborar con otros a través de herramientas digitales, interactuar y
participar en comunidades y redes; conciencia intercultural.

Islas & Ricaurte(2013),en su aportes investigacion indica que la comunicacion y
las actividades colaborativas sirve con la finalidad de desarrollar actividades en este caso
en las aulas virtuales o espacios en donde se pueda intercambiar informacion y a la vez
compartir mediante la interaccion actividades, informacion, archivos, audios, videos,etc.
2.2.3.3.Creacion de contenidos digitales

En este espacio o recurso, en el sistema digital ya sea en una plataforma, en un
recurso, el docente debe de crear y editar diferentes recursos audio-video digitales, de la
misma manera, editar contenidos nuevos (textos, imagenes, videos...), integrar y
reelaborar conocimientos y contenidos previos, realizar producciones artisticas,
contenidos multimedia y programacion informatica, saber aplicar los derechos de
propiedad intelectual y las licencias de uso.

Siguiendo a Apaza (2017). Con respecto a la alfabetizacion digital se entiende:
como un nuevo dominio académico que se esta expandiendo, primordialmente en

regiones de habla anglosajona. En esta sociedad de digital y el computo, percibido como
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digitalidad, asi como la probabilidad de inventar originales elementos de estudio y lineas
de investigacion mixta, sin embargo, el desafio mas relevante y menos valorado se da en
las plataformas interdisciplinares que despliegan y brinda a las diversas doctrinas
humanisticas.

2.2.3.4. Seguridad

Al registrarse en una red social, o en una plataforma es necesario crear perfiles, el
perfil es la identidad en este caso de los usuarios, para generar el perfil se tiene que
desarrollar o llenar un formulario digital con la finalidad de colocar o recibir los datos, de
esta manera, es necesario la

proteccion personal, proteccion de datos, proteccion de la identidad digital, uso
de seguridad, uso seguro y sostenible.

Asi como hay recursos disponibles para la educacion o para el trabajo del docente,
también existe recursos para robar la contrasefia mediante los llamados Hackers, es decir
extraen informacion para comercializar o informacion en donde puede distorsionar la
identidad de los usuarios.
2.2.3.5. Resolucion de problemas

Garcia (2016). Sobre el tema referido resolucién de problemas esta
orientado a identificar necesidades y recursos digitales, en esta caso, la toma de decisiones
al momento de hacer uso de las herramientas digitales esta orientado al buen uso de las
herramientas digitales apropiada, acorde a la finalidad o necesidad, resolver problemas
conceptuales a través de medios digitales, resolver problemas técnicos, uso creativo de la

tecnologia, actualizar la competencia propia y la de otros.
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2.2.3.6. Recursos digitales o didacticos modernos

El recurso digital esta relacionado a todo aquello que sirve para la relacién entre
la ensefianza y el aprendizaje, de la misma manera, esta relacion sirve como el puente del
aprendizaje entre el discente y el objeto, hoy en dia se encuentra una serie de recursos
digitales en donde se ha convertido necesario en el &mbito docente.

Ortega & Zaravia (2018).En sus aportes sefiala que afios atréas el conocimiento
se centraba en el docente o en la persona que tenia mas informacion en los libros fisicos;
de tal manera el docente era el iluminado en donde todo lo sabia y por lo tanto los demas
deberian de estar o prestar atencion al docente, ya que era la autoridad en el aula.

Hoy en dia, la modalidad ha cambiado los recursos han cambiado de tal manera
que en el campo digital también se ha desarrollado proyectos que ayuda al docente en la
interaccion del aprendizaje, de tal manera se da la “prioridad de la ensefianza no deberia
ser crear materiales técnicamente perfectos, sino pedagdgicamente adecuados,
significativos y Utiles para cada grupo de alumnos en general y cada alumno en particular,
utilizando para ello cualquier recurso a nuestro alcance” (pag,54).

Como se evidencia, al cambiar el modelo tradicional de ensefianza, también ha
cambiado el escenario, los recursos, la modalidad; es decir se ha cambiado formas y
modelos de ensefianza en este era digital.

Pero gracias también al despliegue de la ciencia y tecnologia, han generado el
surgimiento de tecnologia y materiales interactivos en favor del aprendizaje que al inicio
se consideraba el complemento al material tradicional, hoy en dia se han convertido como

esenciales debido a la gran demanda y acceso que tiene los estudiantes a la informacién
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y al estudio.

2.2.3.7. Recursos digitales

Mientras que los recursos educativo modernos, tales como software educativo,
libros digitales, paginas web, desarrollado de presentaciones, google docs, Facebook,
cmaptool, xmind, simuladores, etc.; al igual que los recursos educativos tradicionales,
cumplen un rol importante, con la diferencia que se centra mas en el proceso de
aprendizaje, siempre siendo un apoyo en el proceso de aprendizaje.

Los recursos educativos digitales en el aula pueden ofrecer un entorno mucho méas
rico para el aprendizaje y una experiencia docente mas dinamica. La utilizacion de
contenidos digitales de buena calidad enriquece el aprendizaje y puede, a través de
simulaciones y animaciones, ilustrar conceptos y principios que de otro modo serian muy
dificiles de comprender para los estudiantes, asi también, es una alternativa para atender
algunas de las dificultades de aprendizaje asociadas con aprendizaje de conceptos, la
colaboracién, el trabajo en equipo y el aprendizaje entre pares. Pueden ofrecer
simulaciones, modelados y mapas conceptuales que animen y provoquen respuestas mas
activas y relacionadas con el aprendizaje por exploracion por parte de los estudiantes.

Los recursos educativos digitales pueden ser utilizadas para crear situaciones de
aprendizaje que estimulen a los estudiantes a desafiar su propio conocimiento y construir
nuevos marcos conceptuales.

El presente trabajo pretende que el docente reflexione en su labor pedagdgica y

tengue una alternativa con los usos de los recursos tecnologicos. Asi, entre otras
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posibilidades, la necesidad de replantear, los contenidos y las practicas pedagdgicas, de
los docentes para la apropiacion de las tecnologias de informacion y comunicacion. Por
tal motivo, es necesidad de poner en relevancia, la importancia del manejo de los recursos
educativos digitales, de parte de los docentes de los diferentes niveles.
2.2.3.8. Principales recursos didacticos digitales

Quirds Meneses (2009). Hace una mencion en cuanto a los recursos, sefiala que
los recursos digitales generan en los estudiantes motivacion por aprender, asimismo
estimulan una el aprendizaje colaborativo y propician la participacion, la creatividad y el
desarrollo del pensamiento critico.

Estos recursos, hoy en dia se encuentra en internet a disponibilidad de los usuarios
y por que no decir de los docentes son los que tiene que brindar la informacion a los
estudiantes, estos recursos como: el Blog ,Cmaltools ,el Wiki, el Chat, el Foro, entre otros,
son espacios para desarrollar o publicar los contenidos o la informacién; es decir tenemos
recursos digitales para difundir , compartir la informacién y tenemos recursos para hacer
posible este procesos de la difusion de los contenidos o de la informacion.

En tal sentido, en Suérez Lantardn (2017), describe en cuanto a los recursos para
hacer uso de la difusion o publicacion del conocimiento o de las actividades, asi tenemos:

El Blog , es un alojamiento en la Web , en donde la intencion es compartir,
difundir o publicar los contenidos, ideas, aportes al conocimiento, es considerado como
herramienta en donde se registra situaciones 0 acciones ejecutadas por una persona, Y,
asi, garantizar un orden de las cosas que se van haciendo.

Ademas, en su inicio, los Blogs, o bien, bitacoras, como se traduce al espafiol,
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contaban con las posibilidades minimas de llevar los registros.

Mediante el blog, se puede publicar informacion, subir videos, audios, imagenes
de tal manera que ayude al proceso del entendimiento o del aprendizaje por parte del
publico receptor.

Asimismo, en el propio blog, se genera los Ilamados recursos de complementacion
asi comola creacion de vinculos con otros sitios, insertar videos, imagenes y audio, entre
otros (Escamilla, 2003). La importancia de la comunidad de Blogs, y su relacién con una
sociedad mas grande, cobrd importancia rapidamente.

Otro recuerso tenemos, el Wiki, el primero fue creado por el programador Ward
Cunningham, quien lo llamé WikiwikiWeb.

El mismo, produjo la primera implementacion de un servidor Wiki para el
repositorio de patrones Portland, en 1995. “Asi, la necesidad de compartir en linea un
documento, abierto a las modificaciones y sugerencias de un grupo de colaboradores llego
desde el momento de su creacion” (Suarez, 2017,pag.43).

El Chat, es otro de los recursos hoy en dia toma relevancia por lo que por
intermedio el Chat se intercambia informacion; o también se puede intercambiar archivos
0 en este caso link para abrir un recurso en la pagina web.

El Foro: Es un recurso en donde de manera tradicional nace en la antigua Roma,
para definir el lugar en donde se trataban asuntos publicos y judiciales, en tal sentido, esa
experiencia se refleja en la era digital, de tal manera que el término foro viene del latin
Forum, que significa, “Reunidn para discutir asuntos de interés actual ante un auditorio,

el que, a veces, interviene en la discusion.”
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Quirds Meneses (2009). En sus intervenciones sefiala que este recurso “didactico
digital ha evolucionado a lo que hoy se conoce, en gran escala, como foros; otros les
Ilaman foros virtuales y se reconocen como espacios que permiten a la sociedad
participar, opinar y ser parte de discusiones, lo que, a su vez, se transforma en un gran
aporte a la sociedad”(pag.45).

CmapTools : También se considera recursos de manejo de informacién, es un
programa en donde sirve para realizar mapas conceptuales, estos fueron desarrollados en
1972 y se basaron en la psicologia del aprendizaje de Ausubel (citado por Vargas, 1998).

En sus aportes de Ausubel, en donde aborda la psicologia cognitiva en donde
describe con respecto al aprendizaje en donde da por la asimilacion de nuevos conceptos
y proposiciones en una estructura conceptual y preposicional ya existente en el estudiante.

De esta manera, el programa esta orientado a encontrar una mejor entendimiento
0 comprension a base de los conceptos en donde son representados y se evidencia el
conocimiento mediante magenes, de esta manera, el programa de CmapTools tiene su
auge en el campo educativo en donde los estudiantes utilizan para realizar sus mapas
conceptuales.

En tal sentido, el software facilita a los usuarios de las diferentes edades a
construir y modificar mapas conceptuales, de una manera similar a la que un procesador
de palabras facilita escribir un texto; asimismo, permite a los usuarios colaborar a
distancia en la construccion de sus mapas y publicarlos, de manera que cualquier persona
pueda accederlos en Internet, agregarle recursos a sus mapas para explicar mejor sus

contenidos.
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2.2.3.9.Edmodo:

Diaz Pinz6n(2017).El edmodo se convierte en un herramienta dentro del campo
de la tecnologia, en donde genera un espacio virtual de comunicacién con los estudiantes
y docentes, es una herramienta o plataforma en donde el docente puede publicar
informacion con respecto a un tema y los estudiantes participan desde cualquier lugar; es
decir no es necesario llevar o desarrollar la asignatura de manera presencial, es importante
desarrollar trabajo y enviar a la plataforma, en ella se puede realizar actividades como,
adjuntar archivos y enlaces, establecer un calendario de trabajo, asi como de actividades,
evaluaciones y gestionarlas.

Asimismo, y esto es bien importante, la pagina es privada de forma
predeterminada, lo que significa que la informacion sélo es accesible para los estudiantes
que ingresan con su nombre de usuario y contrasefia, es decir, el estudiante y profesor
registrado.

“Es de resaltar la importancia de la necesidad de implementar un aula virtual para
mejorar las habilidades y capacidades en ambientes virtuales de aprendizaje en los
estudiantes como un elemento fundamental en el proceso de integracion con las
tecnologias de la informacion y comunicacion Tics y de formacion académica en la
educacion”((Diaz, 2019.pag.43).
2.3.3.10.Clasroom

Es una aplicacion de las tantas que tiene google, es un tablon en donde el docente
puede publicar, poner anuncios, cargar archivo, programar actividades por semana y

evaluar o asignar su calificacion, Classroom, también publica las acciones sobre las clases
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publicadas por el docente.

De la misma manera, con referencia a esta red social educativa basada en el
intercambio de documentos ( textos, presentaciones, hojas de célculo, etc) tiene la
facilidad o la ventaja de ser alojados en Google Drive, es decir, es necesario que el docente
debe conocer como compartir estos documentos siendo necesario de entrelazar o insertar
vinculos, de esta manera es necesario desarrollar habilidades y competencias en el
docente para el trabajo de documentos.

En cuanto al procedimiento es el siguiente, el profesor asigna una tarea a realizar
junto con un documento almacenado en Google Drive, los alumnos reciben una copia de
ese documento junto con las instrucciones de la asignacién, editan el documento para
realizar la tarea y lo envian al profesor, de esta manera, una vez recepcionado el
documento el profesor corrige ese documento para cada alumno, lo califica y se lo
devuelve con las correcciones junto con un comentario.
2.2.3.11.EL whassapp como recurso digital

Esta herramienta se ha convertido muy comun en su utilidad en este tiempo de
confinamiento, es decir se estd empleando de manera constante y muy a menudo entre los
docentes y el estudiante, ademas es una herramienta que ha tomado posesion en la
sociedad por ser muy usual en todo los usuarios, baste con tener un chip de nimero de
teléfono insertado en un equipo Smartphone (teléfono inteligente) y solamente con
descargar esta aplicacion del play store y se aloja el icono del WhatsApp en el celular del
usuario.

Jiménez(2020).En su estudio realizado con relacion a la importancia de este
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recurso, describe que el secreto del éxito de esta “aplicacion gira en torno a que cumple
con las solicitudes de los usuarios de ser una aplicacion transparente al poder espiar al
resto de usuarios”(pag.18).

Como se habia explicado lineas arriba que esta aplicacion tiene relacion con su
namero de teléfono en donde el numero telefénico se convierte como usuario.

En el 2010, surge la version en Android, ademas las descargas de esta aplicacion
aumentaron considerablemente, debido a esto a la gran demanda los creadores han
generado el servicio de whatssapp Bussines; es decir esta aplicacion si se quiere un
servicio mas sofisticado y seguro se tiene que hacer un pago mensual.
2.2.3.11.1. EL whatssapp como recurso educativo

En esta situacién de emergencia, esta aplicacion o plataforma ha tomado posesion
en la educacion; es decir es la aplicacion més utilizada en el proceso de ensefianza-
aprendizaje; se hace recordar que esta aplicacion no ha sido disefiada para fines
educativos, sino que fue disefiada con fines de mensajeria con la finalidad de compartir
la informacion mas réapida y eficiente.

En Jiménez (2020), nos dice que todos estamos familiarizados con el uso del
WhatsApp y lo utilizamos para mantenernos en contacto con amigos y familiares.
Ademas, esta herramienta se ha vuelto muy popular o usada debido que esta conectado al
celular o teléfono digital de manera directa, no es necesario de abrir una cuenta en la web,
sino que se encuentra ya en el teléfono obtenido mediante su instalacion.

Ademas, los estudiantes en los diferentes niveles han dado la importancia en su

proceso de aprendizaje, en donde se ha convertido una herramienta de facil intercambio
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de informacion como mensaje de texto, video, mensaje de audio, archivos en sus
diferentes formatos (Word-pdf) convirtiéndose de esta manera de ser accesible, de
generar una comunicacion mas rapida y directa.

De esta manera, esta experiencia entre el estudiante y el docente convierten a
WhatsApp en una de las aplicaciones més accesibles para usar en actividades educativas

y potencialmente en aspectos colaborativos.

2.2.3.11.2. Funciones que nos ofrece este recurso

Formar grupos

Es una funcidn que tiene el whatssapp en donde se puede hacer grupos de amigos
con la finalidad de intercambiar archivos, mensajes, trabajos, es decir es un grupo en
comun en donde tiene los mismos objetivos y condiciones.

Los miembros de este grupo deben de someterse a reglas de grupo quien lo
establece el administrador de grupo, de la misma manera si alguien incurre en una falta,
el administrador de grupo tomara la decisién de retirarlo o sacar del grupo

El grupo en whassapp se caracteriza por ser cerrado; es decir el administrador es
quien agrega a los participantes y de esta manera permite mediante este recurso una
comunicacion mas rapida, rapido en intercambio de materiales o de informacion y de esa

manera todos se dan por enterado de las actividades en comin que tiene que presentar.
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Compartir recursos audio-visuales

Se considera recursos de multimedia por lo que en el WhatsApp se puede subir
videos, de corto alcance; es decir de 5 minutos por lo menos con la finalidad de hacer mas
amena e interactiva una clase, o puede subir fotos con la finalidad de intercambiar
informacion al instante, este recurso es importante por lo que el receptor o usuario toma
de conocimiento de manera rpida la informacion.

En este caso, “los mensajes multimedia estan compuestos por distintas opciones,
en este caso la mas usada el video, esta opcion nos permite grabar y enviar un mensaje de
manera visual y sonora al receptor de manera grupal o individual” (Bustamante &

Rodriguez, 2014, p. 17)

2.2.3.12. Plataformas para la video conferencias
Plataforma Zoom

De la misma manera, es una herramienta en donde ha tomado posesion dentro de
las plataformas para las videoconferencias, esta aplicacion aparecié como una version
gratuita (atn se mantiene con una duracion de 40 minutos de videoconferencia) debido
a la gran demanda que ha tenido en este tiempo de confinamiento, también ha tomado
posesion en su servicio en donde las instituciones tanto educativas del estado como
particulares han tenido que adquirir derechos para desarrollar sus actividades o clases
virtuales con los estudiantes, en este caso se percibe o se acentuado mas en los estudiantes
del nivel universitario, siendo las universidades quienes han brindado los servicios al

estudiante.
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En esta plataforma es de utilidad, al momento de exponer el docente comparte
pantalla explica su tema y ademas puede formar grupos con los estudiantes y hacer que
trabajen y expongan mediante el compartir pantalla.

Presenta una serie de recursos de iconos como la seguridad; en donde es
importante para retirar un estudiante si se ha comportado mal, o retirar al estudiante,
puede hacer esperar al estudiante en la sala; es decir tiene una gran funcionalidad en donde

el docente como usuario debe estar capacitado para el manejo de este recurso.

Meeting Google

Es una de las plataformas para video conferencias, también tomado posesién en
las video conferencias, es un recurso de google, en sus inicios aparecié como Hangouts,
es decir esta version no ha tenido mucha acogida, pero ante la situacién y el problema de
salud pablica también ha tomado relevancia, es una plataforma para video conferencias,
se intercambia archivos, tiene mensajeria 0 un chat en donde los usuarios puede expresar
sus inquietudes y ademas tiene la opcidn de compartir la pantalla por parte del docente.

A través de Google meet (Hangouts) es posible realizar reuniones virtuales,
Ilamadas de voz y/o videoconferencias, de tal manera también ha tomado importancia en

la educacion.
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I11. Hipotesis
HO1:
Existe relacion significativa entre las competencias digitales y los recursos didacticos que
utilizan los docentes del nivel inicial de las instituciones educativas N°1590 Virgen del
Carmen, |.E.l. Mi Pequefio Mundo y la I.E.I N° 1538 Nifio Jesus de Praga del distrito de
Huarmey-2020.
Ho:
No Existe relacion significativa entre las competencias digitales y los recursos didacticos
que utilizan los docentes del nivel inicial de las instituciones educativas N°1590 Virgen
del Carmen, L.E.I. Mi Pequefio Mundo y la I.E.I N° 1538 Nifio Jesus de Praga del distrito

de Huarmey-2020.
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IVV. Metodologia
Tipo: cuantitativa
El tipo de investigacion fue cuantitativa, porque se recogio y analiz6 datos cuantitativos
0 numéricos relacionados a las variables de competencias digitales y recursos didacticos,
segun Hernandez, Fernandez, & Baptista, (2015) la investigacion cuantitativa trata de
determinar la fuerza de asociacion o correlacion entre variables, la generalizacion y
objetivacion de los resultados a través de una muestra para hacer inferencia a una

poblacion de la cual toda muestra procede.

Nivel descriptivo - correlacional
El nivel fue descriptivo —correlacional ya que describio las dos variables de estudio y se
las relacion6 , segin Panduro & Morales (2018).Menciona que las investigaciones de
nivel descriptiva-correlacional, en este tipo de investigacion se trata de describir las

variables y confrontar o relacionar el grado de aceptacion entre ellas .

4.1 Disefio no experimental
Para este caso de estudio, se optdé por un disefio No experimental; es decir se aplico un
solo cuestionario para medir las variables tanto a la variable de competencias digitales y
recursos didacticos.
Arnau (1986)define a un disefio de investigacion como "un procedimiento de
asignacion de sujetos a las condiciones experimentales, asi como la seleccion de las

técnicas estadistica de analisis adecuadas".
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Para Martinez (2013), "El disefio de investigaciones es el plan de estructura de las
investigaciones concebidas de manera que se pueden obtener respuestas a las
preguntas de investigacion."

En resumen, para Camps (2005), un disefio expresa la estructura del problema asi

como el plan de la investigacion, para obtener evidencia empirica sobre las relaciones

buscadas.
Esquema:
M: Muestra de estudio ':'E
O1: Observacion de la primera variable +
r
I . Relacidn de estudio de las variables g
O2: Observacion de la segunda variable 1

4.2 Poblacién y muestra

4.2.1. La Poblacion

La poblacién esta compuesta de 19 docentes del nivel inicial de las instituciones
educativas N° 1590 Virgen Del Carmen I.E.I. Mi Pequefio Mundo Y La I.E.l. N° 1538
Nifio Jesus De Praga Del Distrito del distrito de Huarmey .

La poblacion es el conjunto de personas u objetos de los que se desea conocer algo en
una investigacién. "El universo o poblacion puede estar constituido por personas,

animales, registros médicos, los nacimientos, las muestras de laboratorio, los accidentes
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viales entre otros".(M, Neftali, & Diaz De Leon, 2016)

Tabla 1.
Poblacion de estudio fueron 19 docentes de educacion inicial de las instituciones
educativas del distrito de Huarmey

UGEL ILEE Cant T
idad otal
Virgen del Carmen 6 6
Huarmey Mi Pequefio Mundo 6 6
Nifio JesUs de Praga 7 7
Total
19

4.2.2. Muestra

El tipo de muestreo que se utilizd es el muestreo probabilistico que es una técnica de
muestreo en virtud de la cual las muestras son recogidas en un proceso que brinda a todos
los individuos de la poblacion las mismas oportunidades de ser seleccionados.

En este caso, por ser la poblacion de tan solo 19 docentes del nivel inicial se ha optado
por una eleccién directa.

Una muestra debe ser adecuada en cantidad y en calidad. En relacion con el primer
aspecto, existen procedimientos estadisticos para saber cual es el nimero minimo de
elementos que debemos incluir en el estudio para obtener resultados validos(Gonzélez &

Salazar, 2008).
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Tabla 2.
Muestra representativa de los docentes de educacion inicial de las instituciones educativas
del distrito de Huarmey

UGEL ILEE Canti To
dad tal
Virgen del Carmen 6 6
Huarmey Mi Pequefio Mundo 6 6
Nifio JesUs de Praga 7 7
Total
19
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4.3. Definicion y operacionalizacion de la variable e indicadores

aprendizaje. Pueden ser
virtuales, asumen como condicion, despertar el
interés de los estudiantes, adecuarse a las
caracteristicas fisicas y psiquicas de los mismos,
ademas que facilitan la actividad docente al servir
de guia; asimismo, tienen la gran virtud de
adecuarse a cualquier tipo de contenido.

que se utiliza en el
proceso del
aprendizaje.

Utiliza grabadoras, televisor para proyectar el tema.

IVARIABLES Variable IDIMENSIONES INDICADORES Unidad de
Medida
Conceptualizacion Operacionalizacio
n
Competencias Chapilliquen  (2015), lo define como [Dominio y manejo [Tecnologico Enciende dispositivos con facilidad.
digitales “habilidades, actitudes y conocimientos para (del software y Demuestra dominio del software y
adquirir, obtener, buscar, procesar y comunicar |hardware de los Hardaware. Bivariado
informacion en distintos formatos, mediante las (dispositivos Reconoce dispositivos de entrada y salida
TIC” (p. 63). electro-digitales. |Comunicacion Dominio de mensajeria.
Utiliza el whasapp como medio para comunicarse.
Se comunica por medio de plataformas.
IDominio ofimatico en red y Google drive, Word,Excel,Power point
convencional
Recursos Segun Morales (2012), se entiende por recurso Diversos Recurso digital Utiliza videos para el desarrollo de su clase.
didacticos didactico al conjunto de medios materiales que  |materiales tanto Enlaza un archivo y comparte.
intervienen y facilitan el proceso de ensefianza-  |digitales como Enlaza con un link una pagina web.
tanto fisicos como |convencionales Copia link de you tuve con facilidad. Bivariado

Recurso auditivos

Emplea audios para su comunicacion.
Utiliza recursos de audio en su clase.

Recursos de comunicacion

Disefia un triptico y lo publica en el blog.

Enlaza archivo de google drive.
Sube archivos al Whatsapp con facilidad.

Domina plantillas para disefiar y publicar en la web.
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4.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
Labarca C, (2010)manifiesta que las técnicas mas comunes que se utilizan
en la investigacion social son la observacion, la encuesta y la entrevista, y como
instrumentos tenemos la recopilacion mediante instrumentos de recopilacion de
datos a través de cuestionarios que asumen el nombre de encuestas o entrevistas y

el anélisis estadistico de los datos.

Luego de haber seleccionado el disefio de investigacion y la muestra en funcion
de los objetivos que pretende alcanzar la investigacion, se procedio a escoger la

técnica de recoleccion de datos que fueron la observacion y la encuesta.

4.4.1. La Observacion:

Se utilizé la técnica de la observacion para la recoleccion de datos de las
respectivas encuestas online sobre competencias digitales y los recursos
didacticos ,segun Tineo (2018) Con respecto a la técnica de la observacion es una
técnica que consiste en aplicar la observacion sistematica y registrar las incidencias
0 casos Yy de esa manera lleva a una conclusion o diagndéstico correspondiente al

tema.

4.4.2.- Cuestionario
Se utilizo la técnica del cuestionario a los docentes de forma online lo cual
es un procedimiento considerado clasico en las ciencias sociales para la obtencion y

registro de datos. Su versatilidad permite utilizarlo como instrumento de
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investigacion y como instrumento de evaluacion de personas, procesos y programas
de formacion.

Garcia Mufioz (2003). Al respecto, considera al cuestionario como una
técnica de evaluacion que puede abarcar aspectos cuantitativos y cualitativos, de la
misma manera, su caracteristica singular radica en que para registrar la informacion
solicitada a los mismos sujetos, ésta tiene lugar de una forma menos profunda e
impersonal, que el "cara a cara” de la entrevista.

4.4.3. Validez y confiabilidad del instrumento

Para la validacion y la confiabilidad del instrumento se utilizé el calculo  estadistico
por medio del programa spss, del alfa de cronbach.

Al hacer el célculo estadistico del alfa de Cronbach se obtiene resultados de 0,959 lo
que indica que los componentes evaluados aportan de forma significativa a la variable
de estudio de los recursos didacticos. Por lo tanto, el valor obtenido se encuentra en el

intervalo minimo aceptable, del instrumento de investigacion.

Tabla 6. Estadistico de fiabilidad = 19 encuestados

Alfa de Cronbach N° de elementos
0,959 163

Fuente: Software IBM SPS35

Como criterio general, George y Mallery (2003, p. 231) sugieren las recomendaciones
siguientes para evaluar los coeficientes de alfa de Cronbach:

- Coeficiente alfa >.9 es excelente
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- Coeficiente alfa >.8 es bueno

- Coeficiente alfa >.7 es aceptable

- Coeficiente alfa >.6 es cuestionable

- Coeficiente alfa >.5 es pobre

- Coeficiente alfa < .5 es inaceptable

Para el andlisis de datos y poder describir la situacion actual, se carg6 y tabulé los datos
recogidos en la aplicacion de las encuestas utilizando el software IBM SPSS
obteniendo como producto la base de datos de trabajo.

Para determinar la normalidad de la informacion obtenida se utilizara el método
estadistico de Kolmogorov-Smirnov.

Para realizar un analisis descriptivo, utilizamos tablas de contingencia para un analisis
bidimensional e histogramas que permitan describir la informacion correspondiente a
la muestra. Para realizar un analisis inferencial se utiliza el coeficiente de correlacion

Rho de Spearman que permitira determinar el grado de correlacion entre las variables

4.4.4. Procesamiento de los datos
Una vez validado el instrumento, se procedio a aplicar a los docentes de manera virtual
en donde se obtuvo una base de datos y se procedid a cuantificar los resultados

obtenidos.
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4.5 Plan de analisis
Es necesario analizarlos, compararlos y presentarlos de manera que realmente lleven
a la confirmacion o el rechazo de la hipotesis.
El procesamiento, implica un tratamiento luego de haber tabulado los datos
obtenidos de la aplicacion de los instrumentos, a los sujetos del estudio, con la
finalidad de estimar si las competencias digitales tienen relacién con los recursos

didacticos que utilizan los docentes.

a) Elaboracion de base de datos: Se elabor6 una vista de variables y una vista de
datos, utilizando el programa estadistico SPSS, la que sirvié para calcular y
recategorizar las dimensiones de las variables de la investigacion.

b) Organizacion de frecuencias: Se organizé los resultados en tablas de distribucion
de frecuencias absolutas y relativas; asimismo, se disefié graficos de columnas para
representar las frecuencias relativas obtenidos en el pretest, postest y en la
comparacion de resultados.

c) Andlisis estadistico: Se realizd el analisis utilizando medidas estadisticas
descriptivas (frecuencias, media y desviacion estandar) y prueba de hipétesis (t de
student para muestras relacionadas), en caso los datos procedan de una distribucion
normal.

d) Interpretacion: Se explico y argumento los resultados, destacando el significado

del valor es mas representativos.
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4.6 Matriz de consistencia

Titulo: Las competencias digitales y los recursos didacticos que utilizan los docentes del nivel inicial de las instituciones educativas N°1590 Virgen del

Carmen, |.E.l. Mi Pequefio Mundo y la I.E.I N° 1538 Nifio Jesus de Praga del distrito de Huarmey-2020.

digitales y los recursos didacticos que utilizan los
docentes del nivel inicial de las instituciones
educativas  N°1590 Virgen del Carmen, L.E.l. Mi
Pequefio Mundo y la I.LE.I N° 1538 Nifio Jesus de
Praga del distrito de Huarmey-2020?

los recursos didacticos que utilizan los docentes del nivel
inicial de las instituciones educativas N°1590 Virgen del
Carmen, |.E.l. Mi Pequefio Mundo y la I.E.I N° 1538 Nifio
JesUs de Praga del distrito de Huarmey-2020.

Preguntas secundarias

Objetivos especificos

¢ Cuéles son las competencias digitales que aplican los
docentes del nivel inicial de las instituciones?

¢Cual es larelacion de las competencias digitales y los
materiales didacticos digitales que aplica los docentes
del nivel inicial?.

¢Cudl es larelacion de las competencias digitales y
los recursos auditivos que aplican los docentes del
nivel inicial?.

¢Cual es larelacion de las competencias digitales y los
recursos de comunicacion que aplican los docentes del
nivel inicial?.

¢Cudl es la relacion de las competencias digitales y los
recursos didacticos que aplica los docentes del nivel
inicial de las instituciones educativas de Huarmey?.

Conocer las competencias digitales que aplica los docentes
del nivel inicial de las instituciones educativas del distrito de
Huarmey.

Demostrar la relacion de las competencias digitales y los
materiales didacticos que aplica los docentes del nivel
inicial.

Demostrar la relacion de las competencias digitales y los
recursos auditivos que aplican los docentes del nivel inicial.

Demostrar la relacion de las competencias digitales y los
recursos de comunicacion que aplican los docentes del nivel
inicial.

Demostrar la relacion de las competencias digitales y los
recursos didacticos que aplican los docentes del nivel
inicial de las instituciones educativas de Huarmey.

competencias
digitales se relacionan
significativamente
con los recursos
didacticos que
utilizan los docentes
del nivel inicial de las
instituciones
educativas  N°1590
Virgen del Carmen,
LLE.l. Mi Pequefio
Mundo y la LLE.I N°
1538 Nifio Jesus de
Praga del distrito de
Huarmey-2020.

Enunciado del Problema Objetivos Hipotesis Metodologia
Pregunta general Objetivo General: Hipotesis Tipo: Cuantitativo

Descriptiva Nivel:  Descriptivo -
¢Cudl es la relacion entre la competencia | Determinar la relacion entre las competencias digitales y Las correlacional

Disefio: No- experimental
Técnica: La encuesta y la
observacion.

Instrumento: Cuestionario.
Poblaciéon y Muestra 19
docentes del nivel inicial
de las instituciones
educativas N°1590 Virgen
del Carmen, LEI Mi
Pequefio Mundo y la L.E.I
N° 1538 Nifio Jestus de
Praga del distrito de
Huarmey-2020.
Procesamiento de los
datos: Aplicacion  del
programa Excel para los
graficos estadisticos.
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4.7 Principios éticos

Se ha considerado el cddigo de ética para la investigacion en su version 002 segun
segin ULADECH(2019) los siguientes principios.

Proteccion a las personas, Se tomo en cuenta este principio, bajo el cual se aseguro la
proteccion de la identidad de los docentes, por ello los instrumentos no consignaron los
nombres de los encuestados, asignandoles por tanto un codigo para el procesamiento
de la informacion.

Confidencialidad, se respet6 la informacion que se proporciond en la aplicacion del
instrumento, respetando privacidad respecto a la informacion que se obtuvo en la

aplicacion.

Libre participacién y derecho a estar informado. Se informo a los docentes sobre
los propdsitos y finalidades que tenia la investigacién, por lo que decidieron participar
voluntariamente.

Beneficencia, se considerd este principio porque la informacién resultante del
procesamiento de la informacion serd un referente para otras investigaciones

posteriores.
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V. Resultados

5.1 Resultados

5.1.1. Conocer las competencias digitales que aplica los docentes del nivel inicial

de las instituciones educativas del distrito de Huarmey.

Tabla 3.

Resultados de las competencias digitales que aplican los docentes del nivel inicial de
la instituciones educativas del distrito de Huarmey

F hi%
Alto 11 57,9
Medio 8 421
Bajo 0 0,0
Total 19 100,0

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes del nivel inicial -2020

o
o
<]

42,1%

o
o
<]

S
o
o

30,0

Porcentaje(%)

10,0 0,0%

s

0,0
Alto Medio Bajo

Figura 1.

Resultado porcentual de las competencias digitales que aplican los docentes
del nivel inicial.
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En la tabla 03 y figura 01: Los resultados obtenidos en esta dimension de las
competencias digitales se evidencia que el 42,1% de los docentes se encuentran en un
nivel medio y el 57,9 % de los docentes se encuentra en un nivel alto. A base de los
resultados obtenidos podemos decir que los docentes encuestados tienen conocimiento
de las competencias digitales.

5.1.2. Demostrar la relacién de las competencias digitales y los materiales

didacticos que aplica los docentes del nivel inicial.

Tabla 4.
Frecuencia de los materiales didacticos digitales que emplean los docentes del nivel
inicial.

Competencias Materiales

digitales didacticos
Alto 63,2 78,9
Medio 36,8 21,1
Bajo 0,0 0,0
Total 100 100

80,0 63,2%
70,0
60,0
50,0
40,0
30,0

36,8%

20,0 0,0% 0,0%
10,0 AN
0,0
Alto Medio Bajo
m Competencias digitales m Materiales didacticos

Figura 2.Resultado porcentual de la frecuencia de los materiales didacticos
digitales que emplean los docentes del nivel inicial
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En la tabla 4 y figura 2. Con respecto a los resultados obtenidos entre las
competencias digitales (dimension tecnoldgica) y los materiales didécticos los
resultados fueron: en la dimension competencias digitales (dimension tecnologica)
fueron: el 36,8% se obtuvo un nivel medio y el 63,2% se obtuvo un nivel alto. Con
respecto a la dimensién de materiales didacticos, los resultados obtenidos fueron: el
21,1% de los encuestados alcanzaron un nivel medio y el 78,9% de los encuestados
obtuvieron un nivel alto. Esto demuestra que los mayores porcentajes se encuentran

en un nivel alto.
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Con respecto a su correlacion entre las competencias digitales y material
didactico

Tabla 5.Tabla de correlacion entre las competencias digitales y material didactico

Correlaciones

Competencias Material

digitales didactico
Competencias digitales Correlacion de Pearson 1 ,637'
Sig. (bilateral) ,003
N 19 19
Material didactico Correlacién de Pearson 637 1

Sig. (bilateral) ,003

N 19 19

** La correlaciéon es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

56,00 o
55,00 =) =)
H
5 54,00 ]
=
=
-
w
8 53,00 o o o
S
=
a
az
2
g 52,00 o o o
o
o
51,00
50,00
49,00 T T T T
50,00 52,00 54,00 56,00

Material didactico

Figura 3.Correlacion entre las competencias digitales y el material didactico

En la tabla 5 y figura 3. se obtuvo un valor aproximado de 0,637 para el
“coeficiente correlacional PEARSON” en donde nos indica que hay una
correlacion media altay la sig. Bilateral es de 0.003 < 0.05, lo cual indica que

los materiales didacticos se relacionan con las competencias digitales.
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5.1.3. Demostrar la relacion de las competencias digitales

comunicacién que aplican los docentes del nivel inicial.

y los recursos de

Tabla 6.
Frecuencia de los recursos auditivos digitales que emplean los docentes del nivel
inicial.
C_or_npetenuas Recursos auditivos
digitales
F % f %
Alto 12 63,2 15 78,9
Medio 7 36,8 4 21,1
Bajo 0 0,0 0 0,0
Total 19 100 19 100
80,0
70,0
60,0
36,8%
50,0
40,0 21,1%
30,0
20,0 0,0% 0,0%
10,0 AN
0,0
Alto Medio Bajo

= Competencias digitales

m Recursos auditivos

Figura 4.Resultado porcentual entre las competencias digitales y
recursos auditivos
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Enlatabla 6 y figura 4. Con respecto a los resultados obtenidos en la dimension
comunicacion; en el manejo de mensajerias empleado como materiales didacticos
digitales que emplean los docentes, se evidencian que el 36,8% de los docentes
demostraron estar en un nivel medio y el 63,2% demostraron estar en un nivel alto.
Mientras en la dimension de recursos auditivo, se comprobd que el 21,1% de los
docentes evidenciaron estar en un nivel medio y el 78,9% de los encuestados

demostraron estar en un nivel alto en esta dimensién.

Tabla 7.
Resultado de la correlacidn entre las competencias digitales y los recursos
auditivos

Correlaciones

Competencia Recurso

g digitales auditivo
Competencias digitales  Correlacidn de Pearson 1 ,TTT“
Sig. (bilateral) 0o
M 19 19
Recurso auditivo Correlacidn de Pearson ,???“ 1

Sig. (bilateral) aan

b 18 14

** | 3 correlacidn es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
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Competencias digitales

Figura 5.Dispersion de la correlacion entre las competencias digitales y los
recursos auditivos

En latabla 7 y figura 5. El valor de correlacién se obtuvo un valor aproximado
de 0,777 para el “coeficiente correlacional PEARSON” en donde nos indica
que hay una correlacion media alta y la sig. Bilateral es de 0.000 < 0.05, lo cual

indica que los recursos auditivos se relacionan con las competencias digitales.
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5.1.4. Demostrar la relacién de las competencias digitales y los recursos de

comunicacién que aplican los docentes del nivel inicial.

Tabla 8.
Frecuencia de los recursos de comunicacion digitales que aplican los docentes del nivel
inicial de las instituciones educativas del distrito de Huarmey.

Recursos de

Competencias digitales N
comunicacion

f % f %
Alto 10 52,6 9 47,4
Medio 9 47,4 8 42,1
Bajo 0 0,0 2 10,5
Total 19 100 19 100

60,0 17,4% 47,4%

/

42,1%

/

50,0
40,0

30,0
10,5%

"l

Alto Medio Bajo
= Competencias digitales ®m Recursos comunicacion

20,0

10,0

0,0

Figura 6.Resultado porcentual de las frecuencia de los recursos de
comunicacion digitales que aplican los docentes del nivel inicial de las
instituciones educativas del distrito de Huarmey.
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En la tabla 8 y figura 6. Con respecto a los resultados obtenidos con
relacion a las competencias digitales (uso de ofimética) y los recursos de
comunicacion, se evidencio que: en la dimension en el uso de ofimatica se
comprob6 que el 47,4% de los docentes manifestaron estar en un nivel medio
y el 52,6% de los encuestados se evidencio estar en un nivel alto. Con respecto
a los recursos que aplica las actividades manifestaron que el 10,5% alcanzaron
este nivel, sequido de 42,1% manifestaron estar en un nivel medio y el 42,4%
alcanzaron un nivel alto. Es decir se evidencia el trabajo y comunicacion son

favorables.

Tabla 9.
Correlacion entre las competencias digitales y los recursos de comunicacion

Correlaciones
Competencia Recurso de
5 digitales comunicacian
Competencias digitales Correlacidn de Pearson 1 T1E
Sig. (hilateral) 001
I 19 19
Recurso de Correlacisn de Pearson T16 1
comunicacion Sig. (bilateral) 001
I 19 19

** | acorrelacidn es significativa en el nivel 0,01 (hilateral).
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Figura 7.Correlacién entre las competencias digitales y los recursos de
comunicacion

En la tabla 09 y figura 07. El valor de correlacion se obtuvo un valor aproximado de
0,716 para el “coeficiente correlacional PEARSON” en donde nos indica que hay una
correlacion media alta y la sig. Bilateral es de 0.001 < 0.05, lo cual indica que los

recursos de comunicacion se relacionan con las competencias digitales.
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5.1.5. Demostrar la relacion de las competencias digitales y los recursos didacticos
que aplica los docentes del nivel inicial de las instituciones educativas de

Huarmey

Tabla 10.
Relacion de las competencias digitales y los recursos didacticos que aplican los
docentes.

Correlaciones
materiales didacticos

Competencias Coeficiente de 0,74535592**
Digitales Pearson
Sig.(bilateral) ,000

Fuente: correlacién entre los materiales didacticos digitales y las competencias

digitales con la correlacion de Pearson, la correlacion es significativa

**0,01(bilateral)
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Figura 8.Correlacion de Pearson entre las competencias digitales y los recursos
didacticos de los docentes de educacién inicial del distrito de Huarmey

Tabla 10 y figura 08. Evidenciamos que el estadistico probatorio de Pearson es de
0,745355992**  manifestando una correlacion positiva muy fuerte. Observando que el
valor de p es 0,00 (p<0,001) rechazando totalmente la hipdtesis nula y afirmando la
hipotesis alterna.

57



5.2 Anélisis de resultados
5.2.1. Conocer las competencias digitales que aplica los docentes del nivel inicial
de las instituciones educativas del distrito de Huarmey.

Garcia(2016).Con respecto a las competencias digitales nos describe que los
docentes debe estar actualizados y preparados para afrontar los cambios que requiere
la educacién, en donde debe de desarrollar habilidades y generar una metodologia
didactica mucho mas activa, constructivista y colaborativa, donde las fuentes de
informacion y sus formatos sean variados, estimulantes al pensamiento, incorporando
la imagen de una forma significativa, fomentando el razonamiento a partir de trabajos
en colaboracion y la discusion de diversos tipos de informacion, el andlisis critico, etc.

Ante los resultados obtenidos en la investigacion en la  tabla 03 y figura 01 se
evidencia que el 57,9% de los docentes obtuvieron un nivel alto en cuanto al
conocimiento de las competencias digitales, de los datos obtenidos se deduce que los
docentes se sienten en la facultad de manejar o desarrollar las actividades digitales.

Los resultados obtenidos tienen similitud con el trabajo de investigacion de

Barbaran (2019). En su investigacion en donde consideréd como conocer el nivel de desarrollo

de las competencias digitales en docentes de la L.LE.E. “José Maria Arguedas Altamirano” de Anco
Huallo — Chicheros - Apurimac, a través del uso de las herramientas: Edmodo, Voki, Animoto,
Easel.ly, Pixton y Mindomo. En un principio se contextualiza el estudio a través de la descripcion
de las redes sociales en el marco del paradigma tecnoldgico, enfatizando los aportes que recibe de
las teorias de aprendizaje. Luego se desarrollan aspectos conceptuales del uso de las herramientas

digitales como una forma de integracion de las tecnologias de la informacidon y la comunicacién en
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sesiones de clase. Se trata también, el tema de las competencias digitales en docentes de educacion
secundaria, asi como los nuevos entornos de comunicacion en la educacién. En cuanto a los
resultados comprobaron que el nivel de desarrollo de las competencias digitales que alcanzaron los
docentes, del grupo en el post test es de nivel medio. Esto significa que el uso de las herramientas
digitales mejora los niveles de competencia digital. Es preciso resaltar, que luego de la aplicacion
de la experiencia, ningn docente se ubicé el nivel bajo de competencia digital. Por lo que se

evidencia, estadisticamente, el efecto positivo del uso de las herramientas digitales educativas.

5.2.2. Demostrar la relacion de las competencias digitales y los materiales
didéacticos que aplica los docentes del nivel inicial.

Con relacion a los materiales, estad referido a los recursos que cuenta los
docentes como también a los recursos o materiales digitales que aplica el docente, en
tal sentido en cuanto a los materiales digitales la UNESCO (2006) determina que el
“Internet se puede utilizar de forma asincrona se ha convertido un material de importancia
de descarga previa en el disco duro de informacién relevante mediante el uso de
determinados programas especificos para descarga completa de la web” (pag.87)

En tal sentido en la tabla 4 y figura 2. Con respecto a los resultados obtenidos
entre las competencias digitales (dimensién tecnoldgica) y los materiales didacticos
los resultados fueron: en la dimension competencias digitales (dimensidn tecnoldgica)
el mayor porcentaje fue de 63,2% alcanzaron un nivel alto. Con respecto a la
dimensién de materiales didacticos, el mayor porcentaje fue de 78,9% de los
encuestados alcanzaron un nivel alto. De la misma manera, se obtuvo un valor

aproximado de 0,637 para el “coeficiente correlacional PEARSON” en donde nos
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indica que hay una correlacion positiva fuerte.

Los resultados obtenidos comparamos con los de Ortega & Zaravia
(2018).En su investigacion: “los recursos educativos digitales en el proceso de

ensefianza aprendizaje del area de ciencia, tecnologia y ambiente”. En donde logro
encuestar a 50 docentes contratados de la Ugel Huancayo. El recojo de datos se
realiz6 mediante una encuesta, al tabular los resultados se comprob6 que los
docentes se involucran con medios y materiales tecnol6gicos de la siguiente
manera: un 90% usan en sus sesiones de aprendizajes, en promedio un 75.7% en su
labor docente, asi mismo 84% de docentes manifiestan que los recursos digitales
contribuyen en la mejora del desarrollo de sus las sesiones de clases. En conclusion,
mas de 50% de docentes consideran muy importante uso de los recursos educativos
digitales en el proceso de ensefianza aprendizaje del area de ciencia, tecnologia y

ambiente.

5.2.3. Demostrar la relacion de las competencias digitales y los recursos
auditivos que aplican los docentes del nivel inicial.

En relacion a los recursos auditivos, Diaz y Pereira (1997) sefiala que es el
conjunto de medios audio- visuales en donde estan disefiados para fines de transmitir
mensajes 0 comunicacion por medio de audio o imagenes con la finalidad de llevar la
informacion al oyente o receptor de atencion en el proceso educativo y ofrece las
condiciones adecuadas para que su desarrollo se cumpla en forma integral, fomentando su

autonomia, su socializacion, sus sentimientos, sus valores y sus actitudes.
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En cuanto a los datos obtenidos segun la tabla 5 y figura 3. Con respecto a los
resultados obtenidos en la dimension comunicacion; en el manejo de mensajerias
empleado como materiales didacticos digitales se comprob6 que el 36,8% de los
docentes demostraron estar en un nivel medio y el 63,2% demostraron estar en un nivel
alto. Mientras en la dimensidn de recursos auditivo, el mayor porcentaje fue de 78,9%
de los encuestados demostraron estar en un nivel alto en esta dimension.De la misma
manera, el valor de correlacién se obtuvo un valor aproximado de 0,777 para el
“coeficiente correlacional PEARSON” en donde nos indica que hay una correlacion

media alta.

Los resultados son corroborados con los de Morales(2015). El nivel de calidad
en el uso de los recursos educativos digitales abiertos: Objetos de aprendizaje en
docentes de educacion secundaria en la Institucion Educativa Solidaridad 111 de
Campoy, San Juan de Lurigancho — 2013.En sus resultados de esta investigacion
describen que existe un nivel de calidad en el uso de los recursos educativos digitales
abiertos por parte de los docentes de educacion secundaria en la Institucion Educativa
Solidaridad 11l de Campoy, San Juan de Lurigancho - 2013. Se ha determinado que

existe buen nivel reflejado en un 73.68% y un nivel regular en un 26.32%.
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5.2.4. Demostrar la relacién de las competencias digitales y los recursos de
comunicacién que aplican los docentes del nivel inicial.

Milian(2017). Sefiala que los docentes disefian, desarrollan y evalGan
experiencias de aprendizaje auténtico y valoraciones, que incorporan herramientas y
recursos contemporaneos para optimizar el aprendizaje de contenidos de manera
contextualizada, y para desarrollar el conocimiento, ademés de hacen uso de los
recursos para comunicarse con los demas o para publicar sus actividades ya sea en una
plataforma, correo electronico o en cualquier medio digital pertinente.

Con respecto a los datos obtenidos, segun la tabla 8 y figura 6. Con respecto a los
resultados obtenidos con relacion a las competencias digitales (uso de ofimatica) y los
recursos de comunicacion, se evidencio que: en la dimension en el uso de ofimética se
comprob6 que el 47,4% de los docentes manifestaron estar en un nivel medio y el
52,6% de los encuestados se evidencio estar en un nivel alto. Con respecto a los
recursos que aplica el mayor porcentaje fue del 42,1% manifestaron estar en un nivel
medio y el 42,4% alcanzaron un nivel alto. Es decir, se evidencia el trabajo y
comunicacion son favorables. De la misma manera, el valor de correlacién se obtuvo
un valor aproximado de 0,716 para el “coeficiente correlacional PEARSON” en donde
nos indica que hay una correlacion media alta y la sig. Bilateral es de 0.001 < 0.05, lo
cual indica que los recursos de comunicacion se relacionan con las competencias

digitales.
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Los datos podemos corroborar con los de Huanca (2019). En su investigacion
considero como objetivo conocer el nivel de desarrollo de las competencias digitales
en docentes de la LE.E. “Jos¢ Maria Arguedas Altamirano” de Anco Huallo —
Chicheros - Apurimac, a través del uso de las herramientas: Edmodo, VVoki, Animoto,
Easel.ly, Pixton y Mindomo. Este estudio se enmarca en el enfoque cuantitativo, nivel
explicativo y disefio cuasi experimental, con un pre test y post test en un solo grupo de
docentes, ya que se quiere explicar el efecto del uso de las herramientas digitales en el
desarrollo de las competencias digitales en docentes. Para este estudio se trabajo con
una muestra de 30 docentes de distintas especialidades. Los resultados comprobaron
que el nivel de desarrollo de las competencias digitales que alcanzaron los docentes,
del grupo en el post test es de nivel medio. Esto significa que el uso de las herramientas
digitales mejora los niveles de competencia digital. Es preciso resaltar, que luego de la
aplicacion de la experiencia, ningin docente se ubico el nivel bajo de competencia
digital. Por lo que se evidencia, estadisticamente, el efecto positivo del uso de las
herramientas digitales educativas.

5.2.5. Demostrar la relacion de las competencias digitales y los recursos didacticos
que aplica los docentes del nivel inicial de las instituciones educativas de
Huarmey

En consecuencia, en la Tabla 10 y figura 8. Evidenciamos que el estadistico probatorio
de Pearson es de 0,745355992**, manifestando una correlacion positiva muy fuerte.
Observando que el valor de p es 0,00 (p<0,001) rechazando totalmente la hipétesis nula

y afirmando la hipotesis alterna.
63



Esta conclusion, tiene similitud con el autor Mattos M. (2018) en su titulo de
tesis “Las competencias digitales y los recursos didacticos que aplican los docentes
“influye en el desarrollo de los aprendizajes en los estudiantes de nivel secundaria de
la Institucion Educativa San Martin - UGEL 06 del afio 2011” Universidad Nacional
de Educacion Enrique Guzman y Valle Lima. En donde de acuerdo a sus resultados
llega a la conclusion que mediante la aplicacion del proyecto se logré que el 86,99%
de los docentes han desarrollado sus competencias digitales y de esta manera

demostraron el desarrollo de las capacidades y destrezas en el dominio de las TIC.
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V1. Conclusiones

Se comprobd que los docentes del nivel inicial de las instituciones Educativas N° 1590
Virgen del Carmen 1.E.l. Mi Pequefio Mundo y la I.E.I. N° 1538 Nifio Jesus de Praga
del Distrito de Huarmey, tienen un nivel alto en aplicacion de las competencias
digitales.

Se confirmé que la  relacién entre las competencias digitales y los materiales
didacticos que aplican los docentes del nivel inicial de las instituciones Educativas N°
1590 Virgen del Carmen L.E.l. Mi Pequefio Mundo y la I.E.l. N° 1538 Nifio Jesus de
Praga del Distrito de Huarmey, se ha obteniendo una correlacién media alta.

Se comprobd que existe relacion significativa entre las competencias digitales y los
recursos auditivos que aplican los docentes del nivel inicial en donde alcanzaron una
correlacion media alta.

Se comprob6 que existe relacion significativa entre las competencias digitales y los
recursos de comunicacion que aplican los docentes del nivel inicial de las instituciones

Educativas del distrito de Huarmey, logrando una correlacion media alta.

Finalmente se determind que existe relacion significativa entre las competencias

digitales y los recursos didacticos que aplican los docentes del nivel inicial de las

instituciones del distrito de Huarmey, logrando una correlacion positiva muy fuerte.
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Recomendaciones
Las competencias digitales hoy en dia, los docentes hacer constante en su formacion

profesional, siendo necesario hacer uso de los recursos digitales disponibles.

Emplear los diferentes recursos o programas digitales para el trabajo en el proceso de

ensefianza- aprendizaje.
A los directivos de la institucion educativa; considerar siempre las capacitaciones con

respecto al tema de entornos virtuales a los docentes, de esta manera brindar la

capacitacién oportuna a los docentes de su institucion.
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Anexos

CUESTIONARIO SOBRE COMPETENCIA DIGITAL
Instrucciones: Estimado docente, la presente encuesta tiene el propésito de recoger
informacion sobre la competencia digital. Mucho le agradeceré marcar con un aspa “X”’
en el recuadro que corresponda segun su percepcion. Esta encuesta tiene el caracter de
anénimo, y su procesamiento seré reservado, por lo que le solicitamos sinceridad en

las respuestas.

1 2 3 4
Nunca A veces Muchas Veces Siempre
Valoracion
INDICADORES
1|2 3 4
DIMENSIONES V1. COMPETENCIAS DIGITALES
|Aprendizaje Crea diversos tipos de textos, con iconos, sonidos y graficos

en la computadora

Realiza cualquier tipo de publicacion en la red.

Desarrolla proyectos y resuelves problemas académicos en
entornos digitales.

Utiliza la red para desarrollar las sesiones de ensefianza
aprendizaje.

Utiliza las TIC como instrumento para la innovacion.

Informacional | Usa sistemas informaticos para acceder a informacion,
recursos y servicios

Utiliza diferentes fuentes de busqueda segun el tipo y el
formato de la informacion: texto, imagen, datos numéricos,
mapa, audiovisual y audio

Guarda, archiva y recupera la informacion en Internet

Conoce herramientas y recursos para la buena gestion del
conocimiento en ambitos digitales.

Evalua la utilidad de la informacidn, los recursos y los
servicios disponibles

Comunicativa | Se comunica mediante dispositivos digitales

Verifica la calidad y el contenido de la comunicacion
atendiendo a las necesidades propias y de los demads
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Utiliza herramientas de elaboracion colectiva de su
conocimiento en tareas y proyectos educativos

Participa proactivamente en entornos virtuales de
aprendizaje, redes sociales y espacios colaborativos.

Cultural digital | Contribuye al aprendizaje mutuo con herramientas digitales.

Orienta adecuadamente la identidad digital en Internet.

Acttia de forma legal respecto a los derechos de propiedad
del software.

Respeta los diferentes &mbitos de propiedad de los
contenidos digitales.

Reflexiona sobre la dimension social y cultural de la sociedad
del conocimiento.

Propicia el ejercicio responsable de la ciudadania digital.

Tecnologica Utiliza con eficacia los dispositivos informaticos propios de
las TIC.

Utiliza las funciones de navegacion en dispositivos
informaticos en Internet.

Apoya en la configuracion del software de la institucion
educativa.

Instala, actualiza y desinstala software o dispositivos
informaticos.

Cuida de los dispositivos, el software y los contenidos o
servicios digitales empleados

Fuente: Guizado, F., Menacho, 1. & Salvatierra, A. (2019). Competencia digital y desarrollo profesional
de los docentes de dos instituciones de educacion basica regular del distrito de Los Olivos, Lima-Per.
Hamut’ay, 6(1), 54-70.
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FECHA: ....

vl /2020

Instruccion: Estimado docente, se solicita responder de manera consciente a
las siguientes preguntas del cuestionario, este es un instrumento para recoger

informacidn sobre las habilidades y recursos digitales que maneja el docente.

Nunca: 1 Aveces:2 Casisiempre: 3  Siempre: 4

INDICADORES

Valoracion

DIMENSIONES

V2. RECURSOS DIDACTICOS DIGITALES

Recursos
digital

Utiliz6 videos en clase para explicar el tema

Utiliz6 audio en clase para explicar el tema.

Utiliza grabadora para repetir el tema

Hace uso de video tutoriales para profundizar el contenido.

Proyecta con facilidad la informacién en un televisor o
computadora.

Manejo de
recursos

Hago uso del correo electrénico para comunicarme con los
padres de familia, colegas de la I.E.

Hago uso de recursos de zoom, meet, Skype para realizar
reuniones o videoconferencias con los padres de familia /
docentes de la I.E.

Hago uso de las redes sociales para difundir un comunicar
a los padres de familia, docentes o publico en general.

Conozco el dominio de classroom en mis sesiones de clase.

Hago uso de las herramientas de organizacion de notas
(Google keep, onenote, evernote,otros)

Recurso de
comunicacion

Disefio un triptico y lo publico en un blog o plataforma

Domino plantillas para disefiar un tema y publicar.

Enlaza archivos al google drive

Comparte archivos e informacion mediante un enlace.

Sube archivos a plataformas con facilidad.

Fuente: Elaboracion propia del autor
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INFORME DE CONFIABILIDAD DEL INSTRUMENTO

N° de preguntas 15

Se ha usado el método de alfa Cronbach, debido a que cada item o proposicion
de la encuesta tiene varias opciones o alternativas ordinales de respuesta, el método de
alfa Cronbach Solo se necesita una aplicacion del instrumento a un grupo de sujetos y
el valor de alfa se basa en las varianzas de los puntajes totales y los de cada item, cuales
se les asigna los valores 1y 0 segun la respuesta sea en sentido afirmativo o negativo,
para proceder a la validacion, calculando la confiabilidad del instrumento con la

siguiente formula . g

k i=1
g 5
a=k-1[1- st ]
Donde:
K = numero de itemes E
5;2 — varianza de los puntajes por cada item
312_ = varianza de los puntajes totales

El método de consistencia interna basado en el alfa de Cronbach permite
estimar la fiabilidad de un instrumento de medida a través de un conjunto de items que
se espera que midan el mismo constructo o dimensién tedrica.

La medida de la fiabilidad mediante el alfa de Cronbach asume que los items
(medidos en escala tipo Likert) miden un mismo constructo y que estan altamente
correlacionados (Welch & Comer, 1988).

Cuanto mas cerca se encuentre el valor del alfa a 1 mayor es la consistencia
interna de los items analizados. La fiabilidad de la escala debe obtenerse siempre con

los datos de cada muestra para garantizar la medida fiable del constructo en la muestra
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concreta de investigacion. Como criterio general, George y Mallery (2003, p. 231)
Segun los datos tenemos el coeficientes de alfa de Cronbach es > 0.9 esexcelente
Calculo de la confiabilidad : Reemplazando datos en la formula se obtiene:

a =(10/10-1)[1-(18.24/98.45] «=0,9
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FROTOCOLO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA ENCUESTAS
{Ciencias Sociales)

La finalidad de este protocole en Clencizz Sociales, es informarle sobre 2l provecto de imrestizacion v
zolicitarle su consemtimisnta, Die aceptar, &l imvestizador v ustad 2e quedaran con uma copia.
La presents mvestipacion e titula

v ez dirigido por
, imvestizador de la Universidad Catolica Loz Angales de Chimbote

El proposito de la imvestizacion e2-

Para ello, 52 le Inwitz a participar en uma eacuesta gue le tomarz mimutos de su tempe. 5o
participacion en la investizacionm e: completpmepte velmtaria ¥ anopima  Usted pusde decidir
interrumpirla en coalguisr momento, sin gue llo le geners ningn perjuicio. 5i fnviera alguna mgquietud

v'o duda sobre 12 imvestizacion, puede formulariz cuardo crea conveniente.

Al conchur lz  imwestigaciom, usted sera informado de los  resaltade: o trawes  de
. 5i desea, tambisn podra escribir 2l comree

para recibir mayar mformacion. Asfmizmo, para consulias sobre 2:pectos sticos, puede comunicarsa con
2l Comite de Etica de L2 Imvestizacion de la universidad Catolica los Angele: de Chimbote

i eatd de acuerdo con los puntes anteriores, complete sus datos 2 coatimeacian:

Mombre:

Fecha:

Corren electramico:

Firma del participante:

Fimma del imvestizador (o encargade de recopsr informacion):
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