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RESUMEN

Esta investigacion tuvo como objetivo precisar cuales son las estrategias
didacticas en los docentes y logro de aprendizaje de los estudiantes de nivel de
educacién primaria en las instituciones educativas en el distrito de Carabayllo en el
afio 2017. La metodologia que se utilizd en la investigacion es descriptiva, ya que el
proposito fue describir las variables de investigacion estrategias didacticas y logros
de aprendizaje. La poblacion estudio estuvo conformado por 20 profesores y 600
estudiantes de nivel de educacion primaria de las instituciones educativas en el
distrito de Carabayllo a los 20 docentes se les aplico un instrumento respectivo a la
variable de estrategias didacticas y de los 600 estudiantes se les averiguar sus
calificaciones de registro de notas. Una vez realizada la investigacion sobre las
diversas estrategias didacticas utilizadas en sus diversas dimensiones como la forma
de organizacion de la ensefianza, aplicaron el trabajo colaborativo de tipo dinamico
orientada por el grupo, en cuanto al aprendizaje metodoldgico del aprendizaje mas
elegido fue el aprendizaje significativo de tipo dinamico generado de autonomia y
los recursos educativos eligieron la bibliografia de tipo dindmico generado de

autonomia, el nivel de logro de aprendizaje de los estudiantes es en un 60% alto.

Palabras Clave: Estrategias didacticas, Logros de aprendizaje



ABSTRACT

This research aimed to establish what the teaching strategies used by teachers
and learning achievement of students at the primary in including educational
institutions of the district de Carabayllo in the year are 2017. The methodology used
in the research was descriptive, since the purpose was to describe the research
variables teaching strategies and learning achievement. The study population
consisted of 20 teachers and 600 students of primary level educational institutions
the of district de Carabayllo to 20 teachers was applied an instrument with respect to
the variable teaching strategies and 600 students they were investigated their
qualifications log notes. Once the research on the various teaching strategies used in
its dimensions as the organizational form of teaching, applied the collaborative work
dynamic type targeted by the group as the methodological approach of learning more
chosen meaningful learning dynamic type generator autonomy and educational
resources chosen bibliographic type dynamic generator of autonomy, and the level of

achievement of student learning is high.

Keywords: Teaching strategy, Learning Achievement
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I. INTRODUCCION

La calidad de la educacion primaria basica en un campo poco explorado por
la investigacion educativa. La preocupacién por mejorar la ensefianza, del nivel de
educacién primaria y de todos los campos del conocimiento, nos obliga a reflexionar
acerca de la ensefianza en el &mbito social.

Las investigaciones que existen al respecto son pocos difundidas y no
permanecen hacia la practica docente. Por este trabajo trata de proponer nuevas
alternativas de ensefianza y aprendizaje, donde el maestro y el alumno dialoga e
interactla construyendo el conocimiento. La educacion primaria representa una
etapa critica que ademas va vinculado el nivel inicial con al educcion superior, la
calidad es una carrera en la busqueda del mejoramiento que requiere la educacion de
un esfuerzo constante de evaluacién, actualizacion e innovacion.

Los retos educativos en nuestra sociedad son las metodologias educativas del
aprendizaje basadas en sus teorias como cognitivo, constructivista. Que se adapten
facilmente a los ambientes laborales que el maestro es considerado como uno de los
agentes principales en la dindamica de la calidad de la educacion.

Hay metodologia necesita cada vez mas métodos y técnicas como llegar al
alumno del nivel de educacién primaria que la ensefianza sea cada vez significativo.

Que sea de mayor eficaz sobre los temas y de la comunidad que también
debemos emplear las herramientas modernas que asi faciliten a un aprendizaje
significativo, que se practique un aprendizaje mas practico.

Que tengan mayor factor importante para elevar la educacion es trabajar de

las manos con las autoridades que construyan la practica pedagogica de



educadores. Lo cual que los docentes, se hagan responsable de su desarrollo del
programa curricular.

De otro lado especialmente del Distrito de Carabayllo hay pocos estudios sobre
didacticas. El trabajo del aula es poco practicado las capacidades personales de
comunicacion y el trabajo en grupo de los alumnos para que asi se adecuen al
desenvolvimiento social de nuestros estudiantes.

Pero es muy poco que se pone en practica favoreciendo el trabajo individual que va
obteniendo el estudiante.

El proyecto se trabajara en investigacion en ULADECH en la Carrera de
educacion. “Intervenciones educativas con estrategias didacticas bajo el enfoque
socio cognitivo orientadas al desarrollo del aprendizaje de los estudiantes de
educacion bésica regular del Pert”.

De lo planteado en los parrafos anteriores se deduce el siguiente enunciado.
¢Cudles son las estrategias didacticas utilizadas por el docente el logro de
aprendizaje de los estudiantes del nivel de educacion primario de las instituciones
educativas comprendidas en el Distrito de Carabayllo 2017?

De acuerdo a problematica se plantea el siguiente objetivo general:

Determinar cuéles son las estrategias didacticas el logro de aprendizaje de los
estudiantes de educacion primaria en las instituciones educativas comprendidas del
distrito de Carabayllo académico 2017.

Y los siguientes objetivos especificos:

Estimar en el docente el dominio de los componentes conceptuales de las
estrategias didacticas. Formas de organizacion de la ensefianza, enfoque

metodologico de aprendizaje y recursos para el aprendizaje.



Estimar el logro de Aprendizaje en los estudiantes del nivel primaria.
Perfilar académicamente a la docente del nivel primaria.

En cuanto a la pertinencia profesional si bien se concuerda en afirmar que quienes
aprenden son los educandos, es fundamental conocer la metodologia o forma de
ensefar que permita manejar los tiempos, los agrupamientos, utilizar los espacios, la
organizacion de los contenidos, el papel que deben desarrollar los estudiantes y el
docente mismo. EIl presente trabajo pretendio ser un aporte a dicha reflexion, que es
permanente, y a la busqueda de respuestas. Como aporte contribuy6 a la reflexion y
construccion de alternativas.

Una vez realizada la investigacion sobre las diversas estrategias didacticas
utilizadas en sus dimensiones como la forma de organizacion de la ensefianza,
aplicaron el trabajo colaborativo de tipo dindmico orientado por el grupo, en cuanto
al enfoque metodoldgico de aprendizaje mas elegido el aprendizaje significativo de
tipo dinamico generador de autonomia y los recursos educativos eligieron los
bibliogréaficos de tipo dindmico generador de autonomia, y el nivel de logro de
aprendizaje de los estudiantes

Planificacion y el uso de estrategias docentes que eleven el aprendizaje. Al
docente del nivel primario que concuerdan en afirmar quienes aprenden son los
educandos, es fundamental conocer la metodologia la forma de ensefiar.

Utilizar los espacios, la organizacion de los contenidos que deben de desarrollar
los estudiantes y el docente mismo. El presente trabajo nos pretende ser un aporte
para reflexionar la basqueda de solucion de respuesta. Contribuye a la reflexion de

alternativas.



La presente investigacion tiene pertenencia en los interese Institucionales ya que
el proyecto posibilita un diagndstico a las Instituciones lograr, familiarizar para
conocer el nivel de calidad educativo, y el disefio de mejoramiento de las estrategias
didacticas y lograr una formacion profesional de calidad. También requiere del sector
productivo. Que esto esta basado por los trabajadores y trabajadoras.

La metodologia en forma cuantitativa. Es de tipo descriptiva en el disefio es
no experimental. La poblacion fue de 20 docentes y 600 estudiantes del Distrito de
Carabayllo. Los resultados finales arrojaron que los docentes utilizan estrategias
didacticas dinamicas 75% (15) y 25% (5) y los estudiantes obtuvieron un logro de
aprendizaje alto 71% (430 ) y 28% (170) Bajo
Il. REVISION DE LA LITERATURA
2.1 Antecedentes de la investigacion

Garcia (2009) en su investigacion para optar el grado de Maestria titulada. “En
su influencia del taller” “Eldin” en estrategia diddcticas”. Colombia .Tuvo como
objetivo de ensefiar las estrategia didacticas a partir de una investigacion de tipo
descriptiva y analitica manejar el método cualitativo, llegaron a finalizar
fundamental por la falta de adaptacién a las estrategias didacticas mas flamante y
facilitador que facilitaran un aprendizaje mas exigente y asi ellos optaran nuevo
conocimientos mas significativos en los estudiantes del nivel de primaria, se avisto
de que es un problema de que se mantenga una ensefianza pasiva de los estudiantes
que solamente se habla de una ensefianza basada al aprendizaje memoristico y
tradicional.

Gonzales (2009) en su tesis para optar por el grado de Doctorado en Educacion

“Metodologia necesaria y fundamental que se aplica en el arte de la educacion”. El



trabajo de investigacion se realizd en Huelva en Espafia como objetivo tuvo la
necesidad de emplear métodos de soporte y de ayuda que implementen mas la labor
que realizan los docentes dentro del proceso de educacion en general. Esta
investigacion llego a las siguientes conclusiones, el método empleado por el docente
es aquel que ha sido predeterminado con anterioridad mediante observaciones, pues
en una sesion de clase, sé determina necesidades y a la
Vez, se siguieron estrategias para lograr el aprendizaje equilibrado de un grupo de
los estudiantes, los cuales se muestran a favor del empleo de una variedad de una
herramienta para sostener su atencién a los estudiantes.

Zuiiga (2010) en su tesis para optar el grado de Maestria en educacién

“Ensefianza en la escuela primaria propuesta del disefio curricular un programa
de enseflanza y aprendizaje”. En su investigacion se realiz6 en la ciudad de la

Florida en los Estados Unidos de Norteamérica. Habiendo planteando como principal
objetivo determinar el enfoque pedagdgico utilizados en la ensefianza y aprendizaje
de los estudiantes de Estados Unidos del nivel de educacién primaria que ha sido
puesta en la ensefianza de idiomas extranjeros desde el momento en que fue fundada
en. La ensefianza de un idioma extranjero ha hecho siempre parte del curriculo tanto
en la escuela primaria como, algo que, como se explica con mas profundidad en el
aprendizaje, no es la tendencia en general adoptada por los colegios publicos en este
pais .habiendo desarrollado bajo la metodologia descriptiva y correlacionar que a
llegando a conclusion falta de aplicacion de método y técnicas de comprension
lectora llega a fomentar que los estudiantes no lleguen a desarrollar un aprendizaje

propio ,donde ayude a exigir al alumno a estudiar , comentar sobre lecturas.



Mendoza (2012) en su tesis para optar por el grado de doctor en educacion
“Adquisicion y desarrollo de competencia de aprendizajes en practica de estrategias
diddcticas de los estudiante” En el trabajo de investigacion se realizo en la ciudad de
Madrid tuvo como objetivo de ensefiar las estrategias didacticas que los docentes
sean capaces de utilizar. Adecuadamente sus saberes dependiendo de los contextos
especificos en los que se encuentran. Para ello es fundamental un aprendizaje
permanente a lo largo de toda la vida. Continuo, estimulante y de apoyo de los
docentes que se inici6 en la educacion regular apoyando las necesidades, para
desarrollar su capacidad de adquirir competencias necesarias para el desarrollo
personal y funcionamiento profesional y a la vez se sugiere estrategias para seguir un
a un grupo de estudiantes.

Jiménez (2013) en su tesis para optar el grado de Magister titulada “Enseiianza
de la lector-escritura apoyado en tecnologias de la informacion y la comunicacion”.
El trabajo de investigacion se realizé en Medellin. Tuvo como objetivo como ensefiar
la lectura con nuevas estrategias didactica apoyadas en el ambiente multimedia, de
tal manera que desde su ensefianza de  manera creativa y significativa donde el
docente maneje métodos para lecto escritura para los nifios y nifias de educacion
primaria sugieren estrategias. La lectura se presenta como uno de los pilares son los
que cimienta donde requieren un aprendizaje equilibrado en los estudiantes.

Pérez (2011) en su tesis para optar su titulo de Maestria. “las estrategias del
aprendizaje en el adolescente primaria en su relacion con el rendimiento
académico” El trabajo de investigacion se realizo en Costa Rica .tuvo como objetivo
el proposito de conocer el proposito didactico y la incorporacion de las estrategias

innovadoras en los proceso de ensefianza y aprendizaje que se llevara acabd en el



desarrollo de los cursos que conforman en el area pedagogica del plan de estudio
para la formacién de los docentes de educacion primaria considerando las estrategias
didacticas como parte de un proceso de ensefianza y aprendizaje en proceso
investigativo en el estudio no se logra apreciar la incorporacion de la estrategias
didacticas de manera significativa para el desarrollo del docente y alumno.

Lorena Palma (2012) en su tesis para optar su grado de Maestria titulada “Uso de
la estrategia didacticas para la ensefianza de la ortografia de las palabras, a partir
de situaciones comunicativas” el trabajo de investigacion se realiz6 en San Pedro
Sula Honduras. Tuvo como objetivo el propdsito de conocer el proposito de lograr
que el alumno escriba con ortografia, requiere un poco mas de atencion, es
necesario conocer que cual es el vocabulario basico que se usa al escribir, cuéles son
las palabras que producen mayor numero de error y asi los estudiantes aplican
patrones sistematicos que orientan la intervencion pedagdgica de las estrategias
didacticas al trabajar en grupos de palabras.

Angel Santana (2010) en su tesis para optar el grado de Licenciado titulado
“Identificacion y valoracion al uso de TICS como estrategias en ensenianza’.
Salamanca. Tuvo como objetivo como mejorar y poder desarrollo avanzadas de
ensefianza y aprendizaje junto adecuado al uso de un tics facilitando que los procesos
de creacion del conocimientos con el uso de las estrategias metodologicas mejoradas
a partir de una investigacion de tipo descriptiva donde llegaron a culminaron la falta
de estrategias didacticas facilitaron que un aprendizaje y promovieron nuevos
conocimientos en los estudiantes de nivel primaria se tiende que sea de manera en
la que participan de forma colaborativa que antes fue orientado a un aprendizaje

memoristico Salamanca tuvieron un aprendizaje muy limitado.



Rincon y Hederich (2013), en su investigacion para optar el grado de Magister
titulada” Chile. Cuyo objetivo es examinar las diferencias que se establecen entre dos
metodologias empleadas para la ensefianza de la escritura, como son el método
silabico y el método global en nifios con estilo cognitivo diferente, desde la
dimensién de dependencia-independencia de campo .Se emple6 como metodologia la
descripcion en el proceso de ensefianza de los estudiantes teniendo en cuenta los
objetos de estudio. Los autores utilizaron instrumentos que les permitiera identificar
qué estilo cognitivo tenia la poblacion objeto de estudio; entendiéndose el estil
cognitivo como la forma particular de un individuo para proceso informacion asi
mismo, emplearon una prueba disefiada por el nivel de escritura en el que se
encuentran los nifios al iniciar el afio escolar.

Navarro (2012) en su tesis para optar el grado de Maestria titulada “Estrategias
para mejorar la expresion oral de educacion primaria”. Madrid, Espafia tuvo como
objetivo principal en identificar los aportes més relevantes en el mejoramiento de la
ensefianza y aprendizaje del sector estudiantil muy en cuenta con los estudios de
investigacion descriptiva llegaron en conclusion a mejorar la exposicion oral en el
nivel de aprendizaje que tengan los estudiantes de educacion primaria teniendo en
cuenta la programacion curricular y asi plantearse las estrategias didacticas cada dia
mas innovadoras que promueven didacticamente la expresion oral con el uso de
materiales educativos que proporcionan en el aprendizaje.

Julio (2014) en su tesis para optar el titulo de Licenciado en Educacion Primaria
“comprension lectora en nifios de educacion primaria”. Trujillo su objetivo es el la
mejora de la comprension lectora y en su entrenamiento valido en la valido en la

mejora de los prerrequisitos de la comprension lectora son las habilidades de la



descodificacion fluida de palabras la fluidez en la lectura de textos de los nifios con
un nivel de lector bajo, cuando los nifios cuentan con este prerrequisito el
entrenamiento eficaz en la mejora de estrategias didacticas y asi mejorar. Queda asi
explicita la importancia de la comprension lectora.

Hugo Romero (2011) en su tesis para optar su grado de Maestria en Educacion
tesis titulada “Aplicacion de estrategias didacticas en el desarrollo del aprendizaje”
Lima — PerG el objetivo de dicha investigacion fue determinar el efecto de un
aprendizaje basado en la aplicacion de estrategias didacticas en el desarrollo
cognitivo y actitudinales en los estudiantes de educacion primaria. La investigacién
es explicativa como conclusion se llegd a comprobar del programa basado en
estrategias en el desarrollo de las competencias de los estudiantes.

Colina (2011) en su tesis para optar el grado de Licenciada “Propuesta para el
logro de un Aprendizaje Significativo y sus estrategias diddacticas” En Trujillo. En
su investigacion .Tuvo como objetivo de mejorar el aprendizaje significativo como
influyen las estrategias didacticas con el manejo de teorias sobre el constructivismo
el aprendizaje significativo a parti de un a investigacion del tipo descriptivo y
analitico y las motivaciones que orientan el comportamiento de individuo, desde la
perspectiva conductual, humanistica y cognitiva, igualmente, se abordaron algunas
estrategias de ensefianza de los estudiantes. Las conclusiones fueron: las estrategias
didacticas que méas ponen en practica los docentes de educacion primaria son
técnicas de las tareas escolares donde se trabaja forma grupal, el dialogo para asi
lograr que los estudiantes en este area curricular donde los docentes hacen un
esfuerzo para lograr un aprendizaje. Que sus alumnos usen su creatividad que

practiquen lo aprendido. Los estudiantes de educacion primaria.



Jiménez (2011) en su tesis para optar el Grado de Magister tesis Titulada
“Aplicacion de estrategias didacticas y el desarrollo de aprendizaje Huancayo,
Per0. El objetivo de dicha investigacion. Como establecer un programa de
aprendizaje basada al manejo de estrategias didacticas en el desarrollo de
competencias  cognitivos se logra formacion continua y actitudinal en los
estudiantes de nivel de educacion primaria. La investigacion es explicativa en una
forma de investigacion experimental podemos aproximarnos a los resultados. Como
conclusion se llegd a comprobar la validez en las estrategias didacticas en el
desarrollo de las competencias de los estudiantes ya que el grupo logro mejores
resultados a su aplicacion.

Mercedes Loza (2013) en su investigacion para optar el grado de Magister en
educacion, tesis titulado “Estrategias didacticas de un proyecto estadistico de
primaria” de Piura- Per(, realizé una investigacion, para determinar las creencias
docentes sobre conductas agresivas de los nifios en la institucion educativa de
educacién primara. El estudio tuvo como objetivo explorar las creencias de las
participantes, docentes y auxiliares de educacién, acerca de las conductas agresivas
que presentan los nifios en la etapa infantil, de tal manera que pudiente revenir en la
orientacion a las docentes para el manejo de estas conductas en el aula. La
investigacion se desarrolla de un estudio cualitativo. Para recoger los datos se
elabor6 una ficha de datos demogréaficos, que permitié recabar la informacién
general tales como la edad, grado de instruccion, afios de estudio, cursos de
actualizacion, centros de formacion profesional laboral y tiempo de servicio en el

sector educacion.
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Gil (2010) en su investigacion para optar el Grado de Licenciado. Lleva por titulo:
“Proyectos de Estadistica en Primaria: Guia Didactica”. Trujillo-Peru. En su tesis
tuvo como objetivo Se trata de un proyecto especial, dirigido a alumnos de primaria,
apoyado por una investigacion documental, con base en los registros estadisticos de
las escuelas. El objetivo general del trabajo fue dotar a los docentes de un material de
uso en el aula para facilitar al alumnado la adquisicion de estrategias didacticas que
le posibiliten realizar pequefias investigaciones y la realizacién de tareas;
promovieron los educandos La metodologia empleada se relaciona con el proceso
constructivo del aprendizaje, atreves del desarrollo de proyectos.

Véasquez (2010)en su tesis para optar su grado de Licenciado en educacion
“Influencia del taller en el nivel de comprension lectora de educacion primaria”
Provincia de Julian — la Libertad en el trabajo de investigacion tuvo como objetivo
que identifiquen gque los alumnos no comprenden lo que leen los docentes deben de
aplicar mas estrategias didacticas para que asi asimilen los estudiantes y que
comprendan la lectura hacer talleres, donde permite mejorar a los alumnos la
comprension lectora en sus tres niveles literal, inferencia y critica de los estudiantes
del nivel de educacién primaria.

Alvares (2011) en su tesis para optar su grado de Licenciado titulo. “Aplicacion
de estrategias didacticas desarrollo de aprendizaje educacion  primaria” En
Chiclayo-Peru. EIl objetivo tuvo como mejorar. Una aplicacion en el aprendizaje
donde esta relacionada con la aplicacion de la estrategia didactica en el proceso de
desarrollo y conocimiento de los estudiantes que se viene trabajando en estos
ultimos afios con las estrategias didacticas contribuird al mejoramiento de la

construccion de sus propias habilidades cognitivas la metodologia de esta
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investigacion es de forma Cuantitativa. Por conclusion se recomienda disefiar y
orientar de los recursos de aprendizaje cooperativo para promover el desarrollo del
aprendizaje de los educandos.

Arévalo (2011) en su trabajo de investigacion para optar su grado de Magister
en educacion tesis titulada” Estrategias diddcticas en la formacion de docente de
educacion primaria”. Lima. Dicho trabajo tuvo como propoésito de conocer el
proceso didactico y la incorporacién de las estrategias innovadoras en los procesos
de ensefianza y aprendizaje cursos que conforman en el area pedagdgico del plan de
estudio para la formacién del docente de educacion primaria se analizan y se
confrontan los programas del curso mencionado, considerando las estrategias
didacticas que se aplican para el desarrollo de docentes y alumnos. Convide como
referencia pedagogico es un enfoque humanista. En el estudio no se logro preciar la
incorporacion de estrategias didacticas innovadoras de manera significativa.

2.2 Bases teoricas
2.2.1 Estrategias didéacticas

Las estrategias didacticas utilizadas para la ensefianza como actividad reflexiva
no es solo explicar conceptos o brindar nuevos conocimientos, es  planificar y
promover situaciones en las que el alumno organice sus experiencias, estructure
sus ideas.

Ramirez (2010) la didactica centrada en el estudiante exige la utilizacion de
estrategias y metodos adecuados, en los que el aprendizaje se conciba cada vez como
un resultado de un vinculo entre lo afectivo, y lo cognitivo, y las interacciones
sociales y la comunicacion. Que permite asumir posiciones fundamentales a cerca

de las estrategias docente y los métodos de ensefianza- aprendizaje, lo que en
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ocasiones se aborda desde diversas posiciones no siempre consistentes y con
maultiples e interpretaciones.

Mosquera (2010) las estrategias didacticas son las actividades en la que
contemplan las estrategias de aprendizaje Yy las estrategias de ensefianza. Por esto, es
importante definir cada una. Las estrategias de aprendizaje  consisten en un
Procedimiento 0 conjunto de pasos o habilidades que un estudiante, adquiere y
emplea de forma intencional como instrumento flexible para aprendizaje
significativamente y solucionar problemas y demandas académicas, las estrategias
ensefianza son todas aquellas ayudas por el docente que se proporciona al estudiante.
Para facilitar un procesamiento mas profundo.

Hernandez (2013) plantea que estrategias didacticas que contemplan los objetivos
ensefianza — aprendizaje a partir de los diversos, métodos. Los cuales devén
dirigirse a las necesidades particulares de cada asignatura, por lo tanto los docentes
deben conocer y emplear una variedad de actividad, que lo permite concretar dichos
procesos apoyados de los diversos recursos.
2.2.1.1. Modalidades de organizacién de ensefianza

Valverde (2012) son las distintas actividades que van realizando los docentes
sobre los procedimientos a aprender y sobre los recursos a utilizar en diferentes
fases y moda lides que se realizan, las diversas modalidades de ensefianza donde que
requieren diversas estrategias puestas en practica de los docentes y alumnos que
utilizan para un proceso de aprendizaje.

A. Modalidad de organizacion de la ensefianza estatica

a. Exposicion
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Torres (2011) consiste que los docentes presentes la informacion a un grupo de
estudiantes. Esta exposicion son instrumentos de diversas variantes como  criterios
técnicas que puedan aplicarse mediante formas y distintas en estas modalidades de
ensefianza en su método de los estudiantes que tanto es coleccionar las ideas del
docente en algunos casos los estudiantes también exponen u otros personas
integradas al grupo.

b. Cuestionario para investigar los contenidos

Pefiuelas (2011) el cuestionario es de tal manera, que podemos afirmar que es un
instrumento de investigacion que se utiliza para recabar, cuantificar, universalizar y
finalmente comparar la informacion recolectada. El autor sigue comentado que
considera que es un medio util, eficaz para recoger informacién en un tiempo
relativamente breve. El cuestionario es un instrumento consiste en aplicar a un
universo definido de individuos una serie de preguntas sobre un determinado
problema del que deseamos conocer algo. El cuestionario permite integrar el proceso
de recopilacion de datos algunas respuestas pueden ser claras o incompletas.

c. Técnica de preguntas

Soriano (2009) en la actualidad las preguntas cumplen un papel muy importante
donde se considera que las preguntas que se realiza son una técnica se puede
obtener de los alumnos informacion sobre conceptos, procedimientos, habilidades
cognitivas donde esto nos ayuda a orientar guiar a un grupo. Las preguntas utilizadas
nos sirve para una evaluar las habilidades meta cognitivas donde se utilizaran de una
estrategia que permite al estudiante de ciertos logros. Conocer las diferencias

individuales interpretar una informacion, desarrollar las capacidades de los
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estudiantes y los materiales, claros y afectivos que ayudaran al alumno a desarrollar
la capacidad para lograr ciertas tareas. Y promover la investigacion.
c. Demostraciones

Gonzales(2010) la demostraciones es una herramienta necesaria para educacion
cuya utilidad se percibe a sus aplicaciones sirve para ensefiar un aprendizaje
significativo, para salir y entender y aprender en la cual el docente muestra su
formacion préactica que el estudiante aprende enfocando especialmente en la
demostracion lo que el estudiante deseen aprender.
B. Modalidades de organizacion de la ensefianza dinamica
I. Modalidad de organizacion de la dindmica por el grupo
a. Trabajo en grupo colaborativo

Rodriguez (2011) el trabajo colaborativo constituye a un modelo de aprendizaje

que sirve para dialogar, buscar soluciones a sus problemas de los estudiantes y
lograr objetivos o metas. En el aula encontraremos diferente manera de actuar y
pensar Yy solucionar problemas en colaboracién los resultados de aprendizaje sera
mas creativos y significativos en un grupo de estudiantes muy dindmicos, mas otros
pasivos, otros mas creativos, otros que motiven es decir que es una estrategias
didactica que demanda a un proceso de interaccion
b. Talleres

Castillo (2012) los talleres son espacios de formas de organizacion en la que se
destaca el trabajo colectivo y dinamico en lo que los nifios aprenden divirtiéndose y
jugando lo hacen en forma socializada, pues conviven con los demas nifios donde
los docentes devén de trabajar utilizando diversos recursos en lo que el nifios

desarrolla su creatividad. Los talleres se realizan actividades sistematizadas para que
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el nifio adquiera diversos recursos Yy conozcan diferentes técnicas que luego
utilizara de forma personal.
c. Trabajo cooperativo

Segun Zanartu (2003) se define como una técnica educativa para mejorar y
potenciar las capacidades tanto intelectual como social de los estudiantes el trabajo
cooperativo es una estrategia donde se basa a un proceso de ensefianza y
aprendizaje. Es una estrategia que se basa en los alumnos. Es una herramienta til
para enfrentar los retos educativos y sociales, para interactuar a partir de las
diferencias hacia situaciones cada vez mejores, dando respuestas a otras situaciones.
El trabajo mutuo donde permite que los alumno, se unan, se apoyen mutuamente que
tengan mayor voluntad consiguiendo crear mas y cansandose menos ya que los
esfuerzos individuales.
d. Debates

Guerrero (2011) nos da algunos alcances sobre que esto es una actividad que
tiene que ser ensefiado. Afirma que es una discusion se trata de una forma de dialogo
entre compafieros que se realiza a partir de un tema argumentado Yy sobre hechos
que son muy importante para los interlocutores, su objetivo es convencer a los otros
de nuestras propias ideas. Una discusion se convierte en un debate. Donde los
docentes devén de practicar como una estrategia didactica. Promover el debate en el
aula es importante. Donde debemos de ensefiar a los estudiantes a participar en
actividades donde les permite el desarrollo de sus competencias comunicativa. Si no
también en enriquecimiento del lenguaje, sino que tambien sus competencias
cognitivas seran puestos en practica y mejoradas.

e. Lluvia de ideas
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Ramirez (2010) también comenta que es una herramienta de trabajo grupal que
facilita el surgimiento de nuevas ideas sobre un tema o problema determinado. La
lluvia de ideas es una técnica de grupo para generar ideas originales donde se
llevara a cabo en un ambiente relajado. Se crea ideas creativas donde resulta un
proceso interactivo. Es Util trabajar en pequefios grupos, preparando un tema. Es
una buena herramienta para que los grupos puedan realizar un trabajo mas ordenado
y agil.

d. Phillips 66

José (1994) esto es una estrategia aplicada para la educacion primaria, una
técnica de dindmica de trabajar en equipo que se basa en dividir grupo o reunién
social en sub grupos de 6 individuos y hacer discutir sobre un tema en especifico ,
durante 6 minutos donde finalmente se obtiene una idea general de las conclusiones
de cada grupo. Ademas de recoger todas las opiniones de todos los individuos del
grupo, facilita la conversacion vy la expresion oral.
2.1.1.2.3 Modalidad de la ensefianza dindmica generando de la autonomia
a. Método de proyecto

Romero (2001) el método de proyecto emerge de una vision de la educacion en la
cual los estudiantes toman la mayor posibilidad de sus propios aprendizaje.
Mediante de esta forma de trabajo los estudiantes demuestran sus conocimientos. El
método de proyecto busca a en afrentar a los alumnos a situaciones que los llevan a
rescatar, comprender, aplicar aquello que aprenden como una herramienta para
problemas o mejoraras en las comunidades se utilizan el método de proyecto como
estrategia, los estudiantes estimulan su aprendizaje sus habilidades y actitudes mas

fuertes y desarrollan algunas nuevas promoviendo su autonomia.
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c. Talleres

Ander (2001) el trabajo de talleres es una estrategia pedagogica que demas se
aborda en contenidos de una asignatura se enfocan mas al adquisicion de
habilidades. Este taller presenta que los nifios adquieran, costumbres, habitos
habilidades técnicas y autonomia para enfrentar con éxito el aprendizaje donde el
tutor a las actividades individuales y grupales donde desarrollan los estudiantes
donde se basa en los pequefios grupos.
d. Estudio de casos

Mirian (1988) es un instrumento 0 método de investigacion donde consiste en un
estudio de casos en situaciones problematicas de la vida que analicen y estudien
relativamente delimitado en el objetivo del alumno tiene que explicar o exponer de
Cualquier situacion donde se daran en el grupo de estudiantes donde seran resueltas
por el grupo.
2.2.1.2 Enfoque metodoldgico del aprendizaje

Gimeno (2008) es importante situar los aprendizajes requiere que tanto la
planificacién como la realizacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje de las
diversa areas de la planificacion curricular se lleva acab6 asumiendo esta orientacion
didactica hacia el alumno en que se abarca en el aprendizaje. Es un enfoque
metodologico esto presta que los estudiantes expresen su ideas necesidades donde
aprenden para formar a las futuras generaciones y a desarrollar actividades con
problemas. La metodologia se basa a un aprendizaje tradicional de ensefianza basada
en la adquisicion de conocimientos.
A. Enfoque metodologico del aprendizaje estatico

a. Enfoque conductual
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Quintero (2012) el aprendizaje es el proceso atreves del cual se adquieren
nuevas habilidades, destrezas y conocimientos, conductas y valores. Para el
conductismo el estudiante es definido como un receptor pasivo en un mundo activo
este enfoque cree que el alumno es un ser autonomo al cual se le suministra. El
conductismo se ubica al centro del docente de ensefianza- aprendizaje donde se
considera al alumno como una tabla. Donde que el docente da todo para llenar de
conocimientos a sus alumnos se desconocen los procesos mentales del estudiante.

b. Enfoque reproductivo

Pozo (199) Nos habla que el docente intenta transmitir el conocimiento atreves
de su palabra. Aqui el docente es el responsable al que hacer de los educandos de
sus conocimientos. Donde transmite al estudiante el aprendizaje memoristico. El
docente trabaja solo no requiere trabajar con sus alumnos no promueve el interés o
motivacién por parte de los alumnos. Define que entendia por aprendizaje re
producto que es aquel que el profesor transmite el contenido el alumno aprende
que es lo que tienen que hacer es reproducir donde el profesor llenan al espacio al
vacio de sus alumnos.

c. Enfoque repetitivo o memoristico

Javier (2007) esto se produce cuando el alumno trata de memorizar los
contenidos sin tener en cuenta si comprenderlo o relacionarlo con sus
conocimientos previos no encuentra significado, a los contenidos.
d. Enfoque mecéanico

Ausubel (1983) este aprendizaje de produce cuando ni existen los subsumidos
adecuados, de tal manera que la nueva informacion es almacenada arbitrariamente,

sin interactuar con conocimientos preexistentes. EI alumno carece de conocimientos
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previos relevantes y necesarios para hacer que le tarea de aprendizaje potencialmente
significativo. El aprendizaje mecanico puede ser necesario en algunos casos. Como
la fase inicial de nuevos conocimientos cuando no hay conceptos relevantes con lo
que puede interactuar.
I. Enfoque metodologico del aprendizaje dindmico orientada por el grupo
a. Enfoque del aprendizaje metodoldgico
Florentin (2011) se produce cuando los alumnos alumno cuando desarrollan
las capacidades béasicas para poder y son capaces de aprender a aprender las
metodologias que integran al aula donde estd enfocada al aprendizaje significativo
donde la adquisicién de conocimientos que tienen sentido para el estudiante se puede
aplicar en su vida cotidiana que facilitan a los estudiantes en diversas estrategias de
ensefianza. Esta metodologia ademas brinda una variedad de estrategias para el
proceso de ensefianza- Aprendizaje, que van desde la trasferencia de conocimientos
por medio de las clases. Pero por sobre de todo, nos brinda la posibilidad de
ensefianza y aprendizaje tanto grupal como personal estrechando lasos de docentes y
alumnos.
b. Enfoque metodolégico cooperativo
Millas (1996) Es una eficiente herramienta de trabajo educativo. La
propuesta metodologica del proceso de ensefianza donde los estudiantes trabajan
juntos en una tarea comun o en actividades de aprendizaje y llegan a ser mejor a
través del trabajo en grupos de entre dos o cinco.
Los aprendices fomentan comportamientos cooperativos. Para completar sus

tareas y aprendizaje los estudiantes son positivamente independientes. Las
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actividades que realizan de tal forma que ellos necesitan los unos a otros para
completar sus tareas o actividades de aprendizaje de los alumnos.
¢ .Enfoque metodoldgico colaborativo
Juan (2009) es una practica muy difundida en todos los niveles educativos
Aprendizaje colaborativo es un empleo didactico de grupos pequefios en lo que los
alumnos juntos obtenga los mejores resultados de aprendizaje. Podria definirse
como un conjunto de métodos de instruccion y entrenamiento apoyados con
tecnologias como estrategia para propiciar el desarrollo de las habilidades, donde
cada miembro del grupo es responsable tanto de su aprendizaje como el de los
restantes del grupo, comparten la interaccion, el intercambio de ideas y
conocimientos mediantes espacios de discusiones.
I1. Enfoque metodoldgico de aprendizaje generado de la autonomia
a. Enfoque metodoldgico de aprendizaje significativo
El aprendizaje significativo es cuando se relaciona los aprendizajes previos lo ya
conocemos. Para favorecer al aprendizaje significativo donde debemos de presentar
el contenido estructurado .El aprendizaje significativo trata de la asimilacion y
acomodacion de los conceptos ensefiar empleando recursos y principios que faciliten
a la estructura cognitiva del estudiantes de manera significativa la tarea del profesor
es aqui en auxiliar al alumno para que asimile la estructura o materia de estudio.
a. Enfoque metodoldgico de aprendizaje pensamiento complejo
Edgar Morin (1990) el pensamiento complejo es una herramienta de trabajo
positivo una actuacion, critica, creativa donde debemos de plantear opciones de
solucion de problemas. El pensamiento complejo se remonta posiblemente a la

participacion en el desarrollo del conocimiento se utiliza como medio de
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aprendizaje es cuando se trata de construir un método nuevo sobre las ideas
complejas. Es un sentido mas estrecho para una designacion a los estudios
cientificos que intenta a explicar las dinamicas complejas sin poner de lado a la
metodologia.
b. Enfoque metodoldgico de aprendizaje autorregulado

Quintana (2014) en la teoria del aprendizaje autorregulado donde nos
explica la importancia de la participacion de los estudiantes durante todo el
proceso de aprendizaje. Que los estudiantes sean capaces de seguir aprendiendo por
si mismo con o sin ayuda de otros durante la formacion de educacion en su vida
cotidiana. Que los estudiantes tengan un interés por comprender y tomar control
sobre su proceso de aprender. Los estudiantes son autorregulados en la medida que
participan activamente en su propio aprendizaje.
d. Enfoque metodoldgico de aprendizaje por descubrimiento

Teresa (2001) el aprendizaje por descubrimiento debe de hacerse de forma
activa y constructiva, por descubrimiento por lo que es fundamental que el alumno
aprenda. EI profesor actlla como un guia y poco apoco retira esas ayudas para que el
alumno se desenvuelve cada vez mas con mayor interés. Implica un mayor
esfuerzo por parte del docente. EI docente no solo esta estamos como observadores
pues interactian con cada uno de los equipos este estudio a la vez un objetivo los
estudios se debe de aprender por medio del descubrimiento.
2.2.1.3. Recursos como soporte de aprendizaje
2.2.1.3 Recurso como soporte de aprendizaje estatico

a. Palabra del docente
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Valerio (2001) la palabra del docente tiende como declara, hablar a frente de
la gente, el profesor basicamente lo que hace un profesor, determinar en publico y
transmite conocimientos a los estudiantes. La palabra del docente designa la
ensefianza Yy la educacion de sus estudiantes y también relacionada con sus
practicas de ensefianza donde ayudara al alumno a perfeccionarse el profesor
empieza intercambio de ideas.
b. Laminas y recurso visual
Rodolfo (2000) es un recurso que se utiliza como herramienta para el

aprendizaje en la sala de clases. Y nosotros como docente esto es un material de
ilustracion para representar un contenido de las clases, debe de ser colorida y
atrayente para los nifios de educacion primaria donde podemos mostrar, para no
provocar confusion entre los nifios y nifias. La atencidén de los que queremos lograr
en nuestro aprendizaje. Este material nos ayuda para incentivar la comunicacién
entre los estudiantes.
c. Iméagenes, figuras, fotografia

Ruiz y Herndndez (2004) es un material que nos ayuda a la ensefianza de los
nifios y nifias. De utilizar las ilustraciones como estrategias pedagogicas y didacticas
para mejorar y facilitar el proceso de ensefianza y aprendizaje en el aula para lograr
los objetivos trazados.

Fotografia. Para el docente es un apoyo visual, uso de un recurso educativo con
el objetivo conocer de como los alumnos valoran la realizacion de las actividades
educativas definidas de imagenes, fotografias e indagan, percibir de los estudiantes

sobre las posibilidades para una comprension y motivacion donde se desarrolla con
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los alumnos de educacién primaria en el uso de imagenes como recurso didacticos
deberia de ser tenido en cuenta como una ensefianza y aprendizaje.
d. Videos para ensefianza
Balbina (2008) el video se utiliza como un instrumento para el aprendizaje

individual requiere que el profesor realice que facilite al estudiante donde hay videos
que se muestran en los salones de clase, los maestros utilizando los métodos
sugeridas en las actividades de aprendizaje. Casos algunos que podran realizar los
alumnos realizan un resumen de los contenidos del video asi ellos podran identificar,
explicar los personajes que aparecen en la secuencia del video.
2.2.1.3.2 Recurso como soporte de aprendizaje dinamico
I. Recurso como soporte de aprendizaje dindmico orientada por el grupo
a. Internet

Montero (2002) es una herramienta mas extendida de la red blog, hacen que
nuestros alumnos sean capaces de utilizar sin ningun problema para una gran
diversidad o desde el punto de vista es un reto para el docente lograr el maximo
desarrollo un servicio de internet en ser una herramienta de informacion y
participacién que se sacara , una infinidad de posibilidades educativas donde
desarrollaran los educandos , es muy Util que ayudara a mejorar en algunas cosas a
los estudiantes la ensefianza y aprendizaje.
b. Carteles grupales

Mufos (2012) los carteles son materiales que representan un sistema
comunicacion esto ayudara mucho a los estudiantes que entiendan a primera vista
donde mostraremos todo lo mas importante de un tema concreto donde puedan

visualizar. Los recursos comentados deben de ser adaptados, y deben ser flexibles
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alas diferentes circunstancias Yy necesidades de los alumnos y alumnas segun la
realidad que lo rodea que tengan su propio pre ensefianza, que sean atractivos los
contenidos trabajados en el aula. Este tipo de actividades favorecen a la formacién
integral de los alumnos en el desarrollo de las competencias de aprendizaje.
I1. Recursos como soporte generado de la autonomia
a. Computadora

Piarle (2000) con este equipo podremos trabajar. ES una maquina capaz de
procesar datos y entregar resultados que estan integrados en el proposito de lograr
un objetivo debemos de tener una cuenta en cuanto que una computadora podemos
utilizar en distintas tareas se ha convertido en una ayuda para el ser humano. La
computadora es un equipo indispensable en la vida cotidiana que nos permite
procesar y acumular nuevas ideas.
b. Bibliografia

Manuel (2008) son herramientas de trabajo muy valiosas para los estudiantes,
el ser humano desde su origen, ha ido plasmando sus conocimientos en diversos
soportes la multiplicacion de toda la informacion ha generado la necesidad que
elaborar un instrumento para poder conocerla en ese proceso de la biografia ha sido
un pilar clave para poder trabajar con sus ideas de cada uno de los autores .
c. Textos

Daniel y Luis (2001) habla sobre de diferentes propiedades de los textos
que debemos tener en cuenta el momento de escribir. El texto es una accion una
actividad que lo realizamos con nuestros estudiantes es un proceso de
comunicacion el texto depende sencillamente de intencion comunicativa del

hablante de lo que concibe y se trabaje en conjunto de actividades verbal de las
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actividades de los estudiantes, donde siempre estamos en contacto con imagenes
donde puedan reconocer los estudiantes.
d. Realidad del medio ambiente

Javier (2002) la educacion en el medio ambiente es una corriente de
pensamientos y accién, proporcionando la informacion y los conocimientos
necesarios aborda desde la disciplina pedagogica que pretende mejorar los procesos
de ensefianza — aprendizaje en todos los niveles de educacion.

El docente debe de apoyarse en una estrategia .Otra estrategia es el trabajo de
campo la cual proporciona al estudiante al ser participante en una experiencia
directa de su medio ambiente. Los esfuerzos realizados en los proyectos de
educacion donde deben concretarse en el nivel local.

2.2.2 Logro de aprendizaje
El logro de aprendizaje depende de la gran medida de mejorar los aprendizajes de

nuestros nifios y nifias la efectividad proporciona la misma estima la calidad de
desempefio a partir proporciones a las actuaciones de los sujetos.
2.2.2.1 Niveles o notas alcanzadas por los estudiantes del nivel primaria

Oswaldo Ramirez (2011) el trabajo tiene como objetivo de dar de conocer
cudl es el efecto de la capital sobre el rendimiento escolar de los estudiantes de
educacion primaria en el distrito de carabayllo de los hallazgos expuestos son el
resultado de un estudio cuantitativo de tipo transversal con orientacion : descriptiva
y correlacional.
a. Logro aprendizaje bajo

Zuiiga ( 2012) no somos Unicamente lo responsables los profesores , los

materiales, si no también ver cudles son las condiciones econémicas de los
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contextos donde encontramos los rendimientos mas bajos . No Unicamente es el
tema de la preparacion de los maestros para poder facilitar a nuestros estudiantes.
b. Logro de aprendizaje alto

En la vida educativa, las habilidad y esfuerzo no son sinonimo del éxito esto se
debe a un mayor capacidad cognitiva que les permitira al alumno de hacer una
elaboracion mental que tiene el manejo de las habilidades y esfuerzo. En otras
palabras mientras el estudiante requiere un agradecimiento por sus capacidades
donde serd importante para su autoestima.
a. Trabajos grupales e individuales

Pichon Ribeiro (1999) se llama a un conjunto restringido de personas que ligadas
como un apoyo metodolégico de manera como va trabajar el docente dentro su aula
que deseamos que proceso utilizamos con nuestros estudiantes que sean capaz de
comprender. En el presente ensayo se dara cuenta de la importancia que el trabajo
grupal en el aula. Ya que demas es de aumentar la calidad de tarea permitidas a los
alumnos a relacionar e interactuar con sus comparieros. También se explicara el rol
del docente para lograr un bien clima dulico y un méximo rendimiento de cada uno
de los alumnos en el desarrollo de las actividades en grupo.

Paula Cifuentes (2013) el trabajo cooperativo se perfila como el medio idéneo
para fomentar un aprendizaje por competencias que incorpora tareas orientadas no
solo a formar profesionales sino también a personas, capaces de responder a las
necesidades de nuestra sociedad. Cada vez con mas frecuencia, se incorporan al aula
de traduccion tareas que facilitan tanto el autoaprendizaje como el trabajo en equipo.
Trabajar de forma colaborativa implica que los miembros del grupo cooperen, que

cada cual asuma un rol y que todos colaboren para alcanzar objetivos comunes. De
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este modo, se pretende obtener mejores resultados finales. Este estudio tiene como
objetivo principal constatar si el trabajo cooperativo repercute en la calidad de una
traduccion. La hipotesis de partida es que las traducciones realizadas en equipo
tienen mejor calidad que aquellas realizadas de manera individual. Para corroborar
esta hipotesis, las autoras evaluaron la calidad de cinco traducciones. A cada equipo
de trabajo se le asignd una practica, que el resto del alumnado también tenia que
realizar. Después se contrastaron los productos del trabajo en equipo y los del trabajo
individual.
b. Exposiciones individuales y grupales
Rafael (2011) una exposicion es un acto de convocatoria generalmente

publico en que se exhiben diversos temas para dar de conocer algo para que sea Visto
con instrumentos de diversas, maquetas. La exposicion académica es la presentacion
clara y estructuradas de ideas a cerca de un tema determinado con la finalidad de
informar o convencer al publico
a. Exdmenes parciales trimestrales

Santos (2000) un examen o prueba de evaluacién es una prueba en la que se mide
el nivel de conocimientos y aptitudes habilidades o de unas capacidades fisicas. Se
usa como herramienta para determinar la idoneidad de alguien para la realizacion de
una actividad o el aprovechamiento de unos estudios. Las evaluaciones por examenes
sirven para revisar lo que han aprendido los alumnos Ademas ofrecen
retroalimentacion para mejorar su educacion. Los exdmenes cumplen una funcion
muy importante para calificar y giran al entorno de los estudiantes.
I11. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1 Disefio de investigacion
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El tipo de investigacion es cuantitativa, Pefiuelas (2010) es cuantitativa por qué
se refiere a la recoleccion y el analisis de datos para contestar  preguntas de
investigacion.

Segun Sabino (1986) la investigacion comprende la descripcion registro,
analisis, e interpretacion de naturaleza actual. Para la investigacion descriptiva, su
preocupacion primordial radica en descubrir algunas caracteristicas fundamentales
utilizando criterios sistematicos que permitan poner su manifiesto o0 comportamiento.

De esta forma puede obtener las notas que se tratan a la realidad estudiada se
refiere al grado de profundidad con lo que se aborda un objeto conocido o estudiado
aca se indicara si la investigacion es de tipo, descriptiva o explicativa. El disefio de
investigacion tiene como proposito establecer las caracteristicas

Maria Hernandez (2011) son estudios que realizan sin la manipulacion de las
variables, uno se enfrenta con que se debe hacer una serie de concesiones y en los

que solo se observan los fendmenos en su ambiente natural para después analizar.

T —

Donde:

M=Muestra de docentes
X= Estrategia didactica
Y= Logro de aprendizaje de estudiantes
3.2 Universo
El universo esta constituido por todos los docentes y estudiantes de las
instituciones educativas comprendidas en el distrito de Carabayllo durante el afio

académico 2017.
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Carrasco (2009) sefiala que universo es el conjunto de elementos personas,
objetos, sistemas, suceso, entre finitos e infinitos, a los pertenece la poblacion y la
muestra de estudio.
3.2.1Area geografica

Nombre del Distrito: Carabayllo se ubica en la parte Nor -Este de la Provincia
de Lima, en el Valle del Rio Chillon. Limita al Nor- oeste con el distrito de Ancon,
por el Nor- este con el distrito de Santa Rosa de Quives, Provincia de Canta ; y por el
este con el Distrito de San Antonio Challa, provincia de Huarochiri y con el Distrito
de San Juan de Lurigancho; por el sur-este con Comas y Puente Piedra . Su altitud: es
desde los 200 msnm. Hasta los 530 msnm. Tiene su clima arido semi calido con
una temperatura promedia de 18° C; en la época de invierno hay presentacion de
nieblas bajas que cubre el valle.  Actualmente, el distrito cuenta con mas de
257,325 en el 2011 realizado  por el propio concejo Distrital y el Institui Nacional
de Estadisticas fuente del (INEI).

3.3 Poblacién y muestra
3.3.1 Poblacion

En caso de objeto de esta investigacion, la poblacion esta constituida por los
20 docentes y 600 estudiantes del nivel de educacion primaria y de las Instituciones
educativas involucradas en esta investigacion y ubicadas en el Distrito de
Carabayllo.

Segun Arias (2006) es decir, se utilizara un conjunto de caracteristicas Comunes
que serdn objeto de estudio.

Tabla 1. Poblacion de docentes y estudiantes de las instituciones educativas del

distrito de Carabayllo.
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L, Numero de Numero de
o Institucion
Distrito ] Grado Docentes de Alumnos
Educativa
aula por Ao por Ao
"JesUs 1° 4 121
Educador” 6° 3 98
3057 1° 2 75
"El Progreso
o 2° 3 95
> de Carabayllo"
o)
o "Nuestra
S 4° 3 99
© Sefiora de
Copacabana 5° 2 32
3054
2° 3 80
"LaFlor ™
TOTAL
20 600

Fuente: secretaria de las instituciones educativas

3.3.1.1 Criterio de inclusion
Los criterios de inclusion ayuda a seleccionar participantes con

caracteristicas similares que usted debe poseer para participen el ensayo. Son un
conjunto de propiedades cuyo cumplimiento identifica a un individuo que pertenece
a la poblacion en estudio. Su objetivo es delimitar a la poblacién o universo. En este
proyecto se incluye:

A los 20 docentes de nivel de primaria en el distrito de Carabayllo de las
instituciones educativas involucradas en la investigacion. A los 600 estudiantes
matriculados al nivel de primaria en los grados1°® a 6° con asistencia regular de las

Instituciones educativas involucradas en esta investigacion.
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Arnaiz (2013) el criterio de inclusion conjunto de propiedades cuyo cumplimiento
identifica a un individuo que pertenece a la poblacion en estudio. Su objetivo es
delimitar a la poblacion o universo.
3.3.1.2 Criterio de exclusion

Se incluye de esta investigacion a los docentes y estudiantes que pertenecen a las
instituciones educativas de esta investigacion del nivel primaria.

Los criterios de exclusién son todas las caracteristicas de los integrantes de la
poblacién de referencia que destacan formar parte de la poblacion.

Son conjunto de propiedades cuyo cumplimiento identifica a un individuo por
su caracteristica en la estimacion de la relacion entre variables, aumenta de la
varianza de la misma por su participacion en el estudio.

William (2000) los criterios de exclusion son un conjunto de propiedades cuyo
cumplimiento donde identifica a un individuo por sus caracteristicas podria generar
sesgo en la estimacion de la relacion entre variables, aumenta de la varianza de las
mismas 0 presentar un riesgo por su participacion en el estudio.

3.3.2 Muestra
La muestra es igual a la poblacion de 20 docentes y 600 estudiantes.

Segn Tamayo (1997) afirma que la muestra es el grupo de individuos que se
toma de la poblacion, para la investigacion.

Zorrilla'y Torres (1992) sefialan que la muestra es una técnica que consiste en la
seleccion de una muestra representativa de la poblacion o del universo que ha de
investigarse, el muestreo establece los pasos o procedimientos mediante los

cuales es posible hacer generalizaciones sobre una poblacion.
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Los elementos que lo componen, ademas las dos grandes ventajas del muestreo
son la economia Yy la rapidez en la obtencién de los datos.

Martens (2005) una muestra debe de ser definida en base a la poblacion
determinada, y las conclusiones se obtenga de dicha de muestra que el estudio de
poblacion.

Cromwell (2009) la muestra es una coleccion de algunos elementos de la
poblacién. La muestra es una pieza de la poblacion a estudiar las caracteristicas
relevantes a la poblacidn necesaria para lograr y obtener respuestas a la interrogante
asi como a los objetivos planteados utilizan esta informacion para hacer referencias
sobre la poblacion que esta representada por la muestra.

En consecuencia muestra y poblacion son conceptos relativos. Una poblacién es
un todo y una muestra es una fraccion o segmento de ese todo.
3.4. Definicion y operacionalizacion de las variables
3.4.1 Definicion de las variables

Las Variables es un eje fundamental en todo trabajo de investigacion de campo.
Es la planeacién del proceso de ensefianza para lo cual el docente elige las técnicas
y actividades donde se puede trabajar y alcanzar los objetivos de su curso.

Segin Hernandez y Fernandez (2003) las variables se aplican a un grupo de
personas u objetos, las cuales adquieren diversos valores o manifestaciones respecto
a las variables.

Las posibilidades cognitiva de los alumnos la persona de la Institucion Educativa.

Es la planificacion del proceso de ensefianza para lo cual el docente elige las
técnicas y actividades que puede utilizar a fin de alcanzar los objetivos de su curso.

3.4.1.1 Variable: estrategias didacticas
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Jiménez (2000) sefiala que las estrategias didacticas se definen ~ como los
procedimientos (métodos, técnicas, actividades) por los cuales el docente vy los
estudiantes, organizan las acciones de manera consciente para construir Yy lograr
metas previstas e imprevistas en el proceso ensefianza y aprendizaje, adaptandose
a las necesidades de los participantes de manera significativa.

Marcilla y Galindo (2006) sefiala que la estrategia didactica, es un sistema de
planificacion a un conjunto articulado de acciones para llegar a una meta.

La estrategia debe de estar fundamentada en un método pero a diferente de este
la estrategia es flexible y puede tomar forma con base a las metas a donde quiere
Ilegar. Hacer uso de una serie de técnicas para conseguir los objetivos.

Santibafiez (1986) sefiala que la estrategia didactica es un conjunto estructurado de
formas de organizar la ensefianza bajo un enfoque metodolégico de aprendizaje y
utilizando criterios de eficacia para la seleccion de recursos que le sirvan de soporte
3.4.1.2 Variable: logro de aprendizaje

Toaron (1984) “En términos educativos, el rendimiento es un resultado del
aprendizaje, suscitado por la actividad educativa del profesor, y producido en el
alumno, aunque es claro que no todo aprendizaje es producto de la accion docente”
(p.284).

Es pertinente acotar que el concepto estéd referido a la ensefianza universitaria,
pero se adapta perfectamente a la educacion primaria.

Cabe aclarar, asimismo, que el concepto responde, segun nuestro parecer, la
apropiacion se hara sobre un desempefio basadas en la recuperacion e informacion.
3.4.2 Operacionalizacion de las variables

Tabla 2. Operacionalizacion de las variables
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VARIABLE DEFINICIONES
PROBLEMA DE D SUS INDICADOROS
ESTUDIO MARIABLES
Modalidad de a).Exposicion
Organizacion de b).Técnica de
la ensefianza preguntas
Estética c).Cuestionario
Modalidad de
organizacion | a).Trabajo
Modalidades deNIa coIaboraFivo
de Organizacion . ensenanza b).TrabaJ_o
de Ia ensefianza Mode_lllda_q de orientada cooperativo
Organizacién de | por el grupo.
la ensefianza :
Dinamica Modal_ldad_ ,de a).Talleres
organizacion b).Aprendizaje
de la basago J
ensenanza o) problema
generadora ¢).Proyecto
de Autonomia. | """
mefgéz?c’tjgeico a).E. Conductu,lal_
de aprendizaje b).E. Metodolo_glco
Estatico c).E. Cooperativo
¢Cuéles son a).Met. de
las estrategias aprendizaje
Didacticas significativo
utilizadas por Estrategias Enfoque b).Met .del
los Docente Did4cticas Metodolégico Enfoque aprendizaje
y el logro de de Aprendizaje metodoldgico del Pensamiento
aprendizaje de de aprendizaje Complejo
los estudiantes Generado de la c).Met.de
del Autonomia. aprendizaje
nivel de Primaria Autorregulado
de las d).Met. De
Instituciones aprendizaje
Educativas por Descubrimiento.
ubicadas en el a).La palabra
Distrito de Recurso como del Profesor
Carabayllo soporte del b).Imégenes:
durante el afio aprendizaje Laminas, Fotografias
2017? Estéatico c).Videos
d).Demostraciones
RECUISO Como Recurso como
Soporte del ;3?:;5?211 a).Internet: Blog
Aprendizaje ReCUIrso Como orientado b).Carteles grupales
soporte del por el grupo.
aprendizaje Recurso como | a) Computadoras
Dinémico. soporte del | b) Bibliografias
aprendizaje | c) Textos
Generado de | d) Realidad del
la Autonomia. | medio Ambiente.
a).Trabajo
Logros de individaales
aprengilzaje y grupales
Logros de Niveles y notas bajo. b).Ex;IJosicién
Aprendizaje alcanza§ por grupales |
los Estudiantes Logros de e lndlylduales.
aprendizaje ¢) Examenes
alto. parciales,
bimestrales.

3.5 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
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Méndez (1999) define a las fuentes y técnicas para recoleccion de la informacion
como los hechos o documentos a los que acude el investigador que le permiten tener
informacidn. También sefiala que las técnicas son los medios empleados para
recolectar informacion, Ademas manifiesta que existen: fuentes primarias y fuentes
secundarias. Las fuentes primarias es la informacion oral o escrita que es recopilada
directamente por el investigador a través de relatos o escritos transmitidos por los
participantes en un suceso 0 acontecimiento, mientras que las fuentes secundarias es
la informacidon escrita que ha sido recopilada y transcrita por personas que han
recibido tal informacion a través  de otras fuentes escritas o por un participante en
un suceso o acontecimiento.
3.5.1 Técnica la encuesta

Avrias (1997) la encuesta es una técnica de adquisicion de informacién de interés
sociologico, mediante un cuestionario previamente elaborado, a través del cual se
puede conocer la opinién o valoracién del sujeto seleccionado en una muestra sobre
un asunto dado en la encuesta a diferencia de la entrevista, el cuestionario lee
previamente el cuestionario y lo responde por escrito, sin la intervencion directa de
la persona alguna de los que colaboran en la investigacion.
3.5.2 Instrumento el cuestionario

Francis (2007) el cuestionario es un instrumento formado por un conjunto de
preguntas que deben estar en formas redactadas en forma coherente y organizadas
secuenciadas estructuradas de acuerdo con una determinada planificacion, con el
fin sus respuestas nos puedan ofrecer toda la informacion. El cuestionario en el

proceso de una investigacion social ocupa un lugar preciso en el proceso global.
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Donde se puede aplicar en grupo o en individuos estando presente el investigador o
responsable uno 0 mas variables que se van a medir
3.5.2.1 Validez y confiabilidad de los instrumentos aplicados

El instrumento fue valido por los docentes de la carrera de Educacion de la
Sede Central.
3.5.2.1.1 Validez el instrumento
Hurtado (2012) la validez hace referencia a la capacidad de un instrumento para
cuantificar de forma significativa adecuada el rasgo para cuya medicion ha sido
disefiada.

Prieto y otros (2010) se refiere a la exactitud de mediciones significativos con
un instrumento que se puede medir lo cual quiere decir que se somete a validacion
son posibles inferencias que vayan a realizar a partir de los resultados obtenidos.
3.5.2.1.2 Confiabilidad del instrumento

Segin Hernandez (1991) para ser valido un determinado instrumento, se
debe atender a los criterios de validez de contenido, validez de criterio y validez de
constructo, que sumados generan lo que se conoce como validez total. Esta se da,
cuando un instrumento se aplica al mismo sujeto u objeto de investigacion, por lo
cual se debe obtener resultados iguales o parecidos dentro de un rango razonable, es
decir, qué no se perciban distorsiones que sea del instrumento mismo.

3.6 Plan de analisis

El procesamiento implica un tratamiento luego a ver tabulado lo datos obtenidos

de la aplicacion de los instrumentos, a los sujetos de estudio con la finalidad de

apreciar las variables. En este estudio se utilizd la estadistica descriptiva para la
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interpretacion de dos variables: Estrategias didacticas y logros de aprendizaje par los
datos dados se programa en Microsoft 2010 Excel.
3.6.1 Medicion de variables
3.6.1.1 Variablel: estrategias didacticas

Para la medicion de variables Estrategias Didacticas, se utilizd un baremo
especialmente disefiado para la investigacion: (Dindmicas) cuyos aquellos impactos
autonomia dentro de esta estrategia estan

generan actividades y receptividad y

impulsados o mediadas del grupo de autonomia. (Estaticas) es aquella actividad del

estudiante genera pasividad y receptividad

Tabla 3. Baremo de categorizacién de Estrategias Didacticas

p ESTRATEGIAS
PUNTUACION Juiclo DECISION DIDACTICAS
Estrategias que . .
46al orientan a la 32 ng&rglezir;da cambiar Estéticas
pasividad del estudiante g
Se acepta y se recomienda
Estrategias Impulsadas utilizarla alternando
l4a24 por el grupo, requiere con estrategias
apoyo para activarse que orientan a la
autonomia
Estrategias que Dinémicas
orientan al
245 a52 estudl_ar)t,e hacia Se aceptay se
la decision recomienda fortalecer
auténoma
Tabla 4. Baremo para medir la variable estrategias didacticas
PRIORIDADES
1 3 4 5
DINAMICAS
ORIENTADAS +3 +4 +3 +1 +2
POR EL GRUPO
DINAMICAS +4 +5 +4 +3 +2
AUTONOMAS
ESTATICAS -4 -5 -4 -3 -2
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El puntaje de baremo se refiere a la eleccion de las prioridades en el uso de lo
que configuran las Estrategias Didacticas; esto es la modalidad de organizacion con
el enfogque metodologico del aprendizaje. Recursos los mismos que se definen segun
la matriz.

Tabla 5. Matriz de la dimension de las estrategias didacticas: Modalidad de

Organizacion.

Estaticos Dinamico

impulsado por el grupo  Generadores de la autonomia

Cuestionario  Trabajo en grupo Aprendizaje basado
para colaborativo problemas
Investigar

Tecnica de Lluvia de ideas Método de proyecto
preguntas

Exposicion Talleres

Modalidad de organizacion; implica la gestion de un proceso de comunicacion
que se realiza con la finalidad especifica y el contexto determinado de una clase.
Tabla 6. Matriz de la dimensién delas Estrategias Didacticas: Enfoques

metodoldgico del Aprendizaje.

Estaticos Dinamico

impulsado por el grupo Generadores de la autonomia

Aprendizaje

conductual Aprendizaje cooperativo Aprendizaje significativo
Aprendizaje Aprendizaje
repetitivo colaborativo Aprendizaje constructivo
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Enfoque metodologico de aprendizaje: se define de acuerdo a la naturaleza
tedrica o concepcion de aprendizaje que aplica el Docente durante su desarrollo de su
clase.

Tabla 8. Matriz de la dimension de las Estrategias Didacticas: Recursos de

Aprendizaje

|[ESTATICAS DINAMICAS
GENERADORAS DE LA
IMPULSADA POR EL GRUPO AUTONOMIA
palabra del
profesor Videos Computadoras
Imagenes,
fotografias Bibliografias Internet

Recursos didacticos: constituyen un sistema articulado de componentes que
intervienen en el hecho educativo, con fines de soporte y/o viabilizarian de
contenidos, facilitando el proceso de ensefianza y aprendizaje” tienen como objetivo,
facilitar la intercomunicacién entre el estudiante y los tutores o profesores para
favorecer, a través del razonamiento, un acercamiento comprensivo de ideas y
conocimiento.
3.6.1.2 Variable 2: logro de aprendizaje

El logro de aprendizaje es el promedio alcanzado en el promedio final bajo la
forma cualitativa que obtiene un alumno como resultado de una evaluacion que mide
el Producto del proceso ensefianza aprendizaje en el que participa, demostrando sus
Capacidades cognitivas, conceptuales, actitudinales y procedimentales.

Tabla 9. Baremo de las variables logro de aprendizaje

calificativos Asignacion de peso Promedio de notas
Numero Con fines estadisticos

2 alto 15a20

1 bajo 14a0
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3.7 Matriz de consistencia
Estrategias didacticas utilizadas por los docentes y logro de aprendizaje los

estudiantes del nivel primaria de las instituciones educativas  comprendidas en el

Distrito de Carabayllo durante en el afio académico 2017.

PLANTEAMIENTO

TIPOONIVEL Y

DEL OBJETIVOS VARIABLES MUESTRA DISERO INSTRUMENTO
PROBLEMA

Objetivo General | Variable 1 :

Determinar cuales | Estrategias TIPO
¢Cudles son las son las estrategias | didacticas Cuantitativa
estrategias didacticas didacticas por el utilizadas
utilizadas por los docente y logro de | por los docentes Poblacién NIVEL:
docentes y el logro de | aprendizaje de los | Dimensiones N° de docentes Descrip.tivo El cuestionario:
aprendizaje de los estudiantes del -formas o 20y 600 DISENO: disefiado especiélmente
estudiantes del nivel de | nivel de educacién | modalidades de estudiantes de No Ex e.rimental ara la investioacion
educacion primaria de | primaria de las organizacion de la | las instituciones M:--Xp por la 9
las instituciones instituciones ensefianza educativas del v Eniversi dad
educativas educativas -Enfoque Distrito de Donde:
comprendidas en el comprendidas del | metodolégico de | Carabayllo RN

S - LY M= Muestra

distrito de Carabayllo distrito de aprendizaje X= Estrateaias Didécticas
durante el afio 2017? Carabayllo -Recurso como iy % dizai

durante el afio soporte de y= -0gros de aprendizaje

académico 2017. aprendizaje

Objetivo

Especifico

Estimar al docente

en el dominio de

los componentes

conceptuales de

las estrategias

didacticas la forma

de

organizacion de la Variable 2 : Mouestra

ensefianza, N° de

enfoque Logros_de_ docentes20 y

metodologico aprendizaje de los 600

de aprendizaje y
recurso para el
aprendizaje.
Estimar el logro
de aprendizaje en
los estudiantes del
nivel

de educacion
primaria.

Perfilar
académicamente
al docente del
nivel de educacion
primaria.

estudiantes
Dimensiones

- Notas
alcanzadas por los
estudiantes

estudiantes de
las instituciones
educativas del
Distrito de
Carabayllo
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IV. RESULTADOS

Los resultados se obtenido se ha organizado teniendo en cuenta los objetivos

especificos.
PARTE | DATOS GENERALES DE LA FORMACION DEL DOCENTE

Tabla 10. Nivel educacion primaria

NO

ESPECIALIDAD DOCENTES PORCENTAJE
Primaria 20 100%
Total 20 100

Fuente: cuestionario aplicado a docentes de Carabayllo Mayo 2017

100%

primaria

Figura: nivel educacion primaria

Fuente: tabla 9
Segun tabla 10 y figura 1 se observa que 100% (20) docentes pertenecen al

nivel de educacion primaria
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Tabla 11: Grado que ensefia

Grado que

" N° Docente %

ensefa
lero 4 20
2do 4 20
3ero 3 15
4to 3 15
5to 3 15
6to 3 15
Total 20 100

Fuente: cuestionario aplicado a docentes de Carabayllo Mayo 2017

20% 20%

15% 15% 15% 15%

Grado ensefia 1° 2° 3° 4° 5° 6°
que
ensefia

Figura 2: grado que ensefia
Fuente: tabla 11

Segln tabla 11 y figura 2 se observa que 20% (4) docentes ensefian 1°,

2°,3°,4°,5° 6°respectivamente
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Tabla: 12 donde realizo su estudios

Donde realizo N°

(0)
) Docentes 7
sus estudios
Universidad 20 100
Instituto 0 0
Total 20 100

Fuente: cuestionario aplicado en los docentes de Carabayllo Mayo 2017

Instituto

Universidad

Figura 3: donde realizd sus estudios superiores

Fuente: tabla 12

Segun tabla 12 y figura 3 se observa que el 100% (20) docentes hicieron sus

estudios Superiores en la universidad.
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Tabla 13.Grado académico

Grado N° o

o Yo
Académico Docentes
Bachiller 15 75
Magister 3 15
Doctorado 2 10
Total 20 100

Fuente: cuestionario aplicado en los docentes en Carabayllo Mayo del 2017
75%
Bachiller Magister doctorado

Figura: 4 grado académico obtenido
Fuente: tablal3
Segun tabla 13 y figura 4 se observa que 75% (15) tienen el grado académico

de bachiller, 15% (3) en Magister y 10% (2) es Doctor.
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Tabla 14.Segunda Especialidad

Segunda

N° D t %
Especialidad ocentes °
Sl 5 25
NO 15 75
TOTAL 20 100

Fuente: cuestionario aplicado a los docentes de Carabayllo Mayo2017.

75%

25%

Si NO

Figura 5: segunda especialidad
Fuente: tabla 14

Segun tabla 14 y figura 5 se observa 75% (15) docentes no tienen segunda

especialidad y 25% (5) si tienen.

46



Tabla 15: Experiencia Laboral

Experiencia

N° docentes %
Laboral
De 1a5 afios 5 25
De 6al10 afios 10 50
De 10a20 afios 3 15
De 20 a mas 2 10
Total 20 100

Fuente: cuestionario aplicado a los docentes en Carabayllo Mayo2017

50%

15%

D
N

(WL
(@n)
N
(@

De 1a5 afios De 6al10 afios De 10a20 De 20 a mas
anos

Figura 6: Afos de experiencia laboral

Fuente: tabla 15

Segun tabla 15 y figura 6 acerca de la experiencia laboral 50% (10) docentes
tienen de 6 a 10 afios, 25% (5) de 1 a 5 afios, 15% (3) de 10 a 20 afios y 10% (2) de

20 a mas.
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Tabla 16. Tiempo que labora en la Institucion Educativa

Tiempo que labora N° Docentes

% ‘

enlal.E
De 1a5 afos 4 20
De6 al0 afios 12 60
De 10a20 afos 2 10
De 20 a mas 2 10
Total 20 100

Fuente: cuestionario aplicado a los docentes de Carabayllo Mayo 2017.

De 1ab afios Deb6 al0 afos De 10a20 De 20 a mas
anos

Figura 7: tiempo que laboraen la |.E

Fuente: tabla 16

Segun tabla 16 y figura 7 se observa que 60% (12) docentes tienen de 6 a 10
afio, laborando en la Institucion Educativa. 20% (4) de 1 a 5 afios, 10% (2) de 10 a

20 afios y 10% (2) de 20 afios a mas.
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Tabla 17. Situacion de Trabajo

Situacion de

trabajo N° Docentes %
Contratado 15 75
Nombrado 5 25
TOTAL 20 100

Fuente: cuestionario aplicado a los docentes de Carabayllo Mayo 2017

75%

25%

Contratado Nombrado

Figura 8: situacion de trabajo en la I.E
Fuente: tabla 17
Segun tabla 17 y figura 8 se observa que 75% (15) docentes son contratados y

25% (5) son nombrados.
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Tabla 18 .Actualmente laboran en otra Institucion Educativa

Actualmente

labora

en otra |I.E N° Docente %
Sl 14 70
NO 6 30
TOTAL 20 100

Fuente: cuestionario aplicado a los docentes de Carabayllo Mayo 2017.

Si NO

Figura 9: Actualmente laboran en otra I.E

Fuente: tabla 18

Segun tabla 18 y figura 9 se observa que 70% (14) docentes si laboran en otra

institucion, 30% (6) no lo hacen.
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PARTE 11 DESARROLLO DE LA SECION DE CLASE

Tabla 19. Como inicia su sesion de clase

Como inicia una clase N° Docentes %

1.Comunica a sus estudiantes
sobre que trata las clase
2. Les hace preguntas sobre
temas relacionados en la 5 25
clase anterior
3.Enpieza desarrollar el tema
sin hacer referencia a temas a

. 2 10
anteriores 4 20
4.Utiliza material para iniciar
la clase
TOTAL 20 100
Fuente: cuestionario aplicado a los docentes de Carabayllo Mayo 2017
45%
25%
20%
10%
N
|
. U S
S R N
& § < st &
> ] < Q X
& "O'db W "Q &‘b'
S Ay > ¥ >
v Q > Q\\

FiguralO: como inicia su clase

Fuente: tabla 19

Segun tabla 19 y figura 10 se observa que 45% (9) docentes comunica a sus
estudiantes sobre qué tratara la clase, 20% (4) utilizan materiales para la clase

10%(2) empiezan a desarrollar el tema.
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Tabla 20. Planificacion Actividades

Planifica
.. N° Docentes Y
Actividades ?
Siempre 12 60
Casi siempre 4 20
Algunas 10
veces
Rara vez 2 10
Nunca 0 0
Total 20 100
Fuente: cuestionario aplicado a los docentes de Carabayllo Mayo2017
60%
20%
10% 10%
. . a
Siempre Casi Algunas Raraz vez Nunca
siempre veses

Figura 11: Planifica actividades

Fuente :tabla 20

Segun tabla 20 y figura 11 se observa que 60% (12) docentes siempre planifica

actividades, 20% (4) casi siempre, 15% (10) algunas veces.
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Tabla 21. Busca la alternativa de solucion mas adecuado

Busca la alternativa

gc?lucién mas N° Docentes %
adecuada

Siempre 5 o5
Casi siempre 10 50
Algunas veces 4 20
Rara vez 0 0
Nunca 1 5
TOTAL 20 100

Fuente: cuestionario aplicado a los docentes de Carabayllo Mayo 2017

50%
2504
20%
l .
. rﬁ
U770
-
Siempre Casi Algunas Rara vez Nunca
siempre veces

Figura 12: busca la alternativa de solucién méas adecuada a los docentes de

Carabayllo 2017
Fuente: tabla 21

Segun tabla 21 y figura 12 se observa que 50% (8) docentes casi siempre busca

alternativa de solucion, 25% (5) siempre, 20% algunas veces y 5% (1) nunca.
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Tabla 22. Eleccion de Prioridades de Organizar la Ensefianza

PRIORIDAD 1 2 3 4 5
ABC 1 0 0 1 2
Metcas 0 2 0 3 3
Metproy 0 2 0 2 1
Debate 2 0 1 3 0
Exposic 2 1 0 2 3
Cueinvcont 4 0 2 0 2
Tragrucol 0 9 2 0 3
Talleres 5 0 2 1 0
Tecpreg 4 0 3 2 0
Phillips66 2 0 0 0 1
Demost 0 6 3 4 2
Lluvia ideas 0 0 7 2 3
TOTAL 20 20 20 20 20

Fuente: cuestionario aplicado a los docentes en Carabayllo Mayo 2017.

459,

35%

30%
3
4]

PRIORIDAD  Tragrucol Lluvia ideas Demost

Figura 13: eleccion de prioridades para organizar la ensefianza

Fuente: tabla 22

Segln tabla 22 y figura 13 se observa que como 1ra prioridad (9) docentes
eligieron trabajo en grupo colaborativo, como 2da prioridad (7) lluvia de ideas y

como 3ra prioridad (6) demostraciones
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Tabla 23. Posee suficiente informacién para llevar a cabo gran cantidad de

modalidades de organizacion de la ensefianza.

Posee suficiente informacion
para llevar acabo

gran cantidad de modalidades N® Docente %
de ensefianza
SI 3 15
NO 7 35
Esta en duda 10 50
NO sabe 0 0
TOTAL 20 100

Fuente: cuestionario aplicado a los docentes en Mayo abril2017

s

Sl NO Esta en duda Nosabe

Figura 14: Informacion
Fuente: tabla 23

Segun tabla 23 y figura 14 se observa que 50 % (10) docentes estan en duda,

35% (7) no poseen suficiente informacion, 15 % (3) si poseen.
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Tabla 24. Criterios que usa para seleccionar una modalidad de organizar la

ensefianza

|PRIORIDAD |1 2 3 4 5
Objetiv sesion

clase 3 5 7 4 3
Cont lecc 7 4 3 4 4
Acceso

recursos 6 4 4 4 3
El tam de

grupo 3 4 2 4 9
Caractr

alumn 1 3 4 4 1
TOTAL 20 20 20 20 20

Fuente: cuestionario aplicado a los docentes en Carabayllo Abril 2017

35% —35%

e

PRIORIDAD OBJSESCLA CONTLECC

Figura 15: criterios para seleccionar una modalidad de organizar la ensefianza

Fuente: tabla 24

Segun tabla 24 y figura 15 se observa que como 1ra prioridad (7) docentes
eligieron el contenido de la leccidon, como 2da prioridad (7) objetivos de la sesion de

clase y como 3ra prioridad (5) objetivos de la sesion de clase.
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Tabla 25. Criterios para implementar una modalidad de organizacion de la

ensefanza
PRIORIDAD 1 2 3 4 5
Usoimple 3 6 4 2 4
Caractgrup 6 3 4 5 4
Tamfigrup 5 4 5 4 4
Obj sesion 4 3 3 5 4
Benif estrat 2 4 4 4 4
TOTAL 20 20 20 20 20

Fuente: cuestionario aplicado a los docentes en Carabayllo Mayo 2017

30% 30%

25040
]
AI

Figural6: criterios para implementar una modalidad de organizacion de la

ensefianza

Fuente: tabla 25

Segun tabla 25 y figura 16 se observa que como lera prioridad (6) docentes
eligieron uso e implementacion, como 2da prioridad (6) carteles grupales como 3era

prioridad (5) tamafio de grupo.
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Tabla 26. Formas o modalidades de organizacion de la ensefianza mas utilizadas

PRIORIDAD 1 2 3 4 5
ABC 2 0 4 1 3
Metcas 0 4 2 4 3
Debate 2 5 8 5 3
Exposicion 1 2 0 1 0
Cuest invest 4 0 2 0 3
Trab grupcol 7 6 0 3 0
Talleres 2 0 1 0 3
Técnica preguntas 0 1 2 3 0
Phillip6-6 0 1 0 0 0
Demostraciones 0 1 0 3 2
Lluvia de ideas 2 0 1 0 3

TOTAL 20 20 20 20 20
Fuente: cuestionario aplicado a los docentes en Carabayllo Mayo 2017

40%
35%
20% I
$ &
N &
N &
&

Figura 17: formas o modalidades de organizacion de la ensefianza mas utilizadas.
Fuente: tabla 26

Segun tabla 26 y figura 17 se observa que como 1ra prioridad eligieron (8)
docentes eligieron el debate de tipo dindmico orientado por el grupo como 2da
prioridad (7) trabajo en grupo colaborativo de tipo dindmico orientado por el grupo,

y como 3ra prioridad (4) método de casos de tipo dinamico orientado por el grupo.

58



Tabla 27. Enfoque metodoldgico de aprendizaje

PRIORIDAD 1 2 3 4 5
Aprend significativo 8 3 2 3 4
Aprend colaborativo 3 7 3 0 4
Aprend constr 1 3 3 3 3
Pedconcep 1 2 2 2 3
Pens complej 2 3 1 4 0
Aprend autorr 3 1 6 3 3
ABP 2 1 3 5 3
TOTAL 20 20 20 20 20
Fuente: cuestionario aplicado a los docentes en Carabayllo Mayo 2017.
40%
35%
30%
3
ii-‘
S @ D S
Q}QY" G}Q CQV 0&0
R v & Qs»
v w

Figura 18: enfoque metodoldgico

Fuente: tabla 27

Segun tabla 27 y figura 18 se observa que como 1ra prioridad eligieron (8)
docentes eligieron aprendizaje significativo de tipo dinamico generador de
autonomia, como 2da prioridad (7) aprendizaje colaborativo de tipo dinamico

generador de autonomia y como 3ra prioridad (6) el aprendizaje autorregulado de

tipo dindmico generador de autonomia.
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Tabla 28. Actividades estratégicas

APREN. SIGN. PEDAGOGIA AP. ENFOQUE ESTUDIO ENFOQUE
CONCEPTUAL BASADO COLABORATIVO DE CASOS CONSTRUCTIVO
o PRO?\‘EMA
<é: S | o o > z o x x 8} u
51T |g|g|z|z| E|e|E |8 B 2|z |2 gk
o o O O o - Q | Z w o L
12 |elz|g|3| B|8|2/8| 2 (5|8 8| 5B
o |=|&x |© o |a |O|Z o & | 6 |C < | ©
1 2 7 0| 210 2 1 0 | 3 2 0 1 0 0 0
2 3 0|9 |5 |2 1 0 1] 0 0 0 0 0 0 0
3 6 112110 0 1 2 | 2 1 0 2 2 0 0
4 2 2o |10 3 2 3 | 1 0 2 0 0 1 3
5 0 oo | 4|2 1 1 0| o 3 0 3 3 0 3
6 2 2 20| 2 1 1 0| 2 0 3 0 3 2 0
7 2 3o | 3|2 3 0 3 | 2 1 0 0 0 2 3
8 0 213|210 1 3 0| o 2 2 2 2 1 0
9 2 2 20| 2 3 0 1] 0 3 0 0 3 2 0
10| 3 o3| 0|1 0 2 0| 3 0 2 2 0 2 2

Fuente: cuestionario aplicado a los docentes de Carabayllo Mayo 2017

45% (9)

9 -
8 - 35% (7)
7 - 30% (6)
. =
5 |
4 1 3
3 - 2[
2 1 1
- d
0 =
‘ ‘ ORG. ‘ MAP. ‘ RED ‘
PREVI CONC CONC
PRIORIDAD| APREN. SIGN. |

Figura 19: enfoque metodoldgico
Fuente: tabla 28

Segun tabla 28 y figura 19 se observa que como 1ra prioridad (9) docentes
eligieron mapa conceptual, como 2da prioridad (7) aprendizaje significativo y como

3ra prioridad (6) los resimenes.
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Tabla 29. Usa estrategia como eje de la problematizacion

Usa estrategias como eje

de la problematizacion ~ N° %
Sl 10 50
NO 3 15
Esté en duda 5 25
No sabe 2 10
TOTAL 20 100

Fuente: cuestionario aplicado a los docentes en Carabayllo Mayo2017.

ﬁI

Figura 20: estrategia como eje de problematizacion

NO Esta en duda No sabe

Fuente: tabla 29

Segun tabla 29 figura 20 se observa que 50% (10) docentes si usa estrategia
como eje de la problematizacién, 25% (5) esta en duda 15% (3) no usa estrategia

como eje de la problematizacion y 10% (2) no sabe.
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Tabla 30.Cuando propone un trabajo grupal que elementos considera

PRIORIDADES 1
Cooperacién 8
Responsablidad 3
3
6

Comunicacion
Trab.en equipo
Autoevaluacion 0 1 1

TOTAL 20 20 20 20 20
Fuente: cuestionario aplicado a los docentes de Carabayllo Mayo 2017

N N O W NN
N W 01 ©O|Ww
NS B N NGRS
o~ o A~lo

PRIORIDAD COOPERACION TRAB. EN
EQUIPO

Figura 21: Cuando propone un trabajo grupal que elementos considera

Fuente: tabla 30

Segun tabla 30 y figura 21 se observa que como 1ra prioridad (8) docentes
eligieron la cooperacion, como 2da prioridad (7) trabajo en equipo y como 3era

prioridad (9) cooperacion.
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Tabla 31. Las estrategias didacticas usadas logran los objetivos

Estrategias didacticas

usadas logra los objetivos N*® Docentes %
Si 1 5
No 2 10
Esta en duda 0 0
No sabe 8 40
Total 20 100

Fuente: cuestionario aplicado a los docentes en Carabayllo Mayo 2017

10%

Si No Esta en duda No sabe

Figura 22: las estrategias didacticas usadas logran los objetivos

Fuente: tabla 31

Segun tabla 31 y figura 22 acerca de las estrategias didacticas el 55% (11) docentes

si logran los objetivos, 40% (8) no sabe, 10% (2) no logran los objetivos.
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Tabla 32. Considera la formacion sobre estrategias didacticas es suficiente

Considera la formacion
sobre estrategias

didacticas es suficiente N° docentes %
. 7 35

NO 4 20

Esta en duda 6 30

No sabe 3 15

Total 20 100

Fuente: cuestionario aplicado a los docentes en Carabayllo Mayo2017

Si NO Esta en duda No sabe

Figura 23: considera la formacion sobre estrategias didacticas es suficiente

Fuente: tabla 32

Segun tabla 32 y figura 23 acerca de considera la formacién sobre estrategias
didacticas es suficiente 35% (7) docentes si es suficiente 30% (6) estd en duda, 20%

(4) no es suficiente y 15% (3) no sabe.
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Tabla 33. El enfoque metodologico méas importante para conducir la sesion de

clase

PRIORIDAD 1 2 3 4 5
Aprendizaje

Significativo 9 4 5 4 4
Aprendizaje constructiva 2 5 4 5 3
Aprendizaj colaborativo 2 4 3 4 4
Aprend complejo 1 3 4 3 6
Aprend autorregulado 6 4 4 4 3
TOTAL 20 20 20 20 20

Fuente: cuestionario aplicado a los docentes en Carabayllo Mayo2017
45%
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Figura 24: enfoque metodoldgico mas importante para conducir la sesion de

clase

Fuente: tabla 33

Segun tabla 33 y figura 24 se observa que como enfoque metodoldgico en 1ra

prioridad (9) docentes eligieron aprendizaje significativo, como 2da prioridad (6)

aprendizaje autorregulado.
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Tabla 34. Considera necesario recibir capacitacion sobre el uso de estrategias

Considera recibir
capacitacion sobre el

uso de estrategia N° Docentes %
Si 16 ”

No 2 10

Esta en duda 2 10
No sabe 0 )

Total 20 160

Fuente: cuestionario aplicado a los docentes en Carabayllo Mayo2017

809/
A AG ya P f\G ya
Si No Esta en duda No sabe

Figura 25: considera necesario recibir capacitacion

Fuente: tabla 34

Segun tabla 34 y figura 25 acerca de considera necesario recibir capacitacion
sobre el uso de estrategias 80% (16) docentes si considera necesario recibir

capacitacién, 10% (2) no cree necesario recibir capacitacion 10% (2) estan en duda.
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Tabla 35. Recursos como soporte del aprendizaje

PRIORIDADES 1 2 3 4 5
Bibliogréficos 6 3 4 4 3
Gréficos 2 3 5 2 4
Imagines 1 4 0 3 2
Videos 0 3 3 0 2
Internet 1 0 0 3 3
Carteles grupal 7 3 3 5 2
Reald medioamb 3 4 5 3 4

N
o

TOTAL 20 20 20 20

Fuente: cuestionario aplicado a los docentes en Carabayllo Mayo2017

30%
25%
>

Figura 26: considera necesario recibir capacitacién

Fuente: tabla 35

Segun tabla 35 y figura 26 se observa que como recursos en 1ra prioridad (7)

docentes eligieron carteles grupales de tipo dindmico generador de autonomia, como

2da prioridad (6) Bibliografia de tipo dindmico orientado por el grupo y como 3ra

prioridad (5) realidad del medio ambiente de tipo dindAmico generador de autonomia.
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Tabla 36. Matriz de los Valores Dicotomicos de Puntuaciones de las Variables

NUMERO DE | VARIABLES ESTRATEGIAS | VARIABRES LOGRO DE
DOCENTES DIDACTICAS APRENDIZAJE
PUNTUACION | CODIGO | PUNTUACION | CODIG
o)
1 20 DINAMICO 1 BAJO
2 32 DINAMICO 2 ALTO
3 34 DINAMICO 1 BAJO
4 11 DINAMICO 2 ALTO
5 18 DINAMICO 2 ALTO
6 20 DINAMICO 1 BAJO
7 43 ESTATICO 1 BAJO
8 12 DINAMICO 2 ALTO
9 22 DINAMICO 1 BAJO
10 41 ESTATICO 1 BAJO
11 18 DINAMICO 1 BAJO
12 44 ESTATICO 2 ALTO
13 15 DINAMICO 2 ALTO
14 24 DINAMICO 2 ALTO
15 40 ESTATICO 2 ALTO
16 31 DINAMICO 1 BAJO
17 18 DINAMICO 2 ALTO
18 42 ESTATICO 2 ALTO
19 16 DINAMICO 2 ALTO
20 18 DINAMICO 1 BAJO

Fuente: cuestionario aplicado a los docentes en Carabayllo Mayo 2017

Segun tabla 36 en la matriz de puntuaciones se observa que 75% (15) docentes son
Dinamicos Yy respecto al logro de aprendizaje 55% estudiantes han obtenido un nivel

de logro de aprendizaje alto.
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Tabla 37. Estrategias didacticas mas utilizadas por el docente

Estrategias mas

utilizadas por | N° Docentes %
el docente

Dinamicos 15 75%
Estéaticos 5 25%
Total 20 100

Fuente: cuestionario aplicado a los docentes en Carabayllo Mayo2017

25%

Dinamico Estatico

Figura 27: estrategias didacticas

Fuente: tabla 37

Segun tabla 37 figura 27 se observa que 75% (15) docentes sus estrategias son

dinamicas y el 5% (25) utilizan estrategias estaticas.
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Tabla 38. Nivel de Logro de Aprendizaje de los estudiantes

Logro de aprendizaje de los

% ‘

estudiantes N° De Estudiantes
Alto 430 71
Bajo 170 28
Total 600 100

Fuente: cuestionario aplicado a los docentes en Carabayllo Mayo 2017

71%

28%

Alto Bajo

Figura 28: logro de aprendizaje

Fuente: Tabla 38

Segun tabla 38 y figura 28 acerca de logros de aprendizaje se obtuvo un
resultado 71% (430) estudiantes han obtenido un nivel de logro de aprendizaje alto, y

28 % (170) lograron un logro de aprendizaje bajo.
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4.1 Andlisis de los resultados

En esta parte del trabajo de investigacion se analizaron los respectivos resultado
obtenidos para definir ambas variables las estrategias didacticas y el logro de
aprendizaje que utilizan los docentes.
4.1.1 En relacion con el objetivo especifico: estimar en el docente el dominio de
los componentes conceptuales de las estrategias didacticas: formas de
organizacion de la ensefianza, enfoque metodologico de aprendizaje y recursos
para el aprendizaje.

De acuerdo a los resultados obtenidos de la aplicacion de los cuestionarios a los
docentes se obtuvieron los siguientes resultados. Referente a la  modalidad de
organizacion de la ensefianza elegida en 1ra prioridad 40% (8) fue el aprendizaje
significativo de tipo dindmico generador de la autonomia, como 2da prioridad 35%
(7) aprendizaje de tipo dindmico generado de la autonomia, y como 3ra prioridad
30% (6) aprendizaje autorregulado generador por la autonomia.

Wilfredo (2013) el aprendizaje significativo es cuando se relaciona los
aprendizajes previos que ya conocemos. Para favorecer al aprendizaje significativo
donde debemos de presentar el contenido estructurado .El aprendizaje significativo
trata de la asimilacion y acomodacién de los conceptos ensefiar empleando recursos
y principios que faciliten a la estructura cognitiva del estudiantes de manera
significativa la tarea del profesor es aqui en auxiliar al alumno para que asimile la
estructura o materia de estudio.

Juan (2009) es una practica muy difundida en todos los niveles educativos
Aprendizaje colaborativo es un empleo didactico de grupos pequefios en lo que los

alumnos juntos obtenga los mejores resultados de aprendizaje. Podria definirse
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como un conjunto de métodos de instruccion y entrenamiento apoyados con
tecnologias como estrategia para propiciar el desarrollo de las habilidades, donde
cada miembro del grupo es responsable tanto de su aprendizaje como el de los
restantes del grupo, comparten la interaccion, el intercambio de ideas y
conocimientos mediantes espacios de discusiones.

Quintana (2014) en la teoria del aprendizaje autorregulado donde nos explica
la importancia de la participacion de los estudiantes durante todo el proceso de
aprendizaje. Que los estudiantes sean capaces de seguir aprendiendo por si mismo
con o sin ayuda de otros durante la formacion de educacién en su vida cotidiana.
Que los estudiantes tengan un interés por comprender y tomar control sobre su
proceso de aprender. Los estudiantes son autorregulados en la medida que
participan activamente en su propio aprendizaje.

Referente a los recursos como soporte de aprendizaje, los docentes eligieron
como 1ra prioridad 35% (7) los carteles de tipo dinamico orientado por el grupo,
como 2da prioridad 30% (6) bibliograficos de tipo dinamico generador de
autonomia y como 3ra prioridad 25% (5) la realidad medioambiental de tipo
dinamico generador de autonomia.

Mufos (2012) los carteles son materiales que representan un sistema
comunicacion esto ayudara mucho a los estudiantes que entiendan a primera vista
donde mostraremos todo lo mas importante de un tema concreto donde puedan
visualizar. Los recursos comentados deben de ser adaptados, y deben ser flexibles
alas diferentes circunstancias y necesidades de los alumnos y alumnas segun la

realidad que lo rodea que tengan su propio pre ensefianza, que sean atractivos los
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contenidos trabajados en el aula. Este tipo de actividades favorecen a la formaciéon
integral de los alumnos en el desarrollo de las competencias de aprendizaje.

Javier (2002) La educacién en el medio ambiente es una corriente de
pensamientos y accién, proporcionando la informacion y los conocimientos
necesarios aborda desde la disciplina pedagogica que pretende mejorar 1os procesos
de ensefianza — aprendizaje en todos los niveles de educacion.

El docente debe de apoyarse en una estrategia .Otra estrategia es el trabajo de
campo la cual proporciona al estudiante al ser participante en una experiencia
directa de su medio ambiente. Los esfuerzos realizados en los proyectos de
educacion donde deben concretarse en el nivel local.

4. 2. En relacion al objetivo especifico: estimar el logro de aprendizaje de los
estudiantes del nivel de Educacion Primaria.

Los resultados demostraron que el logro de aprendizaje de los estudiantes del
nivel de Educacion Primaria fue 71% (430) un nivel de logro de aprendizaje alto, y
170 % (28) bajo.

Toaron (1984) “En términos educativos, el rendimiento es un resultado del
aprendizaje, suscitado por la actividad educativa del profesor, y producido en el
alumno, aunque es claro que no todo aprendizaje es producto de la accion docente”
(p.284).

Es pertinente acotar que el concepto esta referido a la ensefianza universitaria,
pero se adapta perfectamente a la educacion primaria. Cabe aclarar, asimismo, que
el concepto responde, segun nuestro parecer, la apropiacion se hara sobre un

desempefio basadas en la recuperacion e informacion.
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4.3. En relacion al objetivo especifico: determinar el perfil profesional de los
docentes del nivel de Educacion de Primaria

Los resultados obtenidos en el cuestionario, demuestran que el 100% (20)
docentes hicieron sus estudios superiores en la universidad, el 75% (15) docentes
tienen grado académico de bachilleres, 1 5 % (3) es Magister y 10% (2) es Doctor.
En cuanto a la segunda especialidad 75 % (15) no tienen segunda especialidad y 25
% (5) si tienen. La experiencia laboral es de 50% (10) tienen de 6 a 10 afios, 25% (5)
de 1 a5 afios, 15% (3) de 10 a 20 afios y 10% (2) de 20 afios a mas. Situacién laboral

75% (15) son contratados y 25% (5) son nombrados
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V. CONCLUSIONES

De acuerdo a los resultados obtenidos de la aplicacion del cuestionario a los
docentes, se llegaron a las siguientes conclusiones:

Los docentes del nivel de Educacion Primaria tienen un domino conceptual de
estrategias de ensefianza que se puede manejar, favorecer en el desarrollo de las
competencias. Referente a la modalidad de organizacion de la ensefianza, los
docentes eligieron como la lera prioridad 40% (8) el debate de tipo dinamico
orientado por el grupo. Referente al enfoque metodoldgico de aprendizaje, los
docentes eligieron como la primera prioridad40% (8) fue el aprendizaje significativo
de tipo dinamico de autonomia y Referente a los recursos como soporte de
aprendizaje, los docentes eligieron como 1ra prioridad 35% (7) los carteles de tipo
dindmico orientado por el grupo. Se ha demostrado que las estrategias didacticas
empleadas por los docentes del nivel primaria que participaron en esta investigacion
son mediadores dindmicos porque tienen el logro de sus estudiantes y asi contribuir
a lograr una educacion de calidad.

Los resultados demostraron que el logro de aprendizaje de los estudiantes del
nivel de Educacion Primaria fue 71 % (430) obtuvieron un nivel alto.

Referente al perfil del docente los resultados demuestran que el 100% hicieron sus
estudios superiores en universidades, 75 % (15) docentes tienen el grado de
Bachiller. Referente a la segunda especialidad 75 % (15) no tienen segunda
especialidad. Referente a la experiencia laborar es de 50 % (10) es de 6 a 10 afios
Referente a la situacion laboral 75 % (15) son contratados, el 25% (5)son

nombrados.
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ANEXOS



Anexo 1

UNIVERSIDAD CATOLICA LLOS ANGELES
CHIMBOTE

CUESTIONARIO SOBRE LAS ESTRATEGIAS DIDACTICAS Y LOGROS
DE APRENDIZAJE PARA PRIMARIA

A continuacién se presentan una serie de preguntas, con respecto a la formacién docente y
estrategias didacticas utilizadas por el docente, en las que deberd marcar con un aspa (x) 0
completar los espacios en blanco. Agradecemos anticipadamente su sinceridad por la
informacion brindada.

| . DATOS GENERALES DE LA FORMACION DEL DOCENTE:

1. Nivel mencionado en su Titulo Profesional

2. Grado que ensefia

1°() 2°() 3°() 4°() 5°() 6°()

3 ¢Dobnde realiz6 sus estudios?

Universidad ( ) Instituto pedagégico ( )

4. Grado académico de estudios superiores.
Bachiller ( ) Magister () Doctorado ( )

5. ¢ Estudi6 una segunda especializacion?

SI() NO()

6. ¢ Cuanto tiempo de experiencia laboral tiene como docente?
1lab5 afios ()

6al0afios ()

10a 20 ()

20 a mas afios ()

7. ¢ Qué tiempo viene laborando en esta institucion?
1 a5 afios ()

6 a 10 afos ()



10a20 ()

20 afiosamas ()

8. Situacién de trabajo en la institucidén educativa.

Contratado ( ) Nombrado ( )

9. ¢ Actualmente labora en otra institucion educativa?

SI()NO()

Il DESARROLLO DE LA SESION DE CLASE.

1. ¢ Cémo inicia una sesion de clase?

1.1. Comunica a sus estudiantes sobre qué tratara la clase ()

1.2. Les hace preguntas sobre temas relacionados con temas tratados en clases

Anteriores ()
1.3. Empieza a desarrollar el tema sin hacer referencia a temas anteriores ()
1.4. Utiliza material para iniciar la clase (lamina, fotografia, lectura, otros) ()

2. ¢ Planifica las actividades de acuerdo a los recursos que posee la Institucion?

2.1. Siempre ()

2.2. Casi siempre ( )
2.3. Algunas veces ( )
2.4. Rara vez ()
2.5. Nunca ()

3. ¢Busca la alternativa de solucion méas adecuada cuando enfrenta una necesidad para
desarrollar una actividad de clase?

3.1. Siempre ()
3.2. Casi siempre ()
3.3. Algunas veces ()
3.4. Rara vez ()
3.5. Nunca ()

4. Ordenar de mayor a menor, marcando en el recuadro 1 la forma de organizacion
que conoce mas, en el 2 a la que le sigue y asi sucesivamente.



Sefiale las formas de organizacion de la ensefianza que conoce:

1/2(3|4|5|/6(7 8]9]10 |11 12

Aprendizaje basada en problemas

Método de casos

Debate

Exposicion

Cuestionario para investigar

Trabajo en grupo colaborativo

Talleres

Técnicas de preguntas

Phillip6-6

Demostraciones

Lluvia de ideas

Método de proyectos

5. ¢Siente que posee suficiente informacion para llevar a cabo gran cantidad de
modalidades de organizacion de la ensefianza?

Si() NO() Estienduda( ) Nosabe()

6. Ordenar de mayor a menor, marcando en el recuadro 1 al criterio més fuerte
0 mas importante, en el 2 al que le sigue y asi sucesivamente. Los criterios que
usa para seleccionar una forma o modalidad de organizar la ensefianza son:

112 |3 |4 |5

Objetivos de la sesion de clase
Contenido de la leccion

Acceso a los recursos

El tamafio de grupo

Las caracteristicas de los
alumnos

7. Ordenar de mayor a menor, marcando en el recuadro 1 al criterio mas
fuerte o mas importante, el 2 al que le sigue y asi sucesivamente.

Para implementar una modalidad de organizacion de la ensefianza se requiere:

112 (3 |45

Conocer su uso e implementacion
Conocer las caracteristicas del grupo
Tomar en cuenta el tamario del grupo
Conocer los objetivos de la sesién de
Los beneficios de las estrategias




8. Ordenar de mayor a menor, marcando en el recuadro 1, la forma de
organizacion que mas utiliza, el 2 a la que le sigue y asi sucesivamente. Sefale
las formas o modalidades de organizacién de la ensefianza que utiliza:

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

Aprendizaje basado en

Método de casos

Método de proyecto

Debate

Exposicion

Cuestionario para
investigar

Trabajo en
colaborativo

grupo

Talleres

Técnica de la pregunta

Phillip6-6

Demostraciones

Lluvia de ideas

9. Ordenar de mayor a

menor,

marcando
metodoldgico mas trabajado por usted en el desarrollo de sus estrategias
didécticas, el 2 al que le sigue y asi sucesivamente.

el

al

enfoque

De estos enfoques metodoldgicos, los que mas trabaja usted en el desarrollo de

sus estrategias didacticas, son:

Aprendizaje significativo

Aprendizaje colaborativo

Constructivismo

Pedagogia conceptual

Pensamiento complejo

Aprendizaje autorregulado

Aprendizaje basado en problemas

10. Ordenar de mayor a menor, marcando el 1 al criterio mas fuerte o mas importante,

el 2 al que le sigue y asi sucesivamente.

De estas estrategias, las que usa frecuentemente en sus clases son:

1123

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

Reslimenes

Organizador previos

Mapas conceptuales




Redes conceptuales

Cuadros comparativos

Proporciona una guia, a partir
de un problema, para una
unidad o una sesién de clases.

Proporciona una guia a partir
de un problema y/o estimula a
los alumnos a que proponga
preguntas para una unidad.

Orienta a actividades de
producciéon de informes y
discusiones conducentes a un
acuerdo comin para las
soluciones de  situaciones
probleméticas.

Incentiva a través de las
actividades de grupo el
desarrollo del pensamiento
critico y la apertura mental.

Organiza las actividades de
grupo de tal manera que sus
miembros se necesiten unos a
otros para el éxito de la misma.

Permite que en el grupo cada

alumno aprenda del
compaiiero con el que
interactla.

Casos centrados en el andlisis
critico de toma de decisiones.

Casos centrados en el estudio
de descripciones

Las actividades dadas por el
profesor, permiten al
estudiante tomar decisiones
dela forma como desarrollarlas
(elegir fuentes de informacion
y otras estrategias).

Las actividades estimulan al
estudiante a examinar ideas o
la aplicacion de procesos
intelectuales a nuevas
situaciones, contextos y areas.

11. Maneja estrategias utilizando como eje la problematizacion
Si( ) No( ) Estdenduda( ) Nosabe( )

12. Ordenar de mayor a menor, marcando el 1 al criterio mas fuerte o mas importante,
el 2 al que le sigue y asi sucesivamente. Cuando propone un trabajo grupal. ;Qué
elementos considera que deben estar siempre presentes?

112 |3 |4 |5

Cooperacién




Responsabilidad
Comunicacion
Trabajo en equipo
Autoevaluacién
13. ¢Considera que las estrategias didacticas que esta utilizando le ayudan a que sus
estudiantes logren los objetivos de las unidades programadas por Ud.?

Si () NO( ) Estaen duda ( ) No sabe( )

14. ;Considera que la formacion que posee sobre estrategias didacticas es suficiente
para impartir sus clases sobre el enfoque de competencias?

Si( ) NO( ) Estaenduda( ) Nosabe ()

15. Ordenar de mayor a menor, marcando el 1 al enfoque maés fuerte o mas importante,
el 2 al que le sigue y asi sucesivamente.

En la conduccion de la sesién de clases, ¢ Qué enfoque aplica mayormente en ellas?

112 |3 |4 |5

Aprendizaje significativo

Aprendizaje constructivo

Aprendizaje colaborativo

Aprendizaje complejo

Aprendizaje autorregulado (meta cognicién)
16. ¢ Considera necesario recibir capacitacion sobre el uso de estrategias didacticas?

Si( ) NO() Estdenduda() Nosabe( )

17. Ordenar de mayor a menor, marcando el 1 al recurso mas utilizado (el mas
frecuente), el 2 al que le sigue y asi sucesivamente. En la conduccién de la sesién de
clases, ¢Qué recursos aplica mayormente?

Recursos 2 1345|678
Bibliograficos ( textos)
Graficos (representaciones, esquemas)
La palabra hablada del profesor y pizarra
Iméagenes(figuras, fotografias, laminas)
Videos
Internet(blog, wiki, otros)
Carteles grupales
Realidad medio ambiental

Gracias por su colaboracion



Anexo 2

"Afio del Buen Servicio ciudadano"

Lima de Mayo del 2017

CARTA N° 01-2017-01-D-EPE-ULADECH Catdlica

Senor: Victor H. Valverde Cardenas

Director

LE. “Sefior de Copacabana”

Presente

Asunto: Permiso para aplicacion de encuestas

Tengo el agrado de dirigirme a usted expresandole nuestro cordial saludo y al mismo
tiempo darle a conocer que nuestros Bachilleres de la carrera de Educacion Primaria
se encuentran realizando el curso de Titulacion por Tesis, con la finalidad de optar el
Titulo Profesional de Licenciado en Educacion.

Los Bachilleres se encuentran ejecutando la siguiente linea de investigacion:
“DIAGNOSTICO DE LAS ESTRATEGIAS DIDACTICAS UTILIZADAS POR LOS
DOCENTES Y EL LOGRO DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES” los
resultados de la investigacion realizada seran publicados en eventos cientificos a nivel
nacional, y en el congreso de investigacion que realiza nuestra casa superior de
estudios una vez al aio.

Es por ello que solicito a su despacho tenga a bien permitir el acceso a su institucion
para aplicar las encuestas de recogida de informacion a nuestra (o) estudiante:

Ursula Zenaida Bonifacio Reyes
Agradeciendo su gentil aceptacion que redundara en beneficio de la formacion de
educadores, me suscribo de usted, reiterandole las muestras de mi especial

consideracion y estima personal.

Atentamente.

03-04-17



Hors: o
REG: o o=
Recibido pori——=

Anexo 2

" 4fio del Buen Servicio ciudadano”

Lima de Mayo del 2017

CARTA N° 01-2017-01-D-EPE-ULADECH Catélica

CARIA Y e e e —————

Sefiora: Nancy Huaman Alarcon

Directora

LE. “3057.E] Progreso de Carabayllo”
Presente

Asunto: Permiso para aplicacién de encuestas

Tengo el agrado de dirigirme a usted expresdndole nuestro cordial saludo y al mismo
tiempo darle a conocer que nuestros Bachilleres de la carrera de Educacion Primaria
se encuentran realizando el curso de Titulacion por Tesis, con la finalidad de optar el
Titulo Profesional de Licenciado en Educacion.

Los Bachilleres se encuentran ejecutando la siguiente linea de investigacion:
“DIAGNOSTICO DE LAS ESTRATEGIAS DIDACTICAS UTILIZADAS POR LOS
DOCENTES Y EL LOGRO DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES” los
resultados de la investigacion realizada serdn publicados en eventos cientificos a nivel
nacional, y en el congreso de investigacion que realiza nuestra casa superior de

estudios una vez al ario.

Es por ello que solicito a su despacho tenga a bien permitir el acceso a su institucion
para aplicar las encuestas de recogida de informacion a nuestra (o) estudiante:

Ursula Zenaida Bonifacio Reyes

Agradeciendo su gentil aceptacion que redundard en beneficio de la formacién de
educadores, me suscribo de usted, reiterdndole las muestras de mi especial

consideracion y estima personal. Atentamente.

i
WVIESA DE PARTES

p. N 3057-CARABAYLLO

. Fechatgd-=:




Anexo 2

"Afio del Buen Servicio ciudadano"

Lima de Mayo del 2017
CARTA N° 01-2017-01-D-EPE-ULADECH Catdlica
Serior:Jhony R. Jara Caballero
Director
LE. “Jesus Educador”
Presente
Asunto: Permiso para aplicacion de encuestas

Tengo el agrado de dirigirme a usted expresdndole nuestro cordial saludo y al mismo
tiempo darle a conocer que nuestros Bachilleres de la carrera de Educacion Primaria
se encuentran realizando el curso de Titulacion por Tesis, con la finalidad de optar el
_ Titulo Profesional de Licenciado en Educacion.

Los Bachilleres se encuentran ejecutando la siguiente linea de investigacion:
“DIAGNOSTICO DE LAS ESTRATEGIAS DIDACTICAS UTILIZADAS POR LOS
DOCENTES Y EL LOGRO DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES” los
resultados de la investigacion realizada serdn publicados en eventos cientificos a nivel
nacional, y en el congreso de investigacion que realiza nuestra casa superior de
estudios una vez al ario.

Es por ello que solicito a su despacho tenga a bien permitir el acceso a su institucion
para aplicar las encuestas de recogida de informacion a nuestra (o) estudiante:

Ursula Zenaida Bonifacio Reyes
Agradeciendo su gentil aceptacion que redundard en beneficio de la formacion de
educadores, me suscribo de usted, reiterandole las muestras de mi especial

consideracion y estima personal.

Atentamente.




