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RESUMEN

Esta investigacion tuvo como objetivo establecer cudles son las estrategias
didacticas utilizadas por el docente y el logro de aprendizaje de los estudiantes en el
nivel secundaria en el éarea de matematica en las instituciones educativas
comprendidas en el ambito del distrito de Comas en el afio 2016. La metodologia que
se utilizo en la investigacion fue la descriptiva, ya que el proposito fue describir las
variables de investigacion estrategias didacticas y logros de aprendizaje. La
poblacién de estudio estuvo conformada por 20 docentes a quienes se les aplico un
instrumento respecto a las variables en estudio y 630 estudiantes, de quienes se
indagd sus calificaciones del registro de notas. EI 90% de los docentes emplean
estrategias didacticas de naturaleza dinamica, mientras que el 10% emplea estrategias
estaticas. La modalidad de organizacion de ensefianza més conocida y usada por los
docentes fue el aprendizaje basado en problemas, el enfoque metodoldgico mas
conocido fue el aprendizaje significativo y el recurso didactico mas utilizado fueron
las representaciones graficas y esquemas. Todas estas dimensiones resultaron de tipo
dindmico generador de autonomia. El logro de aprendizaje de los estudiantes fue bajo
en un 95% Yy alto solamente en un 5%.

Palabras clave: Estrategia didactica, logro de aprendizaje.



ABSTRACT

This research aimed to establish what teaching strategies used by the
teacher and thelearning achievement of students at the secondary level in the area of
mathematics in the educational institutions fall within the scope of the district of
Comas are in 2016. The methodology used in research was descriptive, since the
purpose was to describe there search variables teaching strategies and learning
achievement. The study population consisted of 20 teachers who were applied an
instrument regarding the variables understudy and 630 students, of whom their
qualifications log notes were investigated. 90% of teachers use didactic strategies of
a dynamic nature, while 10% use static strategies. The mode of teaching organization
better known and used by teachers was the Problem Based Learning, the best known
was the significant methodological approach learning and teaching resource were
most used graphic representations and diagrams. All these dimensions were of type
dynamic generator of autonomy. The achievement of student learning was under
95% and higher by only 5%.

Keywords: teaching strategy, learning achievement.
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I. INTRODUCCION

En la actualidad, la matematica es una rama del saber que goza de un amplio
prestigio social, debido a la asociacion que se hace de ésta con el desarrollo cientifico
y tecnologico.

En general, un factor importante para elevar la calidad de la educacion en
toda area, lo constituye la practica pedagdgica de los docentes quienes deben tomar
en cuenta los fundamentos tedricos y las perspectivas metodologicas que proponen
los enfoques pedagogicos actuales. El reto que tienen los docentes hoy en dia va mas
alla de la transmisién y ensefianza de los contenidos especificos en su area. Deben
también favorecer el desarrollo de los procesos cognitivos que permitan a los
estudiantes la comprension y asimilacion de nuevos saberes.

Respecto a matematica, es importante sefialar a nivel mundial la existencia de
diferentes estrategias pedagogicas empleadas en varios paises para su ensefianza. Por
ejemplo, en Jap6n y Corea del Sur el énfasis se da en la resolucién de problemas y la
basqueda de varias estrategias para resolverlos.En Finlandia, la ensefianza de la
matematicatambién se basa en la resolucién de problemas, pero planteados con el uso
de contextos del mundo real.En Francia se enfatiza la precision en las definiciones y
el lenguaje usados, pero a la vez hay razonamiento matematico. En todos estos paises
los estudiantes sobrepasan significativamente su aprendizaje en el area de
matematica a los estudiantes de Estados Unidos, segun las pruebas comparativas
internacionales.

En paises de Ameérica Latina, que han participado poco en estudios
internacionales, la matematica constituye un serio problema en sus sistemas

educativos. Por un lado, los rendimientos escolares no son satisfactorios,



normalmente por debajo de las otras disciplinas, y por otro lado, la calidad de las
matematicas aprendidas (conceptos y métodos), no alcanzan los mejores niveles en
estos tiempos de globalizacion y extrema competencia afirmada en el desarrollo
cognoscitivo. Se observa la ausencia persistente de procesos educativos que
estimulen el razonamiento matematico y la abstraccion en las tradicionales lecciones
de matematicas. De igual manera, los contenidos que se desarrollan son poco
demandantes. Se encontrd en varios casos un énfasis inapropiado en problemas sin
contexto o no relacionados con problemas aplicados en un entorno real.

Actualmente en el Per( sigue siendo un problema el proceso de ensefianza,
aprendizaje de la matematica. Es innegable la importancia y trascendencia que
adquieren las estrategias (métodos y procedimientos didacticos) utilizados por el
docente para una buena ensefianza en esta area, sea cualquiera el nivel en el que se
imparte la asignatura. No obstante ello, en nuestro pais ain podemos observar que
muchos docentes tienen problemas para disefiar sus estrategias de ensefianza
combinando convenientemente métodos y procedimientos, para encarar eficazmente
su labor.En algunas instituciones educativas, en muchas zonas de la capital y otras
ciudades, donde la mayoria de docentes conserva aun el método tradicional de
ensefnanza de “pizarra y tiza” caracterizado por ser puramente expositiva y verbalista,
relegan al estudiante a un papel secundario en el proceso, haciendo de él un
indiferente receptor pasivo. Puede afirmarse que en términos generales, en nuestro
medio el docente de primaria y secundaria, no pone el énfasis necesario, en la
utilizacion de estrategias apropiadas para la ensefianza de la matematica, haciendo

muchas veces que los estudiantes lo consideren como un curso demasiado complejo.



Un factor que influye en el aprendizaje de la matematicaen los estudiantes
radica en la formacion del docente del nivel primaria. Tiene una formacion
generalista, una orientacion de base humanistica, que es donde tradicionalmente la
matematica se trata con menor alcance y exigencia. Por tanto, no debe esperarse que
sea un conocedor experto de la asignatura ya que su base de conocimientos
elementales no es lo suficientemente firme para podercumplir con los objetivos de
manera satisfactoria con los estudiantes para un nivel secundario, generandose un
problema para los docentes en este nivel.

En Comas, se suma a esta problematica nacional, la falta de recursos
materiales tanto para los docentes como para los estudiantes en los diversos colegios
publicos, y en los privados, la incursion de un buen nimero de ellos con un enfoque
educativo totalmente tradicional, promoviendo este estilo de ensefianza con personas
no profesionales en el campo educativo.

El Proyecto se derivd de la linea de Investigacion de la ULADECH de la
carrera de Educacion“Intervenciones Educativas con Estrategias Didacticas bajo el
Enfoque Socio Cognitivo orientadas al desarrollo del Aprendizaje en los estudiantes
de Educacion Basica Regular de Peru”.

Por lo anteriormente expresado, el enunciado del problema de investigacion
fue el siguiente: ¢Cuales son las estrategias didacticas utilizadas por el docente y
logro de aprendizaje de los estudiantes del nivel secundariaen el area de matemaética
de las instituciones educativas comprendidas en el &mbito del distrito de Comas
durante el afio académico 20167

Como objetivo general se planteo:


http://www.monografias.com/trabajos35/el-poder/el-poder.shtml

Determinar las estrategias didacticas utilizadas por el docente y el logro de
aprendizaje de los estudiantes del nivel secundaria del area de matematica de las
instituciones educativas comprendidas en el ambito del distrito de Comas durante el
afio académico 2016.

Como objetivos especificos:

Estimar en el docente el dominio de los componentes conceptuales de las
estrategias didacticas, formas de organizacion de la ensefianza, enfoque
metodoldgico de aprendizaje y recursos para el aprendizaje.

Estimar el logro de aprendizaje en los estudiantes.

Perfilar académicamente al docente de aula que se desempefia como profesor
del nivel secundaria del &rea de matematica.

El presente trabajo de investigacion se justifico en que las estrategias
didacticas desarrolladas por el docente en el aula de clases constituyen una variable
relevante de ser investigada; dado que la generacion de estrategias de aprendizaje de
los estudiantes, depende muchas veces, de lo que los docentes planifican y
desarrollan en las aulas y proponen como actividad, inmersa en la tarea, al
estudiante.

La pertinencia de la presente investigacion con los intereses profesionales fue
significativa y se justifico porque permitio que los docentes conozcan diversas
estrategias didacticas para que puedan aplicarlas con eficacia en su labor cotidiana y
lograr los aprendizajes deseados en provecho de sus estudiantes. La difusion de los
aportes de la investigacion abre un camino que servird de base para posteriores
estudios que puedan desarrollarse en el campo pedagogico. Asimismo, la pertinencia

de la investigacion con los intereses institucionales fue relevante debido a que los



docentes de los colegios del ambito de Comas conociendo las estrategias empleadas,
puedan fortalecerlas en el desarrollo de su préactica pedagdgica con el propdsito de
mejorar la calidad de la ensefianza y poder obtener mejores logros de los estudiantes
de su localidad, empleando la informacién obtenida como un referente para
instituciones educativas de otro ambito.

En lo referente a la metodologia fue de tipo cuantitativa. EI nivel fue descriptivo
simple, el disefio fue no experimental. La poblacion fue de 20 docentes y 630
estudiantes de las instituciones educativas de esta investigacion del ambito del
distrito de Comas.

Como conclusion, la investigacion fue relevante y significativa porque aportd
nuevos alcances relacionado a las estrategias didacticas como procedimientos
utilizados por los docentes en el aula con el fin de promover la actividad y el
aprendizaje de los estudiantes y obtener mejores logros en el campo educativo.

I1. REVISION DE LITERATURA
2.1. Antecedentes de la investigacion

Portillo (2010) realizé una investigacion para optar el grado de Maestria
titulada “Dificultades para el aprendizaje de las matemdticas en secundaria”,
Chihuahua, Mexico. Esta investigacion tuvo como objetivo identificar factores por
los que los estudiantes tienen dificultades para aprender matematica, considerando
como referentes a estudiantes, docentes, padres de familia, el contexto, antecedentes
estadisticos, las creencias y la realidad en el aula. Incluye también: la situacion de la
escuela secundaria, acceso, equidad y eficiencia terminal. EI método empleado se
baso en el enfoque del estudio basado en la investigacion cualitativa y en el estudio

de caso, sus caracteristicas, tipologia y clasificacion. El autor concluyé que la labor



del docente sera exitosa siempre y cuando los estudiantes logren desarrollar la
comprension de conceptos y procedimientos matematicos, para que se den cuenta
que la matematica tiene sentido y es util para ellos, estimulen la curiosidad de los
estudiantes, que los estudiantes consigan crear su propia forma de interpretar una
idea, relacionarla con su propia experiencia de vida y promuevan la participacion

activa de los estudiantes en aplicar lo aprendido a situaciones reales.

Arteaga (2006) desarroll6 una investigacion para optar el grado de Doctor
titulada “La educacion adaptativa: Una propuesta para la mejora del rendimiento
en matemdticas de los alumnos de ensefianza secundaria obligatoria”Madrid,
Espafia. Plante6 como objetivo primordial que durante la accion educativa se tome en
cuenta las diferencias individuales de los estudiantes (conocimientos, habilidades,
destrezas y habitos especificos) para lograr la diversidad en los resultados y la plena
satisfaccion del desarrollo individual. La investigacion se realiz6 durante el curso
2003/04 en la provincia de Cuenca, con escolares de Educacion Secundaria
Obligatoria. Se empled una metodologia descriptiva simple con un enfoque inclusivo
de acuerdo al contexto. La autora concluyd que siguiendo las teorias adaptativas
podriamos reconocer a estudiantes de alta y baja aptitud para las matematicas no sélo
vinculado a constructos cognitivos sino a un conjunto de componentes cognitivo-
educativos, actitudinales y procesuales de implicacion que se asocian a patrones de
alto y bajo rendimiento y que, en consecuencia, deberian tenerse en cuenta a la hora
de proponer las estrategias o los materiales mas ajustados a sus necesidades Y, asi,
procurar un mejor rendimiento en dicha materia.

Céardenas (2011) realiz6 una investigacion para optar el grado de Maestria

titulada “Enserianza de las Matematicas haciendo uso de la Astronomia”, Bogota,



Colombia. Esta investigacion tuvo como objetivo presentar una propuesta de
actividades para grado sexto sobre nociones basicas de Astronomia en la que se
expliciten interrelaciones con temas de matematica. La metodologia implicita en esta
propuesta pretendié que el estudiante actue, construya, modifique, reoriente, analice,
escriba, hable, escuche, lea, etc. en forma individual y colectiva. EI docente debia
promover y orientar los procesos para que los anteriores aspectos se vivieran y se
diesen en la practica, se materialicen en el proceso de construir, transformar y
renovar conocimientos, pues éste permitiria desarrollar los aprendizajes
contextualizados y significativos de los estudiantes. La autora concluy6 que los
estudiantes deben involucrarse activamente en el proceso de ensefianza y
aprendizaje, experimentando por si mismos el proceso de construccion y validacién
del conocimiento que permita generar un espacio en el aula donde la critica, la
reflexion, la creatividad y el analisis se fomenten diaria y permanentemente en la
conquista del conocimiento que contiene el estudio de la Astronomia y la intima

relacién que existe entre ella y todas las ciencias, en este caso la matematica.

Marcos (2008) realiz6 una investigacion para optar el grado de Doctor
titulada “Un modelo de andlisis de competencias matemdticas en un entorno
interactivo ”,Logrofio, Espafia. Esta investigacion tuvo como objetivo principal
analizar los beneficios cognitivos que se producen en los estudiantes de educacion
secundaria en relacion con la adquisicion de determinadas competencias
matematicas, en particular relacionados con el aprendizaje de la geometria y con el
desarrollo de la competencia comunicativa cuando desarrollan trabajo colaborativo
utilizando un entorno interactivo de aprendizaje soportado por medios informaticos.

La metodologia de trabajo propuesta constituye un proceso dinamico de



investigacion - accion. Se puso en practica en el ambito de la asignatura optativa
“Taller de Matematicas”, destinada a estudiantes de 3° de secundaria ESO de un
instituto de ensefianza secundaria de Logrofio. La autora concluyé que para potenciar
el desarrollo de ciertas competencias matematicas por parte de estudiantes de
educacion secundaria,los tres aspectos desarrollados en su investigacion, la
incorporacion de las TIC, el aprendizaje de la geometria y la importancia de los
procesos de comunicacion, no se deben aislar, sino por el contrario, deben integrarse
e interrelacionarse para el disefio de un entorno de aprendizaje.

Matamala (2005) realizd una investigacion para optar el grado de Magister
titulada “Las estrategias metodologicas utilizadas por el profesor de matematica en
la ensefianza media y su relacion con el desarrollo de habilidades intelectuales de
orden superior en sus alumnos y alumnas”, Santiago, Chile. Los objetivos del autor
a través de su investigacion fueron: Establecer cuales son las estrategias
metodol6gicas mas comunes que utilizan los docentes de matemaética, establecer la
relacion entre las estrategias metodoldgicas de ensefianza, utilizadas por los docentes
de matemaética y el nivel de procesamiento de la informacion logrado por sus
estudiantes, establecer a qué niveles de procesamiento de la informacion estan
dirigidas las evaluaciones de los docentes de matemaética, identificar cuales son las
estrategias de aprendizaje utilizadas por los estudiantes y establecer si hay
correlacion entre el rendimiento académico y los niveles de procesamiento de la
informacion. Todo ello se llevo a cabo en un colegio particular pagado en la comuna
de La Reina, en tercero, segundo y primero medio. La investigacion llevada a cabo se
realizo a través de un disefio no experimental transaccional de tipo descriptivo. El

autor concluyé que las estrategias metodoldgicas de los docentes no difieren



sustancialmente, usando mucho la clase frontal pasiva y de poca participacion y las
evaluaciones gue se realizan en general promueven solo el procesamiento superficial
de la informacién en los estudiantes. Finalmente concluyé que ni las estrategias
metodolodgicas, ni la forma de evaluar de los docentes promueven en el estudiante el
procesamiento profundo de la informacion.

Azafiero (2013) realiz6 una investigacion para optar el grado de Magister
titulada “Errores que presentan los estudiantes de primer grado de secundaria en la
resolucion de problemas con ecuaciones lineales”,Lima, Per(. Participaron
estudiantes de primer grado de educacion secundaria del colegio parroquial Reina de
la Paz de San Isidro. La autora sefiald6 como objetivos de su trabajo: Disefiar
secuencias de problemas que se resuelven usando ecuaciones lineales, que estimulen
tratamientos y conversiones entre los registros algebraico, numérico y verbal e
identificar y clasificar los errores que los estudiantes presentan al resolver problemas
con ecuaciones lineales. La investigacion se basé en un estudio de tipo descriptivo
experimental. La autora concluyé que al resolver problemas con ecuaciones lineales,
los estudiantes muestran dificultades, de menos a mas, en las siguientes
transformaciones: tratamientos en el registro algebraico, pues en general resuelven
satisfactoriamente ecuaciones lineales; conversiones del registro verbal al algebraico,
pues llegan a plantear ecuaciones correspondientes a problemas sencillos enunciados
verbalmente; conversiones del registro algebraico al verbal, pues fue una minoria la
que logro construir un enunciado verbal correspondiente a una informacion
cuantitativa y con una incognita, dada en un diagrama de Venn.

Vallejo (2012) realizé una investigacion para obtener el grado de Magister

denominada “Analisis y propuesta en torno a las justificaciones en la ensefianza de



la divisibilidad en el primer grado de secundaria”, Lima, Perd. Los objetivos de la
autora a través de su investigacion fueron: Analizar como se consideran las
justificaciones en el Disefio Curricular Nacional (DCN) de Educacion Basica
Regular (EBR) en Peru, analizar la inclusién de las justificaciones, al tratar el tema
de divisibilidad, en algunos de los libros de texto mas difundidos en la ensefianza de
las matematicas en Per( y examinar las reacciones de estudiantes de primer grado de
secundaria ante un conjunto de situaciones problematicas relacionadas con la
divisibilidad, en las que se ponga énfasis en las justificaciones. La metodologia que
se empled fue de tipo investigacion - accion. La autora concluye que la propuesta del
DCN tiene buenos elementos a ser destacados, sin embargo considera que éstos se
presentan en forma muy general, lo cual no permite plantearse metas concretas, en el
caso de los autores de textos escolares o de los mismos docentes que tienen como
guia este documento oficial. EIl DCN no presta la atencion debida al desarrollo de
capacidades demostrativas para la teoria de nimeros, y en particular para la teoria de
divisibilidad. Posterga el desarrollo de habilidades demostrativas para los tres

ultimos grados de la educacién basica regular.

Ricaldi (2011) realiz6 una investigacion para obtener el grado de Magister
titulada “Analisis del tratamiento del algebra en el primer afio de secundaria: su
correspondencia con los procesos de algebrizacion y modelizacion”, Lima, PerQ. La
autora consideré como objetivos primordiales: Mostrar que el algebra puede surgir
como instrumento para modelizar y resolver situaciones especificas de complejidad
creciente, ademas de analizar si el tratamiento del algebra en el primer afio de
secundaria corresponde a un proceso de algebrizacion y si la modelizacion esta

presente en el proceso de instruccion estudiado. La metodologia de la investigacion

10



fue de tipo cualitativo y se realizd con 63 estudiantes del primer afio de secundaria de
un colegio privado de Lima. La autora concluyo que el algebra es una herramienta de
mucha utilidad, debido a su poder de modelizaciéon. Sin embargo, en nuestro
contexto de estudio a nivel escolar no se llega a comprender y aprovechar las
ventajas de su uso. Las tareas o problemas que tradicionalmente se plantean en aula
tienen un caracter fuertemente aislado y no refuerzan la importancia de la
justificacién de los procedimientos empleados. Nuestro sistema refuerza la idea de
que los modelos planteados para un problema, son especificos para ese problema; no

se plantea la generalidad de los mismos, o su aplicacion a otro tipo de problemas.

Carrillo (2012) realizé una investigacion para obtener el grado de Magister
denominada “Analisis de la organizacibon matemética relacionada a las
concepciones de fraccion que se presenta en el texto escolar matemética quinto
grado de educacion primaria”, Lima, Per(. El objetivo primordial de esta
investigacion fue analizar las concepciones de fraccion que se presentan en el texto
escolar de quinto de primaria, asi como las tareas y técnicas relacionadas a estas
concepciones presentadas en el texto. La metodologia empleada fue descriptiva
simple. La autora concluyé que con este estudio se puede saber si los docentes
dominan todas las concepciones de fraccion que existe. Ello es importante porque de
eso depende, en gran medida, el entendimiento de los estudiantes en relacion a dicho

objeto matematico.

Roque (2009) realizé una investigacion para obtener el grado de Magister
titulada “Influencia de la enseiianza de la matematica basada en la resolucion de
problemas en el mejoramiento del rendimiento académico”, Lima, PerQ.

Intervinieron estudiantes ingresantes y docentes de la Universidad Privada Alas
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Peruanas. El objetivo principal de esta investigacion fue determinar y analizar las
diferencias significativas entre los estudiantes que trabajan con la estrategia didactica
de la ensefianza de la matematica basada en la resolucion de problemas con respecto
al grupo de estudiantes al cual no se le aplica dicha estrategia. En la investigacion se
utilizo el disefio Pre Prueba y Post Prueba con un grupo de control. Asi mismo, se
complement6 con la técnica de encuesta aplicada a los 54 estudiantes que se tomaron
como muestra y a los docentes de la escuela mencionada. El autor concluyé que los
bajos niveles de rendimiento académico de los estudiantes en general se debe a la
memorizacion de férmulas, desconocimiento de estrategias de solucién y, sobre todo,
desconocimiento de la ensefianza de la matematica mediante la resolucion de
problemas, sefialando como un factor importante la falta de capacitacion en docentes
de educacion secundaria para la aplicacion de esta estrategia en forma sistematica o
metddica.

2.2 Bases teoricas

2.2.1 Estrategias didéacticas

Roque (2010) las define como una secuencia estructurada de procesos y
procedimientos disefiados y administrados por el docente para garantizar el
aprendizaje y el logro de una capacidad, un conocimiento o actitud por parte del
estudiante.

Anijovich y Mora (2009) definen las estrategias de ensefianza como el
conjunto de decisiones que toma el docente para orientar la ensefianza con el fin de
promover el aprendizaje de sus estudiantes. Se trata de orientaciones generales
acerca de como ensefiar un contenido disciplinar considerando qué queremos que

nuestros estudiantes comprendan, por qué y para que.
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A partir de esta consideracion, podemos afirmar que las estrategias de
ensefianza que un docente elige y utiliza inciden en: los contenidos que transmite a
los estudiantes; el trabajo intelectual que estos realizan; los habitos de trabajo, los
valores que se ponen en juego en la situacion de clase; el modo de comprension de
los contenidos sociales, historicos, cientificos, artisticos, culturales, entre otros.

Arana (2008) las define las estrategias de ensefianza son los procedimientos
que el docente debe utilizar de modo inteligente y adaptativo, esto con el fin de
ayudar a los estudiantes a construir su actividad adecuadamente, y asi, poder lograr
los objetivos de aprendizaje que se le propongan.
2.2.1.1 Modalidades de organizacion de la ensefianza

De Miguel (2005) define como modalidades de ensefianza los distintos
escenarios donde tienen lugar las actividades a realizar por los docentes y los
estudiantes a lo largo de un curso, y que se diferencian entre si en funcion de los
propositos de la accidn didactica, las tareas a realizar y los recursos necesarios para
su ejecucion. Logicamente diferentes modalidades de ensefianza reclaman tipos de
trabajos distintos para docentes y estudiantes y exigen la utilizacion de herramientas
metodoldgicas también diferentes.

Fernandez (2007) la modalidad de ensefianza (como la modalidad de
aprendizaje) también supone un modo particular de organizacion entre una serie de
elementos heterogéneos: cierto modelo relacional entre si mismo como quien conoce,
el otro como quien puede conocer y el objeto de conocimiento como objeto que se
construira entre ambos. Un reconocimiento de si mismo como autor. Un tipo de
«relacion con el saber». La facilitacion o restriccion de vinculos solidarios con pares

de la misma faja etaria. Experiencias de vivencia de satisfaccion en cuanto a ser

13


http://www.monografias.com/trabajos35/el-poder/el-poder.shtml
http://www.monografias.com/trabajos16/objetivos-educacion/objetivos-educacion.shtml

sostén o tener algo para dar al otro ser bien recibido. La modalidad de ensefianza, si
bien se constituye desde el inicio de la vida, es de algin modo una construccion a
partir de la propia modalidad de aprendizaje. Por eso, para modificar la modalidad de

ensefianza, se necesita resignificar la modalidad de aprendizaje.

A. Modalidad de organizacion de la ensefianza estatica

a. Exposicién

Segun el Ministerio de Educacién de Espafia. (2007) la exposicién oral es un
tipo de discurso cuyo objetivo es el de ofrecer una informacién al receptor de forma
clara, ordenada y progresiva, descartando toda posible ambigliedad e imprecision. La
exposicion es lo contrario del resumen. Si éste consiste en reducir un texto a lo
fundamental, la exposicion parte de un tema y lo desarrolla.

De Miguel (2005) aunque cada docente tiene un modo particular de enfocar y
gestionar esta tarea de "hablar a los estudiantes”, si podemos ejemplificar a titulo
general los elementos comunes a toda comunicacion o exposicion, a saber: Las
intenciones o propositos que se plantea el docente lograr en una clase o leccion.
Aunque habitualmente éstos se formulan con caréacter general para una materia o
unidad didactica, es importante formular objetivos especificos para cada clase
concreta con el fin de orientar el aprendizaje de los estudiantes. La exposicion de
informacidn que el docente envia a sus estudiantes. Mensajes que trasmite utilizando
diversos tipos de lenguajes (verbal, no verbal, extraverbal, audiovisual, etc.) con el
fin de que éstos adquieran los conocimientos, destrezas, competencias y actitudes
que se propone alcanzar. De ahi la importancia de los recursos que se utilizan y como

se utilizan. Recepcion y registro de la informacion por el estudiante. Respuesta de los
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estudiantes a los mensajes del docente activando mecanismos para atender,
seleccionar y memorizar a corto, medio y largo plazo la informacién recibida en las
clases. Respuesta del estudiante a los mensajes recibidos. Reacciones que se generan
en cada estudiante a partir de los mensajes emitidos por el docente y que tienen que
ver tanto con los procesos cognitivos activados como con las actividades a
desarrollar como consecuencia de la leccion impartida. Evaluacion del aprendizaje de
los estudiantes y de la actividad docente. Finalmente el docente debera efectuar una
evaluacion de los objetivos que pretendia alcanzar con la clase asi como de la forma
de ejecutar la misma. Esta evaluacion l6gicamente debera tener consecuencias para
lecciones futuras.

b. Técnica de la pregunta

Zuleta (2005) define a la pregunta como un elemento pedagdgico que
estimula y da solidez al proceso de auto aprendizaje. Es una herramienta de primer
orden en el proceso de aprender a aprender. El uso de la pregunta es sustancial
porque propicia la reflexién, el planteamiento de problemas o hipotesis. Favorece,
ademas, la expresion oral y/o escrita, la comunicacion entre estudiantes, su atencion
y la creacion de un ambiente favorable de aprendizaje.

Morata y Rodriguez (1997) afirman la interrogacion es un aspecto de la
interaccion didactica que adquiere una relevancia especial por los efectos que
produce en los actores y en el propio proceso de ensefianza y aprendizaje, por el
empleo que de ella se hace y por la intencionalidad con que se utiliza. Esta
intencionalidad puede ser variada: con fines de evaluacion y control de
conocimientos, como vehiculo de descubrimiento de nuevos conocimientos, como

simple instrumento de recogida de informacion, como elemento dinamizador de la
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interaccion... En cualquier caso, la interrogacion didactica exige una respuesta verbal
0 una accion concreta. Un elemento didactico de tal importancia suscita reflexiones
sobre su correcta utilizacion con vistas a la optimizacion como recurso didactico. Las
preguntas del docente fijan la atencion del estudiante en aquellos aspectos que éstos
deben analizar, determinando los procesos mentales que debe aprender a hacer. En
segundo lugar, porque el modo de realizar las preguntas por parte del docente
determina los grados de libertad del estudiante para indagar areas interrelacionadas y
para efectuar otras operaciones logicas. Las operaciones mentales que el profesor
induce en sus estudiantes mediante la interrogacién son muy variadas, desde el
simple recuerdo hasta procesos mucho mas complejos como son la comparacion, la
contrastacion, la clasificacion, la explicacion de fendmenos, la reflexion... En
sintesis, las preguntas del docente tienen la virtualidad de atraer la atencién de los
estudiantes, fomentan la participacion, la discusion y en definitiva, aumentan el nivel
del aprendizaje.

Arellano (s.f.) el uso de esta técnica, para facilitar y promover la participacion
constituye uno de los procedimientos més eficaces. EI empleo de preguntas cumple,
entre otras, con los siguientes propositos: Facilitar el proceso de comunicacion,
porgue en forma inmediata permite retroalimentar. Es una via para lograr el consenso
en los argumentos que se plantean, producto de un analisis. Contribuye a deshacer
planteamientos incorrectos. Impide que la discusion se salga de sus cauces. Permite
fijar la atencion, centrar ideas y resultados, profundizar en un punto, terminar una
discusion, aportar una conclusion. Impulsar o frenar la participacion segun el caso.
Posibilitar el control del grupo y su conduccién hacia el objetivo.

c. Cuestionario para investigar contenidos
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Garcia (2003) considera que el cuestionario consiste en un conjunto de
preguntas, normalmente de varios tipos, preparado sistematica y cuidadosamente,
sobre los hechos y aspectos que interesan en una investigacion o evaluacion, y que
puede ser aplicado en formas variadas.

Osorio (2001) el cuestionario es un instrumento de investigacion. Este
instrumento se utiliza, de un modo preferente, en el desarrollo de una investigacion
en el campo de las ciencias sociales, es una técnica ampliamente aplicada en la
investigacion de caracter cualitativa. No obstante lo anterior, su construccion,
aplicacion y tabulacion poseen un alto grado cientifico y objetivo. Elaborar un
cuestionario valido no es una cuestion facil; implica controlar una serie de variables.
En su construccidn pueden considerarse preguntas cerradas, abiertas o mixtas.

Casas, Garcia y Gonzales (2006) el cuestionario es un medio Util y eficaz para
recoger informacion en un tiempo relativamente breve. Estd constituido por un
conjunto de diferentes reactivos o items que pueden ser planteados de forma
interrogativa, enunciativa, afirmativa o negativa con varias alternativas, con un
formato determinado, un orden de preguntas y un contenido concreto sobre el tema
que se quiere investigar.

d. Demostraciones

Mora (1983) sefiala que la demostracion es una estrategia de ensefianza-
aprendizaje a través de la cual se explica un proceso o procedimiento y se muestra,
evidencia, o demuestra, como funciona o cémo se opera. La demostracion es una
estrategia de aprendizaje tanto visual como verbal; su proposito es adquirir una

informacion, un conocimiento o una técnica.
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La demostracion incorpora generalmente, tres momentos elementales: una de
explicacion, otra de demostracion y otra de practica sobre la cual finalmente se puede
efectuar la evaluacion del nivel de logro de aprendizaje.

B. Modalidades de organizacion de la ensefianza dinamica
I. Modalidad de organizacion de la ensefianza dinamica orientada por el grupo
a. Phillips 66

Segun Garcia (2008) la técnica Phillips 66 es utilizada por grupos grandes
que se dividen en subgrupos de 6 personas, quienes disponen de 6 minutos para
llegar a una conclusion que serda compartida por el moderador al resto del grupo,
concluyendo con una sintesis o informe, habiendo participado la totalidad de los
integrantes.

Gbémez - Conessa (2001) esta modalidad fue ideada por Donald Phillips y
consiste en que seis estudiantes discuten de forma distendida durante seis minutos
para llegar a un conclusion. El docente expone con claridad el tema que van a
trabajar (por ejemplo, un caso clinico) y lo deja expuesto en la pizarra, transparencia,
etc. Del grupo grande de clase se forman subgrupos de cuatro o cinco miembros (no
conviene formar grupos con méas de seis miembros). Si los asientos son mdviles, la
disposicion en hileras puede transformarse en grupos circulares y cuando los asientos
son fijos tres estudiantes de una fila se vuelven para formar grupo con otros tres de
atras. Las conclusiones de los subgrupos son escritas por el docente en la pizarra.

El método Phillips 66 es un procedimiento educativo que, ademas de facilitar
la participacion del grupo, permite organizar muchas actividades de aprendizaje.

b. Trabajo colaborativo
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Cabero y Marquez (1997) afirman que el trabajo colaborativo es una
estrategia de ensefianza y aprendizaje de trabajo en pequefios grupos en oposicion al
trabajo individual y aislado de los estudiantes. Es un trabajo que es realizado por
todos los miembros que forman parte del equipo para llegar a metas comunes
previamente establecidas, por oposicion al trabajo individual y competitivo entre los
pertenecientes a un grupo a clase, o al menos trabajo sumatorio de partes aisladas por
cada uno de los miembros que constituyen el grupo.

Segun Zanartu (2003) el aprendizaje colaborativo esta centrado basicamente
en el dialogo, la negociacién, en la palabra, en el aprender por explicacion. Comparte
el punto de vista de Vygotsky sobre el hecho de que aprender es por naturaleza un
fendmeno social, en el cual la adquisicion del nuevo conocimiento es el resultado de
la interaccion de las personas que participan en un dialogo. El aprender es un proceso
dialéctico y dialdgico en el que un individuo contrasta su punto de vista personal con
el otro hasta llegar a un acuerdo. Este didlogo no esta ajeno a la reflexion intima y
personal con uno mismo. El aprendizaje colaborativo aumenta la seguridad en si
mismo, incentiva el desarrollo de pensamiento critico, fortalece el sentimiento de
solidaridad y respeto mutuo, a la vez que disminuye los sentimientos de aislamiento
(Johnson y Johnson, 1999).

c. Trabajo cooperativo

Segun Ovejero (1999) el aprendizaje cooperativo se define como una técnica
educativa para mejorar el rendimiento y potenciar las capacidades tanto intelectuales
como sociales de los estudiantes. En sintesis, puede decirse que el trabajo
cooperativo es una estrategia de gestion del aula que privilegia la organizacién del

alumnado en grupos heterogéneos para la realizacion de las tareas y actividades de
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aprendizaje. En este sentido, se puede indicar que el trabajo cooperativo implica
agrupar a los estudiantes en equipos pequefios para potenciar el desarrollo de cada
uno los miembros.

Teran y Pachano (2009) entendemos el aprendizaje cooperativo como una
modalidad didactica que se basa fundamentalmente en el trabajo en equipo que
permite la consecucion de objetivos comunes, mayor interaccién con los pares y con
el docente, y ademas, conduce a la adquisicion de valores sociales tales como la
solidaridad, el respeto, la tolerancia y el compafierismo.

d. Debate

Gomez (2014) podemos entender el debate como una forma de didlogo en la
que dos o mas personas hablan acerca de un tema dando argumentos, de forma
razonada, a favor o en contra del mismo con el objetivo de convencer a los demas
dentro de unos limites de tiempo gestionados por un moderador. El debate es una
actividad que hace que el alumno se enfrente con las dificultades de la expresion
oral, la defensa del punto de vista o la interaccién social. También se tendré en
cuenta la puesta en préactica de algunas competencias: la competencia lingiistica, la
competencia de tratamiento de la informacion, la competencia social y ciudadana, la
capacidad de aprender a aprender y el desarrollo de la autonomia e iniciativa
personales.

e. Lluvia de ideas

Osborn (1957) se usa para generar un gran numero de ideas, en un corto
periodo de tiempo. Ayuda a incrementar el potencial creativo de un grupo, a recabar
mucha y variada informacion, ayuda también a resolver problemas, favorece la

interaccion en el grupo, promueve la participacion y la creatividad, motiva, es facil
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de aplicar, atil al enfrentar problemas o buscar ideas para tomar decisiones. Para
motivarla participacion de los estudiantes en un proceso de trabajo grupal, se debe
delimitar los alcances del proceso de toma de decisiones, y reflexionar con los
estudiantes sobre lo que aprenden.

Il. Modalidad de organizacion de la ensefianza dindmica generadora de
autonomia

a. Talleres

Betancourt, Guevara y Fuentes (2011) definen el taller como un modo de
organizar la actividad que favorece la iniciativa de los participantes para buscar
soluciones a los interrogantes planteados en los aprendizajes propuestos, estimulando
el desarrollo de su creatividad. Es un modo de organizar la actividad que propicia la
aplicacion de los conocimientos ya adquiridos con anterioridad a situaciones nuevas
de aprendizaje.

El taller requiere de un espacio que permita la movilidad de los participantes
para que puedan trabajar con facilidad, y donde los recursos de uso comun estén bien
organizados. También requiere una distribucién de tiempos que evite sesiones
demasiado cortas que apenas den la oportunidad de desplegar y recoger el material
necesario para su uso.

Sescovich (s.f.) llamaremos taller a una modalidad para organizar el proceso
de ensefianza-aprendizaje, un lugar lo mas parecido posible a la realidad cotidiana
del adulto, donde se trabaja una tarea comun, se elabora y se transforma algo para ser
utilizado. Constituye un lugar donde se integran experiencias y vivencias, en el que
se busca la coherencia entre el hacer, el sentir y el pensar, examinandose cada una de

estas dimensiones en relacion a la tarea. El taller constituye un lugar de co-
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aprendizaje, donde todos sus participantes construyen socialmente conocimientos y
valores, desarrollan habilidades y actitudes, a partir de sus propias experiencias.
Dentro de este espacio, sin embargo, se diferencian los roles de los educandos y de
los relatores o facilitadores del proceso de ensefianza y aprendizaje, pero ambos
actuando en funcion de -o comprometidos con- un proceso de mejoramiento en el
quehacer del colectivo de trabajo.

b. Método de proyectos

Martinez (2013) define el proyecto como un plan en el que se establece como
objetivo principal resolver, de manera organizada y precisa, un problema educativo
previamente identificado en su realidad, tanto en las necesidades a satisfacer como en
el uso de recursos disponibles: humanos y tecnologicos, respetando las limitaciones
administrativas, econdémicas y académicas de la institucion.

Segun Conde (2004) el proyecto es un documento que contiene, con el
maximo posible de detalle, precision y claridad pertinente el plan de investigacion
cientifica. Incluye sus aspectos y pasos fundamentales, colocados en tiempo y
espacio. Por lo que podemos afirmar, que el proyecto de investigacion, constituye el
documento base del investigador, cuyas especificaciones le permiten orientarse al
ejecutar el trabajo. El contenido debe ser lo suficientemente detallado y completo
para que cualquier persona pueda realizar el estudio con resultados semejantes, o
evaluar su calidad, su validez y su confiabilidad. Cualquier duda o incoherencia que
se encuentre en lo descrito debe someterse a un mayor analisis. A los investigadores
que esten inicidndose en estas actividades les aconsejamos someter el proyecto a
personas con mayor experiencia en el tema y en su elaboracién, a fin de que sus

opiniones contribuyan a precisar lo que se desea exponer y realizar.
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c. Método de casos

Segun la Secretaria de Educacion Publica de México (2012). el aprendizaje
basado en casos es una estrategia en la que se expone narrativas o historias que
constituyen situaciones problematicas, en general sacadas de la vida real, las cuales
suponen una serie de atributos que muestran su complejidad y multidimensionalidad
y que se presentan al estudiante para que desarrolle propuestas conducentes a su
andlisis o solucion.

Murillo (2005) un estudio de caso es un método de aprendizaje acerca de una
situacion compleja (como un aula en un centro escolar); se basa en el entendimiento
comprensivo de dicha situacion (aula), el cual se obtiene a través de la descripcion y
analisis de la situacion, situacion tomada como un conjunto y dentro de su contexto.
d. Aprendizaje basado en problemas

Segun Téllez (2010) es un método de ensefianza y aprendizaje fundado en el
principio de la solucién de problemas reales. En este metodo se sitla al estudiante en
un contexto que le permite integrar nuevos conocimientos mediante el desarrollo de
un proceso de investigacion y aplicacion del conocimiento, y en la presentacion de
alternativas de solucion del problema de un area del conocimiento.

De Miguel (2005) método de ensefianza-aprendizaje cuyo punto de partida es
un problema que, disefiado por el docente, el estudiante ha de resolver para
desarrollar determinadas competencias previamente definidas. EI método ABP parte
de la idea de que el estudiante aprende de un modo mas adecuado cuando tiene la
posibilidad de experimentar, ensayar o, sencillamente, indagar sobre la naturaleza de
fendmenos y actividades cotidianas. Asi, las situaciones problema que son la base del

método se basan en situaciones complejas del mundo real. El aprendizaje es, ademas,
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mas estimulante cuando se plantean preguntas que requieren del esfuerzo intelectual
del estudiante y no de la mera repeticion de una rutina de trabajo aprendida; vy,
cuando inicialmente no se ofrece a los estudiantes toda la informacion necesaria para
solucionar el problema, sino que son ellos los que deben identificar, encontrar y
utilizar los recursos necesarios. EI método ABP también se basa en la idea de que los
problemas que entrafian cierta dificultad se resuelven mejor en colaboracion con
otras personas. Esa colaboracion facilita el aprendizaje porque requiere del estudiante
gue exponga y argumente sus puntos de vista o soluciones y que las debata con otros.
Se trata de un método de trabajo activo, centrado en el estudiante, en el que el
docente es sobre todo un facilitador.
2.2.1.2 Enfoques metodoldgicos de aprendizaje
A. Enfoque metodologico de aprendizaje estatico
a. Enfoque conductual

Huaquin (2007) indica que de acuerdo al modelo cognitivo nuestra conducta
es solo parcialmente determinada por los eventos precedentes. El futuro puede
llevarnos a pensar en una forma muy diferente. Para el modelo conductista, en
cambio, el pasado era fundamental para satisfacer la formula estimulo-respuestay las
contingencias del reforzamiento. Nuestra herencia genética y el ambiente nos
influencian parcialmente; pero, no determinan totalmente nuestra conducta. Podemos
crear nuevas soluciones producto de una autodeterminacion intelectual y un
autocontrol de nuestra voluntad.

Angeles (2003) con respecto al enfoque conductista sostiene: la problematica
central del paradigma es el estudio descriptivo de la conducta observable asi como de

sus factores determinantes, los cuales son considerados como exclusivamente
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ambientales. Los procesos no observables son excluidos del terreno de la
investigacion y andlisis de esta corriente. ElI ambiente, en consecuencia, es el que
determina la forma en que se comportan los organismos. Por lo tanto, el aprendizaje
va a depender de la forma en que se realicen estos arreglos ambientales, de manera
que se organicen los diversos estimulos que den origen a respuestas especificas. La
influencia del medio ambiente es tan importante que reduce al minimo la posibilidad
del sujeto de reaccionar de manera autbnoma. En consecuencia, el aprendizaje es
comprendido como un proceso mecanico, asociativo, basado exclusivamente en
motivaciones extrinsecas y elementales, y cuyo sustento radica en los arreglos
ambientales y en la manipulacion exterior.
b. Enfoque repetitivo

Segun Doménech (2012) el aprendizaje repetitivo, memoristico es aquel en
el que no se relaciona, o se relaciona de forma arbitraria, lo que ha de ser aprendido
con los conocimientos que el estudiante posee. Esta relacion inexistente o arbitraria
hace que los conocimientos adquiridos de forma memoristica y repetitiva no
perduran. Los contenidos se almacenan tal como se presentan y se recuperaran asi de
la memoria. El aprendizaje repetitivo se produce: Cuando los contenidos de la
materia son arbitrarios (no guardan orden ldgico ni estan relacionados); cuando el
estudiante carece de los conocimientos necesarios para que los contenidos resulten
significativos; cuando adopta la actitud de asimilarlos de forma arbitraria o al pie de
la letra.
c. Enfoque de informaciones

Pilco(2011) sobre enfoque explica que a partir de la década del 60, en la

segunda mitad del Siglo XX, integrando el modelo conductista dentro de un esquema
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cognitivo, aparece el aprendizaje como procesamiento de informacion y resalta la
importancia de las estructuras internas que mediatizan las respuestas. Por analogia
con las computadoras, que tratan de reproducir en forma artificial el funcionamiento
de la mente, las funciones de la mente serian, con respecto a la informacion:
almacenar, ordenar, jerarquizar.

El aprendizaje de informaciones implica una manera distinta de pensar y
desarrollar la practica docente; cuestiona el paradigma centrado en la ensefianza
repetitiva, de corte transmisivo - receptivo que prioriza la adquisicion de informacion
declarativa, inerte y descontextualizada; y tiene como referente principal la
concepcidn constructivista y sociocultural del aprendizaje y de la ensefianza, segun la
cual el aprendizaje consiste en un proceso activo y consciente que tiene como
finalidad la construccion de significados y la atribucion de sentido a los contenidos y
experiencias por parte de la persona que aprende. Este enfoque consiste en un acto
intelectivo pero a la vez social, afectivo y de interaccion en el seno de una
comunidad de précticas socioculturales. EI proceso de aprendizaje tiene lugar gracias
a las acciones de mediacién pedagogica que involucran una actividad coordinada de
intencidn-accion-reflexion entre los estudiantes y el docente, en torno a una
diversidad de objetos de conocimiento y con intervencion de determinados lenguajes
e instrumentos. Ademas, ocurre en contextos socioculturales e histéricos especificos,
de los cuales no puede abstraerse, es decir, tiene un caracter situado. Entre las
caracteristicas del enfoque, destacan las siguientes: ElI conocimiento y la actividad
intelectiva de la persona que aprende no solo reside en la mente de quien aprende,
sino que se encuentra distribuida socialmente. Atiende la integralidad del estudiante,

es decir, el desarrollo equilibrado de sus saberes, en donde si bien interesa su saber
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conocer, también se considera relevante su saber hacer y su saber ser. La adquisicion
de saberes, creencias, valores y formas de actuacion profesional es posible en la
medida en que se participa en actividades significativas. La utilizacion de estrategias
y herramientas de aprendizaje adquiere mayor importancia ante la tradicional
acumulacion de conocimientos. Asimismo, favorece el disefio de distintas formas de
integrar el trabajo dentro y fuera del aula. Propicia la integracion entre la teoria y la
practica y permite la transferencia de los saberes a situaciones mas alla del momento
en que fueron aprendidos.
d. Enfoque Reproductivo

Segun Rosell (2009) los métodos pasivos o reproductivos se caracterizan por
la participacion pasiva de los estudiantes, lo cual les limita el desarrollo de la
independencia cognoscitiva y la capacidad creadora. En un nivel de familiarizacion,
los estudiantes son capaces de reconocer o identificar los conocimientos y
habilidades presentados, aunque no los pueden reproducir. En un nivel reproductivo
los educandos se apropian de los conocimientos ya elaborados y reproducen los
modos de actuacién que ya conocen. Estan dirigidos a la repeticién del contenido de
ensefianza y se utilizan a partir de un modelo o forma practica, y repiten los pasos
seguidos por el profesor.
e. Enfoque Mecénico

El Centro Virtual Cervantes. (s.f.) se entiende por aprendizaje mecanicista el
que promueve la adquisicion de nuevos conocimientos a través de procedimientos y
practicas repetitivas, concediendo poca importancia al significado de lo que se
aprende y sin asociar la informacion recientemente adquirida con la informacion ya

almacenada.
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B. Enfoque metodoldgico de aprendizaje dinamico
I. Enfoque metodologico de aprendizaje dinamico orientado por el grupo
a. Enfoque metodolodgico del aprendizaje colaborativo

Segun la Secretaria de Educacion Publica de México (2012).elaprendizaje
colaborativo es una estrategia de ensefianza y aprendizaje en la que los estudiantes
trabajan juntos en grupos reducidos para maximizar tanto su aprendizaje como el de
sus comparieros. El trabajo se caracteriza por una interdependencia positiva, es decir,
por la comprension de que para el logro de una tarea se requiere del esfuerzo
equitativo de todos y cada uno de los integrantes, por lo que interactian de forma
positiva y se apoyan mutuamente. El docente ensefia a aprender en el marco de
experiencias colectivas a través de comunidades de aprendizaje, como espacios que
promueven la practica reflexiva mediante la negociacion de significados y la
solucion de problemas complejos.

Guerra (s.f.) afirmael aprendizaje colaborativo tiene como objetivo que cada
estudiante desarrolle nuevas ideas y cree en conjunto con los pares de trabajo, este
tipo de metodologia busca que cada estudiante haga su mejor aporte a un fin comun,
lo que no necesariamente abarcard a aquellos estudiantes con dificultades de
aprendizaje. En el aprendizaje colaborativo el docente propone la actividad y se
transforma en un guia, es decir acompafia a los estudiantes en su trabajo, pero son
ellos mismos los responsables de su resultado. El no se encarga de determinar los
roles o de predeterminar los pasos del proceso.

b. Enfoque metodoldgico del aprendizaje cooperativo
Riera (2011) considera que el aprendizaje cooperativo hoy en dia es muy

necesario en las aulas. No parte de planteamientos educativos en los que hay una
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comunicacion unidireccional, es decir, un aprendizaje transmisivo en el que el
objetivo del docente es transmitir conocimientos que el estudiante debera reproducir
sin tener en cuenta sus conocimientos previos. En cambio, el aprendizaje cooperativo
tiene en cuenta las potencialidades de cada estudiante, las aprovecha y las desarrolla
en la interaccion entre el estudiantado, y en la interaccion entre los mismos y los
docentes.

De Miguel (2005) enfoque interactivo de organizacion del trabajo en el aula
en el cual los estudiantes son responsables de su aprendizaje y del de sus compafieros
en una estrategia de corresponsabilidad para alcanzar metas e incentivos grupales.

Es tanto un método, a utilizar entre otros, como un enfoque global de la
ensefianza, una filosofia. Prioriza la cooperacion y colaboracion frente a la
competicion. La trama de compromisos y complicidades que implica esta
estructuracion de la tarea da excelentes resultados en los &mbitos cognoscitivo y
actitudinal pero, sobre todo, es apropiada para adquirir competencias respecto a la
interaccion entre iguales, la resolucion de problemas y la adquisicion de actitudes y
valores.

c. Enfoque metodoldgico de la pedagogia conceptual

Segun Barreto (2011) la pedagogia conceptual es una propuesta pedagodgica
que lleva al estudiante mas alla del conocimiento cientifico e intelectual, se propone
desarrollar esa inteligencia emocional y hacer de los alumnos personas méas capaces a
la hora de enfrentar la realidad social y el mundo que los rodea. Su objetivo es, en
definitiva promover el pensamiento, las habilidades y los valores en sus educandos,
diferenciando a sus alumnos segun el tipo de pensamiento por el cual atraviesan (y su

edad mental), y actuando de manera consecuente con esto, garantizando ademas que
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aprehendan los conceptos basicos de las ciencias y las relaciones entre ellos. En
consecuencia se considera que solo asi el estudiante lograra ser feliz y hacer feliz a
las personas que los rodea desarrollando asi su inteligencia en todas sus dimensiones,
desarrollando sus procesos cognitivos y afectivos.
d. Enfoque metodologico del aprendizaje basado en dindmicas grupales

Segun Banz (2008) una buena dinamica grupal es una experiencia social de
aprendizaje integral, en la que se conjugan aprendizajes de distinto orden y se
propicia la trasferencia de los aprendizajes a la practica cotidiana. ES una experiencia
grupal que dinamiza internamente a cada integrante, promoviendo introspeccién y
reflexion. Se diferencian de otras técnicas reflexivas por su foco experiencial
compartido en grupo. Ellas constituyen una buena manera de establecer una relacién
entre el conocer, ser, convivir y hacer. Las dindmicas grupales apuntan a producir
una disposicién hacia el aprendizaje basada en el logro de estados emocionales
positivos. En general, sus objetivos apuntan a lograr una reestructuracién del sujeto
en términos de la manera como se ve a si mismo, la realidad o los demés. Dindmicas
grupales pueden, por ejemplo, ayudar a evaluar la propia capacidad de escucha,
poner en ejercicio la capacidad de ser empaético, darse cuenta que las personas tienen
perspectivas distintas acerca de las cosas, entre otras. El desafio mayor para alguien
que conduce una dindmica grupal es que las personas se motiven y se atrevan a
experimentar y se involucren en un proceso en que la vivencia de la dinamica y la
reflexion a partir de esta, produzcan cambios en su modo de percibir, ser y/o actuar.
I1. Enfoque metodoldgico de aprendizaje dinamico generador de autonomia

a. Enfoque metodoldgico del aprendizaje basado en problemas
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Morales y Landa (2004) el aprendizaje basado en problemas se caracteriza
porque el aprendizaje esta centrado en el estudiante, promoviendo que este sea
significativo, ademéas de desarrollar una serie de habilidades y competencias
indispensables en el entorno profesional actual. El proceso se desarrolla en base a
grupos pequefios de trabajo, que aprenden de manera colaborativa en la busqueda de
resolver un problema inicial, complejo y retador, planteado por el docente, con el
objetivo de desencadenar el aprendizaje autodirigido de sus estudiantes. El rol del
docente se convierte en el de un facilitador del aprendizaje.

Caldeiro (1999) este enfoque se centra en la transferencia de habilidades que
pudieran permitir al estudiante enfrentar situaciones problematicas superando la
descontextualizacion escolar. En efecto, el “problema”, a diferencia del “ejercicio”,
no tiene como componente esencial la repeticion o aplicacién de una solucion
estandarizada, las soluciones abiertas, caracterizan a la mayor parte de las situaciones
problematicas en el mundo real. Un problema supone una situacién que carece de
modelos automatizados para imitar, es decir, no hay un plan que copiar. Y
efectivamente, este tipo de situaciones son las que acontecen en el mundo “extra
escolar”. Este enfoque ha motivado investigaciones respecto al comportamiento de
expertos y novatos frente a las situaciones problematicas. Estos estudios parecen dar
cuenta de que la eficiencia en la solucion de problemas no depende exclusivamente
de habilidades generales adquiridas por los expertos sino también de los
conocimientos especificos. Las investigaciones parecen demostrar que lo que
favorece la resolucion de problemas es el haber adquirido a través de la experiencia
un conocimiento estratégico que facilita la utilizacion de estas técnicas en situaciones

abiertas. Aparentemente, las habilidades cognitivas se hallarian condicionadas por el

31



contenido de las tareas a las cuales se aplican y por la experiencia de los sujetos que
son especificas de un determinado dominio. De esta forma, incluso lo que puede ser
un problema para un novato, es solo ejercitacion para un experto, porque el experto
no s6lo sabe mas sino que también sabe qué hacer para expandir su campo de
conocimiento.
b. Enfoque metodoldgico del aprendizaje significativo

Segun Coll y Solé (2000) aprender significativamente supone la posibilidad
de atribuir significado a lo que se debe aprender a partir de lo que ya se conoce. Este
proceso desemboca en la realizacion de aprendizajes que puedes ser efectivamente
integrados en la estructura cognitiva de la persona que aprende, con lo que se asegura
su memorizacion comprensiva y su funcionalidad. Parece, pues, justificado y
deseable que las situaciones escolares de ensefianza y aprendizaje persigan la
realizacion de aprendizajes tan significativos como sea posible, dado que su
rentabilidad es notable.

Rodriguez (2004) aprendizaje significativo es el proceso que se genera en la
mente humana cuando subsume nuevas informaciones de manera no arbitraria y
sustantiva y que requiere como condiciones: predisposicion para aprender y material
potencialmente significativo que, a su vez, implica significatividad logica de dicho
material y la presencia de ideas de anclaje en la estructura cognitiva del que aprende.
Es subyacente a la integracion constructiva de pensar, hacer y sentir, lo que
constituye el eje fundamental del engrandecimiento humano. Es una interaccion
triddica entre docente, estudiante y materiales educativos del curriculum en la que se
delimitan las responsabilidades correspondientes a cada uno de los protagonistas del

evento educativo. Es una idea subyacente a diferentes teorias y planteamientos
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psicolégicos y pedagdgicos que ha resultado ser mas integradora y eficaz en su
aplicacion a contextos naturales de aula, favoreciendo pautas concretas que lo
facilitan. Es, también, la forma de encarar la velocidad vertiginosa con la que se
desarrolla la sociedad de la informacion, posibilitando elementos y referentes claros
que permitan el cuestionamiento y la toma de decisiones necesarios para hacerle
frente a la misma de una manera critica. Pero son muchos los aspectos y matices que
merecen una reflexion que pueda ayudarnos a aprender significativa y criticamente
de nuestros errores en su uso o aplicacion.

Martinez (2000) afirma con respecto al aprendizaje significativo en
Matematica considerar al contexto como un aspecto intrinseco al problema,
permitiria a los estudiantes imaginar la situacion planteada, representarla
esquematicamente mediante un modelo y, por medio de esta modelizacion, llegar al
resultado del problema en cuestiéon. La condicidén necesaria, aunque no suficiente,
para desencadenar este proceso es que las situaciones problematicas sean familiares y
significativas para los estudiantes. Solo asi el sentido comin y las formas de
razonamiento utilizadas en la vida extraescolar funcionarian como fuente de
estrategias de resolucion y orientadoras del quehacer matematico de los sujetos de
aprendizaje.

c. Enfoque metodologico del aprendizaje constructivo

Segun Martinez y Zea (2004) la concepcion del aprendizaje desde el enfoque
constructivista acentla la importancia de comprender el proceso de construccion del
conocimiento para que el estudiante esté consciente de las influencias que moldean
su pensamiento; esto les permitira elegir, elaborar y defender posiciones de manera

critica a la vez que se muestran respetuosos de las posiciones de los demas. Ademas,
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el docente es quien fomenta una interaccion constructiva, concibiendo la
construccidn del saber como una relacion de los acervos, experiencias y necesidades.
Se encarga de guiar para relacionar el conocimiento con las aplicaciones y crea un
clima para la libre expresion, sin creaciones, ni temor a equivocarse. En
consecuencia, el uso de estrategias de ensefianza constructivista se organiza en torno
a las siguientes ideas: El estudiante es el responsable Gltimo de su propio proceso de
aprendizaje. El estudiante construye el conocimiento por si mismo y nadie puede
sustituirse en esta tarea. El estudiante relaciona informacion nueva con los
conocimientos previos, lo cual es esencial para la construccion del conocimiento.Los
conocimientos adquiridos en un area se ven potenciados cuando se establecen
relaciones con otras tareas. El estudiante da un significado a las informaciones que
recibe.La actividad constructivista del estudiante, se aplica a contenidos que ya estan
elaborados previamente, es decir, los contenidos son el resultado de un proceso de
construccion a nivel social.Se necesita un apoyo (docente, compafiero, padres, otros),
para establecer el andamiaje que ayuda a construir conocimientos. El docente debe
ser un orientador que guia el aprendizaje del estudiante, intentando al mismo tiempo,
que la construccion del estudiante se aproxime a la que se considera como
conocimiento verdadero.

Para Coll (citado por Chadwick) (s.f.) en el enfoque constructivista el
curriculo debe establecer una diferencia en lo que el estudiante es capaz de
aprender solo y lo que es capaz de aprender con el concurso de otras personas para
ubicarse en la zona de desarrollo proximo el que delimita el margen de incidencia de
la accion educativa, no para acomodarse a €l, sino para hacerlo progresar a través de

su zona de desarrollo proximo, para ampliarla y para generar eventualmente nuevas
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zonas de desarrollo proximo. Hay que planificar cuidadosamente el proceso de
ensefianza y aprendizaje, para responder con la mayor precision posible las preguntas
de qué ensefiar, cuando ensefiar, cbmo ensefiar y qué, como y cuando evaluar. La
ensefianza debe poner bastante énfasis en los contenidos relativamente especificos
que los estudiantes deben poder dominar, pues no se adquieran sin una accién
pedagdgica directa.

d. Enfoque metodoldgico del aprendizaje por descubrimiento

Segun Vega (2011) el aprendizaje por descubrimiento es un tipo de
aprendizaje en el que el estudiante en vez de recibir los contenidos de forma pasiva,
descubre los conceptos y sus relaciones y los reordena para adaptarlos a su esquema
cognitivo. La ensefianza por descubrimiento coloca en primer plano el desarrollo de
las destrezas de investigacion del estudiante y se basa principalmente en el método
inductivo y en la solucién de los problemas. Los factores que influyen en la
adquisicién de conceptos y mas concretamente en la forma de adquisicion por
descubrimiento inductivo estan relacionadas con: Los datos, el contexto, el individuo
y el ambiente inmediato. Constituye un aprendizaje bastante util, pues cuando se
lleva a cabo de modo idéneo, asegura un conocimiento significativo y fomenta
habitos de investigacion y rigor en los estudiantes.

Reibelo (1998) el aprendizaje por descubrimiento requiere que el estudiante
asuma su propio protagonismo y sea capaz de elegir, organizar y aplicar los
conceptos idoneos para la resolucion de problemas. Esta autonomia del estudiante no
es incompatible con una orientacion del docente, siempre que no suponga coartar la
toma de decisiones del estudiante; es decir, que la orientacion del docente no esté tan

programada o dirigida que impida al estudiante controlar el proceso y se limite a
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realizar sin comprender ni decidir los porqués de la resolucion. Junto a esto, debemos
exigir que el estudiante llegue a una solucion que es nueva para €l (no se descubre lo
que se conoce) Y, por lo tanto, el aprendizaje por descubrimiento supone un hallazgo

intrapersonal novedoso de un problema planteado.

e. Enfoque metodologico del aprendizaje estructurado en el pensamiento
complejo

Segln Lipman  (1998) todo pensamiento considerado complejo debe
presentar una organizacion basada en la coherencia, estar formado de conceptos ricos
y generar un constante movimiento, una necesidad de investigar y explorar.
Asimismo, resalté en mas de una ocasién la importancia de inculcar a los estudiantes
este tipo de pensamiento desde la infancia, para estimular su intelecto, su sentido
critico y su creatividad. Consideraba que era fundamental incluir la filosofia en el
programa de todo colegio primario y secundario, para enriquecer los recursos
educativos, ampliar el rango y la naturaleza de los conceptos que se ensefian e
incentivar la autocorreccion, la revision de los propios métodos y del contenido que
se imparte. Nuevamente, subrayaba la importancia de la critica y de la creatividad

como pilares de la educacion.

Pabon y Trigos (2012) el aprendizaje basado en el pensamiento complejo v el
desarrollo de competencias comparten algunas caracteristicas que vale la pena
resaltar: El aprendizaje se vuelve significativo, es decir que tiene sentido para el
estudiante, cuando se conecta con situaciones cercanas a su vida diaria y a su
entorno. Asimismo, cuando tiene en cuenta el conocimiento previo y lo conecta con
el nuevo (Ausubel, 1983). El estudiante logra la transferencia del conocimiento a la

practica cuando ha experimentado situaciones en las cuales puede aplicar el
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conocimiento, bien sea a traves de la simulacion o de escenarios reales. El
aprendizaje es reflexivo. No se trata de aprender haciendo y reproduciendo. Se trata
de aprender a actuar de manera reflexiva y coherente con los pensamientos, valores y
principios de formacion. La innovacion y la creatividad para resolver problemas se
convierten en habilidades altamente apreciadas en las sociedades del conocimiento.
La creatividad es entendida como la capacidad de generar nuevo conocimiento para
adaptarlo a nuevos contextos y problemas; y la innovacion, como la capacidad para
transformar el conocimiento para proponer soluciones nuevas a los problemas
actuales.
f. Enfoque metodoldgico del aprendizaje autorregulado

Barrows (1986) aprendizaje autorregulado es un método de aprendizaje
basado en el principio de usar problemas como punto de partida para la adquisicién e
integracion de los nuevos conocimientos. En esta metodologia los protagonistas del
aprendizaje son los propios estudiantes, que asumen la responsabilidad de ser parte

activa en el proceso.

Prieto (2006) defendiendo el enfoque de aprendizaje activo sefiala que el
aprendizaje autorregulado representa una estrategia eficaz y flexible que, a partir de
lo que hacen los estudiantes,puede mejorar la calidad de su aprendizaje universitario
en aspectos muy diversos. Asi, el aprendizaje autorregulado ayuda al estudiante a
desarrollar y a trabajar diversas competencias como la resolucion de problemas, la
toma de decisiones, el trabajo en equipo, las habilidades de comunicacion
(argumentacion y presentacion de la informacién) y el desarrollo de actitudes y

valores (precision, revision, tolerancia).

37



Prieto (2006) el estudiante tiene conciencia del propio aprendizaje, las
estrategias que se van a utilizar para aprender, desarrollar el pensamiento critico.
Aparte de todas las mencionadas y como complemento a todas ellas podemos decir
que el aprendizaje autorregulado favorece el desarrollo de habilidades en cuanto a la
busqueda y manejo de informacion y ademas desarrolla las habilidades de
investigacion ya que, los estudiantes en el proceso de aprendizaje, tendran que, a
partir de un enunciado, averiguar y comprender qué es lo que pasa y lograr una

solucién adecuada.

g. Enfoque metodoldgico del aprendizaje basado en la investigacion

Segun Torres (s.f.) el aprendizaje basado en investigacion (ABI) es un
enfoque didactico que permite hacer uso de estrategias de aprendizaje activo para
desarrollar en el estudiante competencias que le permitan realizar una investigacién
creativa en el mundo del conocimiento. Su propdsito es vincular los programas
académicos con la ensefianza. Esta vinculacion puede ocurrir ya sea como parte de la
mision institucional de promover la interaccion entre la ensefianza y la investigacion,
como rasgo distintivo de un programa curricular, como parte de la estrategia
didactica en un curso, o como complemento de una actividad especifica dentro de un

plan de ensefianza.

2.2.1.3 Recursos como soporte del aprendizaje

Pinto (2006) entendemos por recursos para el aprendizaje el conjunto de
procedimientos y estrategias que el estudiante debe poner en funcionamiento cuando
se enfrenta con una tarea de aprendizaje. Estos procedimientos pueden ser recursos

materiales o procesos cognitivos que permiten realizar un aprendizaje significativo
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en el contexto en el que se realice. Cuando las estrategias puestas en funcionamiento
permiten elaborar cadenas secuenciales, con significado, ayudadas por los medios
que en éste portal presentamos, los aprendizajes tendran pleno sentido a lo largo de la

vida.

Moreno (2004) desde una perspectiva didactica podriamos decir que recurso
es una forma de actuar, o mas bien la capacidad de decidir sobre el tipo de estrategias
que se van a utilizar en los procesos de ensefianza; es, por tanto, una caracteristica
inherente a la capacidad de accién de las personas. Los medios didacticos podriamos
definirlos como los instrumentos de los que nos servimos para la construccion del
conocimiento; y, finalmente, los materiales didacticos serian los productos disefiados

para ayudar en los procesos de aprendizaje.

Los recursos didacticos son todos aquellos medios empleados por el docente
para apoyar, complementar, acompariar o evaluar el proceso educativo que dirige u
orienta. Los recursos didacticos abarcan una amplisima variedad de técnicas,
estrategias, instrumentos, materiales, etc., que van desde la pizarra y el marcador

hasta los videos y el uso de Internet

A. Recursos como soporte del aprendizaje estatico
a. La palabra del docente

Rosell y Paneque (2009) los meétodos de ensefianza expositivos se
caracterizan porque en ellos predomina la participacion activa del docente, mientras
que la participacion de los estudiantes es eminentemente receptiva. Su importancia

radica en las potencialidades instructivas y educativas que se derivan de la palabra 'y
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la actuacion del docente, cuya tarea no es decir todo lo que sabe acerca del tema de
estudio, sino escoger aquello que es esencial y necesario para su comprension.

Rodriguez Del Rio (2002) afirma la mayoria de nuestros estudiantes no esta
preparada para hacer conexiones y entender el valor y el sentido de lo que se les
ensefia. Los metodos tradicionales de ensefianza, a través de los cuales se ensefia a
los estudiantes como procesar la informacion, difiere de la manera en que nuestros
estudiantes procesan realmente la informacion. De la misma forma, la manera en que
los métodos tradicionales de ensefianza pretenden motivar a los estudiantes, difiere
de la manera en que podemos motivar realmente a nuestros estudiantes. A pesar de
gue nuestros estudiantes necesitan desesperadamente entender conceptos académicos
(matematicos, por ejemplo) para poder desempefiarse bien en sus trabajos y en la
sociedad en que vivirdn y trabajaran, la mayoria de nuestros estudiantes tiene
dificultad para entender dichos conceptos tal como se los ensefia habitualmente.
b. Imégenes: Laminas, figuras e infografias, fotografias y gréaficos

Varas (2009) la lamina es un recurso que se utiliza como herramienta para el
aprendizaje en la sala de clases. Es un material de ilustracion para representar algin
contenido de la clase en forma visual, debe ser colorida y atrayente para el estudiante
(pero, sin excesos para no desvirtuar su atencion), de un tamafio apropiado para que
sea visible por todos y especifico en el dibujo o mensaje. Las laminas sirven como
apoyo visual motivador a los aprendizajes de los contenidos que vamos a tratar,
sirven para guiar la clase, sirven para desarrollar la observacion en los estudiantes,
sirven para incentivar la comunicacion a través del dialogo, la descripcion y la

narracion con argumentos.
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Minervini (2005) una infografia es una combinacion de elementos visuales
que aporta un despliegue grafico de la informacion. Se utiliza fundamentalmente
para brindar una informacion compleja mediante una presentacion grafica que puede
sintetizar o esclarecer o hacer mas atractiva su lectura. Esta técnica produce nuevos
parametros de produccién que permite optimizar y agilizar los procesos de
comprension basandose en una menor cantidad y una mayor precision de la

informacién, anclada en la imagen y el texto.

Segln Aguaded y Martinez (1998) la fotografia es un lenguaje audiovisual
con caracteristicas propias y muy arraigado en toda la poblacion. La fotografia
constituye un buen recurso para el desarrollo de la actividad en las aulas, tanto en el
ambito de la investigacion y experimentacion, como en los niveles ludicos y

creativos.

El lenguaje fotogréfico puede ofrecer en la planificacion didactica un recurso
visual de amplias posibilidades educativas por su enorme popularizacion, unido a su
fuerte carga motivacional, sus potencialidades para la investigacion del entorno, el
estudio del medio. La fotografia ademas emplea un codigo especifico de
interpretacion y construccion de la realidad, de especial trascendencia en el proceso
educativo. Es, al mismo tiempo, un documento de gran valor didactico y una

privilegiada herramienta de trabajo para los estudiantes.

La aplicacion didactica de la fotografia en el aula, aparte del uso
convencional como apoyo a textos, puede orientarse tanto en lo que se ha venido
Ilamando lectura de imagenes, como en el conocimiento del medio en si mismo,

justificado no so6lo por su notable influencia social sino por la necesidad de dotar a
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los estudiantes de informaciones béasicas sobre este lenguaje grafico-visual, a fin de

que sean capaces de interpretarlo.

c. Videos

Bravo (2000) el video es uno de los medios didacticos que, adecuadamente
empleado, sirve para facilitar a los docentes la transmision de conocimientos y a los
estudiantes la asimilacion de éstos. Podemos definir un video educativo como aquel
que cumple un objetivo didactico previamente formulado. Sin embargo, nos parece
oportuno resaltar que la eficacia de un video esta relacionado especialmente con la
forma en la que se lleve a cabo su aplicacion en el contexto de la clase y con la
presencia de elementos significativos que indiquen una relacion directa entre sus
contenidos, el programa de la asignatura y quienes lo imparten. La forma en la que
esta realizado el video y el nivel de expresividad, en la ensefianza reglada, tiene un
valor secundario con respecto a los otros dos indicados. Por ello quiero resaltar estos
dos aspectos, en relacion con el uso de los videos en la educacion: Es importante,
para que los estudiantes valoren la informacion que les suministra el video, que
identifiquen el contenido de éste con el programa de la asignatura, de forma que le
otorguen la categoria de texto oficial. Si, ademas, advierten que los docentes han
participado en la realizacion del video su apreciacion e interés serd mucho mayor. La
estrategia didactica es la que va a permitir que la utilizacion del medio no se quede
en el simple hecho de contemplar un mensaje audiovisual mas o menos educativo o
entretenido por parte de los estudiantes, sino que se convierta en una clase con unos
claros objetivos de aprendizaje que sean logrados correctamente.

Cabero (1994) una de las funciones mas tradicionales que desempefia el video

en la escuela, es la de transmitir los contenidos que los estudiantes deben de aprender
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en su curriculum; o en otros términos el video como instrumento que presenta la
informacidn a captar y aprender por los estudiantes. Las caracteristicas técnicas del
video, la facilidad con que se puede captar la informacién de la realidad y la
inmediatez con que pueden ser observados los mensajes registrados, hacen que pueda
ser un instrumento idoneo para que los estudiantes lo utilicen para analizar el mundo
que los rodea.
d. Demostraciones

Mora (1983) sefiala que la demostracion es una estrategia de ensefianza-
aprendizaje a través de la cual se explica un proceso o procedimiento y se muestra,
evidencia, o demuestra, cdmo funciona o cédmo se opera. La demostracion es una
estrategia de aprendizaje tanto visual como verbal; su proposito es adquirir una

informacion, un conocimiento o una técnica.

La demostracion incorpora generalmente, tres momentos elementales: una de
explicacion, otra de demostracion y otra de practica sobre la cual finalmente se puede

efectuar la evaluacion del nivel de logro de aprendizaje.

B. Recursos como soporte de aprendizaje dindmico
I. Recursos como soporte de aprendizaje dinamico orientado por el grupo
a. Internet

Pérez y Florido (2003) el Internet es una poderosa herramienta para ayudar a
la difusion del conocimiento y la educacion, de hecho es una de las mayores fuentes
de informacion disponibles. Se dice que estamos en la era de la comunicacién y el
conocimiento, de ahi la importancia de esta red de redes que actualmente se extiende
por todas partes del mundo, reduciendo considerablemente el tiempo y esfuerzo

empleado en la busqueda del saber y la informacion. Podemos entonces decir que

43



Internet tiene varios potenciales educativos, puesto que facilita el aprendizaje
colaborativo, provee una gran cantidad de recursos educativos, mejora las vias de
comunicacion, satisface las necesidades de aprendizaje de los estudiantes y por sobre
todas las cosas es ciega en cuanto a términos culturales, raciales, fisicos y sexuales.
Gracias a los elementos de apoyo a la educacion que posee y a las aplicaciones
educativas que tiene, ella constituye un elemento méas de la clase, con el cual el
docente puede contar para impartir las asignaturas y motivar a los estudiantes.
b. Carteles grupales

Carrera (2012) el cartel también es considerado como una herramienta
didactica consistente en un material grafico que transmite un mensaje; en su
estructura, estd integrado en una unidad estética formada por imagenes y textos
breves de gran impacto. EI mensaje de un cartel debe ser integral, es decir, debe
percibirse como un todo, donde cada elemento armoniza, creando una unidad visual
estética. Las posibilidades pedag6gicas en el uso el cartel son: consolidar el tema a
difundir y presentarlo en forma clara y concisa. El cartel permite preparar con
antelacion graficos o textos y permite Ilevar un orden de ideas.
I1. Recursos como soporte de aprendizaje dindmico generador de autonomia

Garcia y Lépez (2011) si entendemos el aprendizaje como un proceso en el
que el estudiante ha de ganar autonomia de forma progresiva en la direccion y
regulacion de su progreso, el uso de los recursos debera responder al maximo a su
eleccion personal. Es decir, el disefio de una situacion de aprendizaje deberia
garantizar el acceso guiado a una serie de recursos necesarios para el desarrollo de
las actividades propuestas, mas que prescribir el uso de unos u otros recursos para

determinados propositos y en momentos especificos. Este planteamiento flexible en
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el uso de los recursos de aprendizaje obliga ademéas a pensar en una variedad de
instrumentos y materiales, heterogéneos entre si y adaptables a un gran abanico de
situaciones y necesidades de aprendizaje.

a. Computadoras

Chunga (s.f.) la computadora favorece la flexibilidad del pensamiento de los
estudiantes, porque estimula la busqueda de distintas soluciones para un mismo
problema, permitiendo un mayor despliegue de los recursos cognitivos de los
estudiantes. La utilizacion de la computadora en el aula implica un mayor grado de
abstraccion de las acciones, una toma de conciencia y anticipacion de lo que muchas
veces hacemos "automaticamente”, estimulando el pasaje de conductas sensorio-
motoras a conductas operatorias, generalizando la reversibilidad a todos los planos
del pensamiento. Desde los planos afectivo y social, el manejo de la computadora
permite el trabajo en equipo, apareciendo asi la cooperacion entre sus miembros y la
posibilidad de intercambiar puntos de vista, lo cual favorece también sus procesos de
aprendizaje. Manejar una computadora permite a los estudiantes mejorar
su autoestima, sintiéndose capaces de "lograr cosas", realizar proyectos, crecer, entre
otros.
b.Graficos: representaciones, esquemas, mapa mental, conceptual y semantico,
redes.

Bayas y Romero (2012) un esquema es la representacion grafica o simbdlica
de un concepto. ¢Porqué es importante realizar un esquema?, porque permite que de
un solo vistazo obtengamos una clara idea general del tema, seleccionemos y
profundicemos en los contenidos basicos y analicemos para fijarlos mejor en nuestra

mente.
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Grisolia (2010) son, al igual que los mapas conceptuales, elementos graficos
de organizacion de informacion. Sin embargo, se diferencian de estos en varios
aspectos. En primer lugar, contienen mayor cantidad de texto, y los conceptos
basicos no necesariamente se muestran encerrados en cuadros o figuras. En segundo
lugar, las lineas de union que establecen las relaciones entre las partes del texto no
necesariamente llevan puntas de flecha, como también pueden llevar flechas
bidireccionales. El fin principal de un esquema es resumir la informacion de manera
sistematica y organizada, mas que mostrar las relaciones entre los elementos. Un
esquema puede o no llevar colores, figuras e imagenes, a diferencia del mapa
conceptual que, usualmente, contiene alguno o todos estos elementos.

La pagina web Educarchile. (s.f.) los organizadores graficos son
representaciones que organizan la informacion a través de esquemas, mapas
conceptuales y semanticos, diagramas de flujo, matrices de comparacion y contraste,
etc. Es decir, la representacion visual se convierte en un recurso para organizar la
informacion. Los usos de los organizadores graficos son diversos, ya que a través de
ellos puede demostrarse o profundizar la comprension de lo leido o escuchado, asi
como facilitar la retencion y recuperacion de la informacion.

Esta estrategia exige un estudiante mas activo, dispuesto a analizar la
informacion, relacionarla, categorizarla y/o jerarquizarla. Por esta caracteristica, la
estrategia de organizadores graficos se asocia con el concepto de aprendizaje
individual permanente, favoreciendo la capacidad del estudiante de aprender a
aprender.

c. Bibliografias
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DRAE (s.f.) explica que la bibliografia no tiene que ocuparse solo del libro,
sino de la realidad documental.

DRAE (s.f.) es la unidad linglistica comunicativa fundamental, producto de
la actividad verbal humana, que posee siempre caracter social; esta caracterizado por
su cierre semantico y comunicativo, asi como por su coherencia profunda y
superficial, debida a la intencién (comunicativa) del hablante de crear un texto
integro, y a su estructuracion mediante dos conjuntos de reglas: las propias del nivel
textual y las del sistema de la lengua.

d. Texto

Pineda (2010) texto es cualquier manifestacion verbal que se produzca en un
intercambio comunicativo. El texto es una unidad total de comunicacion, oral o
escrita, con una determinada intencion y que esta bien estructurada sintactica y
semanticamente. Una de las definiciones mas conocidas dice que texto es aquella
unidad linglistica comunicativa cuya interpretaciéon y produccién depende del
contexto sociocultural y situacional.

e. Hipertexto

Lamarca (2013) el hipertexto, por sus caracteristicas estructurales, es una
herramienta de gran potencia para el trabajo colaborativo. Una de estas
caracteristicas es que el hipertexto es un texto abierto a la interaccion entre el autor y
el lector. Usando una serie de herramientas y servicios de internet (tales como
el correo electronico, los chats, los formularios de preguntas y respuestas, los grupos
de discusion,foros de debate, etc.) es posible mantener una comunicacion activa entre
ambos. Asimismo, estas interacciones se pueden producir al interior de un grupo de

trabajo, entre profesor y estudiantes, entre los propios estudiantes, etc. Pero también
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existen nuevos formatos que son, en si mismos, herramientas para la autoria multiple.
Es el caso no sélo de los blogs, sino de wikis, folksonomias, etc. e incluso de medios
tradicionales como los periddicos, que ya no se conciben sin una funcion nueva
afiadida: dar voz a los lectores. Las tradicionales cartas al director con una seccion
muy reducida en los medios impresos, crecen exponencialmente en el medio digital y
a estos se afiaden otras herramientas de participacion como foros de debate sobre
temas concretos, encuestas de opinién, etc.
f. Realidad medioambiental

Rodriguez (s.f.) los ambientes de aprendizaje son entendidos como las
condiciones fisicas, sociales y educativas en las que se ubican las situaciones de
aprendizaje; el tipo de instalaciones, equipamiento, estrategias, didacticas, el
contexto y clima de las relaciones sociales. EI ambiente de aprendizaje se constituye
por condiciones naturales o propias del entorno en el que el estudiante se desarrolla y
por aquellas que la institucion educativa planifica y provee, y se gestiona, disefia y
recrea por parte del docente, quien completa el ambiente natural con recursos y
actividades orientadas al aprendizaje. Una buena eleccion de los ambientes de
aprendizaje traera como resultado el desarrollo de la creatividad y la participacion en
problematicas que se puedan encontrar en el entorno donde se desenvuelven los
estudiantes.
2.2.2 Logro de aprendizaje

Zapata (2013) son los alcances que se consideran deseables, valiosos y
necesarios, fundamentales para la formacion integral de los estudiantes. Resultado
esperado en el proceso de aprendizaje, se convierte en un indicador para el proceso

de seguimiento del aprendizaje. Comprende los conocimientos, las habilidades, los
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comportamientos, las actitudes y demas capacidades que deben alcanzar los
estudiantes de un nivel o grado en un area determinada.

Ortiz (2005) el logro representa el resultado que debe alcanzar el estudiante al
finalizar la asignatura, el resultado anticipado por supuesto, las aspiraciones,
propdsitos, metas, los aprendizajes esperados en los estudiantes, el estado deseado, el
modelo a alcanzar, tanto desde el punto de vista cognitivo como practico y afectivo —
motivacional (el saber o pensar, el saber hacer o actuar y el ser o sentir).
2.2.2.1 Niveles o0 notas alcanzadas por los estudiantes

Chavez (s.f.) las calificaciones son expresiones de juicios de valor, que
resumen y comunican el proceso de evaluacion de los aprendizajes y que tienen
importantes consecuencias psicoldgicas y sociales. Esto obliga a considerar que la
asignacion de puntajes o de notas no es un evento aislado, sino que tiene un "antes" y
un "después”. De este modo es posible dar significancia y alcances verdaderamente
pedagogicos al proceso de la evaluacion de los aprendizajes.

a. Trabajos individuales y grupales

Alzugaray (2012) el trabajo individual, consiste en las actividades que cada
estudiante realiza por si solo y es la forma de trabajo que la mayoria de secuencias de
ensefianza-aprendizaje plantea en uno u otro momento. Cuando los contenidos son de
caracter factual, las actividades de aprendizaje consisten en ejercicios que ayudan a
recordar, son actividades bastante sencillas y cada alumno las puede realizar sin méas
ayuda que la motivacién para llevadas a cabo. En cambio, no podemos decir lo
mismo de los conceptos y los principios. En este caso, no podemos dejar solo al
alumno en la fase de estudio, ya que si no ha entendido el concepto dificilmente

podra resolver las dificultades de comprension por si solo. En cambio, el trabajo
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individual sera eficaz cuando, una vez comprendido el concepto, realice actividades
y ejercicios que le permitan ampliar, recordar, reforzar lo aprendido.

Mondéjar, Salcedo y Pérez (2012) el estudio individual contribuye al trabajo
independiente porque el estudiante adquiere un conjunto de habilidades de caracter
intelectual, como son: analisis, sintesis, induccién, deduccion, comparacion, entre
otros, e incluye ademés habilidades docentes como la de orientarse en el libro de
texto, organizar su trabajo, buscar materiales necesarios y planificar su accién para el
cumplimiento de las diferentes tareas. Este ha de verse como el ejercicio del pensar
consciente y de forma sistematica sobre algo que se quiere aprender para interiorizar
los contenidos aprendidos, traduciéndolos a la propia estructura personal del sujeto.
Es esfuerzo constante para establecer prioridades de acuerdo a sus necesidades de
aprendizaje. Su efectividad contribuye a un aprendizaje desarrollador puesto que
posibilita tomar conciencia del motivo y la necesidad de aprender, se genera el deseo,
el interés de aprender, lo que ya es expresion o manifestacion emocional de la
necesidad cognoscitiva, y favorece la preparacion necesaria para un proceso donde es
basico en la concepcion curricular el “aprender a aprender”. La direccion del estudio
individual desde una perspectiva desarrolladora, implica que los profesores puedan
asumir la responsabilidad en este proceso desde una posicion creadora que les
permita planificar, orientar, ejecutar y evaluar de manera sistematica todo el proceso.
En relacion con lo anterior, se considera entonces al estudiante como centro del
proceso pedagodgico y el papel del docente para dirigir este proceso a partir de las
potencialidades y necesidades de desarrollo y su concrecion en una ensefianza basada

en el aprender a aprender.
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Mazario y Horta (s.f.) En el aula se presenta una excelente oportunidad para
la realizacion de actividades colectivas (por parejas o equipos), dirigidas por el
docente. Particularmente se dispone de la posibilidad de organizar la actividad
mediante un trabajo grupal que promueva la discusion de los aspectos mas
controvertidos del programa de estudios, intentando una tarea de cooperacion y
reforzamiento mutuo entre los estudiantes y entre los estudiantes y el docente. Esto
seria atil también para atender a la diversidad y conseguir que todas las personas de
la clase obtengan logros en la medida de sus capacidades, ya que gran parte del
estudiantado considera que no esta capacitado para resolver de inicio y de forma
independiente algunas tareas que le propone el docente. El trabajar en grupo
posibilita la realizacion social ya que se crea un clima de confianza que favorece la
incorporacion de todos los estudiantes, y, por tanto, se crean las condiciones que
sirven de soporte fundamental no solo para el desarrollo de habilidades intelectuales
sino ademas para la formacion de valores éticos, lo que su vez se traduce en una
actitud responsable y respetuosa por el trabajo ajeno y en crecimiento personal.

b. Exposiciones individuales y grupales

Moreno (2012) la exposicion oral es la comunicacion de unos contenidos ante

un auditorio a partir de un esquema previo 0 guion. Es una practica de gran
importancia en diversos ambitos. En el ambito académico esta presente en las
explicaciones que los docentes dan en clase o en los trabajos que los estudiantes
comunican a sus comparieros.

La exposicion oral presenta una serie de rasgos peculiares:El receptor esta
presente en el momento de la comunicacion e influye en ella mediante su actitud y

sus reacciones. La exposicion oral se hace ante un conjunto de oyentes que a veces
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pueden interrumpir al emisor para hacerle alguna pregunta o comentario. Los errores
que se cometen pueden ser corregidos, pero no borrados.No debe confundirse la
exposicion oral con la lectura en voz alta de un texto escrito previamente. Tenemos
que demostrar que dominamos el tema, que nos lo hemos preparado a conciencia y
que estamos en condiciones de comunicarselo a los deméas adecuadamente.

Tacuma (2007) la exposicion es una interaccion grupal cuyo objeto es ilustrar
a un grupo, ampliar sus conocimientos sobre un tema determinado, a través de una
intervencion preparada previamente y acompafada de ayudas didacticas. Un hablante
0 un emisor presentan una explicacion o un conjunto de datos y conceptos ante un
auditorio cuya composicion esta definida por los organizadores del evento o por el
propio expositor. El contenido de la exposicion debe corresponder a las capacidades
del hablante y de los oyentes y de acuerdo con las circunstancias. El desarrollo de la
intervencion debe ser ordenado, coherente y l6gico, la argumentacién debe ser solida
y convincente. El éxito de la exposicién grupal depende de varios criterios en su
realizacion como el interés, orden, coherencia, claridad, concision.

Navarro (2011) la exposicion de estudiantes es también frecuente y tiende a
imitar a la de los docentes. Generalmente las hacen por equipos, de pie frente al
grupo que escucha (no siempre en silencio), con sus notas en la mano, a las que
acuden con frecuencia; auxiliandose del pizarron o de recursos audiovisuales,
preguntando a su auditorio si existen dudas. En esta técnica cuando los estudiantes
exponen (dan clases) los orienta a éstos a apropiarse del estilo del docente, con sus
gestos, lugares de ubicacion, utilizacion de los mismos apoyos didacticos,
adquiriendo mayor relevancia en el desarrollo de la exposicion. En las exposiciones

de estudiantes estd presente un cafion multimedia, como se puede ver, el
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estudiante/expositor suele reproducir el papel del docente/expositor, lo Gnico que
cambia es que en estas exposiciones de estudiantes el expositor no parece ser el
conocedor del tema, mas bien parece ser el sujeto evaluado, ya que las intervenciones
del docente son de caracter evaluativo: interrogatorios sobre el tema, anotaciones
constantes, indicaciones precisas, comentarios finales.
c. Exdmenes parciales, bimestrales y trimestrales

Delgado (2010) un examen es el instrumento de medicion que proporciona las
estimaciones mas “realistas” del rendimiento escolar. Por lo tanto hablar de prueba es
lo mismo que hablar de unexamen.Para medir el aprendizaje, las pruebas o
examenes ofrecen ventajas que en conjunto no poseen los demas instrumentos de
medicion, entre los que podemos citar algunas: a) Se pueden aplicar justo en
el momento adecuado. b) Se pueden planear sus alcances y estructura. ¢) Se pueden
aplicar simultaneamente a grandes grupos.
I1l. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
3.1 Disefio de la investigacion

El disefio de la investigacion fue no experimental, segin Hernandez (2006)
son estudios que se realizan sin la manipulacién deliberada de variables y en los que
solo se observan los fendmenos en su ambiente natural para despues analizarlos.

El disefio de la investigacion tuvo como proposito establecer cuales son las
estrategias didacticas que utiliza el docente y el logro de aprendizaje de los

estudiantes.
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Donde:

M = Muestra de docentes
X = Estrategias didacticas
Y = Logro de aprendizaje

3.2 El Universo

Segln los propositos de la investigacion, el universo estuvo conformado por
todas las instituciones educativas con sus estudiantes y todos sus niveles del distrito
de Comas.
3.2.1 Area geogréfica del estudio

Nombre del distrito: Comas. Fundacién: EI 12 de diciembre de 1961 bajo la ley
N° 13757. Coordenadas: 11°56°00°’S, 77°04°00°°0O. Altitud: Mé&xima: 811 msnm,
Altura minima: 150msnm. Superficie Geografica: 48.75 Km2. Poblacion estimada:
522,760 habitantes. Densidad Poblacional: 10,813 habitantes x Km2.

Ubicacion geogréfica: Estd ubicado en el norte de Lima Metropolitana, a unos
15 kilémetros del centro de Lima. Limita al norte con el distrito de Carabayllo, al
este con el distrito de San Juan de Lurigancho, al sur con el Distrito de
Independencia y al oeste con el distrito de Los Olivos y eldistrito de Puente
Piedra.Forma parte de la ciudad de Lima Metropolitana.
3.2.2 Poblacion y Muestra
3.2.2.1 Poblacion

La poblacion de esta investigacion estuvo conformada por 20 docentes y 630

estudiantes del nivel secundaria del &rea de matematica de las instituciones

educativas involucradas en esta investigacion del distrito de Comas.
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Franco (2011) una poblacion estd determinada por sus caracteristicas
definitorias. Por lo tanto, el conjunto de elementos que posea esta caracteristica se
denomina poblacion o universo. Poblacion es la totalidad del fenémeno a estudiar,
donde las unidades de poblacidn poseen una caracteristica comun, la que se estudia y
da origen a los datos de la investigacion.

Tamayo y Tamayo (1997) la poblacion se define como la totalidad del
fendmeno a estudiar donde las unidades de poblacién poseen una caracteristica
comdun la cual se estudia y da origen a los datos de la investigacion.

Tabla 1. Poblacion de docentes y estudiantes de las instituciones educativas del

ambito del distrito de Comas durante el aio académico 2016

Institucion | Lugar N° Docentes N° Estudiantes Total

Educativa

10 20 30 40 50 10 20 30 40 50

Libertad Comas 308

10 20 30 40 50 10 20 30 40 50

Carlos Comas 322

Wiesse

Total 20 630

A.Criterios de inclusién

Se tuvo en cuenta s6lo a los docentes y estudiantes del nivel secundaria del
area de matematica de 1°, 2°, 3°, 4° y 5° grado de las dos instituciones educativas de
esta investigacion, que cumplieron con las caracteristicas que necesariamente

debieron tener los sujetos de estudio.
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B. Criterios de exclusion

No se tomaron en cuenta a aquellos docentes y estudiantes de los niveles
inicial, primaria y secundaria que pertenecen a otras areas curriculares de las
instituciones educativas de esta investigacion y de otras del distrito de Comas.
3.2.2.2 Muestra

La muestra estuvo conformada por 20 docentes y 630 estudiantes del nivel
secundaria de las dos instituciones educativas de esta investigacion del distrito de
Comas.

La muestra es igual a la poblacion en este caso especifico ya que segun
Herndndez (2006), cuando la poblacién es menor a cincuenta (50) la muestra
automaticamente se convierte en poblacion.

Jiménez (1983) es una parte o subconjunto de una poblacién normalmente
seleccionada de tal modo que ponga de manifiesto las propiedades de la poblacion.

Su caracteristica mas importante es la representatividad, es decir, que sea una
parte tipica de la poblacion en la o las caracteristicas que son relevantes para la
investigacion.

3.3 Definicion y operacionalizacion de variables
3.3.1 Definicion de las variables
3.3.1.1 Estrategias didacticas

Segun Vargas (2013) el modelo didactico representa el conjunto de principios
de carécter educativo, originados del saber académico y de la practica educativa, el
cual sirve para definir los objetivos y orientar los procesos de ensefianza y

aprendizaje que se producen en el aula.
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En este sentido, permite construir propuestas de ensefianza y aprendizaje,
relevantes, funcionales y significativas, orientando al docente en el disefio de sus
estrategias didacticas y en la adecuada seleccién y organizacion de sus elementos.

Picado (2012) se conciben como estructuras de actividad en las que se hacen
reales los objetivos y contenidos. En este sentido, pueden considerarse analogas a las
técnicas. Incluyen tanto las estrategias de aprendizaje (perspectiva del estudiante)
como las estrategias de ensefianza (perspectiva del docente).

Diaz (1999) una estrategia de aprendizaje es un procedimiento (conjunto de
pasos o0 habilidades) que un estudiante adquiere y emplea de forma intencional como
instrumento flexible para aprender significativamente y solucionar problemas y
demandas académicas.
3.3.1.2 Logro de aprendizaje

Segun Zapata (2009) son los alcances que se consideran deseables, valiosos y
necesarios, fundamentales para la formacion integral de los estudiantes. Resultado
esperado en el proceso de aprendizaje, se convierte en un indicador para el proceso
de seguimiento del aprendizaje. Comprende los conocimientos, las habilidades, los
comportamientos, las actitudes y demas capacidades que deben alcanzar los alumnos
de un nivel o grado en un area determinada.

Guevara (2012) de ahi que existan, tres tipos de logros, segun el contenido del
aprendizaje de los estudiantes: Logros cognoscitivos, logros procedimentales y
logros actitudinales. Los logros cognoscitivos son los aprendizajes esperados en los
estudiantes desde el punto de vista cognitivo, representa el saber a alcanzar por parte
de los estudiantes, los conocimientos que deben asimilar, su pensar, todo lo que

deben conocer.
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Los logros procedimentales representan las habilidades que deben alcanzar
los estudiantes, lo manipulativo, lo practico, la actividad ejecutora del estudiante, su
actuar, todo lo que deben saber hacer. Los logros actitudinales estan representados
por los valores morales y ciudadanos, el ser del estudiante, su capacidad de sentir, de
convivir, es el componente afectivo -motivacional de su personalidad.

3.3.2 Operacionalizacion de variables

Sanchez (2013) afirma que operacionalizar una variable es simplemente
definir lamanera en que se observard y medira cada caracteristica del estudio y tiene
un sentido practico fundamental.

Tabla 2.0peracionalizacion de las variables
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PROBLEMA VARIABLES DIMENSIONES O SUBVARIABLES INDICADORES
DE ESTUDIO
Modalidades de Modalidades a. Exposicion
organizacion de de b. Cuestionario para investigar
la ensefianza. organizacion contenidos
¢Cuadles son las de la c. Técnica de pregunta
estrategias ensefianza d. Demostraciones
didacticas estatica
utilizadas por
el docente . o
logro de Y ESTRATEGIAS (';/F'Oda!'daq,es de | a Phillips 66 )
. DIDACTICAS ganizacion de b. Trabajo colaborativo
aprendl;aje de Modalidades la ensefianza c. Trabajo cooperativo
los es_tud|antes de orientadas por el d. Debate
del nivel . organizacion grupo e. Lluvia de ideas
secundaria del de la
areade ensefianza . .
matemaética de S Modalidades de a. Aprendizaje basado en
las dinamica organizacion de problemas Talleres
instituciones la ensefianza b. Método de Proyectos
educativas generadoras de c. Talleres
ubicadas en el autonomia d. Estudio de Casos
ambito del
distrito de Enfoque Enfoques a. E. Conductual
Comas durante metodoldgico de | metodolégicos b. E. Repetitivo
elafio aprendizaje. de c. E. de Informaciones
académico aprendizaje d. E. Reproductivo
20167 estatico e. E. Mecéanico
Enfoque a. E. Colaborativo
metodolégico de b. E. Cooperativo
aprendizaje c. E. Pedagogia conceptual
Enfoques orientados por el d. E. organizado en dindmicas
metodolégicos grupo grupales
de e. E. Cognitivos
aprendizaje
dinamico Enfoque a. E. Aprendizaje significativo
metodoldgico de b. E. Aprendizaje Constructivo
aprendizaje c. E. Aprendizaje autorregulado
generadores de d. E. Aprendizaje basado en
autonomia problemas
e. E. Aprendizaje basado en la
investigacion
f. E. Aprendizaje Pensamiento
Complejo
g. E. Aprendizaje por
descubrimiento.

Recursos como Recursos a. La palabra del docente
soporte del €omo soporte b. Iméagenes: Laminas ,figuras
aprendizaje del fotografias

aprendizaje c. Videos
estatico d. Objetos de aprendizaje.
Orientadas por el a. Internet
grupo b. Bits
Recursos c. Carteles grupales
como soporte
del_ . Generadoras de a. Graficos: representaciones,
ap_rerjdl_zaje autonomia esquemas, mapas como mental,
dinamico conceptual y seméantico
b. Bibliografia Textos
¢. Hipertexto
d. Realidad medioambiental
LOGRO DE Niveles o Notas Logro de a. Trabajos individuales
APRENDIZAJE alcanzadas por aprendizaje b. Trabajos grupales
los estudiantes bajo c. Exposiciones grupales e
individuales
d. Evaluacion
Logro de e. Examenes pa_rciales ,
aprendizaje bimestrales ytrimestrales
alto
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3.4 Técnica e instrumentos de recoleccion de datos

Abril (2009) las técnicas constituyen el conjunto de mecanismos, medios o0
recursos dirigidos a recolectar, conservar, analizar y transmitir los datos de los
fendmenos sobre los cuales se investiga. Por consiguiente, las técnicas son
procedimientos o recursos fundamentales de recoleccion de informacion, de los que
se vale el investigador para acercarse a los hechos y acceder a su conocimiento.

3.4.1 Técnica la encuesta

Garcia (citado por Casas, 2003) define la encuesta como una técnica que
utiliza un conjunto de procedimientos estandarizados de investigacion mediante los
cuales se recoge y analiza una serie de datos de una muestra de casos representativa
de una poblacion o universo mas amplio, del que se pretende explorar, describir,
predecir y/o explicar una serie de caracteristicas.

La técnica que se utilizd en el estudio estd referida a la aplicacion de la
encuesta, siendo el cuestionario el instrumento que se utilizo, lo cual permitié
recoger informacion para determinar las estrategias didacticas utilizadas por el
docente y el logro de aprendizaje de los estudiantes del nivel secundaria del area de
Matemética de las instituciones educativas ubicadas en el ambito del distrito de
Comas durante el afio académico 2016.

3.4.2. Instrumento el cuestionario

Garcia (2003) el cuestionario es un instrumento muy util para la recogida de
datos, especialmente de aquellos dificilmente accesibles por la distancia o dispersion
de los sujetos a los que interesa considerar, o por la dificultad para reunirlos.

Permite, ademas, en paralelismo con la entrevista, identificar y sugerir

hipdtesis y validar otros métodos. La finalidad del cuestionario es obtener, de manera
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sistematica y ordenada, informacion acerca de la poblacion con la que se trabaja,
sobre las variables objeto de la investigacion o evaluacion.

El cuestionario estuvo dividido en dos partes: I: Perfil profesional, formacién
profesional, desarrollo laboral, conocimiento didéctico pedagdgico IlI: Perfil
didactico del docente, modalidades de organizacién de la ensefianza, enfoque
metodoldgicos de aprendizaje, recursos para el aprendizaje.
3.4.2.1. Validez del instrumento

De acuerdo con Hernandez, Fernandez y Baptista (1998) la validez en términos
generales, se refiere al grado en que un instrumento realmente mide la variable que
pretende medir(Citado por Diaz, s.f.)

La validez de los instrumentos, segin Morales (2000): es el grado con el cual un
instrumento sirve a la finalidad para la cual esta definido.(Citado por Franco, 2012.)
3.4.2.2 Confiabilidad del instrumento

Para AnderEgg (2002), el término confiabilidad se refiere a la exactitud con que
un instrumento mide lo que pretende medir. (Citado por Franco, 2012)

Cohen (1996), Davis (1996), Hayes (1998) y Huck (1996) estan de acuerdo en
que la fiabilidad de un instrumento de medicion hace referencia a la consistencia de
un resultado. Esto es, el cuestionario de datos sera consistente después de pruebas
repetidas, utilizando los mismo o diferentes valores, para las mismas preguntas o
similares(Citado por Reyes, 2009).

3.5 Plan de Analisis
El procesamiento, implicé un tratamiento luego de haber tabulado los datos
obtenidos de la aplicacion de los instrumentos, a los sujetos del estudio, con la

finalidad de apreciar la naturaleza de las variables. En esta fase del estudio se utilizd
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la estadistica descriptiva para la interpretacion por separado de dos variables:
estrategias didacticas y logros de aprendizaje. Para ello se utilizé el programa
Microsoft excell 2010 y una base de datos proporcionada por la asesora, para tabular
las variables.
3.5.1 Medicion de variables
3.5.1.1 Variable 1: Estrategias didacticas

Para la medicion de la variable estrategias didacticas, se utiliz6 un baremo
especialmente disefiado para esta investigacion:

Estaticas (aquellas cuyo impacto en la actividad del estudiante genera
pasividad y receptividad).

Dinamicas (aquellas cuyo impacto en el estudiante genera actividad y
autonomia, dentro de estas estrategias estan la impulsadas o mediadas por el grupo y

las de autonomia propiamente).

Tabla 3. Baremo para estimar las estrategias didacticas del docente de aula

NATURALEZA
PUNTUACION JuiCIO DECISION DE LA
ESTRATEGIA
DIDACTICA
48a1l Estrategia que orienta a la | Se recomienda Estatica
pasividad del estudiante cambiar de estrategia
Se acepta y se
Estrategias Impulsada por el | recomienda utilizarla
1.5a26 grupo, requiere apoyo para | alternando con
activarse estrategias que Dinamicas
orienten la autonomia
Estrategia que orienta al | Se acepta y se
26.5a54 estudiante hacia la decision | recomienda
Autdénoma fortalecerla

Tabla 4. Baremo para medir la variable estrategias didacticas
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PRIORIDADES 1 2 3 4 5
DINAMICAS ORIENTADAS POR

EL GRUPO +4 +4 +3 +2 +1
DINAMICAS AUTONOMAS
+5 +5 +4 +3 +2
ESTATICAS
-5 -5 -4 -3 -2

Los puntajes del baremo se refieren a la eleccion de prioridades en el uso de
los atributos que configuran la variable estrategias didacticas; esto es modalidades de
organizacion, enfoque metodolégico del aprendizaje y recursos. Los mismos que se
definen segin matriz a continuacion:

Modalidad de Organizacion: implica la gestion de un “proceso de
comunicacion que se realiza con una finalidad especifica y en el contexto

determinado de una clase”.

Tabla 5. Matriz de la dimension de estrategias didacticas: modalidades de

organizacion de la ensefianza

ESTATICAS DINAMICAS

Impulsadas por el grupo

Exposicion Debates
Cuestionario (para Trabajo en grupo colaborativo.
investigar contenido)
Técnica de la Lluvia de ideas.
Pregunta.
Demostraciones Phillips 66

Enfoque metodoldgico de aprendizaje: se define de acuerdo a naturaleza
tedrica o concepcion de aprendizaje que tiene y aplica el docente durante el

desarrollo de las clases.
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Tabla 6. Matriz de la dimension de estrategias didacticas: enfoque metodologico de

aprendizaje

ESTATICAS DINAMICAS
IMPULSADAS POR EL GENERADORAS DE
GRUPO AUTONOMIA
Metodologia de Metodologia de aprendizaje | Metodologia de aprendizaje basado en
Aprendizaje conductual colaborativo problemas
Metodologia de Metodologia de aprendizaje Metodologia de Aprendizaje
aprendizaje mecénico cooperativo Significativo

Metodologia de Aprendizaje

Metodologia de aprendizaje Constructivo
i basado en Dinamicas Metodologia del aprendizaje por
Metodologia de o
Grupales Descubrimiento

aprendizaje Repetitivo

Metodologia del Aprendizaje
Estructurado en el Pensamiento

Complejo.

Recursos didacticos: constituyen un sistema articulado de componentes que
intervienen en el hecho educativo, con fines de soporte y/o viabilizacion de
contenidos, facilitando el proceso de ensefianza y aprendizaje” tienen como objetivo,
facilitar la intercomunicacion entre el estudiante y los tutores o profesores para
favorecer, a través del razonamiento, un acercamiento comprensivo de ideas y

conocimientos.

Tabla 7. Matriz de la dimensidn de estrategias didacticas: recursos de aprendizaje

ESTATICAS DINAMICAS
Impulsado por el grupo
Palabra del profesor Videos
Iméagenes (figuras, fotografias, laminas) Bibliogréficas, textos

Tabla 8. Consolidado de las tres dimensiones de las estrategias didacticas
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MATRIZ DE: MODALIDADES DE ORGANIZACION

ESTATICAS DINAMICAS IMPULSADAS U DINAMICAS GENERADORAS DE
ORIENTADAS POR EL GRUPO AUTONOMIA
Exposicién Debates ABP
Cuestionario para investigar Trabajo en grupo colaborativo Método de Proyectos
contenidos

Técnica de la pregunta

Lluvia de ideas

Talleres

Demostraciones

Philips 66

Método de Casos

MAT

RIZ: ENFOQUE METODOLOGICO D

E APRENDIZAJE

ESTATICAS

DINAMICAS IMPULSADAS U
ORIENTADAS POR EL GRUPO

DINAMICAS GENERADORAS DE
AUTONOMIA

Aprendizaje Conductual

Aprendizaje Cooperativo

Metodologia de Aprendizaje Significativo

Aprendizaje de
Informaciones

Aprendizaje Colaborativo

Metodologia Aprendizaje Constructivo o
Constructivismo

Aprendizaje Reproductivo

Pedagogia Conceptual

Metodologia Aprendizaje Complejo

Mitologia de Aprendizaje

Debate

Metodologia Aprendizaje Autorregulado o

mecéanico metacognicién
Metodologia de Aprendizaje Metodologia del Aprendizaje basado Metodologia Aprendizaje basado en
repetitivo en Dinamicas Grupales Problemas
Metodologia Aprendizaje basado en la
Investigacion
Metodologia del Aprendizaje Estructurado
en el Pensamiento Complejo
MATRIZ: RECURSOS DE APRENDIZAJE
ESTATICAS DINAMICAS IMPULSADAS U DINAMICAS GENERADORAS DE

ORIENTADAS POR EL GRUPO

AUTONOMIA

Palabra del profesor

Blog de Internet

Computadoras e internet (blog, wiki

Iméagenes como: figuras,
fotografias, Idminas, gréaficos

Carteles Grupales

Representaciones graficas,esquemas

Videos

Bibliograficas,textos

Demostraciones

Wiki de web 2.0

Objetos culturales

Hipertexto

Realidad Medioambiental

3.5.1.2 Variable 2: L

ogros de aprendizaje

El Logro de aprendizaje es el promedio alcanzado en el promedio final bajo la

forma cuantitativa que obtiene un alumno como resultado de una evaluacion que

mide el producto del proceso ensefianza aprendizaje en el que participa, demostrando

sus capacidades cognitivas, conceptuales, actitudinales y procedimentales.

Tabla 9. Baremo de la variable logro de aprendizaje

Calificativos Asignacion de pesos Promedio de notas
Numérico con fines estadisticos
2 Alto 16-20
1 Bajo 0-15
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3.6 Matriz de consistencia logica

Estrategias didacticas utilizadas por el docente y logro de aprendizaje de los

estudiantes del nivel secundaria del area de matematica de las instituciones

educativas comprendidas en el ambito del distrito de Comas durante el afio 2016.

TITULO DE FORMULA OBJETIVOS VARIABLE TIPO. POBLAC INSTR. DE
LA CION S NIVEL y IONY RECOLECC
INVESTIGA DEL DISENO MUESTR ION
CION PROBLEMA DE A
INVESTI.
Estrategias ¢;Cuéles son Objetivo General: |Variable 1: Tipo de Poblacién El
didécticas las estrategias | Determinar las Estrategias Investigacio 120 Cuestionario
utilizadas por | didacticas estrategias didacticas n: docentes y
el docentey utilizadas por didécticas utilizadas Cuantitativo 630
logro de el docente y por el docente y el [Dimensiones: estudiantes
aprendizaje logro de logro de aprendizaje }Modalidades Nivel:Descri
de los aprendizaje de | de los estudiantes de organizar la | ptivo Muestra:
estudiantes los del nivel Secundaria [ensefianza. Esel
del nivel estudiantes del area de FEnfoques Disefio:No mismo 20
secundaria del nivel matematica de las  Jmetodol6gicos | experimental | docentesy
del area de secundaria del | instituciones de 630
matematica area de educativas Pprendizaje. estudiantes
de las matematica de | comprendidas enel |Recursos por no ser
instituciones las ambito del distrito  jcomo soporte muy
educativas instituciones de Comas durante  [del significativ
comprendidas | educativas el afio académico hprendizaje. a.
en el ambito comprendidas | 2016
del distrito de | en el &mbito
Comas del distritode | Opjetivos \Variable 2:
duranteel afio | la Comas Especificos: Logro de
académico durante en el -Estimar en el Aprendizaje
2016 ano docente el dominio
académico de los componentes  [Dimensiones:
20167 conceptuales de las  [Notas

Estrategias
didacticas. Formas
de organizacion de
la ensefianza,
enfoque
metodoldgico de
aprendizaje y
recursos para el
aprendizaje.
-Estimar el logro de
aprendizaje en los
estudiantes.
-Perfilar
académicamente al
docente de aula que
se desempefia como
docente del nivel
secundaria del area
de matematica.

hlcanzadas por
los estudiantes
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IV. RESULTADQOS

Los resultados obtenidos se organizaran teniendo en cuenta los objetivos especificos

formulados.

A.DATOS GENERALES DE LA FORMACION DEL DOCENTE

Tabla 10. Especialidad

Especialidad N° de docentes %
Matematica 20 100%
Total 20 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016

100%

Figura 1: Especialidad

Fuente:Tabla 1

De acuerdo con la tabla 10 y figural de los 20 docentes encuestados el 100%

pertenecen al area de Matematica.
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Tabla 11. Grado que ensefia

Grado N° de docentes %
1° de secundaria 4 20%
2° de secundaria 4 20%
3° de secundaria 3 15%
4° de secundaria 5 25%
5° de secundaria 4 20%

Total 20 100%

Fuente:Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016
25%
<
20% 20% 20%
< - i

15%

1° de 2°de 3°de 4° de 5° de
secundaria secundaria secundaria secundaria secundaria
Figura 2: Grado que ensefia
Fuente: Tabla 11
Segun la tabla 11 y la figura 2, de los 20 docentes encuestados el 25% (5) ensefia en

4° sec., el 20% (4) en 1° sec., el 20% (4) en 2° sec., el 20% (4) en 5° sec. y el 15%

(3) en 3° sec.
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Tabla 12. Lugar donde realizo sus estudios

Lugar N° de docentes %
Instituto pedagogico 6 30%
Universidad 14 70%
Total 20 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016

70%

30%

Instituto Universidad
Pedagogico

Figura 3: Lugar donde realizé sus estudios.
Fuente: Tabla 12
Segun la tabla 12 y figura 3 se observa que de los 20 docentes encuestados el

70% (14) estudiaron en la universidad y el 30%(6) estudiaron en instituto.
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Tablal3. Grado académico de estudios superiores

Grado académico N° de docentes %
Bachiller 16 80%
Magister 4 20%

Doctor 0 0
Total 20 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016

80%

Bachiller Magister Doctor

Figura 4: Grado académico.
Fuente: Tabla 13

Segun la tabla 13 y figura 4 se observa que de los 20 docentes encuestados el
80% (16) obtuvieron el grado de Bachiller en educacion secundaria y el 20% (4)

obtuvieron el grado de Magister en educacién secundaria.
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Tabla 14. Estudio de segunda especializacion

Segunda especialidad N° de docentes %
Si 6 30%
No 14 70%
Total 20 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016

70%

Si No

Figura 5: Segunda especialidad

Fuente: Tabla 14

De acuerdo a la tabla 14 y a la figura 5 el 70% (14) de los docentes encuestados

no estudiaron una segunda especialidad y el 30% (6) si la estudiaron.
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Tabla 15. Tiempo de experiencia laboral

Experiencia laboral N° de docentes %
De 1 a5 afios 5 25%
De 6 a 10 afios 9 45%

De 10 a 20 afios 4 20%
De 20 afios a mas 2 10%
Total 20 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016

45%

25%

20%

Delas De6al0 De10a20 De 20 afos
anos afos afos a mas

Figura 6: Experiencia laboral.

Fuente: Tabla 15

Segun tabla 15 y figura 6 se observa que de los 20 docentes encuestados el
45% (9) tienen de 6 a 10 afios de experiencia, el 25% (5) tienen de 1 a 5 afios de
experiencia, el 20% (4) tiene de 10 a 20 afios de experiencia y el 10% (2) tienen de

20 afios a mas afiosde experiencia laboral.
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Tabla 16.Tiempo que laboran en la institucion educativa

Tiempo que laboran en la

LE. N° de docentes %
De 1 a5 afios 15 75%
De 6 a 10 afios 2 10%
De 10 a 20 afios 2 10%
De 20 afios a méas 1 5%
Total 20 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016

75%

10% 10% 5%
] e s &

Dela5s De6al0 Del0a20 De20ainos
afios afos afos amas

Figura 7: Tiempo que laboran en la Institucion.
Fuente: Tabla 16

Segun tabla 16 y figura 7 se observa que de los 20 docentes encuestados el 75%
(15) laboran de 1 a 5 afios en la institucion educativa, el 10%(2) laboran de 6 a 10
afios, asi mismo el 10%(2) laboran de 10 a 20 afios y el 5% (1) labora de 20 afios a

maés en la misma institucién educativa.
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Tabla 17. Situacion de trabajo en la Institucion Educativa

Situacion de trabajo N° de docentes %
Contratado 15 75%
Nombrado 5 25%

Total 20 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016

75%

25%

Contratado Nombrado

Figura 8: Situacién de trabajo

Fuente: Tabla 17

Segun tabla 17 y figura 8 se observa que de los 20 docentes encuestados el 75% (15)

son contratados y el 25% (5) son nombrados.
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Tabla 18. Labor actual en otra institucion educativa

Actualmente labora en

otra I.E. N° de docentes %
Si 5 25%
No 15 75%
Total 20 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016

75%

25%

Si No

Figura 9:Labor actual en otra Institucion.
Fuente: Tabla 18
Segun tabla 18 y figura 9 se observa que de los 20 docentes encuestados el
80% (16) no trabajan en otra institucién educativa mientras que el 20% (4)

docentes si trabajan en otra institucion educativa.
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B.- DESARROLLO DE LA SESION DE CLASE

Tabla 19. Como inicia una sesion de clase

Como inicia una sesion de clase

N° de docentes %
Comunica a los estudiantes sobre que tratara la 6 30%
clase
Les hace preguntas sobre temas relacionados en 9 45%
clases anteriores
Empieza a desarrollar la clase sin hacer 1 5%
referencia a clases anteriores
- . I 4 20%
Utiliza material para iniciar la clase
Total 20 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016

Comunica a los Les hace Empieza a Utiliza material
estudiantes  preguntas sobre desarrollar la para iniciar la
sobre que temas clase sin hacer clase

tratard la clase relacionados en referenciaa
clases anteriores clases anteriores

Figura 10: Como inicia una sesion de clase.
Fuente: Tabla 19

Segun tabla 19 y figura 10 se observa que el 45% (9) empieza la clase
haciendo preguntas sobre temas relacionados en clases anteriores, el 30% (6)
comunica a los estudiantes sobre el tema, el 20% (4) utilizan material para iniciar la
clase y el 5%(1) empieza a desarrollar la clase sin hacer referencia a clases

anteriores.
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Tabla 20. Planifica actividades

Planifica actividades N° de docentes %
Siempre 13 65%
Casi siempre 6 30%
Algunas veces 1 5%
Raras veces 0 0%
Nunca 0 0%

Total 20 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016

65%

Siempre Casi Algunas Raras Nunca
siempre veces veces

Figura 11: Planifica actividades.

Fuente: Tabla 20

Segun tabla 20 y figura 11 se observa que de los 20 docentes encuestados el
65% (13) siempre planifica actividades, el 30% (4) casi siempre y el 5% (1) algunas

Veces.
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Tabla 21. Busca las alternativas de solucion mas adecuadas

Buscglla aI'Eernatlva de N° de docentes %
solucién mas adecuada

Siempre 9 45%
Casi siempre 11 55%
Algunas veces 0 0%
Raras veces 0 0%
Nunca 0 0%

Total 20 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016

55%
45%
0% 0% 0%
- - -
Siempre Casi Algunas Raras Nunca
siempre veces veces

Figura 12:Basqueda de alternativas de solucion.

Fuente: Tabla 21

Segun tabla 21 y figura 12 se observa que de los 20 docentes encuestados el
55% (11) casi siempre busca alternativas de solucion mas adecuada cuando enfrenta

una necesidad para desarrollar una actividad y el 45%(9) siempre busca soluciones.
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Tabla 22. Formas o0 modalidades de organizacion de la ensefianza mas conocidas
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Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016
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Figura 13: Formas o modalidades de organizacion de la ensefianza mas conocidas
Fuente: Tabla 22

Segun tabla 22 y figura 13 se observa que de los 20 docentes encuestados como 12
prioridad (5) eligieron el trabajo en grupo colaborativo, como 22 prioridad (4)

eligieron el método de proyectos y como 3° prioridad (4) eligieron el aprendizaje

basado en problemas.
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Tabla 23. Posee suficiente informacién para llevar a cabo gran cantidad de
modalidades para la organizacién de la ensefianza.

Posee suficiente informacion para llevar a

cabo gran cantidad de modalidades parala  N° de docentes %
organizacion de la ensefianza
Si 12 60%
No 3 15%
Est4 en duda 5 25%
No sabe 0 0%
Total 20 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016

60%
25%
15%
0%
J -
Si No Esta en duda No sabe

Figura 14: El docente posee suficiente informacion para llevar a cabo gran

cantidad de modalidades de organizacién de la ensefianza

Fuente: Tabla 23
Segun tabla 23 y figura 14 se observa de los 20 docentes encuestados el 60%
(12) si poseen suficiente informacion, el 25% (5) esta en duda y el 15% (3) no

posee informacion.
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Tabla 24. Criterios que usan para seleccionar una modalidad de organizacion de
la ensefianza

o O (@]
Y @ @] > ; g
@] (%) 5 (@) Z X
X m - X o) >
S 8 m 5 s £
(@]
5 > o < S
1 8 4 1 2 5
2 5 6 3 4 2
3 2 2 10 2 4
4 4 5 4 4 3
5 1 3 2 8 6

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016

50%

40%

M 1° prioridad
m 2° prioridad

3° prioridad

OBJSESCLA CONTLECC ACREC TAMGRU CARALUM

Figura 15: Criterios que usa para seleccionar una modalidad de ensefianza.

Fuente: Tabla 24

Segun tabla 24 y figura 15 se observa que de los 20 docentes encuestados, como
1° prioridad (8) eligieron objetivos de clase, como 22 prioridad (6) eligieron el

contenido de la leccion y como 3° prioridad (10) el acceso a los recursos.
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Tabla 25. Criterios que usan para implementar una modalidad de organizacién de
la ensefianza

% C 0 — w
= o]

o 3 3 z ® z
2 = 9 o % 0
O by} m

> = S c » 3
S

1 6 8 5 4 0
2 7 6 4 2 3
3 4 3 10 1 2
4 2 1 1 5 9
5 1 2 0 8 6

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016

50%

m 1° prioridad
2° prioridad

m 3° prioridad

USOIMPL CARGRUP TAMGRU OBIJSES BENESTR

Figura 16: Criterios que usan para implementar una modalidad de organizacion de
la ensefianza.
Fuente: Tabla 25

Segun tabla 25 y figura 16 se observa que de los 20 docentes encuestados, como
1° prioridad eligieron (8) las caracteristicas del grupo, como 2° prioridad (7) conocer

el uso e implementacion y como 3° prioridad (10) eligieron conocer el tamafio del

grupo.
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Tabla 26. Formas o modalidades de organizacion de la ensefianza mas utilizadas
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Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016
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Figura 17:Formas o modalidades de organizacion dela ensefianza més utilizadas.
Fuente: Tabla 26

Segun tabla 26 y figura 17 se observa que de los 20 docentes encuestados, como
1° prioridad eligieron (7) aprendizaje basado en problemas, como 2° prioridad

eligieron (7) el método de proyectos y como 3° prioridad eligieron (5) la exposicion.
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Tabla 27. Enfoque metodoldgico
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Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016

70%

M 1° prioridad
2° prioridad

m 3° prioridad

Figura 18:Enfoque metodoldgico.

Fuente: Tabla 27

Segun tabla 27 y figura 18, de los 20 docentes encuestados, se observa que
como 1° prioridad eligieron (14) el aprendizaje significativo, como 2° prioridad
eligieron (8) elaprendizaje colaborativo y como 3° prioridad (6) el aprendizaje

constructivo.
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Tabla 28. Actividades estratégicas
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Figura 19:Actividades estratégicas.
Fuente: Tabla 28

Segun tabla 28 y figura 19, se observa como 1° prioridad (5) eligieron la
organizacion de actividades grupales, como 2° prioridad (3) eligieron la
organizacion de actividades que promueven la investigacion, y como 3° prioridad (4)

los organizadores previos.
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Tabla 29. Usa estrategias como eje de la problematizacion

Usa estrategia como eje de

problematizacion N° de docentes %
Si 18 90%

No 0 0%

Esté4 en duda 2 10%
No sabe 0 0%
Total 20 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016

90%

Si No Esta en duda No sabe

Figura 20: Uso de estrategias como eje de problematizacion

Fuente: Tabla 29

Seguln tabla 29 y figura 20, de los 20 docentes encuestados el 90% (18) usa

estrategias como eje de problematizacion, mientras que el 10% (2) esta en duda.
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Tabla 30. Que elementos considera para el trabajo grupal
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Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016

35%

1° prioridad
B 2° proridad

W 3° prioridad

Figura 21: Elementos que considera para el trabajo grupal.

Fuente: Tabla 30

Segun tabla 30 y figura 21, de los 20 docentes encuestados, se observa que para
el trabajo grupal como 1° prioridad (7) consideran la cooperacién, como 22 prioridad
(6) la responsabilidad y la comunicacion y como 3° prioridad (6) el trabajo en

equipo.
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Tabla 31. Las estrategias didacticas usadas logran sus objetivos

Las estrategias d_idf'élcticas N° de docentes %
logran sus objetivos
Si 16 80%
No 3 15%
Est4 en duda 1 5%
No sabe 0 0%
Total 20 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016

80%

15%

5%
0%

Si No Esta en duda No sabe

Figura 22: Las estrategias didacticas usadas logran sus objetivos.

Fuente: Tabla 31

Segun tabla 31 y figura 22 de los 20 docentes encuestados se observa que el
80%(16) si logran los objetivos, el 15%(3) no los logra y el 5% (1) esta en duda de

sus logros.
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Tabla 32. Considera que la formacion que posee en estrategias didacticas es
suficiente

Considera que la formacién en

estrategias didacticas es suficiente N® de docentes %
. 9 45%
No 4 20%
Esta en duda 7 350
No sabe 0 0%
Total 20 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016

45%
35%
20%
0%
>
Si No Esta en duda No sabe

Figura 23:Considera que la formacién que posee sobre estrategias didacticas es
suficiente.

Fuente: Tabla 32

Segun tabla 32 y figura 23 se observa que de los 20 docentes encuestados, el
45% (9) si considera que la formacion que posee es suficiente, el 35% (7) esta en

duda y el 20% (4) considera que no es suficiente.
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Tabla 33. Enfoque metodoldgico mas importante para conducir la sesion de
aprendizaje.
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Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016

60%
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Prioridad 3
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Figura 24:Enfoque metodoldgico mas importante para conducir la sesion de
aprendizaje.
Fuente: Tabla 33

Segun tabla 33 y figura 24 se observa que de los 20 docentes encuestados,
como 1° prioridad (12) eligieron el aprendizaje significativo, como 2° prioridad (8)

el aprendizaje colaborativo y como 3° prioridad (7) el aprendizaje constructivo.
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Tabla 34. Considera necesario recibir capacitacion sobre el uso de estrategias
didacticas.

Considera necesario recibir

capacitacion sobre el uso de N° de docentes %
estrategias didacticas
Si 20 100%
No 0 0
Esté en duda 0 0
No sabe 0 0
Total 20 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016

100%
0% 0% 0%
> > =
Si No Esta en duda No sabe

Figura 25:Considera necesario recibir capacitacion sobre el uso de estrategias
didécticas.
Fuente: Tabla 34

Segun tabla 34 y figura 25 se observa que de los 20 docentes encuestados, el
100% si considera necesario recibir capacitacion sobre el uso de estrategias

didacticas.
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Tabla 35. Recursos usados
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Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016

50%

45%

M Prioridad 1

Prioridad 2

M Prioridad 3

Figura 26:Recursos mas usados.
Fuente: Tabla 35

Segun tabla 35 y figura 26 se observa que de los 20 docentes encuestados,
como 1° prioridad (9) emplean los graficos, como 2° prioridad (10) emplean la

palabra hablada y como 3° prioridad (6) emplean los textos bibliograficos.
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Tabla 36. Matriz de los valores dicotomicos de puntuaciones de las variables

MATRIZ DE PUNTUACIONES DE LAS VARIABLES

NUMERO DE | VARIABLE ESTRATEGIAS DIDACTICAS VARA‘:ﬁEIE“E?ZGA':g DE
DOCENTES I UNTUACION CODIGO PUNTUACION CODIGO
1 24 DINAMICO 1 BAJO
2 35 DINAMICO 1 BAJO
3 21 DINAMICO 1 BAJO
4 17 DINAMICO 1 BAJO
5 28 DINAMICO 1 BAJO
6 33 DINAMICO 1 BAJO
7 15 DINAMICO 1 BAJO
8 26 DINAMICO 1 BAJO
9 -32 ESTATICO 1 BAJO
10 11 DINAMICO 1 BAJO
11 18 DINAMICO 1 BAJO
12 16 DINAMICO 1 BAJO
13 20 DINAMICO 1 BAJO
14 17 DINAMICO 1 BAJO
15 36 DINAMICO 1 BAJO
16 8 DINAMICO 2 ALTO
17 -40 ESTATICO 1 BAJO
18 21 DINAMICO 1 BAJO
19 25 DINAMICO 1 BAJO
20 34 DINAMICO 1 BAJO

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016
Segun tabla 36 se observa que de los 20 docentes encuestados, el 90% (18)
son dinamicos mientras que el 10% (2) son estaticos y respecto al logro de
aprendizaje el 95% de los docentes obtuvieron un logro de aprendizaje bajo y solo el

5% obtuvo un logro de aprendizaje alto en sus estudiantes.
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Tabla 37. Estrategias didacticas mas utilizadas por el docente

Estrategias didacticas

mas utilizadas por el N° de docentes %
docente
Dindmicas 18 90%
Estaticas 2 10%
Total 20 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016

90%

10%

Dinamicas Estaticas

Figura 27:Estrategias didacticas mas utilizadas por el docente

Fuente: Tabla 37

Segun la tabla 37 y la figura 27se observa que de los 20 docentes
encuestados, el 90% (18) usan estrategias dinamicas y el 10% (2) estrategias

estaticas.

94



Tabla 38. Logro de aprendizaje

Puntuacion N° de estudiantes %
Alto 31 5%
Bajo 599 95%
Total 630 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de Comas en noviembre del 2016

95%

5%

AN

Alto Bajo

Figura 28: Logro de aprendizaje de los estudiantes.
Fuente: Tabla 38

Segun la tabla 38 y figura 28 se observa que el 95% (599) de los estudiantes
obtuvieron un logro de aprendizaje bajo y sélo el 5% (31) obtuvo un logro de

aprendizaje alto.
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4.1 Andlisis de los resultados

Esta parte corresponde al analisis de los resultados presentados anteriormente, donde
se definiran ambas variables, las estrategias didacticas y el logro de aprendizaje.
4.1.1 En relacién con el objetivo especifico: Estimar en el docente el dominio de
los componentes conceptuales de las estrategias didacticas; formas de
organizacion de la ensefianza, enfoque metodoldgico de aprendizaje y recursos
para el aprendizaje.

De acuerdo a los resultados obtenidos de la aplicacion de los cuestionarios a
los docentes de la poblacion, se observé que con respecto a la modalidad de
organizacion de la ensefianza, los docentes eligieron como primera prioridad el
aprendizaje basado en problemas de tipo dindmico generador de autonomia, como
segunda prioridad el método de proyectos de tipo dindmico generador de autonomia
y como tercera prioridad la exposicion de tipo estatico.

Segun Téllez (2010) el aprendizaje basado en problemas es un método de
ensefianza-aprendizaje fundado en el principio de la solucion de problemas reales. En
este método se sitda al estudiante en un contexto que le permite integrar nuevos
conocimientos mediante el desarrollo de un proceso de investigacion y aplicacion del
conocimiento, y en la presentacion de alternativas de solucidn del problema de un
area del conocimiento.

Segun Conde (2004) el proyecto es un documento que contiene, con el
maximo posible de detalle, precision y claridad pertinente el plan de investigacion
cientifica. Incluye sus aspectos y pasos fundamentales, colocados en tiempo y
espacio. Por lo que podemos afirmar, que el proyecto de investigacion, constituye el

documento base del investigador, cuyas especificaciones le permiten orientarse al
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ejecutar el trabajo. El contenido debe ser lo suficientemente detallado y completo
para que cualquier persona pueda realizar el estudio con resultados semejantes, 0
evaluar su calidad, su validez y su confiabilidad. Cualquier duda o incoherencia que
se encuentre en lo descrito debe someterse a un mayor analisis. A los investigadores
que estén inicidndose en estas actividades les aconsejamos someter el proyecto a
personas con mayor experiencia en el tema y en su elaboracion, a fin de que sus
opiniones contribuyan a precisar lo que se desea exponer y realizar.

Segun el Ministerio de Educacién de Espafia. (2007) la exposicion oral es un
tipo de discurso cuyo objetivo es el de ofrecer una informacién al receptor de forma
clara, ordenada y progresiva, descartando toda posible ambigliedad e imprecision. La
exposicion es lo contrario del resumen. Si éste consiste en reducir un texto a lo
fundamental, la exposicion parte de un tema y lo desarrolla.

En lo que concierne a los enfoques metodologicos de aprendizaje, de acuerdo
a los resultados de los cuestionarios, se observa que los docentes eligieron como
primera prioridad el aprendizaje significativo de tipo dindmico generador de
autonomia, como segunda prioridad el aprendizaje colaborativo de tipo dinamico
orientado por el grupo y como tercera prioridad el aprendizaje constructivo de tipo
dindmico generador de autonomia.

Segun Coll y Solé (2000) aprender significativamente supone la posibilidad
de atribuir significado a lo que se debe aprender a partir de lo que ya se conoce. Este
proceso desemboca en la realizacion de aprendizajes que puedes ser efectivamente
integrados en la estructura cognitiva de la persona que aprende, con lo que se asegura
su memorizacion comprensiva y su funcionalidad. Parece, pues, justificado y

deseable que las situaciones escolares de ensefianza y aprendizaje persigan la
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realizacion de aprendizajes tan significativos como sea posible, dado que su
rentabilidad es notable.

Cabero y Marquez (1997) afirman que el trabajo colaborativo es una
estrategia de ensefianza y aprendizaje de trabajo en pequefios grupos en oposicion al
trabajo individual y aislado de los estudiantes. Es un trabajo que es realizado por
todos los miembros que forman parte del equipo para llegar a metas comunes
previamente establecidas, por oposicion al trabajo individual y competitivo entre los
pertenecientes a un grupo a clase, o al menos trabajo sumatorio de partes aisladas por
cada uno de los miembros que constituyen el grupo.

Segun Martinez y Zea (2004) la concepcion del aprendizaje desde el enfoque
constructivista acentla la importancia de comprender el proceso de construccion del
conocimiento para que el estudiante esté consciente de las influencias que moldean
su pensamiento; esto les permitira elegir, elaborar y defender posiciones de manera
critica a la vez que se muestran respetuosos de las posiciones de los demas. Ademas,
el docente es quien fomenta una interaccion constructiva, concibiendo la
construccion del saber como una relacién de los acervos, experiencias y necesidades.

Con respecto a los recursos como soporte de aprendizaje, se observa que los
docentes eligieron como primera prioridad las representaciones graficas (esquemas,
mapas conceptuales) de tipo dindmico generador de autonomia, como segunda
prioridad la palabra hablada de tipo estatico y como tercera prioridad los recursos
bibliogréaficos de tipo dinamico generador de autonomia..

Bayas y Romero (2012) Un esquema es la representacion grafica o simbdlica
de un concepto. ¢Porque es importante realizar un esquema? Porque permite que de

un solo vistazo obtengamos una clara idea general del tema, seleccionemos y
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profundicemos en los contenidos basicos y analicemos para fijarlos mejor en nuestra
mente.

Rosell y Paneque (2009) los métodos de ensefianza expositivos se
caracterizan porque en ellos predomina la participacion activa del docente, mientras
que la participacion de los estudiantes es eminentemente receptiva. Su importancia
radica en las potencialidades instructivas y educativas que se derivan de la palabra 'y
la actuacion del docente, cuya tarea no es decir todo lo que sabe acerca del tema de
estudio, sino escoger aquello que es esencial y necesario para su comprension.

DRAE (s.f.) explica que la bibliografia no tiene que ocuparse solo del libro,
sino de la realidad documental.

4.2 En relacion al objetivo especifico: Estimar el logro de aprendizaje de los estudiantes

del nivel secundaria en el area de matematica.

Los resultados obtenidos demostraron que el logro de aprendizaje de los
estudiantes en matematica es bajo en un 95% vy alto sélo en un 5%.

Zapata (2013) Son los alcances que se consideran deseables, valiosos y necesarios,
fundamentales para la formacién integral de los estudiantes. Resultado esperado en el
proceso de aprendizaje, se convierte en un indicador para el proceso de seguimiento del
aprendizaje. Comprende los conocimientos, las habilidades, los comportamientos, las
actitudes y demés capacidades que deben alcanzar los alumnos de un nivel o grado en un
area determinada.

4.3 En relacion al objetivo especifico: Perfilar académicamente al docente de
aula que se desempeiia como profesor del nivel secundaria del area de
matematica.

Luego de recolectar la informacion a través del cuestionario a los docentes

del nivel de secundaria del area de matematica, los datos obtenidos demuestran que
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el 70% de docentes provienen de universidad, mientras que el 30% de docentes
provienen de Instituto.En cuanto a sus estudios de segunda especialidad solo el 30%
tiene segunda especialidad. En relacion al grado académico obtenido el 80% son
bachilleres y el 20% son magister. Con respecto a la experiencia laboral se observo
que el 45 % de docentes tiene entre 6 y 10 afios de experiencia, el 25% de 1 a 5
afios, el 20% de 10 a 20 afios y el 10% de 20 afios a mas. En relacion con la situacién
laboral el 75% son contratados y un 25% son nombrados.
V. CONCLUSIONES

Al terminar esta investigacion, respecto a las estrategias didacticas
desarrolladas por el docente y los logros de aprendizaje alcanzados por los
estudiantes, se llegan a las siguientes conclusiones:En relacién a las estrategias
didacticas empleadas por los docentes es de naturaleza dindmica en un 90%.
El docente del nivel secundaria del area de matematica tiene un dominio conceptual
de estrategias didacticas en sus tres dimensiones. La modalidad de organizacion de
ensefianza mas conocida y usada es el Aprendizaje Basado en Problemas (ABP), de
tipo dinamica generadora de autonomia. El enfoque metodolégico mas conocido es
el aprendizaje significativo, de tipo dindmico generador de autonomia. El recurso
didactico més utilizado son las representaciones graficas y esquemas, de tipo
dindmico generador de autonomia.

El logro de aprendizaje de los estudiantes de secundaria en el area de
matematica fue bajo en un 95% (599) y alto solamente en un 5% (31).

El perfil academicode los docentes es: 70% provienen de universidad,
mientras que el 30% provienen de instituto. Respecto al grado académico de los

docentes, el 80% tienen el grado de bachiller y el 20% tiene el grado de magister. En
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estudios de segunda especialidad, sélo el 30% de docentes los tienen. En cuanto a la
experiencia laboral se observo que el 45 % de docentes tiene entre 6 y 10 afios de
experiencia,el 25% de 1 a 5 afios, el 20% de 10 a 20 afios y el 10% de 20 afios a mas.

En relacién a la situacion laboral de los docentes el 75% es contratado y el

25% nombrado.
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ANEXOS



Anexo 1

UNIVERSIDAD CATOLICA “LOS ANGELES CHIMBOTE”
FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES
CUESTIONARIO SOBRE LAS ESTRATEGIAS DIDACTICAS Y LOGROS DE
APRENDIZAJE PARA PRIMARIA Y SECUNDARIA

A continuacion se presentan una serie de preguntas, con respecto a la formacion
docente y estrategias didacticas utilizadas por el docente, en las que debera marcar
con un aspa (x) o completar los espacios en blanco. Agradecemos anticipadamente su

sinceridad por la informacién brindada.

I. Datos generales de la formacion docente
Nivel mencionado en su Titulo Profesional

a) Primaria b) Secundaria

Area

Grado que ensefa:
a)1° b) 2° c) 3° d)4° e)5°

1. ¢ Dénde realiz6 sus estudios?
. Universidad ()
. Instituto pedagdgico ()

2. Grado académico de estudios superiores.
. Bachiller ()

. Magister ()

. Doctorado ()

3. ¢ Estudio una segunda especializaciéon?

.SI()
.NO ()

f) 6°

4. ; Cuéanto tiempo de experiencia laboral tiene como docente?

lab5anos ()

6 a 10 afios ()

10 a 20 afos ()

De 20 a mas afios ()



5. ¢ Qué tiempo viene laborando en esta institucion?
lab5arfios ()

6 a 10 afos ()

10a20()

De 20 a mas afios ()

6. Situacion de trabajo en la institucion eaucativa.
. Contratado ()
. Nombrado ()

7. ¢ Actualmente labora en otra institucién educativa?

.S1()
.NO ()

I1. Datos sobre el desarrollo didactico

1., Como inicia una sesién de clase?

1.1. Comunica a sus estudiantes sobre que tratara la clase ()

1.2. Les hace preguntas sobre temas relacionados con temas tratados en clases
anteriores ()

1.3. Empieza a desarrollar el tema sin hacer referencia a temas anteriores ()
1.4. Utiliza material para iniciar la clase (lamina, fotografia, lectura, otros ()

2. ¢Planifica las actividades de acuerdo a los recursos que posee la Institucién?
2.1. Siempre ()

2.2. Casi siempre ()

2.3. Algunas veces ()

2.4. Raravez ()

2.5. Nunca ()

3. ¢Busca la alternativa de solucion méas adecuada cuando enfrenta una
necesidad para desarrollar una actividad de clase?

3.1. Siempre ()

3.2. Casi siempre ()

3.3. Algunas veces ()

3.4. Raravez ()

3.5. Nunca ()

4. En el cuadro adjunto ordenar las estrategias de organizacion de la ensefianza
gue conoce para el desarrollo de sus sesiones segun su prioridad:

Observacién: marcar con una sola X en cada columna.



PRIORIDADES

6

7

8

10

11

12

Ap. Basado en problemas

Método de casos

Método de proyectos

Debate

Exposicion

Cuestionarios para
investigar contenido

Trabajos en grupo
colaborativo

Talleres

Técnica de la pregunta

Phillips 66

Demostraciones

Lluvia de ideas

5. ¢ Posee suficiente informacién para llevar a cabo gran cantidad de
modalidades de organizacién de la ensefianza?

Si()

NO ()

Esta en duda ()
No sabe ()

6. En el cuadro adjunto ordenar los criterios que usa para seleccionar una
forma o modalidad de organizar la ensefianza segun su prioridad.
Observacion: marcar con una sola X en cada columna.

PRIORIDADES

2

3

4

Objetivos de la sesion de clase

Contenido de la leccion

Acceso de los recursos

El tamafio del grupo

Las caracteristicas de los alumnos




7. En el cuadro adjunto ordenar los criterios que usa para implementar una
forma o modalidad de ensefianza segun su prioridad.

Marcar con una sola X en cada columna

PRIORIDADES

1 2 3 4

Conocer su uso e implementacion

Conocer las caracteristicas del grupo

Tomar en cuenta el tamafio del grupo

Conocer los objetivos de la sesion de clase y del area

Los beneficios de las estrategias didacticas

8. En el cuadro adjunto ordenar las formas o modalidades de organizar
la ensefianza que utilizas segun su prioridad.

Observacién: marcar con una sola X en cada columna.

PRIORIDADES

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 |11

Ap. Basado en problemas

Método de casos

Método de proyectos

Debate

Exposicion

Cuestionarios para
investigar contenido

Trabajos en grupo
colaborativo

Talleres

Técnica de la pregunta

Phillips 66

Demostraciones

Lluvia de ideas




9. En el cuadro adjunto ordene los enfoques metodoldgicos que emplea
frecuentemente en el desarrollo de sus sesiones de clase segun su prioridad.

Observacién: marcar con una sola X en cada columna

PRIORIDADES

1 2 3 4 5 6

Aprendizaje significativo

Aprendizaje colaborativo

Constructivismo

Pedagogia conceptual

Pensamiento complejo

Aprendizaje Autorregulado (transformador)

Aprendizaje basado en problemas

10. En el cuadro adjunto ordene las estrategias que emplea
frecuentemente en el desarrollo de sus sesiones de clase segun su
prioridad.

Observacién: marcar con una sola X en cada columna.

PRIORIDADES
112(3|4|5(6|7|8|9|1|1|1]1
0j1(2]3

Restmenes

Organizadores previos

Mapas conceptuales

Redes conceptuales

Cuadros comparativos

Proporciona una guia, a partir de un
problema, para una unidad o unas
sesiones de clase.

Proporciona una guia a partir de un
problema y/o estimula a los alumnos
a que propongan preguntas para una
unidad.

[EY
[EY




Orienta a actividades de produccion
de informes y discusiones
conducentes a un acuerdo comun
para las soluciones a problematicas.

Incentiva a través de las actividades
del grupo el desarrollo del
pensamiento critico y la apertura
mental.

Organiza las actividades del grupo
de tal manera que sus miembros se
necesiten unos a otros para el éxito
de la misma.

Permite que en el grupo cada alumno
aprenda del compafiero con el que
interactua.

Casos centrados en el analisis critico
de toma de decisiones.

Casos centrados en el estudio de
descripciones.

Las actividades dadas por el profesor
permiten al estudiante tomar
decisiones a la forma como
desarrollarlas (elegir fuentes de
informacidn u otras estrategias).

Las actividades estimulan al
estudiante a examinar ideas o la
aplicacién de procesos intelectuales a
nuevas situaciones, contextos y
areas.

11. Maneja estrategias utilizando como eje la problematizacion

Si()

No ()

Esta en duda ()
No sabe ()

12. En el cuadro adjunto ordene los enfoques que aplica en la
conduccion de su sesién de clase segun su prioridad.

Observacién: marcar con una sola X en cada columna.




PRIORIDADES

1 2 3 4 5

Cooperacion

Responsabilidad

Comunicacion

Trabajo en equipo

Autoevaluacion

13. ¢ Considera que las estrategias didacticas que esta utilizando le ayudan a que
sus estudiantes logren los objetivos de las unidades programadas por Ud.?

Si()

NO ()

Esta en duda ()

No sabe ()

14. ; Considera que la formacién que posee sobre estrategias didacticas es
suficiente para impartir sus clases sobre el enfoque de competencias?
SI()

NO ()

Esta en duda ()

No sabe ()

15. En el cuadro adjunto ordene los enfoques queaplica en la conduccion de su
sesion de clase segun su prioridad.
Observacion: marcar con una sola X en cada columna.

PRIORIDADES

1 2 3 4 5

Aprendizaje significativo

Aprendizaje constructivo

Aprendizaje colaborativo

Aprendizaje complejo

Aprendizaje Autorregulado (Metacognicion)

16. ¢ Considera necesario recibir capacitacion sobre el uso de estrategias
didacticas?



Si()

NO ()

Esta en duda ()
No sabe ()

17. En el cuadro adjunto ordene los recursos que aplica en el desarrollo de sus
sesiones de clase segun su prioridad.

Observacién: marcar con una sola X en cada columna.

PRIORIDADES

Recursos 1 2 3 4 5 6 7

Bibliograficos (textos)

Gréficos (representaciones, esquemas,
mapas semanticos)

La palabra hablada del profesor y
pizarra

Iméagenes (figuras fotografias, laminas)

Videos

Internet (blog, wiki, otros)

Carteles grupales

Realidad medioambiental




Anexo 2
“Afio de la consolidacién del Mar de Grau”

Lima, Noviembre 2016

CARTA N° 01-D-EPE-ULADECH Catolica

Sefiora: Vilma Luz Allende Terres

Directora

I.E. Carlos Wiesse

Presente

Asunto: Permiso para aplicacion de encuestas

Tengo el agrado de dirigirme a usted expresandole nuestro cordial saludo y al
mismo tiempo darle a conocer que nuestros estudiantes egresados de la carrera de
Educacion se encuentran realizando el curso de Titulacion por Tesis, con la
finalidad de optar el Titulo Profesional de Licenciado en Educacién Secundaria.

Los Bachilleres se encuentran ejecutando la siguiente linea de

investigacion: “ESTRATEGIAS DIDACTICAS UTILIZADAS POR EL
DOCENTE Y LOGRO DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DEL
NIVEL SECUNDARIA DEL AREA DE MATEMATICA DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS UBICADAS EN EL AMBITO DEL DISTRITO
DE COMAS DURANTE EL ANO ACADEMICO 2016”,los resultados de la
investigacion realizada seran publicados en eventos cientificos a nivel nacional, y en
el congreso de investigacidn que realiza nuestra casa superior de estudios una vez al
afo.

Es por ello que solicito a su despacho tenga a bien permitir el acceso a su institucion
para aplicar las encuestas de recogida de informacién a nuestro estudiante:

JUAN CARLOS TARAZONA HUAMANCAJA
Agradeciendo su gentil aceptacion que redundara en beneficio de la formacién de
educadores, me suscribo de usted, reiterdndole las muestras de mi especial

consideracion y estima personal.

Atentamente.

MAGIS
INVETIGACION Y DOCENCIA
UNIVERSITARIA



“Ano de la consolidacion del Mar de Grau”

Lima, Noviembre 2016

CARTA N° 02-D-EPE-ULADECH Catolica

Sefior: Moisés Gonzales Contreras
Director

|.E. Libertad

Presente

Asunto: Permiso para aplicacidon de encuestas

Tengo el agrado de dirigirme a usted expresandole nuestro cordial saludo y al
mismo tiempo darle a conocer que nuestros estudiantes egresados de la carrera de
Educacion se encuentran realizando el curso de Titulacion por Tesis, con la
finalidad de optar el Titulo Profesional de Licenciado en Educacién Secundaria.

Los Bachilleres se encuentran ejecutando la siguiente linea de

investigacion: “ESTRATEGIAS DIDACTICAS UTILIZADAS POR EL
DOCENTE Y LOGRO DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DEL
NIVEL SECUNDARIA DEL AREA DE MATEMATICA DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS UBICADAS EN EL AMBITO DEL DISTRITO
DE COMAS DURANTE EL ANO ACADEMICO 2016, los resultados de la
investigacion realizada seran publicados en eventos cientificos a nivel nacional, y en
el congreso de investigacidn que realiza nuestra casa superior de estudios una vez al
afo.

Es por ello que solicito a su despacho tenga a bien permitir el acceso a su institucion
para aplicar las encuestas de recogida de informacién a nuestro estudiante:

JUAN CARLOS TARAZONA HUAMANCAJA
Agradeciendo su gentil aceptacion que redundara en beneficio de la formacion de
educadores, me suscribo de usted, reiterdndole las muestras de mi especial

consideracion y estima personal.

Atentamente.

MAGIS
INVETIGACION Y DOCENCIA
UNIVERSITARIA




