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RESUMEN

El trabajo de investigacion tiene como finalidad determinar la relacion entre las
estrategias didacticas utilizadas por los docentes y el logro de aprendizaje en el area
de comunicacion en los estudiantes de 4 afios de educacion inicial de las
Instituciones Educativas del distrito de Tahuania-Ucayali, 2016.La metodologia tiene
el disefio no experimental descriptivo simple y se aplicd un cuestionario a 12
docentes del nivel inicial. Los resultados de la investigacion con respecto a la
modalidad de organizacion de ensefianza, predomina con8docentes la modalidad de
juegos, el enfoque metodoldgico mas utilizado es el aprendizaje colaborativo con 5
docentes de ello predomina la actividad estrategia los organizadores previos que
pertenecen. Se concluye que la estrategia didactica utilizada por los docentes es tipo

dinamico.

Palabras clave: Estrategias didacticas, modalidades de organizacion.



ABSTRACT

This research aims to determine the relationship between the teaching strategies used
by teachers and learning achievement in the area of communication in children 4
years of initial education including educational institutions in the region of Ucayali
province of Atalaya Tahuania district, in 2016.The methodology has the simple
descriptive non-experimental design and a questionnaire was applied to 12 teachers
from the initial level. The results of the research regarding the mode of teaching
organization, predominates with 8 teachers play mode, the methodological approach
most widely used collaborative learning is 5 teaching it dominates the strategy
organizers belonging previous activity. It is concluded that the teaching strategy used

by teachers is dynamic type.

Keywords: Teaching strategies, organizational modalities.
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l. INTRODUCCION

En la actualidad, la educacion es uno de los factores mas importantes para el desarrollo
de los pueblos y debe estar acorde a los avances de la ciencia y latecnologia,
para poder enfrentar a los retos de la sociedad de hoy.

Los docentes deben estar capacitados y comprometidos en el quehacer educativo
para lograr aprendizajes significativos, donde los nifios y nifias son constructores de

sus propios aprendizajes.

Los docentes del nivel inicial se preocupan por la forma como ensefian; es decir que
estrategias didacticas se emplean para adquirir aprendizajes significativos en los
estudiantes. Se puede decir que en su mayoria hay docentes que desconocen las
innovaciones en el ambito educativo, eso se puede ver en el rendimiento académico
de los estudiantes; en las estrategias se busca simplificar y optimizar el aprendizaje a
menudo, que dedica un estudiante al estudio no se corresponde a los resultados
obtenidos y el secreto no es estudiar mas, sino buscar la actitud adecuada ante el
aprendizaje, aprovechar a lo maximo los recursos y aplicar estrategias que faciliten
un aprendizaje mas metodico y personalizado .

Es evidente la influencia de las estrategias didacticas que se utilizan para el logro de
aprendizaje de los estudiantes. Esta debe reunir caracteristicas pedagodgicas a través del
desarrollo de estrategias de ensefianza y aprendizaje orientadas a activar los
conocimientos preexistentes de los alumnos, y llegar a un proceso de asimilaciéon y
acomodacién como Piaget lo plantea dentro de la teoria psicogenética del desarrollo

cognitivo de los alumnos.

En ese sentido los maestros como mediadores en el aprendizaje deben permitir a los



alumnos una participacion enriguecedora que les permita afrontar los desafios que
exige la sociedad del conocimiento que demanda estudiantes cualificados y
competentes por lo que necesitan conocer y utilizar estrategias didacticas para lograr

aprendizajes significativos.

Una preocupacion constante en la practica docente es, revertir la tan deteriorada calidad
académica que impera en nuestro sistema educativo. Se pretende contribuir a la
solucion de esta problematica a traves de una propuesta de investigacion que permita

conocer:

¢Si las estrategias didacticas que utilizan los docentes tienen relacion con el logro de
aprendizajes significativo en los nifios y nifias de cuatro afios de nivel inicial del distrito

de Tahuania, 2016?

En situaciones mas concretas, esta investigacién permitira encontrar respuestas
especificas a los siguientes problemas que se derivan:

En la actualidad el Ministerio Educacion con el afan de revertir los bajos logros de
aprendizajes en las areas de comunicacién y matematica ha reformulado su politica
educativa sefialando en el Marco del buen desempefio docente la importancia que los
docentes conozcan los principales enfoques y teorias contemporaneas de la
educacion y su relacion explicita con la organizacion y desarrollo de sus practicas de
ensefianza, asi mismo menciona que el docente debe saber como ensefiar las materias
de las areas a su cargo, asi como dominar una variedad de estrategias de ensefianza
para generar aprendizajes significativos, reconociendo la estrategia mas adecuada

gue permitan que los nifios y nifias se acerquen a los contenidos y desarrollen



habilidades teniendo en cuenta sus diferentes ritmos, estilos y caracteristicas
culturales.Enlosultimosafios,seconsideraqueeldisefioy
eldesarrollodelosprocesosdeensefianzaenlasaulas,aplicandoestrategiasdidacticas,condic
ionanen  granmedidalaformaenqueaprendeel  estudiante;loquedemuestraqueexiste
unafuerteinterdependenciaentrelosprocesosdeensefianzay logrosde aprendizaje.
Teniendo en cuenta este contexto se hace necesario profundizar en como mejorar los
procesos de aprendizajes de los estudiantes del nivel inicial de las instituciones
educativas del distritito de Tahuania,asi como también, conocer las estrategias
didacticas, utilizadas por los docentes en el desarrollo de su préctica pedagdgica
especificamente en el area de comunicacién, para determinar que estrategias
didacticas son las méas adecuadas para lograr una ensefianza de calidad, y un
aprendizaje significativo que le sirva en su vida cotidiana, porque el propdsito
esencial del &rea de comunicacion es formar hablantes y oyentes que sean capaces de
escuchar y expresar lo que piensan y sienten; por ello, es necesario observar nuestras
practicas de aula, para reflexionar sobre ellas y empezar a modificarlas, explicitando
situaciones y procedimientos apropiados para lograr que nifios y nifias desarrollen su
comunicacién oral y escrita en el plano familiar y social.

En el nivel inicial se promueve una consideracion especial de la lengua oral como
instrumento por excelencia de comunicacion y de representacién que constituye el
eje de la vida social y permite regular las relaciones con el entorno, asi como la
posibilidad de crear y recrear su propia representacion del mundo a través de la
construccion de nuevos conocimientos. Asimismo, la competencia comunicativa
constituye la base para la adquisicion de conocimientos en cualquiera de las areas
curriculares.

Por lo expuesto se formula el enunciado del problema:



¢Cbémo se relaciona las estrategias didacticas utilizadas por los docentes y el logro de

aprendizaje en el area de Comunicacion en los estudiantes de 4 afios de educacion

inicial de las instituciones educativas del distrito de Tahuania - Ucayali, 2016?

El objetivo general es: Determinar la relacion existente entre las estrategias

didacticas utilizadas por los docentes y el logro de aprendizaje en el area de

Comunicacion en los estudiantes de 4 afos de educacion inicial de las instituciones

educativas del distrito de Tahuania - Ucayali, 2016.

Los objetivos especificos son:

Determinar larelacion de estrategias didacticas de modalidades de la
organizacion de la ensefianza y el logro de aprendizaje en el &rea de comunicacion
en los estudiantes de 4 afios de educacion inicial de las instituciones educativas
del distrito de Tahuania — Ucayali.

Determinar larelacion de estrategias didacticas de recursos como soporte del
aprendizaje y el logro de aprendizaje en el area de Comunicacién en los
estudiantes de 4 afios de educacion inicial de las instituciones educativas del
distrito de Tahuania — Ucayali.

Determinar la relacion de estrategias didacticas de enfoque metodoldgico del
aprendizaje y el logro de aprendizaje en el area de Comunicacién en los
estudiantes de 4 afios de educacion inicial de las instituciones educativas del

distrito de Tahuania — Ucayali.

La investigacion tiene significatividad porque permite conocer si las estrategias

didacticas que aplican los docentes en la poblacion en estudio tienen una relacion con

los logros aprendizaje y con ello mejorar el rendimiento académico. En este sentido,

los resultados obtenidos coadyuvan a plantear soluciones en el logro de aprendizajes,

adquisicion del conocimiento y mejores logros en los nifios y nifias de cuatro afnos.



Su difusion servird como insumo a nuevas investigaciones para futuros estudios que
puedan desarrollarse en el campo pedagdgico.

Por ello las estrategias didacticas utilizadas por el docente son un factor muy
importante en el desarrollo integral de los nifios y nifias porque asi permitiran que se
logre un aprendizaje significativo. La utilizacion de estrategias didacticas ayudara a los
nifios y nifias a alcanzar un dominio auténomo de si mismo, ayudandolo a ser participe
de su propio aprendizaje. Una de las formas en la que el docente lograra que el
aprendizaje sea ameno y mas divertido es la utilizacién de estrategias didacticas
en todas las areas, con el propdsito de nuevas vias de desarrollo.

Las estrategias de aprendizaje constituyen actividades potencialmente conscientes y
controlables que el estudiante debe dominar y aplicar para lograr un mejor aprendizaje,
las estrategias son generalmente deliberadas, planificadas y conscientemente
comprometidas en actividades que el estudiante debe desarrollar en el aula para ser
auténomos, creativos, con capacidad critica, de resolver problemas, de autorregularse
y, sobre todo, de aprender a aprender.

En consecuencia, la investigacion es relevante porque los resultados sirven como
aportes para futuras investigaciones con el fin de incentivar la innovacion de estrategias

didacticas con el proposito de mejorar los logros de aprendizajes en las diferentes areas.

Por otro se considera el planeamiento de la investigacion, la caracterizacion del
problema y el enunciado del problema, después se formula los objetivos de la

investigacion, asi como la justificacion de la investigacion,

También contiene el marco tedrico y conceptual, donde se considera a los antecedentes,

que son investigaciones realizadas por otros autores tanto nacionales



como internacionales de los estilos de aprendizaje y del rendimiento académico en el

area de inglés.

Seguidamente, se desarrolla la parte metodoldgica, en cuanto al tipo y disefio de
investigacion, las caracteristicas de los participantes, asi como las definiciones de las
variables y la presentacion del instrumento de recoleccion de datos. Por ultimo, se

considera las referencias bibliograficas.



Il.  REVISION DE LA LITERATURA

2.1. Antecedentes

Laura,(2004), realizo una investigacion sobre“Estrategias didacticas para escuelas
rurales en la provincia de Salta” en Argentina; en la cual se propone relevar la
informacion existente sobre la educacion rural en la Provincia de Salta y, en
particular, la incidencia de las singularidades contextuales en las estrategias
didacticas puestas en juego por los docentes, en las dos instituciones en estudio. La
investigacion se realizd con dos secciones de cada institucion seleccionadas para
describir las estrategias didacticas que mas frecuentemente utilizan los docentes de
escuelas rurales. concluyd que la posicion que asumen los docentes que trabajan en
escuelas rurales frente a las estrategias didacticas tiene relacién con su formacion
,experiencia y expectativa personales de lo que significa el proceso de ensefianza, la
representacion de la comunidad rural, el bajo rendimiento y la planificacion de las
clases no son analizadas, reflexionadas hacen lo que pueden y esto por que muestran
limitada formacion para ser maestros rurales, no se encuentran preparados para
desenvolverse en esas condiciones, no pueden hacer frente a las diversas situaciones
complejas que presentan las escuelas rurales, Por lo tanto, las estrategias didacticas
no planificadas en cierta forma generan practicas pocas exitosas influyendo

directamente en el rendimiento de los alumnos.

Cafiizales, (2004), efectu6 una investigacion titulada “Estrategiasdidacticas
paraactivar el desarrollo de los procesos de pensamiento en el pre-escolar” en
Venezuela. El estudio tiene como referente la implementacion del "Modelo de
Transferencia de Procesos de Pensamientoa la Ensefianza y el Aprendizaje™ de la

Dra.MargaritadeSanchez, El objetivo de la investigacion consistio en determinar la



efectividad delmodelo en la aplicacién de las estrategias didacticas que activan el
pensamiento del nifio; el modelo se aplicd en 21 nifios en etapa Preescolar de la U. E.
"Santa Barbara", de El Tejero-Edo. Monagas, Concluyo que la aplicacion del modelo
detransferencia de procesos de pensamiento en el preescolar de la U.E.
"SantaBarbara”,

permitidaladocentedesempefiarsurolydemostrarsucapacidadparaplanificar, organizar,
ejecutar y evaluar estrategias didacticas, que sirven paraestimular el pensamiento del

nifo de este nivel.

Arroyo, y Santibafez, (2009); investigaron sobre: “Las estrategias didacticas y su
incidencia en los logros de aprendizaje de los estudiantes de educacién inicial de la
Educacion Basica Regular, de las Instituciones Educativas en el distrito de Casma -
Ancash enel afio 2009” en Chimbote. Cuyo objetivo fue demostrar que las
estrategias didacticas estan relacionadas significativamente con los logros de
aprendizaje, del nivel inicial en las Instituciones Educativas del distrito de Casma. El
estudio fue descriptivo basado en un enfoque empirico analitico; utilizando el disefio
correlacional. La poblacion estuvo conformada por la totalidad de las docentes y los
nifios y nifias del 111 ciclo, conformada por aulas de tres, cuatro y cinco afios del
distrito. Concluyeron que el conocimiento y la aplicacion de la estrategia didactica
afectan significativamente los logrosde aprendizajes alcanzadas por los estudiantes.
Asimismo, muestra informacién sobre la preparacion y necesidades formativas en
estrategias didacticas de los profesores de educaciéon inicial de Nuevo Chimbote y

Chimbote.



Arroyo, Santibafiez (2009); ejecutaron un estudio titulado “Las estrategias didacticas
y su incidencia en los logros de aprendizaje de los estudiantes de educacion inicial de
la Educacién Basica Regular, de las Instituciones Educativas en el distrito de Casma
-Ancash en el afio 2009” en Chimbote. La investigacion tuvo como objetivo
demostrar que las estrategias didacticas estan relacionadas significativamente con los
logros de aprendizaje, del nivel inicial en las Instituciones Educativas del distrito de
Casma. El estudio fue descriptivo basado en un enfoque empirico analitico;
utilizando el disefio correlacionar. La poblacion estuvo conformada por la totalidad
de las docentes y los nifios y nifias del 111 ciclo, conformada por aulas de tres, cuatro
y cinco afios del distrito. El instrumento utilizado fue el cuestionario. Luego de la
aplicacion se concluyo que el conocimiento y la aplicacion de la estrategia didactica
afectan significativamente los logros de aprendizajes alcanzadas por los estudiantes.
Asi mismo, muestra informacion sobre la preparacion y necesidades formativas en

estrategias didacticas de los profesores de educacién inicial de Nuevo Chimbote y

Chimbote.

Alvarez, (2010); investigo sobre: “Estrategias didacticas en el rea de comunicacion
y logros de aprendizaje de los estudiantes del nivel inicial de las Instituciones
Educativas comprendidas en la zona oeste de la ciudad de Chimbote; en Chimbote.
Tuvo como objetivo establecer la relacion entre las estrategias didacticas empleadas
por el docente en el area de comunicacion y el logro de aprendizaje de los estudiantes
del nivel inicial de la edad de 5 afios, El disefio de investigacion es correccional porque
mide el grado de relacion que existe entre dos variables que son estrategias didacticas
que utilizan los docentes y el logro de aprendizaje alcanzado por los estudiantes.

Concluyo El 55.6%de los docentes aplicaestrategias didacticas estaticas



y el 44.4% utiliza estrategias dindmicas didacticas. Asimismo el 44% de los
estudiantes obtuvo un aprendizaje alto, mientras que el 56%

obtuvo un aprendizaje bajo.

Paz (2010), realizd una investigacion sobre “Juegos como estrategia didactica en el
nivel inicial con nifios de 4 y 5 afios de las Instituciones Educativas del distrito de
Chimbote en el afio académico 2010 en PerU; el objetivo de esta investigacion fue
describir las posibilidades que ofrece el juego desde las perspectivas de los docentes
como estrategia de ensefianza y aprendizaje trabajo con nifios de Educacion Inicial
de 4 y 5 afios de las Instituciones educativas del distrito de Chimbote, utilizo una
metodologia cualitativa. Los resultados demostraron que el juego como estrategia
didactico desarrolla un aprendizaje significativo en los nifios. Concluyendo que
utilizando los juegos como estrategia didactica es una herramienta indispensable para
el desarrollo del nifio que le permite comunicar, aprender habitos de cooperacién,

solidaridad y compafierismo.

Marreros, (2011), investigd sobre “Estrategias didacticas utilizadas por el docente y
logro de aprendizaje en el area de comunicacion en los nifios y nifias de 3 afios del
nivel inicial en las instituciones educativas comprendidas en la urbanizacion las
Quintanas — Trujillo. El disefio de esta investigacion fue descriptivo. Concluyo que
los docentes del area de comunicacion tienen un dominio conceptual de estrategias
didacticas utilizada por la mayoria de los docentes en un 70% fue dinamica
y el 80%de estudiantes obtuvo un logro de aprendizaje bajo, se aplicé como
instrumento el cuestionario para obtener datos respecto a la variable estrategias
didacticas. Asimismo, se indagd las calificaciones del registro de notas del primer

trimestre de los nifios.
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Oria, Pita (2011). En su tesis: “Influencia del uso del material didactico en el
aprendizaje significativo del area Logico Matematica en nifios de 5 afios de edad de
la Institucién Educativa N°1683 Mi Pequefio Mundo del distrito de Victor Larco de
la ciudad de Trujillo”, para optar el titulo en Licenciada en Educacién Inicial en la
Universidad Nacional de Trujillo. El estudio fue realizado con una muestra de 10 nifios
utilizando el disefio de investigacion pre-experimental de pre-test y post test,
concluyendo en lo siguiente: El nivel de aprendizaje en los nifios de 5 afios de edad
en el &rea de Logico Matematico segun el pre test determind un bajo rendimiento. Se
ha demostrado que el uso del material didactico si influy significativamente en el
aprendizaje del area Logico Matemaética en nifios de 5 afios edad. Se ha determinado
que el uso del material didactico aplicado a través del programa educativo ha
brindado una alternativa pedagdgica a los docentes de educacion inicial para mejorar

el aprendizaje significativo en el area de Logico Matematico.

Terrones, (2013), investigo sobre: “Estrategias didacticas utilizadas por los docentes
y logro de aprendizaje en el area de comunicacion en los nifios y nifias de educacion
inicial en las Instituciones Educativas del distrito de Chimbote”. La muestra estuvo
conformada por 21 docentes del nivel inicial. Concluyo6 que las estrategias didacticas
empleadas por los docentes es la estrategia didactica dindmica y el logro de aprendizaje
en los estudiantes demuestra un nivel bajo.

Los docentes del area de comunicacion tienen un dominio conceptual de estrategias
didacticas. La modalidad de organizacion mas conocida son: la exposicion siendo
estrategia didactica estatica y lluvias de ideas siendo estrategia didactica dinamica; el

enfoque metodoldgico méas conocido por las docentes son los organizadores previos,
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pertenecientes al enfoque significativo y el recurso didactico es el aula y las laminas.

2.2. Bases tedricas

2.2.1. Didactica

Etimoldgicamente la didactica proviene del latin Didacticum esto es, “técnica o arte
de ensefiar”, de instruir. Hace una referencia a la préctica, operativa y tecnoldgica.
Segin Méndez (2009), la didactica es una de las ciencias de la educacion que
estudia y fundamenta las normas técnicas mas adecuadas que el docente utiliza para
encauzar a sus alumnos hacia el adecuado desarrollo de todos los aspectos que
conforman su personalidad. De acuerdo con Rivera (2008) Puede decirse entonces
que la didactica esta representada por el conjunto de técnicas a través de las cuales se
realiza la ensefianza; para ello retne y coordina, con sentido préactico, todas las
conclusiones y resultados a que arriban las ciencias de la educacion, a fin de que
dicha ensefianza resulte mas eficaz. En ese sentido Marquina (2007) sostiene que el
dominio de la didactica tiene una repercusion directa en la calidad de la labor
docente. Es un buen maestro, especialmente, quien tiene ideas precisas Yy
debidamente validadas sobre el proceso de ensefianza aprendizaje. Es decir la
didactica se interesa no tanto por lo que va a ser ensefiado, sino cémo va a ser
ensefiado.

2.2.2. Estrategias didacticas

Diaz y Herndndez (2007), sefialan que la estrategia didactica es el conjunto de
procedimientos apoyados en técnicas de ensefianza, que tienen por objeto llevar a buen
término la accion didactica, es decir, alcanzar los objetivos de aprendizaje. Por su parte
LLallen (2009) menciona que son el producto de una actividad constructiva y creativa

del maestro.
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Santivafiez, (2010), manifiesta que se debe partir del concepto que la estrategia
didactica como un conjunto estructurado de formas de organizar la ensefianza bajo un
enfoque metodoldgico de aprendizaje y utilizando criterios de eficacia para la seleccion
de recursos que le sirvan de soporte.El disefio de una estrategia didactica se establecera
en funcion de sus ejes o conceptos estructurales: la modalidad de organizacién, el
enfoque metodoldgico respecto al aprendizaje y los recursos que se utilizan.

2.2.2.1. Modalidades de organizacion de la ensefianza.

Diaz, (2006), sostiene que son maneras distintas de organizar y llevar a cabo los
procesos de ensefianza aprendizaje. Considera como modalidades de ensefianza los
distintos escenarios donde tienen lugar las actividades a realizar por el profesorado
y el alumnado a lo largo de un curso, y que se diferencian entre si en funcion de
los propdsitos de la accion didactica, las tareas a realizar y los recursos necesarios
para su ejecucion. Logicamente diferentes modalidades de ensefianza reclaman
tipos de trabajos distintos para profesores y estudiantes y exigen la
utilizacion de herramientas metodoldgicas también diferentes. (Estrada, 2015)
Joyce y Weil (2009), sostienen que los modelos de ensefianza conforman también
modelos de aprendizaje porque cuando el docente orienta o conduce a los estudiantes
en actividades tales como obtener informacion, ideas, habilidades, valores, modos de
pensar y medios para expresarse, se les esta ensefiando a aprender. La manera como
se lleva a cabo la ensefianza influye enormemente en la capacidad de los estudiantes
para educarse a si mismos, es decir, para aprender. Los docentes comprometen a los
alumnos en soélidas tareas cognitivas y sociales y les ensefian a utilizarlas

productivamente. La metodologia de la ensefianza responde a la manera de comprender

la relacion que se establece entre el sujeto que aprende y el objeto de conocimiento.

A. Exposicion

Guerrero y Terrones (2003) sefialan que esta técnica se refiere a la exposicién oral de
un tema, hecha por un alumno o un experto invitado ante un grupo. Puede ser usada

para lograr objetivos relacionados con el aprendizaje de conocimientos tedricos o
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informaciones de diversos tipos.Asimismo manifiesta que mientras el alumno
especialista expone el tema previamente escogido, la actividad de los alumnos consiste
en reflexionar sobre lo que escuchan, contestar preguntas que el expositor formula, vy
posteriormente aclarar aquellos aspectos que no hayan sido comprendidos.
B. Técnica de la pregunta

Martinez (2010), sostiene que el uso de la pregunta es una de las técnicas mas
antiguas en el proceso de ensefianza y aprendizaje. Socrates ya empleaba la
mayéutica como procedimiento basico y esencial para estimular la actividad

reflexiva del estudiante y orientarlo en la busqueda personal de la verdad.

Mediante el interrogatorio, los estudiantes eran conducidos a distinguir el error y las
verdades parciales. La verdad surgia como el fruto del descubrimiento y la conquista
personal.

Esta técnica es una manera répida y efectiva para que el grupo comparta sus
conocimientos considera que las preguntas oportunamente realizadas son una técnica

importante de instruccion, entre sus propdsitos se sefialan los siguientes:

Orientar al grupo, crear un clima agradable, iniciar y/o continuar un tema, verificar la
comprensién de instrucciones, orientar el aprendizaje de determinado proposito,
descubrir habilidades, destrezas, actitudes y aptitudes, detectar logros, conocer las
diferencias individuales, enriquecer el vocabulario e interpretar una informacion,
desarrollar la capacidad de andlisis de los estudiantes, evaluar el proceso
instruccional y promover la investigacion. (Instituto Tecnoldgico de investigacion

Monterrey; 2010).

C. Debate
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Guerrero y Terrones (2003), manifiestan que esta estrategia consiste en entregar a los
alumnos la tarea de defender o rebatir un punto de vista acerca de un tema controversial,
bajo la conduccién dindmica de una persona que hace de guia e interrogador.

Permite al nifio aprender a discutir y convencer a otros, a resolver problemas y a
reconocer que los conflictos pueden ayudarnos a aprender cosas nuevas y mejorar
nuestros puntos de vista. Le permite ademas ponerse en el lugar del otro, escuchar y
respetar opiniones diferentes a las suyas. Bells (2011) asegura que se puede emplear
desde los primeros grados, siendo cada vez menor la intervencion del docente como
monitor o facilitador de la discusién. Asi mismo sostiene que en el debate el docente
cumple el rol de preparar las situaciones controversiales a discutir, actla
comomoderador y mediador de la discusion, ayuda a aligerar tensiones que se
producen durante la discusion. El alumno debe Construir opiniones, adoptar posiciones,

Participar en el debate, expresar puntos de vista, escuchar las ideas de los demas.

D. Lluvia de ideas

Bells (2011), manifiesta que la lluvia de ideas o tambien denominada tormenta de ideas
es una herramienta de trabajo grupal que facilita el surgimiento de nuevas ideas sobre

un tema o problema determinado.

La Lluvia de ideas es una técnica para generar un gran namero de ideas en corto tiempo
en un grupo. Requiere la participacion espontanea de todos. Se puede aplicar en
cualquier etapa de un proceso de solucion de problemas. Es fundamental para la
identificacion y seleccion de las preguntas que seran tratadas en la generacién de
posibles soluciones. Ademas es muy Util cuando se desea la participacion de todo el

grupo. (Bells; 2011; p.23)
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Se usa principalmente cuando deseamos 0 necesitamos obtener una conclusion
grupal en relacion a un problema que involucra a todo un grupo. Es recomendable

usarla al inicio del planteamiento de alguna sesion de trabajo.

E. Trabajos en grupo colaborativo

Glinz (2005), afirma que el trabajo colaborativo corresponde a las aportaciones que
hace un estudiante a sus compafieros de equipo (una o dos personas) en cuanto a
experiencias, comentarios, sugerencias y reflexiones sobre el trabajo que ha
desarrollado cada uno de los integrantes del equipo, y a su vez, espera que Sus
comparfieros de equipo contribuyan en el mismo sentido. En el trabajo colaborativo se
procura el aprendizaje colaborativo o cooperativo, esta técnica se refiere a la
actividad que efectGan pequefios grupos de alumnos dentro de las aulas de clase;
éstos se forman después de las indicaciones explicadas por el docente. Durante el inicio
de la actividad y al interior del grupo, los integrantes intercambian informacion,
tanto la que activan (conocimientos previos), como la que investigan. Posteriormente
trabajan en la tarea propuesta hasta que han concluido y comprendido a fondo todos

los conceptos de la tematica abordada, aprendiendo asi a través de la cooperacion.

Los efectos que se logran al aplicar esta técnica, contra la tradicional, se puede
afirmar que los alumnos aprenden de manera significativa los contenidos, desarrollan
habilidades cognitivas (razonamientos, observacién, andlisis, juicio critico, etc.),
socializan, toman seguridad, se sienten mas aceptados por ellos mismos y por la
comunidad en que se desenvuelve.

Las estructuras que forman el trabajo colaborativo son: la competencia, mediante la
cual los alumnos tratan de alcanzar las metas, mismas que sélo se consiguen cuando

el grupo en su totalidad lo hace, (si yo gano tu ganas); y la cooperacion, los alumnos
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gjercitan la interdependencia positiva, logran un crecimiento personal y social.

(Glinz, 2005)

F. Juegos

Huizinga, (citado por Garcia, 2009), enuncio que “juego” en su aspecto formal, “es

una accion

libre ejecutada como si y sentida como situada fuera de la vida corriente,

pero a pesar de todo puede absorber por completo al jugador, sin que halle en ella ningln

interés material ni se obtenga en ella provecho alguno, que se ejecuta en un determinado

tiempo y un determinado espacio, que se desarrolla sometido a reglas y que da origen a

asociaciones que tienden a rodearse de misterio o a disfrazarse para destacarse del

mundo habitual.

Garaigordobil, (1995), considera al juego, como elemento primordial en las
estrategias para facilitar el aprendizaje, son consideradas como un conjunto de
actividades agradables, cortas, divertidas, con reglas que permiten el
fortalecimiento de los valores: respeto, tolerancia grupal e intergrupal,
responsabilidad, solidaridad, confianza en si mismo, seguridad, amor al préjimo,
fomenta el compafierismo para compartir ideas, conocimientos, inquietudes, los
valores, entre otros, facilitan el esfuerzo para internalizar los conocimientos de
manera significativa. Conocimientos que aunque inherentes a una 0 varias
areas favorecen el crecimiento bioldgico, mental, emocional e individual y social
sanos, de los participantes con la unica finalidad de propiciarles un desarrollo
integral significativo y al docente, hacerle la tarea frente a su compromiso mas
amena, eficiente y eficaz, donde su ingenio se extralimita conscientemente.
(Estrada, 2015)

G. Talleres

Arellano, (2009), menciona que es una estrategia socializadora, que consiste en la

elaboracion en grupo de un trabajo bajo la direccion de un docente, con el proposito

de desarrollar una habilidad en particular, adquirir alguna destreza y/o profundizar e

investigar sobre un contenido en particular.
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Para Gonzales (2008), los talleres son espacios formativos que tienen el propdsito de
favorecer procesos que vinculan la teoria y la préctica, estan centrados en brindar
herramientas didacticas que favorezcan en los alumnos los procesos de comprensién

y produccion de la ensefianza impartida.

Los talleres educativos son una de las primeras alternativas de ensefianza-aprendizaje
frente al método frontal y buscan traer algo de la “realidad” a la sala de clase. Tres
principios didacticos identificados en este modelo Aprendizaje orientado a la
produccion, el taller estd organizado y funciona orientado por el interés de los
participantes de producir algun resultado relativamente preciso; Aprendizaje colegial,
el aprendizaje se produce gracias a un intercambio de experiencias con participantes
que tienen una practica de un nivel similar; Aprendizaje innovador, el aprendizaje se
logra como parte de un continuo desarrollo de la préctica, especialmente de los

sistemas, procesos y productos.

H. Dramatizaciones

Carrasco (2007), es la presentacién o caracterizacion mas o menos improvisada por
un grupo de alumnos, de una determinada situacién en el campo de relaciones humanas.
Se utiliza para: Sensibilizar al grupo propiciando una experiencia inmediata sobre
una situacion de interés. Favorecer la compenetracion psicoldgica con un problema.
Proporcionar a los alumnos oportunidades de desarrollar su comprensidn al colocar en
el lugar de otro .Establecer una experiencia comun que pueda emplearse como base

para una discusién posterior, en la conciencia de que se trata solo de una representacion.

18



I. Método de proyectos

Segun Sevillano (2005), el método de proyectos emerge de una vision de la
educacion en la cual los estudiantes toman una mayor responsabilidad de su propio
aprendizaje, desarrollando sus habilidades y conocimientos adquiridos en el aula. El
método de proyectos es un conjunto de atractivas experiencias de aprendizaje que
involucran a los alumnos en proyectos complejos y del mundo real, buscando enfrentar
a los alumnos a situaciones que los lleven a rescatar, comprender y aplicar aquello que
aprenden como una herramienta para resolver problemas o proponer mejoras en las
comunidades en donde se desenvuelven. EI método de proyecto en educacion infantil
es una tarea fundamental que ofrecen cauces que ayuden a los nifios y nifias a
pensar, a investigar, a confrontar con otros sus ideas, a llegar a acuerdos, a aprender
del error. Todo proyecto, sea del tipo que sea, implica tres elementos: Una propuesta
de hacer o conocer algo. Unos medios para llevarlo a cabo. Y un producto o
realizacion que puedo evaluar y mejorar. Es, por lo tanto un proceso, valido para
cualquier momento, edad y situacion vital. A lo largo de la vida, cuando nos
proponemos o0 buscamos algo, seguimos este itinerario: planificar, realizar y

evaluar.

2.2.2.2. Enfoques metodoldgicos de aprendizaje.

Las teorias del aprendizaje conforman un variado conjunto de marcos tedricos que a
menudo comparten aspectos y cuestionan otros o incluso, suponen postulados

absolutamente contradictorios. (Epiquien 2009).

Es un modelo que se utiliza para llevar a cabo un proceso de ensefianza, es
unmodelo de ensefianza las cuales pueden ser: Constructivista y conductista
de ensefianza, que se divide en préactico, técnico y critico social y asi también se
encarga del estudio de la conducta humana es decir estudia las formas de
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comportamiento de los individuos para su aprendizaje, las grandes realizaciones
en la psicologia experimental. (Epiquien, 2009 citado por Estrada, 2015)

a. Enfoque de aprendizaje conductual

Robles (2004) menciona que para este enfoque aprender consiste en registrar
mecanicamente los mensajes informativos dentro del almacén sensorial, de suerte
que las impresiones sensoriales caracterizan la base de todo conocimiento, incluso
del conocimiento complejo que podria reducirse a sus elementos componentes.
(Estrada, 2015)

“Asimismo asegura que el aprendizaje conductual son los cambios en la conducta con
cierta duracién generado por la experiencia.” (Estrada, 2015). Gracias a las cosas que
les suceden a quienes aprenden, adquieren nuevas asociaciones, informacion,
capacidades intelectuales, habilidades, habitos y aspectos por el estilo, en lo sucesivo,
actian de manera diferentes y pueden cuantificarse estos cambios. Una vez que has

aprendido algo, la conducta cambia y es notorio.

“En ese sentido el aprendizaje conductual puede interpretarse como aquellos cambios
de relativa duracion en la conducta producidos por experiencias conforme los

organismos se adaptan a sus entornos.” (Estrada, 2015)

b. Enfoque de aprendizaje reproductivo.

Se considera como la actividad de aprendizaje mas basica y rudimentaria que se ha
empleado a través del tiempo bajo la escuela tradicional, este consiste en el simple
almacenamiento de informacién la cual puede dar resultado en algunos casos que
representan la minoria. El aprendizaje reproductivo se ha convertido en el hecho o
datos que deben ser aprendidos literalmente, ya que no es necesario comprenderlos,
comprender un concepto no basta con agregar datos o significados a la informacion
que esta presente, cuando los educandos se aprenden un numero de teléfono lo
repiten tantas veces como sea necesario y asi lo podrian recordar con facilidad,

entonces el aprendizaje reproductivo no les parece dificil de acuerdo a su
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satisfaccion; los estudios sobres el funcionamiento de la memoria han demostrado
que los hechos y datos se aprenden rapidamente si se repiten con frecuencia se
recordaran mejor .

El aprendizaje reproductivo tiene lugar cuando el que aprende no relaciona la
nueva informacion con la ya existente en su estructura cognitiva. Como
consecuencia, los nuevos conocimientos se aprenden de manera aislada y sin
relacion entre si por lo que no contribuyen al aprendizaje ulterior y més bien lo
dificultan. (Estrada, 2015)

c. Enfoque de aprendizaje colaborativo

Johnson y Johnson, (citado por Diaz, 2002), el aprendizaje colaborativo es un
enfoque que se centra en la interaccién y aporte de los integrantes de un grupo en la
construccion del conocimiento, en otras palabras, es un aprendizaje que se logra con
la participacion de partes que forman un todo. El aprendizaje colaborativo es “un
sistema de interacciones cuidadosamente disefiado que organiza e induce la
influencia reciproca entre los integrantes de un equipo. Se desarrolla a través de un
proceso gradual en el que cada miembro y todos se sienten mutuamente
comprometidos con el aprendizaje de los demas generando una interdependencia
positiva que no implique competencia”.

Salinas, (2000) Este enfoque busca desarrollar en el alumno habilidades personales y
sociales, logrando que cada integrante del grupo se sienta responsable no sélo de su

aprendizaje, sino del de los restantes miembros del grupo.

d. Enfoque de aprendizaje cooperativo

Mora (2007), asegura que el aprendizaje cooperativo es una estrategia de gestion del
aula que privilegia la organizacion del alumnado en grupos heterogéneos para la
realizacion de las tareas y actividades de aprendizaje en el aula. Se pueden identificar

por lo menos dos corrientes de investigacion en torno al aprendizaje cooperativo
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El aprendizaje cooperativo comparte la idea de la agrupacion del alumnado en
grupos heterogéneos en funcion del género y del ritmo de aprendizaje. EI alumnado
trabaja conjuntamente para aprender y aprende a ser responsable tanto de sus

comparieras y compafieros de grupo como del suyo propio.

Spencer (2006), resume la idea central en una frase que podria entenderse como una
afirmacion derivada de la perspectiva de la complejidad, cuando dice que "la suma

de las partes interactuando es mejor que la suma de las partes solas".

Las interacciones entre el propio alumnado se dan espontaneamente en las aulas,
pero sin que tengan carta de naturaleza, en voz baja, de dos en dos, Y una parte
importante del profesorado utiliza en algin momento de su intervencién docente grupos
de discusién y grupos para realizar proyectos de trabajo o actividades concretas. En
varias ocasiones hemos tenido la oportunidad de comprobar en clase, cuando alguien
no entiende una idea que se estd trabajando en clase, como un comparfiero o una
compafiera realizan un trabajo excepcional para aclararla, traduciendo el lenguaje del

profesor al lenguaje del alumnado.

e. Enfoque de aprendizaje significativo

Ausubel (1981), sostiene que el aprendizaje significativo es la incorporacion de
los nuevos conocimientos en forma sustantiva en la estructura cognitiva del
alumno. Esto se logra cuando el estudiante relaciona los nuevos conocimientos
con los anteriores adquiridos, pero también es necesario que el alumno se interese
por aprender lo que se le esta ensefiando. (Estrada, 2015)

Se entiende por estructura cognitiva al conjunto de conceptos, ideas que un individuo
posee en un determinado campo del conocimiento, asi como su organizacion;
Ausubel sostiene que la estructura cognitiva es fundamental en la significacion de la
informacion nueva, de su adquisicion y retencion. Por tal motivo Ausubel dice: "En

el aprendizaje significativo, la nueva informacion se incorpora de forma sustantiva,
22



no arbitraria, a la estructura cognitiva del alumno. Hay una intencionalidad de
relacionar los nuevos conocimientos con los de nivel superior mas inclusivos, ya
existentes en la estructura cognitiva. Se relacionan con la experiencia, hechos u objetos.
Hay una implicacion afectiva al establecer esta relacion, al manifestar una disposicion

positiva ante el aprendizaje”.

De acuerdo con Epiquien (2009), el aprendizaje significativo requiere de informacién
potencialmente significativa, para poder ser relacionada con las ideas previas relevantes
del alumno. Asi mismo la estructura cognitiva previa del alumno tiene que poseer ideas
relevantes para que puedan relacionarse con los nuevos conocimientos. Y por ultimo

de una disposicion significativa y activa por parte del alumno en el aprendizaje.

f. Enfoque de aprendizaje constructivo

De acuerdo con esta teoria, el aprendizaje esta centrado en el estudiante. Como dice
Dewey (1950), en este tipo de instruccion el nifio es el punto de partida, el centro y
el final. En la instruccion centrada en el nifio, la evaluacion del aprendizaje es
cualitativa, y en lugar de preguntar cuantas respuestas o conocimientos se han
adquirido, hay que preguntar sobre la estructura y la calidad del conocimiento, y

sobre los procesos que el estudiante utiliza para dar respuestas. o)

Desde esta posicion, se entiende claramente que los procesos centrales del
aprendizaje son los procesos de organizacion, interpretacion o comprension del
material informativo, ya que el aprendizaje no es una copia o registro mecénico del
material, sino el resultado de la interpretacion o transformacion de los materiales de

conocimiento.
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Esto quiere decir que, frente a las concepciones anteriores, el estudiante tiene aqui un
papel esencialmente activo, convirtiéndose en el verdadero protagonista del
aprendizaje, hasta el punto de poder afirmar que dos estudiantes de igual capacidad
intelectual y motivacion, que reciben "inputs" informativos iguales y estandarizados
y siguen los mismos procedimientos de ensefianza, no realizaran exactamente el mismo
aprendizaje porque cada estudiante tiene una comprension personal diferente de lo que
se ensefia. Ello significa que la instruccién no se traduce directamente en la ejecucion,
sino indirectamente, a través de los procesos que se activan, pues los conocimientos no
se graban mecanicamente en la memoria, sino que los sujetos los construyen activa y
significativamente. El profesor constructivista no dicta al estudiante lo que debe hacer.
Toma el rol de guia y su rol no es predeterminar las estrategias de aprendizaje sino
de concebir ambientes de aprendizaje que sostengan, estimulen y pongan al estudiante

un desafio en su proceso de aprendizaje.

2.2.2.3. Recursos como soporte de aprendizaje.

Son todos aquellos medios empleados por el docente para apoyar, complementar,
acompafar o evaluar el proceso educativo que dirige u orienta. Los Recursos
Didacticos abarcan una amplisima variedad de técnicas, estrategias, instrumentos,
materiales, etc. No olvidemos que los recursos didacticos deben utilizarse en un

contexto educativo.

a. Palabra hablada del docente

Para Zubillaga, (2006), es una serie de palabras y frases, convenientemente
enlazadas, que sirven para expresar el pensamiento, para manifestar lo que se piensa
o siente, o a quien lo dirigimos, y también es aquella que ha sido pensada y
preparada con tiempo. Esta forma parte del discurso del profesor, quien presenta un

tema, expone los argumentos para defenderlo y finaliza con una conclusién. Es un
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recurso permanente sin el cual no se concibe el trabajo en la escuela, se usan todo los

dias.

b. Laminas

Segun Ordofiez, (s.f.),como recursos didacticos, la ldmina tiene una larga tradicion.

La lamina presenta la ventaja de que permite representar visualmente(es decir, en forma

simultanea y con bajo costo de decodificacidn) situaciones en las que se vincula

espacios, personas y objetos. Es capacidad e imagen le confiere un poder de evocacion

que puede ser aprovechado didacticamente. En el caso particular del area de

comunicacion, permite mostrar situaciones y escenarios en los que se llevan a cabo

intercambios linguisticos, ayudando a recuperar de la memoria los esquemas

respectivos y los formatos discursivos adecuados a esos contextos de intercambio.

c. Afiches

d. Aula

Un afiche es un aviso que comunica algin evento futuro o situacion actual y que
generalmente ostenta una considerable dimensidn para que sea bien apreciado y
notado por el publico al cual va dirigido y una deliberada intencidn artistica que
buscara atraer mas de lo ordinario. En tanto, el afiche es una de las principales
herramientas con las que cuenta la publicidad a la hora de la comunicacidn visual
urbana. (Definicion ABC, 2013 citado por Estrada, 2015)

Bembiere, (2011) manifiesta que el aula debe proponer a los estudiantes un
espacio educativo  planificado que propicie la participacion, desarrollo, la
autonomia y fortaleza actitudinales. El aula tiene que ser preparado con un
intencion pedag6gica, buscando siempre responder a las demandas caracteristicas,
necesidades e intereses especificos de nifios y nifias, considerando espacios y
materiales que permitan su participacion y ayuden a la logro de los aprendizajes.
(Estrada, 2015)

e. Fotografias

Segun Hernandez, (s.f), la fotografia es el arte y la técnica para obtener imagenes

duraderas debidas a la accion de la luz. .Es el proceso de capturar imagenes y fijarlas
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en un medio material sensible a la luz. Basandose en el principio de la camara
oscura, se proyecta una imagen captada por un pequefio agujero sobre una superficie,
de tal forma que el tamafio de la imagen queda reducido. Para capturar y almacenar
esta imagen, las camaras fotograficas utilizaban hasta hace pocos afios una pelicula
sensible, mientras que en la actualidad, en la fotografia digital, se emplean sensores
CCD; CMOS y memorias digitales. Este término sirve para denominar tanto al
conjunto del proceso de obtencidn de esas imagenes como a su resultado: las propias

imagenes obtenidas o «fotografias».

f. Televisor

Segun Martins, (1995), la television se debe utilizar para: Estimular el interés y
atencion de los alumnos. Facilitar el acceso de los nifios a mundos desconocidos.
Dinamiza la ensefianza y conecta el mundo de la escuela con su universo
cotidiano. Desarrolla la capacidad critica ante él. Impulsa la democratizacién del
sistema televisivo. Sirve para trabajar ideas previas, introducir un tema, ampliar
o reforzar conocimientos, como punto de arrangue para evaluar una actividad,
como inicio de investigaciones, 0 como recurso para incitar la expresion
audiovisual. (Estrada, 2015)

0. Pizarra

Bravo, (s f) El texto escrito es el recurso didactico mas antiguo que existe. Es el medio
de comunicacion que mas incidencia ha tenido a lo largo de los tiempos. Fue el primer
medio de comunicacion de las ideas del pensamiento y del saber cientifico,
permitiendo, por primera vez, el almacenamiento de la informacion. La imprenta
revoluciono todas las formas de comunicar de la época y fue la primera industria que

produjo en serie.

En las clases presenciales, son medios fundamentalmente de apoyo a la explicacion
del profesor. Los primeros datos sobre el empleo dela pizarra datan del siglo XVIII.
Es, en la actualidad, el recurso didactico mas empleado en los diferentes ambitos

educativos. Su presencia es un sindénimo de aula o local docente, su presencia es
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indiscutible en todas las aulas y la larga tradicidn de su uso la convierten en un recurso
indispensable. Es facil de usar y muy pocos docentes pueden prescindir de ella. Su
baja iconicidad y la enorme superficie que pone a nuestra disposicion la transforman
en un medio de apoyo en todos aquellos contenidos relacionados con el calculo

numérico y la presentacion secuencial o paso a paso de cualquier tipo de informacion.

La pizarra es el elemento que configura el clima escolar. Permite:

- La creacion de ideas a través de dibujos ideo genésicos. La pizarra es una fuente
de imégenes emergentes que se desarrollan a la vista de los alumnos. Permite
brindar un apoyo grafico, dinamico y adaptado a las variadas situaciones que se
producen durante una clase.

- Mejorar la comprension de la explicacion a través de los dibujos ilustrativos.

- Atraer el interés de los alumnos hacia la explicacion. Todos los elementos
expresivos que utilizamos en la pizarra se hacen en el momento y constituyen un
acto de creacion que afiade interés a la exposicion

La pizarra es el medio més accesible de todos cuantos existen, estd presente en todas

las aulas y constituye el punto de convergencia de todas las miradas del auditorio.

h. Mobiliario

Segun Jiménez, (2003), Es el conjunto de muebles; son objetos que sirven para
facilitar los usos y actividades habituales en casas, oficinas y otro tipo de locales.
Normalmente el término alude a los objetos que facilitan las actividades
humanascomunes, tales como dormir, comer, cocinar, descansar, etc., mediante
mesas, sillas, camas, estanterias, muebles de cocina, etc. La concepcién y
desarrollo de estos elementos esta en relacién con la pedagogia, con el espacio y
c on los alumnos adquieren sentido. (Estrada, 2015)

i. Grabadora

Bracamontes, (s f), actualmente, nos es imposible pensar que un docente sélo se
limite a sus explicaciones orales en sus clases, prescindiendo de cualquier recurso
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didactico. De hecho, hasta la voz del docente es un recurso didactico. Pero méas
alla de la voz del docente o de recursos didacticos mas clasicos como los libros
de texto, y al que mas acceso tenemos la mayoria de los docentes es la grabadora.
(Estrada, 2015)

Como recurso didactico de apoyo para el docente tiene la funcidn de grabar y escuchar

materiales didacticos que se encuentren grabados en CD, MP3 o en casetes.

Ventajas:
Son faciles de manejar. Su costo no es muy elevado esta al alcance de muchos. Posee
un microfono integrado para grabar audio. Funcionan también con pilas.

Desventajas:

En lugares donde no hay luz eléctrica son muy se gasta mucho en las baterias y
tienen poca duracién, por lo tanto casi no se usan. No emiten imagen por lo tanto

para alumnos visuales no es muy atractiva. Los discos o las cintas pueden dafarse.

J. Libros

Calero (2007) citado por Estrada (2015), el libro escolar, “como elemento didactico
referencial, suscitador de actividades significativas y funcionales, tiene que seguir

presente en la educacién, aunque nunca como Unica fuente de aprendizaje.”

Cualquier libro escolar a utilizar en la educacion obligatoria deber estar concebido
desde una dptica abierta e interdisciplinar.Tiene que ser un instrumento abierto a las
iniciativas del profesorado. No se considera conveniente la uniformidad de los libros

de texto para contextos educativos diferentes.

Los libros podran referirse también a espacios educativos inferiores o superiores a un
afio académico.La secuenciacion, tanto psicoldgica como de contenidos, ha de ser

planificada con cuidado.
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k. Cuadernos

Gbmez (2010), los Cuadernos para el aula son materiales de desarrollo curricular
que apoyan las practicas de los docentes. Sus propuestas se organizan a partir de
los Nucleos de Aprendizaje Prioritarios y muestran recorridos posibles para
su ensefianza, incluyendo problemas, casos, secuencias, didacticas, experiencias
de docentes. Se analizan también consignas de tarea y se exponen para su uso en
el aula algunos recursos. (Estrada, 2015)

I. Fichas Impresas

Hernandez (s f), es un recurso y a la vez una estrategia didactica de resumenes, los
estudiantes de cualquier nivel escolar deben manejar y elaboren el proceso educativo

sus fichas de material, exposiciones, apuntes de frases valiosas entre otros tipos.

m.Madulos

Vega (2011), Es un material didactico que contiene todos los elementos que son
necesarios para el aprendizaje de conceptos y destrezas al son necesarios para el
aprendizaje de conceptos y destrezas al ritmo del estudiante y con o sin el elemento
presencial continuo ritmo del estudiante y con o sin el elemento presencial continuo

del profesor o maestro.

n. Lecturas

Lozano (1996) es el més eficaz medio de perfeccionamiento espiritual; elemento
recreativo, de descanso e higiene mental, incluso cuando se conduce puede
corregirse con la misma lectura; factor que revela vocaciones e inclinaciones;
recurso invalorable de incremento cultural: factor de formacion, fortificacion
moral y enriquecimiento espiritual; instrumento de adiestramiento intelectual y
gimnasio mental (Estrada, 2015)

fi. Computadora

Espinoza (2009), la computadora se ha hecho presente en nuestras instituciones
educativas; sin embargo en ocasiones, no sabemos quehacer con ella, como aprovechar
las ventajas que ofrece a nuestra tarea educativa, sin caer en la tentacion de suponer

que por utilizarla los estudiantes van a aprender mas y tampoco dejandonos llevar por
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el temor infundado de que a la larga las computadoras desplazaran la labor del docente.
Clave es que, en ocasiones, también hemos dejado de propiciar aprendizajes en el
salon de clases con los materiales didacticos tradicionales; con la computadora nos
puede pasar lo mismo. Sin embargo, lo importante es reflexionar a partir de nuestra
experiencia como docente y rescatar cuales elementos reconocemos como
importantes en nuestra tarea diaria: propiciar ambientes, actividades, estrategias e
interacciones que propicien aprendizajes significativos en nuestros estudiantes. A este
recurso didactico, se suma otro de aparicion mas reciente: el software educativo, el
cual se distingue de los demas, entre otras cosas, por necesitar de lacomputadora
para ser utilizado. Sin embargo, comparte muchos de las caracteristicas de los
materiales y los recursos didacticos comunes, como son:

Tener un propdsito educativo, contar con elementos que motivan el trabajo del
estudiante, retroalimentar el trabajo de los estudiantes, y en ocasiones, también
evaluarlo. Ofrecer elementos, a través de su uso, para facilitar la comprension de algin
concepto o el desarrollo de alguna habilidad. Incluir diversos medios que enriquecen
la interaccidn: iméagenes, sonido, animaciones, videos.

0. Ambientes Naturales

Hernéndez (2002), en el nivel de Educacidn Inicial, debe existir un lugar o espacio
natural donde el nifio y la nifia puedan desarrollar actividades de aprendizaje,
haciendo uso de la experiencia directa; también deben tener un area natural para
gjercitarse, poniendo en movilidad los grandes segmentos corporales y
realizando actividades que requieren alto gasto de energia. Este se refiere al
ambiente exterior, destinado para el juego al aire libre, al disfrute y
esparcimiento, para estar en contacto con la naturaleza, al mismo tiempo que
los nifios y niflas se mueven, descubren y aprenden. Es por ello, que los
elementos que se incorporen, deben estimular el movimiento y ofrecer diversas
posibilidades para el desarrollo y el aprendizaje. (Estrada, 2015)

2.2.3. Logro de aprendizaje.
Verastegui, (2011), Se considera como el conjunto de transformaciones operadas en

los alumnos, a través del proceso ensefianza aprendizaje que se manifiesta mediante
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el crecimiento y enriquecimiento de la personalidad en formacién. Se sintetiza la
accion del proceso educativo, no solo en el aspecto cognoscitivo logrado por el alumno,

sino también en el conjunto de habilidades, destrezas, aptitudes, ideales e intereses.

Refleja el resultado de las diferentes y complejas etapas del proceso educativo, y al
mismo tiempo, una de las metas hacia las que convergen todos los esfuerzos y todas
las iniciativas de las autoridades educacionales, maestros, padres y alumnos. Esto no
quiere decir de cuanta materia ha memorizado el alumno, sino de cuanto de ello han
incorporado realmente a su conducta, manifestando en su manera de sentir, de
resolver los problemas y hacer o utilizar lo aprendido. Es la idea que se sostiene de
rendimiento escolar, desde siempre y aln en la actualidad, corresponde Unicamente a

la suma de calificaciones y resultados de los exdmenes.

2.2.3.1. Indicadores de logro.

Ledn, (2001), Son sefiales, pista observables del desempefio humano, que dan
cuenta externamente de lo que estd sucediendo internamente (en el educando)
y (que exigeuna comprension e interpretacién pedagogica de parte del docente.
Son como unaventana o un mirador a traves del cual se puedan apreciar los
pensamientos, sentimientos, logros y otras realidades humanas.” (Estrada, 2015)

Segun el Disefio Curricular Nacional (2009) la escala de calificacion es la siguiente:
(Ver cuadro N°1)

ESCALAS DE CALIFICACION DE APRENDIZAJE

NIVEL ESCALA DE DESCRIPCION
EDUCATIVO CALIFICACION
Cuando el estudiante evidencia el
A logro de los aprendizajes
LOGRO previstos en el tiempo
programado
Cuando el estudiante esta en
B camino de lograr los aprendizajes
Educacion inicial EN PROCESO previstos, para lo cual requiere

acompafiamiento  durante  un
tiempo razonable para lograrlo.
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Literal y Cuando el estudiante esta
descriptiva C empezando a desarrollar los
INICIO aprendizajes  previstos 0
evidencia dificultades para el
desarrollo de éstos y necesita
mayor tiempo de
acompafiamiento e intervencion
del docente de acuerdo con su
ritmo y estilo de aprendizaje

2.2.3.2. Fundamentacién del area de Comunicacion.

Disefio Curricular Nacional (2009) EIl nifio, como sujeto social, tiene una vocacién
natural a relacionarse con los deméas y el mundo que lo rodea; por tanto, la
comunicacion y, en particular, la oral cumple un papel fundamental de socializacién,
especialmente cuando el espacio de relacion se amplia con el ingreso al jardin o
programa. Tan importante como comunicarse es sentirse parte de un grupoque tiene
sus maneras particulares de pensar, expresarse, relacionarse e interpretarelmundo.
En suma es, la necesidad de afirmar su identidad cultural. En un pais cultural y
multilingtie como el nuestro, el dominio de la lengua materna es fundamental. De un
lado, porque a través de ésta se expresa la cosmovision de la cultura a la que
pertenece. De otro lado, porque los nifios requieren del dominio de la lengua para
desarrollar la funcién simbdlica que permite representar y comunicar la realidad.
Otro aspecto fundamental a considerar desde el area, es que la comunicacién en un
pais multilinglie requiere de una lengua comuan que facilite un dialogo intercultural
entre todos, y que, por tanto, debe garantizarse, también, el dominio y uso adecuado

del castellano.

A. Caracteristicas del area

Disefio Curricular Nacional (2009) Al desarrollar las competencias comunicativas y
lingUisticas de los nifios, se contribuye al desarrollo de capacidades cognitivas,

afectivas, sociales y metacognitivas, que son aprendidas de modo progresivo y
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utilizados de manera intencional para establecer relaciones con los seres que los
rodean; ya que la comunicacion es una necesidad fundamental del ser humano. Por
este motivo, la institucion educativa o programa debe promover diferentes
experiencias comunicativas reales, auténticas y Utiles. Se trata que los nifios sean

capaces de usar la comunicacion, segin sus propositos.

B. Enfoque comunicativo textual

De acuerdo con el Ministerio de Educacion (2013), el area de Comunicacion se
sustenta en un enfoque comunicativo textual. Es comunicativo porque se considera
la funcion fundamental del lenguaje que es expresar, decir lo que se siente, lo que se
piensa, lo que se hace. Es también saber escuchar. En suma, es saber como usar la
comunicacién en situaciones auténticas y reales para relacionarse en sociedad. Y es
textual porque, uno de los usos del lenguaje, es la expresion tanto oral como escrita.
Disefio Curricular Nacional (2009) El lenguaje escrito es una representacion grafica
(formas dibujadas) creada por el hombre igual que el lenguaje hablado definido y por
lo tanto diferente en cada sociedad. Todo nifio tiene una vocacion natural por
comunicarse imitando las formas en que los adultos lo hacen. Por tanto el proceso de
aprender a escribir llegard gradualmente como cuando aprendié a gatear, pararse y
caminar. Por este motivo, la escritura debe ser adquirida por el nifio de forma natural
(sin presiones) para que gradualmente asocie el objeto concreto con su
representacion en la imagen y luego en la palabra (signos). Para facilitar este proceso
es necesario que observe y experimente directamente con objetos, personas, animales
y todo lo que le rodea. De ninguna manera el nifio debe ser forzado a aprender a leer
y escribir de manera sisteméatica si no ha desarrollado habilidades de la funcién
simbolica(capacidad de “registrar, recordar y evocar mentalmente la imagen de los

objetos sin verlos”) ni se encuentran maduros para ejercitar movimientos finos
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(dibujar letrassupone precision y dominio del espacio). Un aspecto que debemos
tomar en cuenta en esta area y que ayuda al nifio a entender estas representaciones
graficas, es el desarrollo de la conciencia fonoldgica, que es la capacidad del nifio
para discriminar auditivamente la secuencia de sonidos que forman silabas y a su vez

palabras. Esta &rea se organiza en:

C. Expresion y comprension oral

Disefio Curricular Nacional (2009) A partir de los tres afios, cuando los nifios
ingresan a la institucién educativa o programa de Educacion Inicial, poseen
capacidades que les permiten comunicarse en su contexto familiar

El lenguaje hablado se aprende socialmente. Asi, los nifios descubren cuando
deben hablar y cuando no, con quiénes pueden hablar y sobre qué, de qué manera
y con qué palabras, en qué momento y lugar, cédmo se inicia y finaliza una
conversacion, aprenden a tomar turnos para conversar, etc. En un pais como
el nuestro, multicultural y plurilingle, es importante que los nifios construyan sus
aprendizajes desde su cultura y en su lengua materna; ademas de aprender el
castellano como segunda lengua, respetando las distintas formas regionales de
uso, a nivel oral, lograndose asi la unidad, el didlogo e intercambio intercultural,
fortaleciendo asi la identidad personal, regional y nacional. (Estrada, 2015)

D. Comprensién de textos

El Ministerio de educacién (2013) sostiene que leer siempre es comprender lo
que se lee y no se trata de deletrear sin entender qué dice el texto. En tal sentido
cada nifio elabora el significado de lo que va leyendo a partir de sus
encuentros con las imégenes e ideas contenidos en diferentes textos de su
entorno: textos mixtos o icono verbales (textos que tienen imagen y escritura) y
materiales audiovisuales. El area tiene la finalidad de formar lectores criticos
promoviendo en los nifios su apreciacion critica y creativa de textos. Esto se puede
lograr si la escuela proporciona oportunidades permanentes de entrar en
contacto con las imagenes, fotografias, libros, revistas, periddicos, carteles,
laminas, afiches, encartes, catalogos, tripticos. (Estrada, 2015)

E. Produccion de textos

Segun el Ministerio de Educacién (2013), en el nivel de Educacion Inicial
brindamos a los nifios variadas oportunidades para ponerlos en contacto con el
mundo escrito, a través de diversas practicas sociales de lectura y escritura.
Es decir, ofrecemos situaciones en las que se lee y escribe como se hace en la
vida social. (Estrada, 2015)

Disefio Curricular Nacional (2009), La escritura es una forma de comunicacion,
mediante la cual se expresa un mensaje (sentimientos, emociones, ideas y
necesidades) de manera gréafica. La produccién de textos es un proceso activo de
construccién, ligado a la necesidad de expresar y de comunicar. Para el
nifio, producir un texto es escribir con sus propios graficos y letras mensajes para
expresarse y comunicarse con otros en situaciones reales. La produccion de textos
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se inicia en los méas pequefios con trazos y dibujos hechos de manera libre sin
seguir reglas, pasando mas tarde, en primaria, a utilizar los aspectos formales
de la escritura. Debe asegurarse que las producciones de los nifios sean “leidos”
por los demés (la docente, sus padres, otros nifios o nifias) porque solo asi tendra
sentido “escribir”. (Estrada, 2015)

F. Expresion y apreciacion artistica

Disefio Curricular Nacional (2009) La expresion y apreciacion artistica forman
parte de esta area. En cuanto a la expresion, las diferentes manifestaciones
artisticas de la dramatizacion, la musica, la plasticay el dibujo podran representar
y comunicar sus vivencias, emociones, necesidades e intereses, desarrollando su
imaginacion y creatividad. En cuanto a la apreciacién, los nifios y las nifias deben
tener la oportunidad de relacionarse con su medio social mediante experiencias
gue les permitan descubrir y disfrutar de la belleza que existe en él, favoreciendo
al mismo tiempo el desarrollo de la sensibilidad perceptiva visual, corporal
y auditiva. Mediante estas oportunidades, podran desarrollar la capacidad de
apreciar las diversas manifestaciones artisticas: pintura, escultura, dibujo,
musica, danza, teatro, etc., en especial aquellas que constituyen el patrimonio
cultural de la regién y del pais, reforzando asi su identidad sociocultural. Es asi
gue el area de comunicacién en Inicial sienta las bases para fortalecer las
capacidades comunicativas necesarias para el aprendizaje de la lectoescritura
formal en el nivel primario. (Estrada, 2015)

2.3. Hipotesis de la investigacion.

Las estrategias didacticas se relacionan significativamente con el logro de aprendizaje
en el area de Comunicacién en los estudiantes de 4 afios de las instituciones educativas

del distrito de Tahuania - Ucayali, 2016.
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I1l.  METODOLOGIA

3.1. Disefio de la investigacion

El tipo de investigacion es cuantitativa, porque se recogen Yy analizan datos
cuantitativos o numeéricos sobre variables y estudia la asociacion o relaciéon entre

dichas variables.

El nivel de investigacion es descriptivo correlacional. Aqui los investigadores
recogen los datos sobre la base de una hipétesis o teoria, exponen y resumen la
informacion de manera cuidadosa y luego analizan minuciosamente los resultados, a

fin de extraer generalizaciones significativas que contribuyan al conocimiento.

Segun Chavez, (1999), menciona que la investigacion es descriptiva, porque
pretende explicar sistematicamente el hecho y las caracteristicas que ésta presenta
en un momento determinado, teniendo en cuenta la relacion de sus dos variables
requiere considerable conocimiento del area que se investiga y trabaja sobre la

realidad de los hechos.

El disefio de la investigacion es no experimental, descriptivo correlacional-causal,
segun Hernandez (2014). Los disefios correlacionales-causalespueden limitarse a
establecer relaciones entre variables sin precisar sentido de causalidad o pretender

analizar relaciones causales.

Representado dela siguienteforma:

H-‘HQ

36



Donde:

M = Muestra de docentes
r = Correlacion.

Oy = Estrategias didacticas
Oy = logro de aprendizaje

3.2. El universo ymuestra.

3.2.1.Areas geograficas del estudio.

El area geografica de estudio esta ubicada en la regiéon Ucayali, provincia de Atalaya
del distrito de Tahuania.

Tahuania es uno de los cuatro Distritos que conforman la Provincia de Atalaya,
ubicada en el Departamento de Ucayali, bajo la administracion del Gobierno
Regional de Ucayali.

El distrito fue creado mediante Ley No. 9815 del 2 Julio de 1943.La capital se
encuentra situada a 198 msnm.

La investigacion se realiza especificamente en las Instituciones Educativas:N° 249
“Bolognesi Alto”,N° 300 “Nueva Italia”, N° 322 “Cumaria”, N° 361-B “San José”,
N° 548 “Las Brizas”, N° 275-B  “Shahuaya”, N° 646-B “Tumbuya”, N° 588-B

“Tapac Amaru”, del Distrito de Tahuania.

3.2.2. Universo

a) Poblacion

Tamayo, (2003), La poblacion comprende “el universo de la investigacion sobre la
cual se pretende generalizarlos resultados. Estd constituida por caracteristicas o

estratos que le permiten distinguirlos sujetos unos de otros”.
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El universo esta integradapor docentesdelnivelinicial de las aulas de 4 afiosdelas
instituciones educativas: N° 249 “Bolognesi Alto”,N° 300 “Nueva Italia”, N° 322
“Cumaria”, N° 361-B “San José”, N° 548 “Las Brizas”, N° 275-B “Shahuaya”, N°

646-B “Tumbuya”, N° 588-B “Tupac Amaru”, del Distrito de Tahuania.

b) Muestra:

La muestraestara conformada por 12 docentes de 08 instituciones educativas de la
edad de 4 afios del nivel inicial, comprendidas en el ambito rural del distrito de
Tahuania.El tipo de muestreo que se utilizara fue el intencionado por cuotas. El
muestreo por cuotas se utiliza intencionadamente porque permite seleccionar los
casos caracteristicos de la poblacion limitando la muestra a estos casos. En este caso,
se trabajo con toda la poblacién de la investigacion.

Cuadro 1. Poblacion muestral de docentes del nivel inicialdel distrito de

Tahuania

S i . No

N° | Institucion Educativa UGEL | Ambito docentes
1 | 249 “Bolognesi Alto” Atalaya| Rural 5
2 | 300 “Nueva Italia” Atalaya| Rural 1
3 [322 “Cumaria” Atalaya| Rural 1
4 |361-B “San Jose” Atalaya| Rural 1
5 |548 “Las Brizas” Atalaya| Rural 1
6 |275-B “Shahuaya” Atalaya| Rural 1
7 |646-B “Tumbuya” Atalaya| Rural 1
8 |588-B “Tupac Amaru” Atalaya| Rural 1
TOTAL 12

Fuente: Padrén de docentes de las instituciones educativas afio 2016
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3.3. Definiciony Operacionalizacion de variables.

Cuadro 2.
Operacionalizacion de variables
Problema Variables Atributos Ci:]l(tﬁ(l:’;%so(:e Indicadores
*Exposicion
1.1.Estaticas: *Cuestionario para investigar contenido
Estéaticas *Técnica de pregunta
*Demostraciones
*Debates
1.Modalidades 1.2 Dindmicas *Cantos
de la Irﬁbulsadas por el Juegos s
organizacion de grupo *Drama_ttlza_cmn _
la ensefianza *Organizaciones previos
*Mapas conceptuales
*Aprendizaje basado en problemas
1.3. Generadores | *Métodos de proyectos
de Autonomia *Talleres
¢Existe

relacion entre
las estrategias
didacticas

utilizadas por
el docente y el

logro de
aprendizaje en
el éarea de

comunicacion
en los nifios y
nifias de 4
afos de las
Instituciones
educativas
Inicial
comprendida
en el distrito
de Tahuania-
Ucayali,
2016?

Estrategias
didacticas

1.1.Estéticos

*Aprendizaje conductual
* Aprendizaje reproductivo

1.2. Dindmicas

rzﬁefggg?ge?cos Impulsadas por el | * Aprendizaje cooperativo
del a ren(?iza'e grupo * Aprendizaje colaborativo
P J * Aprendizaje significativo
1.3. Generadores | * Aprendizaje constructivo
de autonomia
*Fichas impresas
3.1.Estéticos *Madulos
*Laminas
3. Recursos 3..2.Dinamicas
- Recu Impulsados por el | *Videos
como SOpOMe. | grypo *Bibliografia
del aprendizaje 9 S
3.3. Generadores | *Computadora e Internet
de autonomia *Representaciones, esquemas, mapas
semanticos
*Los cantos
*Los recursos
*Juegos
Enfoque s
comt?nicativo *Sesiones de clases
textual *Textos orales
Logros de - Expresion y *Expresa con claridad sus ideas

Aprendizaje

comprension

oral
-Comprension
y produccién de
textos orales.

*Realiza espontaneamente variadas
expresiones comunicativas.

*Escucha activamente y produce
diversos textos orales.

*Infiere el significado de los textos
orales.

*Participa en produccion de textos orales

39




Variable 1: Estrategias didacticas.

Para efectos de la medicion de esta variable se ha elaborado un baremo. Los baremos
consisten en asignar a cada posible puntuacion directa un valor numérico (en una
determinada escala) que informa sobre la posicion que ocupa la puntuacidn directa. Un
baremo se define como una Escala de valores que se establece para evaluar o clasificar
los elementos de un conjunto, de acuerdo con alguna de sus caracteristicas. Asimismo
se definen las estrategias didacticas “dinamicas” como aquellas que impulsan la
autonomia y sobre todo la actividad del alumno o alumna. De acuerdo a Parra, estas
estrategias son aquellas que tienen como centro al alumno, se basan en el enfoque
cognitivo del aprendizaje y se fundamentan en el auto aprendizaje. Aunque la esencia
de estas estrategias metodoldgicas se basan en el desarrollo del pensamiento y el
razonamiento critico, por sus caracteristicas procedimentales se pueden clasificar en
dos grandes categorias: estrategias que centran sus

procedimientos alrededor de problemas o vivencias y estrategias que hacen énfasis
en el dialogo y la discusion.

Cuadro 3
Baremo de categorizacion de estrategias didacticas
Puntuacion Juicio Decision Maturaleza de la
estrategia
didshctica
-48 a1 Esirategia que | Se recomienda
orienta a la | cambiar de
pasividad del | estrategia Estitica
estudiante
1.5a 26 Estrategias Se acepta v se
impulsadas por el | recomienda
ETUpO, requiere | utilizarla
apoyo para | alternante con
activarse estrategias que Dinsiamicas
orienten la
autonomia
26.5a 54 Estrategia que | Se  acepta vy se
orienta al | recomienda
estudiante hacia la | fortaleza
decisidn
Autdnoima

Fuente: Departamento Metodologia de la Investigacion ULADECH
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e Modalidades de organizacion de la ensefianza

Los métodos o modalidades de organizacion del proceso ensefianza-aprendizaje, es el

sistema de acciones que regulan la actividad del docente y los estudiantes en funcion

del logro de los objetivos, atendiendo a los intereses y motivaciones de estos ultimos

y a sus caracteristicas particulares.

Modalidades de organizacion de la ensefianza

Cuadro 4

Estaticas

Dinamicas

Estaticas

Impulsadas por el grupo

Generadoras de Autonomia

Exposicion

Debates

Aprendizajes Basados en

Problemas.

Cuestionario (para

mvestigar contenido)

Trabajo en grupo

colaborativo.

Método de Provectos.

Técnica de la Pregunta.

Lluvia de ideas

Talleres

Demostraciones

Phillips 66

[Fuente: Departamento Metodologia de la Investigacion ULADECH
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Enfoque metodolégico de aprendizaje.

Cuadro5

Enfoque Metodologico de Aprendizaje

Estaticas

Dinamicas

Aprendizaje Conductual

Impulsadas por el grupo

Generadoras de
Autonomia

Aprendizaje de
Informaciones

Aprendizaje Cooperativo

Aprendizaje Significativo

Aprendizaje Reproductivo

Aprendizaje Colaborativo

Aprendizaje Constructivo

Aprendizaje complejo

Aprendizaje Autorregulado
(Metacognicién)

Fuente: Departamento Metodologia de la Investigacion ULADECH

ORecursos como soporte del aprendizaje

Cuadro 6

Estaticas

Dinamicas

Impulsado por el grupo

Generadoras de Autonomia

Palabra del profesor

Videos

Computadoras e internet

(blog. wiki

Imagenes (figuras,

fotografias, laminas)

Bibliograficas, textos

Representaciones,
esquemas, mapas

semanticos

Fuente: Departamento Metodologia de la Investigacion ULADECH|
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Recursos como soporte de aprendizaje

Variable 2: Logros de aprendizaje

Resultado esperado en el proceso de aprendizaje, se convierte en un indicador para el
proceso de seguimiento del aprendizaje. Comprende los conocimientos, las
habilidades, los comportamientos, las actitudes y demas capacidades que deben
alcanzar los alumnos de un nivel o grado en un area determinada. Asimismo, indica
que los logros de aprendizaje ocurren solo si se satisfacen una serie de condiciones:
que el alumno sea capaz de relacionar de manera no arbitraria y sustancial, la nueva
informacion con los conocimientos y experiencias previas y familiares que posee en
su estructura de conocimientos y que tiene la disposicion de aprender
significativamente y que los materiales y contenidos de aprendizaje tienen

significado potencial o logico.

Cuadro 7
Logro de Aprendizaje
Calificativos Asignaciones de presos con fines Promedio de notas
Numéricos Estadisticos
2 Alto A
1 Bajo B-C

Fuentes: Departamento Metodologia de la Investigacion ULADECH.

3.4.Técnicas e Instrumentos de Recoleccidon de datos.

3.4.1 Técnicas
Segn Armal, (1994) las técnicas constituyen el conjunto de mecanismos, medios o
recursos dirigidos a recolectar, conservar, analizar y trasmitir los datos de los

fendmenos sobre los cuales se investiga.
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Por consiguiente, las técnicas son procedimientos o recursos fundamentales de
recoleccion de informacion, de los que se vale el investigador para acercarse a los
hechos y acceder a su conocimiento.

a) Encuesta.

Sampieri, (2006). Cuyo proposito radica en obtener informacion relativa a
caracteristicas predominante a una poblacion mediante la aplicacion de procesos de
interrogacion y registro de datos. La encuesta se realiz0 a 12 docentes de las

Instituciones del distrito de Tahuania.

3.4.2 Instrumentos.

a) Cuestionario. Vara, (2012). Conjunto de preguntas, preparado cuidadosamente,
sobre las dimensiones de las variables de estudio que interesa en una investigacion para
que sea contestada por la muestra de estudio.

Nuestra investigacion, utilizara cuestionario estructurado para ser aplicado en la
muestra de estudio, en este caso a docentes de educacion inicial de las instituciones

educativas de la region Ucayali, provincia de Atalaya del distrito de Tahuania.

Validez y Confiabilidad de los instrumentos

Carrasco (2006) nos dice: “Deben ser adecuados, precisos y objetivos, que
posean validez y confiabilidad, de tal manera que permitan al investigador obtener y
registrar datos que son motivo de estudio”. Los mas usados en la investigacion
cientifica suelen ser: la lista de cotejo, el cuestionario, la guia de observacion, el test.
Para la presente investigacion se utilizara el cuestionario, que es el instrumento para

recojo de datos rigorosamente estandarizados.
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Validez
La validez del cuestionario respecto a las estrategias didacticas desarrolladas
las docentes del nivel inicial fueron realizado por cinco jueces de expertos.

La descripcion cuantitativa se aplico la siguiente formula:

Ta
( ==—1100
0+ 1%

Donde:
C = Concordancia entre jueces
[Ta = n° total de acuerdos (1)

Td = n° total de desacuerdos (0)

Tabla 1.Validez del cuestionario de estrategias de aprendizaje

Concordancia entre jueces

, Fi %
No 0 0%
Si . 35 100%
Total 35 100%

Fuente. Reporte de jueces de experto, mayo de 2015. (ULADECH, 2015)

El andlisis cuantitativo de la validez de contenido por criterio de jueces
presentado en la tabla 2, indica que los cinco expertos concuerdan el 100% del
cuestionario sobre las estrategias didacticas desarrollado por los docentes, se puede
concluir que el instrumento presenta validez de contenido. Teniendo en cuenta las
sugerencias que se realizaron en los acuerdos para la aceptacion del instrumento;
caso contrario, las preguntas eran reformuladas o eliminadas, dependiendo de las

observaciones de los jueces expertos.

Confiablidad

El indice de Confiabilidad del Instrumento, se determiné con los datos de la

45



primera prioridad de formas de organizacién de la ensefianza, enfoques y recursos
por el método del Alfa de Cronbach, encontrando un coeficiente de 0.610, la que es

considerada como alta confiabilidad.

Estadisticos de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

,610 3

b) Registro oficial de evaluacion:

DCN (2009). Es un documento emitido por el ministerio de educacion y sirve para
registrar el avance de cada alumno al finalizar el periodo planificado, Bimestral y al
finalizar en el afio escolar.

Para la investigacion se utilizo los promedios del primer bimestre académico 2016 de
las I.E en estudio.

3.5. Plan de analisis

Paradeterminarelcomportamientode lasvariables.Enesta
fasedelestudioseutilizdlaestadisticadescriptivaparalainterpretacion por

separadodecadavariable,deacuerdoalosobjetivosdelainvestigacion.

Asimismo, respectoal analisis deresultadosparaestetrabajo setom6 en cuenta,
elpropdsito  delproyectodeinvestigacion:que  existeentrelasvariablesdeestudio,sin
precisarsentidodecausalidad,ni pretender analizar relacionesdecausalidad.

Porloqueel analisiscorresponde, en primerlugar,alaestadisticadescriptiva de ambas
variables estudiadas; uno, las estrategias didacticas item poritem, y luegouncuadroy

sugréafico,respecto allogrodeaprendizajedelos estudiantes.
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Los datos obtenidos han sido codificados e ingresados en una hoja de calculo del
programa Office Excel 2010, y el analisis de los datos se ha realizado utilizando el
software PASW Statistic para Windows versién 18.0.

Teniendo en cuenta el tamafio de la muestra, para la contrastacion de hipotesis se

utilizar la prueba Chi-cuadrado, Vilchez (2011).
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3.6. MATRIZ DE CONSISTENCIA

Titulo: Estrategias didacticas utilizadas por los docentes y logro de aprendizaje en el &rea de Comunicacién en los estudiantes de 4 afios
de educacion inicial en las instituciones educativas del distrito de Tahuania - Ucayali, 2016

PROBLEMAS OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES ATRIBUTOS INDICADORES METODOLOGIA
PREGUNTA OBJETIVO GENERAL GENERAL VARIABLE METODOLOGIA Y DISENO
GENERAL INDEPENDIENTE. DE INVESTIGACION
¢Cudl es nivel las | Determinar el nivel de las | El nivel de estrategias de | a) Estrategias didacticas 1.Modalidades | 1.1 Estaticas:

estrategias estrategias didacticas | estrategias didacticas y dela Estéaticas El tipo de investigacion es
didacticas utilizadas por los docentes y | el logro de aprendizaje organizacion | e Exposicion. cuantitativa.

utilizadas por los | el logro de aprendizaje en el | es significativo en el &rea dela ¢ Cuestionario (para investigar contenido)

docentes 'y el | area de Comunicacién en los | de Comunicacion en los ensefianza. e Técnica de la pregunta. Donde:

logro de | estudiantes de 4 afios de | estudiantes de 4 afios de e Demostraciones.

aprendizaje en el | educacion inicial de las | las Instituciones 1.2 Dinamicas:

area de | instituciones educativas del | educativas del distrito de Impulsadas por el grupo. t
Comunicacion en | distrito de Tahuania - | Tahuania - Ucayali, e Debates. M r

los estudiantes de | Ucayali, 2016. 2016. e Cantos <

4 afiosde o Juegos ’
educacion inicial e Dramatizacién

de las

o Organizadores previos

instituciones o Mapas conceptuales M = Muestra de los docentes
3?;?;2\% dde(: 1.3. Generadores de autonomia 8X = Estrateg(ijas de a[;r_en(_jizaje
Tahuan_l’a - = Aprendizajes basados en problemas Ry = F?eﬂ;?:?énedaep\rgr]i:;é?é: o}
Ucayali, 20167 - Métodos de proyectos correlacién
- Talleres
2.1Estéticas: UNIVERSO Y MUESTRA
o Aprendizaje conductual.
2.Enfoque o Aprendizaje reproductivo. El  Universo tenemos a los
Metodoldgico | 5 opinamicas: docentes de las Instituciones
del Impulsadas por el grupo. comprendidas comprendidasen la
aprendizaje. | o Aprendizaje region de Ucayali, provincia de
Cooperativo. Atalaya del distrito de Tahuania.
o Aprendizaje
Colaborativo. La muestra son 5 docentes de las
Generadoras de Autonomia. Institucion  educativa N° 249
o Aprendizaje significativo. “Bolognesi Alto”, 1 docente de la
e Aprendizaje constructivo N°300 “Nueva Italia”, 1 docente

de la I.LE. N°322 “Cumaria®>, 1
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3. Recursos
como soporte
del
aprendizaje.

3.1Estaticas:
o Fichas impresas
o Modulos
e Laminas

3.2Dindmicas:
Impulsadas por el grupo.

o Videos.

o Bibliografias.

Generadoras de Autonomia.

e Computadora e internet (blog, wiki).

¢ Representaciones, esquemas, mapas
semanticos.

docente de la I.LE. N° 361-B “San
José”, 1 docente de la I.E. N° 548
“Las Brizas”, 1 docente de la I.E.
N° 275-B “Cahuaya”, 1 docente de
la LE. N° 646-B “Tumbuya”,
docente de la LLE. N° 588-B
“Tupac Amaru”, siendo un total
de 12 docentes.

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

VARIABLE
DEPENDIENTE.

Determinar el nivel de
estrategias  didacticas  de
modalidades de la
organizacién de la ensefianza
y el logro de aprendizaje en
el area de Comunicacion en
los estudiantes de 4 afios de
educacion inicial de las
instituciones educativas del
distrito de Tahuania -
Ucayali.

Determinar el nivel de
estrategias  didacticas  de
recursos como soporte del
aprendizaje y el logro de
aprendizaje en el éarea de
Comunicacién en los
estudiantes de 4 afios de
educacion inicial de las
instituciones educativas del
distrito de Tahuania -
Ucayali.

Determinar el nivel de
estrategias  didacticas  de
enfoque metodolégico del

b) Logros de
aprendizajes

Enfoque
comunicativo
textual

e Los cantos

e Los recursos

o Juegos

o Sesiones de clases

Expresiony
comprension
oral

o Textos orales

o Expresa con claridad sus ideas.

o Realiza espontdneamente variadas
expresiones comunicativas.

Comprensiony
produccion de
textos orales

e Escucha activamente y produce diversos
textos orales.

o Infiere el significado de los textos orales

e Participa en produccion de textos orales
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aprendizaje y el logro de
aprendizaje  en el area de
Comunicaciénen los
estudiantes de 4 afios de
educacion inicial de las
instituciones educativas del
distrito de Tahuania
Ucayali.
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3.7. Principios éticos

Las reglas de conducta son fijadas en el capitulo cuarto titulo primero de la Ley 43
de 1990 establecen minimos niveles de conducta aceptables que son obligatorios y de
estricto cumplimiento. Sin embargo, los Contadores Publicos deben mantener una
conducta que no esté regida unicamente con las prohibiciones. La conducta ética, en
su significacion verdadera es mucho mas que acatar prohibiciones explicitas. Durante
el tiempo que la profesion no tuvo un Cadigo de Etica, los Contadores tenian la
obligacion de actuar conforme a principios éticos.

El articulo 35 de la Ley 43 define las declaraciones de principios que fundamentan
el desarrollo de las normas sobre ética de la Contaduria Publica y a partir del articulo
37 se establecen los principios basicos de ética profesional cuando se manifiesta:

"... observando en todos los casos los siguientes principios béasicos de ética
profesional:

Ley 43,37, Integridad, Objetividad, Responsabilidad, Confidencialidad,
Observaciones de las disposiciones normativas, Competencia y actualizacion

profesional, Difusion y colaboracion, Respeto entre colegas, Conducta ética” .

Segun Garcia de Alba, Juan Manuel: Etica Profesional, Pags. 179-180, Es importante
encontrar criterios de caracter general a los que podamos apelar no sélo en las
situaciones de conflicto, sino que ofrezcan una orientacion al proyecto global de
nuestras vidas. Los principios pueden parecer casi evidentes;, pero son de
extraordinaria importancia por sus consecuencias practicas y por sus conclusiones.

Entendemos por “principio” una afirmacién fundamental de la que se derivan una

serie de consecuencias o conclusiones. No son algo afiadido a la persona, como
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cualquier calificativo, sino que fluyen como atributos de su misma realidad y se
fundamentan en su naturaleza. Los principios se caracterizan por lo absoluto de sus
exigencias, la universalidad de su validez y la inmutabilidad de su contenido. Principio

de humanizacion

Llamamos principio de humanizacion al dinamismo que mueve al hombre a crecen
en conciencia, libertad, responsabilidad, sentido social y a realizar y promover los
valores humanos. El principio de humanizacién lo podemos enunciar asi: todo
hombre esta llamado a hacerse cada vez mas humano. Este principio se traduce mas
en un proyecto de crecimiento que en un conjunto de normas. En términos juridicos
podemos decir que es el derecho y la obligacion que la persona tiene a desarrollarse
en todos sus aspectos, en orden a una meta: ser plenamente lo que ya es. Los deberes
brotan de él, no como imposiciones extrinsecas al hombre, sino como exigencias de
su realidad, de los valores que lo realizan y de la dignidad de la persona. Este principio
habla del hombre abierto a todos los valores y lo ubica en un horizonte sin limites;
fundamenta y compendia los derechos humanos, por cuanto el hombre tiene el derecho

y la obligacion de desarrollarse en todos los campos.

El principio de humanizacion corresponde al contenido de lo que se ha entendido
también como ley natural. Hablamos de principio, y no de ley, porque no se trata de
un mandato explicito que proceda formalmente de unos legislados aunque su origen
sea Dios. Lo Illamamos de humanizacién para sefialar el caracter total y dindmico de
la persona en contraste con las leyes fisicas. La realidad vinculante, la fuente de
obligacion (del deber), o la ley natural més fuerte y clara para el hombre es el
hombre mismo; por lo que el principio de humanizacion es expresion de la realidad

del hombre.
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Va contra este principio aquel que se niega a crecen o que impide el crecimiento de
los demas. Especialmente cuando se trata de lo que hace al hombre mas humano.
Para entender al hombre en términos humanos no debemos considerarlo como un
problema de fisica, quimica o biologia, ni siquiera en términos sociales, econémicos
o politicos, sino en la raiz de esas manifestaciones, en su llamamiento (dinamismo) a
ser mas, cualitativamente, de cuanto es. Se opone a este principio quien no obra bien,

0 supone que su accién no lo modifica.

- Principio de autonomia

Garcia de Alba, Juan Manuel: Etica Profesional, Pags. 181-182, Cada persona
(adulta) posee el derecho irrenunciable a determinar y conducir su vida por si mismo,
y no se le puede privar de vivir una vida plena y autodeterminada. Al actuar se
encuentra en una situacion particular, unica e irrepetible, que necesariamente influye

en su accion, pero no necesariamente la determina.

Es verdad que en la vida familiar y de trabajo encontramos una instrumentalizacion
de la persona, tolerable Unicamente si no impide su responsabilidad y la realizacion
plena de su vocacion humana. Interpreta mal este principio quien piense que la

situacion no influye en la accion del sujeto, o que es el elemento Unico determinante.

- Principio de igualdad

Garcia de Alba, Juan Manuel: Etica Profesional, P4g. 180, Todos los seres humanos
son iguales, tienen los mismos derechos y obligaciones, y forman un todo que
podemos llamar familia humana. El axioma: “no hagas a otro lo que no quieras para
ti”, expresa la estricta reciprocidad en las relaciones humanas. Exige una manera de

pensar y de vivir.
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Es evidente que la igualdad de que se trata es una igualdad de naturaleza y de todo lo
que de ella se deriva. El principio de igualdad se opone a las discriminaciones

raciales, de religion o de origen étnico, y la que se basa en la diferenciacion sexual.

- Principio de complejidad

Garcia de Alba, Juan Manuel:Etica Profesional, Pags. 182-185, Aunque podemos
conocer la realidad objetivamente, nuestra percepcion es incompleta, porque abarca
solamente algunos de sus maltiples aspectos; y los que percibimos, los percibimos de
forma aproximada. Ademas de las dificultades objetivas para conocer la realidad,
encontramos dificultades que provienen del sujeto que conoce. Nuestra captacion de
las cosas es posible no s6lo gracias a que la realidad es inteligible en si misma, sino
al acervo de conocimientos que ya poseemos, a los esquemas de comprensién que
hemos ido adoptando, a los métodos de aproximacion propios de cada ciencia y de
cada persona, y a los modelos de interpretacion de que disponemos. Habra que afiadir

los prejuicios e ideologias que hemos ido haciendo nuestros.

El principio de complejidad lo podemos enunciar asi: la realidad es compleja, vy el
hombre debe actuar de acuerdo a lo que va conociendo de ella. La necesidad de
tomar en cuenta el todo de la realidad surge de la realidad misma, a esta exigencia la
Ilamamos “principio de complejidad”. Este es un principio analitico de carécter ético,
que mira a la practica y obliga al discernimiento. Hablamos de complejidad en atencion

a la naturaleza de las personas, de las situaciones y de la realidad.

Este principio pone de manifiesto la posibilidad que todos los hombres tenemos de
equivocarnos, y la necesidad de estar siempre en blsqueda de la verdad, del bien, de

la justicia, del amor, de la paz y de la unidad.
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El principio es importante para la ética, dado que su caracter normativo deriva del
conocimiento de la realidad. Las exigencias éticas son exigencias de la realidad que
han de evaluarse y medirse en el campo de lo objetivo, aunque sean un llamado interno
a cada persona. Asi, por ejemplo, si alguien encuentra una persona gravemente
herida, esa realidad es una exigencia ética para quien pueda ayudarla. Y dado que la
realidad concreta tiene su propia complejidad y la de quien esta involucrado en ella,
los principios éticos no son el Unico factor determinante, al margen de todos los demas
factores que estan en juego. Estos son practicamente imprevisibles, y no por eso
podemos prescindir de ellos; el no tenerlos en cuenta es una actitud no ética. Asi, por
ejemplo, si la persona que estd gravemente herida sufre un dafio mas grande, o se ve

en peor peligro al ser atendida por un inexperto, la obligacién de atenderla desaparece.

Creemos que es posible conocer la verdad, si bien, con limitaciones y de modo
aproximado; y precisamente, en atencion a la realidad y a nuestro modo de conocer,
es valedero el principio de complejidad: la realidad es mas compleja de lo que
inicialmente solemos creer, y descubrir el bien por realizar es mucho mas dificil que

limitarse a poner en practica ciertos principios de forma mecénica.

La realidad es como un “sistema de fuerzas” compuesto de vectores de diferente
valor y direccion. Como sistema dinamico, la resultante no puede ser la direccion de
un solo vector, sino la suma, en direccion y fuerza, de todos los que estan en juego. A
pesar de la complejidad de un sistema, los vectores siempre forman una unidad que, en
el caso de la ética, viene dada por la realidad y la situacion del sujeto involucrado. Si

la exigencia se separa de la persona, pierde caracter obligatorio.
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El principio de complejidad no niega, ni va en contra de los criterios fundamentales
necesarios para resolver los casos mas complejos. No es para justificar cualquier
comportamiento, 0 pensar que no se pueden dar soluciones decisivas, sino para atender

a la situacién concreta.

Interpreta mal este principio quien cree que no hay valores, normas o leyes que

deban conocerse y aplicarse, dada la complejidad de las cosas.

- Principio de totalidad

Garcia de Alba, Juan Manuel: Etica Profesional, Pags. 185-188, De la unidad y
totalidad del ser humano se desprende un principio de suma importancia para la
ética; cada persona es responsable no sélo de cada parte de si, sino, principalmente, del
todo de su ser personal; por eso puede disponer de las partes en beneficio del todo.
Llamamos principio de totalidad a la relacion determinante del todo sobre la parte, la
cual podriamos enunciar asi: Donde se verifique la relacion de todo a parte, y en la
medida exacta en que se verifique, la parte esta subordinada al todo, y éste determina
a la parte, por lo que puede disponer de ella en su propio interes. Tratandose del bien
de la persona, para el que este principio tiene su mas adecuada aplicacion, el todo
trasciende a cualquiera de sus partes y vale mas que la suma de todas ellas. Este
principio se fundamenta en la unidad del sujeto que actla, para el que su identidad

y su existencia son los valores primarios.

Los elementos no estan mezclados, sino organizados en conexiones de estructura y
de funcion. EI hombre es un ser que debe tener cuidado de toda su realidad, €l es una
realidad total. Su obligacién natural es salvar su ser personal, su vida, su libertad, su

conciencia, aun perdiendo miembros, 6rganos, funciones o facultades.

61



Distingamos algunos conceptos importantes en este principio:

a) El Todo: se dice en relacion a las partes, que son elementos de una unidad

organica, psiquica, moral, individual, social, etc.

b) Las Partes: pueden ser integrantes, cuando no constituyen el todo, sino que lo
integran, y quitada una parte de estas se lesiona la integridad del todo, pero no se

destruye. Fuera del todo la parte no tiene sentido ni finalidad.

c) Las partes pueden ser también constitutivas (esenciales o vitales), cuando quitada
una de ellas, el todo no solo se lesiona, sino que se le destruye. Estas partes estan

ordenadas al todo, y su existencia y funcidn se justifica por la finalidad del todo.

d) Tratandose de un todo moral, las partes seran también morales y como tales nunca
formardn un todo fisico (organico); paralelamente, las partes integrantes no

constituiran un todo moral, sino fisico, como las partes del ser humano.

e) El Dominio: es la subordinacion de las partes con respecto al todo. Y es la capacidad

del todo de disponer de las partes.

La persona es el principal referente (princeps analogatum) del principio de totalidad.
Teniendo en cuenta el caracter analogico del principio de totalidad, es necesario
determinar en cada caso particular la relacion de todo a parte, y el tipo de dominio o

autoridad.

El principio de totalidad se aplica a un todo moral, como la familia, la sociedad, el
Estado, un equipo o una empresa, solamente de forma analoga (parecida); y en esos
casos hay que cuidar de no rebasar el tipo de unidad y la relaciéon con el todo,

sacrificando a las partes. Una parte puede formar un todo, pero no bajo todos los
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aspectos. La persona no puede ser sacrificada (su existencia) por el Estado o la familia.

La aplicacion del principio supone una jerarquia de valores que se fundamenta en la
naturaleza, en la realidad, y por eso no es arbitraria. Asi como es necesario atender al
todo de la realidad, por el principio de complejidad, es necesario atender al todo de la
persona por el principio de totalidad. El principio de totalidad abarca el todo del ser,

como también de la historia, y de las experiencias personales.

Quien se deja dominar por una parte de su vida, sin superarla e integrarla, se opone a
la totalidad de su ser y de su vida, que sobrepasa cualquiera de sus etapas. Los
derechos y condiciones morales quedan limitados por los derechos de las personas
que las componen. En cuanto a las condiciones que las instituciones pueden poner para
la afiliacion, la pertenencia o el trabajo, no deben rebasar las exigidas por sus

finalidades.

Si una persona tiene autoridad o el dominio de una institucién, y asi presta un
servicio, no por eso tiene derecho a poner cualquier tipo de condiciones, sino sélo
aquellas que pida la naturaleza de la institucion y los fines que persiga. Interpreta mal
este principio quien no atiende a la naturaleza del todo; por ejemplo: quien
desconoce que la persona no es una parte de la sociedad, o del Estado, y que estas

instituciones no tienen autoridad para ir contra sus derechos fundamentales.

- Principio de solidaridad

Garcia de Alba, Juan Manuel: Etica Profesional, Pags. 185-190, El principio de
solidaridad surge de la naturaleza social del hombre. Esta condicion del hombre que

nace, vive, crece y se desarrolla en sociedad le da también un sentido de finalidad: el
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hombre estd orientado de forma inmediata al servicio de los demés. En el orden
practico este servicio se hace realidad en el ejercicio de la profesion, la busqueda del

bien comun y la atencién a los mas necesitados.

El principio de solidaridad se puede enunciar asi: cada persona ha de contribuir al bien
comun segun sus posibilidades, de acuerdo con los diferentes estratos del bien comdn.
Y tiene derecho a recibir de los demas todo lo que necesita para vivir y desarrollarse,

si por justas causas él mismo no puede adquirir lo necesario.

A este derecho corresponde una obligacién que, segun se trate, toca a los padres, a la
familia, a las asociaciones intermedias y finalmente al estado. El principio de
solidaridad tiene por objeto, en primer lugar, el bien comdn, y la obligacion de
contribuir a él; es un deber de justicia que cada persona debe cumplir segun su propia
capacidad y en atencion a la necesidad ajena, promoviendo y ayudando a las

instituciones tanto pablicas como privadas.

La contribucion al bien comun tiene diversas caracteristicas que deben ser tomadas

en consideracion:

a) La capacidad real de cada persona para contribuir con su trabajo, investigacion, su
cuidado por la naturaleza y por el medio ambiente, la observancia de las normas civiles,
su contribucion econdmica a travées de los impuestos, etc. b) La
obligacion de atender a las necesidades ajenas y a mejorar las condiciones de los

demas es tanto mayor cuanto mas fundamentales sean esas necesidades.

La solidaridad esta vinculada a los valores de justicia, libertad, igualdad, participacion,

etc.; expresa la condicion ética de la vida humana comdn, y tiene como
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accion suprema el compartir y tomar parte. Todos los hombres tienen derecho a los

valores humanos, como la verdad, la libertad, el desarrollo, la justicia, la paz, etc.

Interpreta mal el principio de solidaridad quien se escuda en él para no asumir sus
responsabilidades personales. O tambien, quien abusa de los bienes y servicios

comunes pensando gque con eso no dafia a nadie.

- Principio de subsidiaridad

Garcia de Alba, Juan Manuel: Etica Profesional, Pags. 185-190, El principio de
subsidiaridad surge del derecho que tienen todas las personas a crecer y a desarrollar
sus facultades y exige que quienes tienen mayor capacidad, autoridad, experiencia o
conocimientos, no asuman los trabajos, las decisiones, las funciones y obligaciones
que pueden ir asumiendo la persona subordinada, porque con eso se impide su

crecimiento.

Este principio trae consigo la obligacion de atender al desarrollo de la persona y de
dejar en sus manos todo aquello que pueda realizar por si misma. Es de suma
importancia que la persona sea agente activo de su propio desarrollo, porque tratarla
como objeto dentro de un plan seria despreciar su dignidad, su libertad y su

responsabilidad.

El principio de subsidiaridad puede plantear el problema de determinar hasta donde
se debe ayudar a las personas sin hacerles dafio. En el campo social y politico el
principio de subsidiaridad implica que ni el Estado ni la Sociedad deberan sustituir la
iniciativa y responsabilidad de las personas, y de los grupos sociales intermedios, en
los niveles en que éstos puedan actuar; ni destruir el espacio necesario para el

desarrollo integral de todas las personas que forman la sociedad.
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Este principio implica que la persona sea apoyada y respetada en todos sus derechos
por el Estado o cualquier grupo social. Exige que el Estado no asuma mas
responsabilidades que las requeridas por el bien comin y que sobrepasan las
posibilidades de los particulares. Se ha de evitar cualquier paternalismo atrofiante y
se pretende que todo tipo de sociedad esté al servicio del hombre y no el hombre
esclavizado por la sociedad. Es facil de comprender que este principio nunca sera
aceptado por ninguna sociedad o Estado totalitario. En algunas culturas todavia se
piensa, que, a la aristocracia, o a la autoridad le toca el saber, pensar, decidir y mandar,

y a todos los demas, obedecer.

Este principio fundamenta la democracia y se opone al desempefio autocrata de la
autoridad. Se falta a este principio cuando la autoridad piensa, decide, y actta en
lugar del subordinado, de tal manera que este llega a aceptar y hasta preferir que sea

otro quien tome las decisiones y responsabilidades que le pertenecen.
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IV. RESULTADOS
4.1 Resultados

Los resultados obtenidos se organizan teniendo en cuenta los objetivos formulados.

.Tabla N°: 1. Base de datos de la variable. Estrategias Didacticas.

@ Recursos Enfoque Recursos Enfoque

g como dSeoIporte metodoldgico del como |metodoldgico | Estrategias

5 e aprendizaje Soportej d(.-:‘| del. . didacticas

a Aprendizaje | aprendizaje

P5 | P6 | P7 |P8|P9 | P10 | P11

1 1 1 1 1 1 1 1 110 1 1 4 3 3 10

2 1 1 1 1 1 1 1 111 1 0 4 3 3 10

3 1 0 0 1 1 0 1 110 1 0 2 2 2 6

4 1 1 1 1 0 1 1 111 1 0 4 2 3 9

5 0 1 0 1 0 1 1 ]0]1 1 0 2 2 2 6

6 1 0 1 0 0 1 1 110 1 1 2 2 3 7

7 1 1 0 1 1 1 1 1|1 1 0 3 3 3 9

8 1 0 1 1 1 1 1 110 1 1 3 3 3 9

9 1 1 0 1 1 0 1 (071 1 0 3 2 2 7

10 1 1 0 1 0 1 1 110 1 1 3 2 3 8

11 1 1 1 1 0 1 1 111 1 0 4 2 3 9

12 1 1 1 1 1 1 1 110 1 1 4 3 3 10
SUMATORIA | 11 9 7 11 7 10 | 12 |10 | 6 12 5 38 29 33 100

Fuente: Encuesta d

e las Estrategias Didacticas.
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Grafico N° 01.
Los atributos de la variable Estrategias Didacticas.
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mfi
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0 T T T 1
Modalidades de Recursos como Enfoque Estrategias
la Organizacion Soporte del metodoldgico del  didacticas
de la Ensefianza  Aprendizaje aprendizaje

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de Educacion Inicial de las instituciones educativas del distrito de
Tahuania-Ucayali, 2016.

En la tabla N° 01 y grafico N° 01 de las estrategias didacticas se puede apreciar que
los docentes de educacion inicial los atributos que mas utilizaron fue la Modalidades
de la organizacion de la ensefianza con un 38%, luego le sigui6 el Enfoque
metodoldgico del aprendizaje con un 33% Yy después los Recursos como soporte del
aprendizaje en un 29% el mismo que dio como resultado las estrategias didacticas

aplicadas en un 100%.
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A. ldentificar las estrategias didacticas empleadas por el docente en el area de
comunicacién en funcién de sus tres ejes conceptuales: modalidades de
organizacién de la ensefianza, recursos como soporte de aprendizaje y enfoque
metodoldgico.

A.1 Desarrollo didactico

Cuadro 08

Actividad mas utilizada para iniciar una sesién de clase por parte de los docentes
de educacidn inicial de las instituciones educativas del distrito de Tahuania-
Ucayali, 2016.

ACTIVIDADES PRIORIDAD ‘
1 2 3 4 5
CANTOS 11 0 0 5 n
LAMINAS 1 7 0 3 -
REPRES 0 5 3 ; .
DINAMICA 0 0 s a 5
LECTURA 0 0 p T -
SUMATORIA 12 12 12 % =

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de Educacion Inicial de las instituciones educativas del distrito de
Tahuania-Ucayali,2016.

Gréfico N° 02.De las Actividades mas utilizadas por los docentes de educacion
inicial para iniciar una sesion de clase en las instituciones educativas de la region
Ucayalidel distrito de Tahuania, 2016

12 -
10
8
6
4
2
0 - ‘_ =
CANTOS LAMINAS REPRES DINAMICA LECTURA
m PRIORIDAD 1 m PRIORIDAD 2 m PRIORIDAD 3 m PRIORIDAD 4 m PRIORIDAD 5

En el cuadro 08 y grafico 02sobre las actividades mas utilizadas por los docentes de
educacion inicial para iniciar una sesion de clases, se aprecia que once de ellos
eligieron al canto como primera prioridad, mientras que las laminas son elegidas

como segunda prioridad.
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Cuadro 09

Planificacion de las actividades de acuerdo a los recursos que posee la Institucion
Educativa por parte de los docentes de Educacion Inicial de las Instituciones
Educativas del distrito de Tahuania-Ucayali, 2016.

Planifica las = Porcentaie
actividades !
Siempre 9 75.00%
Casi siempre 1 8.30%
Algunas veces 2 16.70%
Nunca 0 0.00%
TOTAL 12 100.00%
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de Educacion Inicial de las instituciones educativas distrito de Tahuania-

Ucayali, 2016.

Grafico N° 03. Planificacion de actividades de acuerdo a los recursos que posee la
I.E. por los docentes de Educacidn Inicial en las Instituciones Educativas de la region
Ucay: lidel_distrito_de Tahuania-l l(‘nynli, 2016
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En la cuadro 09 y gréafico 03 se aprecian los resultados en cuanto a la planificacion de
actividades de acuerdo a los recursos con los que cuenta. Se observa que el 75% siempre
planifica sus actividades, mientras que el 8.30% lo realiza casi siempre y otro

16.70% algunas veces.
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Cuadro 10

Formas de organizacién de la ensefianza por parte de los docentes de Educacion
Inicial de en las Instituciones Educativas de la region Ucayali del distrito de
Tahuania-Ucayali, 2016.

PRIORIDAD

FORMAS DE ORGANIZACI{ON

3

DEBATE

N

2

EXPOSI

4

JUEGOS

TRAB. GRU

o | W] W

TALLER

N

TECN PREG

DRAMAT

METODO PROY

0

0

1

1

1

LLUVIA IDEAS

2

0

1

2

6

SUMATORIA

12

12

12

12

12

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de educacion inicial en las Instituciones Educativas de la region Ucayali
del distrito de Tahuania, en el afio 2016.

Grafico N° 04.Eleccion de prioridades de Organizar la Ensefianza por los docentes de
Educacion Inicial en las Instituciones Educativas de la region Ucayalidel distrito de
Tahuania-Ucayali, 2016.
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En el cuadro 10 y grafico 4 se presentan los resultados sobre las prioridades de

organizar la  ensefianza. Seobservaquelaformadeorganizaciondelaensefianza
quemasconocenlosdocenteseseljuego, ycomosegunda prioridad mencionalaexposicion

y técnica de pregunta.
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Cuadro 11

Criterios de seleccién de una modalidad de organizacidén de la ensefianza por
parte de los docentes de educacion inicial de las instituciones educativas de la
region Ucayali del distrito de Tahuania-Ucayali, 2016.

Criterios para seleccionar una forma o modalidad de organizar la
ensefianza

" PRIORIDAD |

112|3]4]5

Obijetivos 11111000
Contenido de la leccion 2111118
Acceso a los recursos o416 1
Eltamafio del grupo 09|12
Las caracteristicas de los alumnos 5141
SUMATORIA 1212|1212 12

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de educacion inicial de las instituciones educativas.

Grafico N° 05. Criterios de seleccion de una modalidad de Organizar la Ensefianza
por los docentes de educacion inicial de las I.E. del distrito de Tahuania-Ucayali,
2016.
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En lacuadro 11y grafico 5 se muestran los resultados sobre los criterios de los docentes
de Educacion Inicial para la seleccion de una forma o modalidad e organizar la
ensefianza. se observa que el criterio mas usado por los docentes es de acuerdo a los
objetivos de la sesién de clase, como segunda prioridad, las caracteristicas de los
alumnos, como tercera prioridad estael tamafio del grupo, como cuarta prioridad esta

acceso a los recursos y como quinta prioridad esta el contenido de la eleccion.
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Cuadro 12

Requisitos para implementar una modalidad de organizacion de la ensefianza

por parte de los docentes de educacion inicial de las I.E. del distrito de Tahuania

Ucayali.
Criterios para implementar una forma o modalidad

de organizar la ensefianza 1121314/l -s
Conocer su uso e implementacion 31611111
Conocer las caracteristicas del grupo 1]12]16[2]1
Tomar en cuenta el tamafio del grupo 1111254
Conocer los objetivos de la sesion de clase y del area 712((1]121]0
Los beneficios de las estrategias didacticas ol1f2]2]6®6
SUMATORIA 12 112112 |12 | 12

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de Educacidn Inicial de las instituciones educativas del distrito de
Tahuania-Ucayali, 2016.

Grafico N° 06.Requisitos para implementar una modalidad de organizacion de la
ensefianza por parte de los docentes de Educacion Inicial de las instituciones
educativosde la region Ucayali del distrito deTahuania.
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En la cuadro 12 y gréfico6 se muestran los resultados de los requisitos para implementar
una modalidad de organizacion de la ensefianza.
Seobservaquelosdocentesencuestadosmanifiestanqueconocerlos objetivos de la sesion
declase y del area de alumnos es la primera prioridad y como segunda prioridad es

conocer su uso e implementacion.
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Cuadro 13

Formas o modalidades de organizacion de la ensefianza por parte de los docentes
de Educacion Inicial de las I.E. del distrito deTahuania-Ucayali.

ELECCION DE PRIORIDADES DE ORGANIZAR LA ENSENANZA ‘

PRIORIDAD 1° Prioridad 2° Prioridad 3° Prioridad 4° Prioridad 5° Prioridad
DEBATE 0 1 1 6 3
EXPOSI 0 2 2 1 0
JUEGOS 10 2 1 0 0

TRAB. GRU 2 0 0 2 4
TALLER 0 0 0 1 1

TECN PREG 0 1 6 1 3
DRAMAT 0 2 1 1

METODO PROY 0 0 0 0 0

SUMATORIA 12 12 12 12 12

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de Educacién Inicial de las instituciones educativas del distrito de
Tahuania-Ucayali, 2016.

Grafico N° Q7. Eleccion de lasFormas de organizar la ensefianza
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En el cuadro 13 y grafico7 se muestran los resultados sobre la eleccion de las formas
de organizar la ensefianza por pate de los docentes encuestados. Se observa que el juego
es el mas usado por los docentes, siendo la primera prioridad, en segunda prioridad se
tiene la dramatizacidn, tercera prioridad se tiene las técnicas de las preguntas, cuarta

prioridad se tiene el debate y la quita prioridad se tiene los trabajos grupales.
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Cuadro 14

Enfoque metodologico mas trabajado en el desarrollo de las estrategias
didéacticas por los docentes de Educacion Inicial

Criterios para seleccionar una forma o PRIORIDAD

modalidad de organizar la ensefianza 1 2 3 4 5
AP. SIGNIFI 12 0 0 0 0
AP. COLABO 0 8 3 1 0
AP. CONSTR 0 4 7 1 0
AP. CONDUC 0 0 2 10 0
SUMATORIA 12 12 12 12 0
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de Educacion Inicial de las instituciones educativas de la region Ucayali

del distrito deTahuania, en el afio 2016.

Gréfico N° 08.Enfoques metodologicos mas trabajados en el desarrollo de sus
estrategias didacticas por parte de los docentes de Educacion Inicial de las I.E. del
distrito de Tahuania-Ucayali, 2016.
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En el cuadro 14 y gréafico8 se aprecian los resultados sobre los enfoques
metodologicos més trabajados por los docentes en el desarrollo de sus estrategias
didécticas. Se observaquelosenfoquesmetodoldgicosmastrabajados
porlosdocentessonelaprendizajesignificativo, como primera prioridad, como segunda
prioridad de eleccion fue el aprendizaje colaborativo, como tercera prioridad se
tiene el aprendizaje constructivista, y como cuarta prioridad el aprendizaje

conductual.
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Cuadro 15

Estrategias didacticas que usan frecuentemente en sus clases los docentes de
Educacion Inicial de las I.E.

PRIORIDAD

Estrategias Did4cticas utilizadas en clase

Organizadores previos 10 0 0 0 0
Mapas conceptuales 0 8 2 1 3
Comparacion 0 0 3 6 2

Organiza las actividades de grupo de tal manera que sus
miembros se necesiten unos a otros para el éxito de la misma

Permite que en el grupo cada alumno aprenda del compafiero
con el que interactia

Las actividades dadas por el profesor, permiten al estudiante
tomar decisiones a la forma cdmo desarrollarlas (elegir 0 1 2 3 0
fuentes de informacién u otras estrategias)

Las actividades estimulan al estudiante a examinar ideas o la
aplicacion de procesos intelectuales a nuevas situaciones, 2 0 0 1 2
contextos y areas.

SUMATORIA 12 12 12 12 12

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de Educacion Inicial de las instituciones educativas del distrito de
Tahuania-Ucayali.

Gréfico N° 09.Estrategias didacticas que usan frecuentemente en sus clases los
docentes de Educacion Inicial de las I.E. del distrito de Tahuania-Ucayali, 2016.
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En el cuadrol5 y grafico 9 se muestran los resultados sobre las estrategias didacticas
utilizadas en clase por los docentes de  educacion inicial.
Seobservaquelosdocentesutilizanconmayorprioridadalos organizadoresprevios, como
segunda opcion losmapasconceptuales, como tercera opcion esta permite que en el
grupo cada alumno aprenda del compafiero con el que interactta, como cuarta prioridad
esta comparacion y como quinta prioridad tenemos Organiza las actividades
de grupo de tal manera que sus miembros se necesiten unos a otros para el éxito de la
misma.
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Cuadro 16

Elementos que considera deben estar siempre presentes cuando proponen un
trabajo grupal los docentes de Educacion Inicial de las |.E

PRIORIDAD

Elementos presentes para el trabajo grupal

1 2 3 4 o)

Cooperacion 1 1 6 4 0
Responsabilidad 3 4 1 4 0
Comunicacién 6 3 3 0 0
Trabajo en equipo 2 4 2 4 0
SUMATORIA 12 12 12 12 0

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de Educacion Inicial de las Instituciones educativas del distrito
deTahuania-Ucayali, 2016.

Gréafico N° 10. De los Elementos que considera deben estar siempre presentes
cuando proponen un trabajo grupal los docentes de Educacion Inicial

Cooperacion  Responsabilidad  Comunicacién Trabajo en
equipo

m PRIORIDAD 1 m PRIORIDAD 2 m PRIORIDAD 3 m PRIORIDAD 4 m PRIORIDAD 5

En la cuadro 16 y graficol0 se presentan los resultados sobre los Elementos que
considera deben estar siempre presentes cuando proponen un trabajo grupal los
docentesde Educacidn Inicial. Se observa que seis docentes consideran como primera
prioridad a la comunicacion. Como segunda prioridad consideran a la responsabilidad
y trabajo en equipo, tercera prioridad esta la cooperacion y como cuarta prioridad esta

la cooperacion, responsabilidad y trabajo en equipo.
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Cuadro 17

¢Considera que las estrategias didacticas que esta utilizando le ayudan a que sus
estudiantes logren los objetivos de las unidades programadas por Ud.?

Las estrategias didacticas ayudan a Numero de

lograr los objetivos dacentes | Foreentaje
3t 12 100%
NO 0 %
Esta en duda 0 %
No sabe 0 0%
Total 1 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de Educacidn Inicial de las institucioneseducativas de la region de
Ucayali del distrito deTahuania, en el afio 216.

Gréfico N° 11. Grafico sobre si los docentes consideran que las estrategias didacticas
que estan utilizando le ayudan a que sus estudiantes logren los objetivos de las unidades
programadas.
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En la cuadro 10 y elgrafico 11 se muestran los resultados sobre si los docentes
consideran que las estrategias didacticas que estan utilizando les ayudan a que sus
estudiantes logren los objetivos de las unidades programadas. Se observa que el 100%
considera que si les ayudan a lograr su propaésito.
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Cuadro 18

Recursos mas utilizados en la conduccién de la sesion de clases por los docentes
de Educacion Inicial de las I.E. de la region Ucayali del distrito de Tahuania, en
el afio 2016.

Prioridad

Recursos didacticos mas utilizados

Aula

Mobiliario
Pizarra
Cuadernos
Fichas impresas
Ambientes Naturales
Grabadora
Televisor
Computadora
Libros

Maddulos
Laminas
Lecturas
Fotografias
Afiches

O|O|O|O|RL|N|O|Oo|Oo|Oo|O|N|O|OIN]| -
[l k=l (=l [l B Dol fol ol fol |l [0} Nl | O} feh Fal 6]
O|0|O|H~|FP|IN|IO|O|R,|O|O|WIFr|O|O
[} ol fal § V) | il o] o} o) o} ol | Fol Kol § ok |l IS
O|O|OIN|FRP|FP|O|C|O|FR|O|O|IN|O|O]| O

SUMATORIA 12 |12 ) 12| 12 | 12

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de Educacion Inicial de las instituciones educativas de la region de
Ucayali del distrito deTahuania, en el afio 216.

Gréafico N° 12. Grafico de los resultados sobre los recursos mas utilizados en la
conduccidn de la sesion de clases por los docentes de Educacion Inicial.
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En el cuadro 18 y gréfico 12 se aprecian los resultados sobre los recursos mas
utilizados en la conduccion de la sesion de clases por los docentes de Educacion Inicial.
Seobservaquelosrecursosmasutilizados porlosdocentes en
laconducciondelasesiéndeclasessonlas fichas impresas,enprimerlugar, como segunda
prioridad esta los mddulos, como tercera prioridad esta las laminas, como cuarta

prioridad estan los libros y como quinta prioridad esta la pizarra.
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Cuadro 19

Estrategias didacticas utilizadas por los docentes de Educacion Inicial de las I.
E. del distrito de Tahuania, en el afio 2016.

Estrategias didacticas Ndmero de docentes Porcentaje
Estéaticas 3 25%
Dinamicas 9 75%
Total 12 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de Educacion Inicial de las instituciones educativas del distrito
deTahuania-Ucayali, 2016.

Grafico N° 13. Gréfico de las Estrategias didacticas utilizadas por los docentes de las
I.E.
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En la cuadro 19 y gréafico 13 se presentan los resultados sobre las estrategias didacticas
que utilizan los docentes encuestados. Se observa que el 75% de docentes utiliza

estrategias didacticas dinamicas, y el 25% utiliza estrategias didacticas estéaticas.
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Tabla N°: 2. Base de datos de la variable. Logros de Aprendizaje.

Expresidon y

Comprension y

i comprensién produccion de ci):g;?:r?géyn S%T:JE:E:E: LOGRO DE
oral texto oral de texto APRENDIZAIJE
P5 | P6 | P7 |P8|P9| P10 | P11

1 ojlof|l1|1|1f[212]0]0f2f0O 0 2 2 1 5

2 0 0 0 0 0 0 0]1]0]0 1 0 0 0 1 1

3 ol1(of1|o0of212]0]|1f2f0O 1 2 1 3 6

4 0 1 0 0 0 0 01010 1 0 1 0 1 2

5 0 0 1 1 0 1 1111 0 1 2 2 3 7

6 i1]1]0]j]0]J]O0O|1]|]1|0(fO0|O] O 0 1 2 0 3

7 1 1 1 1 0 0 111]0 0 1 4 1 2 7

8 ol1(1f(0]1|O0]O]JO]1] 1 0 2 1 2 5

9 1 1 1 1 1 0 1101 0 1 4 2 2 8

10 ol1(1f(0]J]O0O|O0O]JO]JO]1] 1 0 2 0 2 4

11 0 0 0 0 0 0 0]1]0 0 0 0 0 1 1

12 1 1 0 0 0 1 0J]1]0 0 1 2 1 2 5
TOTAL | 4 7 6 5 4 5 3 |56 4 5 22 12 20 54

Fuente: Encuesta del Logro del aprendizaje
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Grafico N° 14.

Los atributo dela Variable Logro de Aprendizaje.
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comunicativo comprension oral produccion de Aprendizaje
textual texto

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de Educacién Inicial de las instituciones educativas del distrito de
Tahuania-Ucayali, 2016.

En la tabla N° 02 y el grafico 14 de los Logros de aprendizaje se puede apreciar que
los docentes de educacion inicial los atributo que mas utilizaron fue el Enfoque
comunicativo textual en un 41%, luego le siguid la comprension y produccion de texto
con un 37% Yy después la Expresion y comprension oral en un 22% el mismo que

dio como resultado del Logro de aprendizaje en un 100%.
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B. Estimar el logro de aprendizaje en los nifios y nifias del nivel inicial en el area

de comunicacion.
B.1 Desarrollo del Logro del Aprendizaje.

Cuadro 20
Logro de aprendizaje utilizando los Cantos en los estudiantes de 4 afios de las I.
E. del distrito deTahuania-Ucayali, 2016

Los cantos facilitaron el
logro del aprendizaje en un

INIAYEL

Alto 4 33%

Bajo 8 67%
TOTAL 12 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de Educacion Inicial de las instituciones educativas del distrito de
Tahuania-Ucayali, 2016.

Gréfico N° 15. Del Logro de aprendizaje utilizando los Cantos en los estudiantes de
4 afios de las I. E. del distrito de Tahuania-Ucayali, 2016
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En el cuadro 20 y el gréfico 15, se muestra el resultado de los logros de aprendizaje
de los nifios y niflas de Educacion Inicial. Se aprecia que el 33% tiene un logro

considerado alto, mientras que el 67% restante tiene un logro bajo.
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Cuadro 21
Logro de aprendizaje con los recursos que utilizo la profesora en
losestudiantesde 4 afios de las I. E. del distrito deTahuania-Ucayali, 2016

Los recursos que utilizo como
profesora permitieron el logro

del aprendizaje en un Nivel

Alto 7 58%
Bajo 5 42%
TOTAL 12 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de Educacion Inicial de las instituciones educativas del distrito de
Tahuania-Ucayali, 2016.

Grafico N° 16.DelLogro de aprendizaje con los recursos que utilizo la profesora en
los estudiantes de las I. E. del distrito de Tahuania, en el afio 2016.
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En el cuadro 21 y el gréfico 16, se muestra el resultado de los logros de aprendizaje
de los nifios y nifias de Educacion Inicial. Se aprecia que el 58% tiene un logro

considerado alto, mientras que el 42% restante tiene un logro bajo.
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Cuadro 22
Logro de aprendizaje con los juegos en la organizacion del aprendizaje en
losestudiantesde 4 afios de las I. E. del distrito deTahuania-Ucayali, 2016.

Los juegos en la organizacion del
aprendizaje determinaron el logro

del aprendizaje en un Nivel

Alto 6 50%
Bajo 6 50%
TOTAL 12 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de Educacion Inicial de las instituciones educativas del distrito de
Tahuania-Ucayali, 2016.

Gréafico N° 17.Del Logro de aprendizaje con los juegos en la organizacion del
aprendizaje en los estudiantes de las I. E. del distrito de Tahuania, en el afio 2016.
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En el cuadro 22 y el gréafico 17, se muestra el resultado de los logros de aprendizaje
de los nifios y nifias de Educacién Inicial. Se aprecia que el 50% tiene un logro

considerado alto, mientras que el otro 50% restante tiene un logro bajo.
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Logro de aprendizaje con los objetivos de la sesion de clases en losestudiantesde

Cuadro 23

4 anos de las I. E. del distrito de Tahuania-Ucayali, 2016.

Los alumnos lograron los

objetivos de la sesién de clases fi
en un Nivel
Alto 5 42%
Bajo 7 58%
TOTAL 12 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de Educacion Inicial de las instituciones educativas del distrito de

Tahuania-Ucayali, 2016.

Grafico N° 18.Del Logro de aprendizaje con los objetivos de la sesion de clases en

los estudiantesde las I. E. del distrito de Tahuania, en el afio 2016.
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En el cuadro 23 y el gréafico 18, se muestra el resultado de los logros de aprendizaje

de los nifios y nifias de Educacion Inicial. Se aprecia que el 42% tiene un logro

considerado alto, mientras que el otro 58% restante tiene un logro bajo.

86




Cuadro 24

Logro de aprendizaje con la adecuacion de textos orales a la situacion

comunicativa en losestudiantesde 4 afos de las I. E. del distrito deTahuania-

Ucayali, 2016.

Cudl es el Nivel que obtuvo con la

adecuacion de sus textos orales ala
situacion comunicativa

Alto 4 33%
Bajo 8 67%
TOTAL 12 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de Educacién Inicial de las instituciones educativas del distrito de

Tahuania-Ucayali, 2016.

Gréafico N° 19.Del Logro de aprendizaje con la adecuacion de textos orales a la
situacion comunicativa en los estudiantesde las I. E. del distrito de Tahuania, en el

afio 2016.
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En el cuadro 24 y el gréafico 19, se muestra el resultado de los logros de aprendizaje

de los nifios y nifias de Educacion Inicial. Se aprecia que el 33% tiene un logro

considerado alto, mientras que el otro 67% restante tiene un logro bajo.
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Cuadro 25

Logro de aprendizaje en la expresion clara de ideas en losestudiantesde 4 afios
de las I. E. del distrito de Tahuania-Ucayali, 2016.

Expresa con claridad sus ideas

en un Nivel
Alto 5 42%
Bajo 7 58%
TOTAL 12 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de Educacion Inicial de las instituciones educativas del distrito de
Tahuania-Ucayali, 2016.

GaficoN° 20.Del Logro de aprendizaje la expresion clara de ideas en los estudiantes
de las I. E. del distrito de Tahuania, en el afio 2016.
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En el cuadro 25 y el grafico20, se muestra el resultado de los logros de aprendizaje
de los nifios y nifias de Educacién Inicial. Se aprecia que el 42% tiene un logro
considerado alto, mientras que el otro 58% restante tiene un logro bajo.
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Cuadro 26

Logro de aprendizaje con lasexpresiones comunicativas en losestudiantesde 4

afos de las I. E. del distrito de Tahuania-Ucayali, 2016.

Realiza espontaneamente
variadas expresiones

comunicativas en un Nivel

Alto 3 25%
Bajo 9 75%
TOTAL 12 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de Educacion Inicial de las instituciones educativas del distrito de

Tahuania-Ucayali, 2016.

Grafico N° 21.Del Logro de aprendizaje con las expresiones comunicativas en los
estudiantes de las I. E. del distrito de Tahuania, en el afio 2016.
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En el cuadro 26 y el grafico 21, se muestra el resultado de los logros de aprendizaje
de los nifios y nifias de Educacion Inicial. Se aprecia que el 25% tiene un logro
considerado alto, mientras que el otro 75% restante tiene un logro bajo.
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Cuadro 27

Logro de aprendizaje en la produccion diversas de textos orales en los
estudiantesde 4 afios de las I. E. del distrito deTahuania-Ucayali, 2016.

Escucha activamente y produce
diversos textos orales en un

Nivel

Alto 5 42%

Bajo 7 58%
TOTAL 12 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de Educacion Inicial de las instituciones educativas del distrito de
Tahuania-Ucayali, 2016.

Grafico N° 22.Del Logro de aprendizaje en las producciones diversas de textos
orales en los estudiantes de las I. E. del distrito de Tahuania, en el afio 2016.
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En el cuadro 27 y el gréafico 22, se muestra el resultado de los logros de aprendizaje
de los nifios y nifias de Educacion Inicial. Se aprecia que el 42% tiene un logro
considerado alto, mientras que el otro 58% restante tiene un logro bajo.
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Cuadro 28

Logro de aprendizaje en la recuperacién y organizacion de informacion en
diversos textos orales en losestudiantesde 4 afios de las |. E. del distrito
deTahuania-Ucayali, 2016.

Recupera y organiza

informacion de diversos textos
orales en un Nivel

Alto 6 50%
Bajo 6 50%
TOTAL 12 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de Educacion Inicial de las instituciones educativas del distrito de
Tahuania-Ucayali, 2016.

Grafico N° 23 Del Logro de aprendizaje la recuperacion y organizacion de
informacién en diversos textos orales en los estudiantesde las I. E. del distrito de
Tahuania, en el afio 2016.
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En el cuadro 28 y el gréfico 23, se muestra el resultado de los logros de aprendizaje
de los nifios y nifias de Educacién Inicial. Se aprecia que el 50% tiene un logro
considerado alto, mientras que el otro 50% restante tiene un logro bajo.
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Cuadro 29

Logro de aprendizaje en la inferencia del significado de los textos orales en

losestudiantesde 4 afios de las I. E. del distrito de Tahuania-Ucayali, 2016.

Infiere el significado de los

textos orales en un Nivel

Alto 4 33%
Bajo 8 67%
TOTAL 12 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de Educacion Inicial de las instituciones educativas del distrito de

Tahuania-Ucayali, 2016.

Grafico N° 24.Del Logro de aprendizaje en la inferencia del significado de los textos
orales en los estudiantes de las I. E. del distrito de Tahuania, en el afio 2016.
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En el cuadro 29 y el gréafico 24, se muestra el resultado de los logros de aprendizaje
de los nifios y nifias de Educacion Inicial. Se aprecia que el 33% tiene un logro
considerado alto, mientras que el otro 67% restante tiene un logro bajo.
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Cuadro 30

Logro de aprendizaje en las fichas impresas para producir textos orales en
losestudiantesde 4 afios de las I. E. del distrito deTahuania-Ucayali, 2016.

Las fichas impresas por las

profesoras ayudaron a producir
textos orales en un Nivel

Alto 5 42%
Bajo 7 58%
TOTAL 12 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de Educacion Inicial de las instituciones educativas del distrito de
Tahuania-Ucayali, 2016.

Grafico N° 25.Del Logro de aprendizaje las fichas impresas para producir textos
orales en los estudiantes de las I. E. del distrito de Tahuania, en el afio 2016.
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En el cuadro 30 y el grafico 25, se muestra el resultado de los logros de aprendizaje
de los nifios y nifias de Educacion Inicial. Se aprecia que el 42% tiene un logro
considerado alto, mientras que el otro 58% restante tiene un logro bajo.

93



Cuadro 31
Logro de aprendizaje de los estudiantesde 4 afios de las I. E. del distrito
deTahuania-Ucayali, 2016

Escala Nivel fi hi%
1-6 Bajo 9 75%
7-12 Alto 3 25%
TOTAL 12 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de Educacion Inicial de las instituciones educativas del distrito de
Tahuania-Ucayali, en el afio 2016

Grafico N° 26.Del Logro de aprendizaje de los estudiantesde las I. E. del distrito de
Tahuania, en el afio 2016
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En la cuadro 31 y el grafico26, se muestra el resultado de los logros de aprendizaje
de los nifios y nifias de Educacion Inicial. Se aprecia que el 75% tiene un logro

considerado bajo, mientras que el 25% restante tiene un logro bajo.
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Cuadro 32

Estrategias didacticas utilizadas por los docentes de Educacién Inicial y el logro

de aprendizaje en los estudiantesde las I.E. del distrito deTahuania, en el afio

2016.
Logro de
Estrategias aprendizaie Total
Bajo Alto
Recuento 3 0 3
Estatica | Frecuenciaesperada | 3,0 | 00 | 30
Estrategia % del total 25,0% | 0,0% | 25,0%
didactica Recuento 6 | 3 | 9
Dinamica |Frecuenciaesperada | 60 | 30 | 90
% del total 50,0% | 25,0% | 75,0%
Total Recuento 9 3 12
Frecuencia esperada 9,0 3,0 12,0
% del total 75,0% | 25,0% | 100,0%

En el presente cuadro se muestra que el 25% de los docentes utilizaron la
Estrategia didactica ESTATICA de
aprendizaje bajo y el 75% de los docentes utilizaron Estrategias didacticas

las cuales 3 docentes lograron un

DINAMICA donde 6 docentes lograron un aprendizaje bajo y 3 docentes

lograron un aprendizaje alto.

CONTRASTE DE HIPOTESIS
- Hipdtesis:
Las estrategias didacticas se relacionan significativamente con el logro de
aprendizaje en el area de comunicacion en los nifios y nifias de 4 afios del nivel
inicial de educacion bésica regular en las Instituciones educativas comprendidas
en la region de Ucayali, provincia de Atalaya del distrito de Tahuania, en el afio
2016.
- Significancia: a = 0,05
- Estadistica de Prueba:Estadistico exacto de Fisher

Reporte del Programa Informético: SPSS Statistics 18
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Pruebas de chi-cuadrado

Sig. . .
T Sig. exacta | Sig. exacta
Valor gl asintética . .
(bilateral) (bilateral) | (unilateral)
Chi-cuadrado de| 1,050° 1 306
Pearson
Correccion por| 263 1 ,608
continuidad
Razén de| 1,137 1 ,286
verosimilitudes
Estadistico exacto de ,613 ,314
Fisher
Asociacion lineal por| 1,000 1 ,317
lineal
N de casos validos 21

a. 2 casillas (50,0%) tienen una frecuencia esperada inferior a 3. La frecuencia minima

esperada es 1,00.

b. Calculado s6lo para una tabla de 2 x 2.

- Decision:
p >,05

- Conclusion
Con el valor obtenido de p > ,05 se llega a la conclusion que no existe una
relacion significativa entre las estrategias didacticas utilizadas por los docentes
con el logro de aprendizaje en el area de comunicacion en los estudiantes
de las Instituciones Educativas del distrito de Tahuania-Ucayali,

2016.

4.2 Anélisis de resultados.

El andlisis de los resultados respecto a las variables estrategias didacticas y logro de

aprendizaje en el area de Comunicacion de los nifios y nifias de 4 afios de Educacion
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Inicial de las Instituciones Educativas comprendidas de la region Ucayali, provincia de
Atalaya del distrito de Tahuania, se hizo agrupando los resultados segun los objetivos

planteados en el estudio:

4.2.1. ldentificar las estrategias didacticas empleadas por el docente en el area de
comunicacién en funcion de sus tres ejes conceptuales: modalidades de
organizacién de la ensefianza, enfogue metodoldgico y recursos como soporte de

aprendizaje.

a. Con respecto a las Estrategias didacticas utilizadas por el docente

Segun Diaz & Hernandez (citados por Carrasco, J., 2004) definen las estrategias de
ensefianza: “Como procedimientos que el docente de ensefianza utiliza en forma
reflexiva y flexible para promover el logro de aprendizajes significativos en los
dicentes”. En esta definicion se destaca que las estrategias de ensefianza estan
vinculadas con el Profesor, con las ayudas, acciones, procedimientos, medios o
recursos que utiliza para orientar el aprendizaje de los alumnos. En el trabajo de aula,
se utilizan muchas estrategias de ensefianza, las mismas que se clasifican bajo diversos

criterios.

Estrategias que los docentes usan frecuentemente.

Como se muestra en los resultados sobre las estrategias didacticas utilizadas en clase
por los docentes de educacién inicial. Se aprecia que, como primera prioridad, seis
docentes, esto es el 50%, utilizan los organizadores previos y como segunda
prioridad dan actividades que permiten al estudiante tomar decisiones a la forma

como desarrollarlas.
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De acuerdo con Diaz & Herndndez (2004), un organizador previo es un material
introductorio compuesto por un conjunto de conceptos y proposiciones de mayor
nivel de inclusion y generalidad que la informacion nueva que los alumnos deben
aprender. Su funcion principal es tender un puente cognitivo entre la informacién nueva
y la previa, con lo que se favorecera el logro de un aprendizaje significativo. Estos
organizadores deben ser utilizados activamente por los alumnos, para lograr una

adecuada asimilacion de la nueva informacion con la ya existente.

Los Organizadores Previos deben introducirse en la situacion de ensefianza antes de
que sea presentada la informacidn nueva que se habra de aprender, por lo que se les
considera una estrategia preinstruccional, facilitando asi la creacion de una actitud

favorable ante el conocimiento (Ocampo, 2001).

Los Organizares Previos promueven la activacion del conocimiento previo y pueden
servir al docente en dos aspectos: para conocer lo que saben sus alumnos y para usar

el conocimiento como base sobre la cual se pueden promover nuevos aprendizajes.

Sobre el tipo de estrategias didacticas que el docente utiliza.

De acuerdo a los resultados, tenemos que el 75% de los docentes utilizan estrategias
didacticas del tipo dindmicas y que un 25% trabaja con estrategias didacticas
estaticas. Las estrategias didacticas dinamicas son aquellas que se caracterizan por
generar actividad y buscar en los estudiantes competencias, capacidades, habilidades
es decir formar nifios y nifias con capacidad de creatividad, andlisis, sintesis, reflexion,
critica, lo que permite a los estudiantes tener una mejor performance de captacion
mediante la ensefianza didactica. ElI docente, con las acciones en su estrategia

utilizando medios y recursos propios para guiar el aprendizaje de los
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estudiantes dentro del aula.

Las estrategias dinamicas pueden generar en el estudiante autonomia para resolver
situaciones planteadas o también le permiten una adaptacion mas adecuada a un
grupo de alumnos para trabajar coordinadamente para llevar a cabo con éxito una tarea

encomendada por el maestro.

En un sentido amplio podemos entender a las estrategias didacticas como un
conjunto estructurado de formas de organizar la ensefianza bajo un enfoque
metodoldgico de aprendizaje y utilizando criterios de eficacia para la seleccion de

recursos que le sirvan de soporte (Santivafiez, 2002).

Cuando se les pregunta si los docentes consideran que las estrategias didacticas que
estan utilizando les ayudan a que sus estudiantes logren los objetivos de las unidades
programadas, se observa que el 100% considera que si les ayudan a lograr su propésito,
es decir que se muestran conformes, satisfechos y seguros de haber elegido los

medios y meétodos adecuados para el buen desempefio de su labor docente.

Las estrategias didacticas se traducen a traves de los atributos: Formas de organizacion

de la ensefianza, enfoque metodoldgico de la ensefianza y los recursos soporte.

Actividades mas utilizadas para iniciar una sesién de clases.

Sobre las actividades mas utilizadas por los docentes de educacion inicial para iniciar
una sesion de clases, se aprecia en los resultados que nueve de ellos (75%) eligieron

al canto como primera prioridad, mientras que las dindmicas son elegidas como
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segunda prioridad.

En educacidn inicial es comun que los docentes utilicen con los nifios actividades
ludicas (juegos, dinamicas) y musicales (cantos, bailes, escuchar y ver musica y
videos), pues estas actividades mantienen a los nifios en movimiento, en actividad y

desarrollan sus sentidos y habilidades propias de su edad.

Los cantos infantiles son una actividad en la cual los nifios aprenden, ya sea jugando
y otras cantando diferentes melodias, con temas variados, que ayudan a ampliar sus
conocimientos sobre el medio ambiente que los rodea. Se apreci6 durante el estudio
que la maestra inicia su clase con un canto de bienvenida donde los nifios
manifiestan como estan, como se sienten. Méas tarde se entona el himno nacional o un
Feliz cumpleafios de acuerdo a la ocasion, y al final de la clase hay un canto de

despedida, hasta mafiana.

Esta actividad tiene por objetivo, aumentar el vocabulario, asi como estimular la
atencion y la memoria, fomentar en el nifio el gusto por la musica, ejercitar las
coordinaciones motoras, asi como sociabilizarlo. Durante esta actividad, la docente
deberd mostrar alegria y entusiasmo para alegrar al grupo y de esta forma hacer que

ellos participen activamente.

Planificacion de las actividades de acuerdo a los recursos.

En cuanto a la “planificacion de actividades de acuerdo a los recursos con los que
cuenta el docente. Se observa que el 75% siempre planifica sus actividades, mientras

que el 8.3% lo hace casi siempre y el 16.7 algunas veces.

Planificar es una anticipacion, es preparar algo que va a ser utilizado en el futuro
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inmediato. Planificar es la accidn consistente en utilizar un conjunto de procedimientos
mediante las cuales se introduce una mayor racionalidad y organizacion en
un conjunto de actividades y acciones, articuladas entre si, que previstas
anticipadamente tienen el propdsito de alcanzar determinadas metasy objetivos,

mediante el uso eficiente de medios y recursos escasos o limitados (Chat MC, s.f.).

b. Con respecto a las formas o modalidades de organizar la ensefianza.

Dominguez, (2005) considera como modalidades de organizacion de la ensefianza, a
los distintos escenarios donde tienen lugar las actividades a realizar por el
profesorado y el alumnado, a lo largo de un curso, y que se diferencian entre si, en
funcion de los propositos de la accion didactica, las tareas a realizar y 10s recursos
necesarios para su ejecucion. Ldogicamente, diferentes modalidades de ensefianza
reclaman tipos de trabajos distintos, para profesores y estudiantes, y exigen la

utilizacion de herramientas metodoldgicas tambien diferentes.

Analizando los resultados sobre las prioridades de los docentes de organizar la
ensefianza, se observa que 8 de los docentes utiliza el juego con los nifios como primera
prioridad para organizarla, seguido de la lluvia de ideas. El juego es el medio preferido
para un nifio sano para interactuar con sus comparferos, con el medio ambiente, y con
los recursos que se le alcancen. De esta interaccion, el nifio asimila conocimientos que

le son sumamente provechosos Yy de los cuales dificilmente se olvidara.

En la tesis de Benites& Santos (2007); desarrollaron una investigacion sobre “Uso de

juegos didacticas para desarrollar la expresion oral de los nifios de 4 afios de la
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institucion educativa “Sarita Ana” de la ciudad de Trujillo en el afio 2007, con una
muestra de 80 nifios, distribuidos en 2 grupos 40 cada uno, se tomé al aula verde como
grupo control y el aula celeste como grupo como grupo experimental. Los resultados
obtenidos del pre y post test fue la diferencia més alta se encuentra en el grupo
experimental, se concluyé que el uso de juegos didacticos mejoré significativamente
el nivel de desarrollo de la expresion oral de los nifios de 4 afios de la Institucion
Educativa “Santa Ana”, puesto que le grupo control super6 significativamente los
promedios. Sin embargo, en el presente estudio nos muestra que la muestra utilizada
de 21 profesores, en donde 9 utilizan la modalidad de juego y que obtienen buenos
resultados utilizando esta modalidad. Seguido con profesores que utilizan la modalidad

de exposicion.

Criterios de seleccion de una modalidad de organizacién de la ensefianza

Sobre los criterios de los docentes de Educacion Inicial para la seleccion de una
forma o modalidad e organizar la ensefianza. Se observa en los resultados obtenidos
que cinco docentes (50%) tienen como primera prioridad a los objetivos de la sesion
de clases, seguida del tamafio del grupo como segunda prioridad.

Sin lugar a dudas, que no perder de vista los objetivos de la sesion de clases y
considerar el numero de alumnos con los que se desarrollara la sesién como criterios
basicos para seleccionar una modalidad de organizacion de la ensefianza ayuda
bastante a elegir adecuadamente, pero no se debe dejar de considerar aspectos muy
importantes como las caracteristicas de los alumnos (sexo, aprestamiento, procedencia,

etc.) que junto a los otros factores mencionados permitird una seleccion mas eficaz.
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Requisitos para implementar una modalidad de organizacién de la ensefianza.

Los resultados sobre los requisitos para implementar una modalidad de organizacion
de la ensefianza, nos muestran que cinco docentes eligieron como primera prioridad
el conocer las caracteristicas del grupo, y otros cinco eligieron como criterio

principal a conocer los objetivos de la sesidn de clase y del area.

Implementar es poner en practica, medidas y métodos, entre otros, para concretar
alguna actividad, plan, o mision, en otras alternativas. Obviamente, el criterio de
conocer las caracteristicas del grupo es de primerisima prioridad para tomar en
cuenta antes de implementar una modalidad de ensefianza, asi como también lo es
conocer los objetivos de la sesion de clases. Pero, considero que conocer los recursos
con los que se cuenta, asi como la metodologia que va a utilizar el docente son criterios

muy importantes a tomar en consideracion y que no fueron mencionados.

c. Sobre el Enfoque metodoldgico més trabajado.

Con respecto a los enfoques metodoldgicos ma