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RESUMEN

La investigacion tuvo como objetivo general determinar la naturaleza de las
estrategias didacticas utilizadas por el docente para el logro de aprendizaje de los
estudiantes del nivel primario de las instituciones educativas comprendidas en el
ambito local de Supte San Jorge durante el afio académico 2016. La metodologia que
se utilizd en la investigacion es la descriptiva. La poblacion de estudio estuvo
conformada por 20 docentes, se aplicO el cuestionario respecto a la variable
estrategias didacticas y se indago las calificaciones del registro de notas trimestrales
del afio académico 2016. La modalidad sobre la organizacion de la ensefianza méas
conocida por los docentes es la lluvia de ideas de tipo estatica. El enfoque
metodoldgico que eligieron los docentes fue el aprendizaje significativo, de tipo
dindmico generadora de autonomia. El recurso didactico mas utilizado por los
docentes son las imégenes de tipo estatica. Respecto a la formacion académica del
docente, muestra que el 70% (14) docentes realizaron sus estudios en la universidad,
y el 30% (6) en institutos superiores, asi como un 80% (18) docentes tienen el grado
académico de Magister, y el 20% (2) el grado de Bachiller. EI 85% (17) docentes
encuestados manifiestan que si tienen segunda especialidad y el 15% (3) no realiz
ninguna especializacién. En las estrategias didacticas utilizadas por los docentes
encuestados respondieron que el 100% es dinamico. En los logros de aprendizaje de

los estudiantes se obtuvo que el 100% de alumnos con aprendizaje alto.

Palabras clave: Estrategia didactica, Logro de aprendizaje. Estrategias didacticas,

modalidades de organizacidn, enfoque metodolégico, recursos didacticos.



ABSTRACT

The overall objective research was to determine the nature of the teaching strategies
used by teachers to achieve student learning at the primary level of educational
institutions including in the field of Supte San Jorge Y Esteban Flores Llanos district
during the academic year 2016. The methodology used in research is descriptive. The
study population consisted of 20 teachers and students, the questionnaire was applied
with respect to the variable teaching strategies and qualifications of record quarterly
notes the academic year 2016. The form of the organization of teaching better known
by teachers were investigated is the brainstorm of static type. The methodological
approach was chosen teachers meaningful learning, generating dynamic type of
autonomy. The teaching resource most used by teachers are the images of static type.
Regarding the academic training of teachers, it shows that 70% (14) teachers
conducted their studies in college, and 30% (6) in colleges and 80% (18) teachers
have the academic degree of Magister and 20% (2) the degree of Bachelor. 85% (17)
teachers interviewed said that if they have second specialty and 15% (3) made no
specialization. In the teaching strategies used by teachers surveyed they responded
that 100% is dynamic. In learning achievements of students it was obtained that

100% of students obtained a high learning.

Keywords: Teaching strategies, organizational arrangements, methodological

approach, teaching resources, secondary level.
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I. INTRODUCCION

Los cambios en los paradigmas educativos, dan lugar a diferentes enfoques de
aprendizaje, debido a que imponen modificaciones significativas al rol de la escuela.
Los docentes como mediadores del aprendizaje deben permitir a los estudiantes una
participacion enriquecedora y lograr un aprendizaje significativo en un mundo cada
vez mas globalizado que plantea retos y necesita estudiantes cada vez mas

competentes e integros.

Vivimos un periodo caracterizado por una constante renovacion de los
conocimientos. En dichas condiciones, es absurdo pretender que la escuela se siga

concentrando en los aprendizajes memoristicos.

La escuela es el espacio preciso para el aprendizaje de nuevas formas de aprendizaje,
los docentes deben realizar disefios innovadores que partan de situaciones reales y
vivenciales, ante los alumnos para apropiarse de un aprendizaje real que genere
actitudes reflexivas, creativas y analiticas ante situaciones que se vayan presentando
en su camino de la vida. La educacion impartida en la actualidad no conduce hacia
un aprendizaje significativo, es decir, se debe hacer un andlisis profundo de todo el
hecho educativo tomando en cuenta la situacion y los requerimientos de un pais en
vias de desarrollo, en el cual se deben considerar las exigencias de una sociedad en

transformacion dentro de un mundo que experimenta cambios acelerados.

Uno de los factores importantes para elevar la calidad de la educacion a nivel
nacional, lo constituye la practica pedagogica de los educadores a partir del Disefio

Curricular Nacional (DCN), en las aulas; lo cual significa que los docentes asuman la



planificacion y ejecucion curricular; asi como la conduccion de los procesos de
ensefianza y aprendizajes tomando en cuenta los fundamentos tedricos y las
perspectivas metodoldgicas que proponen los enfoques pedagogicos actuales. Otro
de los factores intervinientes que perjudican el proceso de aprendizaje del alumno
dentro del aula es la falta de capacitacion de los docentes que no asisten a las
capacitaciones brindadas por el estado puesto que se sienten autdnomos, intimidados

o por la falta de economia.

Aportes de investigaciones realizadas en educacion y en psicologia, desde los
ultimos 25 afios, consideran que el disefio y el desarrollo de los procesos de
ensefianza en las aulas aplicando estrategias didacticas condiciona en gran medida la
forma en que aprenden los estudiantes; lo que demuestra que existe una fuerte

interdependencia entre los procesos de ensefianza y de aprendizaje.

En dichos estudios se le otorga vital importancia a las concepciones de cémo se
producen y como se deben promover los procesos de ensefianza y aprendizaje. Las
estrategias didacticas para la Educacion Primaria tienen como finalidad formar
docentes investigadores, que atiendan con profunda responsabilidad y compromiso la

formacion de nifios y nifias.

Utilizando diversos métodos y técnicas activas, el aprendizaje se vera enriquecido ya
que las estrategias didacticas comunmente estan ligadas a la metodologia de la
ensefianza de los aprendizajes pero sin duda, si no acotamos los espacios de accion y
nos interesamos en modelos educativos mas amplios que tomen en cuenta la realidad
y la plausibilidad psicologica a la vez que la validez de los contextos reales, las

estrategias didacticas no estarian solamente referidas a las labores de planeamiento



docentes sino que se vincularia con todo el quehacer educativo y sin duda a modo de
encaje sistematico debe relacionarse de manera directa con las estrategias de
aprendizaje de los estudiantes. Al poner en practica responde, por un lado, a la
necesidad de formar profesionales de alta sensibilidad social en el conocimiento
cientifico y actualizado del desarrollo y atencion integral de la poblacion. Por otro
lado, a la necesidad de generar acciones que incidan en el mejoramiento de la calidad

de vida y por ende en la atencidn de este grupo etéreo en el contexto de nuestro pais.

Las experiencias pueden canalizarse a través de actividades que supongan la
participacion del estudiante en tareas diversas, donde le sea posible desarrollar lo que
estd aprendiendo; es decir, de actividades que lo inviten a cooperar con otros
estudiantes, de la misma forma que lo insten a activar procesos cognitivos y
aprendizajes autorregulados, para ello se requiere que el docente utilice estrategias

activas y eficaces.

En el &mbito local, en las instituciones educativas comprendidas en la provincia de
Leoncio Prado, se observa que la mayoria de los docentes de educacién primaria
utilizan estrategias didacticas tradicionales para la ejecucién de sus clases generando
logros de aprendizaje bajos en los estudiantes, asimismo, muchas veces por falta de
dinero no asisten a capacitaciones y el colegio donde trabajan como son particulares

no dan facilidades para las capacitaciones permanentes de sus docentes.

Los docentes responsables se interesan en conseguir que sus estudiantes aprendan.
Sin embargo, se ve apreciado que existen muchas diferencias en la calidad y cantidad

de aprendizaje de los alumnos.



Los docentes ensefian para todos; sin embargo el resultado no siempre responde a las
expectativas y a los esfuerzos dados. (Qué es lo que hace que existan tantas
diferencias entre unos estudiantes y otros?, ;Qué diferencia a los buenos estudiantes

de los que no lo son tanto?

El perfil académico de los docentes no es siempre el adecuado para el logro de
aprendizajes de los estudiantes. La ensefianza de estrategias de aprendizaje lleva
aparejado a utilizar unos determinados métodos de instruccion. En muchos casos,
éstos son distintos de los que los profesores venian utilizando. Para algunos

profesionales, esto supone una inferencia con la practica aceptada, y lo rechazan.

Ensefiar estas estrategias depende, en buena medida, de la capacidad que el docente
tenga para discutir el aprendizaje con sus estudiantes. Para ello, es necesario que éste
sea capaz de hacer consciente su propio proceso de aprendizaje. Esto no es siempre
asi. Por otra parte, la falta de retroalimentacién en el hogar por parte de los padres de
familia por motivos de trabajo o salud, no colaboran durante el proceso de
aprendizaje de los estudiantes. Otro de los factores es la infraestructura reducida del
ambiente escolar donde los nifios no tienen suficiente espacio para realizar sus

actividades motrices y ludicas.

Es por ello que es importante plasmar el tema de estrategias didacticas activas y
actuales, conocer su naturaleza y la relacion que tiene con el logro de aprendizaje de

los estudiantes.

Teniendo en cuenta este contexto, es necesario profundizar en cémo mejorar los
procesos de aprendizaje; asi como también en las estrategias didacticas que utilizan

los docentes en el desarrollo de su préactica pedagogica.



Por otra parte, hay pocos estudios sobre didactica en el Perd debido a que el trabajo
en aula, es poco estudiado, dejando por fuera mdltiples aportes de docentes, de los
distintos niveles de la educacion nacional, que en su practica pedagogica cotidiana
innovan a favor del desarrollo humano de sus estudiantes. En este sentido, se busca
sefialar los disefios, procesos e incursiones pedagdgicas que se traducen en
estrategias didacticas, desde sus componentes mas sustantivos; es decir, las
modalidades organizativas y metodoldgicas del proceso de ensefianza. Del mismo
modo, como esas estrategias didacticas estan relacionadas con la gesta y generacion
de estrategias de aprendizaje en el estudiante. Entendiendo estas como evidencias
externas de desarrollos interpersonales en cuanto a actividad, procesos cognitivos y
aprendizaje autorregulado impulsados desde la ensefianza. Para lo cual planteamos
las siguientes preguntas. ¢Cuales son las estrategias didacticas utilizadas por los
docentes y el logro de aprendizaje en el area de matematica de los estudiantes del
nivel primario de las instituciones educativas Supte San Jorge y Esteban Flores

Llanos de la provincia de Leoncio Prado del afio lectivo 20167

En situaciones mas concretas, esta investigacion permitird encontrar respuestas

especificas a los siguientes problemas que se derivan: los problemas especificos

¢Qué estrategias didacticas emplean los docentes para la ensefianza del area de
matematica en los alumnos del nivel primario de las Instituciones Educativas Supte
San Jorge y Esteban Flores Llanos de la provincia de Leoncio Prado del afio lectivo

20167

¢ Cual es el nivel de logro de aprendizaje de los alumnos en el area de matematica en
los alumnos del nivel primario de las Instituciones Educativas Supte San Jorge y

Esteban Flores Llanos de la provincia de Leoncio Prado del afio lectivo 2016?



¢Cual es el Perfil académico de los docentes en el area de matematica en los alumnos
del nivel primario de las Instituciones Educativas Supte San Jorge y Esteban Flores

Llanos de la provincia de Leoncio Prado del afio lectivo 20167

JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION

La institucion educativa se localiza en la provincia de Leoncio Prado. Su poblacion
escolar proviene en su mayoria de la zona urbano marginal de la ciudad constituidos
por familias en situacién econdmica casi precaria. Existe también un pequefio
porcentaje de alumnos que proviene de hogares no bien constituidos y de bajo nivel

socio cultural.

Si bien muchos alumnos de esta institucion educativa sufren limitaciones para el
logro de aprendizajes, también poseen capacidades, habilidades, talentos o
inteligencias que la escuela y su profesor deben descubrir y potenciar de manera

sistematica.

La presente investigacion tiene significatividad porque nos permitié conocer si las
estrategias didacticas que aplican los docentes en la poblacién en estudio tiene una
relacién con la variable aprendizaje significativo y con ello mejorar el rendimiento
académico. En este sentido, los resultados obtenidos coadyuvan a plantear soluciones
en el logro de aprendizajes, adquisicion del conocimiento y mejores logros en el
campo educativo. Su difusion en el magisterio regional servira como insumo a
nuevas postas para futuros estudios que puedan desarrollarse en el campo

pedagdgico.



DELIMITACION DE LA INVESTIGACION

Lo que buscamos conseguir con este trabajo es determinar la naturaleza de las
estrategias didacticas utilizada por el docente para el logro de aprendizaje de los
estudiantes del nivel primario de las instituciones educativas comprendidas en el
ambito de la provincia de Leoncio Prado durante el afio académico 2016. Para lo cual
estableceremos algunas caracteristicas propias del docente para lograr un buen
desempefio y lograr un aprendizaje en los estudiantes. Para ello el docente debe
determinar el dominio de los componentes conceptuales de las estrategias didacticas:
formas de organizacion de la ensefianza, enfoque metodoldgico de aprendizaje y
recursos como soporte de aprendizaje. Luego ver hacia dénde quiere llegar y estimar
el nivel de logro de aprendizaje en sus estudiantes. Es necesario que el docente tenga
una preparacion integral para que pueda desempefiarse como docentes en todas las

areas.

El siguiente trabajo esta centrado en las Estrategias que usa el docente para un
aprendizaje significativo con interpretacion constructivista y tiene como propoésito
ofrecer al docente un conjunto de elementos conceptuales y de estrategias aplicables

al trabajo en el aula.

Ya que como mediadores del aprendizaje, los docentes deben permitir a los
estudiantes una participacion enriquecedora y lograr un aprendizaje significativo en
un mundo cada vez mas globalizado que plantea retos y necesita estudiantes cada vez

mas competentes e integros.

Es necesario profundizar en como mejorar los procesos de aprendizaje; asi como
también en las estrategias didacticas que utilizan los docentes en el desarrollo de su

practica pedagdgica.



Las estrategias de ensefianza deben ser disefiadas de tal manera que estimulen a los
estudiantes el observar, analizar, opinar a formular hipotesis, buscar soluciones y
descubrir el conocimiento por si mismo. Organizar las clases como ambientes para

que los estudiantes aprendan a aprender.

En las diferentes construcciones que hace o que participa el docente, como todo ser
humano, pasa por eventos que en algunos casos se convierten en rutinarios: organizar
los contenidos, usar los recursos didacticos. Y olvida en ocasiones preguntarse si la
estrategia que utilizo contribuyo al aprendizaje, esto hace pensar que la planeacién y
ejecucion de acciones ocupen un segundo plano en la préactica. Por lo tanto la postura
critica esta en la estrategia que asume el docente frente a la ensefianza para tener en
cuenta la existencia de variedad de situaciones de aprendizaje y que deben ser

atendidas.

Hoy en dia existe una gran preocupacion en la escuela entorno al conocimiento, se
espera que las nuevas construcciones curriculares incorporen tematicas que sean

atrayentes para los estudiantes.

Es por eso que las estrategias de ensefianza ocupan un papel fundamental como

alternativas de accion para el aprendizaje.

Lo que buscamos conseguir con este trabajo es determinar la naturaleza de las
estrategias didacticas utilizadas por el docente para el logro de aprendizaje de los
estudiantes del nivel primario de las instituciones educativas Supte San Jorge y

Esteban Flores Llanos de la provincia de Leoncio Prado del afio lectivo 2016

Estableceremos algunas caracteristicas propias del docente para lograr un buen

desempefio y lograr un aprendizaje en los estudiantes. Para ello el docente debe



determinar el dominio de los componentes conceptuales de las estrategias didacticas:
formas de organizacion de la ensefianza, enfoque metodoldgico de aprendizaje y
recursos como soporte de aprendizaje. Luego ver hacia dénde quiere llegar y estimar
el nivel de logro de aprendizaje en sus estudiantes. Es necesario que el docente tenga
una preparacion integral para que pueda desempefiarse como docente en todas las

areas.

Las estrategias didacticas desarrolladas por el docente constituyen una variable
relevante de ser investigada; dado que la generacion de estrategias de aprendizaje de
los estudiantes, dependen muchas veces, de lo que los docentes planifican y
desarrollan en las aulas y proponen como actividad, inmersa en la tarea, al

estudiante.

En lo préctico, la aplicacion de esta investigacion permitié conocer el tipo de
estrategias didacticas utilizadas por los docentes asi como la actividad de aprendizaje
de los estudiantes. Las mismas que ayudaran a impulsar experiencias de mejora de
los aprendizajes escolares desde las instituciones educativas y que en definitiva

contribuirdn a sumar esfuerzos en la mejora de la calidad de la educacion.

En lo metodoldgico; la ejecucion de este proyecto fue un aporte a la ciencia de la
educacion ya que servird como referencia a futuros docentes, permitiendo determinar
desde el espacio aulico, la naturaleza de las estrategias didacticas que utilizan los

docentes y el logro de los aprendizajes en los estudiantes.

En el campo tedrico, se recopilaran, procesaran y sistematizaran los sustentos
tedricos mas recientes y actualizados sobre los enfoques y las estrategias didacticas

desarrolladas por el docente para generar un aprendizaje autorregulado en los



estudiantes; lo cual permitio brindar una orientacion en la préctica pedagdgica del

docente en el aula.

En consecuencia, la importancia de llevar a cabo esta investigacion sobre la actividad
didactica del docente y el aprendizaje del estudiante se debe a que aportard un nuevo
conocimiento relacionado a las estrategias didacticas como procedimientos utilizados
por los docentes en el espacio aulico con el fin de promover la actividad y el

aprendizaje autorregulado en los estudiantes de educacién bésica regular.

La metodologia fue de tipo cuantitativa, nivel descriptivo, disefio no experimental, la

poblacion y muestra estuvo conformada por 20 docentes y 560 estudiantes.

La presente investigacion tiene pertinencia como los intereses profesionales ya que
se justifica en la necesidad de que los docentes adquieran mayores conocimientos en
el manejo de las Estrategias Didacticas para lograr eficiencia y eficacia en el
desarrollo de sus sesiones de aprendizaje y asi poder obtener un logro de aprendizaje

alto.

De igual forma la pertinencia con los intereses institucionales permitird conocer estas

estrategias y aplicarlas en las Instituciones involucradas en esta investigacion.

La investigacion nos permite conocer la utilizacién de estrategias didacticas que
emplean los docentes en la practica educativa, especificamente en el area curricular
de matematica, y como éstas, generan actividades en las sesiones de clase en los

estudiantes para el logro de aprendizajes.

Las areas de analisis las constituyen las estrategias didacticas que utilizan los

docentes, y los aprendizajes que logran los educandos. La primera area permitio
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conocer el nivel de conocimientos y aplicacion de los métodos, técnicas,
procedimientos y también materiales de estudio que utilizan los docentes en sus
clases. La segunda éarea, para determinar la influencia que ejercen las estrategias
didacticas en los logros de aprendizajes conceptuales, procedimentales vy
actitudinales, para ello contamos con los siguientes objetivos de la investigacion
como objetivo general planteamos. Conocer si las estrategias didécticas que utilizan
los docentes en el aprendizaje de matematica reinen las caracteristicas adecuadas
para el logro de aprendizaje en los alumnos del nivel primario en las Instituciones
Educativas Supte San Jorge y Esteban Flores Llanos de la provincia de Leoncio
Prado de la provincia de Leoncio Prado del afio lectivo 2016 y como objetivos
especificos es. Determinar las estrategias didacticas utilizadas por el docente y el
logro de aprendizaje en el area de matematica en los alumnos del nivel primario en
las Instituciones Educativas Supte San Jorge y Esteban Flores Llanos de la provincia

de Leoncio Prado del afio lectivo 2016

Determinar las estrategias didacticas que emplean los docentes para la ensefianza en
el area de matematica, en los alumnos del nivel primario de las Instituciones
Educativas Supte San Jorge y Esteban Flores Llanos de la provincia de Leoncio

Prado del afio lectivo 2016.

Determinar la estrategia utilizada por los docentes del area de matematica, de las
Instituciones Educativas Supte San Jorge y Esteban Flores Llanos de la provincia de

Leoncio Prado del afio lectivo 2016.
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Il. REVISION DE LA LITERATURA

2.1. Antecedentes

Gil Paredes (2008), Realizaron un trabajo de investigacion sobre “Aplicacion de
estrategias basadas en el modelo interactivo para mejorar los niveles de compresion
lectora en los alumnos del 5to grado de educacion primaria de la institucion
educativa Maria Modelo de Virtud NO 81007 de la Ciudad de Trujillo” con el
objetivo de determinar el efecto de la aplicacion de estrategias de aprendizaje
basados en el modelo interactivo para mejorar los niveles de compresion lectora de
los alumnos. Para realizar esta investigacion se trabajé con una poblacion de 218
alumnos del 5to grado, la muestra estuvo constituida por 79 alumnos, se trabajé con
un disefio cuasi experimental con dos grupos control y experimental, con pre-test y
post-test. Las aulas fueron predestinadas considerando para el grupo experimental
5to B y para el grupo control 5to D.se concluyo que la aplicacion de los instrumentos
de propuesta: la aplicacion de estrategias de aprendizaje basada en el modelo
interactivo mejorando significativamente el aprendizaje de los alumnos en la

comprension lectora.

Churquipa (2009), Realizo un estudio, denominado “Los videos como estrategia
didactica durante el proceso de aprendizaje de ciencias sociales en estudiantes del
Instituto Superior Pedagogico de Puno, 2008”. El estudio tuvo como objetivo general
determinar el efecto del video como estrategia didactica durante el proceso de
aprendizaje de Ciencias Sociales. Para ello, se empleo el disefio metodologico de
investigacion cuasi experimental, toméandose una poblacion de 47 estudiantes del
primer ciclo. 24 de ellos pertenecen al Nivel “A” y conforman el grupo experimental

y 23 de ellos pertenecen al Nivel “B”, los mismos que pertenecen al grupo control. El
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resultado evidencia que la aplicacion de videos como estrategia didactica es eficaz,

en un 76.35%, en el aprendizaje del area de Ciencias Sociales.

Chaverra (2009), Desarroll6 una investigacion, titulada “Estudio de las relaciones
entre la escritura la meta cognicion y las tecnologias de la informacién y la
comunicacion, desde una perspectiva educativa” en Colombia. El analisis se realiza a
partir de la exploracion y caracterizacion de los procesos de naturaleza meta
cognitiva que se desarrollan durante la escritura mediada por una herramienta
hipermedial, con los siguientes objetivos: 1) Comparar la actividad meta-cognitiva de
los escritores cuando producen un texto con una herramienta hipermedial, cuando lo
hacen con un procesador de textos o cuando lo realizan en forma manuscrita. 2)
Evaluar el comportamiento de dos componentes de la actividad meta cognitivo, el

conocimiento meta-cognitivo y la regulacién meta cognitiva.

Para la investigacion, se seleccionaron 60 estudiantes que fueron evaluados con una
prueba de actitud hacia la escritura en las cuales se eligieron a 45 estudiantes que
obtuvieron el mayor puntaje. Lograr un panorama mas comprensivo de estos
procesos tiene como finalidad fortalecer las propuestas didacticas dirigidas a la
ensefianza de la composicion escrita y el desarrollo de las habilidades propias de los
estudiantes de educacion basica, incluyendo también aquéllas que forman parte de la

alfabetizacion digital.

Fernandez (2009), desarrolldé una investigacion desarrollada “Estrategias de
aprendizaje, auto eficacia y la percepcion del desempefio docente”, en Perd, cuyo
objetivo fue estudiar la relacion existente entre la orientacién a la meta, estrategias de
aprendizaje, auto eficacia y la percepcion del desempefio docente en profesores de

educacion primaria. La muestra estuvo conformada por 313 maestros de las
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diferentes UGEL de Lima. Los instrumentos utilizados en el estudio fueron el
cuestionario de orientacion a la meta del profesor, el cuestionario estrategias de
aprendizaje y meta cognitiva, la escala de eficacia percibida de los maestros de
Tschannen-Moran y Woolfok y el cuestionario de autor reporte del desempefio
docente. En conclusion se indica la existencia de relacion positiva entre las variables
estudiadas. Asimismo, se identifica la influencia de la variable précticas de
aprendizaje del maestro sobre el desempefio docente segin los niveles de auto
eficacia y las estrategias de aprendizaje. Se discuten los niveles de investigacion de

la escuela profesional de psi-resultados, en funcién de los objetivos del estudio.

Marrufo (2010), desarroll6 el proyecto “El cuento como estrategia para mejorar el
analisis de la lectura en los educandos de la Il etapa de educacién bésica”, basada en
el enfoque psicolinglistico y los planteamientos tedricos de valores y funciones del
cuento de Valera, citado por la Universidad Nacional Abierta (1994). Tuvo como
proposito fundamental determinar la aplicacion del cuento como estrategia para
mejorar el andlisis de la lectura, en los educandos de la Il Etapa de Educacion Bésica.
Este estudio fue abordado metodoldgicamente, mediante un proyecto factible con
apoyo descriptivo desarrollado en dos fases: 1) Diagndstico de la situacion,
utilizando como instrumentos: un cuestionario, una guia de observacién y una prueba
de lectura, validado por el juicio de expertos y determinado su confiabilidad por el
paquete S.P.S.S. Qué indico una alta confiabilidad y 2) Una propuesta de estrategias
para la lectura a través del cuento. A su vez, se llevé a cabo con una muestra de once
(11) docentes y cuarenta y seis (46) alumnos de las escuelas adscritas al Nucleo
Escolar Rural (N.E.R.) No 326, ubicado en la Parroquia Acurigua, Municipio
Autonomo Colina del Estado Falcon. La seleccion de la muestra de alumnos se

realizd mediante un procedimiento estratificado al azar. Los datos fueron analizados
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por medio de la estadistica descriptiva, con el proposito de diagnosticar, con gréficos,
cuadro y porcentajes, la realidad referida a las técnicas empleadas por los docentes
para mejorar la lectura y la calidad de la misma, de los alumnos. Los resultados
indican que los educandos presentan una lectura vacilante o deficiente y los docentes
sefialan que a través del cuento se puede incentivar la lectura. Estos resultados

justifican la propuesta de estrategias de lectura a través del cuento.

Miranda (2009), Didéacticas utilizados por los docentes en el area de comunicacion
influyen significativamente en los logros de aprendizaje de los estudiantes del sexto

grado del nivel primaria de las instituciones educativas del distrito.

El estudio fue de tipo descriptivo basado en un enfoque empirico analitico; utilizando
el disefio correlacional, porque tuvo como finalidad medir el grado de relacion que
existe entre las variables: estrategias didacticas que utilizan los docentes y el
rendimiento escolar alcanzado por los estudiantes del sexto grado de educacion
primaria en el Area de comunicacion de las Instituciones Educativas Pedro Paulet
Mostajo N° 89005, Manuel Peralta N° 88008, Divino Nifio del Milagro, Enrique

Meiggs N° 88009, ULADECH, Leoncio Prado N° 88239 del distrito de Chimbote.

2.2  Bases Tedricas de la Investigacion
2.2.1. Didactica

Parcerisa (1999), la didactica es una disciplina cientifico-pedagdgica cuyo objeto de
estudio son los procesos y elementos que existen en el aprendizaje. Se trata del area
de la pedagogia que se encarga de los sistemas y de los métodos précticos de

ensefianza destinados a plasmar las pautas de las teorias pedagogicas.
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Vinculada a la organizacion escolar y a la orientacion educativa, la didactica busca
fundamentar y regular los procesos de enseflanza y aprendizaje. Entre los
componentes del acto didactico, pueden mencionarse al docente (profesor), el

discente (alumno), el contexto del aprendizaje.

2.2.2 Estrategias didacticas

Wolfgang (1993), Las estrategias didacticas que constituyen las estrategias de
ensefianza, son recursos o procedimientos que realiza el docente para mediar el
aprendizaje de los alumnos; las cuales pueden ser utilizadas en forma individual o
simultaneamente segun las considere necesaria el profesor, lo cual dependera del tipo

y estilo de aprendizaje, los intereses y el contexto en que se debe aprender.

Las estrategias de ensefianza son los procedimientos que el docente debe utilizar de
modo inteligente y adaptativo, esto con el fin de ayudar a los alumnos a construir su
actividad adecuadamente, y asi, poder lograr los objetivos de aprendizaje que se le

propongan.

Diaz (1991), Definen las estrategias de ensefianza: “Como procedimientos que el
agente de ensefianza utiliza en forma reflexiva y flexible para promover el logro de
aprendizajes significativos en los alumnos”. En esta definicion se destaca que las
estrategias de ensefianza estan vinculadas con el Profesor, con las ayudas, acciones,
procedimientos, medios o recursos que utiliza para orientar el aprendizaje de los
alumnos. En el trabajo de aula, se utilizan muchas estrategias de ensefianza, las

mismas que se clasifica bajo diversos criterios.
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Las estrategias deben contribuir a motivar a los nifios y nifias para que sientan la
necesidad de aprender y es en este marco en donde debe entenderse la importancia
del proceso sobre la del producto en la actividad escolar. En este sentido debe servir
para despertar por si misma la curiosidad y el interés de los alumnos, pero a la vez
hay que evitar que sea una ocasion para que el alumno con dificultades se sienta
rechazado, comparado indebidamente con otros o herido en su autoestima personal,
cosa que suele ocurrir frecuentemente cuando o bien carecemos de estrategias
adecuadas o bien no reflexionamos adecuadamente sobre el impacto de todas

nuestras acciones formativas en el aula

Santivafiez (2009), Manifiesta que se debe partir del concepto que la estrategia
didactica como un conjunto estructurado de formas de organizarla ensefianza bajo un
enfoqué metodoldgico de aprendizaje y utilizando criterios de eficacia para las

eleccion de recursos que le sirvan de soporte.

El disefio de una estrategia didactica se establecera en funcién de sus ejes o
conceptos estructurales: la modalidad de organizacién, el enfoque metodoldgico

respecto al aprendizaje y los recursos que se utilizan.

2.2.2.1 Modalidades de organizacion de ensefianza

2.2.2.1.1 Modalidades de organizacion estaticas

2.2.2.1.1.1 Exposicion

La exposicion consiste en la presentacion de un tema, l6gicamente estructurado, en
donde el recurso principal es el lenguaje oral, aunque también puede ser un texto
escrito. La exposicion provee de estructura y organizacion a material desordenado
pero también permite extraer los puntos importantes de una amplia gama de

informacion.
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La exposicién se asocia directamente a una actividad realizada por el profesor; pero
también puede ser empleada por los alumnos o bien, por alguna persona externa al
grupo. Este escrito aborda el uso de la misma en términos del profesor, sin por ello
perder de vista que igualmente cumple su funcion didactica, cuando es utilizada

adecuadamente por algun otro sujeto del grupo o alguien externo al mismo.

Al preparar una exposicion es importante considerar los siguientes aspectos:

Delimitar el tema o la parte del mismo que serd& manejado mediante esta técnica;
preparar un bosquejo que contenga 3 ¢ 4 ideas principales; organizar las ideas

principales, de tal manera que reflejen una secuencia l6gica.

Elaborar cuestionamientos que permitan al profesor, clarificarse a si mismo la
naturaleza del tema. Es importante que los alumnos entiendan claramente la
perspectiva tedrica desde la cual es abordado un tema. Esto les permite dar sentido a
la informacion que se estd exponiendo. La falta de entendimiento, o la mal
interpretacion de la naturaleza del tema expuesto, provoca que los alumnos se

pierdan en la exposicion.

Preparar un “organizador previo”, que sera presentado a los alumnos, con los
principios mas generales de tal informacion. El organizador constituye una forma de
colocar las ideas a exponer en un marco conceptual estructurado de tal manera que

permita a los alumnos visualizar la relacion entre ellas.

Identificar ejemplos que sirvan como apoyos verbales a la exposicion. Los ejemplos
han de ilustrar la informacion presentada y ayudar a los alumnos al logro de una

mayor comprension.
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La exposicion de un tema debe siempre incorporar las siguientes fases: Introduccion:
Es importante considerar que una buena introduccion propicia un ambiente adecuado

para la exposicion del tema que permite captar la atencién de los alumnos.

Desarrollo del tema: El desarrollo del tema se refiere a la exposicion gradual del
contenido, l6gicamente ordenado, como forma de lograr un aseguramiento de la
continuidad. Para esta parte se recomienda utilizar no mas del 65% del tiempo total

de la exposicion.

Cierre: El cierre es algo mas que un rapido resumen de los contenidos manejados en
la exposicion. Aparte de unir los puntos méas importantes y de actuar como eslabon
entre el conocimiento presente y el pasado, el cierre proporciona al alumno el

sentimiento de haber logrado algo.

2.2.2.1.1.2 Técnicas de preguntas

Uliber (2000), La técnica de la pregunta es una de las herramientas pedagdgicas mas
importantes y mas a la mano para generar el aprendizaje. Los docentes pueden usarla
en el salén de clase, en las visitas en el campo u otros lugares y en cualquier tiempo.
Todo tema puede volcarse en preguntas, pudiendo ser estas abiertas o cerradas,

dependiendo del contenido que se trate y el momento de aprendizaje.

Naturalmente, existiran preguntas que tengan multiples respuestas, dependiendo de

cuél sea la Optica desde que se aborde el tema.

La experiencia del educador le permitird determinar el momento méas adecuado para

formular una pregunta, de tal modo que el alumno se sienta involucrado.
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Las preguntas son una estrategia didactica ingeniosa para iniciar exposiciones 0

sesiones de clases.

Las preguntas pueden referirse a los tiempos presente y pasado, y sobre todo al

futuro, pues asi se generan expectativas sobre el contenido del aprendizaje.

Las conversaciones a través de preguntas sirven para darse cuenta de una dificultad o
de un avance que estan teniendo los estudiantes. Resulta sumamente necesaria para
establecer interaccion en el aula. Las preguntas que plantean tienen mucho
significado para el docente, ya que desde ellas puede conocer el proceso de

aprendizaje de los alumnos, sus intereses, su contexto social.

2.2.2.1.1.3 Cuestionarios para investigar contenidos

Arribas (2004), El cuestionario es un sistema de preguntas racionales, ordenadas en
forma coherente tanto desde el punto de vista l6gico como psicoldgico y expresado
comprensiblemente, es un medio Util y eficaz para recoger informacion en un tiempo
relativamente breve. disefiado para cuantificarla y universalizarla, es una técnica de
recogida de informacion méas empleada para una investigacion, porque es menos
costosa, permite llegar a un mayor numero de participantes y facilita el analisis,
aunque también puede tener otras limitaciones que pueden restar valor a las
investigaciones desarrolladas. Su finalidad es conseguir la comparabilidad de la
informacioén. Un cuestionario debe levantar la moral, motivar y alentar al
entrevistado para que participe en la entrevista, coopere y la termine. Las entrevistas
incompletas tienen una utilidad limitada, en el mejor de los casos. Al disefiar un
cuestionario, el investigador debe buscar la fatiga, el aburrimiento y el esfuerzo del

entrevistado a fin de evitar las respuestas incompletas y falta de respuestas.
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2.2.2.1.2 Modalidad de organizacion dinamica

2.2.2.1.2.1 Debates

Hernandez (1995), el debate es una estrategia didactica que con frecuencia se utiliza
para discutir sobre un tema. Hay diferentes maneras de llevar a cabo la técnica, una
de ellas es ubicar a los alumnos en parejas, asignarles un tema pare que primero lo
discutan juntos. Posteriormente, ya ante el total del grupo, se le pide a un alumno que
argumente sobre el tema a discutir, después de que el maestro lo marque debe
continuar su compafero. El resto de los estudiantes debe escuchar con atencion y

tomar notas para poder debatir sobre el contenido.

Otra forma de trabajar el debate en un salon de clases es separar el grupo en dos
partes; al azar pedirle a un equipo que busque argumentos para defender el contenido
del tema y al otro equipo solicitarle que esté en contra. Después de un tiempo, cada
equipo debe tratar de convencer al otro de lo positivo de su postura con argumentos
objetivos, ejemplos, dejando hablar a los otros, respetando los puntos de vista

contrarios y con mente abierta para aceptar cambiar de postura.

El maestro en estos casos guiara la discusion y observard libremente el
comportamiento de los alumnos, anotando durante el proceso aspectos que le hayan
Ilamado la atencion y que le permitan realizar posteriormente una observacién mas
dirigida, como en los siguientes casos: si un alumno no participa, si un alumno se

enoja y agrede a otro o a otros, si un estudiante se ve temeroso, angustiado.
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2.2.2.1.2.2 Trabajo en grupo colaborativo

Robles (2004), esta técnica consiste en la organizacion de la clase en pequefios
grupos heterogéneos donde los alumnos trabajan de forma conjunta coordinando,

ayudandose unos a los otros y estableciendo relaciones sociales interdependientes.

En pocas palabras, son las aportaciones que hace un estudiante a sus comparieros de
equipo (una o dos personas) en cuanto a experiencias, comentarios, sugerencias y
reflexiones sobre el trabajo que ha desarrollado cada uno de los integrantes del
grupo, y a su vez, espera que sus compafieros de grupo contribuyan en el mismo
sentido. Para después transformar el trabajo individual en un producto mas rico que
contemple las observaciones hechas por los comparfieros de grupo, es mas que elogiar

0 estar de acuerdo con el trabajo del compariero.

El trabajo colaborativo promueve en un pequefio grupo de estudiantes a lograr metas
comunes, cabe aclarar, que trabajo colaborativo no significa repartir tareas ni es
sindnimo de trabajar en grupo, ya que se puede observar que en un trabajo en grupo
se puede dar la competencia entre los integrantes o bien la indiferencia y en el trabajo
colaborativo la interdependencia positiva entre los miembros del equipo es el factor

principal en esta forma de trabajo.

La interdependencia positiva la deben entenderla como el compromiso y la

responsabilidad de aprender y ensefiar unos de otros.

2.2.2.1.2.3 Philips 6/6

Diaz, Pereira (1997), esta técnica consiste en la division de un grupo grande de

alumnos en pequefias fracciones de seis miembros, que discuten un asunto durante
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seis minutos. La técnica se aplica especialmente cuando el nimero de alumnos es
muy elevado y no seria practica la discusion en pequefios grupos de tipo normal. Es
también adecuada para los casos en que los pupitres son fijos y no permiten la

composicion de grupos de trabajo prolongados.

La técnica es Util para obtener informacion rapida de los alumnos sobre sus intereses,
problemas, sugerencias y preguntas. Por ejemplo en la segunda parte de una
discusion del panel, el Phillips 66 podria emplearse para que los de la platea

formulasen de preguntas a los “panelistas”.

Mediante esta técnica, el nimero de preguntas se reducira automéaticamente a la sexta
parte del nimero de preguntas individuales; y todos los alumnos quedarian con la

sensacion de haber participado.

2.2.2.1.2.4 Lluvia de ideas

Esta herramienta fue ideada en el afio 1941, por Alex Faickney Osborn, cuando su
bdsqueda de ideas creativas resultdé en un proceso interactivo de grupo no
estructurado, que generaba méas y mejores ideas que las que los individuos podian
producir trabajando de forma independiente; dando oportunidad de hacer sugerencias
sobre un determinado asunto y aprovechando la capacidad creativa de los

participantes.

La "lluvia de ideas™ es una técnica para generar muchas ideas en un grupo. Requiere
la participacion espontanea de todos. A través de su utilizacion de la que se alcanzan
nuevas ideas y soluciones creativas e innovadoras, rompiendo paradigmas

establecidos. El clima de participacion y motivacion generado por la “Lluvia de
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ideas”, asegura mayor calidad en las decisiones tomadas por el grupo, maés
compromiso con la actividad y un sentimiento de responsabilidad compartido por

todos”.

Caracteristicas

Todos los miembros de un grupo reducido expresan con absoluta libertad todo
cuanto se les ocurra a propdsito de un tema: cosas logicas o ildgicas, Gtiles o inutiles.
Se anotan, como en el Phillips 66 en un lugar visible. De entre ellas es probable que
surja lo que se buscaba sin acertar entonces a precisarla por tener la mente

encorsetada.

Pueden conseguirse los objetivos siguientes: descubrir nuevos conceptos, juicios y
razonamientos; obtener nuevas soluciones practicas, normas de conducta y
apreciaciones sobre las cosa; ayudar a superar las tendencias de conformismo, rutina
y monotonia; enriquecer la personalidad de los miembros del grupo con cualidades

de originalidad y autonomia.

Preparacion. El coordinador, elegido el tema por el grupo fija la fecha, de modo que
cada cual, sin consultar fuentes de informacién, pueda ir anotando en cualquier

momento las cosas que sobre el mismo se les ocurran.

Desarrollo. Presentado el tema, se van, concediendo indiscriminadamente turnos de
palabra en los que cada cual expresa lo que se le ocurra sin que ello pueda ser
censurado directa o indirectamente por ningin miembro del grupo, ni siquiera con

gestos ni sonrisas.

Una vez recogidas todas las opiniones se consideran, ahora con vision critica, las

posibilidades préacticas de cada una de ellas.
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A pesar de la libertad y espontaneidad que hemos preconizado, en orden a la
obtencion de mejores resultados se hace preciso el establecimiento de unas normas
minimas, conocidas como reglas de Osborn no se deben de hacer juicios de las ideas
que se expongan hasta la ultima fase ya descrita; se debe dejar que las ideas de cada
uno se asocien libremente con las que se van exponiendo; a mayor ndmero de
intervenciones existiran mas posibilidades de encontrar conclusiones vélidas y, por
tanto deben evitarse las repeticiones si en realidad no aportan nada nuevo; ademas de
exponer ideas propias y nuevas, pueden unirse otras de las ya expresadas de manera

que, juntas formen un concepto nuevo.

2.2.2.1.2.5 El juego

Butler (1978), define el juego como la tarea de los nifios, es un patron de conducta
que los nifios muestran desde muy pequefios. En otras investigaciones el juego se ha
definido como el vehiculo que contribuye al desarrollo 6ptimo del nifio. El juego es
un hecho motriz implicito en la préctica habitual del nifio. Se considera el mejor
medio educativo para favorecer el aprendizaje, fortaleciéndose con él todo el

desarrollo fisico y psicomotor, el desarrollo intelectual, el socio-afectivo, etcétera.

2.2.2.1.2.6 Juego didactico

Pero durante las ultimas dos décadas, la corriente liderada por Vygotsky (1976) le
entregé un papel bastante mas preponderante de lo pensado hasta ese minuto: &
quot; El juego no es la consecuencia, sino la fuente del desarrollo cognitivo en los
nifos & quot. No por nada, hasta los 7 afios jugar constituye la actividad natural de

los pequefios.
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Tal como lo explican los sicélogos, cada vez que un nifio juega, construye un espacio
imaginario en el cual ensaya destrezas y capacidades que no estdn dentro de sus
posibilidades inmediatas, pero que utilizara a futuro. Un ejemplo: cuando a eso de los
tres afios, el nifio se encuentra en la etapa de la adquisicion de roles y de la
simulacion (0 & quot; el jugar a ser & quot;) e inventa que es papa, no sélo esta
ensayando ese rol sino también ampliando su comprension de éste. Es lo que los
especialistas denominan Zona de Desarrollo Proximo (ZDP); es decir, practicar las

habilidades que conformaran el siguiente paso dentro de su desarrollo.

Es precisamente este hecho (que el juego determine el desarrollo cognitivo) lo que
hace que el tipo de juguete que se le regale no sea algo trivial. Cada edad tiene su
ZDP vy los juguetes deben estar destinados a satisfacerlas. Si corresponden a una
destreza ya dominada por el nifio, lo aburrird. En cambio, si apuntan a una capacidad

que estd mas alla de su ZDP, se frustrara.

Asi, desde que nace y hasta los dos afios el pequefio vive un proceso de distincion del
entorno. Segun explican los sicdlogos, el lactante requiere saber cual es el limite
entre su cuerpo y el mundo que lo rodea, qué pasa si hace un determinado
movimiento con la mano o cuanta fuerza necesita para llevarse un objeto a la boca. A
través de ejercicios como pequefios abdominales, ensaya las posturas que después
utilizara para sentarse o caminar. También, tirando objetos al suelo o riéndose
cuando algo desaparece y vuelve a parecer, comprendera que el objeto no deja de
existir por el solo hecho de no estar dentro de su campo visual. Y la manipulacién de
éstos, le permitira diferenciar un objeto de otro, asi como tener las primeras nociones
de tamafio y cantidad. Tanto a esta edad como en las etapas posteriores, €s

importante que el tamario del juguete.
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2.2.2.1.2.7 Talleres

Gonzales (2009), sostiene: “Me refiero al taller como tiempo-espacio para la
vivencia, la reflexion y la conceptualizacion; como sintesis del pensar, el sentir y el
hacer. Como el lugar para la participacion y el aprendizaje. El taller es un lugar de
manufactura y mente factura. En el taller, a través del inter juego de los participantes
con la tarea, confluyen pensamiento, sentimiento y accién. El taller, en sintesis,
puede convertirse en el lugar del vinculo, la participacion, la comunicacion y, por

ende, lugar de produccion social de objetos, hechos y conocimientos”.

2.2.2.1.2.8 Método de casos

Un estudio o método de caso es un método de aprendizaje acerca de una situacién
compleja; se basa en el entendimiento comprehensivo de dicha situacion, el cual se
obtiene a través de la descripcion y andlisis de la situacion, que es tomada como un

conjunto y dentro de su contexto.

Es una técnica dentro de la estrategia colaborativa (pedagogia activa), para:

Aplicar procedimientos de recoleccion de informacion y diagndstico. Aplicar teorias

y normas legales.

Ejercitar en la toma de decisiones. Analizar una situacion de la vida diaria.

Entrena a los estudiantes en la elaboracion de soluciones validas para los posibles

problemas que se pueden presentar en la realidad proxima.
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2.2.2.1.2.9 Aprendizaje basado en los problemas

Barrows (2008), define al ABP como “un método de aprendizaje basado en el
principio de usar problemas como punto de partida para la adquisicion e integracion
de los nuevos conocimientos”. En esta metodologia los protagonistas del aprendizaje
son los propios alumnos, que asumen la responsabilidad de ser parte activa en el

proceso.

2.2.2.2 Enfoques metodoldgicos de aprendizaje
2.2.2.2.1 Enfoque metodoldgico estatico
2.2.2.2.1.1 Metodologia del aprendizaje conductual

La teoria conductista, se centra en la conducta observable intentando hacer un
estudio totalmente empirico de la misma y queriendo controlar y predecir esta
conducta. Su objetivo es conseguir una conducta determinada, para lo cual analiza el

modo de conseguirla.

De esta teoria se plantearon dos variantes: el condicionamiento clasico y el
condicionamiento instrumental y operante. ElI primero de ellos describe una
asociacion entre estimulo y respuesta contigua, de forma que si sabemos plantear los
estimulos adecuados, obtendremos la respuesta deseada. Esta variante explica tan
solo comportamientos muy elementales. La segunda variante, el condicionamiento
instrumental y operante persigue la consolidacion de la respuesta segun el estimulo,

buscando los reforzadores necesarios para implantar esta relacion en el individuo.

Para las Teorias Conductistas, lo relevante en el aprendizaje es el cambio en la

conducta observable de un sujeto, como éste actla ante una situacion particular. La
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conciencia, que no se ve, es considerada como "caja negra". En la relacion de
aprendizaje sujeto - objeto, centran la atencion en la experiencia como objeto, y en
instancias puramente psicologicas como la percepcion, la asociacion y el habito
como generadoras de respuestas del sujeto. No estan interesados particularmente en
los procesos internos del sujeto debido a que postulan la “objetividad”, en el sentido

que solo es posible hacer estudios de lo observable.

Las aplicaciones en educacion se observan desde hace mucho tiempo y adn siguen
siendo utilizadas, en algunos casos con serios reparos. Enfoques conductistas estan
presentes en programas computacionales educativos que disponen de situaciones de
aprendizaje en las que el alumno debe encontrar una respuesta dado uno o varios
estimulos presentados en pantalla. Al realizar la seleccion de la respuesta se asocian
refuerzos sonoros, de texto, simbolos, etc., indicandole al estudiante si acert6 o erré
la respuesta. Esta cadena de eventos asociados constituye lo esencial de la teoria del

aprendizaje conductista.

2.2.2.2.1.2 Metodologia del aprendizaje repetitivo

El aprendizaje repetitivo consiste en reiterar muchas veces la lectura de un escrito, en
general por oraciones y en voz alta, a las que se le van agregando otras en forma
progresiva, hasta que se aloje en la memoria y seamos capaces de reproducirlo
literalmente sin comprenderlo. También se lo llama estudiar “a lo loro” pues este
pajarito tiene la habilidad de repetir palabras o frases cuando se las reiteramos a

menudo. Se lo usa con frecuencia para estudiar las tablas de multiplicar o para
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memorizar poesias. No esta mal para agilizar las tareas, o0 no cambiar la belleza del
escrito, pero primero se debe hacer un analisis comprensivo de por qué da ese

resultado en el primer caso, o el sentido y andlisis del poema en el segundo.

Otra denominacién que recibe el aprendizaje por repeticion es aprendizaje
memoristico, pero en realidad la memoria siempre interviene en los procesos de
aprendizaje, aun cuando se lo haga significativamente, siendo una facultad compleja

y absolutamente necesaria para almacenar la informacion y poder recuperarla.

La diferencia entre un aprendizaje repetitivo y uno memoristico es que el primero se
aloja en la memoria a corto plazo, y no tiene ninguna significacion para la persona
que lo guardd, por eso es més dificil recuperarlo luego de un tiempo, o cuando uno se
olvida alguna palabra con la que la siguiente esta enlazada. En cambio el aprendizaje
significativo al tener relacion con otros conocimientos antes adquiridos, tiene sentido
para el sujeto que los relaciona y puede evocarlo luego de un periodo mucho mas

prolongado.

2.2.2.2.1.3 Metodologia del aprendizaje mecanico

Ausubel (1983), no establece una distincion entre aprendizaje significativo y
mecanico como una dicotomia, sino como un continuum>>, es mas, ambos tipos de
aprendizaje pueden ocurrir concomitantemente en la misma tarea de aprendizaje
(Ausubel, 1983); por ejemplo la simple memorizacién de formulas se ubicaria en uno
de los extremos de ese continuo (aprendizaje mecéanico) y el aprendizaje de
relaciones entre conceptos podria ubicarse en el otro extremo (Aprendizaje

Significativo) cabe resaltar que existen tipos de aprendizaje intermedios que
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comparten algunas propiedades de los aprendizajes antes mencionados, por ejemplo

Aprendizaje de representaciones o el aprendizaje de los nombres de los objetos.

2.2.2.2.2 Enfoque metodoldgico dinamico
2.2.2.2.2.1 Metodologia del aprendizaje colaborativo

Barkley, Cross (2007), el aprendizaje colaborativo se produce cuando los alumnos y
los profesores trabajan juntos para crear el saber. Es una pedagogia que parte de la
base de que las personas crean significados juntos y que el proceso los enriquece y

los hace crecer.

En vez de dar por supuesto que el saber existe en algin lugar de la realidad
“exterior” y que espera ser descubierto mediante el esfuerzo humano, el aprendizaje
colaborativo, en su definicion mas estricta, parte de la base de que el saber se
produce socialmente por consenso entre compafieros versados en la cuestion. El
saber es “algo que construyen las personas hablando entre ellas y poniéndose de
acuerdo”. Bruffee, el mas decidido defensor del aprendizaje colaborativo, quiere
evitar que los estudiantes se hagan dependientes del profesor como autoridad en los
contenidos de la signatura o en los procesos grupales por lo tanto, en definicion de
aprendizaje colaborativo, no le corresponde al profesor la supervision del aprendizaje
del grupo. Si no que su responsabilidad consiste en convertirse, junto con los

alumnos en miembros de una comunidad que busque el saber.

2.2.2.2.1.2 Metodologia del aprendizaje cooperativo

Johnson, Holubec (1999), definen el aprendizaje cooperativo como “la utilizacion en

la ensefianza de pequefios grupos para que los alumnos trabajen juntos con el fin de
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maximizar el aprendizaje, tanto el propio como el de cada uno de los demas”. El
aprendizaje cooperativo surgié principalmente como alternativa a lo que parecia una
insistencia excesiva de la educacién tradicional en la competicion, el aprendizaje
cooperativo, como su mismo nombre indica, exige que los estudiantes trabajen juntos
en una tarea comun, comparten informacién y se apoyen mutuamente. En el
aprendizaje cooperativo el profesor prepara y asigna las tareas de grupo, en la tarea
asignada y si los procesos de grupo funcionan bien. El aprendizaje cooperativo es
empleo didactico de grupos reducidos en que los alumnos trabajan juntos para

maximizar su propio aprendizaje y el de los demas.

2.2.2.2.1.3 Metodologia aprendizaje cognitivo

Aprendizaje cognitivo. Como profesionales de la educacion es importante que
concibamos al cognitivismo mas que como una teoria como un conjunto de teorias
que tratan de explicar ;coOmo conocemos? y a través de esta concepcién se

construyen una serie de teorias que intentan explicar el aprendizaje.

En la préactica el cognitivismo plantea soluciones a los problemas de aprendizaje no
resueltos por el conductismo y orienta la formacion y apropiacion de conocimientos

que sustentan la modificacion del comportamiento humano.

Finalmente, podemos decir que el cognitivismo reorienta el ambito educativo a una
modificacion de las estructuras y procesos cognitivos que presenta el educando, con
base en dicha modificacion plantea estrategias e instrumentos de evaluacion que

trabajan sobre variables cognitivas.
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2.2.2.2.1.4 Metodologia de aprendizaje basado en problemas

Garcia (2008), es una metodologia centrada en el aprendizaje, en la investigacion y
reflexion que siguen los alumnos para llegar a una solucién ante un problema

planteado por el profesor.

Generalmente, dentro del proceso educativo, el docente explica una parte de la
materia y, seguidamente, propone a los alumnos una actividad de aplicacion de
dichos contenidos. Sin embargo, el ABP se plantea como medio para que los
estudiantes adquieran esos conocimientos y los apliquen para solucionar un problema
real o ficticio, sin que el docente utilice la leccion magistral u otro método para

transmitir ese temario.

El aprendizaje est4 centrado en el alumno, Bajo la guia de un tutor, los estudiantes
deben tomar la responsabilidad de su propio aprendizaje, identificando lo que
necesitan conocer para tener un mejor entendimiento y manejo del problema en el
cual estan trabajando, y determinando dénde conseguir la informacién necesaria
(libros, revistas, profesores, internet, etc.). Los profesores se convierten en
consultores de los estudiantes. De esta manera se permite que cada estudiante

personalice su aprendizaje.

Escribano (2008), define el aprendizaje basado en problemas como un sistema
didactico que requiere que los estudiantes se involucren de forma activa en su propio
aprendizaje hasta el punto de definir un escenario de formacion autodirigida. Puesto
gue son los estudiantes quienes toman la iniciativa para resolver los problemas,
podemos afirmar que estamos ante una técnica en donde ni el contenido ni el

profesor son elementos centrales.
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2.2.2.2.1.5 Metodologia del aprendizaje significativo

Pozo (1989), plantea que el aprendizaje del alumno depende de la estructura
cognitiva previa que se relaciona con la nueva informacién, debe entenderse por
"estructura cognitiva”, al conjunto de conceptos, ideas que un individuo posee en un
determinado campo del conocimiento, asi como su organizacion. En el proceso de
orientacion del aprendizaje, es de vital importancia conocer la estructura cognitiva
del alumno; no sélo se trata de saber la cantidad de informacion que posee, sino
cuales son los conceptos y proposiciones que maneja asi como de su grado de
estabilidad. Los principios de aprendizaje propuestos por Ausubel, ofrecen el marco
para el disefio de herramientas meta cognitivas que permiten conocer la organizacion
de la estructura cognitiva del educando, lo cual permitird una mejor orientacion de la
labor educativa, ésta ya no se verd como una labor que deba desarrollarse con
"mentes en blanco" o que el aprendizaje de los alumnos comience de "cero”, pues no
es asi, sino que, los educandos tienen una serie de experiencias y conocimientos que
afectan su aprendizaje y pueden ser aprovechados para su beneficio. En este hecho
en el epigrafe de su obra de la siguiente manera: "Si tuviese que reducir toda la
psicologia educativa a un solo principio, enunciaria este: El factor mas importante
que influye en el aprendizaje es lo que el alumno ya sabe. Averigiiese esto y

enséfiese consecuentemente”.

2.2.2.2.1.6 Metodologia del aprendizaje constructivo

Diaz (2002), Uno de los tedricos cognoscitivista es Jean Piaget. Este tedrico propuso
que durante la construccién del conocimiento, el nifio pasa por varias etapas

construidas a traves de secuencias organizadas, y a medida que va avanzando se va
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tornando mas compleja. Para Jean Piaget, el sujeto es el eje fundamental de su
investigacion. Para Piaget, la inteligencia ocupa un papel central en los procesos
psiquicos, y existe una continuidad en los procesos superiores y la organizacién

biologica.

La inteligencia, es una creacion continua; el organismo es activo y es a través de su
actividad como va construyendo sus propias estructuras sostiene que hay que
distinguir dos tipos de herencia, una herencia estructural y una herencia general o
funcional. Define a la herencia estructural como: "Las estructuras bioldgicas que
determina al individuo en su relacion con el medio ambiente, la misma que lleva a
percibir un mundo especificamente humano, todos reciben la misma herencia
estructural, todos las mismas partes del entorno fisico, todos viven los mismos
sonidos, todos tienen la capacidad de recordar, es decir, memorizar, entender, de
conocer. Es un proceso activo en que el estudiante desarrolla sus propios
conocimientos y capacidades, en interaccion con el entorno, utilizando ciertas
informaciones. El estudiante no es un receptor pasivo, no asimila informaciones
directamente, sino que las interpreta y organiza de acuerdo a sus conocimientos,
objetivos 0 necesidades. No es sblo leer textos, escuchar explicaciones, mirar
demostraciones Aprendizaje como construccion sino también identificar problemas,
observar fendmenos, buscar informaciones, analizar, comparar, clasificar, discutir,

comprobar, concluir.

2.2.2.2.1.7 Metodologia del aprendizaje por descubrimiento

El aprendizaje por descubrimiento es un tipo de aprendizaje en el que el sujeto en vez

de recibir los contenidos de forma pasiva, descubre los conceptos y sus relaciones y
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los reordena para adaptarlos a su esguema cognitivo. La ensefianza por
descubrimiento coloca en primer plano el desarrollo de las destrezas de investigacion
del escolar y se basa principalmente en el método inductivo, y en la leccion inductiva

herbatiana y en la solucién de los problemas.

2.2.2.2.1.8 Metodologia del aprendizaje complejo

Jeroen, Merrienboer, Kirschner (2006), el aprendizaje complejo implica la
integracion de conocimientos, habilidades y actitudes, la coordinacion de
“habilidades constitutivas” que son cualitativamente diferentes, ademas de la
transferencia de lo aprendido en la escuela o entorno educativo al ambito de la vida 'y
el trabajo diarios. El interés actual en el aprendizaje complejo se manifiesta en
algunos enfoques educativos muy populares, por ejemplo: indagacion,
descubrimiento guiado, con base en proyectos, método por casos, con base en

problemas, con base en disefio y con base en competencias.

El aprendizaje complejo no debe considerarse “s6lo como una moda”, sino como la
respuesta inevitable de la educacion y la ensefianza ante los desarrollos sociales y
tecnoldgicos, asi como ante el evidente interés de estudiantes y empleadores sobre el
valor de la educacion y la capacitacion. Gracias a las nuevas tecnologias, las tareas
rutinarias han sido adoptadas por las maquinas y las tareas cognitivas complejas que
deben realizar los humanos estan cobrando cada vez mas importancia. Ademas, tanto
la naturaleza, como las habilidades necesarias para los empleos disponibles en la
actualidad cambian de manera constante mientras que la informacion relevante para
Ilevar a cabo dichos empleos se vuelve rapidamente obsoleta. Esto ofrece una mayor

demanda de la fuerza intelectual y hace que los alumnos enfaticen la importancia de

36



la resolucion de problemas, el razonamiento y la creatividad para asegurar su

aprendizaje.

2.2.2.2.1.9 Metodologia del aprendizaje autorregulador

Llera, Bueno (1995), el aprendizaje autorregulado constituye un nuevo e importante

acercamiento al estudio del logro académico de los estudiantes.

La teoria del aprendizaje autorregulado, partiendo de la teoria del aprendizaje social
de Bandura, centra su atencién en como los estudiantes personalmente activan,
modifican y mantienen sus practicas de aprendizaje en el contexto especificos.
Desplaza el centro de los analisis educativos, desde la concepcién de la capacidad del
estudiante y los ambientes de aprendizaje como entidades “fijas”, a sus procesos

acciones de aprendizaje.

Los alumnos pueden ser considerados como autorregulados en la medida en que son
metacognitivos (metacognicion hace referencia a los procesos de toma de decisiones
que regulan la seleccion y usos de varias formas de conocimiento), estos sujetos se
auto: planifican, organizan, instruyen, controlan y evalGan, en varios momentos
durante los procesos de aprendizaje motivacionalmente, reportan gran autoeficacia,
autoatribuciones y un gran interés intrinseco ante la tarea. Quienes les observan

destacan un extraordinario esfuerzo y persistencia en el aprendizaje.

Desde el punto de vista de la conducta, los alumnos autorregulados seleccionan,
estructuran y crean entornos que optimizan el aprendizaje; buscan hacia fuera

consejos, informacion autorefuerzan durante la actuacion.
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En definitiva, un aprendiz efectivo llaga a ser consciente de las relaciones

funcionales.

2.2.2.3 Recursos como soporte de aprendizaje

Calvo (2005), un recurso didactico es todo medio instrumental que ayuda a facilitar
la ensefianza y posibilita la consecucion de los objetos de aprendizaje que se
pretenden. En unos casos, como la ensefianza programada o la formacion asistida por
ordenador, se trata del soporte material que se usa para la puesta en practica de la
accion formativa, y es la esencia del método. En otros casos sucede que para un
mismo método pueden usarse distintos soportes, medios o recursos didacticos, y en
cuyo caso se convierten en material auxiliar que, que por regla general, debe ser

cuidadosamente estudiado en cuanto a la idoneidad de su uso.

Seré el formador, por tanto, el que debe elegir entre los muchos existentes, o bien
disefiar alguno especifico para una aplicacién concreta. Sea como sea, los medios
didacticos deberan desarrollarse abiertamente para permitir a los formadores trabajar
con una cierta variedad didactica. Conviene por ello, tener en cuente que, como
instrumentos pedagdgicos auxiliares que son, los medios y sistemas 0 recursos

didacticos no tienen mas objetivo que facilitar el aprendizaje del alumno.

2.2.2.3.1 Recurso didactico estatico
2.2.2.3.1.1 La palabra del profesor

Ocafa (1995), a través de la palabra del docente el alumno pretende memorizar un

gran volumen de informacion, por eso se le exige al docente una gran preparacion
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académica, con gran dominio de su materia; en eso estriba fundamentalmente su
autoridad ante los estudiantes. También se le exigen determinadas cualidades
personales que le permitan hacer uso de su autoridad y a la vez mantener el orden y
la disciplina deseados. Al estudiante le corresponde obedecer, escuchar y ser el
depositario del conocimiento. Su actividad se limita en cierta medida a la

memorizacion si una debida reflexién critica.

2.2.2.3.1.2 Laminas y fotografias

Es un recurso que se utiliza como herramienta para el aprendizaje, en la sala de

clases.-

Es un material de ilustracion para representar algun contenido de la clase en forma
visual, debe ser colorida y atrayente para el nifio-a (pero, sin excesos para no
desvirtuar la atencion del nifio-a), de un tamafio apropiado para que sea visible por
todos y especifico en el dibujo 0 mensaje (o0 sea en forma clara y determinada el
dibujo que se desea mostrar, para no provocar confusion entre los nifios-as y

desvirtuar la atencion de lo que queremos lograr en nuestro aprendizaje)

2.2.2.3.1.3 Videos

Cebrian (1987), distingue entre cuatro tipos de videos diferentes: curriculares, es
decir, los que se adaptan expresamente a la programacién de la asignatura; de
divulgacion cultural, cuyo objetivo es presentar a una audiencia dispersa aspectos
relacionados con determinadas formas culturales; de caracter cientifico-técnico,

donde se exponen contenidos relacionados con el avance de la ciencia y la tecnologia

39



0 se explica el comportamiento de fendbmenos de caracter fisico, quimico o bioldgico;
y videos para la educacion, que son aquellos que, obedeciendo a una determinada
intencionalidad did&ctica, son utilizados como recursos didacticos y que no han sido
especificamente realizados con la idea de ensefiar. Si nos centramos en la funcion de
transmision de informacion que, dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje, puede
tener un video educativo, prescindimos de otros objetivos que no sean los de carécter
modelizador y nos cefiimos en los videos curriculares, tal y como los define Cebrian
(1987), nos aproximaremos a lo que podemos denominar con méas propiedad video

educativo. Que son los que definimos como de alta potencialidad expresiva.

2.2.2.3.1.4 Canciones infantiles

Del latin cantio, una cancién es aquello que se canta (produce sonidos melodiosos).
Se trata de una composicion en verso o hecha de manera tal que se pueda poner en
musica. La palabra cancion también permite dar nombre al conjunto de letra y
melodia que dependen de la otra para existir, ya que fueron creadas para ser

presentadas al mismo tiempo.

Podria decirse que la musica que ofrece la industria cultural suele estructurarse en
canciones. Los artistas, ya sean solistas 0 grupos, componen canciones y las registran
en distintos formatos. El paso siguiente puede ser comercializarlas a través de discos
0 mediante tecnologias digitales, como ser la venta a través de Amazon, iTunes o0 en

forma independiente, ofreciéndolas en un portal propio.

Por otra parte, las canciones son el principal componente de los conciertos o recitales

de la musica popular. Un solista 0 una banda, a la hora de presentarse en vivo, elige
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ciertos temas para interpretarlos frente a su publico. Generalmente, estos eventos se
aprovechan para promocionar material nuevo, y se suelen intercalar canciones recién
publicadas con las ya conocidas, para amenizar el impacto y retener el interés de
quienes sigan a los artistas por sus primeros trabajos y no se sientan a gusto con los

cambios.

2.2.2.3.1.5 Cuentos infantiles

La palabra cuento proviene del término latino comptitus, que significa “cuenta”. El
concepto hace referencia a una narracion breve de hechos imaginarios. Su
especificidad no puede ser fijada con exactitud, por lo que la diferencia entre un

cuento extenso y una novela corta es dificil de determinar.

Cuento Un cuento presenta un grupo reducido de personajes y un argumento no
demasiado complejo, ya que entre sus caracteristicas aparece la economia de
recursos narrativos. Es posible distinguir entre dos grandes tipos de cuentos: el

cuento popular y el cuento literario.

El cuento popular suele estar asociado a las narraciones tradicionales que se
transmiten de generacion en generacion por la via oral. Pueden existir distintas
versiones de un mismo relato, ya que hay cuentos que mantienen una estructura

similar pero con diferentes detalles.

El cuento literario, en cambio, es asociado con el cuento moderno. Se trata de relatos
concebidos por la escritura y transmitidos de la misma forma. Mientras que la
mayoria de los cuentos populares no presentan un autor diferenciado, el caso de los

cuentos literarios es diferente, ya que su creador suele ser conocido.
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Entre los primeros cuentos escritos en lengua hispana aparece “El conde Lucanor”,
una coleccion que fue escrita por el infante Don Juan Manuel entre los afios 1330 y

1335.

Por otra parte, la Real Academia Espafiola menciona que la palabra cuento también
permite referirse al relato indiscreto de un suceso, a la narracion de un suceso falso o

a un engafio. Por ejemplo: “Pedro vino con el cuento de que no encuentra empleo

2.2.2.3.2 Recurso como soporte de aprendizaje dinamico

2.2.2.3.2.1 Blog del internet

Cuesta (2002), define como buscadores el uso del Internet para buscar informacion
sobre un tema determinado a través de la red; para ello, se sugiere que el profesor: a)
Conozca la “red de redes” como herramienta de trabajo, b) Domine lo més que pueda
el tema a investigar, actualizandose constantemente, y c¢) Sepa orientar al alumno

sobre qué y cémo investigar.

Blogs: Paginas web que permiten a los usuarios u organizaciones compartir, facil y
rapidamente, ideas, informacion o reflexiones a través de la red. Estan conformados
por articulos que se publican en orden cronoldgico inverso. Los lectores de estas

paginas de Internet pueden comentar los contenidos que el usuario publico.

Wikis: Son paginas web que pueden ser editadas por varios autores. Los usuarios
pueden crear, editar, borrar o0 modificar su contenido de forma interactiva, facil y

rapida. Es una herramienta efectiva para la escritura colaborativa.
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2.2.2.3.2.2 Carteles grupales

Cartel es soporte de la publicidad. Consiste en una lamina de papel, carton u otro
material que se imprime con algun tipo de mensaje visual (texto, imagenes y todo
tipo de recursos graficos) que sirve de anuncio para difundir una informacion o
promocionar un producto, un evento, una reivindicacion o cualquier tipo de causa.
Suelen formar parte de una camparfia publicitaria mas amplia. Si son de gran tamafio

se denominan valla publicitaria.

En distribucidn, los carteles se colocan tanto en el interior de un local comercial
como en su exterior o en el escaparate, con el fin de anunciar precios de articulos u
ofertas en marcha. Los carteles también se utilizan para colocar el nombre de
departamentos y secciones con el fin de orientar a la clientela. En ambos casos,

suelen incluir el logotipo y los colores corporativos de la cadena de distribucion.

Los carteles se usan en merchandising para divulgar y apoyar campafias comerciales
dentro del establecimiento (como las rebajas o promociones de todo tipo).
Generalmente, se colocan pegados en las paredes, muebles o cabeceras de gdndola,

sobre pies metalicos o colgados del techo.

2.2.2.3.2.3 Representaciones graficas y esquemas
Un esquema es una representacion grafica o simbdlica de una serie de ideas o

conceptos vinculados entre si en distintos &mbitos de estudio.

Se le llama esquema a la representacion visual de conceptos a menudo abstractos o
inmateriales que estan relacionados formando una figura simbolica. El esquema se

emplea con diversos fines, por ejemplo, facilitar la comprension de un concepto
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cientifico, l6gico o matematico. O bien, también pueden utilizarse como medio de
resumen o de conceptualizacion simplificada de una problemética o tema en
particular. Son Utiles en espacios educativos y de negocios, formales e informales, y
en cualquier situacion que requiera de una concepcion grafica para explicar una o

varias ideas.

Los esquemas cientificos y/o matematicos se emplean mayormente con propdsitos
investigativos y teodricos. Si bien no siempre tienen un proposito de simplificacion, a
menudo responden a un objetivo demostrativo o hipotético, para teorizar acerca de
algun aspecto de la ciencia o de la I6gica. Por ejemplo, se puede utilizar un esquema
para graficar una o una serie de férmulas, para explicar los pasos a seguir en un
determinado procedimiento, o para representar la evolucion sincronica o diacronica
de un objeto o entidad. A menudo los esquemas acompafian informes de
investigaciones, a modo de conclusion o visualizacion de los aportes realizados por

el trabajo.

Los esquemas también se aprovechan con frecuencia en el dambito social o en
escenarios educativos, de debate o de negocios. Un esquema es (til para vincular
conceptos entre si, por ejemplo, en una hipotesis sobre problematicas sociales que se
pretenden atender desde areas gubernamentales o institucionales. También es muy
didactico a la hora de ensefiar conceptos abstractos o complejos a educandos. Por
caso, para referirse a la evolucion bioldgica, a conceptos de la matematica o a
problematicas filosoficas. Por dltimo, los esquemas son altamente valorados en
ambientes de negocios y laborales, donde a menudo es preciso dar cuenta de

progresos en areas de trabajo de forma simplificada y concreta.
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2.2.2.3.2.4 Organizadores graficos

El Aprendizaje Visual se define como un método de ensefianza/aprendizaje que
utiliza un conjunto de Organizadores Graficos (métodos visuales para ordenar
informacidn), con el objeto de ayudar a los estudiantes, mediante el trabajo con ideas
y conceptos, a pensar y a aprender mas efectivamente. Ademas, estos permiten
identificar ideas erroneas y visualizar patrones e interrelaciones en la informacion,

factores necesarios para la comprension e interiorizacion profunda de conceptos.

Por otra parte, la elaboracion de diagramas visuales ayuda a los estudiantes a
procesar, organizar, priorizar, retener y recordar nueva informacion, de manera que

puedan integrarla significativamente a su base de conocimientos previos.

Sin embargo, para que la aplicacion en el aula de estos Organizadores Graficos sea
realmente efectiva, es necesario de una parte, conocer las principales caracteristicas
de cada uno de ellos y de la otra, tener claridad respecto a los objetivos de
aprendizaje que se desea que los estudiantes alcancen. Por ejemplo, si se quiere que
estos ubiquen, dentro de un periodo de tiempo determinado, los sucesos relacionados
con el descubrimiento de América, para que visualicen y comprendan la relacion
temporal entre estos, el método u organizador grafico idéneo a utilizar, es una Linea
de Tiempo. Por el contrario, si lo que se desea es que los estudiantes comprendan la
relacién entre los conceptos mas importantes relacionados con el descubrimiento de
Ameérica, tales como nuevo mundo, nuevas rutas de navegacion, conquista de otras
tierras, ventajas economicas, etc. el organizador grafico apropiado es un Mapa

Conceptual.
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2.2.2.3.2.5 Bibliograficos y textos

Lewin (2003), manifiesta que "el propdsito de la bibliografia, es ayudar al
investigador a descubrir la existencia o determinar la identidad de los libros o de otro
material documental que pueda serle de interés”. Una definicion tan amplia obliga a
considera qué aspectos pueden considerarse de interés para el investigador. A
primera vista, el interés puede ir dirigido, de manera general, a localizar qué libros
pueden interesar y qué nos puede interesar de esos libros. Asi pues, los objetivos
principales de la Bibliografia son dos: identificar los documentos e informar sobre
sus contenidos. De estos dos objetivos principales se derivan sus objetivos

especificos:

Orientar al investigador hacia la informacion que busca

Ensefarle a informarse sobre la materia de la investigacion y sobre los documentos
que la tratan Localizar los documentos Favorecer el acceso al documento y a la

informacidén e) Adquirir un método de investigacion.

La Bibliografia es, ademas, un instrumento imprescindible para el tratamiento de la
informacion por parte de los alumnos: ayuda a la catalogacion mediante la
identificacion, presta apoyo a la adquisicion de nuevos fondos en las bibliotecas,
sirve de base para los servicios de préstamo y, sobre todo, proporciona informacién

bibliogréafica sobre los documentos existentes atendiendo a diversos criterios..

2.2.2.3.2.6 Wiki de web 2.0

La Web 2.0 es la representacion de la evolucion de las aplicaciones tradicionales
hacia aplicaciones web enfocadas al usuario final. El Web 2.0 es una actitud y no

precisamente una tecnologia.

46



La Web 2.0 es la transicion que se ha dado de aplicaciones tradicionales hacia
aplicaciones que funcionan a través del web enfocadas al usuario final. Se trata de
aplicaciones que generen colaboracion y de servicios que reemplacen las

aplicaciones de escritorio.

Es una etapa que ha definido nuevos proyectos en Internet y esta preocupéndose por
brindar mejores soluciones para el usuario final. Muchos aseguran que hemos
reinventado lo que era el Internet, otros hablan de burbujas e inversiones, pero la
realidad es que la evolucion natural del medio realmente ha propuesto cosas mas

interesantes como lo analizamos diariamente en las notas de Actualidad.

Y es que cuando el web inicid, nos encontrdbamos en un entorno estatico, con
paginas en HTML que sufrian pocas actualizaciones y no tenian interaccion con el

usuario.

2.2.2.3.2.7 Hipertexto

Nelson (1981), El hipertexto deja en manos del lector muchas decisiones que,
anteriormente, eran propias del autor o del editor. Al leer una obra en hipertexto, se
puede generalmente cambiar el tamafio de la tipografia, para verlo mejor. Al llegar a
una nota, se podria abrir una segunda ventana y leer la nota, sin borrar el texto
original (y la nota aparece, asi, como otro texto, no como algo subsidiario o paréasito).
Aqui podria aparecer un nuevo nexo (o varios), y el lector decidira si sigue alguno de
ellos. La versatilidad, en consecuencia, es enorme Yy requiere un lector activo.
Algunos sistemas -como el Lotus Notes o el Acrobat que mostramos en el llustracion

siguiente-, ofrecen ademas la posibilidad de agregar notas personales vinculadas a
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puntos precisos del texto leido: si bien no es posible -habitualmente- modificar el
original, si es posible transformarlo en algo totalmente nuevo y eminentemente
personal, o bien -incluso- en obra colectiva, ya que también es posible, en las redes
institucionales (Intranets) que varias personas adhieran sus comentarios a un mismo

texto original y que la versién comentada esté al alcance de todo

2.2.3 Logros de Aprendizaje

El logro de aprendizaje se define como el cambio que ocurre en el que aprende. Es
considerado un proceso universal pues se produce en las mas diversas circunstancias
de la vida de una persona en donde se puede apropiar de la experiencia de los
fendmenos y personas que lo rodean. Es un proceso que se manifiesta de forma
particular y especifica en cada persona y en cada contexto grupal e histdrico, varia en
cada uno de los alumnos y grupos escolares, incluso, en cada uno de los diferentes

momentos del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Es por ello que el aprendizaje es algo flexible, dinamico, susceptible de cambios en

dependencia del sujeto que se trate y su interrelacion con el medio en que interactia.

El logro de aprendizaje representa el resultado que debe alcanzar el estudiante al
finalizar la asignatura. El resultado anticipado por supuesto, las aspiraciones,
propdsitos, metas, los aprendizajes esperados en los estudiantes, el estado deseado, el
modelo a alcanzar, tanto desde el punto de vista cognitivo como practico y afectivo -

motivacional, el saber o pensar, el saber hacer o actuar y el ser o sentir.
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2.2.3.1 Logro de aprendizaje conceptual

Lopez (1997), La pedagogia conceptual es un modelo pedagdgico que ha surgido
como el resultado de largos afios de reflexion e investigacion en la Fundacion
Alberto Merani para el Desarrollo de la Inteligencia, FAMDI, naciendo como
paradigma para suplir las necesidades y responder a los retos educativos de la

sociedad del préximo siglo.

Busca formar instrumentos de conocimiento desarrollando las operaciones
intelectuales y privilegiando los aprendizajes de caracter general y abstracto sobre los
particulares y especificos, planteando dentro de sus postulados varios estados de
desarrollo a través de los cuales atraviesan los individuos a saber, el pensamiento

nocional, conceptual, formal, categorial y cientifico

Su objetivo es, en definitiva promover el pensamiento, las habilidades y los valores
en sus educandos, diferenciando a sus alumnos segun el tipo de pensamiento por el
cual atraviesan (y su edad mental), y actuando de manera consecuente con esto,
garantizando ademas que aprehendan los conceptos béasicos de las ciencias y las

relaciones entre ellos.

2.2.3.2 Logro de aprendizaje procedimental

Agudelo, Flores (1996), Constituyen un conjunto de acciones que facilitan el logro
de un fin propuesto. El estudiante sera el actor principal en la realizacion de los
procedimientos que demandan los contenidos, es decir, desarrollard su capacidad
para ““saber hacer”. En otras palabras contemplan el conocimiento de como ejecutar

acciones interiorizadas. Estos contenidos abarcan habilidades intelectuales, motrices,
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destrezas, estrategias y procesos que impliquen una secuencia de acciones. Los
procedimientos aparecen en forma secuencial y sistematica. Requieren de reiteracion

de acciones que llevan a los estudiantes a dominar la técnica o habilidad.

2.2.3.3 Logro de aprendizaje actitudinal

Mestres (1994), Puede definirse como una disposicion de animo en relacion con
determinadas cosas, personas, ideas o fendmenos. Es una tendencia a comportarse de
manera constante y perseverante ante determinados hechos, situaciones, objetos o
personas, como consecuencia de la valoracion que hace cada quien de los fenémenos
que lo afectan. Es también una manera de reaccionar o de situarse frente a los
hechos, objetos, circunstancias y opiniones percibidas. Por ello las actitudes se
manifiestan en sentido positivo, negativo o neutro, segun el resultado de atraccion,
rechazo o indiferencia que los acontecimientos producen en el individuo. La actitud
estd condicionada por los valores que cada quien posee y puede ir cambiando a

medida que tales valores evolucionan en su mente.

2.2.4 Rol del Docente

El Disefio Curricular Nacional (DCN) impulsa la préactica de un enfoque de logros de
aprendizaje por competencias. Es un enfoque diferente al del pasado que trata de
superar la ensefianza de contenidos aislados, pues éstos solo tienen sentido cuando se
articulan en funcién de aprendizajes que trascienden el campo de la educacion al
asociar un conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y valores que

permiten a la persona desempefiarse con éxito en lo personal, interpersonal,
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profesional cotidiano de la sociedad y en el mundo laboral. Las competencias
implican actuaciones y apropiaciones por parte de las personas para plantear y
resolver problemas econémicos, sociales, culturales y politicos. Se trata de un saber

hacer, de un actuar de tipo interpretativo, argumentativo y propositivo.

El trabajo en base a competencias demanda que los profesores dediquen suficiente
tiempo para reflexionar respecto de como trasmitirlas a sus estudiantes, como medir
el avance de su adquisicion y como evaluar su logro. No es una tarea sencilla pues
muchas veces los disefios curriculares no ofrecen las referencias suficientes para
realizar la programacion correspondiente en la institucion de ensefianza. De otro
lado, hay que tener en cuenta que la adquisicion de una competencia supone evaluar
el logro de las capacidades, conocimientos y actitudes bajo criterios mas cualitativos
que cuantitativos. El esfuerzo que realizaré el profesor para evaluar a sus estudiantes

dependeré entonces del nimero de capacidades, conocimientos y actitudes.

2.2.5 Psicologia del Aprendiz

Sprinthall (2003), conceptualizan la psicologia del aprendizaje en el aspecto central
de la teoria de Piaget, es la proposicion de que el pensamiento de los nifios es
diferente en clase del de los individuos mas maduros. Todos los nifios se desarrollan
mediante la misma secuencia de etapas antes de alcanzar el pensamiento maduro y
racional. La estructura del pensamiento de los nifios en cada etapa es distintiva, igual
para todos los nifios. Para Piaget el aprendizaje son cosas aprendidas paso a paso.
Los nifios durante las primeras etapas de su escolarizacion, muestran un pensamiento
muy concreto que se combina con algunos indicios, aunque no muchos de

razonamiento formal y abstracto. Algo similar se encuentra en los preescolares
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cuando se les compara con los nifios de primaria. Por lo tanto, es necesario tener
presente dos ideas que, lejos de ser contradictorias, nos pueden ayudar a profundizar
en nuestra comprension sobre el desarrollo: en cada estadio el nifio posee unas
estructuras de pensamientos que le permiten comprender la realidad, pero al mismo
tiempo también posee algunas formas de pensamiento propias de los estadios

anteriores y posteriores.

2.2.6 Enfoqueé disciplinario del area curricular comunicacion

El disefio curricular basico, se organiza por aéreas donde son desarrolladas las
caracteristicas particulares de los estudiantes, sus necesidades, sus creencias, valores,
cultura, lengua, en suma, la diversidad del ser humano. Es por ello que el disefio
curricular estd organizado en areas que se complementan para garantizar una
formacion integral. Esta complementariedad obliga a asegurar en ellas una
articulacion y secuencialidad desde el nivel inicial hasta el nivel secundaria, es por
eso que en el nivel primaria se promueve la comunicacion en todas las areas como
(matematica, comunicacidn, personal social, ciencia y ambiente, educacion religiosa,
educacién fisica y arte), asi como en la area de comunicacién que tiene como
finalidad principal desarrollar en los estudiantes un manejo eficiente y pertinente de

la lengua para expresarse, comprender, procesar y producir mensajes.

Para el desarrollo de las capacidades comunicativas deben tomarse en cuenta,
ademas, otros lenguajes o recursos expresivos no verbales (gestual, corporal, grafico
plastico, sonoros entre otros) asi como el manejo de las tecnologias de la informacién

y comunicacion. Desde el punto de vista social, el area de comunicacién brinda las
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herramientas necesarias para lograr una relacion asertiva y empética, solucionar
conflictos y proponer condiciones indispensables para una convivencia armonica y

democratica.

Desde una perspectiva emocional, esta nos permite establecer y fortalecer vinculos

afectivos.

Desde el punto de vista cognitivo, la competencia comunicativa es fundamental para
el desarrollo de aprendizajes en las demas é&reas, dado que la lengua es un
instrumento de desarrollo personal y medio principal para desarrollar la funcion

simbdlica, asi como para adquirir nuevos aprendizajes.

El desarrollo curricular de la aérea estd sustentado en el enfoque comunicativo y

textual de ensefianza de la lengua.

Cuando se hace referencia a lo comunicativo, se considera la funcion fundamental
del lenguaje que es comunicarse, es decir, intercambiar y compartir ideas, saberes,

sentimientos y experiencias en situaciones comunicativas reales.

Cuando se habla de lo textual se trata de la concordancia con la linglistica del texto

que lo considera como unidad linguistica de comunicacion.

La metodologia utilizada en el area de comunicacién, es orientar a desarrollar en
cada estudiante del nivel, tanto las capacidades comunicativas como las
metacognitivas o reflexién sobre el funcionamiento de la lengua materna y sus
recursos comunicativos personales, como elementos basicos en la construccion de su

identidad personal y comunitaria.
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El &rea tiene tres organizadores: Expresion y compresion oral.

El estudiante es capaz de narrar cuentos, fabulas e historias utilizando expresiones y
oraciones. Ademas incorpora en sus descripciones las caracteristicas de las personas,
animales, lugares y objetos de su entorno, con orden, utilizando expresiones claras,

pronunciando y entonando de acuerdo con el texto que lee.

Compresion de textos.

El estudiante es capaz de seleccionar el texto a leer segln sus intereses, formulando
hipotesis de la lectura a partir del titulo, resumen y figuras y las comprueba
releyendo el texto. Infiere el significado y la funcion de las palabras en oraciones a

partir de las relaciones que establece en ellas.

Produccién de textos.

El estudiante es capaz de producir textos teniendo en cuenta: destinatario propdsito y
mensaje; asi como identificando los pasos necesarios para la construccion de un
texto. Ademas es capaz de escribir y leer para corregir y mejorar el sentido de lo que

quiere comunicar.

Escribe textos narrativos y descriptivos sobre situaciones cotidianas, empleando

conectores logicos para organizar con coherencia la secuencia de sus escritos.

Asimismo el logro de aprendizaje en el area curricular de comunicacion tiene como
proposito desarrollar las capacidades comunicativas de los estudiantes, las mismas
que ya han sido promovidas desde el Nivel Inicial; asi como desde la familia, las

instituciones y la comunidad.
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Ademas, en el nivel primario, se busca el despliegue de tales capacidades en
interaccion con diversos tipos de textos, en variadas y auténticas situaciones de
comunicacion, con distintos interlocutores y en permanente reflexion sobre los
elementos bésicos de la lengua, con el fin de favorecer una mejor comunicacion.
Considerando que el lenguaje es el vehiculo para entender, interpretar, apropiarse y
organizar informacion proveniente de la realidad; el area de comunicacion integral se
constituye como el eje central en el desarrollo de los aprendizajes de las demaés areas,
debido a la naturaleza instrumental y transversal de las competencias y las

capacidades que la integran.
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I11. HIPOTESIS

3.1  Hipotesis General

Las estrategias didacticas utilizadas por los docentes tienen relacion altamente
significativa con el logro de aprendizaje en el area de en el area de matematica de los
estudiantes del nivel primario de las instituciones educativas Supte San Jorge y

Esteban Flores Llanos de la provincia de Leoncio Prado del afio lectivo 2016.

3.2  Hipotesis Especificas

v’ Las estrategias didacticas utilizadas por los docentes son significativas en
el logro de aprendizaje en el &rea de comunicacion de los estudiantes de
sexto grado del nivel primario en las instituciones educativas
César Abraham Vallejo Mendoza y Mariscal Ramén Castilla de la

provincia de Leoncio prado, afio 2016

El nivel de logro de aprendizaje es positivo en los alumnos en el area de
comunicacion en los estudiantes de sexto grado del nivel primario en el
area de matematica de los estudiantes del nivel primario de las
instituciones educativas Supte San Jorge y Esteban Flores Llanos de la

provincia de Leoncio Prado del afio lectivo 2016

v El Perfil didactico de los docentes es alto en el area de comunicacion en
los estudiantes de sexto grado del nivel primario en las instituciones
educativas primario en el area de matematica de los estudiantes del nivel
primario de las instituciones educativas Supte San Jorge y Esteban Flores

Llanos de la provincia de Leoncio Prado del afio lectivo 2016.
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IV. METODOLOGIA

4.1. Tipoy Nivel de la Investigacion
4.1.1. Disefio de la Investigacion

La investigacion es de tipo cuantitativa por lo que se recogen y analizan datos
cuantitativos sobre variables. La investigacion cuantitativa estudia la asociacion o
relacion entre variables cuantificadas tratando de determinar la fuerza de asociacion
o correlacion entre variables, la generalizacion y objetivacion de los resultados a
través de una muestra para hacer inferencia a una poblacion de la cual toda muestra
procede. Tras el estudio de la asociacion o correlacion pretende, a su vez, hacer
inferencia causal que explique por qué las cosas suceden o no de una forma

determinada. (Diaz, 2012).

El nivel de la investigacion es descriptivo, segin Bunge (2005), el objetivo de la
investigacion descriptiva consiste en llegar a conocer las situaciones, costumbres y
actitudes predominantes a través de la descripcion exacta de las actividades, objetos,
procesos y personas. Su meta no se limita a la recoleccion de datos, sino a la
prediccion e identificacion de las relaciones que existen entre dos 0 mas variables.
Los investigadores no son meros tabuladores, sino que recogen los datos sobre la
base de una hipotesis o teoria, exponen y resumen la informacion de manera
cuidadosa y luego analizan minuciosamente los resultados, a fin de extraer

generalizaciones significativas que contribuyan al conocimiento.

El disefio es no experimental. Segun Carlos (2007), hace referencia a tipos de disefios
de investigacion. En cuanto a los primeros menciona, segun sus objetivos externos,
los puros y aplicados, mientras que segin sus objetivos internos describe

exploratorios, descriptivos y explicativos.
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Los estudios descriptivos, segin Herndndez, Fernandez y Baptista (2006) “...miden,
evallan o recolectan datos sobre diversos conceptos (variables), aspectos,

dimensiones o componentes del fendbmeno a investigar.

En un estudio se selecciona una serie de cuestiones y se mide o recolecta

informacion sobre cada una de ellas, para describir lo que se investiga”.

Por tanto la investigacion se fundamentard en describir las variables. Estrategias
didacticas y logros de aprendizaje en las alumnas y alumnos del nivel inicial de las

instituciones educativas del distrito de Tayabamba, departamento de la Libertad.

Esta Investigacion presenta un disefio descriptivo, porque tiene como finalidad
describir e interpretar las dos variables que son estrategias didacticas que utilizan los
docentes y los logros de aprendizaje alcanzados por los estudiantes del nivel inicial,
la variable contextual la constituye las instituciones educativas del nivel inicial de la

Educacion Basica Regular (EBR) del distrito de Tayabamba.

Segun Tamayo (2005) la investigacidn descriptiva registra,

Analiza e interpreta la naturaleza actual, la composicion o proceso de los fenGmenos.

El enfoque se hace sobre conclusiones dominantes o sobre cOmo una persona, grupo
0 cosa se conduce o funciona en el presente. La Investigacion descriptiva trabaja
sobre realidades de hecho, y su caracteristica fundamental es la de presentarnos una
interpretacion correcta. En este caso solo se analiza la relacién entre las dos

variables, mencionadas lo que podria representarse como:
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Donde:

M= Poblacion de la muestra de los docentes
X= Estrategias didacticas

Y= Logros de aprendizaje de los estudiantes

“La investigacion no experimental o expos-facto es cualquier investigacion en la que
resulta imposible manipular variables o asignar aleatoriamente a los sujetos o a las

condiciones”.

La investigacion no experimental es aquella que se realiza sin manipular

deliberadamente variables.

Es decir, es investigacion donde no hacemos variar intencionalmente las variables
independientes. Lo que hacemos en la investigacion no experimental es observar

fendmenos tal y como se dan en su contexto natural, para después analizarlos.

En este estudio se analizara la relacion entre las dos variables: estrategias didacticas

y logros de aprendizaje.
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4.2  Poblacién y Muestra
4.2.1 Poblacién

Est& conformada por los docentes y nifios del nivel primario, de educacion bésica

regular, ubicadas en la provincia de Leoncio prado.

4.2.2 Muestra
Andino (2012) “Es una parte representativa de la poblacion a estudiar”

El tipo de muestreo que se utilizd es el intencionado por cuotas. EI muestreo por
cuotas se utilizé intencionadamente porque permite seleccionar los casos
caracteristicos de la poblacion limitando la muestra a estos casos. En este caso, se

trabajo con toda la poblacion de la investigacion.

La muestra es no probabilistica, compuesta por 25 docentes del nivel Primario de
educacion basica regular de las instituciones educativas Supte San Jorge y Esteban
Flores Llanos comprendida en la provincia de Leoncio Prado departamento de
Huénuco, afio del 2016.

Tabla 1. Poblacién de docentes y estudiantes del nivel primario de las

Instituciones Educativas Supte San Jorge y Esteban Flores Llanos de la

provincia de Leoncio Prado.

INSTITUCIONES N° DE N° DE
EDUCATIVAS DOCENTES ESTUDIANTES
NINO(A)
Supte San Jorge 12 320
Esteban Flores Llanos 08 180
TOTAL 20 560

Fuente: Padrén de docentes y estudiantes
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4.2.3 Area Geogréfica

Mapa del Departamento de Huanuco

Mapa de la Provincia de Leoncio Prado

DANIEL ALOMLAS
Ro&AL:

Tingo Maria

Es la “Prefulgente”, “Fecunda” y “Prospera”, Provincia de Leoncio Prado, de la

Regién Huéanuco.
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Ubicacion: Se encuentra localizada en la zona Nor-Oriente de la provincia de
Huanuco, en la region Selva Alta o Rupa Rupa pertinentemente. El «UBIGEO» es el

N° (1006) provincial.

Limites: Por el Norte, con el distrito de Nuevo Progreso-provincia de Tocache
(Departamento de San Martin) y con el distrito de Chol6n (provincia Marafién); por
el Sur, con los distritos de Chinchao y Churubamba; por el Este, con la provincia
Padre Abad, capital Aguaytia (Departamento Ucayali); por el Oeste, con los distritos
de Cochabamba (Provincia Huacaybamba) y Monzén (Provincia Huamalies); por el
Sur-Oeste, con el distrito de Santa Maria del Valle (Provincia de Huéanuco)

cordialmente.

Extension: Tiene 4,952.99 Km?2.

Topografia: La provincia esta enclavada en el Centro del territorio nacional, al Este
de la parte media de la Cordillera Oriental de los Andes, y al Oeste de la Cordillera
Azul. Su demarcacion tiene como eje el rio Huallaga y comprende por la margen
izquierda, la parte baja de sus afluentes, desde el Cayumba hasta el Magdalena; y por
la derecha casi toda la vertiente que se extiende entre el Chunatahua y el Aspuzana.
Desde las nacientes de este rio hasta las del Topa, tributario del Tulumayo, afluente a
su vez del Huallaga, la divisoria de las aguas de la Cadena Oriental es el limite de la

provincia y de la region vinculadamente.

Hidrografia: La excepcional figura poligonal de la provincia tiene la forma de una

planta de pie y que hidrograficamente esté dividida en dos (2) grandes sectores:
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1) Por el Rio Huallaga, cuyas aguas cursan hacia el Norte, donde convergen por el

lado Oriental varios rios laterales, siendo de mayor importancia el rio Tulumayo.
2) Por el lado Occidental, el rio Monzon con varios afluentes respectivamente.

Clima: Segun la zona de vida, la provincia tiene un bosque muy himedo Pre-
Montano Tropical (bmh-PMT), que por esta causa mayormente el clima es calido y
hdamedo (Subregiodn: Selva Alta o Rupa Rupa). En si, la precipitacion es abundante y

estacional contiguamente.

4.3 Plan de Analisis de los Datos

El procesamiento, implica un tratamiento luego de haber tabulado los datos
obtenidos de la aplicacién de los instrumentos, a los sujetos del estudio, con la
finalidad de apreciar el comportamiento de las variables. En esta fase de estudio se
utilizé la Estadistica descriptiva para la interpretacion por separado de cada variable,
de acuerdo a los objetivos de la investigacion. Asimismo, para fines de esta
investigacion se han utilizados diferentes procedimientos que proveeran la

informacion requerida para este estudio.

4.4 Medicion de variables
Variable 1: Estrategias didacticas

Para la medicién de la variable estrategias didacticas, se utiliza un baremo que
clasifica la variable en: estaticas (aquellas cuyo impacto en actividad del
estudiante genera pasividad y receptividad) y dinamicas (aquellas cuyo impacto
en el estudiante genera actividad y autonomia. Dentro de estas estrategias estan la

impulsadas o medidas por el grupo y las autbnomas propiamente).
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Tabla 2. Baremo de categorizacion de estrategias didacticas

Estrategias didacticas
estaticas

Estrategias didacticas dinamicas

Estaticas

Impulsadas o mediadas por Generadoras de
el grupo Autonomia

receptividad.

Aquellas cuyo impacto en
la actividad del estudiante
genera  pasividad vy

Aquellas cuyo impacto en el estudiante genera
actividad y autonomia, dentro de estas estrategias
estan consideradas, también las impulsadas por el
grupo y las generadoras autonomia propiamente

De negativo 44 -10

11- 45

1

2

Los puntajes del baremo se refieren a la eleccion de prioridades en el uso de los

atributos que configuran la variable estrategias didacticas; esto es modalidades de

organizacion enfoque de a

baremos a continuacion.

prendizaje y recursos. Los mismos que se definen segln

Modalidad de organizacion: Implica la gestion de un “proceso de matematica

que se realiza con una finalidad especifica y en el contexto determinado de una

clase”.

Tabla 3. Baremo de la dimensidn de estrategias didacticas: Modalidades de

organizacion de la ensefianza

Estaticas Dindmicas
Estaticas Impulsadas por el Generadoras de Autonomia
grupo
Exposicion Debates Aprendizajes Basados en
Problemas.
Cuestionario(para Trabajo en grupo Método de Proyectos.
investigar contenido) colaborativo.
Técnica de la Pregunta. | Lluvia de ideas. Talleres.
Demostraciones Phillips66
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Enfoque metodoldgico de aprendizaje: Se define de acuerdo a la naturaleza
tedrica 0 concepcion de aprendizaje que tiene y aplica el docente durante el

desarrollo organico de la clase ensefianza.

Tabla 4. Baremo de la dimension de estrategia didactica: Enfoque metodologico

de aprendizaje

Estaticas Dinadmicas

Aprendizaje
Conductual.
Aprendizaje
Informaciones.
Aprendizaje
Reproductivo.

Impulsadas por el grupo |Generadoras de Autonomia.

de |Aprendizaje
Cooperativo.
Aprendizaje

Colaborativo.

Aprendizaje Significativo.

Aprendizaje Constructivo.

Aprendizaje Complejo.
Aprendizaje  Autorregulado
(Metacognicion).

Recursos didacticos: Constituyen un sistema articulado de componentes que
intervienen en el hecho educativo, con fines de soporte y/o viabilizarian de
contenidos, facilitando el proceso de ensefianza y aprendizaje. Tienen como
objetivo, facilita la intercomunicacién entre el estudiante y los tutores o profesores
para favorecer, a través del razonamiento, un acercamiento comprensivo de ideas y
conocimiento.

Tabla 5. Baremo de la dimension de estrategias didacticas: Recursos como

soporte de aprendizaje

Estaticas Dinamicas
Impulsado por el Generadoras de Autonomia
grupo
Palabra del Videos Computadoras e internet (blog,
profesor wiki

Iméagenes (figuras,
fotografias,
laminas)

Bibliograficas,
textos

Representaciones,
mapas semanticos

esquemas,
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Variable 2: Logros de aprendizaje

El logro de aprendizaje es el promedio alcanzado, en el primer bimestre bajo la
forma cualitativa que obtiene un alumno como resultado de una evaluacion que mide
el producto del proceso ensefianza aprendizaje en el que participa, demostrando sus

capacidades cognitivas, conceptuales, actitudinales, procedimentales.

Tabla 6. Baremo de la variable: Logro de aprendizaje

Callflcgt_lvos AS|gpaC|on de,pe_sos con Promedio de notas
Numeérico fines estadisticos
2 Alto 16-20
1 Bajo 0-15

4.5  Definicion y Operacionalizacion de Variables
4.5.1. Definicion de las Variables

Existen diversas definiciones referentes a las variables, sin embargo resaltaremos de
Hernandez, Fernandez y Baptista (2010). Sefialan que una variable es una propiedad
que puede variar y cuya variacion es susceptible de medirse u observarse. De manera
que entendemos como cualesquiera caracteristica, propiedad o cualidad que presenta

un fendmeno que varia, en efecto puede ser medido o evaluado.

4.5.1.1. Estrategias Didacticas

Santibafiez (1995) manifiesta que se debe partir del concepto que la estrategia
didactica como un conjunto estructurado de formas de organizar la ensefianza bajo
un enfoque metodoldgico de aprendizaje y utilizando criterios de eficacia para la

seleccidn de recursos que le sirvan de soporte.
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Las estrategias didacticas son procedimientos que el profesor utiliza en forma
reflexiva y flexible para promover el logro de aprendizajes significativos en los
alumnos; manifiesta que la estrategia didactica es una herramienta que usa el docente

para lograr un aprendizaje significativo.

El disefio de una estrategia didactica se establecera en funcidén de sus ejes o
conceptos estructurales: modalidad de organizacion, el enfoque metodoldgico

respecto al aprendizaje y recursos que utilizan.

4.5.1.2. Logro de Aprendizaje

Son un conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas y valores que debe
alcanzar el Aprendiz en relacion con los objetivos o Resultados de Aprendizaje
previstos en el disefio curricular. “El logro de aprendizaje permite en todo momento
expresar o reprimir los gustos o los disgustos, al compartir o no los sentimientos, las
inclinaciones, las aspiraciones, los instintos y las necesidades materiales y vitales, y
no sélo las ideas abstractas, las representaciones o las opiniones de maestros y de
aprendices. Entonces, lo que la vida escolar afirma o niega es la comunicacion
humana, asumida como la interaccion vital en igualdad de condiciones”. (Duarte,

2006).

El logro de aprendizajes es el conocimiento expresado en una meta alcanzada que
tiene el alumno como resultado de una evaluacién que mide el producto del proceso
de ensefianza de aprendizaje demostrando sus capacidades cognitivas, conceptuales,

actitudinales y procedimentales

Las estrategias didacticas pueden definirse como un conjunto de acciones que pone

en préactica el docente, con la finalidad, lograr el aprendizaje de sus estudiantes.
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Estas estrategias pueden ser de aprendizaje, si se ve desde la perspectiva del alumno

o0 de ensefianza viéndose desde la perspectiva del docente.

El logro de aprendizaje va depender de como maneje el docente estas estrategias, de

acuerdo a las necesidades de los estudiantes.

Tabla 7. Operacionalizacion de las variables

PROBLEMA | VARIABLES | SUBVARIABL CRITERIOS INDICADOR
Modalidades de Organizacién Exposicion
Modalidades | de la ensefianza Cuestionario
de Estatica Técnica de
Organizacié pregunta _
. ndela Demostraciones
Cuales son las E?g;éf%?: ensefianza Modalidades Modalidades | Debate
estrategias .
didécti?:as de de | Trabajo
utilizadas por dOrgi)anlzamon dOrgljanlzamon colaborativo
ela ela . .
9 . Lluvia de ideas
los docentes y ensefianza ensefianza i
el logro de Dinamica Impulsadas Phillips 66
ai)ren,dlzaje gn por el grupo
?nate;rggca d: Modalidades | Juegos
los de Dramatizacion
estudiantes dOer?:nlzacmn Método de
del nivel ensefianza proyectos
Iprlmarlo de Generadoras Talleres
iﬁitituciones Enfoque _ de Autonomia | Ap. Conductual
educativas Enfoque Metodoldgico Ap . de
Sunt s Metodolégic | del informaciones
J:rp: an o del aprgn_dlzaje
Estgban y aprendizaje | Estaticas
Flores Llanos Enfoque Enfoque Ap. Cooperativo
de la Metodoldgico | Metodolégico | Ap. colaborativo
provincia de el - el o
Leoncio aprendizaje aprendizaje
Prado Dinamica Dinamica
departamento Impulsadas
de  Huanuco por el grupo
del afio Enfoque’ _ Ap. Significativo
lectivo 2016 Metodoldgico | Ap. Constructivo

del
aprendizaje
Dinadmica
Generadoras
de Autonomia

Ap. Complejo
Ap. Auto regulado
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Logros de
Aprendizaje

Recursos Recursos Aula
como como soporte Mobiliario
soportgdgl del - Pizarra
aprendizaje | aprendizaje d
Estatica Cuadernos
Laminas
Fotografia
Recursos Recursos Afiches
como soporte | como soporte | Grabadora
del o del . Televisor
aprendizaje aprendizaje ib
Dinamica Dindmica Libros
Impulsadas Fichas impresas
por el grupo Médulos
Lecturas
Recursos Ambientes
como soporte | naturales
del Computadora
aprendizaje
Din&mico
Generadoras
de Autonomia
Indicadores | Logro previsto Alto
En proceso
En inicio Bajo

4.6.1 Laencuesta

requieren en una investigacion dada.
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determinada informacion necesaria para una investigacion”.

Segln Parra (2003) es el conjunto conformado por todos los elementos, seres u

objetos que contienen las caracteristicas y mediciones u observaciones que se

La técnica de la encuesta “es una técnica de investigacion que consiste en una

interrogacion verbal o escrita que se le realiza a las personas con el fin de obtener

El instrumento que se utilizara en la investigacion sera la encuesta, la misma que nos

permitir recoger informacion para establecer la relacion entre las variables:




Las estrategias didacticas utilizadas por el docente y el logro de aprendizaje de los
estudiantes del nivel primario en las Instituciones Educativas Supte San Jorge y

Esteban Flores Llanos de la provincia de Leoncio Prado del afio lectivo 2016.

4.6.2. El Cuestionario

Osorio (1998) el Cuestionario es un instrumento de investigacion. Este instrumento
se utiliza, de un modo preferente, en el desarrollo de una investigacion en el campo
de las ciencias sociales; es una técnica ampliamente aplicada en la investigacion de
caracter cualitativa, su construccién, aplicacion y tabulacién poseen un alto grado
cientifico y objetivo. Es "un medio util y eficaz para recoger informacion en un

tiempo relativamente breve".

4.6.2.1. Validez y Confiabilidad del instrumento
Los Instrumentos fueron validos por los docentes de la carrera de Educacion

Primaria.

4.6.2.1.1. Validez

Sampieri (2006) dice: "La validez, en términos generales, se refiere al grado en que
un instrumento mide la variable que pretende medir.

La validez es una cuestion mas compleja que debe alcanzarse en todo instrumento de

medicion que se aplica."”

4.6.2.1.2. Confiabilidad

La confiabilidad se refiere al nivel de exactitud y consistencia de los resultados
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obtenidos al aplicar el instrumento por segunda vez en condiciones tan parecidas

como sea posible.

Bernal (2000) afirma que la confiabilidad del instrumento viene dada por el hecho de
que las interpretaciones sobre el comportamiento de los fendmenos estudiados se

hacen sobre la base de confianza que se tenga en los datos recolectados.

4.7 Plan de Analisis

El procesamiento, implica un tratamiento luego de haber tabulado los datos
obtenidos de la aplicacion de los instrumentos, a los sujetos del estudio, con la
finalidad de apreciar la naturaleza de las variables. En esta fase del estudio se utilizé
la Estadistica descriptiva para la interpretacion por separado de dos variables:

Estrategias Didacticas y Logros de Aprendizaje.

Los datos obtenidos han sido procesados y analizados por medios electrénicos,

clasificados sistematizados de acuerdo al programa Microsoft Office Excel 2007.

4.7.1. Medicion de Variables
4.7.1.1. Variablel: Estrategias Didacticas

Para la medicion de la variable Estrategias Didacticas, se utilizd un baremo
especialmente disefiado para esta investigacion: Estaticas (aquellas cuyo impacto en
la actividad del estudiante genera pasividad y receptividad). Dindmicas (aquellas
cuyo impacto en el estudiante genera actividad y autonomia, dentro de estas
estrategias estan la impulsadas o mediadas por el grupo y las de autonomia

propiamente).
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V. RESULTADOS

Datos Informativos

Tabla 8. Nivel del Docente

NIVEL N° DOCENTES %
Inicial 00 0
Primaria 20 100
Secundaria 00 0
Total 20 100

Fuente: Cuestionario aplicado afio 2016

100 10p%

90 i
80- [
/

70- |
60- I}
50- |
404 |
30- I
20 /
10 0% /
0 Al 4

Inicial Primaria Secundaria

Fuente: Tabla 8

Gréfico 1. Nivel que ensefa

Segun la tabla 8 y figura 1 se observa que el 100 % (20) docentes ensefian el

nivel primario.
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Tabla 9. Lugar donde realizo sus estudios

ESTUDIOS N° DOCENTES %
Universidad 14 70
Instituto 6 30
Total 20 100

Fuente: Cuestionario aplicado afio 2016

/ 70%

70 A

60 -

50 A

40

30 1

20 7

10 7

UNIVERSIDAD INSTITUTO

Fuente: Tabla 9

Gréfico 2. Lugar donde estudié

Segun tabla 9 y figura 2 se observa que el 70% (14) docentes han estudiado

en una universidad y el 30% (6) han estudiado en un instituto.
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Tabla 10. Grado Académico

GRADO ACADEMICO N° DOCENTES %
Bachiller 18 90
Magister 1 5
Doctorado 1 5
Total 20 100

Fuente: Cuestionario aplicado afio 2016

100~ 90%
80 -
60 -
40 -
20 5% 5%
0 A
Q%' Q% Q
Cz»“& e*%& &0‘139
¥ ¥ QOQ

Fuente: Tabla 10

Grafico 3. Grado Académico

Segun tabla 10 y figura 3 se observa que el 90% (18) docentes tiene solo grado

de bachiller y un 5% (1) grado de magister y doctor.

74



Tabla 11. Segunda Especialidad

SEGUNDA ]
ESPECIALIDAD N° DOCENTES %

Sl 3 15

NO 17 85

TOTAL 20 100

Fuente: Cuestionario aplicado afio 2016

85%

80 ._
0+
60 ] |
50 1
40 +

30+ 7
S 15%

20 +
LR ‘ I )

Sl NO

Fuente: Tabla 11.

Graéfico 4. Segunda Especialidad

Segun tabla 11 y figura 4 se observa que el 85% (17) docentes no tienen una

segunda especialidad y el 15% (3) si tienen una segunda especialidad.
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Tabla 12. Experiencia Laboral

EXPERIENCIA LABORAL N° DOCENTES %
De 1 A5 Afios 10 50
De 6 A 10 Afos 7 35
De 10 A 20 Afios 3 15
De 20 Afios A Mas 0 0
Total 20 100

Fuente: Cuestionario aplicado afio 2016

- 50%

50
45
40
35
30
25
20
15
10 P
5 - ;—h % —
0 . . . .

DE1 A5 ANOS DE6 A 10 DE10A 20 DE 20 ANOS A
ANOS ANOS MAS

Fuente: Tabla 12.

Gréfico 5. Experiencia Laboral

Segun tabla 12 y figura 5 se observa que el 50% (10) docentes tienen una
experiencia laboral entrel a 5 afios, el 35% (7) tienen una experiencia de 6 a

10 afios y un 15% (3) una experiencia de 10 a 20 afios.
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Tabla 13. Tiempo que laboraen la I.E.

TIEMPO DE SERVICIO N° DOCENTES %
De 1 A5 Afos 10 50
De 6 A 10 Afios 7 35
De 10 A 20 Afos 3 15
De 20 Afios A Mas 0 0
Total 20 100

Fuente: Cuestionario aplicado afio 2016.

- 50%
50
40

) 35%
30
20 + | 15%

|I [
10 -z Ii
i 0%
O T T T - Iz
DE1A5 DE6A10 DE10A20 DE20ANOS
AROS AROS ARIOS A MAS

Fuente: Tabla 13.

Gréfico 6. Tiempo que laboraen la IE.

Segun tabla 13 y figura 6 se observa que el 50% (10) docentes laboran en la
I.E. de 1 a 5 afios, un 35% (7) laboran de 6 a 10 afios y un 15% (3) laboran de

10 a 20 afnos.
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Tabla 14. Situacion Laboral.

SITUACION LABORAL N° DOCENTES %
Contratado 17 85
Nombrado 3 15
Total 20 100

Fuente: Cuestionario aplicado afio 2016

(0]
[Op)
o
N

N
(o)

90
80
70
60
50
40
30
20
10

SN

\

CONTRATADO NOMBRADO

Fuente: Tabla 14.

Graéfico 7. Labora en otra I.E.

Segun tabla 14 y figura 7 se observa que el 80% (16) no laboran en otra I.E.

mientras que el 20% (4) si trabajan en otra I.E.
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DESARROLLO DE LA SESION DE CLASE

Tabla 15. Estrategia que mas usa para iniciar su clase

PRIORIDAD | CANTOS | LAMINAS Rig’fgﬁg’;” DINAMICAS | LECTURAS TOTAL
1 14 1 2 3 0 20
2 3 9 1 6 1 20
3 1 3 8 5 3 20
4 2 3 5 5 5 20
5 0 4 4 1 11 20

Fuente: Cuestionario aplicado afio 2016

|[BCANTOS

BLAMINAS _

OREPRESENTACIONES

Fuente: Tabla 15.

Gréfico 9. Estrategia que més usa para iniciar su clase.

Segun tabla 15 y figura 8 se observa que 14 docentes usan el canto como
primera estrategia, 11 usan las lecturas como segunda estrategia, 9 usan las

laminas como tercera estrategia, 8 usan las representaciones como cuarta

estrategia y 6 usan las dinamicas como ultima estrategia.
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Tabla 16. Planifica sus Actividades

PLANIFICA SUS ACTIVIDADES N° DOCENTES %
Siempre 5 25
Casi Siempre 13 65
Algunas Veces 1 S
Rara Vez 1 5
Nunca 0 0
Total 20 100

Fuente: Cuestionario aplicado afio 2016

701 6?96
60 n
50 l

40

|
3011 25% l
|

Siempre Casi Algunas Raravez  Nunca
Siempre veces

Fuente: Tabla 16.

Gréafico 9. Planifica sus actividades.

Segun tabla 16 y figura 9 se observa que el 65% (13) docentes casi siempre
planifica sus actividades, el 25% (5) siempre planifica sus actividades y un

5% (1) rara vez y nunca planifica sus actividades.
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Tabla 17. Estrategia didactica que més conoce

n 8 < % < 2
2 | 8| 2| 2| @ | ws| o | 82| & g
g o 0 Q< o ez N Q0 w =
14 l®) w T (@] 3 [SRV) 2 o > <
© & = 0% < Z & s o 8: S
& W 3 = E o 2 Sa 3
O fa) |
1 3 0 3 1 0 1 5 7 20
2 2 1 4 1 6 0 2 4 20
3 5 1 2 4 5 1 1 1 20
4 4 2 3 1 3 1 1 5 20
5 4 3 3 3 2 1 1 3 20
6 2 6 3 4 1 3 1 0 20
7 0 4 1 2 1 10 2 0 20
8 0 3 1 4 2 3 7 0 20
Fuente: Cuestionario aplicado afio 2016

12
10 1

8

7 7
6
4 T a4 T AT a T a4 a a
3

2_ Ll oY i

0-

B EXPOSICION B JUEGOS 0O GRUPOS COLABORATIVOS

I:ITALLERES B TECNICA DE LA PREGUNTA 0O DRAMATIZACION

B METODO DE PROYECTO B LLUVIADE IDEAS

Fuente: Tabla 17.

Graéfico 10. Estrategia didactica que mas conoce.

Segun tabla 17 y figura 10 se observa que la estrategia didactica méas conocida es la
dramatizacion usada por 10 docentes, 7 usan el método de proyectos y lluvia de
ideas, 6 usan el juego y técnica de la pregunta,5 usan la exposicion y 4 los trabajos en

grupo colaborativo y los talleres.
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Tabla 18. Criterios para seleccionar una Estrategia

PRIORIDADES | OBJETIVOS | CONTENIDOS | ACCESO | TAMARNO | CARACTERIST. | TOTAL
1 13 0 0 1 6 20
2 5 2 6 1 20
3 2 12 3 1 2 20
4 0 3 6 5 6 20
5 0 3 5 7 5 20

Fuente: Cuestionario aplicado afio 2016

15+

11 1

|
|

|

[

[
|
|
|
i
1
|

L

0O OBJETIVOS © CONTENIDOS O ACCESO @ TAMANO B CARACTERISTICAS

Fuente: Tabla 18.

Graéfico 11. Criterios para seleccionar una estrategia.

Segun tabla 18 y figura 11 se observa que el criterio méas usado por 13 docentes son
los objetivos, 12 seleccionan por los contenidos, 7 por el tamafio del grupo y 6 por el

acceso Yy caracteristicas del grupo.
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Tabla 19. Criterios para implementar una forma de organizar la ensefianza

PRIORIDADES [USO | CARACTERISTICAS | TAMANO [OBJETIVOS |BENEFICIOS | TOTAL
1 3 6 0 9 2 20
2 2 5 5 1 7 20
3 7 3 3 5 2 20
4 2 4 7 3 4 20
5 6 2 5 2 5 20

Fuente: Cuestionario aplicado afio 2016

OUSO OCARACTERISTICAS OTAMANO EOBJETIVOS BBENEFICIOS

Fuente: Tabla 19.

Gréfico 12. Criterios para organizar la forma de ensefianza.

Segun tabla 19 y figura 12 se observa que el criterio mas usado para organizar la
ensefianza por 9 docentes son los objetivos, para 7 docentes son los beneficios y el

uso, 6 por las caracteristicas y 5 se organizan por el tamafio.
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Tabla 20. Forma de organizar la ensefianza que mas utiliza

v z ,
n = m O 5
a 5 N IZIOJ 2 0 i 2 UDJ ) UQJ _
< O o O J 14 < N o > w <
a 5 O =0 w | = [aNe) a =

w < - = Ox

& ) ) g © - L < e < o
2 = > | g | E o s | ot s =
£ = - 2

[ [a] -
1 0 0 5 3 3 0 3 6 20
2 3 1 2 4 4 3 1 2 20
3 2 0 6 0 2 0 2 8 20
4 4 5 2 0 4 1 2 2 20
5 6 4 1 4 3 0 2 0 20
6 3 2 3 0 2 3 5 2 20
7 2 3 1 6 2 6 0 0 20
8 0 5 0 3 0 7 5 0 20

Fuente: Cuestionario aplicado afio 2016

9
8
7
6 & L
5
4
3
2 o o, Lo} ke Lo} . o o
1 1 \[{] 2
0466 =
BEXPOSICION BJUEGOS OTRABAJOS EN GRUPOS COLAB.
B TALLERES B TECNICA DE LA PREGUNTA O DRAMATIZACION
BMETODO DE PROYECTO BLLUVIADE IDEAS

Fuente: Tabla 20.

Gréfico 13. Formas de organizar la ensefianza que mas utiliza.

Segun tabla 20 y figura 13 se observa que la forma de organizar la ensefianza que
mas utilizan 8 docentes la lluvia de ideas, 7 usan la dramatizacion, 6 usan los talleres

y trabajos en equipo, 5 el método de proyectos y 4 la técnica de la pregunta.
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Tabla 21. Enfoques metodoldgicos que mas utiliza

PRIORIDADES | A.SIGNIFICATIVO | A.COLABORATIVO |A.CONSTRUCTIVISTA |A. CONDUCTUAL| TOTAL
1 16 0 4 0 20
2 3 10 7 0 20
3 1 9 9 1 20
4 0 1 0 19 20
Fuente: Cuestionario aplicado afio 2016
10 1
0l 9
8 p
7 7 7
7 -
6 l 6
6 4
’ . [ .
° ] ]
: I\ ] |
3 4
2 2
2 Y
1 M
0 4
OUSO OCARACTERISTICAS OTAMANO mOBJETIVOS B BENEFICIOS

Fuente: Tabla 21.

Grafico 14. Enfoques metodoldgicos que mas utiliza.

Segun tabla 21 y figura 14 se observa que los enfoques que mas utilizan los docentes
como primera prioridad son el aprendizaje conductual, como segunda prioridad el
aprendizaje significativo, como tercera prioridad el aprendizaje colaborativo y por

ultimo el aprendizaje constructivista.
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Tabla 22. Estrategias que emplea frecuentemente

[%2]
[} n o= K . .
8 5 L 1g | o8 | : 2. | &:
g 38 |85 |8 |28 | & g g§: |8BE
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T 2 § | 8 E | & & 2< | &%
o O o O o 5]
1 6 2 0 1 3 2 1 4
2 1 2 0 3 2 3 4 3
3 2 3 0 3 1 5 4 2
4 0 2 1 3 4 3 3 3
Fuente: Cuestionario aplicado afio 2016
7
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B ACTIVIDADES DADAS... OACTIVIDADES ESTIMULAN...

Fuente: Tabla 22.

Gréfico 15. Estrategias que emplea frecuentemente.

Segun tabla 22 y figura 15 se observa que las estrategia que mas utilizan los docentes
como primera prioridad son los organizadores, como segunda prioridad el permite
qué aprenda del compafiero con el cual interactia, como tercera prioridad las

actividades y por ultimo los mapas conceptuales.
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Tabla 23. Que elementos considera para el trabajo grupal

PRIORIDADES COOPERACION | RESPONSABILIDAD | COMUNICACION TRABAJO
1 4 2 8 6
2 8 4 4 4
3 4 7 7 2
4 4 7 1 8
TOTAL 20 20 20 20

Fuente: Cuestionario aplicado afio 2016

2_/
1
1417 1 70K e |
ol 3 e Y
O COOPERACION ORESPONSABILIDAD O COMUNICACION O TRABAJO

Fuente: Tabla 23.

Gréfico 16. Que elementos considera para el trabajo grupal.

Segun tabla 23 y figura 16 se observa0020que para el trabajo grupal los docentes
consideran como primera prioridad la cooperacion, como segunda prioridad la
responsabilidad, como tercera prioridad la comunicacion y por ultimo el trabajo en

equipo.
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Tabla 24. Estrategias que utilizan ayudan a lograr los objetivos de la unidad

programada
ESTAEN
Sl NO DUDA NO SABE | TOTAL
N° Docentes 20 0 0 0 20

Fuente: Cuestionario aplicado afio 2016

221
17
12
7-
2- fal
ot ot i
e —
Si NO ESTAEN NO SABE
DUDA

Fuente: Tabla 24.

Gréfico 17. Estrategias que utilizan ayudan a lograr los objetivos de la

unidad programada.

Segun tabla 24 y figura 17 se observa que las estrategias que usan los 20

docentes hacen que logren sus objetivos propuestos en sus unidades.
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Tabla 25. Recurso como soporte

n . %)
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5 0 0 7 0 1 6 0 2 4 0 0 0 1 0 3
Fuente: Cuestionario aplicado afio 2016
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Fuente: Tabla 25.

Gréfico 18. Recurso como soporte

Segun tabla 25 y figura 18 se observa que los recursos que usan los docentes como

primera prioridad son las laminas, como segunda prioridad usan los afiches, como

tercera prioridad usan la pizarra, como cuarta prioridad los ambientes naturales y por

ultimo la computadora.
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Tabla 26. Logro de Aprendizaje

N° %
ALTO 20 100
BAJO 0 0
TOTAL 20 100

Fuente: Cuestionario aplicado afio 2016

ALTO BAJO

Fuente: Tabla 25.

Gréfico 19. Logro de Aprendizaje

Segun tabla 26 y figura 19 se observa que el logro de aprendizaje de los

estudiantes es alto.
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Tabla 27. Estrategias Didacticas

N° %
DINAMICAS 20 100
ESTATICAS 0 0

TOTAL 20 100

Fuente: Cuestionario aplicado afio 2016

110+
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301

09
10- 2

_10-
DINAMICAS ESTATICAS

Fuente: Tabla 27.

Gréfico 20. Estrategias didacticas

Segun tabla 27 y figura 20 se observa que las estrategias didacticas que usan

los docentes son dinamicas
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Tabla 28. Matriz de Puntuacién de las VVariables

MATRIZ DE PUNTUACIONES DE LAS VARIABLES

N° DE VARIABLE ESTRATEGIAS DIDACTICAS | VARIABLE LOGRO DE APRENDIZAJE
DOCENTES PUNTUACION CODIGO PUNTUACION CODIGO
1 15 Dinamica 2 Alto
2 11 Dinamica 2 Alto
3 16 Dinamica 2 Alto
4 13 Dinamica 2 Alto
5 17 Dinamica 2 Alto
6 16 Dinamica 2 Alto
7 11 Dinamica 2 Alto
8 30 Dinamica 2 Alto
9 24 Dinamica 2 Alto
10 16 Dinamica 2 Alto
11 18 Dinamica 2 Alto
12 8 Dinamica 2 Alto
13 8 Dinamica 2 Alto
14 21 Dinamica 2 Alto
15 21 Dinamica 2 Alto
16 16 Dinamica 2 Alto
17 23 Dinamica 2 Alto
18 24 Dinamica 2 Alto
19 15 Dinamica 2 Alto
20 30 Dinamica 2 Alto

Fuente: Cuestionario aplicado afio 2016
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5.2 Analisis de Resultados

5.2.1. En relacidn al objetivo especifico: Dominio conceptual de las dimensiones de
estrategias didacticas: Formas de organizacion, enfoque metodoldgico del

aprendizaje y recursos como soporte de aprendizaje.

Se observa que en cuanto a la Forma de organizar la ensefianza como primera
prioridad mas utilizada por el docente (8) es la Lluvia de ideas de tipo dindmica
impulsada por el grupo, como segunda prioridad 7 docentes hacen uso de la
dramatizacion que es de tipo dindmica generadora de autonomia y como tercera
prioridad 6 docentes usan los talleres que son de tipo dindmicas y generadoras de

autonomia y trabajo en grupos colaborativos que son impulsadas por el grupo.

Segun Osbom (1957) la Lluvia de ideas se usa para generar un gran nimero de ideas,
en un corto periodo de tiempo. Ayuda a incrementar el potencial creativo de un
grupo, a recabar mucha y variada informacion, ayuda también a resolver problemas,
favorece la interaccion en el grupo, promueve la participacion y la creatividad,
motiva, es facil de aplicar, util al enfrentar problemas o buscar ideas para tomar

decisiones.

Para motivarla participacion de los alumnos en un proceso de trabajo grupal, se debe
delimitar los alcances del proceso de toma de decisiones, y reflexionar con los

estudiantes sobre lo que aprenden.

En cuanto a los Enfoques metodoldgicos que mas utilizan los docentes se observa
que como primera prioridad 19 docentes usan el Aprendizaje conductual de tipo

estatica, como segunda prioridad 16 docentes usan el Aprendizaje significativo de
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tipo dinamica y generadora de autonomia y como tercera prioridad 10 docentes usan

el aprendizaje colaborativo de tipo dinamica e impulsada por el grupo.

La teoria conductista se basa en las teorias de Ivan P. Pavlov (1849-1936). Se centra
en el estudio de la conducta observable para controlarla y predecirla. Su objetivo es
conseguir una conducta determinada. De esta teoria se plantearon dos variantes: el
condicionamiento clasico y el condicionamiento instrumental y operante. EIl primero
describe una asociacion entre estimulo y respuesta contigua, de forma que si sabemos
plantear los estimulos adecuados, obtendremos la respuesta deseada. Esta variante
explica tan s6lo comportamientos muy elementales. La segunda variante, el
condicionamiento instrumental y operante, persigue la consolidacién de la respuesta
segun el estimulo, buscando los reforzadores necesarios para implantar esta relacion
en el individuo. Los conductistas definen el aprendizaje como la adquisicion de
nuevas conductas o comportamientos. La teoria del refuerzo consiste en describir el
proceso por el que se incrementa la asociacion continuada de una cierta respuesta
ante un cierto estimulo, al obtener el sujeto un premio o recompensa (refuerzo
positivo). El condicionamiento operante, desarrollado a partir de los aportes de
Skinner, es la aplicacion de la teoria del refuerzo. Al emplear estos principios de
forma positiva para estimular un comportamiento optimizado en el aprendizaje. Si se
aplica desde sus aspectos negativos, es decir, cuando se aplica un castigo como
refuerzo negativo para extinguir o disminuir la frecuencia de una respuesta, los
resultados son poco claros porque se producen comportamientos reactivos
emocionales, que perturban el aprendizaje e invalidan a la persona. Sin embargo, si
es aplicado en forma correcta, el refuerzo puede modificar con éxito el
comportamiento y estimular el aprendizaje, pero nunca la formacion integral del

alumnao.
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A diferencia del modelo centrado en el estudiante, el conductismo prescinde por
completo de los procesos cognoscitivos. Para €l, el conocimiento es una suma de
informacion que se va construyendo de forma lineal. Asume que la asimilacion de
contenidos puede descomponerse en actos aislados de instruccion. Busca Unicamente
que los resultados obtenidos sean los deseados despreocupandose de la actividad
creativa y descubridora del alumno. En el conductismo, el sujeto que ensefia es el
encargado de provocar dicho estimulo que se encuentra fuera del alumno y por lo
general, se reduce a premios y el refuerzo negativo a castigos (para lo que, en la
mayoria de los casos, se utilizaron las calificaciones).Este enfoque formulod el
principio de la motivacion, que consiste en estimular a un sujeto para que éste ponga
en actividad sus facultades. Si bien no es posible negar la importancia de la
motivacidn en el proceso ensefianza-aprendizaje y la gran influencia del conductismo
en la educacién, tampoco es posible negar que el ser humano sea mucho méas que una
serie de estimulos. La finalidad del conductismo es condicionar a los alumnos para
que por medio de la educacién supriman conductas no deseadas, asi alienta en el
sistema escolar el uso de procedimientos destinados a manipular las conductas, como
la competencia entre alumnos. La informacién y los datos organizados de
determinada manera son los estimulos basicos (la motivacion) frente a los que los
estudiantes, como simples receptores, deben hacer elecciones y asociaciones dentro
de un margen estrecho de posibles respuestas correctas que, de ser ejecutadas,
reciben el correspondiente refuerzo (una estrella en la frente, una medalla 0 una
buena calificacion). En las practicas escolares el conductismo ha conducido a que: La
motivacidén sea ajena al estudiante. Se desarrolle Unicamente la memoria. Cree
dependencias del alumno a estimulos externos. La relacion educando-educador sea
sumamente pobre. La evaluacion se asocie a la calificacion y suele responder a
refuerzos negativos. Hoy en dia este enfoque educativo es utilizado en escuelas y

universidades.
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Y por ultimo en cuanto a los recursos que usan los docentes como primera prioridad
10 docentes usan las laminas que es de tipo estatico, como segunda prioridad 7
docentes usan los afiches que son de tipo dindmica e impulsada por el grupo y como

tercera prioridad 6 docentes usan la pizarra que es de tipo estatico.

Delgado y Venesio (2013) nos dice que “Pensar en imagenes habilita (y obliga) a
poner en juego otras formas de pensar y de comunicarse, a considerar tamafios,
formas y maneras de informar alejadas de «coémo pensamos» de manera escrita”.
Hoy todos estan rodeados de una realidad que dia a dia adquiere mas componentes
del mundo audiovisual, y necesitamos educar en un tipo diferente de comprension.
En este sentido, las imagenes pueden ser nuestras socias para incentivar y estimular a

los estudiantes.

5.2.2. Estimar el logro de Aprendizaje en los estudiantes

Segun las encuestas realizadas ponen en evidencia la realidad educativa en la primera
infancia, sus resultados son altos. En este sentido, cabe sefialar que, los aprendizajes
de los estudiantes se encuentran condicionados de manera importante al trabajo que
realizan los docentes en el aula y por el grado de atencién que reciben durante los
primeros afios del proceso de ensefianza — aprendizaje; y que sus capacidades las
podemos empezar a desarrollar desde muy pequefios e ir incrementado durante sus
primeros afos, los cuales van a contribuir progresivamente en su vida educativa

futura.

El Logro de Aprendizaje es un conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas y
valores que debe alcanzar el estudiante en relacion con los objetivos o Resultados de

Aprendizaje previstos en el disefio curricular. “El logro de aprendizaje permite en
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todo momento expresar o reprimir los gustos o los disgustos, al compartir o no los
sentimientos, las inclinaciones, las aspiraciones, los instintos y las necesidades
materiales y vitales, y no solo las ideas abstractas, las representaciones o las
opiniones de maestros y de aprendices. Entonces, lo que la vida escolar afirma o
niega es la comunicacion humana, asumida como la interaccion vital en igualdad de

condiciones”. (Duarte, 2006).

El logro de aprendizajes es el conocimiento expresado en una meta alcanzada que
tiene el estudiante como resultado de una evaluacion que mide el producto del
proceso de ensefianza de aprendizaje demostrando sus capacidades cognitivas,

conceptuales, actitudinales y procedimentales

Las estrategias didacticas pueden definirse como un conjunto de acciones que pone

en practica el docente, con la finalidad, lograr el aprendizaje de sus estudiantes.

Estas estrategias pueden ser de aprendizaje, si se ve desde la perspectiva del

estudiante o de ensefianza viéndose desde la perspectiva del docente.

El logro de aprendizaje va depender de como maneje el docente estas estrategias, de

acuerdo a las necesidades de los estudiantes.

5.2.3. Perfil académico del docente del nivel primario

Segun las encuestas realizadas se observa que el 70% (14) docentes han estudiado en

una universidad mientras que el 30% (6) han estudiado en un instituto.

También se observa que el 50% (10) docentes tienen una experiencia laboral entre 1
a 5 afios, el 35% (7) tienen una experiencia de 6 a 10 afios y un 15% (3) docentes una

experiencia de 10 a 20 afios.
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Ademaés observamos que el 80% (16) no laboran en otra I.E. mientras que el 20% (4)

si trabajan en otra I.E.

También se observa que las estrategias que mas usa el docente para iniciar su sesion
de clase (14) como primera estrategia es el canto, como segunda estrategia (11) usan

las lecturas y (9) usan como tercera estrategia las ldminas.
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VI. CONCLUSIONES

Al terminar esta investigacion que corresponde a las Estrategias Didacticas
desarrolladas por el docente y los Logros de Aprendizaje alcanzados por los

estudiantes se llegan a las siguientes conclusiones:

Los docentes del nivel primario tienen un dominio conceptual de estrategias
didacticas. La modalidad de organizacion mas utilizada por los docentes es la lluvia
de ideas de tipo dindmica impulsada por el grupo, como primera prioridad; el
enfoque metodoldgico usado con mayor frecuencia es el aprendizaje conductual de
tipo estatico y el recurso que mas usan los docentes son las laminas que son de tipo
estatico. Por consiguiente las Estrategias Didacticas mas usadas por los docentes son

a los 100% dinamicas.

Por ultimo podemos deducir que al poner en practica todos estos recursos y
estrategias metodoldgicas en nuestros estudiantes se obtenga el siguiente resultado, el

100% de estudiantes obtuvo un logro de aprendizaje alto.

En este sentido, cabe sefialar que, los aprendizajes de los estudiantes se encuentran
condicionados de manera importante al trabajo que realizan los docentes en el aula y
por el grado de atencidon que reciben durante los primeros afios del proceso de
ensefianza — aprendizaje; y que sus capacidades las podemos empezar a desarrollar
desde muy pequefios e ir incrementado durante sus primeros afos, los cuales van a

contribuir progresivamente en su vida educativa futura.

Por eso es importante el trabajo que realizan los docentes en los primeros afios del

proceso de ensefianza—aprendizaje; poniendo en practica sus capacidades vy
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desarrollando desde muy pequefios sus procesos cognitivos, lo cual le ayudara en su

vida educativa futura.

Por ultimo el perfil académico de los docentes es el 70% (14) docentes han estudiado

en una universidad y el 30% (6) han estudiado en un Instituto Pedagogico.

Muchos estudiantes se imaginan desarrollando actividades que se relacionan con la
vocacion que los impulsaria a buscar el desarrollo integral del ser humano
conduciéndolo a descubrir su autonomia y valoracion propia, por ello les atrae una

carrera de estudio como la educacion, en la que pueden volcar todo su potencial.
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ANEXOS



MATRIZ DE CONSISTENCIA

Problema Objetivo general Hipdtesis general Variables Dimensiones Indicadores
Conocer si las estrategias didacticas que |[Las estrategias didacticas que utilizan los Enfoques metodoldgicos Uso del enfoque significativo
utilizan los docentes en el aprendizaje de |docentes tienen relacion significativa con el Uso del enfoque colaborativo
matemética reinen las caracteristicas [logro de aprendizaje en los alumnos del nivel Uso del enfoque
adecuadas para el logro de aprendizaje en |primario en las Instituciones Educativas Supte BO"S"”C“V'Sta

p . . so del enfoque Conductual
los alumnos del nivel primario en las [San Jorge y Esteban Flores Llanos de Ia Formas de Organizacion Exposiciones
Instituciones Educativas Supte San Jorge y |provincia de Leoncio Prado del afio lectivo Juegos
Esteban Flores Llanos de la provincia de 2016 Trabajo en grupo Colaborativo
Leoncio Prado de la provincia de Leoncio Técnica de la Pregunta
Prado del afio lectivo 2016 Dramatizaciones
; Independiente
¢(Cuales son las Determinar las estrategias didécticas Las estrategias didacticas utilizadas por los

estrategias  didacticas
utilizadas  por  los
docentes y el logro de
aprendizaje en el area
de matematica de los
estudiantes del nivel
primario de lag

utilizadas por el docente y el logro de
aprendizaje en el area de matematica en los
alumnos del nivel primario en las
Instituciones Educativas Supte San Jorge y
Esteban Flores Llanos de la provincia de
Leoncio Prado del afio lectivo 2016

docentes es significativa en el logro de
aprendizaje del area de matematica de los
estudiantes del nivel primario en las
Instituciones Educativas Supte San Jorge y
Esteban Flores Llanos de la provincia de
Leoncio Prado del afio lectivo 2016

instituciones educativas
Supte San Jorge |
Esteban Flores Llanos
de la provincia de
Leoncio Prado del afig
lectivo 2016?

Determinar las estrategias didacticas que
emplean los docentes para la ensefianza en
el area de matemética, en los alumnos del
nivel primario de las Instituciones
Educativas Supte San Jorge y Esteban
Flores Llanos de la provincia de Leoncio
Prado del afio lectivo 2016.

Las estrategias didacticas que emplean los
docentes para la ensefianza de matematica,
es altamente significativo en las

Estrategias
didacticas

Estrategias Didacticas

Organizadores Previos
Comparaciones Actividades de
Grupo Aprendizaje de
Interaccion Aplicacion de
Procesos Intelectuales

Evaluacion de las
Estrategias Didacticas

Cooperacion Responsabilidad
Comunicacién Trabajo en
Equipo

Instituciones Educativas Supte San Jorge y
Esteban Flores Llanos de la provincia de
Leoncio Prado del afio lectivo 2016.

Determinar la estrategia utilizada por los
docentes del area de matematica, de las
Instituciones Educativas Supte San Jorge y
Esteban Flores Llanos de la provincia de
Leoncio Prado del afio lectivo 2016.

El Perfil académico de los docentes del area
de matematica, es positivo en las
Instituciones Educativas Supte San Jorge y
Esteban Flores Llanos de la provincia de
Leoncio Prado del afio lectivo 2016

Dependiente

Logros de
aprendizaje

Bajo

Balto
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES
CHIMBOTE

FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES

CUESTIONARIO SOBRE LAS ESTRATEGIAS DIDACTICAS Y LOGROS
DE APRENDIZAJE PARA EL NIVEL PRIMARIO

A continuacion se presentan una serie de preguntas, con respeto a la
formacion docente y estrategias didacticas utilizadas por el docente, las que
deberd marcar con un aspa (X), segun corresponda. Agradecemos
anticipadamente su sinceridad por la informacion brindada.

I.- DATOS GENERALES DE LA FORMACION DOCENTE:

1.- Nivel mencionado en su titulo Profesional
a) Secundaria b) Primaria c) Inicial

2.- Edades que ensefia, marque con una “X”
3 afios () 4 afos () 5 afios ()

3.- ¢Donde realiz6 sus estudios?
* Universidad () * Instituto Pedagdgico ()

4.- Grado académico de estudio superior.
* Bachiller () * Maestria () * Doctorado ()

5.- ¢Estudio una segunda especialidad?
* S| () *NO 0

6.- ¢ Cuanto tiempo de experiencia laboral tiene como docente?
De 1 a5 afios @)
De6al0afios ()
De 10a 20 afos ()
De 20 a mas afios ()

7.- ¢Qué tiempo viene laborando es esta institucion?
De 1 a5 afios @)
De6alOafios ()
De 10a 20 afos ()
De 20 a mas afios ()

8.- ¢En la institucion educativa en la que usted labora es?
Nombrado () Contratado ()

9.- ¢Actualmente usted labora en otra institucion educativa?
*SI()*NO ()
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I1.- DESARROLLO DIDACTICO:

1. En el cuadro adjunto ordenar la estrategia qué mas usa para iniciar una sesion de
clase segun su prioridad.

Observacién: marcar con una sola X en cada columna.

PRIORIDADES

CANTOS

LAMINAS

REPRESENTACIONES

DINAMICAS

LECTURAS

gl | WIN|F-

no

2.1 Siempre

2.2 Casi siempre
2.3 Algunas veces

2.4 Rara vez

2.5 Nunca

(
(
(
(
(

N N N N N

¢Planifica las actividades de acuerdo a los recursos que posee la institucion?

3. En el cuadro adjunto ordenar las estrategias de organizacion de la ensefianza que

mas conoce para el desarrollo de sus sesiones segun su prioridad

Observacién: marcar con una sola X en cada columna.

Prioridades

Exposicion

Juegos

Trabajo en grupos
colaborativos

Tallere
S

Técnica de
la pregunta

Dramatizaci
ones

Método de
proyectos

Lluvias de
ideas

1

O N O o B WD
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4. En el cuadro adjunto ordenar los criterios que usa para seleccionar una forma o
modalidad de organizar la ensefianza segun su prioridad.
Observacion: marcar con una sola X en cada columna.
PRIORIDADES
2 3 4 5
Objetivos de la sesion de clase
Contenido de la leccion
Acceso a los recursos
El tamafio del grupo
Las caracteristicas de los alumnos
5. En el cuadro adjunto ordenar los criterios que usa para implementar una forma o
modalidad de ensefianza segun su prioridad.
Marcar con una sola X en cada columna
PRIORIDADES
1 2 3 4 5
Conocer su uso e implementacién
Conocer las caracteristicas del grupo
Tomar en cuenta el tamarfio del grupo
Conocer los objetivos de la sesion de clase y del
tema.
Los beneficios de las estrategias didacticas
6. En el cuadro adjunto ordenar las formas o modalidades de organizar la
ensefianza que utilizas segun su prioridad
Observacion: marcar con una sola X en cada columna.
FORMAS O MODALIDADES DE ORGANIZAR LA ENSENANZA
c
i 2
£ 15 5 3 g 8w g
3 s 0 S & 8 g b= S g &
5 |8 > | 88 I s 5 = S 2 =
2/% |€ |3 |3 |88 S 39 58
a (i =S E S = E & (a4 =S 43
1
2
3
4
5
6
7
8
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7. En el cuadro adjunto ordene los enfoques metodologicos que emplea
frecuentemente n el desarrollo de sus sesiones de clase segun su prioridad.

Observacion: marcar con una sola X en cada columna.

Prioridades ENFOQUES METODOLOGICOS DE APRENDIZAJE
Aprendizaje Aprendizaje Aprendizaje Aprendizaje
significativo colaborativo Constructivista Conductual

1

2

3

4

8. En el cuadro adjunto ordene las estrategias que emplea frecuentemente en el
desarrollo de sus sesiones de clase segun su prioridad.

Observacion: marcar con una sola X en cada columna.

PRIORIDADES 1 2 3 4
Organizadores previos

Mapas conceptuales

Comparacion

Cuadros comparativos

Organiza las actividades de grupo de tal manera que sus
miembros se necesiten unos a otros para el éxito de la
misma.

Permite que en el grupo cada alumno aprenda del
compafiero con el que interactla.

Las actividades dadas por el profesor, permiten al
estudiante tomar decisiones a la forma como
desarrollarlas (elegir fuentes de informacién u otras
estrategias).

Las actividades estimulan al estudiante a examinar
ideas o la aplicacion de procesos intelectuales a nuevas
situaciones, contextos y areas

9. Ordenar de mayor a menor, poniendo el 1 al criterio mas fuerte o mas
importante, el 2 al que le sigue y asi sucesivamente. Cuando propone un trabajo
grupal, ¢qué elementos considera que deben estar siempre presentes?

PRIORIDADES 1 2 3 4
Cooperacion

Responsabilidad
Comunicacion
Trabajo en equipo
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10. ¢Considera que las estrategias didacticas que esta utilizando le ayudan a que sus
estudiantes logren los objetivos de las unidades programadas por Ud.?

Si () No () Esta en duda () No sabe ()

11. En el cuadro adjunto ordene los recursos que aplica en el desarrollo de sus
sesiones de clase segun su prioridad.

Observacion: marcar con una sola X en cada columna.

RECURSOS COMO SOPORTE DEL PRIORIDADES
APRENDIZAJE 1 2 31415
Aula
Mobiliario
Pizarra
Cuadernos

Fichas impresas

Ambientes naturales

Grabadora

Televisor

Computadora

Libros

Médulos

Laminas

Lecturas

Fotografias

Afiches

Gracias por su colaboracion
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES
CHIMBOTE

“ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU”

Solicito: Permiso para aplicar una
encuesta a los docentes de su
Institucion Educativa.

Sefior(a)
LE Esteban Flores Llanos
Presente.

ALANIA RAMOS CLARIZA MARIBEL, Bachiller de Educacién de la Universidad ULADECH-
CATOLICA, identificado con CODIGO. N°: 1705091008 domiciliado en 1 Av. Raimondi n°1012, Ante
Ud. Con todo respeto me presento y expongo:

Que, me encuentro desarrollando el curso de titulacién en La Universidad Uladech Catélica y parte de
este proceso es aplicar una encuesta a los docentes de la LE, por tal sentido solicito a su persona a que

me otorgue las facilidades de ingresar y aplicar la encuesta a los docentes y asi de esta manera
desarrollar mi proyecto titulado: ESTRATEGIASDIDACTICAS Y LOGRO DE APRENDIZAJE.

Por lo expuesto:

Espero acceder a lo solicitado por ser de Importancia.

ALANIA RAMOS CLARIZA MARIREL
CODIGO. N°: 1705091008

113



ALANIA_RAMOS_CLARIZA_MARIBEL-TITU_DESC.doc

INFORME DE ORIGINALIDAD

112 11

INDICE DE SIMILITUD FUENTES DE INTERNET  PUBLICACIONES

3o

%

TRABAJOS DEL

ESTUDIANTE

FUENTES PRIMARIAS

.

ijrrjournal.com

Fuente de Internet

(K

o

definitionandconcept.blogspot.com

Fuente de Internet

(K

e

www.netglos.com

Fuente de Internet

(K

-~

repositorio.uta.edu.ec

Fuente de Internet

(K

e

1library.co

Fuente de Internet

(K

thuvienso.ktkt.edu.vn:8080

Fuente de Internet

(K

B B

repositorio.ug.edu.ec

Fuente de Internet

(K

E www.researchgate.net < 1
Fuente de Internet %

n englearnjigf.blogspot.com < 1
Fuente de Internet %




	4.2.1 Población 60
	4.2.2 Muestra 60
	ÌNDICE DE TABLAS
	Pág.
	Tabla 1. Población de docentes y estudiantes del nivel primario de las Instituciones Educativas Supte San Jorge y Esteban Flores Llanos
	de la provincia de Leoncio Prado. 60
	Tabla 2. Baremo de categorización de estrategias didácticas 64
	Tabla 3. Baremo de la dimensión de estrategias didácticas: Modalidades de organización de la enseñanza 64
	Tabla 4. Baremo de la dimensión de estrategia didáctica: Enfoque metodológico de aprendizaje 65
	Tabla 5. Baremo de la dimensión de estrategias didácticas: Recursos como
	soporte de aprendizaje 65
	Tabla 6. Baremo de la variable: Logro de aprendizaje 66
	Tabla 7. Operacionalización de las variables 68
	Tabla 8. Nivel del Docente 72
	Tabla 9. Lugar donde realizó sus estudios 73
	Tabla 10. Grado Académico 74
	Tabla 11. Segunda Especialidad 75
	Tabla 12. Experiencia Laboral 76
	Tabla 13. Tiempo que labora en la I.E. 77
	Tabla 14. Situación Laboral. 78
	Tabla 15. Estrategia que más usa para iniciar su clase 79
	Tabla 16. Planifica sus Actividades 80
	Tabla 17. Estrategia didáctica que más conoce 81
	Tabla 18. Criterios para seleccionar una Estrategia 82
	Tabla 19. Criterios para implementar una forma de organizar la enseñanza 83
	Tabla 20. Forma de organizar la enseñanza que más utiliza 84
	Tabla 21. Enfoques metodológicos que más utiliza 85
	Tabla 22. Estrategias que emplea frecuentemente 86
	Tabla 23. Que elementos considera para el trabajo grupal 87
	Tabla 24. Estrategias que utilizan ayudan a lograr los objetivos de la unidad programada 88
	Tabla 25. Recurso como soporte 89
	Tabla 26. Logro de Aprendizaje 90
	Tabla 27. Estrategias Didácticas 91
	Tabla 28. Matriz de Puntuación de las Variables 92
	4.2.1 Población
	4.2.2 Muestra
	Tabla 1. Población de docentes y estudiantes del nivel primario de las Instituciones Educativas Supte San Jorge y Esteban Flores Llanos de la provincia de Leoncio Prado.
	4.3 Plan de Análisis de los Datos
	4.4 Medición de variables
	Tabla 2. Baremo de categorización de estrategias didácticas
	Tabla 3. Baremo de la dimensión de estrategias didácticas: Modalidades de organización de la enseñanza
	Tabla 4. Baremo de la dimensión de estrategia didáctica: Enfoque metodológico de aprendizaje
	Tabla 5. Baremo de la dimensión de estrategias didácticas: Recursos como soporte de aprendizaje
	Tabla 6. Baremo de la variable: Logro de aprendizaje

