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5. RESUMEN

La presente investigacion denominado “desarrollo de la autoestima en nifios de cinco afios en
la institucion educativa inicial 764” se observa como problema un comportamiento inadecuado,
timidez y falta de confianza, donde se propuso como objetivo general identificar los niveles del
desarrollo de la autoestima en nifios de cinco afios en la institucion educativa inicial 764 del
distrito de San Miguel, provincia de San Roman, region Puno, afio 2020. En donde se utiliz6 la
metodologia de tipo cuantitativo, nivel descriptivo y disefio no experimental. La poblacion
estaba conformada por 23 nifios. Para la recopilacién se realiz6 mediante la observacion, se
utiliz6 para ello la ficha de observacion constituida por 15 items. Asi mismo para el
procesamiento de informacion se usé el programa Excel. Donde se obtuvo como resultados el

46% de nifios se encuentran con el nivel de autoestima buena, mientras el 33% de nifios se
encuentran con el nivel regular y el 21% de nifios se encuentra con nivel malo en su desarrollo
de autoestima, en cuanto con la conclusion demuestra que la mayoria de los estudiantes se
encuentra en un nivel bueno en su autoestima, se observé a los nifios y nifias presentan un nivel

de autoestima positiva y por otro lado les falta desarrollar su autoestima personal.

Palabras claves: autoestima positiva, confianza, comportamiento.



ABSTRACT

The present investigation called "development of self-esteem in five-year-old children in the
initial educational institution 764" is observed as a problem inappropriate behavior, shyness and
lack of confidence, where it was proposed as a general objective to identify the levels of
development of self-esteem in Five-year-old children in the initial educational institution 764
of the district of San Miguel, province of San Roman, Puno region, year 2020. Where the
methodology of quantitative type, descriptive level and descriptive transectional design was
used. The population consisted of 23 children. For the compilation, it was carried out through
observation, the observation sheet made up of 15 items was used for this. Likewise, the Excel
program was used for information processing. Where the results were obtained, 46% of children
have a good self-esteem level, while 33% of children have a fair level and 21% of children have
a bad level of self-esteem development, in terms of The conclusion shows that most of the
students are at a good level in their self-esteem, it was observed that the boys and girls have a
positive level of self-esteem and on the other hand they lack to develop their personal self-

esteem

Keywords: positive self-esteem, confidence, behavior.
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. INTRODUCCION

Se evidencia la necesidad de reforzar la atencion que se presta en los sistemas
educativos a los problemas de autoestima. A pesar de que en la mayoria de los paises
la educacion es el mejor indicador de la sensibilizacién educativa en relacion con el
cambio de las conductas, este problema no se menciona de forma explicita en los demas

paises.

La autoestima es la idea que tenemos acerca de nuestra propia vida, como
personas que se basan en todo los pensamientos, sentimientos, sensaciones y
experiencias sobre nosotros mismos que fuimos recogiendo durante nuestra vida, que
la practica de ser aptos para la vida y para las necesidades de la vida. Confirma en

nuestra capacidad de poner y de afrontar desafios basicos de la vida. (Donayre, 2008)

En los paises de la OCDE, casi el 40% de los alumnos de 15 afios apenas tienen
conocimientos elementales sobre su autoestima lo menciona UNESCO (2016)
asimismo, en la actualidad da informacion con respecto al tema de la autoestima es
trascendental, para interpretar mejor el estado de los estudios sobre el desarrollo de su

autoestima.

En tal sentido se formula el siguiente enunciado del problema de la investigacion
¢ Coémo se desarrolla la autoestima en nifios de cinco afios en la institucion educativa
inicial 764 del Distrito de San Miguel, provincia de San Roman, region Puno, afio 20207,
la investigacion tuvo como objetivo general identificar los niveles del desarrollo de la

autoestima en nifios cinco anos en la institucién educativa inicial 764



del distrito de San Miguel, provincia de San Roman, regién Puno, afio 2020. Asi mismos
como objetivo especifico determinar la autoestima cognitiva en nifios de cinco afios en
la institucion educativa inicial 764 del distrito de San Miguel, provincia de San Roman,

region Puno, afio 2020.

Determinar la autoestima afectiva en nifios de cinco afios en la institucion
educativa inicial 764 del distrito de San Miguel, provincia de San Roman, regioén Puno,

afo 2020.

Determinar la autoestima conductual en nifilos de cinco afios en la institucion
educativa inicial 764 del distrito de San Miguel, provincia de San Roman, region Puno,

afo 2020.

La investigacion se justifica el presente informe de investigacion cobra
importancia porque dentro de la pedagogia el desarrollo de autoestima es un elemento
de investigacion sustancial, como también es base del desarrollo de la personalidad y
aprendizaje. La autoestima repercuta en las cualidades, competencias, virtudes,
valores, actitudes y sociabilizacién del estudiante, por ende, amplia su relevancia en la

educacion.

Conocer los niveles de desarrollo de la autoestima implica que los docentes
tengan un aspecto importante a considerar para dar una mejor calidad de educacion, asi
mejorar las capacidades de los estudiantes que estaran preparados para las adversidades
de la educacion y la vida. Respaldar el desarrollo de la autoestima es un método de
prevencion para los problemas de aprendizaje, sociabilizacion, disminuciones de la

calidad de salud psicoldgico. Finalmente, esta informacion serd tomada como



referencia en la pedagogia de la educacion basica posteriores.

La metodologia que se utilizé de tipo cuantitativo, de nivel descriptivo y de
disefio no experimental, la poblacion estuvo integrada por 23 nifios de la institucion
educativa inicial 764 de San Miguel, el instrumento que se utilizo fue la ficha de
observacion validado por juicio de expertos, para el analisis estadistico se trabajo con

el Excel.

Al aplicar la guia de observacion, se observa el 46% de los nifios (a) que se
encuentra en sus niveles del desarrollo de la autoestima, por lo que se concluye el mayor
porcentaje de nifios de cinco afios se encuentran con una alta autoestima en la institucion
educativa inicial 764 del distrito de San Miguel, provincia de San Roman, region Puno,

afio 2020.

El informe final se organiz6 en 6 capitulos como: Primer capitulo es la
introduccion, que contiene la descripcion del problema, la formulacién de la
investigacion, los objetivos (generales y especifico), justificacion, resumen de la
metodologia, resultados, conclusiones y recomendaciones, el segundo capitulo es la
revision de la literatura, que abarca antecedentes y bases teoricas de la investigacion,
el tercer capitulo es la hipétesis, cuarto capitulo es la metodologia, contiene el tipo, el
nivel y disefio de la investigacion, poblacion, definicion y operacionalizacién de la
variable e indicadores, técnica e instrumento de recoleccion de datos, plan de analisis,
matriz de consistencia, principios éticos, el quinto capitulo son los resultaos y analisis

de resultados. Finalmente, el ultimo capitulo son las conclusiones y resultados.



I1. REVISION DE LA LITERATURA

2.1 Antecedentes

2.1.1. International

Salamba y Bejarano (2019) Dice en su investigacion en salud mental sobre,
“relacion de la autoestima con las habilidades sociales de los estudiantes de décimo
curso de la Unidad Educativa Luis Felipe Borja en el periodo lectivo 2018-2019”. El
objetivo principal de la investigacion es relacionar los niveles de autoestima con los
niveles de habilidades sociales de los estudiantes de décimo curso de la Unidad
Educativa Luis Felipe Borja, la fundamentacion tedrica parte de la teoria cognoscitiva
social, en la cual se destaca que el aprendizaje humano se da con el medio social. La
investigacion es de tipo correlacional con un enfoque cuantitativo, no experimental,
se trabajé con un total de 47 estudiantes a quienes se les aplico el inventario de
autoestima original forma escolar de Stanley Coopersmith y la escala de habilidades
sociales. Los resultados obtenidos determinan la aprobacion de la hipétesis afirmativa
de investigacion en una correlacién positiva moderada, con un coeficiente de
correlacion (r) de 0,413 y una significancia (p) de 0.01; es decir, que si existe una
asociacion significativa entre los niveles de autoestima y los niveles de habilidades

sociales.

2.1.2. Nacional

Huaman Machuca (2018) En su presente trabajo de investigacion tuvo como
objetivo, determinar el grado de relacion que existe entre la Sobreproteccion y

autoestima en los nifos de 5 afios de la Institucion educativa inicial No. 126,



Ventanilla en el 2018 El tipo de estudio que se considerd fue de tipo basica con el
disefio de investigacion no experimental, descriptivo correlacional, porque se buscé
determinar el grado de relacion que existe entre las dos variables de estudio; lo que
permitié realizar la investigacion en una muestra de 120 nifios de 5 afios a quienes se
le aplico el cuestionario de sobreproteccion y el test de autoestima. Los resultados
obtenidos permitieron concluir con respecto al objetivo general que Existe relacion
entre la Sobreproteccion y la autoestima familiar en los nifios de 5 afios de la
Institucion Educativa Inicial N° 126 Ventanilla en el 2018 (r= - 0,410 y p= 0,000)
siendo esta de Correlacion negativa débil. Palabras claves: sobreproteccion,
autoestima, nifos.

Villantoy Warthon (2017) en su investigacion realizo, la autoestima en los nifios
del nivel de inicial de la institucion educativa particular Mis afos inolvidables, Brefia,
2016 tuvo como objetivo determinar el nivel de autoestima de los nifios del nivel
inicial de la institucion en mencion. Metodologia, de tipo sustantiva, descriptivo y no
experimental. La muestra estuvo conformada por 98 nifios a quienes se les aplico el
test de autoestima y estos datos obtenidos fueron procesados utilizando el paquete
estadistico. Los resultados de la variable autoestima se percibe que el 22, 4% considera
que la autoestima es baja; el 63, 3% indica que es media y el 14, 3% se encuentra en
un nivel alto. Se concluye que el nivel de percepcion sobre el nivel de la autoestima
de los nifios del nivel de inicial de la institucion educativa particular Mis afios

inolvidables, Brefia, 2016 tiene una tendencia media.



2.1.3. Regional

Huacasi (2013). En su investigacion se realizo con el propoésito de determinar
la relacion entre la autoestima y el desempefio docente, en el marco del buen
desempefio docente, en instituciones de educacion secundaria en el ambito rural y
urbano de la UGEL San Roman en el afio 2019. Metodoldgicamente, “la investigacion
es de tipo descriptivo, correlacional y comparativo y se realizo en el segundo bimestre
del afio escolar 2019 y cuya poblacion estuvo conformada por 1602 docentes y la
muestra fue de 310 docentes, a quienes se les aplico dos cuestionarios, el primero fue
el Inventario Coopersmith de Autoestima y el siguiente la ficha de evaluacién de
desempefio docente”. Para establecer la correlacion entre las variables estudiadas, se
utilizo el coeficiente R de Pearson para probar la verdad de la hipotesis planteada. “La
conclusién de la investigacion evidencia que existe una correlacion positiva baja entre
la autoestima y el desempefio docente en las instituciones educativas de la Provincia
de San Roman, esta conclusion se sustenta en la prueba estadistica de Correlacion de
R de Pearson que es igual a 0.37. Asi mismo el valor de P — es 0.000. Este valor es
menor que 0.01, por lo tanto, la correlacién de Pearson estimada es significativa en

términos estadisticos a un nivel de 99% de confianza”.

2.2. Bases teoricas de la investigacion

2.2.1. Definicion de la autoestima.

Segun Haeussler y Milicic (1996), la autoestima es la acumulacion de

inteligencias que cada persona tenemos por formacion personal. También es la



capacidad de afecto de la persona como ser pensante para lograr los objetivos durante
la vida. Hablar de autoestima es hablar de complacencia de uno mismo valorandose
tal como es (p. 20).

Segun Naranjo (2007), la autoestima es la valoracién positiva y negativa
que hacemos de nuestro auto concepto y para ello nos basamos en las experiencias
de los sentimientos y pensamientos que hemos tenido a lo largo de nuestra vida. La
autoestima es la valoracion, consideracion y respeto de que se tiene de uno mismo,
también conocer y aceptar nuestros rasgos biologicos y las actitudes que tomamos
ante situaciones que se nos presentan en la vida.

Al decir autoestima se refiere al autoconcepto de la valoracidn que expresa
de una persona en su comportamiento. Asi mismo, es la funcion de velar por uno
mismo, que debe buscar valorarse, autodefenderse, autoestimarse y auto observarse.
La autoestima es aprender a querernos, respetarnos y cuidarnos. Dependera
esencialmente de la educacion del nucleo familiar, la escuela y el entorno de la
sociedad que constituye una actitud de si mismo. (Acosta, 2009) (p5).

La época importante para que la autoestima se desarrolle es en la infancia
intermedia donde el nifio busca su yo real, con su yo ideal y se juzga asi mismo por
la manera que se alcanza su autoestima. Piaget (1975) menciona en su teoria la
vinculacion con la nocién de etapas o estados. Postula que los nifios pequefios al
poseer un pensamiento concreto consideran a las normas como externas a él y
definitivamente impuestas por personas adultas e invariables, por lo cual la
caracteristica esencial de la moralidad en edades tempranas es fundamentalmente la
heteronomia. Es cuando la necesidad del sujeto tanto fisico Como emocional no ha

sido satisfecho adecuadamente en lo fisico, afectivo - emocional - social, intelectual
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0 cognitivas han quedado insatisfechas. Ni Las caracteristicas intrinsecas ni las
extrinsecas han estimulado un adecuado valor como Persona y no ha aprendido a
valorarse, por Lo que se sentird inadecuado, inadaptado, incapaz, inseguro, indefenso
y sin valor.

Las opiniones acerca de los nifios tienen una gran importancia el desarrollo
de su personalidad y en su &nimo habitual por lo cual es importante el estudio de la
autoestima que se establecen una autoestima elevada. (Juan, 2020). El desarrollo de
la autoestima comienza desdés muy pequefio hacia grande, que empieza a
experimentar su formacion con todo lo que le rodea y construye un concepto de si
mismo Yy su imagen personal.

Segun Silva (2015) lo describe en tres etapas.

La primera etapa, abarca desde el nacimiento hasta los dos afios.
Las segundas, comprende desde los dos hasta los doce afios aproximada mente.
La tercera etapa, abarca desde los doce afios en adelante.

Segun Bonet (1997) se puede definir como la conciencia del valor personal
gue uno se reconoce. Se manifiesta con un conjunto de actitudes y de sus creencias
que nos permiten enfrentar al mundo con las dificultades de la vida. Es también la
capacidad de retencidn positiva para poder utilizar como desafio, superando las

dificultades y viviendo en la experiencia con la sociedad.

2.3. Estructura de la autoestima.

Velarde Arce (2013) sostiene que la autoestima es la raiz de nuestra
conducta misma que determina del comportamiento como lleva a un impulso de una

persona para responder o el profesor busca el aprendizaje de carécter intencional



orientando garantiza el desarrollo personal.
. Autoestima.
. Auto respeto.
. Auto aceptacion.
. Auto concepto.

. Auto conocimiento.

2.4. Pilares de la autoestima

Segun Branden (1995) La autoestima solo depende de nosotros mismos que

se puede pueden ver con los 6 pilares de la autoestima.

2.4.1. Vivir consiente mente

Vivir en el aqui y el ahora este pilar empiezas a conocerte a ti mismo y
descubrir todo aquello que te queda por vivir, donde tomamos decisiones y aceptamos

Sus consecuencias.

2.4.2. Aceptarse uno mismo.

La aceptacion de nosotros mismos que comprende nuestros limites y podemos

ser felices y seguir trabajando por ser mejores en nuestra version.

2.4.3. Autorresponsabilidad — aceptar la responsabilidad

Este pilar es muy importante donde vamos a ser los unicos responsables de

nuestra felicidad.

2.4.4. Autoafirmaciéon — ser coherentes.

Nosotros valoramos la importancia si lo dejamos a la ligera a un costado

9



podemos mostrar lo que somos.

2.4.5. Vivir con proposito — vivir con vision.
Hace que el proposito que estamos enfocados que nos sentimos méas capaces
y confiados de nuestro propdsito y logramos aquello que nos apasiona en el autor

relacion.

2.4.6. Integridad personal — nunca fallar a tus valores.

Sigue desarrollando ciertas actividades que te contradigan tu integridad

personal, para facturar y puede generar consecuencias negativas en tu autoestima.

2.5. Caracteristicas de la autoestima.

2.5.1. Caracteristicas de la alta autoestima.

« Segura acerca de quién es, seguridad en si mismo.

« Capaz de intimidad en sus relaciones.

« Capaz de mostrar sus verdaderos sentimientos.

«  Capaz de reconocer sus propios cargos.

« Habilidades de perdonarse y perdonaras a los demas.

«  Personas que le dan la bienvenida a los cambios.

2.5.2. Caracterizas de la baja autoestima.
« Inseguridad acerca de quién es usted y la falta de confianza en nosotros
mismos.
* Problema de intimidad en relacionarse.

» Esconde los verdaderos sentimientos.



« Inhabilidad de premiarse a usted mismo por los logros.
« Inhabilidad de perdonarse a usted mismo y a los demas.
*  Miedo al cambio.
En el estudio se estimula con la motivacion que les da energia suficiente como
para afrontar las dificultades y pruebas que puedan sobrevivir en la vida. La
autoestima equilibrada dedica qué el humano encuentre suficiente para afrontar los

retos de la vida.

2.6. Dimensiones de la autoestima

2.6.1. Dimension cognitiva.

El autoconcepto ocupa un lugar privilegiado en el crecimiento acerca de uno
mismo de su autoestima y las restantes dimensiones caminan bajo la luz que les
proyecta el autoconcepto, que a su vez se hace acompafiar por la autoimagen o
representacion mental que la persona tiene de si misma en el presente y en las
aspiraciones y expectativas. La dimension cognitiva es el autoesquema, sus
mecanismos que estan involucrados en la creacion de conocimiento, desde los méas
simples hasta los mas complejos, entre los que se hallan; percibir, concebir, recordar,

razonar, juzgar, imaginar y resolver problemas. (Roca, 2013)

2.6.2. Dimensién afectiva.

Implica un sentimiento de lo favorable o desfavorable, de lo agradable o
desagradable que vemos en nosotros. Es admiracion ante la propia valia y constituye
un juicio de valor ante nuestras cualidades personales. Este elemento es la respuesta

de nuestra sensibilidad y emotividad ante los valores que percibimos dentro de
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nosotros; es el corazon de la autoestima, es la valoracion, el sentimiento, la
admiracion, el desprecio, el afecto, el gozo y el dolor en la parte més intima de
nosotros mismos. Las emociones positivas como el optimismo y la alegria favorecen
una vision mas positiva de uno mismo y un mayor nivel autoestima, mientras que
las emociones negativas, como la depresion, favorece la baja autoestima. (Roca,

2013).

2.6.3. Dimensién conductual

Es la autoafirmacion dirigida hacia el propio yo, en busca de consideracion
y reconocimiento por parte de los demas, que constituye el esfuerzo por alcanzar el
respeto ante los demas y ante nosotros mismos. son las habilidades que una persona
tiene para poder expresar sentimientos tanto positivos como negativos en una gran
variedad de contextos interpersonales, disminuyendo posibles conflictos que
adquieren principalmente a través del aprendizaje. Incluye el conjunto de habilidades
y competencias que posee cada persona al demostrar su actitud al exterior (Roca,

2013).

2.7. Nivel de la autoestima.

Considerando que la autoestima tiene tres niveles: alto, regular y bajo

2.7.1. Autoestima alta.

La influencia de una alta autoestima nos brinda bienestar y seguridad de
salud psicologica, social y financiera, lo que le permite superar los problemas que
enfrentan los riesgos y tomar las decisiones actuales. Luz y Mufioz (2006) nos dice

que las personas con este tipo de autoestima se desenvuelven de manera abierta ya



que no necesita defender su imagen y las personas son capaz de defender sus

puntos de vista sin desestabilizarse.

2.7.2. Autoestima regular

Los que tienen regular autoestima sufren, pero no se identifican con el
sufrimiento. Caen enfermo, pero rapidamente buscé un remedio. Por lo tanto,
estamos hablando de un estado de lucidez y sentido comun hacia usted. Las
personas con autoestima promedio enfrentan desafios porque creen que pueden
ganar y si no lo hacen, creen que pueden aprender de la experiencia y esforzarse
mas la proxima vez. Las personas con regular autoestima tienden a evitar los

desafios, evitando asi el dolor de la posibilidad de pérdida (Inca Huacasi, 2019).

2.7.3. Autoestima baja

Las personas con este tipo de autoestima son sensibles y muy facilmente
influenciables que se diferencia por su falta negativa y a la inestabilidad que se
presenta. La autoestima baja, la tendencia es proyectar en las relaciones con el otro
la forma en que el sujeto se ve a si mismo. Cuando pensamos en cémo esto puede
afectar la relacion del alumno y aun asi servir como base para la identificacion de

nifios y jovenes. (Inca Huacasi, 2019).

2.8. Etapas de la autoestima.

» La primera etapa es la confianza “confianza” donde se forma la auto estima.
Esta etapa es muy importante en el desarrollo de la persona que puede seguir

donde se llevara la aceptacién de si mismo.
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+ La segunda etapa “autonomia” se empieza a tener autoestima y fuerza de
voluntad. Se atreve a nacer otra vez.

« En la tercera etapa “ser superior en todo” a que tu autoestima ayuda a las
demas a ser mas responsables.

« En el cuarto etapa “integracion” comienza a realizarte compartiendo la
amistad profunda.

« En alas etapa de generosidad todas las personas son creativas, e nuestra

familia, amigos y el trabajo.

2.9. Importancia de la autoestima.

La autoestima es muy importante en las personas que se desarrollan su mente,
con las actitudes positivos en nuestra vida cotidiana lo queramos 0 no podemos negar
nuestra autoevaluacién. Asimismo, el autor refiere que nuestra auto estima es
saludable y positivo con nuestras capacidades y conseguir lo que nos proponemos y

ser felices. (Zamora Lorente, 2012).

I11. HIPOTESIS.
Este informe no cuenta con hipoétesis al ser una investigacion descriptiva.
Estas hipotesis se utilizan a veces en estudios descriptivos, para intentar predecir un
data a valor en una a mas variables que se van a medir u observar. Pero cabe comentar
gue no en todas las investigaciones descriptivas se formulan hipétesis de esta clase a

gue sean afirmaciones mas generales. (Roberto et al., 2014)



IV. METODOLOGIA

4.1 Disefio de la investigacion
4.1.1. Tipo de estudio

Este informe de investigacion fue de tipo cuantitativo, segin el autor
Fernandez y Diaz (2003). Las investigaciones de tipo cuantitativo son aquella en la
que se recogen y analizan datos cuantitativos sobre la investigacion cualitativa evita

la cuantificacion.

4.1.2. Nivel de investigacion.
Este informe de investigacion sera de nivel descriptivo. Segun los autores
Toro y Parra (2006) el estudio descriptivo se selecciona una serie de cuestiones y se

mide cada uno de ellas independientemente, para asi describir lo que se investigo.

4.1.3. Disefio de investigacion
Este informe de investigacion sera de disefio descriptivo, segun el autor
Moreno Tapia (2014) el investigador no solo identifica las caracteristicas que se
estudian sino que las controla, las altera 0 manipula con el fin de observar los
resultados al tiempo que procura evitar que otros factores intervengan en la
observacion. Cuando el investigador se limita a observar los acontecimientos sin

intervenir en los mismos entonces se desarrolla una investigacion no experimental.
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4.2 Poblacién y muestra
4.2.1. Poblacién

La poblacion constituye toda el aula de esa institucién que solo tiene un
solo salon de 23 estudiantes de la institucion educativa 764. Bueno Séanchez, E.
(2005) “poblacion que se expresa a través de su tamafio, ritmo de crecimiento,
nimero y composicion de las familias, estructura por sexo y edades, estructura
educacional y profesional de los ocupados en las esferas de trabajo manual e

intelectual”. (pg.31)

4.2.2. Criterios de inclusién y exclusion

Criterios de Inclusion

e alumnos matriculados en el afio que se indica en el proyecto de nivel inicial.

e Alumnos con asistencia regular en la institucion.

Criterios de Exclusion

e La realizacion el trabajo de los alumnos conforme a los programas de estudio.

e Alumnos con més del 30% de la evaluacién a la actividad que se realizara en
el aula.

e Alumnos con autoestima baja, que son muy temidos y no se integran con otras
personas.

Tabla 1

Poblacion de los nifos de la institucion educativa inicial 764
Institucion

Educativa Inicial Lugar Nifios Total
764 San Miguel 23 23
TOTAL 23

Nomina de matricula 2020



4.3. Definicion y operacionalizacion de variables e indicadores

Cuadro 1: Definicién y operacionalizacion de variables

< INDICAD
DEFINICIONDE LA DEFINICION ESCALADE
ORES -
VARIABLES VARIABLE OPERACIONAL | DIMENSIONES ITEMS MEDICION
La autoestima es la | Describir, e Autoesti | Crecimie | Tiene una actitud de confianza frente a si mismo
valoracion positival opservar, ma nto acerca | Demuestra su seguridad. Bueno
y negativa  que Analizar y cognitiv | de uno | Se siente capaz y responsable por lo que piensa y hace. Regular
Autoestima hacemos de nuestro Ver | idad a . Control titud en frete de tod
mismo. ntr i n fr .
auto concepto y er la capacida ontrola su actitud en frete de todos Malo
para ello nos| de desarrollar su e autoesti | Emocione | Es sincero y flexible en relacion a los demas
basamos en  las| autoestima, sino ma s positivas | Demuestra su amabilidad.
experiencias de los también las afectiva | con el [ Se valora asi mismo y a los demas
sentimientos y optimism [T it I cortact =
. i oma la iniciativa en el contacto social.
pensamientos  que| cognitivas,
hemos tenido a lo| afectivas y 0 Yy la | Establece relaciones adecuadas con sus profesores y/o con
lar nuestr alegria. otros adultos.
"’} g0 de_ uestra conductuales g
vida Naranjo (2007).
controlando  su — . =
Nocidn de | Frecuentemente es amable y amistoso con sus compafieros
comportamiento o autoesti ,!:L woestim | Asume laresponsabilidad de fas consecuencias de sus actos.
y SuS emociones. ma a t'tcgmo Acostumbra a mentir para mantener una personalidad
actitud.
conduct triunfadora.
ual Se siente sereno y tranquilo entre extrafios

Hace amistad sin mucho esfuerzo.

Es capaz de trabajar en grupo con sus comparieros

Fuente: elaborado propia
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4.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

4.4.1. Técnicas de recoleccion datos
En la investigacion se utilizé la técnica de observacion. Que permite
obtener informacion mediante el registro de las caracteristicas o
comportamientos de un colectivo de individuos o elementos sin establecer un
proceso de comunicacion y por tanto sin la necesidad de colaboracion por parte
del colectivo analizado. En ocasiones se utiliza procedimientos de
observacion para registrar y analizar datos exclusivamente de forma
cuantitativa. (Fernandez, 2004)
4.4.2. Instrumento de recoleccion de datos
Se utilizo la ficha de observacion como instrumento para recolectar la
informacion con la guia de observacion se recomienda utilizar durante el
primer trimestre para conocer las primeras reacciones y actitudes del alumno.
Después, trimestralmente, puede ser muy Util para observar los cambios y
progresos respectivos a esta variable. También es un buen instrumento para

analisis de los casos més conflictivos. (Castillo, 2006).

Simplemente se aplica la medicion y se calcula el coeficiente. (Limon,
2006) para esta investigacion se eligio6 como instrumento la ficha de
observacion la cual tiene como fin recolectar la informacion de lo que se esta
observando, este instrumento es divididos en tres dimensiones: conductual,

afectiva y cognitiva las cueles fue elaboradas con 15 items, conteniendo



preguntas con las respuestas (SI O NO), de tal manera las respuestas fueron
modificados con los siguientes bueno, regular y malo quedandose con la
modificacion.

4.4.2.1. validez del instrumento.

La validez del instrumento se realizé con un solo jurado que tiene
grado de maestria en psicologia, el experto que me lo valido sabia del tema.
Por otro lado, solo encontré un solo experto ya que el tema que estoy tratando
es muy complejo, por otra parte, nos encontramos en pandemia sin poder salir
de nuestros hogares. Se refiere al grado en que la prueba esta midiendo lo que
en realidad se desea medir. (Namakforoosh, 2000)

4.4.2.2. confiabilidad del instrumento

Estad matriz de confiabilidad es tomado de la autora Lim6n menciona
que simplemente se aplica la medicion y se calcula el coeficiente, se obtiene
resultado del instrumento. No se trabajé la confiablidad solo se valido el
instrumento por el experto, ya que los estudiantes no se podian reunir por la
causa del COVID — 19 y por su seguridad de los estudiantes. La confiabilidad
de un cuestionario se refiere a la consistencia de las puntuaciones obtenidas

por las mismas personas. ( Bernal Torres, 2006)

4.5 Plan de analisis

Los datos seran tabulados y procesados mediante el Excel para elaborar
tablas y graficos estadisticos que representaran los resultados de la investigacion

de manera objetiva y sintética. Por tanto, la informacién obtenida
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a través de la ficha de observacion, se procesaron por medio de técnicas

estadisticas descriptivas simples utilizando tablas de frecuencias absolutas y

porcentuales

4.5.1. procedimiento

v/

Se solicito una solicitud a la institucion educativa inicial 764 para
recolectar la informacion.

Se valido con el experto la ficha de observacion.

Se realizard la coordinacion con la profesora de aula para respectiva
observacion indirecta utilizando los respectivos medios telefonicos y
Asimismo a través del WhatsApp llevé a cabo en esta observacion en
dos meses.

Recolecciéon de la informacion se recolecto las vides que los nifios
realizaron, donde observe su autoestima de cada nifio del saldn.

Asi pude observar la autoestima cognitiva, conductual y afectiva, la
recoleccion de informacion duro dos meses que me permito observarlos
mediante sus videos y audios que manaban.

Obtenidos los datos, se sistematizan y tabulan en los cuadros

estadisticos correspondientes para su posterior interpretacion.



4.6 Matriz de consistencia

Cuadro 2: Matriz de consistencia

FORMULACION

TITULO | 5E| PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS METODOLOGIA
Desarrollo de | (Cémo se desarrolla la| Objetivo general. Este proyecto de
la autoestima | autoestima en nifios de | Identificar los niveles del desarrollo de la| investigacion no | Tipo de
en nifos de|cinco afios en 13| autoestima en nifios de cinco afios en lal lleva hipétesis | investigacion:
cinco afios en | institucion  educatival institucién educativa inicial 764 del Distrito de| porque  es  una | Cuantitativo
Ia |nSt|tUC|én |n|C|a| 764 del DIStI’ItO San M|gue|, Pro\“nCla de San Romén’ Reglén InVEStIgaCIén ° N|V6|~ DescrlpthO
educativa de  San  Miguel,| puno afio 2020. cuantitativa. * Disefio de la
inicial 764 del | Provincia de  San Objetivo especifico. (Roberto et al., | Investigacion:
Distrito de San | Roman, Region Puno, | peterminar la autoestima cognitiva en nifios de | 2014)- no experimental
Miguel, afio 2020 cinco afios en la institucion educativa inicial :E/Ioblatclo.n.zs "
Provincia  de 764 del Distrito de San Miguel, Provincia de : 5ue~3 ra. 25 ninos
San  Roman, San Roman, Region Puno, afio 2020. -eTésgﬁ:z-
Region  Puno, Determinar la autoestima afectiva en nifios de Observacion
afio 2020. cinco afios en la instituciéon educativa inicial

764 del Distrito de San Miguel, Provincia de
San Roman, Region Puno, afio 2020.
Determinar la autoestima conductual en nifios
de cinco afos en la institucién educativa inicial
764 del Distrito de San Miguel, Provincia de
San Roman, Region Puno, afio 2020.

¢ Instrumento:

Ficha de observacion

e Plan de analisis:
Excel (hoja de calculo)

Fuente: elaborado propia







4.7 Principios éticos

Principios de la actividad investigadora, en el actual proyecto se resaltan
los principios éticos de confidencialidad, respeto a la dignidad de la persona y
respeto a la propiedad intelectual, igualmente se distingue que toda informacion
empleada en el actual proyecto su finalidad es exclusivamente pedagdgica.

> Proteccion de la persona.

El bienestar y seguridad de las personas es el fin supremo de toda
investigacion, y por ello, se debe proteger su dignidad, identidad, diversidad socio
cultural, confidencialidad, privacidad, creencia y religion. Este principio no solo
implica que las personas que son sujeto de investigacion participen
voluntariamente y dispongan de informacion adecuada, sino que también deben
protegerse sus derechos fundamentales si se encuentran en situacion de
vulnerabilidad.

> Libre participacion y derecho a estar informado.

Las personas que participan en las actividades de investigacién tienen
el derecho de estar bien informados sobre los propdsitos y fines de la
investigacion que desarrollan o en la que participan; y tienen la libertad de elegir
si participan en ella, por voluntad propia. En toda investigacion se debe contar
con la manifestacion de voluntad, informada, libre, inequivoca y especifica;
mediante la cual las personas como sujetos investigados o titular de los datos
consienten el uso de la informacidn para los fines especificos establecidos en el

proyecto.



> Beneficencia y no-maleficencia. —

Toda investigacion debe tener un balance riesgo-beneficio positivo y
justificado, para asegurar el cuidado de la vida y el bienestar de las personas que
participan en la investigacion. En ese sentido, la conducta del investigador debe
responder a las siguientes reglas generales: no causar dafio, disminuir los posibles
efectos adversos y maximizar los beneficios.

> Cuidado del medio ambiente y respeto a la biodiversidad.

Toda investigacion debe respetar la dignidad de los animales, el cuidado
del medio ambiente y las plantas, por encima de los fines cientificos; y se deben
tomar medidas para evitar dafios y planificar acciones para disminuir los efectos
adversos y tomar medidas para evitar dafios.

> Justicia.

El investigador debe anteponer la justicia y el bien comun antes que el
interés personal. Asi como, ejercer un juicio razonable y asegurarse que las
limitaciones de su conocimiento o capacidades, 0 sesgos, no den lugar a practicas
injustas. El investigador estd obligado a tratar equitativamente a quienes
participan en los procesos, procedimientos y servicios asociados a la
investigacion, y pueden acceder a los resultados del proyecto de investigacion.

> Integridad cientifica.

El investigador (estudiantes, egresado, docentes, no docente) tiene que
evitar el engafio en todos los aspectos de la investigacion; evaluar y declarar los
dafos, riesgos y beneficios potenciales que puedan afectar a quienes participan
en una investigacion. Asimismo, el investigador debe proceder con rigor

cientifico, asegurando la validez de sus métodos, fuentes y datos. Ademas, debe



garantizar la veracidad en todo el proceso de investigacion, desde la formulacion,

desarrollo, analisis, y comunicacion de los resultados.
V. RESULTADOS

5.1 Resultados

En el presente trabajo de investigacion se plantea como objetivo general,
Identificar los niveles del desarrollo de la autoestima en nifios cinco afios en la
institucién educativa inicial 764 del Distrito de San Miguel, Provincia de San
Roman, Region Puno, afio 2020. Los resultados se organizan conforme a lo
planificado en los siguientes objetivos especificos.

Determinar la autoestima cognitiva en nifios de cinco afios en la institucion
educativa inicial 764 del Distrito de San Miguel, Provincia de San Roman,

Regién Puno, afio 2020.

Tabla 2

Resultados de la evaluacion de la autoestima cognitiva en nifios de cinco afios.

Determinar N° de estudiantes  Porcentaje
Bueno

13 55%
Regular 6 29%
Malo 4 16%
Total 23 100%

Fuente: ficha de observacion
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Figura 1. Grafico de barras de los resultados de evaluacién de la autoestima
cognitiva en nifios de cinco afios

Tabla 1

En la tabla y figura 1, se observa que el 55% de nifios han desarrollado una
calificacion bueno de la autoestima cognitiva, un 29% se encuentra regular en su
desarrollo de autoestima cognitiva, por el otro se determind que un 16 % presenta
una autoestima cognitiva muy malo. Por lo tanto, se concluye que el mayor
porcentaje de nifios desarrollan un nivel de autoestima cognitiva bueno.
Determinar la autoestima afectiva en nifios de cinco afios en la institucion
educativa inicial 764 del Distrito de San Miguel, Provincia de San Roman,

Regién Puno, afio 2020.

Tabla 3

Resultados de evaluacién de la autoestima afectiva en nifios de cinco afios.

Determinar N° de estudiantes  Porcentaje
Bueno 10 43%
Regular 7 32%

Malo 6 25%

Total 23 100%

Fuente: ficha de observacion



Figura 2. Gréfico de barras de los resultados de la autoestima afectiva en nifios de
cinco afos.

Tabla 2

En la tabla y figura 2, se observa que el 43% en nifios han desarrollado una
calificacién bueno de autoestima afectivo, un 32% se encuentra regular en su
desarrollo de autoestima afectiva, por el otro se determiné que un 25 % presenta una
autoestima cognitiva muy mala. Por lo tanto, se concluye que el mayor porcentaje
de nifios desarrollan un nivel de autoestima afectiva buena.

Determinar la autoestima conductual en nifios de cinco afios en la institucion
educativa inicial 764 del Distrito de San Miguel, Provincia de San Roman,

Region Puno, afio 2020.



Tabla 4

Resultados de la evaluacion de la autoestima cognitiva en nifios de cinco afios.

N° de

Determinar _ Porcentaje
estudiantes
Bueno 10 43%
Regular 8 32%
Malo 4 25%

Total 23 100%

Figura 3. Grafico de barras de los resultados de la evaluacion de la autoestima
conductual en nifios de cinco afios

Tabla 3.
En la tabla y figura 3, se observa que el 43% de nifios han desarrollado una

calificacién buena de autoestima conductual, un 32% se encuentra regular en su
desarrollo de autoestima conductual, por el otro se determind que un 25 % presenta
una autoestima cognitiva muy mala. Por lo tanto, se concluye que el mayor
porcentaje de nifios desarrollan un nivel de autoestima conductual buena.

Identificar los niveles del desarrollo de la autoestima en nifios cinco afios en la
institucion educativa inicial 764 del Distrito de San Miguel, Provincia de San

Roman, Region Puno, afio 2020.



Tablab

Resultados de evaluacion de los niveles del desarrollo de la autoestima en
nifios cinco afios.

Determinar N° de estudiantes Porcentaje
Bueno 11 46%

Regular 7 33%

Malo 5 21%

Total 23 100%

Fuente: ficha de observacion
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Figura 4. Grafico de barras sobre los resultados de evaluacion de los niveles del

desarrollo de la autoestima en nifios cinco afios.

Tabla 4

4. ldentificar los niveles del desarrollo de la autoestima en nifios cinco afos en la
institucion educativa inicial 764 del Distrito de San Miguel, Provincia de San
Roman, Region Puno, afio 2020, en los resultados obtenidos respecto en la ficha

de observacion que se observa el 46% de los nifios (a) que se encuentra en sus



niveles, por lo que se concluye el mayor porcentaje de nifios de cinco afios se

encuentran con una buena autoestima.

5.2 Analisis de resultados
v Segun el objetivo general: “Identificar los niveles del desarrollo de la autoestima en

nifios cinco afnos en la institucion educativa inicial 764 del Distrito de San Miguel,
Provincia de San Roman, Region Puno” los resultados obtenidos, el 46% de nifios
se encuentran con el nivel de autoestima buena, mientras el 33% de nifios se
encuentran con el nivel regular y el 21% de nifios se encuentra con nivel malo en
su desarrollo de autoestima. Al comparar los resultados con la investigacion de
Villanto y Warthon (2017) titulada ““la autoestima en los nifios del nivel de inicial
de la institucién educativa particular Mis afios inolvidables, Brefia, 2016”. Donde
obtuvo en su resultado que, el 22,4% considera que la autoestima en los nifios del
nivel de inicial es baja, el 63,3% es media y el 14,3% es alta. Por lo tanto, se
comprueba que los estudiantes les falta todavia desarrollar su autoestima. Por lo
tanto, estoy de acuerdo con lo que propone Naranjo (2007) que la autoestima es
un factor importante a considerar en la vida de las personas en general y en
particular, en el tema del desempefio y de las actitudes hacia las actividades

académicas de los estudiantes.

v/ Segun el primer objetivo especifico: “La autoestima cognitiva en los nifios de cinco
afios en la institucion educativa inicial 764 del Distrito de San Miguel, Provincia
de San Roman, Region Puno” los resultados de estudio obtenidos, el 55% de nifios

han desarrollado una calificacion buena de autoestima cognitiva, mientras el 29%



es encuentran en el nivel regular y el 16% de nifios se encuentra con nivel malo en
su desarrollo de autoestima cognitivo. Por lo tanto, al comparar los resultados de
Silva Nicolas (2017) titulado “Autoestima y habilidades sociales en estudiantes de

5 afios de la Institucion Educativa Inicial N° 105 — Jicamarca — 2017”. Donde
obtuvo el resultado en el 33,3% manifiestan que tienen una alta autoestima, el

53,3% indican que tienen una regular autoestima y un 13,3% sefialan que tiene una
baja autoestima. Por lo tanto, se comprueba el resultado de la autoestima cognitivo,
gue un porcentaje de estudiantes les faltan desenvolverse en su aprendizaje. Por lo
tanto, estoy de acuerdo con Mufioz (2006). Nos dice que las personas con este tipo
de autoestima se desenvuelven de manera abierta ya que no necesita defender su
imagen y las personas son es capaz de defender sus puntos de vista si

desestabilizarse.

Segun el segundo objetivo especifico: la autoestima afectiva en nifios de cinco
afos en la institucion educativa inicial 764 del Distrito de San Miguel, Provincia
de San Roman, Regidn Puno, los resultados del estudio obtenidos, el 46% en nifios
han desarrollado una calificacion bueno de autoestima afectivo, mientras el 32%
se encuentra regular en su desarrollo de autoestima afectiva, se determiné que un

25 % presenta una autoestima afectiva malo. Por lo tanto, al comparar los resultados
de Sucasaca Sanca (2019) titulo “relacion entre funcionamiento familiar y
autoestima de los nifios de 5 afios de la institucion educativa inicial N° 270
independencia de la ciudad de puno, afio 2019. Donde obtuvo el resultado del 95%
de nivel de confianza, rechazandose la hipotesis nula y aceptandose la hipotesis

alterna. “Las variables de funcionamiento familiar y autoestima son dependientes”.
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Es decir que cuando la familia es funcional o moderadamente funcional los nifios
presentan una autoestima normal, cuando la familia es disfuncional o severamente
disfuncional, los nifios muestran un nivel de autoestima malo y muy malo. Por lo
tanto, se comprueba en los resultados obtenido les fata desarrollar sus emociones
positivas, como sostiene Roa Garcia y Roca (2013) las emociones positivas como
el optimismo y la alegria favorecen una visién mas positiva de uno mismo y un
mayor nivel autoestima, mientras que las emociones negativas, como la depresion,

favorece la mala autoestima.

Segun en el tercer objetivo especifico: “la autoestima conductual en nifios de cinco
afos en la institucion educativa inicial 764 del Distrito de San Miguel, Provincia
de San Roman, Region Puno” los resultados de estudio obtenidos se observa que
el 43% de nifios han desarrollado una calificacion buena autoestima conductual,

mientras el 32% se encuentra regular en su desarrollo de autoestima conductual,
por el otro se determind que un 25 % presenta una autoestima cognitiva mala. Por
lo tanto, se comparar con los resultados de Lojano Alvarado (2016) titulado “como
influye la autoestima en el rendimiento académico de los estudiantes de tercer afio
de educacion basica fiscomisional cuenca en el area de matematicas, en el periodo

2015-2016”. Donde obtuvo el resultado, el 42% de los estudiantes muestran estar
en algo de acuerdo de sentirse bien, mientras que el 37% manifiesta estar algo en
desacuerdo, y solo un 21% muestran estar en muy desacuerdo. Por lo tanto, se
comprueba los resultados obtenidos que un porcentaje de estudiantes les falta
desarrollar su autoestima conductual. Es decir, como sostiene Roa Garcia y Roca

(2013) ya que muchas veces se ha considerado a la autoestima con sentimientos



acerca de uno mismo, los actuales y la misma nocién de autoestima como

actividad, incluye una dimension conductual.

V.I. CONCLUSIONES

En este trabajo de investigacion se Identificd que los niveles de autoestima
en los nifios cinco afos les falta desarrollas su personalidad, seguridad y carécter.
Lo més importante fue que el 46% se encuentra en un nivel bueno en su desarrollo
de la autoestima, porque se observo que los nifios y nifias presentan un desarrollo de
autoestima positivo, Lo menos relevante fue el 21% su nivel de autoestima es malo,
porque a los nifios les falta desarrollar su autoestima personal.

Con respecto al objetivo especifico 1, en este trabajo de investigacion se
determind la autoestima cognitiva en nifios de cinco afios. Lo mas interesante fue
que el 55% alcanzaron un nivel bueno, porque se observé que han desarrollado una
calificacién bueno de autoestima cognitiva, Lo menos relevante fue que el 16%
porque presenta una autoestima cognitiva malo. Porque a los nifios se sienten
incapaz de manejar nuevas situaciones.

Con respecto al objetivo especifico 2, en este trabajo de investigacion se
determind la autoestima afectiva en nifios de cinco afios. Lo mas interesante fue en
el 43% alcanzaron un nivel bueno, porque se observo que han desarrollado una
calificacion buena de autoestima afectivo. Lo menos relevante fue en el 25%
presenta una autoestima afectiva malo, porque el mayor porcentaje de nifios
desarrollan un nivel de autoestima afectiva buena.

Con respecto al objetivo especifico 3, en este trabajo de investigacion se
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determind la autoestima conductual en nifios de cinco afios, lo mas interesante fue el
43% alcanzaron un nivel bueno, porque se observo que han desarrollado una
calificacion buena de autoestima conductual. Lo menos relevante fue en el 25 %
presenta una autoestima cognitiva muy mala, porque la mayoria de estudiantes no

asumen las consecuencias de sus actos.

ASPECTOS COMPLEMENTARIOS

a) Recomendaciones desde el punto de vista metodologico:

Se recomienda realizar mas investigaciones hacer del desarrollo de la autoestima, ya
sea con diferentes tipos de investigacion de la autoestima de disefio descriptivo, por
lo general es fundamental el desarrollo de autoestima en los nifios. Por lo tanto, en
mi investigacién hay nifios que todavia tienes una autoestima baja, por eso es
impdrtate a seguir con mas investigacion sobre el desarrollo de la autoestima en los
nifios, es importante mas con otros temas sobre el desarrollo de la autoestima.

b)  Recomendaciones desde el punto de vista practico:

Se recomienda para la Institucién El 746 del distrito de San Miguel, que evalué
semanalmente a los nifios como esta su autoestima, con la finalidad de notar cambios
en las actitudes de los pequefios, y asegurar una ayuda mediante la sensibilizacion
hacia los padres del menor. Obtener nifios desarrollados integramente con buena
autoestima en cada una de sus dimensiones.

c). Recomendaciones desde el punto de vista académico:

Se recomienda a la universidad Uladech a continuar con investigaciones sobre el
desarrollo de la autoestima en la nifiez, porque es impdrtate su desarrollo en su

aprendizaje académico en el nivel de los nifios. Ademas, pendientes de la



investigacion realizada, realizar campafas, talleres con actividades con los padres de
los nifios que ayudara a descubrir sus (valores, actitudes, virtudes y fortalezas) que
los llevardn a sentirse capaces y seguros que se desenvuelva ante diferentes

situaciones de su vida social.
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ANEXOS

1. Carta de tramite ante la I.E.
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2. Instrumentos de recoleccion de datos
INSTRUMENTO FICHA DE OBSERVACION

|.E. 746

Numeracion..................

N©° ITMS BUENO | REGULAR | MALO
COGNITIVA
01 | Tiene una actitud de confianza
frente a si mismo.
02 | Demuestra su seguridad.
03 | Se siente capaz y responsable por lo
que piensa y hace.
04 | Controla su actitud en frete de
todos.
AFECTIVA
05 | Es sincero y flexible en relacién a
los demas.
06 | Demuestra su amabilidad.
07 | Se valora asi mismo y a los demas
08 | Toma la iniciativa en el contacto
social.
09 | Establece relaciones adecuadas con
sus profesores y/o con otros
adultos.
CONDUCTUAL
10 | Frecuentemente es amable y
amistoso con sus comparieros
11 | Asume la responsabilidad de las
consecuencias de sus actos.
12 | Acostumbra a mentir para mantener
una personalidad triunfadora.
13 | Se siente sereno y tranquilo entre
extranos.
14 | Hace amistad sin mucho esfuerzo.
15 | Es capaz de trabajar en grupo con

sus comparieros.




INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

3. Juicio de experto

DATOS GENERALES:
1.1.Apellidos y nombres del informante (Experto): Julio Cesar Cjuno Sunl
Grado Academico Maestro e€n Ciencias de [a Investigacion Clinica
Profesion: Psicologo
Institucion donde labora: ULADECH Catciica
Cargo gue desempena: Director Adjunto del Institute de Iinvestigacion vy Docente.

1

- o o o W o
BND OB

VALIDACION:

Denominacion del instturmento: lista de cotsjo

Autor del Instrumento Yulime Caty Ccapa Gutierrez
Carrera: Educacion Inicial

itemns correspondientes a habilidades investigativas

Validez de Validez de Validez de
contenido constructo criterio
8 item El rtem El item permmiite Observaciones
- i cosTesponde a contribuye a clasificar a los
NT de ltem
alguna medir =1 sujeios en las
dimension de la indicador categornas
variable planteado =stablecidss
s NO S35 NO S NO
[ 1 x 3¢ x
2 x| X x
3 s 3 | - | X =
-t x xX xX
S x x xX
(=3 x x x
7 x x x
B x | x x
— o | =2 | 3 X
10 x x xX
11 x <3 x
1= X | x x
13 I > 1 S x

Solo tengo un solo experto ya que por ese momento se estaba pasando la pandemia
por la enfermedad del Covi - 19que afecto a muchas familias del todo el mundo

4. Consentimiento informando de los padres de familia.
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Solo tengo un consentimiento ya que la docente del salon se reunio con los padres de familia
donde le autorizaron su consentimiento a la docente para poder evaluar a sus hijos.




5. Tabulacion mediante el Excel

Tiene Demue Se Control Es Demue Se Toma  Estable Frecue Asume Acostu Se Hace Es
una stra su siente a  su sincer stra su valora la ce ntemen la mbra a siente  amistad capaz
actitud  segurid capaz y actitud o y amabili asi iniciati  relacio te es respons mentir sereno  sin de
de ad. respons en frete flexib dad. mism vaenel nes amable abilida para y mucho trabajar
confianz able de le en 0 y a contact adecua Yy d de las manten tranquil esfuerz en
a frente por lo todos. relaci los 0 das con amistos consec er una O entre o. grupo
a si que on a demés social.  sus 0 con uencias persona extrafio con sus
mismao. piensa los profeso  sus de sus lidad S. compaii
y hace. demas res y/o compaii actos. triunfad eros.
con eros ora.
otros
adultos.
BUENO BUENO REGULAR REGULAR BUENO REGULAR REGUL MALO REGULAR REGULAR MALO BUENO MALO REGULAR BUENO
AR
BUENO REGULAR MALO BUENO BUENO REGULAR BUENO MALO BUENO BUENO MALO REGULAR REGULAR BUENO BUENO
REGULAR BUENO MALO MALO MALO REGULAR BUENO REGULAR BUENO REGULAR BUENO MALO REGULAR BUENO BUENO
MALO REGULAR BUENO REGULAR MALO REGULAR BUENO REGULAR MALO REGULAR BUENO REGULAR MALO REGULAR BUENO
BUENO BUENO REGULAR REGULAR MALO REGULAR REGUL BUENO BUENO BUENO REGULAR REGULAR MALO MALO BUENO
AR
BUENO BUENO BUENO BUENO BUENO BUENO BUENO BUENO BUENO BUENO BUENO BUENO REGULAR REGULAR REGULAR
BUENO BUENO REGULAR MALO MALO REGULAR REGUL BUENO BUENO BUENO BUENO REGULAR REGULAR BUENO MALO
AR
BUENO BUENO REGULAR BUENO REGUL REGULAR REGUL BUENO REGULAR BUENO REGULAR BUENO REGULAR BUENO REGULAR
AR AR
BUENO BUENO BUENO REGULAR REGUL BUENO MALO REGULAR BUENO REGULAR MALO BUENO BUENO BUENO BUENO
AR
BUENO BUENO BUENO BUENO REGUL MALO MALO MALO BUENO BUENO MALO MALO REGULAR REGULAR BUENO
AR
BUENO BUENO BUENO BUENO BUENO BUENO BUENO BUENO BUENO BUENO BUENO BUENO BUENO BUENO BUENO
BUENO BUENO REGULAR MALO MALO MALO REGUL REGULAR REGULAR BUENO BUENO BUENO REGULAR BUENO BUENO
AR
BUENO REGULAR REGULAR REGULAR BUENO BUENO BUENO BUENO BUENO MALO REGULAR REGULAR MALO BUENO MALO
BUENO BUENO REGULAR REGULAR MALO REGULAR MALO REGULAR BUENO REGULAR MALO REGULAR MALO REGULAR MALO
BUENO BUENO BUENO BUENO REGUL BUENO REGUL REGULAR MALO MALO REGULAR REGULAR BUENO BUENO REGULAR
AR AR



MALO

MALO
BUENO
BUENO

NALO
BUENO
MALO

MALO BUENO BUENO BUENO BUENO
REGULAR BUENO REGULAR MALO MALO

BUENO REGULAR BUENO REGUL BUENO
AR

BUENO REGULAR MALO REGUL  REGULAR
AR

REGULAR BUENO BUENO BUENO MALO
REGULAR REGULAR REGULAR BUENO BUENO
MALO MALO MALO MALO MALO

DIMENSION COGNITIVA

BUENO 48
REGULA 25
R

MALO 14

DIMENSION AFECTIVO

BUENO 47
REGULAR 35
MALO 28

DIMENSION CONDUCTUAL
BUENO 56

REGULAR 49
MALO 27

BUENO
BUENO
BUENO

BUENO

MALO
BUENO

REGUL
AR

MALO
BUENO
BUENO
BUENO

MALO

REGULAR
MALO

MALO
REGULAR
REGULAR

BUENO

MALO
REGULAR
MALO

REGULAR
BUENO
MALO
REGULAR

REGULAR
REGULAR
REGULAR

MALO
MALO
MALO
BUENO

BUENO
MALO
REGULAR

MALO
MALO
REGULAR
REGULAR

REGULAR
MALO
REGULAR

MALO
REGULAR
REGULAR

BUENO

REGULAR
BUENO
BUENO

REGULAR
BUENO
BUENO

REGULAR

BUENO
BUENO
BUENO

BUENO
REGULAR
BUENO
BUENO

BUENO
REGULAR
REGULAR






