




CONSTANCIA DE EVALUACIÓN DE ORIGINALIDAD

La responsable de la Unidad de Integridad Científica, ha monitorizado la evaluación de la originalidad de

la tesis titulada: CLIMA ORGANIZACIONAL Y SU INFLUENCIA EN EL DESEMPEÑO LABORAL DE LOS

COLABORADORES DE LA EMPRESA MILORD S.A.C, TRUJILLO 2023 Del (de la) estudiante ORTIZ

GARCIA GUISELA YULIANA, asesorado por CENTURION MEDINA REINERIO ZACARIAS se ha revisado

y constató que la investigación tiene un índice de similitud de 6% según el reporte de originalidad del

programa Turnitin.

Por lo tanto, dichas coincidencias detectadas no constituyen plagio y la tesis cumple con todas las normas

para el uso de citas y referencias establecidas por la Universidad Católica Los Ángeles de Chimbote.

Cabe resaltar que el turnitin brinda información referencial sobre el porcentaje de similitud, más no es

objeto oficial para determinar copia o plagio, si sucediera toda la responsabilidad recaerá en el

estudiante.

Chimbote,21 de Marzo del 2024


























































































































































































