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RESUMEN

La motivacion de logro es la tendencia del sujeto a buscar el éxito en situaciones
desafiantes que supongan un reto, es decir, que impliquen demostrar capacidad y que
permitan evaluar el desempefio del sujeto; sin embargo esta tendencia suele verse afectada
por factores biologicos hereditarios, por factores familiares, por experiencias traumaticas o
simplemente por estrés; desencadenando cuadros de ansiedad que afectan el proceso de
aprendizaje de los estudiantes y limitan el 6ptimo desarrollo de las personas. Por tal razon,
la investigacion tiene como objetivo general determinar la relacion entre motivacion de
logro y la ansiedad en los estudiantes de la “Institucion Educativa secundaria San Jacinto
del Distrito de San Jacinto — Tumbes, 2016. La metodologia utilizada corresponde al nivel
descriptivo correlacional, con un disefio no experimental, transversal; la muestra estuvo
conformada por 169 estudiantes. Para el analisis de los datos, se utiliz6 el programa
estadistico SPSS version 22.0 y para la contrastacion de hipdtesis se utilizo la prueba no
paramétrica de Tau ¢ de Kendall; asi mismo para la elaboracion de tablas y figuras se
utilizé el software Microsoft Excell 2010. De los resultados obtenidos, se concluye que no
existe relacion significativa entre la motivacion de logro y la ansiedad en los estudiantes de
la “Institucion Educativa secundaria San Jacinto del Distrito de San Jacinto — Tumbes,
2016.

Palabras clave: Motivacion de logro, Ansiedad.



ABSTRACT

The motivation of achievement is the tendency of the subject to seek success in challenging
situations that are challenging, that is, that imply to demonstrate ability and that allow to
evaluate the performance of the subject; However, this tendency is usually affected by
hereditary biological factors, by family factors, by traumatic experiences or simply by
stress; Triggering anxiety boxes that affect the learning process of students and limit the
optimal development of people. For this reason, the general objective of the research is to
determine the relationship between achievement motivation and anxiety in the students of
the "San Jacinto Secondary Educational Institution of the San Jacinto - Tumbes District,
2016. The methodology used corresponds to the correlational descriptive level, with a non-
experimental, transverse design; the sample consisted of 169 students. For the analysis of
the data, we used the statistical program SPSS version 22.0 and for the test of hypothesis
we used the non-parametric test of Tau and Kendall; also for the development of tables and
figures was used Microsoft Excell 2010 software. From the results obtained, it is concluded
that there is no significant relationship between achievement motivation and anxiety in the
students of the "San Jacinto Secondary Educational Institution of the District Of San
Jacinto - Tumbes, 2016.

Keywords: Achievement motivation, Anxiety.
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I. INTRODUCCION

El presente trabajo de investigacion se deriva de la linea de investigacion “variables
psicoldgicas asociadas a la pobreza material de los pobladores de los asentamientos
humanos”. Manassero y Vasquez (citado por Osorio, 2014, p.30), conciben el concepto
de la motivacién de logro como la tendencia a conseguir una buena ejecucion en
situaciones que implican competicién con una norma o estandar de excelencia, siendo
la ejecucion evaluada como éxito o fracaso, por el propio sujeto o por otros.

En la institucién educativa secundaria San Jacinto se evidencia que en un porcentaje de
estudiantes existe una problematica de ansiedad , ya que muchos de los estudiantes
basados a ambientes familiares en crisis , factores bioldgicos hereditarios , situaciones
de crisis , cambios radicales , estrés cotidiano , centrandose en el area socio familiar, ya
que los hogares de los estudiantes no son las mas adecuadas por ser de escasos recursos
econdémicos; Y a la vez no tener una buena comunicacion con sus familiares, es por ello

que refieren sentir estas sintomatologias por estrés cotidiano y por el ambiente familiar.

Para Feldman (citado por Bolafios, 2014, p.15) refiere que la ansiedad es una sensacion
de aprehension o tensidn, en reaccion a situaciones estresantes. Esta es una reaccion

normal, la cual suele ayudar a no perjudicar el funcionamiento diario.

Segun la direccion de salud mental MINSA, 2014, refiere que los mayores indices
estadisticos a nivel nacional se ubican en la ansiedad y depresion, en cualquier sector
socioecondmicos y en el ambito escolar, es decir (Los casos de trastorno ansioso

diagnosticados suman 97 mil 604).



Los factores que podrian estar ocasionando la ansiedad seria la disfuncionalidad
familiar, situacion econdmica, estrés, etc. Estos factores repercuten en los estudiantes

en el area familiar, el rendimiento escolar, en las relaciones interpersonales, etc.

Teniendo en cuenta lo antes mencionado se planted el siguiente enunciado ¢Existe
relacion entre motivacion de logro y la ansiedad en los estudiantes de secundaria de la

Institucion Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto - Tumbes, 2016?

Para dar respuesta al enunciado del problema se plante6 el siguiente objetivo general:
Determinar la relacion entre motivacion de logro y la ansiedad en los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto - Tumbes,

2016

Para lograr el objetivo general fueron descritos los siguientes objetivos especificos:
identificar el nivel de motivacion de logro en sus dimensiones de Poder, afiliacion, y
logro en funcion a sexo, edad y afio que cursan los estudiantes de secundaria de la
Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto — Tumbes, 2016, identificar
el nivel de ansiedad en funcién a sexo, edad y afio que cursan los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes,
2016, Correlacionar la motivacion de logro en sus dimensiones de poder, afiliacion y
logro con la ansiedad en los estudiantes de secundaria de la institucion educativa San

Jacinto del distrito de San Jacinto — Tumbes, 2016.

Este trabajo de investigacion se justifica porque ayudd a demostrar la relacion entre
motivacién de logro y la ansiedad en los estudiantes de secundaria de la Institucion

Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto - Tumbes, 2016, con el fin que se



pueda elaborar y aplicar estrategias de intervencion psicoldgica, que permitan prevenir
o tratar la ansiedad, impidiendo asi que esta repercuta negativamente en la motivacion

de logro de los estudiantes.

La investigacion es pertinente y relevante porque los resultados servirdn como aporte
para futuras investigaciones proporcionandoles informacion precisa y veras, con el fin
de elaborar y aplicar programas de prevencion de salud mental para mejorar la

motivacidn de logro y evitar la ansiedad en los estudiantes.

La metodologia fue de tipo descriptiva correlacional, de nivel cuantitativo, con un
disefio no experimental transversal. La muestra estuvo constituida por 169 adultos de
ambos sexos, a quienes se les aplicaron la escala de motivacion de logro y la escala de

Zung de ansiedad.

Se utilizd la técnica de la encuesta, aplicandose como instrumentos la escala de
motivacion de logro y la escala de auto medicion de ansiedad (EAA). El tamafio
Optimo de la muestra se utilizé la formula del muestreo aleatorio simple, considerando
un nivel de confianza del 99% y un margen de error del 1%. Se obtuvo una muestra de
169 de los estudiantes de la Institucion Educativa secundaria San Jacinto — Tumbes,

2016.

En el procesamiento de los datos se utilizo la estadistica descriptiva, cuyos resultados se
ilustraran mediante tablas de distribucion de frecuencia y porcentuales de acuerdo a los
objetivos propuestos en la investigacion, considerando sus respectivos figuras. El nivel
de significancia establecido fue de p < 0.05 lo cual significd trabajar con un 95% de

confianza y un 5% error estandar, se utilizé la prueba de correlacion de Tau-c de



Kendall. Concluyendo que no existe relacion significativa. Finalmente en los resultados
obtenidos indican que el 92.3% de la motivacion de logro en los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto -Tumbes, 2016, se encuentra en el
nivel de tendencia alta, y un 89% se encontrd en un nivel minimo moderado de
ansiedad. Concluyendo que no existe relacion significativa entre la motivacion de logro
y la ansiedad en los estudiantes de secundaria de la Institucién Educativa San Jacinto

del Distrito de San Jacinto - Tumbes, 2016.



I1. REVISION DE LITERATURA

2.1 Antecedentes

Antecedentes Internacionales:

Otero (2014) realizd una investigacion en Madrid denominada “Ansiedad en
estudiantes universitarios: estudio de una muestra de alumnos de la Facultad De
Educacion” el objetivo fue evaluar la presencia de ansiedad en la muestra de los estudiantes
universitarios. La muestra estd constituida por 106 alumnos (89 mujeres y 17 varones).el
estudio es de tipo explorativo. Los resultados fueron Hay diferencias significativas en los
valores medios de las puntuaciones directas correspondientes a la Escala de Ansiedad
Estado, mas altos en las mujeres que en los varones (p=0.047) (tabla 1), especialmente en el
alumnado de Educacion Social (p=0.031) (tabla 3). Se hallan diferencias significativas en
los valores medios de las puntuaciones directas correspondientes a la Escala de Ansiedad
Rasgo, mas altos en las mujeres que en los varones (p=0.052) (tabla 1). En Educacion
Social encontramos valores medios en las puntuaciones directas de Ansiedad Rasgo y en
los percentiles de Ansiedad Estado significativamente mas altos en las mujeres que en los
varones (p < 0.10) (tabla 3). Los valores medios de las puntuaciones directas en Ansiedad
Rasgo son significativamente mas elevados que los de Ansiedad Estado (p=0.017) (tabla 4),
especialmente en las mujeres (p=0.027) (tabla 5) y en el alumnado de Educacion Social

(p=0.004) (tabla 6).

Carrillo (2008) realiz6 en Mexico una investigacion denominada “ansiedad en
estudiantes universitarios” Su objetivo principal fue describir los niveles de ansiedad y
medida fisiologica en los estudiantes universitarios identificados como ansiosos en la

Unidad de Atencion Psicologica de la UACJ. La muestra esta constituida por 32 sujetos de



estudio. Su estudio es enfoque cuantitativo, con un disefio correlacional no experimental.
Los resultados se encontraron diferencias significativas en los niveles de ansiedad — estado
por sexo, asi mismo, en ansiedad psicolégica y sintomas somaticos. Las mujeres
presentaron problemaéticas respecto al control de las respuestas y conducta adaptativa en
relacion con los hombres, con un nivel de confiabilidad de .8441 para la escala AMAS

evaluada.

Antecedentes Nacionales:

Castafieda (2013) realizd un estudio denominada “Autoestima, claridad de auto
concepto y salud mental en adolescentes de Lima Metropolitana”. Su objetivo fue analizar
la relacion entre autoestima, claridad de auto concepto y salud mental en un grupo de
adolescentes de Lima Metropolitana. El estudio cont6 con la participacion voluntaria de
355 adolescentes, que cursaban cuarto y quinto afio de educacion secundaria en una
institucion educativa privada de Lima Metropolitana. Metodologia fue de nivel
correlacional. Los resultados obtenidos fueron que existe la asociacion entre autoestima y
las variables en estudio controlando el efecto de claridad de auto concepto, asi como la
relacién entre claridad de auto concepto y las escalas sindromicas controlando el efecto de
autoestima.

Remon (2013) realizd una investigacion denominada “Clima social familiar y
motivacidn académica en estudiantes de 3ro. Y 4to. de secundaria pertenecientes a colegios
catélicos de Lima Metropolitana” El objetivo de este estudio fue establecer la existencia de
relaciones significativas entre las dimensiones y areas del Clima Social Familiar y los tipos
y subtipos de Motivacién Académica y Desmotivacion, en 378 estudiantes del 3er. y 4to.

De Secundaria de colegios pertenecientes al Consorcio de centros educativos catolicos de



Lima Metropolitana. La poblacion de la presente investigacion la constituyen escolares de
los niveles socio-econémicos medio (segmento B), bajo superior (segmento C) y bajo
inferior (segmento D) que cursan el 3er. y 4to. Afio de educacion Secundaria en el afio
2012, en los colegios privados, parroquiales y estatales de Lima Metropolitana. La muestra
para el estudio piloto de validacion de la Escala EMA, se constituyé con 140 estudiantes
(77 mujeres y 63 Y varones). La presente investigacion es de tipo Correlacional.

Como resultados se obtuvieron que 53 estudiantes son de colegios Privados,
correspondiente al nivel socio-econémico Medio (B) y representan el 37.9% de la muestra
total; 45 son estudiantes de colegios Parroquiales, principalmente de los niveles socio-
econdémicos Bajo Superior (C) y representan el 31.9% de la muestra; 42 estudiantes son de
colegios Estatales, principalmente de los niveles socioeconémicos Bajo Inferior (D), lo que
constituye el 30.2% de la muestra.

Chapi (2012) realizd la siguiente investigacion denominada “Satisfaccion familiar,
ansiedad y cdlera — hostilidad en adolescentes de dos instituciones educativas estatales de
Lima”. Con el objetivo de conocer la relacion de la Satisfaccion Familiar con la Ansiedad
y la Colera — Hostilidad en los adolescentes escolares de 15 a 17 afios de dos instituciones
educativas estatales del distrito San Martin de Porres de la ciudad de Lima.

La poblacion del estudio esta constituida por adolescentes varones y mujeres
escolares de 15 a 17 afios residentes en el distrito de San Martin de Porres, de la 71 ciudad
de Lima que estudian en instituciones educativas estatales ubicadas en el sector urbano
denominado “Conde villa Sefior” del distrito de referencia y pertenecientes a la Unidad de
Gestion Educativa Local (UGEL) Numero 2.

La muestra la constituyeron 330 escolares (168 varones y 162 mujeres) cuyas

edades cronoldgicas fluctuaban entre los 15 y 17 afios. La metodologia utilizada es de tipo
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descriptivo correlacional desde un enfoque cuantitativo. Los resultados fueron que si existe
una correlacion significativa moderada entre la Satisfaccion Familiar y las escalas Ansiedad
Estado y Ansiedad Rasgo, ya que el coeficiente de correlacion obtenido en ambas es -0.615
(Ansiedad Estado) y -0.629 (Ansiedad Rasgo), en ambos analisis se obtuvo un valor p =
0.00, menor a 0.01.

Barrientos (2011) realizé el siguiente estudio denominado “Motivacion escolar y
rendimiento académico en alumnos del cuarto afio de secundaria de una Institucion
Educativa estatal de Ventanilla”. Su objetivo fue determinar la relacion entre la motivacion
escolar y el rendimiento académico en alumnos del cuarto afio de educacion secundaria de
una institucion educativa estatal de Ventanilla. La muestra estuvo conformada por 216
alumnos de ambos sexos y distintos niveles de rendimiento académico, cuyas edades se
encuentran entre los 15 y 17 afios de edad. El estudio corresponde a una investigacion de
tipo sustantiva y descriptiva, El disefio de la investigacion corresponde al correlacional. Los
resultados obtenidos fueron que existe una relacion directa y significativa entre la
motivacion escolar y el rendimiento académico en el area de ciencia, tecnologia y
ambiente, en los alumnos de cuarto afio de secundaria de una institucion educativa el
resultado obtenido en cuanto a la correlacion de las variables fue de .401, con un nivel de
significancia p de .000, lo que permite observar que si existe una relacion altamente
significativa entre ambas variables.

Gomez (2010) realizo una investigacion denominada “Clima escolar social y auto
concepto en alumnos de educacion secundaria de Lima”, su objetivo fue establecer si existe
relacion significativa entre las escalas del clima escolar social y las dimensiones del auto
concepto en alumnos de educacién secundaria de Lima. La investigacion es de tipo Bésica,

su nivel de la investigacion fue descriptiva.



La muestra estuvo conformada por 216 alumnos de ambos sexos y distintos niveles
de rendimiento académico, cuyas edades se encuentran entre los 15 y 17 afios de edad. El
estudio corresponde a una investigacion de tipo sustantiva y descriptiva, El disefio de la
investigacion corresponde al correlacional. Los resultados obtenidos fueron que existe una
relacion directa y significativa entre la motivacion escolar y el rendimiento académico en el
area de ciencia, tecnologia y ambiente, en los alumnos de cuarto afio de secundaria de una
institucion educativa el resultado obtenido en cuanto a la correlacion de las variables fue de
401, con un nivel de significancia p de .000, lo que permite observar que si existe una
relacion altamente significativa entre ambas variables.

La muestra estuvo constituida por 670 alumnos de colegios estatales y 198 alumnos
de colegios particulares. Los resultados obtenidos fueron que hay un 22.47% de alumnos
en el primer afio de secundaria, con un 21.66% de alumnos en el segundo afio de
secundaria, con un 21.08% de alumnos en el tercero de secundaria, con un 18.89% de
alumnos en el cuarto afio de secundaria y por Gltimo con un 15.90% de alumnos en el
quinto afio de secundaria.

La muestra la constituyeron 330 escolares (168 varones y 162 mujeres) cuyas
edades cronoldgicas fluctuaban entre los 15 y 17 afios. La metodologia utilizada es de tipo
descriptivo correlacional desde un enfoque cuantitativo. Los resultados fueron que si existe
una correlacion significativa moderada entre la Satisfaccion Familiar y las escalas Ansiedad
Estado y Ansiedad Rasgo, ya que el coeficiente de correlacion obtenido en ambas es -0.615
(Ansiedad Estado) y -0.629 (Ansiedad Rasgo), en ambos analisis se obtuvo un valor p =
0.00, menor a 0.01.

La poblacion de la presente investigacion la constituyen escolares de los niveles

socio-economicos medio (segmento B), bajo superior (segmento C) y bajo inferior
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(segmento D) que cursan el 3er. y 4to. Afio de educacion Secundaria en el afio 2012, en los
colegios privados, parroquiales y estatales de Lima Metropolitana. La muestra para el
estudio piloto de validacién de la Escala EMA, se constituyé con 140 estudiantes (77
mujeres y 63 Y varones). La presente investigacion es de tipo Correlacional.

La poblacion del estudio estd constituida por adolescentes varones y mujeres
escolares de 15 a 17 afios residentes en el distrito de San Martin de Porres, de la 71 ciudad
de Lima que estudian en instituciones educativas estatales ubicadas en el sector urbano
denominado “Conde villa Sefior” del distrito de referencia y pertenecientes a la Unidad de
Gestion Educativa Local (UGEL) Numero 2.

Los resultados fue en relacion a la motivacion de logro académico, 41 estudiantes
se encuentran en un nivel bajo y 25 en el nivel medio. Por otro lado 27 estudiantes se
encuentran en un nivel alto de motivacién de logro académico. Se encuentra un nivel bajo
de motivacion de logro académico destacan los estudiantes de un rendimiento académico
bajo y medio que representan el 48.7% y el 46.3% respectivamente. Para los niveles medios
de motivacion de logro académico destacan también los de rendimiento académico bajo con
44% y medio con 56% existiendo una ausencia de alumnos en el nivel alto. Y en el nivel
alto de motivacion de logro académico se encuentran similar cantidad de alumnos entre los
tres niveles de rendimiento académico sobresaliendo el nivel medio con 44.4%.

Los resultados obtenidos fueron que el nivel de inteligencia emocional es buena,
capacidad emocional buena, en los alumnos de educacion secundaria de una institucion
educativa publica del Callao, en un 69.5% de la muestra. EI nivel de logro académico es
muy bajo en los alumnos de educacion secundaria de una institucion educativa pablica del

Callao, en un 37.8% de la muestra.
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Los resultados obtenidos fueron que existe la asociacion entre autoestima y las
variables en estudio controlando el efecto de claridad de auto concepto, asi como la
relacion entre claridad de auto concepto y las escalas sindromicas controlando el efecto de
autoestima.

Palacios (2010) realiz6 el siguiente estudio en Lima denominada “Inteligencia
emocional y logro académico en los alumnos de Educacion Secundaria de una Institucion
Educativa publica del Callao”, su objetivo general fue determinar la relacion entre la
inteligencia emocional y logro académico en los alumnos de educacion secundaria de una
institucion educativa pablica del Callao. La muestra estuvo conformada por 82 alumnos del
quinto grado de educacién secundaria de una institucion educativa pablica del Callao. La
metodologia planteada fue El disefio empleado en esta investigacion fue el descriptivo
correlacional existe relacion significativa entre logro académico e inteligencia emocional en
los alumnos de educacion secundaria de una institucion educativa pablica del Callao. Los
resultados obtenidos fueron que el nivel de inteligencia emocional es buena, capacidad
emocional buena, en los alumnos de educacion secundaria de una institucion educativa
pablica del Callao, en un 69.5% de la muestra. El nivel de logro académico es muy bajo en
los alumnos de educacion secundaria de una institucion educativa publica del Callao, en un
37.8% de la muestra.

Yactayo (2010) realizé una investigacion denominada “Motivacion de logro
académico y rendimiento académico en alumnos de secundaria de una Institucion
Educativa del Callao” el objetivo fue establecer la relacion entre la motivacion de logro
académico y el rendimiento académico, en los alumnos de secundaria de una institucion
educativa de Ventanilla-Callao. La poblacion fue de esta investigacion son alumnos de

entre 13 y 18 afios de la institucion educativa Fe y Alegria 43, mixta en el distrito de
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Ventanilla-Callao, Se eligié a todas las secciones alcanzando un total de 340 alumnos. El

estudio de la investigacion es de tipo no experimental descriptiva de disefio correlacional.

Los resultados fue en relacion a la motivacion de logro académico, 41 estudiantes se
encuentran en un nivel bajo y 25 en el nivel medio. Por otro lado 27 estudiantes se
encuentran en un nivel alto de motivacion de logro académico. Se encuentra un nivel bajo
de motivacion de logro académico destacan los estudiantes de un rendimiento académico
bajo y medio que representan el 48.7% y el 46.3% respectivamente. Para los niveles medios
de motivacion de logro académico destacan también los de rendimiento académico bajo con
44% y medio con 56% existiendo una ausencia de alumnos en el nivel alto. Y en el nivel
alto de motivacion de logro académico se encuentran similar cantidad de alumnos entre los

tres niveles de rendimiento académico sobresaliendo el nivel medio con 44.4%.
Antecedentes Locales:

Garcia (2014) realiz6 un estudio en Tumbes denominada “Relacion entre la
autoestima y la motivacion de logro en los estudiantes de la academia preuniversitaria
“Alfred Nobel”- Tumbes, 2014”. El objetivo de esta investigacion fue determinar la
relacion entre la autoestima y la motivacion de logro en los estudiantes de la academia
preuniversitaria “Alfred Nobel”- Tumbes, 2014. En una poblacion de 95 estudiantes de la

academia preuniversitaria “Alfred Nobel”- tumbes, 2014.

Rujel (2014) realiz6 una investigacion en Tumbes denominada “Relacion entre la
motivacién de logro y el rendimiento académico en los estudiantes de tercero, cuarto y
quinto afno del nivel secundario de la institucion educativa “Juan Velasco Alvarado” del

caserio la palma del distrito de Papayal -Tumbes, en el afio 2014”. Su objetivo fue
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determinar la relacion entre la motivacion de logro y el rendimiento académico en los
estudiantes de tercero, cuarto y quinto afio del nivel secundario de la Institucion Educativa
“Juan Velasco Alvarado” del caserio la Palma del distrito de Papayal — Tumbes, en el afio
2014. La poblacion esta conformada por 101 estudiantes de ambos sexos de tercero, cuarto
y quinto afo del nivel secundario de la instituciéon educativa “Juan Velasco Alvarado” del
caserio la Palma del distrito de Papayal - Tumbes, en el afio 2014 , con una muestra
muestra de 80 estudiantes del colegio Juan Velasco Alvarado .

La metodologia utilizada fue de tipo cuantitativo, nivel descriptivo correlacional y
enfoque no experimental. Los resultados fueron que en la escala de motivacion de logro
encontramos un 50,5% de estudiantes de la academia preuniversitaria “Alfred Nobel”-
Tumbes, en el afio 2014 ubicandose en el nivel bajo. se encontré6 que que existe una
relacion significativa entre autoestima y el nivel de motivacion logro en los estudiantes de
la academia preuniversitaria “Alfred Nobel”- tumbes, en el afio 2014 , Existe un 83,2% de
autoestima baja en los estudiantes de la academia preuniversitaria “Alfred Nobel”- Tumbes,

en el afio 2014.

La metodologia planteada fue La investigacidn planteada es de tipo cuantitativo, de
nivel descriptivo correlacional. Como resultados se obtuvo el nivel de la motivacion de
logro el 73% de los estudiantes poseen un nivel promedio, luego el 23% de los estudiantes
poseen un nivel alto de motivacion de logro, seguido del 5% de estudiantes que presentan el
nivel bajo. El nivel de rendimiento académico el 70% de los estudiantes posee un nivel
bueno y luego el 27,5% de los estudiantes poseen un nivel regular del rendimiento
académico, seguido del 3% de estudiantes que presentan el nivel muy bueno de rendimiento

academico. se concluye que no existe una relacion significativa (p >0,05) entre la
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motivacion de logro y el rendimiento académico en los estudiantes de tercero, cuarto y
quinto afio del nivel secundario de la Institucién Educativa “Juan Velasco Alvarado” del

caserio La Palma del distrito de Papayal —tumbes , en el afio 2014 .
Bases tedricas de la investigacion
2.2.1. Motivacion de logro

2.2.1.1 Definicién

Manassero y Véasquez (citado por Osorio , 2014, p.30) conciben este concepto
como la tendencia a conseguir una buena ejecucion en situaciones que implican
competicion con una norma o estandar de excelencia, siendo la ejecucion evaluada como

éxito o fracaso, por el propio sujeto o por otros.

Brophy (citado por Osorio , 2014, p.33) la motivacién es un constructo teérico que
se emplea hoy en dia para explicar la iniciacion, direccién, intensidad y persistencia del

comportamiento, especialmente de aquel orientado hacia metas especificas.

Murray (citado por Cassiello, 2014) quien se basé en el estudio de las necesidades
de los sujetos haciendo una clasificacion de las mismas e incluy6 la necesidad de LOGRO.
El la define diciendo: “la motivacion de logro como deseo o tendencia a vencer obstaculos,
superando las tareas dificiles lo mejor y mdas rdpidamente posible.”’1
McClelland, en 1989 desarrolla la motivacién de logro, conjuntamente con la motivacién

de afiliacion y poder.

Segun Snow (citado por Garzon, Sanz, (s.f) p.12) manifiestan que los alumnos

pueden que se motiven por dos razones, que son la necesidad de lograr el éxito y la
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necesidad de evadir el fracaso, lo que se combinan y puedan producir una motivacion
individual para poder alcanzar o esquivar el aprendizaje y asi poder lograr resolver las

dificultades que reten su habilidad o requieran energia.

Dweck (citado por Garzon, Sanz, (s.f) p.12) se propusieron a realizar diversas
investigaciones sobre los temas: motivacion, personalidad y desarrollo, asimismo han

contribuido en la motivacién de logro, con numerosos aportes de mucha relevancia.

Estas exploraciones son un complemento detallado de las investigaciones que

realizo Snow.

Dweck (citado por Garzon, Sanz , (s.f) p.12) intentan explicar la motivacion de
logro, como se divide y en qué consiste, todo esto visto desde la parte académica y
enfocado principalmente en el proceso de aprendizaje. La motivacion de logro, consiste en
analizar, como el individuo construye la situacion, interpreta los eventos de dicha situacion
y procesa la informacion de esa situacion. Consiste en una clase particular de objetivos (los
relacionados con la competencia), los cuales se dividen en dos clases: Los objetivos de
rendimiento (en los que los individuos buscan obtener juicios favorables acerca de su
competencia o evitar juicios negativos de su competencia). Los estudiantes que son guiados
y evaluados por objetivos de rendimiento, son méas propensos a interpretar los resultados
negativos en términos de su capacidad intelectual, pues suelen atribuir los errores o fracasos
a la falta de capacidad por lo que finalmente son propensos a evitar obstaculos y retos con

el pensamiento de no volver a fracasar.

Metas de aprendizaje: Los individuos tratan de aumentar su competencia, para

entender o dominar algo nuevo. Los estudiantes deben conocer la capacidad que tienen,
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para asi aceptar realizar el desarrollo de las diferentes tareas o actividades y no tratar de
evitarlas por protegerse de una evaluacion negativa. Cuando se evalla segin metas de
aprendizaje, los estudiantes suelen elegir tareas desafiantes, sin importar otra 13 variable, lo
importante aqui es fomentar el aprendizaje. Los estudiantes guiados y evaluados por
objetivos de aprendizaje, usan los obstaculos como una sefial para aumentar su esfuerzo o
para analizar y modificar sus estrategias, y regularmente resultan teniendo un mejor
desempefio y una actitud de persistencia y capacidad frente a los retos. Dweck (citado por

Garzon, Sanz, (s.f) p.13)

* Snow (citado por Garzon, Sanz, (s.f) p.13) refieren las discrepancias que
coexisten en los intereses propios por las desiguales carreras, simbolizan actividades y
ocupaciones de utilidad de cada alumno. Los alumnos se conciernen por diferentes materias

y temas especificos, estos intereses aquejan el trabajo académico en ellos.

* Snow (citado por Garzon, Sanz, (s.f) p.13) proponen que un individuo creativo, es
también un individuo con una ldgica analitica y un calificado pensamiento evaluativo para
de esa manera poder ampliar nuevas ideas. Expone que un individuo creativo en un area, no
precisamente es similar de creativo en otra. La creatividad se consigue a través de estudio,
persistencia e interés. La motivacion en el aprendizaje, se ha logrado obtener un gran
aporte en cuanto al tipo de alumnos que logran concurrir en un entorno de aprendizaje. Han
realizado investigaciones que sostengan calidad de la motivacion dentro del aprendizaje en

un alumno.

Snow (citado por Garzon, Sanz, (s.f) p.13) han elaborado investigaciones con

relacion a las diferencias que coexisten en los alumnos, asimismo las han explicado y
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argumentado la importancia dentro del contorno académico y sobre la secuela que estas

discrepancias tienen en el aprendizaje en el desempefio de los alumnos.

El ambiente académico debe estar trazado con la finalidad satisfacer las diversas
necesidades, la institucion educativa debe obtener disimiles procesos, métodos , espacios ,
donde se pueda concebir beneficios para esta variedad de alumnos que corresponden al
mismo , los educadores deben conocer , comprender y ser tolerantes ante aquellas
discrepancias con el fin que cada alumno pueda acoger una educacién de eficacia , que
organice conocimientos y estos puedan obtener finalmente la motivacién de aprender y

lograr asimismo un desempefio académico adecuado.

2.2.1.2 Tipos de motivacion

Ryan y Deci (citado por Garzon, Sanz 2012, p.4) en esta sesion se pretende retomar
las definiciones clasicas de los temas de la motivacion intrinseca y extrinseca, como estas
han sido largamente estudiadas, la diferencia entre ellas ha dado lugar en las experiencias
educativas. La motivacion no es un fendmeno inherente. Los individuos no solo presentan
diversas cantidades, sino del mismo modo diferentes tipos de motivacion. Asimismo varian
no solo en el nivel de la motivacién, sino también en la orientacion de la motivacion. La
direccién de la motivacion de logro se manifiesta a las actitudes y objetivos que dan parte a
la accidn, se representa al porqué de las acciones. Es dable poder distinguir entre dos tipos

de motivacion para la realizacion de alguna actividad: la motivacién intrinseca y extrinseca.
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Un individuo esta intrinsecamente motivado, si este realiza una actividad sin
presentarse una recompensa que la actividad en si. La motivacion extrinseca, se refiere a la

ejecucion de una actividad, con el fin de obtener una recompensa externa.

Turnage y Muchinsky (citado por Garzon, Sanz 2012, p.4) acerca de la motivacion
intrinseca manifiestan que es considerada mas significativa por lo que se manifiesta
preferencia natural de la persona para lograr aprender y asimilar. Sin embargo, la
motivacién extrinseca variar ampliamente la independencia, por ende puede reflejar el
control externo. Las relaciones entre estos dos tipos de motivacion son importantes para la

autonomia, la competencia y la relacién de los individuos.

2.2.1.2.1 Motivacion intrinseca

Ryan y Deci (citado por Garzon, Sanz 2012, p.4) manifiestan la definicion de la
motivacidn intrinseca como el de realizar una actividad para su satisfaccién innata en lugar
a una recompensa. Cuando un individuo se encuentra motivado intrinsecamente actla por

recreacion, retos y no precisamente por presion o recompensas externas.

La motivacion intrinseca es definida como la tendencia a buscar descubrimientos,
retos, a la practica de las capacidades propias, a la exploracion y aprendizaje. Lo intrinseco
tiene que conocer una dimension enriquecedora y de aporte a la edificacion individual. No
tiene que ver de lo que somos, sino que se toma en cuenta lo que logramos ser y asienta

como motivacion intrinseca a todo que nos lleva a un mejoramiento personal.

Marlone y Lepper (citado por Garzon, Sanz 2012, p.5) refieren que un movimiento
es intrinsecamente motivado, si en el caso el individuo participa por decision propia y no

por presencia de una recompensa o por evadir un castigo.
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Estas précticas que son motivaciones intrinsecas, implican ser divertidas, cautivantes,

agradables.

Vallerand, Blais, Briére y Pelletier (citado por Garzon, Sanz 2012, p.5) se

centralizaron en esto y plantean que existen tres tipos de motivacion intrinseca:

e La motivacién implica metas de aprendizaje, curiosidad, exploracion, por

ende la motivacion intrinseca significa aprender.

e La motivacion de logro de objetivos involucra la actividad, la satisfaccion y

el gusto de poder experimentar el proceso de lograr o crear algo.

« Lei (citado por Garzon, Sanz 2012, p.6) refieren que la motivacion de
experimentar la simulacion, se centra en cuando una persona se envuelve en una actividad,
con la finalidad de experimentar una impresion simulada. EI alumno no solo depende a
esperar una recompensa visible, sino también la colaboracion de ellos en las actividades
como producto es su recompensa. Los alumnos presentan una relacion efectiva con relacién
al aprendizaje, con el alcance de logros, percepcidn de competencias y la autoeficacia, estos
participan rapidamente en las disputas de clase y se conservan al tanto de informacion de

las &reas que asisten.

Conjuntamente, cuando se asimila gracias a la motivacion intrinseca, los alumnos
emplean sus preparaciones a su realidad. Muestran la creatividad que aplican en el
desarrollo de sus tareas, se autoevallan su desempefio y el progreso que han tenido. Y
ultimamente conciben placer de lo que realizan. Pero se presentan también unas

desventajas: los alumnos pierden la nocion del tiempo y el espacio cuando estan trabajando
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en algunas tareas, desconocen la autoridad, no tienen tiempo para estudiar o desplegar otras

tareas y entretenerse en otras actividades.

Lei (citado por Garzon, Sanz 2012, p.6) manifiestan sobre los intereses intrinsecos,
que son perfectos para emplearse en la motivacion en el aula. Aquello ha sido demostrado
con estudios, en los que se indica que la motivacion intrinseca pueda lograr suscitar el

aprendizaje y la ventaja de poder alcanzar mejores logros que de la motivacion extrinseca.

Por ello, se debe de conocer Yy estar al tanto que la representacion de la motivacion
intrinseca y extrinseca no se descarta alternativamente. En gran porcentaje de casos, los
alumnos deben de tener en cuenta a la motivacion intrinseca y extrinseca. No obstante, hay
que darle importancia a los factores limitados del ambiente. Recompensas y castigos ya
sean externos, materiales o psicoldgicos, los factores exdgenos de la persona se percibiran
en la sesion que sigue, en los elementos de la motivacion extrinseca, que a su tiempo

forman las posibilidades de crear o concebir la motivacion intrinseca.

2.2.1.2.2 Motivacioén extrinseca

Ryan y Deci (citado por Garzon, Sanz, 2012, p.7) manifiestan sobre la motivacion
extrinseca, la cual hace énfasis a las implicancias en un tipo de actividad que involucre la
recompensa externa. El semblante perjudicial de las recompensas es que impiden a la
motivacion intrinseca, ya que cambian la orientacion del aprendizaje. Por ende es
significativo considerar de modo como se dispone la recompensa en cuanto a la relacion al

comportamiento deseado.
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Diversos tipos de la motivacion extrinseca se diferenciaron, por ello diferian en el
grado de autonomia auto — determinacion, dependiendo de la hondura que han podido tener
los individuos con la internalizacion del inicio de la externa regulacion y de cémo el
comportamiento es estimulado por los elementos como premios, castigos, etc. Para este
caso de la regulacion interna, los individuos se envuelven en actividades para asi cumplir
verificar con una influencia interna lo que se basa en la busqueda del auto —

engrandecimiento, y en la indagacion de sentimientos de culpa y timidez.

Vansteenkiste, Lens y Deci (citado por Garzon, Sanz, 2012, p.7) refieren que la
motivacidn extrinseca tiene igualmente beneficios y perjuicios. Algunos de los beneficios
de este tipo de motivacion es que los alumnos estudien para asi poder conseguir
reconocimientos calificaciones eficaces, los alumnos luchan en el aprendizaje por

recompensas perceptibles de esa manera buscan beneficios mas supremos.

Lei (citado por Garzon , Sanz 2012 ,p.7) refiere que la desventaja de la motivacion
de tipo extrinseca es que los alumnos solo hacen un atrevimiento mindsculo para poder
completar sus tareas , en algun instante puedan frenar el desarrollo de alguna actividad
cuando observan que no van a recoger un incentivo como respuesta a la accion que se les
encomendd , asimismo deben de estar firmes y continuamente recogiendo ofrecimientos de
recompensas para poder sentir que desean aprender , la motivacion de los alumnos se da
por razones desatinadas , por ende puede ocasionar frustracién y resentimiento . Al mismo

tiempo tienen poca satisfaccion, baja autoestima y la relacién con educadores es pobre.

Lei (citado por Garzon, Sanz 2012 ,p.7) manifiestan que este tipo de motivacion se
ha hecho uso en las empresas y universidades por considerable tiempo , por ello ,
experimentos psicolégicos han descubierto que en varios momentos , la motivacion

21



extrinseca igualmente puede crear un efecto de debilidad de la motivacion intrinseca de los
alumnos , por ende , se inutiliza la motivacion por participar facultativamente en una tarea

para el goce esencial y la satisfaccion procedente de una tarea .

Un ejemplo tipico de este "efecto de debilitamiento™ es el experimento en donde se
dividen dos grupos: uno obtiene recompensas por sus resultados y el otro no, ambos grupos
trabajan en una tarea interesante. Después de trabajar en X tarea, se les deja un tiempo libre
en donde no saben que estan siendo observados. Varios estudios demostraron que el grupo
que fue recompensado por sus resultados (motivacién extrinseca) dedic6 menos tiempo que
el grupo que no fue recompensado (motivacion intrinseca) en participar en la actividad
durante el tiempo libre, lo que demuestra que la motivacion extrinseca debilita o desplaza la
motivacién intrinseca. Murayama, Matsumoto, Madoka e l1zuma (citado por Garzon, Sanz

2012, p.9)

2.2.1.3 Importancia de la motivacion

Se podria decir que la motivacion es un proceso que nos permite adaptarnos al
medio; nos activa y dirige nuestra forma de actuar hacia una meta, basada en nuestra
capacidad de elegir libremente 0 no. Hay personas que necesitan constantemente de la
motivacidn extrinseca, es decir regulada por el ambiente y el aprendizaje esperando algo a
cambio: un premio o recompensa. Otras en cambio lo hacen basados en su motivacién
intrinseca, por el placer que les produce el mero hecho de realizar la actividad. No esperan

dinero o bienes materiales; simplemente gozan con lo que hacen. Casiello (2013).

22



2.2.1.4 Ambito educativo

Segun Cerezo y Casanova (citado por Garcia, 2012, p.63) refieren que la correlacion
de emocion y motivacion, pues el tema de la motivacion tiene mucha importancia al
estimar su acontecimiento en el aprendizaje. Examinando las proposiciones en este tema
que hace referencia a la complicacién de los procesos de motivacién en la parte académica,

es la que presentan Pintrich y De Groot (citado por Garcia, 2012, p.63).

Pintrich y De Groot (citado por Garcia, 2012, p.63) manifiestan las tres categorias

importantes de la motivacion en ambientes educativos:

- Concierne con un mecanismo de expectativas, las cuales envuelve las creencias

de los individuos por su capacidad para elaborar una tarea.

- Se relaciona a un componente de importancia, relacionado con las metas,

percepciones con importancia y beneficio de la tarea.

Se refiere a un mecanismo afectivo, que rodea las consecuencias afectivas y emocionales
procedentes de la realizacién de una determinada tarea, asi como de las deducciones de
éxito o de fracaso en el &mbito académico. Aquellos autores complementan que dichas
investigaciones muestran que el individuo se logra motivar mas por el transcurso de
aprendizaje, cuando confian en sus contenidos y conserva altas expectativas de eficacia,
asimismo de darle valor a las actividades educativas y de emplear responsabilidad en los
objetivos de aprendizaje, sobre el argumento de la emocidn, diferentes autores aluden que

existe familiaridad entre la emocion y la motivacion.

Alonso (citado por Garcia, 2012, p.63) mencionan dos problemas motivacionales

afectivos que desafian con repeticién algunos individuos, los cuales puedan atribuirse a las
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circunstancias que son escasos favorables en la institucion educativa y al uso incorrecto de
la dimension afectiva de los educadores. Estas son problematicas motivacionales y

afectivas, lo que se refieren al denominado desamparo y al desaliento asimilado.

El abandono surge como un patron de comportamiento entre las edades de once y
doce afios de edad. Alumnos con esa manera de comportarse atribuyen el éxito académico a
fuentes externas, cambiantes a su control. Por ello, marcan auto cogniciones negativas y
estas muestran que su inteligencia, memoria 0 su desplazamiento para la resoluciéon de
problemas son deficientes. Presentan aburrimiento o en otros casos ansiedad frente a las
actividades educativas y de esa manera aumentan las situaciones en que mayormente se

fracasa, disminuye su participacion académica.

Heider (citado por Garcia , 2012, p.64) refiere la teoria de las atribuciones y
desempefio académico de las atribuciones se consideran como las causas percibidas de un
comportamiento, y las emociones se consideran el resultado de atribuciones causales que
inciden sobre las expectativas de éxito y, por ende, en la motivacion que activa el
comportamiento. De este modo, las expectativas altas facilitan la motivacién y las bajas la

desmotivacion.

Bisquerra (citado por Garcia, 2012, p.64) mencionan que los individuos ejecutan
atribuciones de las causas que presentan efectos sobre las emociones, la motivacion, el

pensamiento, el comportamiento y la autoestima.

Santrock (citado por Garcia, 2012, p.65) refieren la relacion de los aspectos de la
motivacidn con la autoestima y sefiala: la apreciacion que tiene el estudiante sobre el éxito

o fracaso en relacion a factores internos como externos, y como puede influir en la

24



autoestima. Los alumnos que distinguen que su éxito se origind a razones internas tales
como el esfuerzo, tienen més posibilidades de tener una autoestima positiva después el
logro del éxito , que aquellos estudiantes que creen que su éxito se logré por razones

externas , como la suerte .

Cuando se trata de examinar el fracaso, las atribuciones internas producen una
disminucion en la autoestima. Debido a su complicada naturaleza, la motivacion tiene una
gran relacion con otros conceptos relacionados a la direccién y la fuerza de la conducta,
como son la necesidad, El interés, La actitud, la aspiracion y el valor. En donde el interés
se manifiesta a una atencion escogida, la necesidad involucra carencias de algo que se
puede obtener por medio de alguna actividad, la definicion de valor envuelve una
orientacion a la meta principal en la vida de los seres humanos. En cuanto a la actitud se
diferencian tres componentes: el conductual, en la que se presenta una conducta relacionada
con el objeto de la actitud, el componente cognitivo, son ideas o creencias con respecto a
algo o alguien, emocional, sentimientos de agrado o desagrado. Por ende, la pretension se
refiere a la expectativa de poder alcanzar algin nivel de logro. El interés, el valor, la
aspiracion, la necesidad, la actitud que direccionan a una determinada conducta, controlan

la el grado de intensidad en la direccion sefialada. Herrera (citada por Garcia, 2012, p.66)

2.2.1.5 Teorias motivacionales

Segun Santrock (citado por Garcia, 2012, p.51) refiere que existen tres perspectivas
fundamentales respecto de la motivacion: la conductista, la humanista y la cognitiva. La

conductista subraya el papel de las recompensas en la motivacion, la humanista se enfoca
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en las capacidades del ser humano para desarrollarse y la cognitiva enfatiza en el poder del

pensamiento.

2.2.1.5.1 Perspectiva conductual

Santrock (citado por Garcia, 2012, p.51) en la perspectiva conductual sefiala las
recompensas externas y los objetivos son céntricos en la valoracion de la motivacion del

individuo.

Alello (citado por Garcia, 2012, p.51) manifiesta que la motivacion de tipo
intrinseca se fundamenta en diversas situaciones donde el individuo ejecuta las actividades
solo, por el placer de hacerlas, individualmente de si llega a conseguir un reconocimiento o

no.

Santrock (citado por Garcia, 2012, p.51) en este punto manifiesta que la motivacion
extrinseca, acata a situaciones donde el individuo se involucra en actividades
primariamente con fines instrumentales o también por motivos externos a la actividad que
se va a realizar, como se podria lograr conseguir una recompensa .esta perspectiva destaca
la calidad de la motivacion de tipo extrinseca .esta motivacion extrinseca rodea incentivos

externos, como puede ser las recompensas o los castigos.

Santrock (citado por Garcia, 2012, p.51) segin la motivacion de tipo intrinseca, se
basa en los factores internos del individuo, como la curiosidad, esfuerzo, autodeterminacion
y el desafio. En la perspectiva conductual se resalta la calidad primordial de la motivacion.
Esta motivacién mencionada refiere involucrar los incentivos externos, como pueden ser

los incentivos y castigos. La motivacion intrinseca se centra en los factores internos, como
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lo son la curiosidad, esfuerzo, desafio y la autodeterminacion. Con relacion a estos tipos de
motivacion, algunos individuos se orientan es sus investigaciones, ya que desean lograr
buenas calificaciones o para evadir el reproche de la madre o del padre; asi indican que se
encuentran motivados extrinsecamente, otros individuos lo hacen por estar motivados

intrinsecamente para lograr altos niveles en el desempefio académico.

La motivacion de tipo intrinseca y el interés interno en las actividades que se
realizan en el dmbito escolar desarrollan cuando un individuo tiene la posibilidad de
eleccion y oportunidades para asi tomar en compromiso individual de su aprendizaje,
instituir sus propias metas, planificar como alcanzarlas y conocer su progreso. Por otro
lado, cuando las habilidades empleadas son altas, pero las actividades no logran ser
desafiantes, el resultado es el fastidio. Cuando el reto y las categorias de la habilidad son
bajos, se experimenta descuido y cuando se afrontan en una tarea retadora para la que no se

pretende tener las habilidades necesarias, en ese caso se experimenta la ansiedad.

Las recompensas son sucesos positivos o pueden ser también negativos, que puedan
motivar al comportamiento del individuo. Los que si estan de acuerdo con la ocupacion de
incentivos insisten que afiaden interés y motivacion en la conducta, direccionando la
atencion hacia comportamientos apropiados y la separacién de aquellos estimados

inconvenientes.

Trechera (citado por Garcia, 2012, p.52) refieren que las teorias basadas en funcién
de incentivos parten del aparente de que los individuos suelan ejecutar comportamientos
con el fin de lograr algun beneficio o evaden realizar aquellas conductas que llevan a un

dafo. Para aquel enfoque la modificacién de conducta se empleara fundamentalmente
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mediante recompensas, refuerzos por medio de omitir o evadir aquello que sea riguroso.
Para obtener la modificacion de conducta se pueden emplear diversos métodos, entre ellos

esta el reforzamiento, la extincién y el castigo.

Garcia (citado por Garcia, 2012, p.53) mencionan las diferencias entre motivaciones
y motivadores indicando, por otra parte que los motivadores sucesos que incitan a que el
individuo logre un desempefio alto, por ende, el motivador son los incentivos o
recompensas ya reconocidos que desarrollan el lanzamiento para satisfacer esos deseos. El
motivador es algo que interviene potencialmente en la conducta de un individuo. Asimismo
se marcan las diferencias entre satisfaccion y motivacion. La motivacion se representa al
esfuerzo e impulso de poder lograr alcanzar una meta. Mientras que la satisfaccion al placer
que se percibe una vez lograda la meta, por ello, la motivacion involucra un impulso hacia

el logro de un resultado, por tanto la satisfaccion es la practica del resultado.

2.2.1.5.2 Perspectiva humanista

Santrock (citado por Garcia, 2012, p.54) en la perspectiva humanista se destaca la
capacidad del individuo para lograr su desarrollo, sus rasgos positivos y la autonomia para
poder elegir su destino. En esta perspectiva se situa la teoria de las necesidades de Abraham
Maslow, quien admitio a las necesidades del individuo aplicadas segin una jerarquia, en las
gue algunas son prioritarias y tan solo cuando estas estan cubiertas, se puede escalar a la
necesidad segun el orden superior. Una vez que estas necesidades son satisfechas, estas
dejan de actuar como motivadores, estas necesidades se pueden satisfacer en el

consiguiente orden, primero son las necesidades basicas y después las mas altas:
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Las necesidades fisioldgicas: que tienen una completa relacion con el individuo
como ser bioldgico. Son las necesidades bésicas para el sustento de la vida. Las personas
necesitan satisfacer unos minimos vitales para poder funcionar, entre ellos: alimento,

abrigo, descanso.

Las necesidades de seguridad : son aquellas que conducen al ser humano a
despachar riesgos pueden ser fisicos , organizar o estructurar el ambiente que le rodea ,

tener estabilidad , por ello , es de asegurar la sobrevivencia .

Las necesidades de amor y pertenencia: en esta necesidad los individuos distinguen
la necesidad de poder relacionarse con los demas, de pertenecer y ser aceptados, dependen

del anhelo de que reciban afecto de su familia, amigos y pareja.

e Las necesidades de la estima: esta necesidad se relaciona con el poder sentirse bien
consigo mismo. todos los individuos tienen la necesidad de tener una estimacion de si
mismos, de tener una autoestima positiva, de respeto, lo que involucra también el aprecio

de otros individuos.

elLas necesidades de la autorrealizacion: también denominadas necesidades de
crecimiento, de la ejecucion de su propio potencial, de poder realizar lo que al individuo le
guste y asi poder lograrlo. Esta necesidad se relaciona con la autoestima .entre las que se

pueden tomar en cuenta la independencia, autocontrol y la autonomia.

Bisquerra (citado por Garcia, 2012, p. 54) mencionan al proceso de maduracion del
individuo, que se engrandece en su vida. Siempre se pueden desplegar nuevos sucesos.

Esta necesidad se logra por conservar viva la predisposicion para hacer realidad ese anhelo
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de poder llegar a ser mejor persona. Si las necesidades no se logran satisfacer en la

jerarquia establecida tendria un impacto en la parte emocional de mucha importancia.

Por otra parte, Valdés (citado por Garcia, 2012, p. 54) mencionan que Maslow ,
revelo dos necesidades méas , que experimentan aquellos individuos que han logrado

satisfacer las necesidades de la jerarquia , las que se denominan cognoscitivas :

Necesidad de poder conocer y entender el entorno que rodea al individuo y a su

naturaleza.

La necesidad de la satisfaccion estética, sefialada a las necesidades de belleza, arte y
simetria. Estas motivaciones son de mucha importancia ya que inducen a los individuos a
comportarse de manera que perturban de modo que se critica el desarrollo en tareas y
trabajos. Estas necesidades de logro, afiliacion y necesidad de poder, son enérgicos o
fragiles dependiendo de asociaciones sucedidas con el desarrollo y las recompensas

logradas en la solucion de diversos contextos.

Garcia (citado por Garcia, 2012, p. 57) manifiestan que acorde al individuo en su
altercado por oprimir los problemas, se presentan ciertos comportamientos que implican ser
compensatorios, en cuanto facilitan soluciones a estos problemas. Cuando el individuo
necesite enfrentar una situacion, utilizara el mismo esquema de comportamiento, ya que ha
ha aprendido a poder confiar en él. De la misma manera, se dice que un individuo se
encuentra altamente motivado, o0 que tiene necesidad de poder relacionarse socialmente,

con finalidad de aquel proceso de aprendizaje.

Santrock (citado por Garcia, 2012, p. 57) manifiestan los tres tipos de orientacién al

logro, como son: la pericia, la incapacidad y finalmente la ejecucion, por ello , los
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investigadores han encontrado , en el caso de la poblacion de alumnos , que los profesores
manifiestan dos distintas respuestas ante sucesos que se consideran dificultosos , una de
incapacidad o de pericia .los individuos con una orientacion de pericia se basan en la tarea
y no en la habilidad , gozan del desafio y asi puedan elaborar soluciones , lo cual va a
mejorar su realizacion . Por lo opuesto, las que llevan una orientacion de incapacidad se
basan en sus carencias individuales, asimismo, atribuyen sus conflictos a una falta de
habilidad, son individuos que pueden sentirse tediosos 0 ansiosos, lo que estropea su
ejecucion. De esta manera algunos individuos para no tener que contribuir al fracaso a una
de las habilidades, no intentan dar solucién, dan excusas, trabajan con bajo entusiasmo o
del mismo modo se determinan metas poco objetivas. Segun la necesidad de poder se
supone que los individuos que se encuentran en un alto porcentaje en la necesidad poder, se
ejecuta méas tiempo y esfuerzo pensando cémo lograr y practicar la autoridad y el poder,

que aquellas que poseen una baja necesidad de poder.

Estos individuos suponen que siempre anhelan ganar argumentos, y lograr que sus

criterios sobresalgan y se sientes fatigosas si no tienen ciertos porcentajes de autoridad.

McClellan (citado por Garcia, 2012, p.58) expresa que el poder verdaderamente
tiene dos caras, esta cara del poder corresponde a situaciones de sumisién o dominio, con
individuos que piensan que deben realizarse lo que ellas anhelan para que puedan controlar
a las demas. La siguiente cara del poder es positiva, ya que refleja el transcurso mediante el
cual el comportamiento persuasivo y estimulante de un individuo puede remover

sentimientos de fortaleza y habilidad de establecer metas.

Por ello, desemperia el papel de dar apoyo a otros individuos para que puedan lograr
expresar sus capacidades, de esta manera poder lograr alcanzar las metas que se tracen.
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McClellan (citado por Garcia 2012, p.59) Respecto a la necesidad de afiliacion, los
individuos con gran porcentaje en la necesidad de afiliacién tienden a tomar interés y a
pensar con continuidad acerca de la eficacia de las relaciones personales. Otorgan mucha
importancia a los sucesos agradables que intervienen con otros individuos y se tornan
preocupantes por las dificultades en sus relaciones. El fin comin de la motivacion de
afiliacién es la interaccion del ambito social y poder asi alcanzar la aprobacion de otras
personas. Los individuos con un gran porcentaje en la necesidad de afiliacion buscan la
agrupacién con otras, toman medidas y crean estrategias para ser aceptadas por estas,
pretenden preparar una imagen a favor de las relaciones interpersonales, reprimen tensiones
rigurosas en sus entrevistas, y asi puedan apoyar a otras, y anhelan ser encantadas en

retribucién.

Rice (citado por Garcia 2012, p.60) en relacion con los estudiantes, los cambios
evolutivos en las relaciones con los iguales tienden a influir en la motivacion hacia la
institucion educativa y su implicacion en ella, existe un aumento en la importancia que se
atribuye a amigas y amigos durante la transicion a la adolescencia y durante esta. La
inclusion, aprobacién y la aceptacion del conjunto de iguales, tiene una evidente influencia

sobre el tema de motivacion de logro.

Bandura (citado por Garcia, 2012, p.60) menciona la definicion sobre
autosuficiencia como la creencia que tiene el ser humano de que pueda someter y obtener
resultados positivos. Considera que es un factor preciso en el logro del éxito del estudiante.
Se abrevia en creencias, como es un individuo capaz de rendir en diversas actividades. Por
ello, es posible que los individuos con una autosuficiencia baja en el aprendizaje evadan

algunas tareas, sobre todo las desafiantes, por otra parte, aquellas con autosuficiencia alta
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trabajan con entusiasmo en las actividades de aprendizaje. Sentirse autosuficiente en una
diversidad de sucesos brinda como recompensa una mejoria en la motivacién y en la
autoestima. El sentido de competicion es energético o débil, dependiendo del equilibrio de

lograr el éxito o el fracaso que se haya experimentado.

2.2.1.5.3 Perspectiva Cognitiva

Ajello (citado por Garcia 2012, p.60) refiere las teorias cognitivas destacan que lo
que los individuos piensa sobre lo que puede suceder es importante para asi determinar lo
que efectivamente pasa. El sistema cognitivo es el medio que recibe y envia la informacién
a otros sistemas como: comportamental, afectivo y fisioldgico, regula el comportamiento de
ellos poniendo en marcha impidiendo ciertas resultados en funcion al significado que se le
da a la informacion. De esta manera, las creencias, ideas, opiniones que tenga el individuo
sobre si mismo o sobre sus habilidades estipulan el tipo y duracion del esfuerzo que se
realiza, por ende, es el resultado de sus propias acciones.

Pintrich, Schunk, Ertmer y Zimmerman (citado por Garcia, 2012, p.61) refieren que
la teoria cognitiva, se basa en ideas tal como la motivacion interna de logro de los
individuos, sus facultades acerca del éxito o fracaso y sus creencias sobre lo que pueden
intervenir de forma efectiva en su ambiente, de la misma forma de la calidad del
establecimiento de metas, el planteamiento y el monitoreo del ascenso hacia una meta.

La teoria de las expectativas de VVroom, considera que los individuos se motivan a
la realizacion de cosas y esforzarse por el logro de un alto desempefio para lograr una meta
si creen en su valoracién, si estan seguras de que lo que realizaran una recompensa, del

mismo modo que el esfuerzo realizado haya valido la pena
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2.2.1.6 Motivacion en el aprendizaje

Gonzélez, Valle, Nufiez y Gonzélez (citado por Garzon, Sanz 2012, p.9) mencionan
que la motivacion es definida como el impulso que una persona sienta para realizar un
determinado trabajo. Aquel interés o impulso por que se desarrolle una actividad, se puede
aplicar dentro del aprendizaje, por lo cual resulta de gran apoyo para un buen desarrollo
académico de los alumnos. Se debe lograr conocer que la motivacion dentro del aprendizaje
es esencial y muy importante para el desempefio del mismo. Para lograr comprender bien
esta relacion, se explicara como la motivacion de un alumno intercede o afecta en su
aprendizaje y en el desemperio, establecen que la motivacion es un proceso que comprende
componentes diversos y que aquellos componentes son ajustables de manera adecuada a la

motivacion académica.

Young, Johnson, Hawthorne y Pugh (citado por Garzon, Sanz 2012, p.9) la
motivacion académica es definida como el termino asociado con la motivacion en el
entorno académico. Esta puede establecer confianza en la capacidad, junto con un elevado

valor de la educacion y el anhelo de aprender.

Segun Gonzéalez (citado por Garzon, Sanz 2012, p.9) refieren que la motivacion
desde el &mbito académico , se puede implantar componentes esenciales que envuelvan en
los alumnos como las percepciones consigo mismos , y de la realizacion de las tareas a
realizar , intereses ,actitudes , expectativas y las diversas representaciones mentales del tipo

de metas que se desea alcanzar .

Aquellas variables generan en el alumno un tipo de guia y poder que este tenga una
conducta adecuada. Por ello, existen otros factores que también aquejan esta conducta,
como el proceso educativo: el educador, los contenidos, interaccion, los mensajes que se
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trasmite, el sistema de evaluacion, etc. La motivacion guarda relacion con el aprendizaje y
de alguna manera repercute positivamente o negativamente. La falta de motivacion dentro
del aprendizaje, seria una de las causas de problemas en el aprendizaje. Los alumnos
motivados aprenden con mayor facilidad, y rapidamente, que los alumnos que no se

encuentran motivados.

Miguez (citado por Garzon, Sanz 2012, p.9) manifiesta que el estudiante estara
motivado para poder lograr aprender cuando el contenido del aprendizaje se relacione con
sus necesidades e intereses. El estudiante estard motivado para estudiar, siempre y cuando
este logre encontrar la satisfaccion para el estudio, Como: calificaciones buenas,

reconocimientos, dominio en la materia, etc.

2.2.2 Ansiedad

2.2.2.1 Definicidn

Segin Mardomingo (citado por Chapi, 2012, p.45) refiere que la ansiedad cubre
muchas definiciones , ya que , actualmente se considera bajo un factor comdn , implantada
como la respuesta emocional frente a estimulos que el individuo percibe como peligroso ,
envuelve sintomas neurovegetativos , conductuales vivenciales y cognitivos . Ademas al
revisar la literatura sobre el tema de ansiedad, es frecuentemente encontrar la confusion o
uso parecido con otros términos, como el estrés y angustia.

Sierra, ortega y Zubeidat (citado por Chapi, 2012, p.45) manifiestan que la angustia
y ansiedad se pueden considerar como una consecuencia de la incapacidad del sujeto frente
a las demandas del entorno. Asi mismo, la ansiedad se entiende como una reaccion

emocional ante una amenaza manifestada a un nivel fisiolégico, motor, cognitivo y
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emocional, en cambio la angustia crea amenazas a la existencia del sujeto a su integridad
fisica como psicologica y a sus valores.

Lazarus & Folkman (citado por Chapi 2012, p.46) por otro lado se puede ver , que la
diferencia entre los términos estrés y ansiedad se relacionan primordialmente a procesos
psicofisiologicos , por ello el estrés es diferenciado de las definiciones de ansiedad y
angustia al considerarse como el resultado final de la relacidn directa entre un sujeto y el
entorno , en ella el sujeto percibe la medida de las demandas ambientales que se tornan
peligrosas para su bienestar , si exceden o igualan sus recursos para lograr enfrentarse a
ellas.

Spielberger (citado por Chapi 2012, p.46) refieren la definicion de la ansiedad como
el estado transitorio, 0 como un rasgo respectivamente estable de la personalidad. De esta
manera, clasifica la ansiedad en dos formas de presentarse, como un estado ansioso
caracterizado por sentimientos intrinsecos como la percepcion consciente de tension y un
elevado trabajo del sistema nervioso auténomo, a la que denomino ansiedad — estado.
Mientras que a la tendencia o predisposicion estable a mostrar ansiedad, como aspecto
principal de la personalidad, la denomino ansiedad — rasgo.

Bahuermeister, Villamil y Spielberger (citado por Chapi, 2012, p 46) definen a la
ansiedad como el transcurso que inicia por una valoracion por la parte del sujeto, cuando
los estimulos valorados no sean amenazantes, en ese caso no se producira reacciones de
ansiedad, si el valor es positivo, el sujeto descubrird un incremento de ansiedad o podra
intentara comprimir el estado de la misma. Dichos mecanismos defensivos son
comprendidos como respuestas adaptables que el sujeto ha desempefiado al oponerse
frecuentemente a estimulos similares o situaciones. Afiade que el estado ansioso tiene una

variable y oscila en el tiempo. Considerando dichas variables, lo mencionado corresponde
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al tipo de ansiedad objetiva, centrada en los postulados y términos freudianos, se propone
que la ansiedad cambia de objetiva a neurética cuando en la etapa de infancia el castigo a la
expresion natural, de los impulsos sexuales se logra reforzar en la adultez. Por ello ante
respuestas ansiosas neurdticas el sujeto no logra tener conciencia de los estimulos que crean
su malestar y miedo lo que puede llegar a convertirse rdpidamente en fobia o sintomas de
tension.

Asi mismo se ha empezado considerando a la ansiedad como un proceso ligado a las
respuestas emocionales del sujeto , tal informe envuelve también a considerar a la ansiedad
como un trastorno afectivo , por ello este Gltimo se rodea dentro de la clinica patoldgica ,
donde se puede hallar definiciones como las de Wicks , Nelson (citado por Chapi 2012, p
47) , al considerar a la ansiedad como porcion de trastorno de interiorizacion , junto a la
depresion , la que anteriormente se denominaba neurosis .

Esta clasificacion la desarrolla la psicopatologia actual y se estima en los criterios
empleados en la clinica para diagnosticar los trastornos de la ansiedad. Bajo el mencionado
enfoque el Manual Diagnostico Y Estadistico Los Trastornos Mentales en su cuarta
version de la American Psychiatric Association (APA, 2002), mencionan a los trastornos de
ansiedad como una aparicion temporal y alejada de miedo o malestar subjetivos,
comportamentales y neurovegetativos, que se comienzan principalmente en el crecimiento
paulatino segun sea el estimulo. De esa forma se conceptualiza el manual de clasificacion
internacional de enfermedades en su décima version (Organizacion Mundial De La Salud) a
los trastornos ansiosos, aunque los envuelven dentro del grupo de los trastornos neuroticos,
debido que se encuentra relacionado al miedo, depresion, angustia. (Citado por Chapi

2012, p 48)
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Spielberger, Lang, (Citado por Chapi 2012, p.48) entonces la ansiedad se define
como el estado de tension, inquietud, miedo, siendo asi su caracteristica principal la union
de sintomas psiquicos y fisiologicos respecto a que se pueda presentar un peligro , tal
suceso es reconocido por el sujeto , para ello se originan las respuestas hacia determinado
estimulo peligroso , adaptarse a esa situacion y conseguir un equilibrio en el organismo.
Este ajuste corresponde a la forma particular de reaccionar de cada sujeto, algunos pueden
reaccionar intensamente via somatica, mientras otros con respuestas fisioldgicas evidentes
0 sintomas cognitivos.

Segun la Sociedad espafiola para el estudio de la ansiedad y el estrés — SEAS (2011)
refiere que la ansiedad es una emocion natural que comprende las reacciones que tienen los
seres humanos ante la amenaza de un resultado negativo o incierto. Este tipo de reacciones,
se producen ante los examenes, al hablar en publico, al sentirse evaluados, en situaciones
sociales, o ante cualquier situacién que nos resulte amenazante. El estrés es una reaccién de
alerta y activacion ante cualquier situacion a la que no podriamos atender si no
incrementadsemos nuestra actividad cognitiva, fisiolégica y conductual. Las reacciones de

estrés suelen englobar distintas respuestas emocionales, especialmente de ansiedad.

La ansiedad es definida como el miedo o temor especifico , determinado y objetivo
ante algo , que de algiin modo , aparece de fuera de nosotros y se acerca trayendo inquietud,
preocupacion , alarma . De esta manera remueven una serie de medidas de defensa, que
tienen la finalidad de evitar, superar esa intranquilidad o esquivar. Esas medidas son de
forma racional y dependen del tipo de peligro .en cada caso la estrategia que se produce es

bien diferente, pero proporciona al hecho en si. Rojas (2014, p.6)
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2.2.2.2 Etiologia

Clark y Beck (citado por Chapi, 2012, p.48) refieren la explicacion productor de la
ansiedad ha sido afrontada desde diversas vertientes mediante el modelo cognitivo de la
ansiedad, manifiestan que, el ser humano a lo largo de su experiencia de vida ha obtenido
una serie de esquemas cognitivos que hacen referencia a las amenazas que impulsan en
ciertos sucesos. Aquella activacion crea distorsiones cognitivas y pensamientos automaticos
establecidos en expectativas, incapacidad percibida de afrontamiento, imagenes
amenazantes, que produciria a su vez la activacion conductual de escape. Adicionan que la
percepcidn del ser humano ansioso es incorrecta, se sustenta en hipétesis falsas. Por ello
esas percepciones se convierten en contenidos amenazantes para los intereses del individuo
por lo cual incrementa la incapacidad para afrontarlos. La manera mas intensa de
presentarse estas distorsiones cognitivas expone el determinado trastorno por ansiedad
generalizada.

Lazarus y Folkman (citado por Chapi, 2012, p. 49) desde la perspectiva mencionan
la explicacion de la ansiedad incidiendo en la relacion de la evaluacion cognitiva y el
afrontamiento que se emplea. Coexistiendo la evaluacion cognitiva el transcurso que
determina una serie de relaciones al conocer el entorno por parte del sujeto, mientras que el
rescate se convierte en el proceso por lo cual el sujeto maneja las demandas de la relacion
sujeto — ambiente, al ser estimado como tenso y estresante, por ello la posibilidad de crear o
no ansiedad, segun el control del ambiente.

Hollander y Simeon (citado por Chapi, 2012, p. 49) segun el conductismo
mencionan que la ansiedad es producto de un ciclo condicionado de manera que los sujetos
que la padecen han aprendido equivocadamente a asociar estimulos en un inicio neutro, con

acontecimientos vividos como traumaticos por ello, amenazantes, de este modo, cada vez
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que se produce relacién con dichos estimulos se desencadena la tension asociada a la
amenaza. De la misma manera la teoria del aprendizaje social expresa que se puede
desarrollar ansiedad no solo de la experiencia o informacion espontanea de acontecimiento
traumaético, sino por medio el aprendizaje observacional de los individuos sujetados al
ambiente.

Barlow (citado por Chapf, 2012, p.49) mencionan que la informacién que procede del
estudio psicofisiolégico, neurobioldgico, genético, endocrinolégico, deberia ser también revisado a
otras posturas etioldgicas de la ansiedad , propone que en los trastornos de la ansiedad como el
panico o la fobia , la herencia juega un papel muy importante de la configuracién de los sintomas
ansiosos , a aquello se acompafia las investigaciones bioquimicas y farmacoldgicas que se han ido
estableciendo la seguridad de que los trastornos de ansiedad , se puedan originar por mecanismos

bioquimicos , con una fisiopatologia peculiar.

Los principales estudios expusieron que en diversos estados de la ansiedad los mecanismos
de adaptacién se observaron rapidamente por el descubrimiento del complejo receptor GABA que
influye la accién de multitud de sedantes o sustancias ansioliticas.se logra notar que los mecanismos
de produccion de la ansiedad no se ven del todo aclarados y las lineas de estudio se expanden a
otros sistemas de neurotransmision , por ende no solo el sistema gabaergico , se encuentra en
relacion con la ansiedad , que se ha involucrado a otros sistemas , como el serotoninérgico , el cual

configura un semblante mas a meditar en la investigacion bioldgica.

2.2.2.3 Causas de la ansiedad

En la medicina se denomina etiologia, en la experiencia médica, el médico general,
aparece la ansiedad con sus manifestaciones. La ansiedad es definida como el estado de
alerta del organismo que produce un sentimiento que es de inseguridad. Por ende, la

amenaza se localiza en dos planos: el psiquico y fisico, para que se pueda explicar como se
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produce es preciso diferenciar la ansiedad. Se hablara de la ansiedad exdgena, endogena y
la angustia. La angustia existencia no es patolodgica, la tienen todas las personas por el
hecho de serlo. Asimismo proviene de la inquietud de la vida, que se presenta frente a
frente con cada destino, con la muerte y el més alla .Segin Rojas (2014, p.34)

En momentos, un pensador metido en diferentes concepciones puede desbocar sin
darse cuenta en la ansiedad patoldgica, plantedndose asi la siguiente interrogante ¢De
dénde venimos, a donde vamos, y qué sentido tiene la vida? , la ansiedad exdgena no se
determina todavia ansiedad, mejor seria de llamarla de otra manera. Se define como el
estado de amenaza producido por estimulos externos de diferente condicién: conflictos
agudos, inesperados, situaciones encronizadas de la tension emocional, de la crisis de
identidad personal, problemas del medio que nos rodea .hoy ha tomado importancia en el
argot psiquiatrico hablar de los eventos: sucesos de la vida que se sitlan de la ansiedad
practicando una fuerza y un poder de crear situaciones incluyen algun riesgo o peligro , que
forman un conjunto de factores que van para los problemas efectivos , dificultades de
trabajo o fracasos sentimentales hasta los problemas financieros , perdida de algin ser
querido .

La parte endogena, el patrimonio fisico, aqui menciona que la base bioldgica, es la
constitucion por dentro, el endon se moviliza, corre, expresa dos vertientes principales: los
acontecimientos externos y los procesos somaticos, se encuentra situado en una zona de
frontera entre lo psiquico y corporal. Es la eficacia a la que anteriormente se refiere al
hablar de los sentimientos, la parte endogena depende mucho de la genética, la herencia y
los cambios internos del organismo, aungue en muchas ocasiones, ya que los

acontecimientos exogenos destruyen de este plano y asi se producen acontecimientos
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ansiosos desencadenantes. La ansiedad, no solo tiene un solo origen, sino que se combinan
muchas cosas, y la bilogia actta desligando la ansiedad de dos formas fundamentales:

La ansiedad se presenta como un sintoma mas de una enfermedad, por ellos es
frecuente en las de evidente gravedad: céncer de distinto tipo, enfermedades vasculares,
adicciones, sida. Lo que se presenta en primer plano es el dolor cronico que no accede a la
posible amenaza de un signo de abstinencia, que se expone a esa persona a margen de una
situacion limite.

La ansiedad como crisis agregada, que surge de manera sUbita, de improviso. Ya
que es la ejecucion psicoldgica que se origina tras un sufrimiento.

Concierne a los psiquico, se menciona a lo que Freud conoce con el nombre de
psicodinamico, la articulacion de los diversos momentos biograficos, que se conectan entre
si y puedan hacer surgir la ansiedad , cuando se enfatiza o recorre la vida , sin poder haber
digerido muchos aspectos méas importantes : padres separados o distantes , hecho que el
sujeto no puede superar , experiencias negativas que hayan dejado un gran impacto en su
personalidad , al volverlas a recordar , dejan pasos a estados de inquietud , preocupacion ,
todo viaje hacia el pasado de la vida es siempre dolorosa . La existencia, a diferentes
alturas en curso, siempre es desprovista, y eso llega a ser doloroso, y pueda favorecer que
nazcan nuevos sentimientos de dos clases: depresiva y ansioso, se distinguen tres esferas
de los factores psicologicos.

Traumas biogréaficos : todo ser humano tiene a lo largo de su vida algunos que otros
traumas , el individuo sano los logra superar , los acepta y da por aceptado que se
produjeran , ya que , por lo general , sirven para la maduracion de la personalidad , el lado
neurdtico queda alcanzado en ellos , no sabe salir de ellas , el individuos psicolégicamente

sano , vive situado en el presente , tiene obtenido el pasado y vive el presente.
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Factores predisponentes: se va a situar, para lograr que el tema se haga mas
entendible , un inventario de elementos que , van a ir poniendo al individuo en situaciones
ansiosas , en las que se agrupan con diversos sentimientos , como la agresividad ,
frustracion , pequefias situaciones contrarias , problematicas afectivas aun no resueltas
,personalidad sin realizar (que no han tenido un molde de identidad , no se ha encontrado en
si misma) , se encuentra ahi en forma de inseguridad , o temor .en estos casos se trata de
algo determinado por convertir en ansiedad .

Factores desencadenantes: el camino de los diversos factores y elementos que van a
irse moviendo, la biografia hacia la ansiedad presume una oscilacion indeterminadamente
que desata oleadas de temor: la ansiedad, aqui tenemos que tomar los tramos finales de una
cadena. Ya un fondo, un terreno en el que es factible que perfeccionen sentimientos
angustiosos ante diferentes circunstancias. Aqui puedan congregar todos los adjuntos
psiquicos, pero con una nota nueva, se presentan en el momento puntual, invaden sobre un
edificio agrietado, actian como atronadores. Por ello, en esos momentos se puede perder el
control y llevar consigo, una amenaza de peligro contra si mismo, seria el intento de
suicidio .Rojas (2014, p.38).

Ansiedad positiva:

Siempre que los especialistas psiquiatras nos mencionamos a la ansiedad, aludimos
a aquella que es patologica, negativa, enfermiza. coexiste también la otra cara de la moneda
, denominamos ansiedad positiva a aquel estado de esfuerzo dirigido por el interés , el afan
de conocer tantas cosas atractivas como se tiene en la vida , tanto asi que existen una
expresion corriente frecuente : propiamente no se deberia llamar a la ansiedad , aquella
aspiracion acrecienta al que la posee. EI desempefio da como resultado final un individuo

mas consistente, de mas cohesion, en una categoria superior. Rojas (2014, p.41).
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2.2.2.4 Sintomas de ansiedad

Segun Cassady y Jhohnson (citado por Zevallos 2015, p.27). Los sintomas de
ansiedad son muy diversos y tal vez los mas comunes consistan en hiperactividad
vegetativa, que se manifiesta con taquicardia, taquipnea, midriasis, sensacién de ahogo,
temblores en las extremidades, sensacion de pérdida de control o del conocimiento,
transpiracion, nausea, rigidez muscular, debilidad muscular, insomnio, inquietud motora,
dificultades para la comunicacion, pensamientos negativos y obsesivos, etc. La ansiedad se
puede manifestar de tres formas diferentes: a través de sintomas fisiologicos, cognitivos y
conductuales. Estos hacen referencia a tres niveles distintos, los cuales pueden influirse
unos en otros, es decir, los sintomas cognitivos pueden exacerbar los sintomas fisiologicos
y éstos a su vez disparar los sintomas conductuales.

Cabe notar que algunos sintomas de la ansiedad suelen parecerse a los de
padecimientos no mentales, tales como la arritmia cardiaca o la hipoglucemia. Se
recomienda a los pacientes someterse a un examen médico completo para descartarlos. La
ansiedad también puede convertirse en un trastorno de panico, en el cual la persona cree
que va a desmayarse, fallecer o sufrir algin otro percance fisiolégico. Es comudn que las
personas con este trastorno visiten la sala de urgencias con cierta frecuencia, y, tipicamente,

se sienten mejor después de ser atendidas.

2.2.2.5 tipos de ansiedad segun Spielberger: ansiedad estado y ansiedad de rasgo
Spielberger (citado por Garcia, 2014, p.32) refiere que la ansiedad se conceptualiza

de 2 formas como un estado emocional transitorio que varia en intensidad y fluctta con el

tiempo (ansiedad-estado) y como una disposicién personal que aparece relativamente

estable en el tiempo (ansiedad-rasgo). Es decir existe una ansiedad vinculada a la
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personalidad: ansiedad-rasgo, y otra ansiedad relacionada con una amenaza fisica
anticipatoria como por ejemplo el contexto quirargico: ansiedad-estado. Existen varios
cuestionarios como el STAI (SPIELBERGER STATE-TRAIT ANXIETY INVENTORY)
que evallan la ansiedad -rasgo y la ansiedad -estado. La Ansiedad Estado (A/E) se
conceptualiza entonces como una condicidén emocional transitoria caracterizada por tension,
aprension e hiperactivacion del Sistema Nervioso Autondémico. Puede variar en intensidad
y fluctuar a lo largo del tiempo. La Ansiedad Rasgo (A/R) se caracteriza por una
propension ansiosa de forma estable debido a la tendencia por parte del sujeto a percibir las
situaciones cotidianas como amenazadoras, provocando asi un aumento del grado de

ansiedad.

F.- Niveles de ansiedad: El estado de ansiedad se puede clasificar por niveles o grados de
intensidad leve, moderada, grave y de panico. Cada una de ellas presenta manifestaciones
diferentes que varian de intensidad y tienen una incidencia sobre las respuestas de la

persona en sus diferentes dimensiones (fisioldgicas, cognitivo y comportamental)
Segun Martines y Cerna clasifica la ansiedad en tres niveles:

F.1.- Ansiedad leve: La persona esta alerta, ve, oye domina la situacion mas que antes de
producirse este estado; es decir, funcionan mas las capacidades de percepcion, observacion
debido a que existe mas energia dedicada a la situacion causante de ansiedad. Este nivel de
ansiedad también se denomina ansiedad benigna o tipo ligero de ansiedad Reaccion
fisiologica: Puede presentar respiracion entrecortada, ocasional frecuencia cardiaca y

tension ligeramente elevada, sintomas gastricos leves, tic facial, temblor de labios.
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F.2.- Ansiedad moderada

Este nivel de ansiedad se ha limitado un poco, la persona Ve, oye y domina la situacion,
menos que la ansiedad leve. Experimenta limitaciones para percibir lo que esta sucediendo
a su alrededor pero puede observar si otra persona le dirige la atencion hacia cualquier sitio
periférico. Reaccion fisioldgica: Puede presentarse respiracion entrecortada frecuente,
aumento de la frecuencia cardiaca, tension arterial elevada, boca seca, estomago revuelto,
anorexia, diarrea o estrefiimiento, temblor corporal, expresion facial de miedo, masculos
tensos, inquietud, respuestas de sobresalto exageradas, incapacidad de relajarse, dificultad

para dormir.

F.3.- Ansiedad grave: En este nivel de ansiedad, el campo perceptual se ha reducido
notoriamente, por esta razon la persona no observa lo que ocurre a su alrededor, es incapaz
de hacerlo aunque otra persona dirija su atencién hacia la situacion. La atencidn se
concentra en uno o en muchos detalles dispersos y se puede distorsionar lo observado.
Ademas, hay gran dificultad para aprender, la vision periférica esta disminuido y el
individuo tiene problemas para establecer una secuencia logica entre el grupo ideal.
Reaccion fisioldgica: Puede presentar respiracion entrecortada, sensacién de ahogo o
sofoco, hipotension arterial, movimientos involuntarios, puede temblar todo el cuerpo,

expresion facial de terror.

G.- Trastornos de ansiedad y clasificacion: Existen unos criterios universales para
determinar si el comportamiento de una persona cabe diagnosticarlo como un trastorno de
ansiedad. Estos criterios estan recogidos en las dos clasificaciones de trastornos mentales (o

psicopatoldgicos) mas importantes:

46



e DSM-IV- TR (Asociacion de Psiquiatras Americanos, APA).

e CIE-10 (Organizacién Mundial de la Salud, OMS). La Organizacion Mundial de la Salud
en su décima revision de la Clasificacion Internacional de Enfermedades (CIE-10)
publicada en 1992, incluye los trastornos de ansiedad dentro del capitulo titulado *
Trastornos neurdticos, secundarios a situaciones estresantes y somatomorfos” (epigrafes

F40-F48). Por su parte, la Asociacion Americana de Psiquiatria, en su version DSM-1V, les

dedica el capitulo titulado “Trastornos de ansiedad”.

2.2.2.6 Ansiedad en la adolescencia

Ross (citado por Zevallos 2015, p.33). La adolescencia es la experiencia de pasar

una fase que enlaza la nifiez con la vida adulta, y que se caracteriza por el aprendizaje de
nuevos papeles sociales: no es un nifio, pero tampoco es un adulto, es decir, su estatus
social es difuso. En este desarrollo del nuevo papel social, el adolescente debe buscar la
independencia frente a sus padres. Surgen ciertas contradicciones entre deseos de
independencia y la dependencia de los demas, puestos que se ve muy afectados por las
expectativas de los otros. Esta visidn subraya la influencia de los factores externos.
La pubertad es una etapa que se torna inestable, por eso se presentan problemas de
ansiedad aparecen con mas frecuencia. Se acab0 la infancia, el estudiante comienza a ser
retenido por la familia, y la sociedad a posesionarse en responsabilidad de la vida adulta, y
eso puede generar temor en el joven.

Hoy, los trastornos de ansiedad se empiezan a diagnosticar a los 14 afios y en

algunos casos aun mas temprano. Los sintomas tienden a ser crénicos, pero tienen buen
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pronostico si la familia del adolescente o el propio joven identifican sintomas de que esta

empezando a sufrir problemas con la ansiedad.

2.2.2.7 Sintomas de la ansiedad en adolescentes

e Preocupacion

e Sudoracion

e Temor

e Tension muscular

e Inseguridad

e Palpitaciones

¢ Dificultad para tomar decisiones

e Miedo

e Temblores

e Pensamientos negativos sobre uno mismo

e Evitacion de situaciones temidas

e Pensamientos negativos sobre nuestra actuacion en los otros
e Comer, beber, fumar en exceso

e Temor a que se den cuenta de nuestras dificultades
e Molestias gastricas

e Dificultades para pensar, estudiar o concentrarse

e Dolores de cabeza

e Mareos

e Nauseas
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e Tartamudear.

2.2.2.8 Ansiedad a niveles patoldgicos

Segun Amparo Belloch (citado por Zevallos 2012, p.26). En las sociedades
avanzadas modernas, esta caracteristica innata del hombre se ha desarrollado de forma
patolégica y conforma, en algunos casos, cuadros sintomaticos que constituyen el
denominado trastorno de ansiedad, que tiene consecuencias negativas y muy desagradables

para quienes lo padecen.

Entre los trastornos de ansiedad se encuentran las fobias, el trastorno obsesivo-
compulsivo, el trastorno de péanico, la agorafobia, el trastorno por estrés postraumatico, el
trastorno de ansiedad generalizada, etc.

En el caso del trastorno de ansiedad generalizada, la ansiedad patolégica se vive
como una sensacion difusa de angustia 0 miedo y deseo de huir, sin que quien lo sufre
pueda identificar claramente el peligro o la causa de este sentimiento. Esta ansiedad
patoldgica es resultado de los problemas de diversos tipos a los que se enfrenta la persona
en su vida cotidiana, y sobre todo de sus ideas interiorizadas acerca de sus problemas.

2.2.2.9 Tratamiento de la ansiedad

Para Navas (citado por Zevallos 2012, p.34). El tratamiento mas comudn para la
ansiedad es la psicoterapia, modificacion de conducta y otros tratamientos de apoyo como
las técnicas de relajacion. Sin embargo, el tratamiento, debe ser fundamentalmente

psicoterapéutico a fin de disminuir la ansiedad a través de técnicas comunicacionales, sin la
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intervencion de psicofarmacos. Ademas, si en el tratamiento estd ‘“‘prescrito

medicamentos”, el apoyo psicologico es fundamental para la recidiva del sintoma.

2.2.2.10 Teorias de la ansiedad

2.2.2.10.1 Enfoque conductista

El enfoque conductista se centra en que las conductas son aprendidas, en
algin momento de la vida se logra asociar a estimulos propicios o perjudiciales adoptando
asi una relacion que se va a poder mantener. Segun la teoria, la ansiedad es el resultado
final de un proceso condicionado de manera que los individuos que la padecen han
aprendido equivocadamente a asociar estimulos en inicio son neutros , con
acontecimientos 0 sucesos traumaticos o amenazantes de modo que cada vez que se
produzcan contacto con estos estimulos se libera la angustia asociada a la amenaza . la
teoria del aprendizaje social expresa que se puede desplegar la ansiedad no solo a través
de la experiencia o con una directa informacion de sucesos traumaticos , también a través
del aprendizaje observacional de las personas significativas al ambiente. Garcia (2014,

p.26)

2.2.2.10.2 Enfoque psicodinamico

El autor Freud, presenta aclarar los sintomas en base a un problema inconsciente que surge
entre los impulsos que surgen del ser humano y estos son rechazados por el super ego,
creando tension entre ambas esferas, lo que brinda como resultado, a los sintomas ansiosos.
Para asi poder manipular estos sintomas el ego recurre a mecanismos de proteccion

automaticos como la sublimacion, la negacion, la formacion reactiva, la intelectualizacion
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y el alejamiento efectivo entre otros. Concierne a esta teoria al bajar la intensidad del
problema a través de técnicas de psicoterapia, son sintomas llegan adesaparecer. Garcia

(2014, p.26)

I1l.  Hipotesis

Hi: Si existe relacion significativa entre motivacion de logro y la ansiedad en los
estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto

- Tumbes, 2016.

Ho: No existe relacion significativa entre motivacion de logro y la ansiedad en los
estudiantes de secundaria de la Institucién Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto

- Tumbes, 2016.

IVV. Metodologia

4.1 Tipo y nivel de la investigacion

La investigacion planteada fue de tipo descriptivo correlacional y de nivel
cuantitativo. Descriptiva correlacional porque se requiere que entre los elementos del
problema de investigacion exista una relacion en sus variables y de nivel cuantitativo
porgue permite examinar los datos de manera numeérica. (Hernandez, Fernandez y Baptista

2010).
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4.2 Disefio de la investigacion.

Se utilizé un disefio no experimental, transversal. No experimental por que la
investigacion se realiza sin la manipulacion deliberada de variables y en los que s6lo se
observan los fendmenos en su ambiente natural para después analizarlos, transversal porque

recopilan datos en un momento Unico. (Hernandez, Fernandez & Batista 2010).

4.2.2 Esquema del disefio no experimental de la investigacion

Donde:

» M : muestra (169 estudiantes )

» 01 : variable 1 (motivacion de logro)
» 02 : variable 2 (ansiedad )

» 1 :relacién entre las dos variables

4.3 Poblacién y muestra.

4.3.1 Poblacion.
La poblacion estuvo conformada por 227 estudiantes de secundaria de ambos sexos

de la Institucion Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto - Tumbes, 2016.
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Tabla 1:

Distribucién poblacional de los estudiantes de la Institucién Educativa secundaria San
Jacinto, segun sexo y edad.

SEXO EDAD FRECUENCIA
Masculino 11 a 13 afios 57
14 a 16 afios 38
17 a més afos 30
Femenino 11 a 13 afios 47
14 a 16 afios 28
17 a més afos 27
Total 227

Fuente: Ficha Unica d matricula de la Institucion Educativa secundaria San Jacinto.

4.3.2 Muestra

Se determiné el tamafio de la muestra, utilizando la formula del muestreo aleatorio
simple, considerando un nivel de confianza de 99% y 1% de margen de error. El tamafio de
la muestra estuvo constituida por 169 estudiantes de secundaria de ambos sexos de la
Institucion Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto - Tumbes, 2016, estas
unidades de analisis fueron seleccionadas aleatoriamente para que la muestra sea lo mas
representativa posible.

La muestra se calculé6 mediante la siguiente formula:

Zzqu
NE* +Z%pg
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AL 99% DE CONFIANZA

Z= Nivel de confianza =2.578

P= Probabilidad de éxito =50%
Q= Probabilidad de fracaso = 50%
N = Universo = Poblacion

E = Error maximo = 5%

n = tamano de muestra =?

Tabla 2:

Distribucion de la muestra de los estudiantes de la Institucion Educativa secundaria san
Jacinto, segun sexo y edad.

SEXO EDAD FRECUENCIA
Masculino 11 a 13 afios 32
14 a 16 afos 50
17 a mas afios 11
Femenino 11 a 13 afios 23
14 a 16 afos 42
17 a mas afios 11
Total 169

Fuente: Ficha Unica de matricula de la Institucion Educativa secundaria San Jacinto.

a) Criterios de inclusion

- Estudiantes de ambos sexos que aceptaron participar en el estudio.

- Estudiantes de ambos sexos que asistieron regularmente a la institucion educativa.
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- Estudiantes de ambos sexos que estan matriculados en la institucion educativa san

Jacinto.
- Estudiantes de ambos sexos que contestaron la totalidad de los items.

b) Criterios de exclusién

- Estudiantes de ambos sexos que no aceptaron participar en el estudio.

- Estudiantes de ambos sexos con asistieron irregular a la Institucion Educativa San
Jacinto.

- Estudiantes no matriculados en la institucion educativa.

- Estudiantes de ambos sexos que no contestaron la totalidad de los items.

4.4 Definicion y operacionalizacién de variables

4.4.1 La motivacion de logro

Definicion conceptual (D.C): Manassero y Vasquez (citado por Osorio 2014, p.30)
conciben este concepto como la tendencia a conseguir una buena ejecucion en situaciones
que implican competicion con una norma o estandar de excelencia, siendo la ejecucion

evaluada como éxito o fracaso, por el propio sujeto o por otros.

Definicion operacional (D.O): Se utilizé la escala de motivacion M — L 1996, autor
Vicuiia Pieri, la escala comprende 18 enunciados que van a acompafiados de 3 preguntas
distribuidas en a, b, c. items: Enunciados de situaciones estructuradas cuyas respuestas van
en una escala de seis grados que van desde definitivamente desacuerdo (grado 1) hasta el

definitivamente de acuerdo (grado 6).
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4.4.2 La ansiedad

Definicion conceptual (D.C): Segun Mar domingo (citado por Chapi 2012, p.45) La
ansiedad abriga muchas definiciones, no obstante, actualmente es considerada bajo un
factor comun, estableciéndose como la respuesta emocional ante estimulos que el sujeto
percibe como potencialmente peligrosos, incluyendo sintomas neurovegetativos,
conductuales, cognitivos y vivenciales.

Definicion operacional (D.O): Se utilizo la escala de test de Zung, evaluaciéon de la
ansiedad (EAA), comprende un cuestionario de 20 items cada uno referido a

manifestaciones caracteristicas de ansiedad, como sintoma o signo.

4.4.3 Cuadro de operalizacion de variables

VARIABLE

DIMENSIONES

INDICADORES

VALORES O]
CATEGORIAS

TIPO
VARIABLE

DE

ESCALA DE
MEDICION

Motivacion de
logro

Afiliacion
Poder
Logro

Suma de los
puntajes

directos de las
dimensiones o
subcategorias

Muy alto: 101-108
Alto: 83-100
Tendencia alto: 65-82
Tendencia bajo: 47-64
Bajo: 29-46

Muy bajo: 18-28

Cualitativa

Ordinal

Ansiedad

Suma de los
puntajes de la
escala

Debajo de 45 dentro de
limites normales.

45 — 59 presencia de
ansiedad minima a
Moderada.

60- 74 presencia de
ansiedad marcada a
severa.

75 — 0 mas presencia
de ansiedad en grados
Maximo.

Cualitativa

Ordinal
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4.5 Técnica e instrumentos de recoleccién de datos

4.5.1 Técnica

El presente estudio se utilizo la técnica de encuesta. Segin Rodriguez (2010) afirma
que la técnica es el método de investigacion es capaz de dar respuestas a problemas tanto en
términos descriptivos como de relacion de variables, tras la recogida de informacion
sistematica, segin un disefio previamente establecido que asegure el rigor de la informacion

obtenida.

4.5.2 Instrumentos
Los instrumentos utilizados fueron: Escala de motivacion de logro de Luis Vicufia Pieri y la

escala de auto medicién de ansiedad, las mismas que se describen a continuacion:

e Escala de auto medicion de ansiedad (EAA)

e Escala de motivacion de logro de Luis Vicufia Pieri

4.5.2.1 Escala de auto medicién de ansiedad (EAA)

Ficha técnica

Nombre del Instrumento: Escala de Auto evaluacion de Ansiedad (EAA).

Autores: William W.K Zung.

Administracion: Individual y colectivas.

Duracion: 10 min aproximadamente cada escala.

Adaptacion Espafola: Validacion estructural de la Escala Hetero evaluada de ansiedad de

Zung (XXVIII Congreso de la Sociedad Espafiola de Psiquiatria).
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Descripcion: Comprende un cuestionario de 20 informes o relatos, cada no referido a
manifestaciones caracteristicas de ansiedad, como sintomas o signos.

Forma de evaluacion: Para su aplicacion se le pide al sujeto que ponga una

Marca en el recuadro que el considere més adecuado a Como se ha sentido en la Gltima
semana.

Validez y confiabilidad de los instrumentos:

Validez:

La correlacién entre la puntuacion de cada item y el total oscila entre 0.34 y 0.65.

Fiabilidad:
Los coeficientes de correlacion fueron estudiados por Zung es de 0.66 y 0.33.

Zung (1965) valida las escalas (EAA y EAMD), en primer lugar a un grupo de
pacientes de Consultorio Externo en el DUKE PSYCRHIASTYK HOSPITAL. En todos
los pacientes se encontré una alta correlacion entre las puntuaciones obtenidas, y las
recogidas con otras pruebas, se encontré asi mismo diferencias significativas en relacion
con la edad, nivel educativo e ingresos econémicos.

Validez y Confiabilidad en Nuestro Medio
Validez concurrente

Austocondor, (2001) La EAA fue revisada y adaptada convenientemente al nivel
sociocultural y educativo de los habitantes de las comunidades nativas aguarunas,
habiéndose realizado modificaciones, que fueron aprobadas por un jurado calificador, el
cual estuvo integrado por 10 especialistas en el area clinica, social y comunitaria, atreves
Coeficiente V de Aiken. Coeficientes de validez concurrente del (EEA)

ITEMS COEFICIENTES
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Intranquilidad 0,90

Angustia 0,80

Molestias y dolores musculares. 0,80

.Nauseas y vémitos 0,90

Frecuencia Urinaria. 0,80

Confiabilidad

Astocodor, (2001) determinaron la confiabilidad en la ciudad de Lima en una
muestra conformada de 100 pobladores de ambos sexos, con edades de 14 a 30 afios en el
departamento de Amazonas. Para hallar la confiabilidad se utiliz6 Alpha de Crobach,
encontrandose coeficientes de confiabilidad que fluctian en mujeres: 0,6714 y varones:

0,7750.En la tabla se presenta un resumen de los items y la direccion que asumen.

4.5.2.2 Escala de motivacion de logro de Luis Vicufia Pieri
I. Ficha técnica:

Autor: Dr. Luis Vicufia Peri.

Afo: 1997.

Procedencia: Lima - Peru.

Administracion: Colectiva e individual.

Duracion: 20 minutos (aproximadamente).

Obijetivos: Explora la motivacion de logro en jovenes y adultos.

Basado en la teoria de McClellan D.C.
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items: Enunciados de situaciones estructuradas cuyas respuestas van en una escala
de seis grados que van desde definitivamente desacuerdo (grado 1) hasta el definitivamente

de acuerdo (grado 6).

I1. Administracion: Es necesario poner énfasis en las instrucciones de como deben
responder el examinado; debe quedar claro que debera contestar a cada una de las

alternativas de cada situacién estructurada.

I1l. Validez: La demostracion si la escala cumple con un propdsito fue establecida
por el método de andlisis de contenido mediante el criterio de jueces y por la validez del
constructo. Para la validez del contenido se puso a consideracion de 10 psicélogos con
experiencia en psicologia de la motivacion y en psicologia de organizaciones, quienes
debian opinar acerca de las situaciones estructuradas y las alternativas correspondientes a

cada tipo motivacional, las que en un inicio fueron 24 quedando después del analisis 18

Situaciones mencionadas, las mismas que por el andlisis del JI cuadrado resultaron

significativas en la opinion favorable de los jueces, a un nivel del 0.01 de significacion.

IV. Confiabilidad: La escala presentd una puntuacién de 0,91 en el Alfa de

Cronbach de Motivacion de logro.

4.4.3 Procedimiento de recoleccion de datos

En primera instancia se realiz6 una entrevista y coordinacion con el director de
la institucién educativa y se le hizo entrega del consentimiento informado, se
expusieron los objetivos de la investigacion y su importancia para los estudiantes de la
Institucion Educativa. Asimismo, se les acredito que sus respuestas serian anénimas y
confidenciales bajo la ética de la psicologia y que los resultados serian utilizados con
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fines de investigacion, determinando la fecha que se iniciaria la aplicacion de los
instrumentos y el tiempo de duracion. EI método de recoleccion de datos fue la encuesta
y entrevista con los estudiantes. Para la medicion de las variables se les hizo entrega de
los instrumentos e instrucciones de las evaluaciones la escala de motivacion de logro de
Luis Vicuia Pieri y ansiedad de Zung, el cual fue aplicado durante 20 a 30 minutos

respectivamente.

4.6 Plan de analisis

Los datos recolectados fueron tabulados en una matriz utilizando los programas
Microsoft office Word / Excel 2010, posteriormente fueron ingresados en el programa
estadistico software estadistico SPSS version 22, para ser procesados y presentados. Se
obtuvieron medidas de estadisticas descriptivas como tablas de distribucién de frecuencia y
porcentuales, tablas cruzadas y tablas de correlacion. Para establecer la relacion entre las
variables de motivacion de logro y ansiedad, se aplicd la prueba estadistica Tau — C

Kendall considerando significancia estadistica si p < 0.05.
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4.7 Principios éticos

Los resultados obtenidos fueron manejados por la evaluadora y se mantuvo en
completo anonimato de los participantes. Destacamos que los datos no fueron ni serén
utilizados en beneficio propio o de algunas entidades privadas que de una u otra manera

perjudiquen la integridad moral y psicoldgica de la poblacion en estudio.

El estudio cumple con los principios basicos de la ética en investigacion como el principio
de beneficencia , de respeto a la dignidad humana ya que se brindd informacion a los
menores para gque con consentimiento decidieran su participacion en la investigacion , la
que fue ratificada a través del conocimiento informado , principio de justicia y al derecho a
la intimidad porque su informacion privada no fue compartida con otras personas sino

manejada Unicamente por la investigadora tal como consta en el consentimiento informado.
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V. RESULTADOS

5.1 Resultados

Tabla 3

Distribucién de frecuencia y porcentaje del nivel de motivacion de logro en su dimension
poder en los estudiantes de secundaria de la Institucién Educativa San Jacinto del Distrito
de San Jacinto — Tumbes, 2016.

Niveles Puntaje Frecuencia Porcentaje
Muy alto 101 -108 0 0%

Alto 83— 100 4 1.8%
Tendencia alto 65 - 82 162 95.9%
Tendencia bajo 47 —64 3 1.8%

Bajo 29 — 46 0 0%

Muy bajo 18 -28 0 0%

Total 169 100.0 %

Fuente: Garcia, M. relacion entre motivacion de logro y la ansiedad en los estudiantes de
secundaria de la Institucién Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto - Tumbes,
2016.

Figura 1 Diagrama circular de la distribucién de frecuencia y porcentaje de la Dimension
poder de motivacion de logro de los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa
San Jacinto del Distrito de San Jacinto -Tumbes, 2016.

Fuente: tabla 2.

En la presente tabla 3 y figura 1, se observa que del 95.9% de los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes,
2016 que se ubican en el nivel de tendencia alto; el 1.8 % de los estudiantes de secundaria
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de la Institucién Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes, 2016 que se
ubican en el nivel alto y el 1.8% de los estudiantes de secundaria de la Institucion
Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes, 2016 que se ubican en el nivel

de tendencia bajo.

Tabla 4

Tabulacion cruzada entre el nivel de motivacion de logro en su dimension poder y segun el
sexo de los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del Distrito
de San Jacinto — Tumbes, 2016.

Tabla cruzada

SEXO
masculino femenino Total
DIMENSION  tendencia bajo 0 3 3
PODER 0.0% 100.0% 100.0%
tendencia alto 93 69 162
57.4% 42.6% 100.0%
alto 0 4 4
0.0% 100.0% 100.0%
Total 93 76 169
55.0% 45.0% 100.0%

Grafico de barras

100

Recuento

tencencia bajo tendencia alto

PODER

Figura 2 Grafico de barras de la distribucion porcentual entre el nivel de motivacién de
logro en su dimension poder y sexo de los estudiantes de secundaria de la Institucion
Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto — Tumbes, 2016.

atto

Fuente: idem tabla 2
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En la presente tabla 4 y figura 2, se observa que del 100% (162) de los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes,
2016 que se ubican en el nivel tendencia alto de la dimension poder de motivacion de logro
el 57.4% (93) son del sexo masculino y el 42.6% (69) son del sexo femenino; del 100% (4)
de los estudiantes que se ubican en el nivel alto de la dimension poder de motivacion de
logro el 100.0% (4) son del sexo femenino y del 100% (3) de los estudiantes que se ubican
en el nivel tendencia bajo de la dimension poder de motivacion de logro el 100.0% (3) son
del sexo femenino.

Tabla 5

Tabulacion cruzada entre el nivel de motivacion de logro en su dimension poder y la edad
en los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San
Jacinto — Tumbes, 2016.

Tabla cruzada

EDAD
11 a 13 afios 14 a 16 afios 17 a 19 afios Total
DIMENSION PODER tendencia bajo 0 3 0 3
0.0% 100.0% 0.0% 100.0%
tendencia alto 54 89 19 162
33.3% 54.9% 11.7% 100.0%
alto 1 0 3 4
25.0% 0.0% 75.0% 100.0%
Total 55 92 22 169
32.5% 54.4% 13.0% 100.0%

Grafico de barras

EDAD

W 11 a 13 afios
[H 14 2 16 afios
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PODER
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Figura 3 Gréfico de barras de la distribucion porcentual entre el nivel de motivacion de
logro en su dimension poder y la edad en los estudiantes de secundaria de la Institucion
Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto — Tumbes, 2016.

Fuente: idem tabla 2

En la presente tabla 5 y figura 3, se observa que del 100% (162) de los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes,
2016 que se ubican en la categoria tendencia alto de la dimension poder de motivacion de
logro , el 54.9%(89) son de la edad de 14 a 16 afios , el 33.3%(54) son estudiantes de las
edades 11 a 13 afios , 11.7% (19) de los estudiantes son de la edad de 17 a 19 afios , del
100% (4) de los estudiantes de secundaria de la Institucién Educativa San Jacinto del
distrito de San Jacinto —Tumbes, 2016 que se ubican en la categoria alto de la dimensién
poder de motivacion de logro , el 75%(3) de los estudiantes son de las edades de 17 a 19
afios , 25%(1) son estudiantes de las edades de 11 a 13 afios y el 100%(3) de los estudiantes
de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes,
2016 que se ubican en la tendencia bajo , 100%(3) de los estudiantes son de las edades de
14 a 16 afios de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes.

Tabla 6

Tabulacion cruzada entre el nivel de motivacion de logro en su dimension poder y el afio
que cursan en los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del
Distrito de San Jacinto — Tumbes, 2016.

Tabla cruzada

ANO QUE CURSAN
1° afio 2°afo 3° afio 4° afo 5° afio Total
DIMENSION PODER tendencia bajo 0 1 1 1 0 3
0.0% 33.3% 33.3% 33.3% 0.0% 100.0%
tendencia alto 42 30 35 26 29 162
25.9% 18.5% 21.6% 16.0% 17.9% 100.0%
alto 0 3 0 1 0 4
0.0% 75.0% 0.0% 25.0% 0.0% 100.0%
Total 42 34 36 28 29 169
24.9% 20.1% 21.3% 16.6% 17.2% 100.0%
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Grafico de barras
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Figura 4 Gréfico de barras de la distribucion porcentual entre el nivel de motivacion de
logro en su dimension poder y el afio que cursan en los estudiantes de secundaria de la
Institucion Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto — Tumbes, 2016.

Fuente: idem tabla 2

En la presente tabla 6 y figura 4, se observa que del 100%(162) de los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes,
2016 que se ubican en la categoria tendencia alto de la dimension poder de motivacion de
logro , el 25.9%(42) de los estudiantes son del 1° afio , el 21.6%(35) de los estudiantes son
del 3° afio , el 18.5(30) de los estudiantes son del 2° afio , el 17.9%(29) son del 5° afio , el
16% (26) son estudiantes del 4° afio de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto
del distrito de San Jacinto —Tumbes , del 100%(4) de los estudiantes de secundaria de la
Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes, 2016 que se ubican
en la categoria alto , el 75%(3) son estudiantes del 2° afio , 25%(1) estudiante del 4° afio .
Del 100%(3) de los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del
distrito de San Jacinto —Tumbes, 2016 que se ubican en la categoria tendencia bajo,
33.3%(1) estudiante del 2° afio, 33.3%(1) estudiante del 3° afio y el 33.3%(1) estudiante del
4° afio de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —
Tumbes.
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Tabla7

Distribucién de frecuencia y porcentaje de la Dimensiéon afiliacion de motivacion de logro
de los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del Distrito de San
Jacinto -Tumbes, 2016.

Niveles Puntaje Frecuencia Porcentaje
Muy alto 101 -108 0 0%

Alto 83 -100 8 4.7%
Tendencia alto 65— 82 11 6.5%
Tendencia bajo 47 —64 150 88.8%
Bajo 29 — 46 0 0%

Muy bajo 18 -28 0 0%

Total 169 100.0%

Fuente: Garcia, M. Relacién entre motivacién de logro y la ansiedad en los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto - Tumbes,
2016.

FILIACION

Figura 5 Diagrama circular de la distribucion de frecuencia y porcentaje de la Dimension
afiliacion de motivacién de logro de los estudiantes de secundaria de la Institucion
Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto -Tumbes, 2016.

Fuente: tabla 2.
En la presente tabla 7 y figura 5, se observa que el 88.8% (150) de los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes,

2016, se ubican en el nivel de tendencia bajo; el 6.5% (11) de los estudiantes en el nivel

tendencia alto y el 4.7% (8) en el nivel alto.
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Tabla 8

Tabulacion cruzada entre el nivel de motivacion de logro en su dimension afiliacion y el
sexo de los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito
de San Jacinto — Tumbes, 2016.

Tabla cruzada

SEXO
masculino femenino Total
DIMENSION tendencia bajo 90 60 150
AFILIACION 60.0% 40.0% 100.0%
tendencia alto 2 9 11
18.2% 81.8% 100.0%
alto 1 7 8
12.5% 87.5% 100.0%
Total 93 76 169
55.0% 45.0% 100.0%
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Figura 6 Graéfico de barras de la distribucion porcentual entre el nivel de motivacion de
logro en su dimension afiliacion y sexo de los estudiantes de secundaria de la Institucién
Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto — Tumbes, 2016.

Fuente: idem tabla 2

En la presente tabla 8 y figura 6, se observa que del 100% (150) de los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes,
2016 que se ubican en el nivel tendencia bajo de la dimensidn afiliacion de motivacién de
logro el 60% (90) son del sexo masculino y el 60% (40) son del sexo femenino; del 100%
(11) de los estudiantes que se ubican en el nivel tendencia alto de la dimension afiliacion
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de motivacion de logro el 81.8% (9) son del sexo femenino , 18.2% (2) son del sexo
masculino , del 100%(8) de los estudiantes que se ubican en el nivel alto de la dimension
afiliaciéon de motivacién de logro el 87.5% (7) son del sexo femenino y el 12.5(1)
estudiante es del sexo masculino de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del
distrito de San Jacinto —Tumbes, 2016.

Tabla 9

Tabulacion cruzada entre el nivel de motivacion de logro en su dimension afiliacion y la
edad de los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito
de San Jacinto — Tumbes, 2016.

Tabla cruzada

EDAD
11 a 13 afios 14 a 16 afios 17 a 19 afios Total
DIMENSION  tendencia bajo 48 89 13 150
AFILIACION 32.0% 59.3% 8.7% 100.0%
tendencia alto 5 2 4 11
45.5% 18.2% 36.4% 100.0%
alto 2 1 5 8
25.0% 12.5% 62.5% 100.0%
Total 55 92 22 169
32.5% 54.4% 13.0% 100.0%
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Figura 7 Graéfico de barras de la distribucion porcentual entre el nivel de motivacion de
logro en su dimension afiliacion y edad de los estudiantes de secundaria de la Institucion
Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto — Tumbes, 2016.

Fuente: idem tabla 2
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En la presente tabla 9 y figura 7, se observa que del 100%(150) de los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes,
2016 , se ubican en el nivel tendencia bajo de la dimension de afiliacion de motivacion de
logro , el 59.3%(89) de los estudiantes son de las edades de 14 a 16 afos , el 32%(48) son
de las edades 11 a 13 afios , el 8.7%(13) estudiantes son de las edades 17 a 19 afios , del
100%(11) son estudiantes que se ubican en un nivel de tendencia alto , el 45.5%(5) son de
las edades 11 a 13 afios ,el 36.4%(4) son estudiantes de las edades de 17 a 19 afios , el
18.2%(2) son de las edades de 14 a 16 afios , del 100%(8) de los estudiantes se ubica en la
categoria alto , el 62.5%(5) son de las edades 17 a 19 afios , el 25%(2) estudiantes son de
las edades 11 a 13 afios y 12.5%(1) estudiante se encuentra entre las edades de 14 a 16 afios
de edad .

Tabla 10

Tabulacion cruzada entre el nivel de motivacion de logro en su dimension afiliacion y el
afio que cursan los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del
distrito de San Jacinto — Tumbes, 2016.

Tabla cruzada

ANO QUE CURSAN
1° afio 2° afo 3° afio 4° afio 5° afio Total
DIMENSION tendencia bajo 42 23 32 24 29 150
FILIACION 28.0% 15.3% 21.3% 16.0% 19.3% 100.0%
tendencia alto 0 7 1 3 0 11
0.0% 63.6% 9.1% 27.3% 0.0% 100.0%
alto 0 4 3 1 0 8
0.0% 50.0% 37.5% 12.5% 0.0% 100.0%
Total 42 34 36 28 29 169
24.9% 20.1% 21.3% 16.6% 17.2% 100.0%
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Figura 8 Grafico de barras de la distribucion porcentual entre el nivel de motivacion de
logro en su dimension afiliacion y afio de los estudiantes de secundaria de la Institucion
Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto — Tumbes, 2016.

Fuente: idem tabla 2

En la presente tabla 10 y figura 8, se observa del 100%(150) de los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes,
2016, se ubican en el nivel tendencia bajo de la dimension de afiliacion de motivacion de
logro , el 28%(42) de los estudiantes son del 1° afio , 21.3%(32) de los estudiantes son del
3° afo , el 19.3(29)son del 5° afio , el 16%(24) son estudiantes del 4° afio , el 15.3%(23)
son estudiantes que cursan el 2° afio . Del 100%(11) de los estudiantes se ubican en la
categoria tendencia alto, el 63.6%(7) de los estudiantes son del 2° afio de secundaria, el
27.3%(3) son del 4° afio, el 9.1 (1) estudiante del 3°afio de secundaria de la Institucion
Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes, 2016, del 100%(8) de los
estudiantes se ubican en la categoria alto , el 50%(4)de los estudiantes son del 2°afio , el
37.5(3) son estudiantes del 3° afio y 12.5%(1) estudiante del 4° afio de secundaria de la
Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes, 2016.
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Tabla 11

Distribucién de frecuencia y porcentaje del nivel de motivacion de logro en su dimension
logro en los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito
de San Jacinto — Tumbes, 2016.

Niveles Puntaje Frecuencia Porcentaje
Muy alto 101 -108 1 6%

Alto 83 - 100 11 6.5%
Tendencia alto 65— 82 156 92.3%
Tendencia bajo 47 —64 1 6%

Bajo 2946 0 0%

Muy bajo 18 -28 0 0%

Total 169 100.0%

Fuente: Garcia, M. relacion entre motivacion de logro y la ansiedad en los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto - Tumbes,
2016.

LOGRO

Figura 9 Diagrama circular de la distribucion de la frecuencia y porcentaje de la
Dimension logro de motivacion de logro de los estudiantes de secundaria de la Institucion
Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto -Tumbes, 2016.

Fuente: tabla 2.

En la presente tabla 11 y figura 9, se observa que el 92.3% (156) de los estudiantes se
ubican en el nivel de tendencia alta de la dimensién de logro de motivacion de logro, el
6.5% (11) en el nivel alto; el .6% en el nivel de tendencia baja y el .6%(1) en el nivel muy
alto de los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del Distrito de
San Jacinto - Tumbes, 2016.
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Tabla 12

Tabulacion cruzada entre el nivel de motivacion de logro en su dimension logroy el sexo
de los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San
Jacinto — Tumbes, 2016.

Tabla cruzada

SEXO
masculino femenino Total
DIMENSION tendencia bajo 0 1 1
LOGRO 0.0% 100.0% 100.0%
tendencia alto 92 64 156
59.0% 41.0% 100.0%
alto 1 10 11
9.1% 90.9% 100.0%
muy alto 0 1 1
0.0% 100.0% 100.0%
Total 93 76 169
55.0% 45.0% 100.0%
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Figura 10 Grafico de barras de la distribucion porcentual entre el nivel de motivacion de
logro en su dimension logro y sexo de los estudiantes de secundaria de la Institucién
Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto — Tumbes, 2016.

Fuente: idem tabla 2
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En la presente tabla 12 y figura 10, se observa del 100%(156) de los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes,
2016, se ubican en el nivel tendencia alto de la dimension de logro de motivacion de logro ,
el 59%(92) estudiantes son del sexo masculino , 41%(64) son estudiantes del sexo
femenino , del 100%(11) se ubican en la categoria alto , 90.9%(10) estudiantes del sexo
femenino , el 9.1%(1) estudiantes del sexo masculino , del 100%(1) se ubican en el nivel
muy alto de la dimensién de logro de motivacion de logro , el 100%(1) se ubica en el sexo
femenino , del 100%(1) se ubica en la categoria tendencia bajo y el 100%(1) se ubica en el
sexo femenino de los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del
distrito de San Jacinto —Tumbes, 2016.

Tabla 13

Tabulacion cruzada entre el nivel de motivacion de logro en su dimension logro y la edad
en los estudiantes de secundaria de la Institucién Educativa San Jacinto del distrito de San
Jacinto — Tumbes, 2016.

Tabla cruzada

EDAD
11 a 13 afios 14 a 16 afios 17 a 19 afios Total
DIMENSION tendencia bajo 0 1 0 1
LOGRO 0.0% 100.0% 0.0% 100.0%
tendencia alto 51 88 17 156
32.7% 56.4% 10.9% 100.0%
alto 4 3 4 11
36.4% 27.3% 36.4% 100.0%
muy alto 0 0 1 1
0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
Total 55 92 22 169
32.5% 54.4% 13.0% 100.0%
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Figura 11 Grafico de barras de la distribucion porcentual entre el nivel de motivacién de
logro en su dimensidn logro y edad de los estudiantes de secundaria de la Institucion
Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto — Tumbes, 2016.

Fuente: idem tabla 2

En la presente tabla 13 y figura 11, se observa del 100%(156) de los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes,
2016 , se ubican en el nivel tendencia alto de la dimension logro de motivacion de logro , el
56.4%(88) estudiantes son de las edades 14 a 16 afos de edad , el 32.7%(51) son los
estudiantes de las edades de 11 a 13 afios , el 10.9%(17) estudiantes de las edades de 17 a
19 afios , del 100%(11) de los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa San
Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes, 2016 , se ubican en el nivel alto de la
dimension logro de motivacién de logro , el 36.4%(4) son estudiantes de 11 a 13 afios , el
36.4%(4) son estudiantes de 17 a 19 afios , el 27.3(3) son estudiantes de las edades de 14 a
16 afios de edad , del 100%(1) estudiante de secundaria de la Institucion Educativa San
Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes, 2016 , se ubican en el nivel muy alto , el
100%(1) estudiante de las edades de 17 a 19 afios , del 100%(1) estudiante de secundaria
de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes, 2016 , se ubica
en la categoria tendencia bajo y el 100%(1) estudiante de las edades 14 a 16 afios de edad .
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Tabla 14

Tabulacion cruzada entre el nivel de motivacion de logro en su dimension logro y el afio
que cursan los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del

distrito de San Jacinto — Tumbes, 2016.

Tabla cruzada

ANO QUE CURSAN
1° afio 2° afio 3° afio 4° afio 5° afio Total
DIMENSION LOGRO tendencia bajo 0 0 1 0 0 1
0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
tendencia alto 42 27 32 26 29 156
26.9% 17.3% 20.5% 16.7% 18.6% 100.0%
alto 0 7 3 1 0 11
0.0% 63.6% 27.3% 9.1% 0.0% 100.0%
muy alto 0 0 0 1 0 1
0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0%
Total 42 34 36 28 29 169
24.9% 20.1% 21.3% 16.6% 17.2% 100.0%
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Figura 12 Grafico de barras de la distribucion porcentual entre el nivel de motivacion de

logro en su dimension logro y afio que cursan los estudiantes de secundaria de la
Institucion Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto — Tumbes, 2016.

Fuente: idem tabla 2
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En la presente tabla 14 y figura 12, se observa del 100%(156) de los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes,
2016, se ubican en el nivel tendencia alto de la dimension logro de motivacion de logro, el
26.9%(42) de los estudiantes son del 1° afio, el 20.5%(32) son del 3° afio , el 18.6%(29) son
estudiantes del 5° afio , el 17.3%(27) estudiantes del 2° afio , el 16.7%(26) son estudiantes
del 4° afio , del 100%(11) de los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa San
Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes, 2016, se ubican en el nivel alto , el 63.6% (7)
son estudiantes del 2° afio , el 27.3%(3) son estudiantes del 3° afio de secundaria , el
9.1%(1) estudiante del 4° afio , del 100% (1) estudiante de secundaria de la Institucion
Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes, 2016, se ubican en la categoria
muy alto , el 100%(1) estudiante del 4° afio , del 100%(1) estudiante de secundaria de la
Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes, 2016, se ubican en
tendencia bajo y el 100%(1) estudiante del 3° afio de secundaria de la Institucion Educativa
San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes, 2016.

Tabla 15

Distribucién de frecuencia y porcentaje del nivel de ansiedad en los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto — Tumbes,
2016.

Niveles Frecuencia Porcentaje
normal 18 10.7
minima o moderada 151 89.3
marca o severa 0 0.0
Ansiedad a grado maximo 0 0.0
Total 169 100.0

ANSIEDAD
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Figura 13 Diagrama circular de la distribucion porcentual de ansiedad en los estudiantes
de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto -Tumbes,
2016.

Fuente: idem tabla 2.

En la presente tabla 15 y figura 13, se observa el 89%(151) de los estudiantes se ubican en
el nivel minima o moderada y el 10.7%(18) se ubican en el nivel normal de los estudiantes
de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto -Tumbes,
2016.

Tabla 16

Tabulacion cruzada entre el nivel de ansiedad y la edad en los estudiantes de secundaria
de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto — Tumbes, 2016.

Tabla cruzada

EDAD

11 a 13 afios 14 a 16 afios 17 a 19 afios Total
ANSIEDAD normal 5 11 2 18

27.8% 61.1% 11.1% 100.0%

minima o moderada 50 81 20 151

33.1% 53.6% 13.2% 100.0%
Total 55 92 22 169

32.5% 54.4% 13.0% 100.0%
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Figura 14 Gréfico de barras de la distribucion porcentual entre el nivel de la ansiedad y
la edad los estudiantes de secundaria de la Institucién Educativa San Jacinto del Distrito
de San Jacinto — Tumbes, 2016.

Fuente: idem tabla 2

En la presente tabla 16 y figura 14, se observa del 100%(151) de los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes,
2016, se ubican en el nivel minima o moderada de la ansiedad , el 53.6% (81) son
estudiantes de las edades 14 a 16 afios , el 33.1%(50) son estudiantes de 11 a 13 afios , el
13.2%(20) son estudiantes de 17 a 19 afios de la secundaria de la Institucién Educativa San
Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes, 2016 , del 100%(18) de los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes,
2016, se ubican en el nivel normal , el 61.1%(11) de los estudiantes son de las edades de 14
a 16 afios , el 27.8%(5) de los estudiantes son de las edades de 11 a 13 afios y el 11.1%(2)
de los estudiantes son de 17 a 19 afios de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto
del distrito de San Jacinto —Tumbes, 2016.

Tabla 17

Tabulacion cruzada entre el nivel de ansiedad y el sexo de los estudiantes de secundaria
de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto — Tumbes, 2016.

Tabla cruzada

SEXO

masculino femenino Total
ANSIEDAD normal 10 8 18

55.6% 44.4% 100.0%

minima o moderada 83 68 151

55.0% 45.0% 100.0%
Total 93 76 169

55.0% 45.0% 100.0%
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Figura 15 Gréfico de barras de la distribucion porcentual entre el nivel de la ansiedad y
el sexo de los estudiantes de secundaria de la Institucién Educativa San Jacinto del
Distrito de San Jacinto — Tumbes, 2016.

Fuente: idem tabla 2

En la presente tabla 17 y figura 15, se observa del 100%(151) de los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes,
2016, se ubican en el nivel minima o moderada de la ansiedad, el 55%(83) de los
estudiantes son del sexo masculino , el 45%(68) de los estudiantes son de sexo femenino ,
del 100%(18) de los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del
distrito de San Jacinto —Tumbes, 2016, se ubican en el nivel normal , el 55.6%(10) son del
sexo masculino , el 44.4%(8) son estudiantes del sexo femenino de la Institucion Educativa
San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes, 2016.
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Tabla 18

Tabulacion cruzada entre el nivel de ansiedad y el afio que cursan los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto — Tumbes,

2016.

Tabla cruzada

ANO QUE CURSAN

1° afio 2° afio 3° afio 4° afio 5° afio Total
ANSIEDAD normal 4 3 3 6 2 18

22.2% 16.7% 16.7% 33.3% 11.1% 100.0%

minima o moderada 38 31 33 22 27 151

25.2% 20.5% 21.9% 14.6% 17.9% 100.0%
Total 42 34 36 28 29 169

24.9% 20.1% 21.3% 16.6% 17.2% 100.0%
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Figura 16 Graéfico de barras de la distribucion porcentual entre el nivel de la ansiedad y
afio que cursan los estudiantes de secundaria de la Institucién Educativa San Jacinto del

Distrito de San Jacinto — Tumbes, 2016.

Fuente: idem tabla 2

En la presente tabla 18 y figura 16, se observa del 100%(151) de los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes,
2016, se ubican en el nivel minima o moderada de la ansiedad, el 25.2%(38) de los
estudiantes son del 1° afio , el 21.9%(33) son estudiantes del 3° afio , el 20.5%(31) son
estudiantes del 2° afio , el 17.9%(27) de los estudiantes son de 5° afio , el 14.6%(22) son
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estudiantes del 4° afio , del 100%(18) de los estudiantes de secundaria de la Institucion
Educativa San Jacinto del distrito de San Jacinto —Tumbes, 2016, se ubican en el nivel
normal de la ansiedad , el 33.3%(6) de los estudiantes de 4° afo , el 22.2%(4) son
estudiantes del afio 1°, el 16.7% son estudiantes del 2° afio , el 16.7% son estudiantes del
3% afo y 11.1%(2) de los estudiantes son del 5° afio de la Institucion Educativa San Jacinto
del distrito de San Jacinto —Tumbes, 2016.

Tabla 19

Nivel de correlacion entre la motivacion de logro en su dimension de Poder y la ansiedad
en los estudiantes de secundaria de la Institucién Educativa San Jacinto del distrito de San
Jacinto — Tumbes, 2016.

Medidas simétricas

Error
estandar Aprox.  Aprox.
Valor  asintético Sk Sig.
Ordinal por Tau-c de
ordinal Kendall -.021 021 -.968 333
N de casos validos 169

a. No se supone la hipotesis nula.
b. Utilizacion del error estandar asintético que asume la hipétesis nula.

Fuente: idem tabla 2

Se observa en la presente tabla 19 que el coeficiente de correlacién Tau-c de Kendall es
inverso y muy bajo con un valor de r=-,021 y una significancia estadistica de p=,333 por lo
qgue se concluye que no existe correlacion significativa a un p<0.05 entre la variable
dimension de poder de la motivacion de logro y la ansiedad de los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto -Tumbes,
2016.
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Tabla 20

Nivel de correlacion entre la motivacion de logro en su dimensién de afiliacion y la
ansiedad en los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del
distrito de San Jacinto — Tumbes, 2016.

Medidas simétricas

Error
estandar Aprox.  Aprox.
Valor  asintético Sk Sig.
Ordinal por: Tau-c % 500 030 005 996
ordinal Kendall
N de casos validos 169

a. No se supone la hip6tesis nula.
b. Utilizacion del error estandar asintético que asume la hipétesis nula.

Fuente: idem tabla 2

Se observa en la presente tabla 20 que el coeficiente de correlacién Tau-c de Kendall es
inverso y muy bajo con un valor de r=,000 y una significancia estadistica de p=,996 por lo
que se concluye que no existe correlacion significativa a un p<0.05 entre la variable
dimensién de afiliacion de la motivacion de logro y la ansiedad de los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto -Tumbes,
2016.

Tabla 21

Nivel de correlacion entre la motivacién de logro en su dimension de logro y la ansiedad
en los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del distrito de San
Jacinto — Tumbes, 2016.

Medidas simétricas

Error
estandar Aprox.  Aprox.
Valor  asintdtico sP Sig.
Ordinal por Tau-c de
ordinal Kendall .003 .023 114 .909
N de casos validos 169

a. No se supone la hipotesis nula.
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b. Utilizacion del error estandar asintotico que asume la hipotesis nula.

Fuente: idem tabla 2

Se observa en la presente tabla 21 que el coeficiente de correlacion Tau-c de Kendall es
inverso y muy bajo con un valor de r=-,003 y una significancia estadistica de p=,909 por lo
que se concluye que no existe correlacion significativa a un p<0.05 entre la variable
dimensiéon de logro de la motivacion de logro y la ansiedad de los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto -Tumbes,

2016.
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5.2 ANALISIS DE RESULTADOS

En el presente estudio tuvo como objetivo determinar motivacion de logro y la ansiedad en
los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa “San Jacinto” del Distrito de San
Jacinto -Tumbes, 2016 , alcanzando como resultado un coeficiente de correlacion Tau-c de
Kendall, muy bajo con un valor de r=,003 y una significancia estadistica de p=,909 por lo
que no existe correlacion significativa a un p<0.05 entre motivacion de logro y la ansiedad
en los estudiantes de secundaria de la “Institucion Educativa San Jacinto del Distrito de San
Jacinto -Tumbes, 2016”. En la motivacion de logro de los estudiantes de secundaria de la
Institucion Educativa “San Jacinto” del Distrito de San Jacinto -Tumbes, 2016, se observa
que el 92.3% de los estudiantes se ubican en el nivel de tendencia alta, el 6.5% se ubican en
el nivel alto; el 6% se ubica en el nivel de tendencia baja y el 6% se ubican en el nivel muy
alto. corroborado por Valdés, Terrazas, Maduefio, Martinez, Urias (2010) quienes hicieron
una investigacion sobre la motivacion hacia el estudio en alumnos de bachillerato, al final
se encontrd que los estudiantes tienen una alta motivacion de logro; concluyendo que el
tipo de atribucion es el factor motivacional que mas peso tiene en la explicaciéon de los
resultados académicos de los estudiantes; un 21.64% se ubica en el nivel de tendencia bajo,
un 1.49%se ubica en un nivel muy alto, un 0.75% se ubica en un nivel bajo y un 0.00% se

ubica en un nivel muy bajo.

Segln la motivacion de logro en su dimension poder, hay 162 estudiantes (95.9%),
encontrandose en la categoria tendencia alto, 4 estudiantes (1.8%) en alto, 3 estudiantes
(1.8%) en tendencia bajo, ningun estudiantes se encuentra en el resto de niveles de la

motivacién de logro.
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Con respecto a la motivacion de logro en su dimensién poder segun el sexo, hay 93
estudiantes del sexo masculino (57.4%) en tendencia alto, 4 estudiantes del sexo femenino
(un 100%) en la categoria alto, 3 estudiantes del sexo femenino en (un 100%) en tendencia
bajo y 69 estudiantes del sexo femenino (42.6%) en tendencia alto.

Segln la motivacion de logro en su dimension poder vy la edad de los estudiantes,
correspondiente a la edad que comprende de 11 a 13 afios, 54 estudiantes (33.3%) en
tendencia alto, 1 estudiante (25%) en nivel alto. en las edades de 14 a 16 afios, 3 estudiantes
(un 100%) en tendencia bajo, 89 alumnos en (54.9%) se encuentran en la categoria
tendencia alto. En el caso de las edades 17 a 19 afios, 3 estudiantes en un (75%) en la
categoria alto y 19 estudiantes en (11.7) en una categoria tendencia alto.

En la motivacién de logro en su dimensién poder y afio de los estudiantes, segun el 1° afio,
hay 42 estudiantes (25.9%) se encuentran en la categoria tendencia alto, en el 2° afio, hay
30 estudiantes (18.5%) en la categoria tendencia alto, 3 estudiantes (75%) en categoria
alto, 1 estudiante (33.3%) en tendencia bajo. En 3° afio hay 35 estudiantes en (21.6%) en
tendencia alto, 1 estudiante (33.3%) en tendencia bajo. En 4° afio hay 26 estudiantes en un
(16%) en tendencia alto, 1 estudiante (33.3%) en tendencia bajo, 1 estudiante (25%) en
categoria alto y en el 5° afio 29 estudiantes (17.9%) en tendencia alto.

En la motivacion de logro en su dimension afiliacion en los estudiantes, hay 150
estudiantes (88.8%), en tendencia bajo, 11 estudiantes (6.5%) en tendencia alto, 8
estudiantes en (4.7%) en la categoria alto y ningun estudiantes se encuentra en el resto de
niveles de la motivacion de logro.

Correspondiente a la variable de motivacion de logro en su dimension de afiliacion y sexo
en los estudiantes, hay 90 estudiantes del sexo masculino con el (60%) en tendencia bajo, 2

estudiantes (18,2%) en tendencia alto, 1 estudiante (12.5%) en la categoria alto. 60
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estudiantes del sexo femenino (40%) en tendencia bajo, 9 estudiantes (81.8%) en tendencia
alto y 7 estudiantes (87.5%) en la categoria alto.

Segln la motivaciéon de logro en su dimension afiliacion y la edad de los estudiantes,
correspondiente a la edad que comprende de 11 a 13 afios, hay 48 estudiantes (32%) en
tendencia bajo, 5 estudiantes (45.5%) en tendencia alto, 2 estudiantes (25%) en la categoria
alto. En las edades de 14 a 16 afios, 89 estudiantes (59.3%) en tendencia bajo, 2 estudiantes
(18.2%) en tendencia alto, 1 estudiante (12.5%) en la categoria alto. En las edades de 17 a
19 afios, 150 estudiantes (un 100%) se encuentran en tendencia bajo, 11 estudiantes (un
100%) en tendencia alto y 8 estudiantes (un 100%) en la categoria alto.

En la motivacién de logro en su dimension afiliacion y afio de los estudiantes, segin el 1°
afio, hay 42 estudiantes (28%) se encuentran en la categoria tendencia bajo, en el 2° afio,
hay 23 estudiantes (15.3%) en la categoria tendencia bajo, 7 estudiantes (63.6%) en
categoria tendencia alto, 4 estudiante (50%) en la categoria alto. En 3° afio hay 32
estudiantes en (21.3%) en tendencia bajo, 3 estudiante (37.5%) en categoria alto, 1
estudiante (9.1%) en tendencia alto. En 4° afio hay 24 estudiantes en un (16%) en tendencia
bajo, 3 estudiante (27.3%) en tendencia alta, 1 estudiante (12.5%) en categoria alto, en el 5°
afio 150 estudiantes (un 100%) en tendencia bajo, 11 estudiantes (un 100%) en tendencia
alto y 8 estudiantes (un 100%) en la categoria alto.

En la motivacion de logro en su dimension logro en los estudiantes, hay 156 estudiantes
(92.3%), en tendencia alto, 11 estudiantes (6.5%) en la categoria alto, 1 estudiantes en
(6%) en la categoria muy alto, 1 estudiante en (6%) en tendencia bajo y ningun estudiantes
se encuentra en el resto de niveles de la motivacion de logro.

Correspondiente a la variable de motivacion de logro en su dimension de logro y sexo en

los estudiantes, hay 92 estudiantes del sexo masculino con el (59%) en tendencia alto, 1
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estudiantes (9.1%) en la categoria alto. hay 64 estudiantes del sexo femenino (41%) en
tendencia alto, 10 estudiantes (90.9%) en categoria alto, 1 estudiantes (un 100%) en
tendencia bajo y 1 estudiante (un 100%) en la categoria muy alto.

Segun la motivacion de logro en su dimension logro y la edad de los estudiantes,
correspondiente a la edad que comprende de 11 a 13 afios, hay 51 estudiantes (32.7%) en
tendencia alto, 4 estudiantes (36.4%) en la categoria alto. En las edades de 14 a 16 afios, 88
estudiantes (56.4%) en tendencia alto, 3 estudiantes (27.3%) en la categoria alto, 1
estudiante (un 100%) en tendencia bajo. En las edades de 17 a 19 afios, 17 estudiantes (un
10.9%) se encuentran en tendencia alto, 4 estudiantes (36.4%) en la categoria alto y 1
estudiantes (un 100%) en la categoria muy alto.

En la motivacion de logro en su dimension logro y afio de los estudiantes, segun el 1° afio,
hay 42 estudiantes (26.9%) se encuentran en la categoria tendencia alto, en el 2° afio, hay
27 estudiantes (17.3%) en la categoria tendencia alto, 7 estudiantes (63.6%) en categoria
alto. En 3° afio hay 32 estudiantes en (20.5%) en tendencia alto, 3 estudiante (27.3%) en
categoria alto, 1 estudiante (un 100%) en tendencia bajo. En 4° afio hay 26 estudiantes en
un (16.7%) en tendencia alto, 1 estudiante (un 100%) en la categoria muy alto, 1 estudiante
(9.1%) en categoria alto, en el 5° afio 29 estudiantes (18.6%) en tendencia alto.

En la ansiedad en los estudiantes, hay 151 estudiantes (89.3%), en la categoria minima o
moderada, 18 estudiantes (10.7%) en la categoria normal y ningun estudiantes se encuentra
en el resto de niveles de ansiedad.

Segun la ansiedad y la edad de los estudiantes, correspondiente a la edad que comprende
de 11 a 13 afios, hay 50 estudiantes (33.1%) en la categoria minima o moderada, 5
estudiantes (27.8%) en la categoria normal. En las edades de 14 a 16 afios, 81 estudiantes

(53.6%) en minima o moderada, 11 estudiantes (61.1%) en la categoria normal En las
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edades de 17 a 19 afios, 20 estudiantes (un 13.2%) se encuentran en minima o moderada, 2
estudiantes (11.1%) en la categoria normal.

Correspondiente a la variable de ansiedad y sexo en los estudiantes, hay 83 estudiantes del
sexo masculino con el (55%) en minima o moderada, 10 estudiantes (55.6%) en la categoria
normal. hay 68 estudiantes del sexo femenino (45%) en minima o moderada y 8
estudiantes (44.4%) en categoria normal.

En la ansiedad y afio de los estudiantes, segin el 1° afio, hay 38 estudiantes (25.2%) se
encuentran en la categoria minima o moderada. 4 estudiantes (22.2%) en la categoria
normal, en el 2° afio, hay 31 estudiantes (20.5%) en la categoria minima o moderada, 3
estudiantes (16.7%) en categoria normal. En 3° afio hay 33 estudiantes en (21.9%) en
minima o moderada, 3 estudiante (16.7%) en categoria normal. En 4° afio hay 22
estudiantes en un (14.6%) en minima o moderada, 6 estudiante (33.3%) en la categoria
normal, en el 5° afio 27 estudiantes (17.9%) en minima o moderada y 2 estudiantes (11.1%)
en el nivel normal.

Se considero en este estudio el valor del coeficiente de correlacion estadistica Tau ¢ de
Kendall es igual a r=-,021 y una significancia estadistica de p=,333 a un nivel de
significancia estadistica de p< 0.05, y se concluye que no existe correlacion significativa
entre la variable dimension de poder y la ansiedad de los estudiantes de secundaria de la

Institucion Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto -Tumbes, 2016.

Se considero en este estudio el valor del coeficiente de correlacion estadistica Tau c de
Kendall es igual a r=,000 y una significancia estadistica de p=,996 a un nivel de
significancia estadistica de p< 0.05, se concluye que no existe correlacion significativa
entre la variable dimension de afiliacion y la ansiedad de los estudiantes de secundaria de

la Institucion Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto -Tumbes, 2016.

Se considero en este estudio el valor del coeficiente de correlacién estadistica Tau ¢ de

Kendall es igual a r=-,003 y una significancia estadistica de p=,909 a un nivel de
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significancia estadistica de p< 0.05, entre la variable dimensién de logro y la ansiedad de
los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del Distrito de San
Jacinto -Tumbes, 2016.
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V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

\Y

I. Conclusiones

Con el presente estudio se ha determinado que no existe una relacion significativa (p <0,01)

entre la motivacion de logro y la ansiedad en los estudiantes de secundaria de la Institucion

Educativa San Jacinto del Distrito de San Jacinto -Tumbes, 2016.

1.

El 95.9% de los estudiantes se ubican en el nivel de tendencia alto; el 2.4 % en el nivel
alto de la motivacion de logro.

El 57.4% de estudiantes del sexo masculino que se ubican en el nivel tendencia alto de
la dimensidn poder de la motivacion de logro.

El 75% de los estudiantes entre las edades 17 a 19 afios se encuentran en la categoria
alto en la dimension poder.

El 75 % de los estudiantes del 2° afio se ubican en la categoria alto de la dimensién
poder.

El 88.8% de los estudiantes se ubican en el nivel de tendencia bajo.

El 87.5 % de los estudiantes son del sexo femenino se ubican en la categoria alto de la
dimension afiliacion.

El 62.5 de los estudiantes que oscilan entre las edades 17 a 19 afios se ubican en la
categoria alto de la dimension afiliacion.

El 63.6% de los estudiantes del 2°afio se ubican en la categoria tendencia alto de la

dimensién afiliacion.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

El 92.3% de los estudiantes se ubican en el nivel de tendencia alta en la dimension logro
en la motivaciéon de logro.

El 59% de los estudiantes del sexo masculino se ubican en la categoria de tendencia alto
de la dimension logro.

El 56.4%de los estudiantes de 14 y 16 afios se ubican en el nivel tendencia alto de la
dimension logro.

El 63.6% de los estudiantes del 2° afio se ubican en la categoria alto de la dimensién
logro.

El 89% de los estudiantes se ubican en el nivel minima o moderada de ansiedad.

El 61.1% de los estudiantes de las edades 14 a 16 afios se ubican en la categoria normal.
El 55.6% de los estudiantes del sexo masculino se ubica en la categoria normal de la
ansiedad.

El 33.3% de los estudiantes del 3 ° afio se ubica en la categoria normal.

No existe una relacién significativa entre la dimension poder y la ansiedad en los
estudiantes de secundaria de la Institucién Educativa San Jacinto del Distrito de San
Jacinto -Tumbes, 2016.

No existe una relacion significativa entre la dimension afiliacion y la ansiedad en los
estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del Distrito de San
Jacinto -Tumbes, 2016.

No existe una relacion significativa entre la dimension logro y la ansiedad en los
estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa San Jacinto del Distrito de San

Jacinto -Tumbes, 2016.
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6.2 RECOMENDACIONES
En base a los resultados y a las conclusiones obtenidas en el presente estudio se recomienda
lo siguiente:

1. A la Direccion Regional de Educacion de Tumbes, implementar programas de
desarrollo de capacidades dirigido a los docentes sobre el fortalecimiento de la
motivacién de logro en sus estudiantes.

2. Al alcalde del distrito de San Jacinto, implementar a nivel distrital, programas
sociales donde se trabaje de manera integral el mejoramiento de la motivacion de
logro y la ansiedad de los estudiantes de la Institucién Educativa.

3. Al jefe del Centro de Salud de San Jacinto y al establecimiento de salud del
Distrito de San Jacinto se le propone ejecutar programas de salud mental con el
propdsito de disminuir o extinguir la ansiedad en los estudiantes y empoderar a los
padres de familia sobre estilos de crianza adecuados que permitan prevenir la
presencia de trastornos que afecten la salud mental de los estudiantes.

4. Informar al director, docentes del area de tutoria y psicélogo de la Institucién
Educativa San Jacinto, los resultados obtenidos para su intervencion inmediata, en

busca de optimizar la salud mental de los estudiantes.

5. A la Universidad Catolica los Angeles de Chimbote continuar con investigaciones

que profundicen el conocimiento en esta linea de investigacion.
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ASPECTOS COMPLEMENTARIOS

1- Accién: Una accidn es toda intervencion activa del sujeto que recae sobre objetos
del mundo (por ejemplo agarrar el biberon) o sobre otras acciones realizadas por el
mismo sujeto (por ejemplo una accion puede compensar o bien anular otra accion
anterior).

2- Accion Interiorizada : Termino que designa la accién una vez que ésta es llevada
por el nifio del plano senso-motor al plano del pensamiento, acontecimiento que
marca el limite entre los periodos senso-motor y preoperatorio, alrededor de los dos
afios, es decir, el comienzo de la funcion semiética, funcion que le permitira
precisamente representarse interiormente la accion material. Cuando estas acciones
interiorizadas se tornan luego reversibles, reciben el nombre de operaciones. La
accion interiorizada se denomina también accion mental, en oposicion a la accion
sensomotriz, que es material. También suele llamarsela accion imaginada, pensada o
incluso simbdlica, en oposicion a la accion sensomotriz que es real o fisica.

3- Académico: De los estudios reconocidos oficialmente o que tiene relacion con ellos.

4- Afiliacion: Mecanismo de defensa en que el individuo acude a los demas en busca
de ayuda o apoyo, lo que significa compartir los problemas sin tratar de atribuirlos a
los demés.

5- Ansiedad: La ansiedad es una emocion normal que se experimenta en situaciones en
las que el sujeto se siente amenazado por un peligro externo o interno. Habria que

diferenciar entre miedo (el sujeto conoce el objeto externo y delimitado que le
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amenaza y se prepara para responder) y ansiedad (el sujeto desconoce el objeto,
siendo la amenaza interna y existiendo una dificultad en la elaboracion de la
respuesta). La ansiedad es anormal cuando es desproporcionada y demasiado
prolongada para el estimulo desencadenante.

6- Ansiedad ante los extrafios: Es una cierta precaucion que alguien tiene frente a otro
alguien que no conoce o0 en una situacion desconocida para él. Se presenta
aproximadamente a los 8 meses y hasta los 12, se relaciona con la calidad de vinculo
que tenga el nifio con aquellos que le cuidan. Este evento y la Ansiedad de
Separacion pueden ser provocados por habilidades cognitivas que permiten recuperar
informacion almacenada en la memoria. Refleja cierto grado de representacion del
nacleo familiar y por tanto un avance en el desarrollo cognitivo.

7- Ansiedad de ejecucion: Ansiedad causada por la expectativa de ansiedad o panico
hacia una situacion en particular.

8- Ansiedad de separacion: Es la angustia generada en el bebé cuando aquel que le
cuida, le deja solo. Se presenta generalmente a los 8 meses cuando la nocién de
permanencia de los objetos estd ya conformada, se relaciona con la calidad de
vinculo que tenga el nifio con aquellos que le cuidan.

9- Ansiedad Enddgena. Ansiedad producida por estrés interno, y que generalmente es
el resultado de un trastorno de ansiedad quizas ocasionado por la deficiencia de una
hormona o neurotransmisor.

10- Auto concepto: Es un constructo propuesto por Rogers, quien planteé como las
personas se forman un concepto acerca de ellas mismas, que influye decisivamente

en su comportamiento y determina su ajuste a las demandas del entorno y su propio
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equilibrio interior. El “auto concepto” seria la idea subjetiva que las personas tienen

acerca de lo que ellas mismas creen que son.

Coeficiente: NUmero que expresa el valor de un cambio en relacién con las
condiciones en que se produce.

Capacidades. Son aptitudes mentales hipotéticas que permitirian a la mente humana
actuar y percibir de un modo que trasciende las leyes naturales.

Caréacter: Conjunto de las propiedades personales que definen la forma de ser y
pensar de un individual.

Colectivas: Es aquello perteneciente o relativo a un grupo de individuos.
Consentimiento informado : En la Investigacion, directriz ética y legal mediante la
cual se informa de una manera suficiente a los posibles sujetos de estudio respecto a
la naturaleza y objetivos de la investigacion, para que decidan de manera voluntaria
si participan o no.

Constructo: Cualquier entidad hipotética de dificil definicion dentro de una teoria
cientifica. Un constructo es algo de lo que se sabe que existe, pero cuya definicion es
dificil o controvertida. Son constructos la inteligencia, la personalidad y la
creatividad.

comportamiento externalizaste: Refieren a los problemas de ajuste ambiental que

se manifiestan en comportamientos de inhibicion, inquietud, evitacion, timidez, etc.
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8- Correlacion. Cuando la variable A sufre una modificacion y la variable B también
se modifica en alguna proporcion, podemos decir que existe una correlacion entre

ambas.

9- Definicién Operacional: Es una demostracion de un proceso - tal como una
variable, un término, o un objeto - en términos de proceso o sistema especifico de
pruebas de validacion, usadas para determinar su presencia y cantidad.

10- Discreta: Que solo puede tomar algunos valores dentro de un minimo conjunto
numerable, es decir, no acepta cualquier valor, GUnicamente aquellos que pertenecen
al conjunto.

11- Disefio: Es el proceso mediante el cual se define la representacion grafica o
expositiva de un plan o programa de estudios, 0 de una actividad académica que

debera llevarse a cabo.

12- Eficaz: Que produce el efecto esperado, que va bien para determinada cosa.

13- Escalas de evaluacion: Es una técnica de registro utilizada en la observacion
sistematica, y consiste en un conjunto de cuestionarios que el observador
cumplimenta anotando las conductas que observa. El observador debe anotar la
presencia de cada tipo de conducta en la que estd interesado (por ejemplo las

intervenciones de un alumno en clase) de forma cuantitativa, tratando de utilizar
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términos que sigan una serie escalonada (por ejemplo: "siempre", "frecuentemente”,
"alguna vez", "nunca").

14- Empirico: Que esté basado en la experiencia y en la observacion de los hechos.

15- Emprendedora : Es una persona que tiene una idea de negocio y que la percibe
como una oportunidad que le ofrece el mercado y que ha tenido la motivacién, el
impulso y la habilidad de movilizar recursos a fin de ir al encuentro de nuevas ideas.
Es capaz de acometer un proyecto que es rechazado por la mayoria.

16- Entrevista: Relacion personal en forma de conversacion a través de la cual el
entrevistado responde a cuestiones que pueden ser libres o previamente disefiadas y
planteadas por el investigador. taxondmicamente es una metodologia de recogida de
datos dentro de los estudios de encuesta (cuestionario y entrevista), de las técnicas
descriptivas, de los métodos no experimentales de la investigacion cuantitativa.

17- Enfoque: Un enfoque es un cuerpo de conocimiento preexistente, junto con una
interpretacion de problemas, un conjunto de objetivos y una coleccion de métodos,
un arquetipo que marca una conduccion.

18- Enunciados: Es unacto de habla (acto locutivo) minimo, realizado mediante
una oracion o una expresion sintactica mas pequefia que una oracion. Informalmente
se usa enunciado como sinonimo de oracidn, aunque pragmaticamente existen
diferencias.

19- Estudio o método descriptivo: Tipo de estudio educativo que pretende obtener
datos para describir un fenémeno dado, analizando su estructura y descubriendo las
asociaciones mas o menos estables de las caracteristicas que lo definen. estos
estudios se realizan mediante la base de una observacion sistematica del fendomeno

una vez producido.
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20- Estudios de observacion: Técnica de recogida de datos primarios mediante la
observacion perspicaz, rigurosa y sisteméatica para comprender el comportamiento
del alumno en el transcurso de las tareas de aprendizaje (consultar el término es-
tudios de observacion externa).

21- Estudio de correlacion: Es un método investigativo en psicologia en la que los
investigadores observan dos o més variables para determinar si los cambios en una
acomparian a los cambios enla otra. Dependiendo de lo fuerte que sean estas
correlaciones, se pueden realizar de forma mas segura predicciones acerca de dicha
conducta.

22- Estudio transversal: Es aquella investigacion en la que se comparan grupos de
edades diferentes para determinar como cambia con la edad una conducta o aspecto
de la cognicién.

23- Estrategia: conjunto de acciones y comportamientos de las personas, equipos y
organismo responsable del programa de formacion, coordinados y orientados para la
consecucion de los objetivos del mismo.

24- Etiologia: Es la ciencia centrada en el estudio de la causalidad.

25- Etica: Es una rama de la filosofia dedicada a las cuestiones morales.

26- Excel: Es un programa informatico desarrollado y distribuido por Microsoft Corp.
Se trata de un software que permite realizar tareas contables y financieras gracias a
sus funciones, desarrolladas especificamente para ayudar a crear y trabajar con hojas
de calculo.

27- Expectativas: Es una suposicion centrada en el futuro, puede o no ser realista.

28- Extension: Funcion sustantiva de la universidad, encaminada a difundir los

conocimientos y bienes culturales de una comunidad.
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29- Fenomenoldgicos: El cuerpo de conocimiento que relaciona entre si distintas
observaciones empiricas de fendmenos, de forma consistente con la teoria
fundamental, pero que no se deriva directamente de la misma.

30- Feedback:Funcionamiento de un sistema de comunicacion estimulado por los result
ados de la accion del mismo sistema.

31- Fiabilidad: Caracteristica aplicada a un estudio educativo o a una prueba o test que
se refiere a la capacidad que tienen de obtener el mismo resultado cuando son
repetidos en distintas ocasiones. este concepto es indisociable del concepto validez.
respecto de un test se considera que cuando aumentamos la fiabilidad indirectamente
aumentamos la validez.

32- Fobias: Es un trastorno de salud emocional o psicolégico que se caracteriza por
un miedo intenso y desproporcionado ante objetos o situaciones concretas.

33- Fracaso: Resultado adverso en una cosa que se esperaba sucediese bien.

H

34- Habilidades: Caracteristicas de una persona que indican su poder fisico o mental
para desarrollar ciertas tareas dentro de un determinado campo de desempefio.

35- Habitos: Practica habitual de una persona, animal o colectividad.

36- Hipotesis: En psicologia es una prediccion acerca de una conducta que ha de ser

investigada en un proyecto de investigacion.
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37- Influye: Producir ciertos efectos una cosa sobre otras. intr. fig Contribuir de alguna
manera en la decision de un negocio asunto. fig. Ejercer autoridad sobre otro.

38- Indicador: consiste en una variable cualitativa o cuantitativa que proporciona una
base simple y confiable para evaluar logros cambios o desempefio. es una unidad de
informacion medida por tiempo que ayuda a mostrar los cambios ocurridos en un
area o condicion. un objetivo o meta puede tener multiples indicadores y por lo tanto
puede ser visto en diferentes dimensiones.

39- Independientes: Que tiene la capacidad de elegir y actuar con libertad y sin
depender de un mando o autoridad extrafia.

40- Investigacion: Término muy amplio que incluye todas las actividades realizadas de
manera sistematica y que conducen a nuevos conocimientos.

41- Investigacion - Disefio Experimental: Investigacion educativa de tipo cuantitativo
en la cual las variables independientes se manipulan para investigar relaciones causa-
efecto entre lavariable independientey lavariable dependiente. los sujetos se
asignan al azar a los diferentes grupos.

42- Inteligencia: En lineas generales, capacidad mental para entender, recordar y
emplear de un modo practico y constructivo, los conocimientos en situaciones
nuevas.

43- [tem: Pregunta o ejercicio de un test.

44- Intrinseca: Que es propio o caracteristico de la cosa que se expresa por si misma y
no depende de las circunstancias.

45- Introyectada: Es un proceso psicologico por el que se hacen propios rasgos,

conductas u otros fragmentos del mundo que nos rodea, especialmente de la
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personalidad de otros sujetos. La identificacion, incorporacion e internalizacion son

términos relacionados.

J
46- Juicio: Facultad del entendimiento que permite discernir y valorar,
L

47- Licenciatura: Primer grado académico de la educacion superior cuyo antecedente
obligatorio es el bachillerato o equivalente, dirigido a formar actitudes, aptitudes,
habilidades, métodos de trabajo y conocimientos relativos al ejercicio de una
profesion.

48- Limite: Es el conjunto dindmico de disposiciones de la conducta y rasgos de la
personalidad que se dan en especial en las personas que padecen el trastorno limite
de la personalidad.

49- Logro: Exito o resultado muy satisfactorio en una cosa.

M

50-Marco de referencia: Conjunto de categorias y conceptos que aportan una
contextualizacion de la sociedad, una concepcion de las relaciones fundamentales
gue sustentan su organizacion y una concepcion de la historia, desde alli se entiende
el problema objeto de intervencién profesional y el tipo de interaccion entre los

sujetos sociales involucrados, asi se establecen los objetivos y procedimientos.
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51- Magnitud : Propiedad de los cuerpos que puede ser medida, como el tamafio, el
peso o la extension

52- Medicion: Es el acto de medir, premunido de un instrumento, que permite
comparar una medida que se tiene u obtiene con otra de su misma naturaleza
estimada como unidad, patron o estandar, para asi emitir un juicio, asignar un
atributo, caracterizar, interpretar, clasificar o agrupar etc.

53- Metodologia: Se refiere a explicar la organizacion del trabajo que tendra el curso,
para la obtencion del objetivo conforme a sus caracteristicas (naturaleza,
intencionalidad, categoria, extensién nivel, etc.) esta organizacion puede sefialarse en
fases o0 pasos, por ejemplo: -de iniciacion o presentacion -de desarrollo o ejecucion -
de finalizacion o generalizacion.

54- Motivacion: Accion de motivar a una persona.

55- Modelo cognitivo: Es aquello que pertenece o que esta relacionado al conocimiento.
Este, a su vez, es el cimulo de informacion que se dispone gracias a un proceso
de aprendizaje o a la experiencia.

56- Muestra: Grupo de sujetos a partir de los que se recogen los datos; a menudo
representa una poblacion.

57- Muestreo Aleatorio: Procedimiento empleado para asignar sujetosa grupos
diferentes por el que cada uno de los miembros posee las mismas posibilidades de
ser asignado a cada grupo.

N
58- Nominal: Que solamente existe de nombre, pero no es en realidad lo que ese nombre

designa.
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59- Objetivos: Son guia y referente para el desarrollo total del curso, su planteamiento
debe considerar: el nivel escolar, el académico, la categoria cognitiva y los requisitos
propios de formulacion que considere: al verbo de entrada, estar en funcion del
aprendiz, un acote y estructura tal que permita derivar con fluidez los de tipo
especifico. Los objetivos generales estan relacionados con el nombre del curso y
derivan directamente de la fundamentacion. Los objetivos especificos se
caracterizan por ser muy acotados en el tiempo, advierten directamente de los
contenidos involucrados y en su totalidad copan los generales. en términos de
criterios ambos deben tener: factibilidad, pertinencia, precision y los especificos
mayor operacionalidad.

60- Observacion: La observacion es una parte fundamental de la préactica cientifica.

61- Ordinal: Es para hacer alusién al orden que ocupa un elemento en un conjunto
dado: “es el primero de la fila”, “el tercero en la cadena de mando”.

62- Orientacion : Es la accion de ubicarse o reconocer el espacio circundante
(orientacion espacial) y situarse en el tiempo (orientacion temporal). La palabra
orientacion proviene de la palabra "oriente" (el punto cardinal Este, por donde sale
el sol).

63- Optima: Que es extraordinariamente bueno o el mejor, especialmente en lo que se

refiere a las condiciones o caracteristicas de una cosa, por lo cual resulta muy dificil

o imposible encontrar algo mas adecuado.
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64-Plan De Estudios: Documento que contiene el planteamiento de las acciones
especificas de aprendizaje contempladas en un programa educativo, consta de
justificacion, lista de asignaturas y otras acciones especificas de aprendizaje, perfil
de egreso, perfil de ingreso e integracién vertical y horizontal de las asignaturas.

65- Padres: Son una pieza clave en la formacion y educacion de sus hijos.

66- Poblacion: Grupo de individuos con unas caracteristicas determinadas a partir de los
cuales se confecciona una muestra.

67- Poder: Grado en que pueden influir en su vida y en la de los demaés.

68- Percepcion: Es el acto de recibir, interpretar y comprender a través de la psiquis las
sefiales sensoriales que provienen de los cinco sentidos organicos.

69- Persona: El individuo entendido como ser vivo dotado de conciencia

70- Pertinente: Que es adecuado u oportuno en un momento 0 una ocasion
determinados.

71-Préctico: Que se basa en el ejercicio o realizacion de una actividad de una forma
continuada y conforme a sus reglas.

72- Preocupacion Cronica: Constante acerca de muchos acontecimientos o actividades
diferentes, puede detonar trastorno de ansiedad generalizada (TAG), el cual se
presenta con mayor frecuencia entre las mujeres.

73- Psiconeurotico: La psiconeurosis, 0 neurosis, es un tipo de trastorno mental que
hace que una persona sienta episodios de angustia, depresion, ansiedad e infelicidad.
Los tedricos, entre ellos Sigmund Freud, afirman que la condicién es causada por la

represion de ciertos recuerdos o0 pensamientos.
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74-Racionales: Es la capacidad que permite pensar, evaluar, entender y actuar de
acuerdo a ciertos principios de mejora y consistencia, para satisfacer algin objetivo o
finalidad.

75- Regulacion: Es la accion y efecto de regular (ajustar o poner en orden algo, reglar el
funcionamiento de un sistema, determinar normas). El término suele utilizarse como

sindbnimo de normativa.

76- Rasgo: Elemento caracteristico de la personalidad relativamente estable.
77-Relacion: Conexion que existe entre el cambio de una variable respecto al cambio
de otra variable.

78- Relevante: Que se destaca por su importancia.

79- Rendimiento académico: Se define como el producto de la asimilacion del
contenido de los programas de estudio, expresado en calificaciones dentro de una

escala convencional.

80- Resultados: Consecuencias de los procesos relacionados con el programa formativo.

81- Respeto: Consideracién, acompafiada de cierta sumisidn, con que se trata a una

persona o una cosa por alguna cualidad, situacion o circunstancia que las determina

y que lleva a acatar lo que dice o establece o a no causarle ofensa o perjuicio.

82- Respuesta: Definicién una respuesta en el ambito de la psicologia, es cualquier

conducta provocada por un estimulo
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83- Responsabilidad: Cualidad de la persona responsable.

84- Salud: Estado en que un ser u organismo Vvivo no tiene ninguna lesion ni padece
ninguna enfermedad y ejerce con normalidad todas sus funciones.

85- Sentimiento: Estado de animo o disposicion emocional hacia una cosa, un hecho o
una persona.

86- Significacién: El grado en que sienten que son amados y aceptados por aquellos que
son importantes para ellos.

87-Sintomas: El concepto permite nombrar a la sefial o indicio de algo que esta

sucediendo o que va a suceder en el futuro.

88- Sociedad: Conjunto de personas que se relacionan entre si, de acuerdo a unas
determinadas reglas de organizacion juridicas y consuetudinarias, y que comparten

una misma cultura o civilizacion en un espacio o un tiempo determinados.

89- Superacion personal: Es un proceso de transformacién y desarrollo, a través del
cual una persona trata de adoptar nuevas formas de pensamiento y adquirir una serie

de cualidades que mejoraran la calidad de su vida.

90- Tesis: Es un trabajo de investigacion presentado por escrito, por lo general de libre

eleccién, sobre un estudio, dirigido por uno o varios asesores, que presenta un
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estudiante de educacion superior como culminacion de sus estudios para obtener el
titulo profesional o grado correspondiente (licenciatura, maestria, doctorado).

91- Tendencia: Es un concepto importante en el estudio de series temporales.

92-Test: Sindnimo de prueba de evaluacion. Bateria estdndar de preguntas que se
presentan a un sujeto y que requiere la realizacion de tareas cognitivas. Las
respuestas o0 contestaciones se resumen para obtener un valor numérico que
representa una caracteristica del sujeto. Las tareas cognitivas necesarias pueden
enfocarse sobre lo que el individuo conoce (saber), lo que consigue o es capaz de
realizar (saber hacer) o sobre su posicién frente a determinados hechos (actitudes).
Probablemente sean las técnicas de medida o recogida de datos primarios mas
utilizadas en investigacion educativa cuantitativa. No debe confundirse con
el cuestionario (evalUa opiniones, actitudes o creencias).

93- Teoria: Es un grupo de afirmaciones relacionadas con los datos, que los agrupan y
les dan sentido, explican los fenémenos, guian investigaciones futuras y sugieren
hipotesis posibles.

94- Teorias dinamicas: Es la rama de la fisica que describe la evolucion en el tiempo de
un sistema fisico en relacion con los motivos o causas que provocan los cambios
de estado fisico y/o estado de movimiento.

95- Terapia: Tratamiento médico o psicolédgico de las enfermedades.

96- Validez: Respecto a un disefio de una investigacion educativa se dice que es valido

cuando garantiza el control de las variables intervinientes de forma que se pueda
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W

afirmar con el mayor grado de certeza posible que los efectos obtenidos en
la variable dependiente son debidos exclusivamente a la variable independiente. En
algunos contextos es usada como el grado en el que las explicaciones cientificas de

los fendmenos coinciden con la realidad.

97- Variable: Es una caracteristica, cualidad o aspecto del sujeto, del grupo o del

fendbmeno educativo que puede adoptar distintos valores (p.ej. peso, edad,
rendimiento académico, etc.) que es la expresion de un constructo. Entendemos las

2

variables como “indicadores” de los constructos. por ejemplo del constructo
“capacidad intelectual” podemos definir la variable puntuacion del test. en nuestro
trabajo concreto del constructo “capacidad de explorar un animal” definimos las
variables “nota del examen practico de exploracion general”, junto con “puntuacion

en soltura y destreza” junto con “puntuacion en competencias de actividades

complejas”, etc.

98- Variabilidad: Es la propiedad de aquello que es variable. Este adjetivo, que procede

del vocablo latino variabilis, refiere a lo que varia, cambia o se modifica.

99- Verglienza: Sentimiento de pérdida de dignidad causado por una falta cometida o

por una humillacién o insulto recibidos.

100- Virtud: Consecucion de niveles morales y éticos.

101- Word: Es un procesador de texto creado por Microsoft y actualmente

integrado en la suite ofiméatica Microsoft office. Funciona en sistemas

operativos Windows que se han impuesto como los mas extendidos en el mundo.
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Instrucciones: esta escala le presenta a usted, algunas posibles situaciones. En cada una deberia indicar su grado de acuerdo o
desacuerdo, para lo cual debera poner una (X) debajo de la categoria que describa mejor sus rasgos motivacionales. Trabaje con el

siguiente criterio:

ANEXOS

ANEXO 1: ESCALA M-L-1996 MOTIVACION DE LOGRO

ESCALA M-L-1996

POR: LUIS ALBERTO VICUNA PERU Y COLABORADORES

1- Equivale a DEFINITIVAMENTE EN DESACUERDO
2- Equivale a MUY EN DESACUERDO

3- Equivale a EN DESACUERDO

4- Equivale a DE ACUERDO

5- Equivale a MUY DE ACUERDO

6- Equivale a DEFINITIVAMENTE DE ACUERDO

DESACUERDO |ACUERDO
1 2 3 4 5

1 | Cuando estoy con mis padres :

a) |hago lo necesario para comprenderlos

b) | cuestiono lo que parece inapropiado

c) |hago lo necesario para conseguir lo que deseo

2 En casa :

a) |apoyo en la contribucion de algin objetivo

b) |soy el que da forma a las ideas

¢) |soy quien logra que se haga algo Util

3 | Con mis parientes :

a) | me esfuerzo para obtener su aprobacion

b) |hago lo necesario para evitar su influencia

c) |puedo ser tan afectuoso como convenga

4 | Cuando tengo un trabajo en grupo :

a) | acoplo mis ideas con las del grupo para llegar a una sintesis juntos

b) | distribuyen sus notas para facilitar el analisis

¢) | finalmente hago visible mi estilo en la presentacion

5 | Cuando estoy al frente de un grupo de trabajo :

a) | me sumo al trabajo de los deméas

b) | controlo el avance del trabajo

c) |oriento para evitar errores

6 | Siel trabajo dependiera de mi :

a) |elegiria a asesores con mucho talento

b) | determinaria las normas y forma de trabajo

c) |oriento para evitar errores
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Amigos :

a) |los trato por igual

b) |suelen acatar mis ideas

¢) |alcanzo mis metas con o sin ellos

8 | Cuando estoy con mis amigos :

a) |los tomo como modelos

b) | censuro las teorias que no me parecen

c¢) |busco la aprobacion de mis iniciativas

9 | Cuando mi amigo esta con sus amigos :

a) |busco la aceptacion de los demas

b) |oriento el tema de conversacion

c) |los selecciono segun me parezca

10 | Con el sexo opuesto :

a) | busco los puntos de coincidencia

b) |busca la forma de controlar la situacién

c) |soy simpatico si me interesa

11 | El sexo opuesto :

a) |es un medio para consolidar la identidad sexual
b) |sirve para controlar la eficacia persuasiva

c) |permite la comprension del otro

12 | Enlarelacion de pareja :

a) |ambos se complacen al sentirse acompafiados
b) | uno de ellos es quien debe orientar la relacion
c) |intento para obtener mayor utilidad

13 | Respecto a mis vecinos :

a) |busco sus lugares donde se retinen

b) | decido que deben hacer para mejorar algo

c¢) |los ayudo siempre que obtengo beneficio

14 | En general , con mis conocidos del barrio :
a) |los conozco bien y me gusta pasarla con ellos
b) |son faciles de convencer y manejar

c) | me permite alcanzar mis metas en la comunidad
15 | En general, con mis conocidos del barrio :
a) |acato lo que se decide en grupo

b) |impongo mis principios

c) |espero que me consideren un ganador

16 | Siempre que nos reunimos a jugar :

a) |acepto los retos , aunque me pare

b) |aceptan mi consejo para decidir

c) |elijo el juego en el que puedo ganar

17 |Durante el juego :
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a) | me adapto a las normas

b) |impongo mis reglas

c) |intento ganar a toda costa

18 | Cuando el juego termina :

a) |soy buen perdedor

b) | uso las normas méas convenientes
c) |siempre obtengo lo que quiero
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ANEXO 2: TEST DE ZUNG EVALUACION DE LA ANSIEDAD (EAA)

Cuadro 1

Escala de Zung para ansiedad

Nunca

A veces

Muchas veces

Siempre

©ENDOHWN S

) e O I e S P N S Y SN
S (O 00 Ft O Rl -~ B I\ B O

Se ha sentido tltimamente mas nervioso y ansioso

Se ha sentido temeroso sin razén

Se ha irritado facilmente o ha sentido panico

Ha sentido que se esta derrumbando

Ha sentido que nada malo va a pasar/ que todo va bien
Se ha sentido tembloroso

Le ha dolido el cuello, la espalda o |la cabeza

Se ha sentido débil y se cansa facilmente

Se ha sentido calmado y puede mantenerse quieto

Ha sentido palpitaciones, taquicardia, ultimamente

Se ha sentido ultimamente mareado

Se ha desmayado o ha sentido sintomas de desmayo
Ha podido respirar con facilidad

Ha sentido hormigueo/falta de sensibilidad en los dedos
Ha sentido nauseas y malestar en el estomago

Ha orinado con mayor frecuencia de lo normal

Ha sentido sus manos secas y calientes

Se haruborizado con frecuencia

Ha dormido bien y descansado toda la noche
Hatenido pesadillas
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ANEXO 3: VALIDEZ Y CONFIABILIDAD DE LOS INSTRUMENTOS

VALIDEZ Y CONFIABILIDAD ESCALA M-L-1996 MOTIVACION DE

LOGRO

La demostracion si la escala cumple con un propdsito fue establecida por el método
de anélisis de contenido mediante el criterio de jueces y por la validez del constructo. Para
la validez del contenido se puso a consideracion de 10 psicologos con experiencia en
psicologia de la motivacion y en psicologia de organizaciones, quienes debian opinar
acerca de las situaciones estructuradas y las alternativas correspondientes a cada tipo

motivacional, las que en un inicio fueron 24 quedando después del andlisis 18

Situaciones mencionadas, las mismas que por el andlisis del JI cuadrado resultaron

significativas en la opinion favorable de los jueces, a un nivel del 0.01 de significacion.

La escala presentd una puntuacion de 0,91 en el Alfa de Cronbach de Motivacién de

logro.

VALIDEZ Y CONFIABILIDAD TEST DE ZUNG EVALUACION DE LA
ANSIEDAD (EAA)

Austocondor, (2001) La EAA fue revisada y adaptada convenientemente al nivel
sociocultural y educativo de los habitantes de las comunidades nativas aguarunas,
habiéndose realizado modificaciones, que fueron aprobadas por un jurado calificador, el
cual estuvo integrado por 10 especialistas en el area clinica, social y comunitaria, atreves

Coeficiente V de Aiken. Coeficientes de validez concurrente del (EEA)
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Astocodor, (2001) determinaron la confiabilidad en la ciudad de Lima en una
muestra conformada de 100 pobladores de ambos sexos, con edades de 14 a 30 afios en el
departamento de Amazonas. Para hallar la confiabilidad se utilizo Alpha de Crobach,
encontrandose coeficientes de confiabilidad que fluctian en mujeres: 0,6714 y varones:

0,7750.En la tabla se presenta un resumen de los items y la direccion que asumen.
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ANEXO 4: MATRIZ DE CONSISTENCIA

Enunciado | variables | Objetivos Hipotesis Metodologia Técnicas e
instrumentos
¢Existe Objetivo general | Hipotesis Tipo de | Técnicas:
relacién : General : investigacion :
entre relacion entre Descriptiva — | . para el
motivacién | Motivacié | motivacion de | Si Existe | correlacional estudio e
de Iogroy n de logro logro y la R_ela_ci_c')n_ _ utilizara  la
la ansiedad ansiedad en los | Significativa _vael_ dej, la técnica de la
en los estudiantes de | Entre investigacion :
. Ny, . encuesta.
estudiantes secundaria  de Motivacion De | Nivel
de . ., |Logro Y La | cuantitativo
secundaria la Institucion | Apsiedad  En Instrumentos
de la Educativa San | | o5 Estudiantes | Disefio de la | :
Institucion Jacinto del | De  Secundaria | investigacion :
Educativa distrito de san | De La | Estudio no | Escala de
San Jacinto Jacinto - | Institucion experimental, . .
del distrito Tumbes, 2016 | Educativa  San traﬂsaccional, motivacion
de  san Jacinto del | descriptivo. de logro (
Jacinto — Objetivo distrito de san Luis vicufa
Tumbes, especificos : Jacinto - peri)
20167 Tumbes, 2016.
Para lograr el
objetivo Hipotesis Nula :
general fueron
descritos  los | No existe
siguientes relacion
objetivos significativa
especificos: entre
motivacion de
Identificar el |[logro 'y la
nivel de | ansiedad en los
motivacion de | estudiantes de
Ansiedad Io_gro en sus secundar_ia _c,ie Escala de
dimensiones la Institucién automedicion
de Poder, | Educativa San de  ansiedad
afiliacion,  y|Jacinto  del (EAA)
logro en | distrito de san

funcién a sexo,
edad y afio que
cursan los
estudiantes de
secundaria de
la Institucion

Jacinto -
Tumbes, 2016.
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Educativa San
Jacinto del
distrito de San
Jacinto -
Tumbes, 2016.

Identificar el
nivel de
ansiedad en
funcidn a sexo,
edad y afio que
cursan los
estudiantes de
secundaria de
la Institucion
Educativa San
Jacinto del
distrito de San
Jacinto -
Tumbes, 2016.
Correlacionar

la motivacion
de logro en sus
dimensiones

de poder,
afiliacion y
logro con la
ansiedad en los
estudiantes de
secundaria de
la institucion
educativa San
Jacinto del
distrito de San
Jacinto -
Tumbes, 2016.
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ANEXO 5: CONSENTIMIENTO INFORMADO

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Yo, Milagros Kattiusca Garcia Clavijo identificada con DNI N° 47952493, soy estudiante
de Psicologia de la Universidad Catdlica Los Angeles De Chimbote, Sede Tumbes
ULADECH. Manifiesto mi consentimiento para participar en la presente Investigacion
titulada: Relacion entre motivacion de logro y ansiedad en los estudiantes de secundaria de

la Institucién Educativa San Jacinto - Tumbes, 2016.

Manifiesto, que mi participacion consistird en la determinacion del objetivo fundamental

antes sefialado, mediante la aplicacion de los instrumentos psicoldgicos.

Trabajare con una cantidad aproximado de 169 estudiantes de la institucion educativa

secundaria para la aplicacion de las escalas psicolégicas.

Es mi derecho, de retirarme del estudio en cuestién, en cualquier momento que lo considere

pertinente.

Se me ofrece, la seguridad de que los datos que se obtengan del estudio, seran manejados

en forma confidencial, y seran utilizados Unicamente para los fines antes mencionados.

Nombre y Firma del director de la institucion Nombre y firma del Responsable

Del estudio de investigacion.
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