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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion estuvo dirigido a determinar en qué medida la
estrategia de las dinamicas grupales mejora las habilidades sociales de los estudiantes
del primer grado de primaria de la Institucion Educativa N° 32508 Victor Reyes Roca
de Naranjillo, Luyando, Leoncio Prado-Huanuco 2018. El estudio fue de tipo
cuantitativo con un disefio de investigacion cuasi experimental con pretest y postest
con grupo experimental y de control. Se trabajé con una poblacion muestral de 49
estudiantes de 7 a 9 aiios de edad del nivel primaria. Se utilizé la prueba estadistica de
Mann-Whitney para comprobar la hipdtesis de la investigacion. Los resultados
iniciales evidenciaron que el grupo experimental y el grupo control obtuvieron menor
¢ igual al logro B en las dimensiones de las habilidades sociales. A partir de estos
resultados se aplicod la estrategia didactica a través de 12 sesiones de aprendizaje.
Posteriormente, se aplico una evaluacion después del experimento, cuyos resultados
demostraron diferencias significativas en el logro de aprendizaje de las habilidades
sociales. Con los resultados obtenidos se concluye aceptando la hipdtesis de
investigacion que sustenta que La estrategia de las dinamicas grupales mejora
significativamente las habilidades sociales de los estudiantes del primer grado de
primaria de la Institucion Educativa N° 32508 Victor Reyes Roca de Naranjillo,

I eoncio Prado-Huanuco 2018.

Palabras claves: Estrategia de dindmicas de grupos, Habilidades sociales, simpatia,

respeto v amabilidad.



ABSTRACT

The present research work was aimed at determining to what extent the strategy of
group dynamics improves the social skills of the first grade students of the Educational
Institution N © 32508 Victor Reyes Roca de Naranjillo, [Luyando, Leoncio Prado-
Huanuco 2018 The study was of quantitative type with a quasi experimental research
design with pretest and posttest with experimental and control group. We worked with
a sample population of 49 students from 7 to 9 years old of the primary level. The
Mann-Whitney statistical test was used to verify the hypothesis of the investigation.
The initial results showed that the experimental group and the control group obtained
less and equal to achievement B in the dimensions of social skills. From these results
the didactic strategy was applied through 12 leaming sessions. Subsequently, an
evaluation was applied after the experiment, the results of which showed significant
differences in the achievement of social skills learning. With the results obtained, it is
concluded accepting the research hypothesis that the strategy of the group dynamics
significantly improves the social skills of the first grade students of the Educational

Institution N ° 32508 Victor Reves Roca de Naranjillo, Leoncio Prado-Huanuco 2018

Keywords: Strategy of group dynamics, social skills, sympathy, respect and kindness.
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I. INTRODUCCION

Actualmente la globalizacion viene afectando a nuestra sociedad y demanda un
determinado tipo de hombre v mujer para el futuro, capaz de tomar decisiones,
trabajar en equipo, resolver conflictos, adecuarse a los cambios, controlar sus
emociones, saber comunicar sus necesidades e intereses. En ese sentido, es
fundamental desarrollar en nuestros alumnos y alumnas las habilidades sociales

que permitan desarrollar estas tareas satisfactoriamente y con éxito.

Las habilidades sociales son aquellas herramientas que tenemos todas las personas
para relacionarnos con los demas. Estas habilidades estan formadas por un abanico
de creencias, sentimientos y valores que hemos ido aprendiendo a través de

nuestra experiencia.

Tener unas buenas habilidades sociales es algo imprescindible para los nifios y
niias, va que esto les va a permitir tener una vida social sana, ayudandoles a
desenvolverse adecuadamente en su entorno. Los nifios y nifias con pocas
habilidades sociales muchas veces suelen tener dificultades para relacionarse con
nifios de su edad, con adultos, les cuestan expresar sus opiniones y defenderlas
ante su grupo de iguales, tienen baja autoestima y muestran malestar

socioemocional.

Las estrategias de socializacion ayudan a los nifios y nifias a incluirse en un grupo
nuevo, en un juego va iniciado, recibir y hacer criticas, saber decir que no,

aprender a perder en los juegos y tolerar la frustracién que dichos juegos vy



actividades supone, saber ponerme en el lugar de los padres, profesores o amigos,

etc.

La importancia de desarrollar eficientemente las habilidades sociales en los nifios
y nifias radica en el hecho, que estd demostrado que un estudiante cuyas
habilidades sociales no sean las adecuadas a menudo presentara problemas de
aprendizaje que pueden traducirse en ansiedad, agresividad, aislamiento y pérdida
progresiva de la autoestima, con toda la secuela de estigmatizaciones, bajos

rendimientos, ausentismo o abandono de la actividad escolar, adicciones, etc.

En el lugar de Naranjillo y distrito de Luyando donde se encuentra la Institucion
Educativa N° 32508 Victor Reyes Roca es considerado una de las zonas de riesgo
social. La violencia juvenil, familiar y domestica son un hecho cotidiano en la
localidad. Este panorama involucra a muchos de los nifios y nifias que asisten la
referida institucidn, ellos se encuentran con una personalidad agresiva, en otros
casos a demasiados timidos, callados, temerosos, algunos en demasia son
altamente sociables, etc. descripcion que nos orientd a establecer como prioridad
el desarrollar un programa que nos permita fortalecer las habilidades sociales de

los alumnos.

Por las razones anteriormente expuestas se formuld el siguiente enunciado:

(En qué medida la estrategia de las dinamicas grupales mejora las habilidades
sociales de los estudiantes del primer grado de primaria de la Institucién Educativa
N 32508 Victor Reyes Roca de Naranjillo, Luyando, Leoncio Prado-Huanuco

20187



El objetivo general fue:

Determinar en qué medida la estrategia de las dinamicas grupales mejora las
habilidades sociales de los estudiantes del primer grade de primaria de la
Institucion Educativa N° 32508 Victor Reyes Roca de Naranjillo, Luyando,

Teoncio Prado-Huanuco 2018.

Los objetivos especificos fueron:

Determinar en qué medida la estrategia de las dinamicas grupales mejora de la
amabilidad de los estudiantes del primer grado de primaria de la Institucion
Educativa N° 32508 Victor Reyes Roca de Naranjillo, Luyando, Leoncio Prado-

Huanuco 2018.

Determinar en qué medida la estrategia de las dinamicas grupales mejora del
respeto en los estudiantes del primer grado de primaria de la Institucion Educativa
N° 32508 Victor Reyes Roca de Naranjillo, Luyando, Leoncio Prado-Huanuco

2018.

Determinar en qué medida la estrategia de las dinamicas grupales mejora de la
simpatia de los estudiantes del primer grado de primaria de la Institucidon
Educativa N° 32508 Victor Reyes Roca de Naranjillo, Luyando, Leoncio Prado-

Huanuco 2018.

La presente investigacion tuvo importancia practica puesto que los nifos y nifias
accedieron al desarrollo y mejoramiento de las habilidades sociales, con nuevas
estrategias, lecturas, taller de juegos y metodologia innovadora, asimismo se
beneficiaron a los padres de familia porque el fomento de las estrategias de

3



dinamicas grupales trascendio en la vida de los nifios y nifas y las familias de la
Institucion Educativa N° 32508 Victor Reyes Roca de Naranjillo, Luyando,
Leoncio Prado-Huanuco, las metas de la investigacion respondieron al avance del
conocimiento de la problematica del aprendizaje de las habilidades sociales en los
estudiantes, asi como sirve de base para posteriores estudios que se realicen al

respecto.



II. REVISION DE LITERATURA

2.1.

Antecedentes

Hecha las indagaciones sobre los antecedentes en las instituciones donde se

realizaron investigaciones relacionadas a dicho problema educativo,

tenemos las siguientes:

)

Carrillo Guerrero, G. B. (2015) present6 la tesis “VALIDACION DE
UN PROGRAMA LUDICO PARA LA MEIJORA DE LAS
HABILIDADES SOCIALES EN NINOS DE 9 A 12 ANOS” en la
Facultad de Psicologia de la Universidad de Granada de Espafia, para
optar el grado académico de Doctor, el objetivo general del estudio fue
disefiar un programa grupal de entrenamiento de las habilidades
sociales en formato ladico (JAHSO) para nifios de 9 a 12 afios con la
finalidad de mejorar sus habilidades sociales (principalmente
comportamiento asertivo, agresivo y pasivo), las aconclusiones del
estudio fueron:

Los resultados de nuestro estudio cran los esperados seglin
plantedbamos en las hipotesis iniciales, sobresaliendo los efectos del
programa JAHSO sobre el grupo experimental, mostrando
comportamientos mas asertivos, disminuyendo los comportamientos no
agresivos (los participantes del grupo experimental muestran menos
comportamientos agresivos y pasivos) y disminuyendo su ansiedad
social después de haber participado en el programa. Esa mejora en los

comportamientos sociales son percibidos tanto desde el punto de vista



b)

de los propios alumnos como desde la perspectiva de los maestros
participantes del estudio.

Ibafiez y Villanueva (2009) con su tesis titulado. “PROGRAMA DE
HABILIDADES SOCIALES “AEM” PARA DISMINUIR EL
GRADO DE AGRESIVIDAD DE LOS NINOS Y NINAS DE 5 ANOS
DE LA LE. N° 209 “SANTA ANA” DE LA URB. TORRES ARAUJO
DE TRUJILLO. ANO 2009 presentado en la Facultad de Educacion
de la Universidad César Vallejo, Tryjillo, Pert, para obtener la
licenciatura en Educacion, cuyo objetivo general del estudio fue:
Determinar de qué manera la aplicacién del Programa Habilidades
Sociales “AEM”, disminuye el grado de agresividad de los nifios y
nifias de las aulas de 5 afios de la LE. N° 209 “Santa Ana” De La Urb.
Torres Araujo De Tryillo. Ano 2009, llegando a las siguientes
conclusiones:

El nivel de comportamiento agresivo de los nifios y nifias del grupo
experimental, en la dimension “agresividad fisica”, en el pretest, fue
preponderantemente “leve” (83%). En los nifios del grupo control
también fue “leve” (70%). En el postest el nivel del comportamiento de
los nifios en el grupo experimental fue “normal” (83%), en el caso de
los nifios del grupo control s¢ mantuvieron en el nivel “leve”.

El nivel de comportamiento agresivo de los nifios y nifias del grupo
experimental, en la dimension “agresividad verbal”, en el pretest, fue
preponderantemente “normal” (87%). En los nifios del grupo control

fue “leve” (50%). En el postest el nivel del comportamiento agresivo de



los nifios en el grupo experimental en su totalidad fue “normal™ (100%),
en el caso de los nifios del grupo control practicamente se mantuvieron
en el nivel “leve” (47%).

El nivel de comportamiento agresivo de los nifios y nifias del grupo
experimental, en la dimension “agresividad auto personal”, en el
pretest, fue preponderantemente “normal” (80%). En los nifios del
grupo control también fue “normal” (83%). En el postest, el nivel del
comportamiento agresivo de los nifios en el grupo experimental fue
significativamente “normal” (93%), en el caso de los nifios del grupo
control se mantuvieron practicamente en el nivel “normal™ (80%).

El nivel de comportamiento agresivo de los nifios y nifias del grupo
experimental, en la dimension “agresividad hostil”, en ¢l pretest, fue
preponderantemente “normal” (86%). En los nifios del grupo control
también fue “normal” (50%). En el postest el nivel del comportamiento
agresivo de los nifios en el grupo experimental fue significativamente
“normal”, en ¢l caso de los nifios del grupo control practicamente se
mantuvieron en el nivel “normal™ (53%).

El nivel de comportamiento agresivo de los nifios y nifias del grupo
experimental, en “agresividad general”, en el pretest, fue “normal”
(50%). En los nifios del grupo control fue “leve” (77%). En el postest
el nivel del comportamiento agresivo de los nifios del grupo
experimental fue significativamente “normal™ (97%), en el caso de los

nifios del grupo control se mantuvieron en el nivel “leve” (63%).



El programa de Habilidades sociales “AEM” disefiado por el grupo
investigador conto con 10 sesiones de aprendizaje en las cuales los
nifios v nifias de 5 afios practicaron las habilidades sociales de
asertividad y empatia que permitieron observar la reduccion o
disminucion de las conductas agresivas que se detectaron antes del

desarrollo del referido programa.

Santos Paucar, L.A. (2012) realizé la tesis “EL CLIMA SOCIAL
FAMILIAR Y LAS HABILIDADES SOCIALES DE LOS
ALUMNOS DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA DEL CALLAO
- 20127 presentado en la Escuecla de Post Grado de la Facultad de
Educacion de la Universidad San Ignacio de Loyola, para optar del
grado académico de Maestro en Educacion en la Mencion de Gestion
de la Educacidn, el objetivo de la investigacion fue: Determinar la
relacion entre el clima social familiar y las habilidades sociales de los
alumnos de secundaria de menores de una institucidén educativa del
Callao. En cuyas conclusiones encontramos los siguientes:

Existe una relacion entre el clima social familiar y las habilidades
sociales de los alumnos de secundana de menores de una institucion
educativa del Callao.

Existe una relacion entre la dimension relacion del clima social familiar
y las habilidades sociales de los alumnos de secundaria de menores de

una institucion educativa del Callao.



d)

Existe una relacién entre la dimension desarrollo del clima social
familiar y las habilidades sociales de los alumnos de secundaria de
menores de una institucion educativa del Callao.

Existe una relacion entre la dimension estabilidad del clima social
familiar y las habilidades sociales de los alumnos de secundaria de

menores de una institucién educativa del Callao.

Camacho Medina, L. J. (2012) realizd la tesis: “EL JUEGO
COOPERATIVO COMGO PROMOTOR DE HABILIDADES
SOCIALES EN NINAS DE 5 ANOS - 2012” presentado en la Facultad
de Educacion de la Pontificia Universidad Catolica del Peru, para optar
el titulo de Licenciada en Educacion con Mencion en Educacion Inicial,
el objetivo del estudio fue: Vincular el juego cooperativo con el
desarrollo de habilidades sociales necesarias para la edad de 5 anos, la
tesista hace mencion haber llegado a las siguientes conclusiones:

El juego cooperativo brinda espacios a las alumnas para poner en
practica sus habilidades sociales, destrezas de organizacion y mejora
los niveles de comunicacion entre los participantes.

Existen diversos juegos que responden a las caracteristicas del juego
cooperativo. En esta investigacion se hizo la seleccion de 5 tipos de
Juegos, los cuales promovieron un mejor uso de ciertas habilidades

sociales, sobre todo las habilidades alternativas a la agresion.



Los juegos cooperativos promovidos en el aula constituyen una
alternativa para mejorar las habilidades sociales entre el grupo de
alumnas, promoviendo un clima adecuado en el aula.

La metodologia de trabajo del programa de juegos cooperativos tiene
como pilares el uso adecuado de las habilidades sociales y la
comunicacion. Por los juegos presentados poseen un caracter
eminentemente lidico e implican el trabajo cooperativo entre sus
integrantes para lograr un objetivo, y el cual asegura un papel activo del
participante. Supone una secuencia de juegos, los cuales incluyen
reglas, materiales y espacios determinados.

Mediante el programa de juegos las habilidades avanzadas se han
incrementado de manera positiva en el grupo.

Las habilidades relacionadas a los sentimientos y alternativas a la
agresion son aquellas que el incremento de estas ha sido de manera
significativa en el grupo, después de haber sido aplicado el programa
de juegos.

Las habilidades basicas no han presentado mayor modificacion dentro

del tiempo de ejecucidn.
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2.2. Bases teoricas de la investigacion

2.2.1. Estrategia de enseinanza y aprendizaje

Las estrategias de aprendizaje, se considera como el conjunto de
actividades, técnicas y medios que se planifican de acuerdo con las
necesidades de la poblacidn a la cual van dirigidas, los objetivos que
persiguen v la naturaleza de las areas y cursos, todo esto con la

finalidad de hacer mas efectivo el proceso de aprendizaje.

Al respecto Brandt (1998) define a las estrategias de ensefianza-
aprendizaje como: "Las estrategias metodologicas, técnicas de
aprendizaje andragogico y recursos varian de acuerdo con los
objetivos y contenidos del estudio y aprendizaje de la formacion
previa de los participantes, posibilidades, capacidades y limitaciones

personales de cada quien” (p.58).

Asimismo, es importante mencionar que las estrategias de
aprendizaje son conjuntamente con los contenidos, objetivos v la
evaluacion de los aprendizajes, componentes fundamentales del

proceso de aprendizaje.

Siguiendo con esta analogia, podriamos explicar qué es y qué supone
la utilizacion de estrategias de aprendizaje, a partir de la distincidon

entre técnicas y estrategias:

«  TECNICAS: actividades especificas que llevan a cabo los
alumnos cuando aprenden.: repeticion, subrayar, esquemas, realizar
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preguntas, deducir, inducir, etc. Pueden ser utilizadas de forma

mecanica.

+ ESTRATEGIA: se considera una guia de las acciones que hay
seguir. Por tanto, son siempre conscientes e intencionales, dirigidas

a un objetivo relacionado con el aprendizaje.

Tradicionalmente ambos se han englobado en el término

PROCEDIMIENTOS.

ESTRATEGIA - Uso reflexivo de los procedimientos

TECNICAS . Comprension y utilizaciéon o aplicacion

de los procedimientos

Para explicar la diferencia entre técnicas y estrategias se podria usar
una analogia de Castillo y Pérez (1998): no tiene sentido un equipo
de ftbol de primeras figuras (técnicas) jugando al futbol sin orden
ni concierto, sin un entrenador de categoria que los coordine
(estrategias). Y &éste poco podria hacer si los jugadores con los que

cuenta apenas pueden dar algo de si...

La técnica, sin la estrategia muere en si misma, pero es practicamente
imposible desarrollar cualquier estrategia sino hay calidad minima
en los jugadores (dominio de la técnica). Por otra parte, si el mejor
futbolista dejase de entrenar y su preparacion fisica decayera
(habito) poco mas de alguna genialidad podria realizar, pero su
rendimiento y eficacia se vendria abajo.
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22.2,

Los futbolistas realizan la tarea, pero el entrenador la disena, la
evalla y la aplica a cada situacion, determinando la tactica que en

cada momento proceda.

Por tanto, se puede definir estrategia de aprendizaje como aquel
proceso mediante el cual el alumno elige, coordina y aplica los

procedimientos para conseguir un fin relacionado con el aprendizaje.

En conclusidn, no puede decirse, que la simple ¢jecucion mecanica
de ciertas técnicas, sea una manifestacion de aplicacion de una
estrategia de aprendizaje. Para que la estrategia se produzca, se
requiere una planificacion de esas técnicas en una secuencia dirigida

a un fin. Esto sélo es posible cuando existe metaconocimiento.

El metaconocimiento, es sin duda una palabra clave cuando se habla
de estrategias de aprendizaje, e implica pensar sobre los
pensamientos. Esto incluye la capacidad para evaluar una tarea, y
asi, determinar la mejor forma de realizarla y la forma de hacer el

seguimiento al trabajo realizado.

Las dinamicas grupales

Las dinamicas de grupo se fundamentan originalmente en la teoria
de estructura o Gestalt, trasvasada en el concepto basico de teoria del
campo de la conducta del grupo. "Este campo consiste en un niimero
de fuerzas (o variables) que afectan la conducta del grupo. La

direccion, sentido e intensidad (magnitud) relativa de estas fuerzas,
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determina la direccion, sentido y velocidad de movimiento del
grupo". Siguiendo esta concepcion estructuralista, la dinamica de
grupo como disciplina, estudia las fuerzas que afectan la
conducta del grupo, comenzando por analizar la situacion grupal
como un todo con forma propia (Gestalt). Del conocimiento y la
comprension de ese todo, de esa estructura (campo), surgira luego el
conocimiento v la comprension de cada uno de los aspectos
particulares de la vida del grupo y de sus componentes. (El todo da

sentido a las partes).

Segun lo expresa Olmsted (1978), “la Dinamica de Grupo constituye
el intento mas difundido y de mayor influencia en estos momentos,
en el estudio de los grupos™; pero como dice Klineberg, *“ no es facil
definir o limitar la importante zona de la dinamica de grupo”, la cual
desde cierto punto de vista representa ““ la teoria de la naturaleza
de los grupos y de la interaccion dentro de los grupos™, e * incluye

un conjunto de técnicas™.

Las dindmicas consideradas para la presente investigacion se

presentan a continuacion:
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2.2.2.1.Dinamicas de presentacion

Las dinamicas de presentacion son aquellas actividades que
sirven al estudiante a realizar el primer dialogo interpersonal
o acercamiento a las demas personas de su entorno y éstos

s0n!:

Presentacion con valor:

En é&sta actividad se escoge a la persona que se considere
desenvuelta y se le pedira que se ubique en el centro de un
circulo y emplee (3) unos minutos para presentarse

expresando aquello que pase bajo el foco de su conciencia.

Mientras esta persona “decidida’” habla, se le pide al resto del
grupo que trate de analizar como es su personalidad y como
se expresa a través de su postura, movimiento, tono de voz,
etc. El coordinador del grupo podra pararse en el centro y

hacer una demostracion.

Terremoto:

En ésta actividad se consideran inicialmente a 2 personas que
se toman de la mano (casa) y colocan a otra en el medio
(inquilino). Cuando el docente grita “casa”, la casa se cambia
de “inquilino”. Cuando el docente grita “inquilino”, éste
cambia de casa; y cuando grita “terremoto”, se desarma todo
y se vuelve a armar.
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Nombre — cualidad:

El objetivo de la dinamica es conocer nombre y alguna
caracteristica de las personas. Los materiales son los

integrantes.

Desarrollo: cada participante dice su nombre y una
caracteristica personal que empiece con la primera letra de su

nombre.

La telaraina:

El objetivo de la dinamica es realizar la presentacion de los
estudiantes. Se necesitan como materiales un ovillo de lana,

integrantes del aula

En el desarrollo: una persona toma la punta del ovillo, dice
su nombre y tira el ovillo a otra persona y asi sucesivamente.
Después se hace el proceso inverso, quien tiene el ovillo se
lo devuelve a quien se lo dio y dice el nombre de su

compaiiero

2.2.2.2. Dinamicas de conocimiento

Las dinamicas de conocimiento sirven para que cada
integrante del aula logre una mayor relacion con los demas

integrantes del grupo, de ésta manera se construye el
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conocimiento de los integrantes del aula, siendo las

siguientes:

Aqui esta mi foto.

El coordinador pone a disposicion de los participantes fotos
de seres humanos en actividades y gestos diferentes. Cada
participante elige la foto o el recorte seleccionado. Explica
porque piensa que lo representa. Dice cdmo se siente él por

dentro ante esa foto o recorte.

Los integrantes del grupo cuestionan al que hablé. Se dejara
de lado todo comentario que signifique falta de respeto a las

personas.

Si yo fuera.

Se le pide a cada participante que complete oraciones de este

tipo:

- Si yo fuera un arbol seria........... porque..........

- Si fuera un estado climatico (lluvioso, nublado, soleado,

ventoso, etc.) seria........... POrque. .cevneeen.
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- Si fuera un animal seria............... POTQUE. cowssscmvuunis

- Si yo fuera un auto seria........c....... porque.....c..eeeeee

- Si yo fuera perfume seria................. porque............

- Si yo fuera fruta seria................ POTqUE. ..o

- Si yo fuera color seria.....coovvenne. POEYUR scwussswsssss

- Si yo fuera material seria........cccocceeeee porque........c.....

Si yo fuera una estacion del clima sera.............

6,611 |1 [ HERu——

Uno de los participantes (voluntario) se retira del salén. Los
integrantes del grupo que han quedado, deciden sobre cual
de ellos se contestara, es decir sobre cual de los participantes

se ha de responder. Una vez definido este, se hace ingresar

al que salid, él comenzard a interrogar al grupo en forma
alternada. Este voluntario podra arriesgar 3 nombres tratando
de descubrir el participante del grupo sobre el cual se esta
hablando. Sino lo adivina, se le da una prenda. Las preguntas

pueden ser:

- Si fuera un arbol jcudl seria? ; porque?

- Si fuera una parte de la geografia ;cual seria? ; porque?
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Si fuera una maquina /cual seria? ; porque?

Si fuera un estado climatico ;cual seria? ; porque?

Si fuera un animal jcudl seria? ; porque?

Si fuera un auto jcudl seria? ; porque?

Si fuera perfume ;cual seria? ; porque?

Si fuera fruta ;cual seria? ; porque?

Si fuera color jcual seria? ; porque?

Si fuera matenal ;cual seria? ; porque?

Si fuera una estacion del clima ;cudl seria? ; porque?

Personalidad.

Material: lapiz y hojas de papel.

La finalidad de este ejercicio es la de promover un mejor
conocimiento de uno mismo en una reflexion sobre la propia
realidad, captada por uno mismo y por los demas. Se
organizan subgrupos de 6 a 8 personas; cada participante

toma hojas y escribe:

- Jquién pienso que soy?

- ¢qué es lo que mis compaiieros piensan que soy?
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{queé desearia ser yo?

Qué desearian los demas que yo fuera?

- (que hay de comun en lo que todos dicen positivamente de

mi?

- 2qué hay de comun en lo que todos dicen negativamente de

mi?

- Reflexionando sobre todo: jquién soy yo?

Libremente, cada participante puede exponer en el grupo la
sintesis de lo que contestd. Luego se hace una conversacion

de ayuda reciproca o de profundizacion.

2.2.2.3. Dinamicas para fomentar la participacion

Estas dindmicas sirven para sensibilizar, desarrollar y
fomentar la interaccion entre los integrantes del grupo,

creando asi una mayor participacion el grupo o aula .

Phillips 6/6

Se divide al grupo en subgrupos de, como maximo, seis
componentes que durante seis minutos discutirdn para
responder a una pregunta o resolver un problema o caso

formulado por el moderador.
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Objetivo: Esta técnica suele utilizarse de apoyo a otras
técnicas de grupo cuando por alguna razén se necesite:
promover rapidamente la participacion de todo el grupo,
obtener muchas opiniones en poco tiempo; resolver un
problema de forma creativa v descubrir las divergencias

existentes ante un tema concreto.

Desarrollo: Los grupos se reinen en salas diferentes y cada
uno de los integrantes expone su opinion durante un minuto.
Un secretario designado por el grupo tomara nota de las
aportaciones, y en el ultimo minuto, se realiza un resumen de
opinion del subgrupo. Un portavoz de cada grupo expone en
el aula comun sus resultados, que una vez comparados con
los del resto de los subgrupos seran sintetizados por el
moderador y anotados en la pizarra. Si todavia quedasen
puntos por tratar se repite el proceso hasta que se hayan

trabajado todos los aspectos.

2.2.2.4.Dinamicas de organizacion

Solucion creativa de un problema

Objetivo:

a) Observar actitudes grupales en la solucion de problemas.

b) Explorar las influencias interpersonales que se producen
en la solucidon de un problema.
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Desarrollo:

1. El monitor explica que se trata de dar con una solucion
creativa de un problema; para lo cual debe llegar al consenso.
Todos deben prestar mucha atencion al proceso de discusion,

pues al final tendra que ser analizado en grupo.

2. A continuacion, expone el problema que los subgrupos
deberan solucionar en unos diez minutos: "Hace afios un
comerciante londinense era deudor de una gran cantidad de
dinero a una persona que le habia hecho un préstamo. Este
ultimo se enamoré de la joven y bella hija del comerciante.
Y le propuso un acuerdo: le cancelaria la deuda si llegaba a
casarse con su hija. Tanto el comerciante como su hija
quedaron espantados pues no lo querian. El prestamista
propuso que dejaran la solucion en manos de la Providencia.
Sugirid que pusieran una piedra blanca y otra negra dentro de
una bolsa de dinero vacia; la joven deberia sacar una de las
dos piedras de la bolsa. Si sacaba la piedra negra se convertia
sin mas en su esposa y quedaba cancelada la deuda del padre.
Si sacaba la blanca, se quedaba con su padre y también
quedaba cancelada la deuda. Si no aceptaba este juego
providencial, el padre iria a la carcel y la hija moriria de
hambre. Aunque obligados por la situacidn, el comerciante y

su hija aceptaron. Salieron a un camino del jardin que estaba
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lleno de piedras. Fl prestamista se agacho para coger las dos
piedras y con habilidad logré meter dos piedras negras en la
bolsa. La joven cayd en la cuenta de la estratagema.

Entonces, el prestamista pidio a la joven que sacara

la piedra que iba a decidir tanto su suerte como la de su

padre”.

Se trata, en este punto, de que el grupo dé una solucidn que
encontrd la joven para poder quedarse en compaiiia de su
padre y que les fuera cancelada la deuda. (Solucioén: 1a joven
del cuento metid la mano en la bolsa, cogid una de las dos
piedras v al sacarla, sin mirarla, y como por descuido, la dejé
caer entre las demas piedras del camino quedando mezclada

con ¢llas).

2.2.3. Las habilidades sociales

Realizadas las indagaciones podemos manifestar que es compleja la
naturaleza de las habilidades sociales, dando lugar a numerosas
definiciones. Por lo general, menciona Raffo y Zapata (2000) “las
habilidades sociales son consideradas como un conjunto de
comportamientos interpersonales complejos. El término habilidad se
utiliza para indicar que la competencia social no es un rasgo de la
personalidad, sino mas bien un conjunto de comportamientos

aprendidos y adquiridos™ (p.61).
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Goldtein, Sprafkin, Gershaw y Klein (en Fernindez y Carrobles,
1991} exponen que las habilidades sociales son "la capacidad que el
individuo posee de percibir, entender, descifrar y responder a los
estimulos sociales en general, especialmente aquellos que provienen
del comportamiento de los demas" (p.56).

Apunta a la capacidad del individuo de captar los estimulos
provocados por los otros en él, con el fin de realizar una interaccion

efectiva.

En este sentido, las habilidades sociales son un conjunto de conductas
de intercambio con resultados favorables, que dotan a la persona que
las posee de una mayor capacidad para lograr los objetivos que
pretende, manteniendo su autoestima sin dafiar la de las personas que

la rodean.

Asimismo, Fernandez (2007) en su tesis sobre habilidades sociales
menciona que se puede definir las habilidades sociales como “un
conjunto de habitos (a nivel de conductas, pero también de
pensamientos y emociones), que nos permiten mejorar nuestras
relaciones interpersonales, sentirnos bien, obtener lo que queremos, v
conseguir que los demas no nos impidan lograr nuestros objetivos™
(p.34). También podemos definirlas como la capacidad de

relacionarnos con los demas en forma tal que consigamos un maximo
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de beneficios y un minimo de consecuencias negativas; tanto a corto

como a largo plazo.

Por otro lado, Combs y Slaby (1993) plantean que la habilidad social
es "La habilidad para interactuar con otros en un contexto dado de un
modo especifico, socialmente aceptable y valorado, v que sea
mutuamente beneficioso primariamente beneficioso para lo otros"
(p.12). Se puede destacar que también se contextualiza la vision de la
conducta, los autores incluyen en esta definicion un aspecto
importante el cual es el beneficio, o sea, sugieren que los individuos
desarrollan Habilidades Sociales para lograr una mejor interaccion

social con los otros propendiendo a una buena convivencia social.

Segin Caballo (1996) define a la conducta social habilidosa como:

El conjunto de conductas emitidas por un individuo en un contexto
interpersonal que expresa los sentimientos, actitudes, descos,
opiniones o derechos de ese individuo de un modo adecuado a la
situacioén, respetando esas conductas en los demas, vy que
generalmente resuelve los problemas inmediatos de la situacion

mientras minimiza la probabilidad de futuros problemas.(p.63).

De la amplia doctrina acerca de las habilidades sociales, Michelson y
Cols (1987) destaca varias ideas de gran interés para la vida diaria,

tales como:
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Contexto interpersonal: Hay que examinar el contexto, con quién,

cuando como se emiten las respuestas habilidosas.

Respetando las conductas de los demas: Tan habilidoso es expresar un
cumplido cémo aceptarlo de la forma adecuada. La forma como
reaccionamos a las conductas de los demas tiene siempre sus

consecuencias.

Resuelve v minimiza problemas: Las habilidades sociales estan
orientadas a un objetivo. Estos objetivos pueden ser de varios tipos:

Objetivos materiales -

Efectividad en los objetivos (Fj. conseguir que nos suban el sueldo),
objetivos de mantener o mejorar la relacion - Efectividad de la
relacién (Ej. no tener un conflicto con el jefe) y objetivo de mantener
la autoestima - Efectividad en el respecto a uno mismo (Ej. no

sentirnos inferiores si no nos lo conceden ni criticarnos por ello)

(p.128).

Actualmente la importancia de las habilidades sociales en el
funcionamiento interpersonal estd ampliamente establecida.
Fernandez (2007) menciona en su tesis que “las habilidades sociales
son las capacidades o destrezas sociales especificas requeridas para

gjecutar competentemente una tarea interpersonal, referidas a un

26



conjunto de conductas aprendidas™ (p.77). Son algunos ejemplos:
decir que no, coordinar un grupo, responder a un elogio, manejar un
problema con una amiga, empatizar o ponerse en el lugar de otra
persona, respetar los derechos de los demas y hacer respetar los
propios, manejar situaciones estresantes, expresar enojo, decir cosas

agradables y positivas a los demas.

Ademas, Michelson y Cols (1987) mencionan algunas de las
caracteristicas fundamentales de habilidades sociales:

Son conductas manifiestas; es decir, son un conjunto de estrategias y
capacidades de actuacion aprendidas y que se¢ manifiestan en
situaciones de relaciones interpersonales, incluyendo
comportamientos verbales y no verbales, especificos y discretos.
Estan dirigidas a la obtencidn de reforzamientos sociales tanto
externos como internos o personales (autorrefuerzo y autoestima).
Implican una interaccion reciproca.

Estan determinadas por el contexto social, cultural y la situacion
concreta y especifica en que tiene lugar.

Se organizan en distintos niveles de complejidad, los cuales
mantienen una cierta jerarquia, cuyas estructuras se desarrollan desde
un nivel molar, hasta llegar a uno molecular, habiendo pasando por

niveles intermedios (por Ej.: decir "no").
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Como todo tipo de conducta, se encuentran muy influenciadas por
las ideas, creencias y valores respecto a la situacion y a la actuacion
propia de los demas. Tanto los déficits como los excesos de la
conducta de interaccion personal pueden ser especificados y

objetivados con ¢l fin de intervenir sobre ellos. (p.45).

La ausencia de habilidades sociales y sus consecuencias

Las habilidades sociales son un factor determinante de vida de las
personas. La falta de destrezas sociales repercute de diferentes
maneras en la persona, algunas veces presenta un rendimiento
académico inferior a las personas con habilidades sociales, a un largo
plazo, las consecuencias pueden ser psicologicamente graves
inhibiciéon  social, aislamiento, ansiedad, inseguridad, baja
autoestima. {Vallés y Vallés, 1996). Existe relacidon entre conducta
social v salud mental, ya que los nifios han tenido un pobre desarrollo
en habilidades sociales y diversos disturbios psicopatologicos en la
adultez entre cllos destacan la ansiedad social, timidez, depresion,
problemas de agresividad, conducta delictiva, neurosis histérica,

drogadiccion y alcoholismo.

Para Curran, Farrell y Grunberg (1993) la ansiedad social es “el
miedo o temor que surge en mas situaciones de interaccion, es uno
de los factores mas importantes en los déficits sociales™ (p.11). Los
primeros miedos surgen durante el primer afio de vida, ya que tienen

a lo desconocido generalmente a los adultos.
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Asimismo para Raffo y Zapata (2000) la timidez también es un
disturbio patologico que se produce por déficits de habilidades

sociales:

La timidez es una experiencia, s¢ caracteriza por nerviosismo en los
encuentros interpersonales, el timido es el modelo de la persona
vulnerable en cuanto a la necesidad exagerada de aprobacion,
aceptacion, cllos evitan encuentros sociales, participan poco, son
Juzgados como menos amistosos, tienen baja autoestima, soledad
cronica, problemas sexuales, todo esto conlleva en algunos casos a
consecuencias sociales como alcoholismo vy drogadiccion, de esta
manera aminoran la angustia social o el disconformidad

interpersonal. (p.81).

Causas del déficit de habilidades sociales en los alumnos

Vallés y Vallés (1996) se hicieron la pregunta ja qué se debe que un
alumno actiie de manera socialmente inadecuada? Para responderla,

mencionan una serie de factores:

Déficits en habilidades, las respuestas habilidosas necesarias no
estan presentes en el repertorio de respuestas de un alumno. También

puede ser que el alumno tenga respuestas inapropiadas.

Ansiedad condicionada, puede ser que el alumno sienta una ansiedad

condicionada que le impide responder de una manera social
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adecuada. Esta ansiedad se ha podido condicionar mediante

experiencias adversas o por aprendizaje substituto.

Evaluacién cognitiva deficiente, el alumno considera de forma
incorrecta su actuacion social auto evaluandose negativamente con

acompanamiento de pensamientos auto- derrotistas.

Falta de motivacién para actuar apropiadamente en una situacion
determinada, pudiendo darse una carencia de valores por parte de las

interacciones personales.

El alumno no sabe discriminar adecuadamente las situaciones, en las

que una respuesta determinada es probablemente efectiva.

El alumno no esta seguro de sus derechos, o no cree que tenga el

derecho de responder apropiadamente.

Obstaculos ambientales restrictivos, que impiden al individuo
expresarse apropiadamente o que incluso castigan la manifestacion

de esa conducta socialmente adecuada. (p.93).

Si se supera estos factores, con seguridad estaremos encaminando a
que los estudiantes puedan desarrollar plenamente sus habilidades

sociales.
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2.2.3.1. Habilidad

Es la destreza para ejecutar una cosa o capacidad y
disposicion para negociar y conseguir los objetivos a través
de unos hechos en relacion con las personas, bien a titulo

individual o bien en grupo (Navarro, 2003, p.21).

El concepto de habilidad proviene del término latino
habilitas y hace referencia a la capacidad y disposicion para
algo. Segin detalla el diccionario de la Real Academia

Espafola (1991) la habilidad es cada una de las cosas que
una persona ejecuta con gracia y destreza y el enredo

dispuesto con ingenio, disimulo y mafa (p.367).

La habilidad puede ser una aptitud innata o desarrollada. La
practica, el entrenamiento y la experiencia permiten que un
sujeto logre mejorar sus habilidades

(Navarro, 2003, p.21).

Vallés (1998) considera como una habilidad a “la capacidad
y disposicion para negociar y conseguir los objetivos a
través de la relacion con las personas: “Fue muy habil para

negociar y consiguid un aumento™ (p.31).

31



Por ultimo, cabe destacar que las habilidades directivas son
aquellas necesarias para manejar la propia vida asi como las
relaciones con otros. Estas habilidades implican un buen

manejo de las relaciones sociales y de la comunicacion..

2.2.3.2. Habilidades para la vida

Choque (2007) elaboro el concepto de habilidades para la
vida enmarcado al campo educativo como: “Las
habilidades para la vida son las capacidades y destrezas en
el ambito socioafectivo de las personas, entre ellas
habilidades sociales, cognitivas y de manejo de emociones,
que les permiten enfrentar con éxito las exigencias,
demandas y desafios de la wvida diaria, actuando

competentemente y contribuyendo al desarrollo humano”.

(p. 21).

Asimismo, Choque (2007) afirma que: “tener habilidades
sociales significa saber comportarse en el entorno en que
vivimos y definir la forma en que nos comportamos y lo que
decimos cuando estamos con los demas. Hay buenas
maneras y malas maneras de hablarle a la gente y de

comportarmos con las personas™. (p.22).
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Es decir, al aprender las habilidades sociales aprendemos
las buenas maneras de hacerlo. En el aspecto académico,
familiar y comunitario es fundamental denotar buenas
relaciones interpersonales que beneficiaran a una buena

salud mental y fisica.

2.2.3.3. Proceso de adquisicion de las habilidades sociales

Las habilidades sociales se desarrollan y potencian a través
del proceso de maduracion y a través de la experiencia
vivencial de proceso de aprendizaje para el desarrollo de
habilidades sociales, el individuo cuenta con mecanismos
de aprendizaje como:

La experiencia directa.

La observacion.

La intuicién.

El feedback.

A continuacion, se mencionara la teoria del aprendizaje
social, la cual considero importante para complementar de
forma adecuada los requenimientos teoricos del presente

estudio.
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2.2.3.4. Teoria del aprendizaje social

Existen varias investigaciones hechas por diversos
educadores, cientificos y psicologos, quienes a lo largo de
los afios han establecido y teorizado a las diferentes
maneras de aprender. Uno de ellos es el aprendizaje social,

el cual tiene dos aspectos de estudio importantes.

El primero es la imitacion de modelos, el cual se refiere a
que las personas humanas aprendemos a hablar, a jugar, a
cantar, a hablar, a wusar ciertas herramientas y a
comportarnos de manera apropiada en varias situaciones
sociales , en su mayor tiempo imitando a otros. En algunas
ocasiones aprendemos dependiendo de las situaciones en
las cuales nos encontramos, por ejemplo una fiesta, en una
misa, en un concierto etc. Al parecer aprendemos sin mucho
esfuerzo, aprendemos a actuar con un modelo determinado
dentro de un contexto social. Los ejemplos de aprendizaje
social parece requerir de una teorizacion respecto a tipos de
aprendizaje que son diferentes del condicionamiento
operante — aprendizaje cubierta que ocurre antes de que los
apéndices comiencen siquiera a dar respuesta conductuales
abierta y mucho menos que les sean reforzadas esas

respuestas.
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El segundo aspecto estudiado y desarrollado por la teoria
del aprendizaje social, es el aprendizaje vicario, el cual
refiere que no solo se puede aprender imitando lo que hacen
otras personas, sino también observando como son
afectadas por acontecimientos en sus vidas. Es aqui donde
se abarca el uso de las relaciones interpersonales y las
emociones que las acompanan. Para acomodar estos
fendmenos de aprendizaje por observacion tales como la
imitacion de modelos y el aprendizaje vicario, los tedricos
del aprendizaje social han ampliado el conductismo del
aprendizaje social, han ampliado el conductismo para

incluir la cognicion y la emocion ademas de la conducta.

Es importante mencionar que ciertos conocimientos,
acciones y habilidades pueden ser adquiridas de manera
mas simple a través de la observacion de modelos e incluye
la informacion acerca de los vinculo estimulo — respuesta —
reforzamiento. También se aprenden no solo sobre las
respuestas potenciales, sino también acerca de las
situaciones en las cuales esas respuestas pueden servir de
indicios de ellas y de las consecuencias que es probable que
traigan consigo. Este aprendizaje es medido a través de

procesos cognoscitivos tales como la atencion, la
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codificacion de la informacion que entra y la retencion en

la memoria a largo plazo.

Es necesario mencionar al hombre como ser social, quien
estd en constante actividad frente a un contexto social
determinado, lo cual genera crecimiento y avance frente a
su ambito. Fl hombre es consciente de que su desempeiio
social frente a un contexto es altamente determinante. Es
por ¢llo, que el mismo hombre se ha preocupado en

investigar su propio comportamiento.

Existen pequeitios recorridos frente al estudio social de la
primera infancia, lo que hace incluir la importancia del
desarrollo de habilidades sociales: también entendidas por
muchos autores como capacidades que nos permiten
manejar y vivir de manera eficaz y productiva a lo largo de
nuestra vida, generando relaciones con las personas de
nuestro propio entorno y contexto social. Existen corrientes
y conceptualizaciones diferentes sobre las habilidades
sociales, lo rescatable de todas ellas, es que todas
concuerdan que todas estas pueden ser aprendidas,

desarrolladas, compartidas frente a un contexto.
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En la etapa infantil, las habilidades sociales, son entendidas
y expresadas como conductas que favorecen la resolucion
de conflictos dentro de un contexto determinado, esta
resolucion debe ser pacifica y Optima, utilizando los
recursos de saber escuchar, expresar mediante palabras y
acciones las diferentes posiciones, respetar las opiniones de
los demas, respetar los sentimientos, saber pedir perdon,

saber escuchar y sobretodo saber actuar.

Por otro lado, existen conductas no tan favorables al uso de
las habilidades sociales como los insultos, amenazas,

generalizaciones y aptitudes de rechazo.

Todo nifio es esencialmente un ser asociable. Cada uno de
ellos posee ciertas caracteristicas, que son innatas y
representativas de la etapa infantil, el primer aspecto es el
término denominado “egocentrismo”, una caracteristica
natural, la cual impide comprender al grupo de pares como
unidad superior a la suya, lo cual dificulta una verdadera

integracion grupal.

Su relacion con los demas es de manera individual. A pesar
de todo, en este periodo, se da un comienzo de respeto de

las normas y reglas de funcionamiento del grupo, aunque en
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general no se someten a ellas estrictamente. Aparece

también una mejora en las conductas de autonomas.

Como se desprende de los estudios de Piaget (1959). A
partir de los 5 afios comienza la etapa de socializacion plena
del sujeto. A lo largo de clla, comprende que ha de
adaptarse a una unidad superior de su propio yo. Esa unidad
tiene unas necesidades de funcionamiento autonomo y es
algo mas que la agregacion mecanica de varios sujetos,

teniendo un significado propio.

Asimismo, asimila que sus actividades y funcionamiento se
regiran por unas normas o reglas que deben ser aceptadas y
puestas en practica en toda su amplitud. Esto permite poner
en funcionamiento actividades organizadas por reglas

grupales como los juegos.

La competicion es otro fendmeno que comienza con esta
edad y es una consecuencia de la actividad cognitiva de
evaluacion, por lo que mide y compara. Sin embargo, no es
una competicion a imagen adulta, es menos compleja y sin
tantas contaminaciones culturales y emocionales. En otra

vertiente, podemos decir que mejora la comunicacion
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gracias al avance del lenguaje y por el aumento de la
interaccion grupal. También es la fase de comienzo de una
moral auténoma. Aparece la idea del deber moral y un
sistema de valores. Por otro lado existe una caracteristica
marcada de predileccion por las compaiiias del mismo sexo
y un fuerte antagonismo por los miembros del sexo opuesto.
En cuanto a estas compaifiias, suelen ser afines en edad,

dandose la existencia del lider.

Para Vigotsky, la cooperacion social se realiza mediante
instrumentos (herramientas, signos) v es mediante la
progresiva interiorizacion de estos instrumentos de relacidon
como se construye la conciencia que a partir de ese

momento, regula las otras funciones psiquicas — tesis de la

mediacion (Sanchidrian: 2010).

El pensamiento de Vigotsky apuesta por el desarrollo
cultural del nifio, el cual refuerza la tesis presentando y
afianzando que toda funcion de aprendizaje social de nifios
aparece dos veces; la primera, a nivel social manifestado en
su grupo de pares dentro del aula o fuera de ella y mas tarde
a nivel individual, manifestandose dentro del mismo nifio y

0 en aspectos intrapsicologicos.
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Vigotsky proponia que el desarrollo cognoscitivo depende
en gran medida de las relaciones con las personas que estan
presentes en el mundo del nifio, y las herramientas que la

cultura le brinda para apoyar su pensamiento.

Los nifios adquieren sus conocimientos, ideas, actitudes y
valores a partir de su trato con los demas. No aprenden de
la exploracion solitaria del mundo, sino al “apropiarse™ o
“tomar para si”’ las formas de actuar y pensar que su cultura

ofrece (Kozulin y Presseisen: 1995)
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IIL. HIPOTESIS

3.1. Hipétesis general

La estrategia de las dinamicas grupales mejora significativamente las
habilidades sociales de los estudiantes del primer grado de primaria de la
Institucion Educativa N° 32508 Victor Reyes Roca de Naranjillo, Leoncio

Prado-Hudnuco 2018.

3.2. Hipotesis especificas

1. La estrategia de las dinamicas grupales mejora significativamente la
amabilidad de los estudiantes del primer grado de primaria de la Institucion
Educativa N° 32508 Victor Reyes Roca de Naranjillo, Leoncio Prado-
Huanuco 2018.

2. La ecstrategia de las dinamicas grupales mejora significativamente el
respeto en los estudiantes del primer grado de primaria de la Institucion
Educativa N° 32508 Victor Reyes Roca de Naranjillo, Leoncio Prado-
Huanuco 2018.

3. La estrategia de las dinamicas grupales mejora significativamente la
simpatia de los estudiantes del primer grado de primaria de la Institucidn
Educativa N° 32508 Victor Reyes Roca de Naranjillo, Leoncio Prado-

Huanuco 2018.
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IV. METODOLOGIA

4.1. Diseiio de la investigacion

Segun Hernandez, Fernandez y Baptista (2010) en la tipologia de los disefios
experimentales la investigacidn se ubica en el disefio cuasiexperimental
donde se manipulan deliberadamente, al menos, una variable independiente
para observar su efecto y relacién con una o mdas variables dependientes,
solo que difieren de los experimentos “puros™ en el grado de seguridad o
confiabilidad que pueda tenerse sobre la equivalencia inicial de los grupos.
En los disefios cuasiexperimentales los sujetos no se asignan al azar a los
grupos ni se emparejan, sino que dichos grupos ya estan formados antes del
experimento: son grupos intactos (p. 148). Esta investigacion se caracteriza
por el disefio experimental de tipo cuasiexperimental de dos grupos, grupo

experimental y grupo control con pre test y pos test cuyo esquema es:

GE Oy X O3

GC 02 Oy
Donde:

Oy O : Evaluacion antes del experimento

O y O4 : Evaluacion después del experimento
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P : Es la variable independiente.

El espacio en blanco significa que el grupo trabajara
en forma rutinaria

GE : Grupo experimental

GC ; Grupo control

------- : Los segmentos en linea indican que los grupos seran
intactos es decir tal como estan conformadas.

4.2. Poblacion y muestra

4.2.1. Poblacion

Consideramos a todos estudiantes matriculados en el primer grado
del nivel primaria de la Institucion Educativa N° 32508 Victor Reyes
Roca de Naranjillo, Luyando, Leoncio Prado-Huanuco 2018. Para lo

cual precisamos en la siguiente tabla.

Tabla 1 Nisios v nirias matriculados en el primer grado de primaria
la Institucion Educativa N° 32508 Victor Reves Roca de Naranjillo,
Luvando, Leoncio Prado-Hudnuco 2018.

Seccion Varones Mujeres Total
1 grado A 11 13 24
1 grado B 13 12 25
TOTAL 24 25 49

Fuente: Némina de matricula 2018
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4.2.2. Muestra

La muestra de estudio es no probabilistica o no aleatoria, de tipo
intencional, ya que deseamos desarrollar las habilidades sociales de
los estudiantes para la cual se ha eclegido el primer grado de
educacion primaria, asimismo se eligio el grupo experimental que lo
constituye los estudiantes del primer grado seccion “A” vy el grupo

control los estudiantes del primer grado seccion “B”,

Al respecto refiere Selltiz v otros (1980) que la muestra de tipo
intencional es tal si “cumple con los requisitos minimos del tamafio
de muestra (10%) en el caso de una muestra no probabilistica”
(p.188), tal como muestra el cuadro:

Tabla 2 Muestra de nivios y nifias matriculados en el primer grado

de primaria la Institucion Educativa N° 32508 Victor Reyes Roca de
Naranjillo, Luvando, Leoncio Prado-Hudnuco 2018.

Seccion Varones Mujeres Total
1 grado A 11 13 24
1 grado B 13 12 25
TOTAL 24 Z5 49

Fuente: Nomina de matricula 2018
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Tabla 3 Operacionalizacion de las variables

4.3. Definicion y operacionalizacion de variables e indicadores

VARIABLE v LE
Definicién Definicién DIMENSIONES INDICADORES ITEMS INSTRUMENTO
operacional
conceptual
Variable Las dindmicas
Independiente grupales como Sesiones ¢La sesion tiene los elementos basicos
La estrategia de las estrategia didctica de la programacién?
dinimicas grupales mediante la
planificacién y ;La sesion preve el tiempo, los
Definicion ejecucion de las materiales y el aprendizaje en su
i 74
conceptual actividades enun ettt
“Las dinamicas espacio Mdico o de
upales constituye ¢l | juegos arealizar con Planificacién
itelilt SrhAs diﬁmbcfiido Jlos %}iﬁos y nifias Actividades ;Las actividades propuestas de la
; ; . ? sesidn poseen coherencia y pertinencia Sesiones de aprendizaje
y de mayor influencia | asimismo la : e
i a la estrategia de las dinamicas
en estos momentos evaluacion en las
) : ) grupales?
en el estudio de los sesiones de
grupos” Klineberg aprendizaje..
Materiales ;e preve el uso de materiales para la
aplicacion de las dindamicas grupales?
Motivacidén ;La docente motiva a sus estudiantes
Ejecucidn para la participacién de las dindmicas

grupales?
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Saberes previos

;La docente recoge los saberes previos
de sus estudiantes?

Actividades

;La docente ¢jecuta las actividades
programadas de su sesion?

Desarrollo de la sesidn

(El docente cumple con lo programado
en la sesion?

Estrategias

(Las estrategias aplicadas obedecen a
las metas de la actividades de noticiero
escolar?

Matriz de evaluacion

(Existe secuencia en la matriz de
evaluacién?

Aprendizajes logrados ;Los aprendizajes logrados enla
Evaluacién evaluacion verifican lo programado?
Instrumentos (El instrumento es pertinente para
evaluar los aprendizajes?

Variable Las habilidades Amabilidad
dependiente sociales son aquellas Saludo a mis compafieros (as). Saludo a mis compafieros (as).
Habilidades sociales | que facilitan la buena Respeto T
Definicion nterrelacion de las Si necesito ayuda, pido de manera | Sinecesito ayuda, pido de manera
concepiual personas Simpatia asertiva. asertiva.
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“Las habilidades
sociales es la
capacidad que el
ndividuo posee de
percibir, entender,
descifrar y responder
a los estimulos
sociales en general,
especialmente
aquellos que
provienen del
comportamiento de
los demas" (Goldtein,
1991, p.36).

Me alegro del éxito de mis
compafieros, si un amigo(a) se
saca una buena nota en el examen
le felicito.

Agradezco cuando alguien me
ayuda

Si mi compafiero me insulta, me
defiendo sin agredirlo, exigiendo
mi derecho a ser respetado

Me siento aceptado (a) ¥
motivade (2) para trabajar con
mis compafieros.

Miro a los ojos cuando alguien
me habla.

Pregunto a mis compafieros (as) si
me dejo entender cuando hablo..

Utilizo un tono de voz con gestos
apropiados para que me escuchen
con interés.

Si estoy "nervioso (a)" trato de
relajarme para ordenar mis ideas.

Me siento contento (a) con mi
aspecto fisico.

Cuando ofendo a un compafiero,
me disculpo inmediatamente.

Me alegro del éxito de mis
compafieros, si un amigo(a) se saca una
buena nota en el examen le felicito.

Agradezco cuando alguien me ayuda

Si mi compafiero me insulta, me
defiendo sin agredirlo, exigiendo mi
derecho a ser respetado

Me siento aceptado (a) y motivado (a)
para trabajar con mis compafieros.

Miro a los ojos cuando alguien me
habla.

Pregunto a mis compafieros (as) si me
dejo entender cuando hablo..

Utilizo un tono de voz con gestos
apropiados para que me escuchen con
mterés.

Si estoy "nervioso (2)" trato de
relajarme para ordenar mis ideas.

Me siento contento (a) con mi aspecto
fisico.

Cuando ofendo a un compafiero, me
disculpo inmediatamente.
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Reconozco facilmente mis
cualidades positivas.

Puedo expresar libremente mis
temores frente a los demas.

Comparto mi alegria con mis
amigos (as) y lo expreso sin
vergiienza.

Reconozco facilmente mis cualidades
positivas.

Puedo expresar libremente mis temores
frente a los demds,

Comparto mi alegria con mis amigos
(as) ¥ lo expreso sin vergilenza.
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4.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

4.4.1. Técnicas

a) Analisis documental

Es una técnica que se usd en la presente investigacion para la
recoleccion de los datos tedricos y practicos, con la finalidad de
recoger informacion relevante de la bibliografia existente en sus

diversos formatos.

El analisis documental es un conjunto de procedimientos
encaminadas, dirigidas y con fines de representar un documento y su
contenido bajo una forma diferente de su forma original, con la

finalidad posibilitar su recuperacion posterior e identificarlo.

b) Encuesta

Las encuestas son técnicas de investigacion para la recopilacién de
datos utilizadas para obtener informacion de personas sobre diversos
temas. Las encuestas tienen una variedad de propdsitos y se pueden
llevar a cabo de muchas maneras dependiendo de la metodologia

elegida y los objetivos que se deseen alcanzar.

Los datos suelen obtenerse mediante el uso de procedimientos
estandarizados, esto con la finalidad de que cada persona encuestada
responda las preguntas en una igualdad de condiciones para evitar

opiniones sesgadas que pudieran influir en el resultado de la
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4.4.2.

investigacion o estudio. Una encuesta implica solicitar a las personas

informacidn a través de un cuestionario

Instrumentos

a) Fichaje

El fichaje es el soporte fisico y tecnoldgico para el recojo de
informacion referida a la teoria relacionada a nuestra investigacion,
es un instrumento del analisis documental, asi como también una

herramienta muy util en la investigacion cientifica.

b) Cuestionario

El cuestionario es un instrumento de la encuesta que consiste en un
conjunto de preguntas, normalmente de varios tipos, preparado
sistematica y cuidadosamente, sobre los hechos y aspectos que
interesan en una investigacion o evaluacion, y que puede ser
aplicado en formas variadas, entre las que destacan su
administracion a grupos o su envio por correo. El instrumento fue
validado por el asesor Mgtr.Wilfredo Flores Sutta y el Dr. Lucio
Ramirez Figueroa quien es Director de la Institucion Educativa N°

32508 Victor V. Reyes Roca
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4.5. Plan de analisis

Para el analisis e interpretacion de los resultados se empleara la estadistica
descriptiva e inferencial. Se utiliz6 la estadistica descriptiva para describir
los datos de la aplicacion de la variable independiente sobre la dependiente,
sin sacar conclusiones de tipo general. Los datos obtenidos han sido

codificados e ingresados en una hoja de calculo del programa Office Excel

2010.

Tabla 4 : Escala de calificacion

Nivel Escala de Descrineioi
Educativo calificacion P
EDUCACION | AD Cuando el estudiante evidencia el logro de los
PRIMARIA aprendizajes previstos, demostrando incluse un manejo
Logro solvente y muy satisfactorio en todas las tareas
Literal y destacado propuestas.
descriptiva
A . . .
Cuando el estudiante evidencia el logro de los
Trogrerpreviito aprendizajes previstos en el tiempo programado.
B Cuando el estudiante esta en camine de lograr los
aprendizajes previstos, para lo cual requiere
E acompafiamiento durante un tiempo razonable para
Il Proceso lograrlo.
Cuando el estudiante esta empezando a desarrollar los
& aprendizajes previstos o evidencia dificultades para el
desarrollo de estos y necesita mayor tiempo de
En inicio acompafiamiento ¢ intervencion del docente de acuerdo
con su ritmo v estilo de aprendizaje.

Fuente: Escala de calificacion de los aprendizajes en la Educacion Bdsica Regular

propuesta por el DCN.
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4.6. Matriz de consistencia

TITULO: LA ESTRATEGIA DE LAS DINAMICAS GRUPALES PARA LA MEJORA DE LAS HABILIDADES SOCIALES

DE LOS ESTUDIANTES DEL SEGUNDO GRADO DE PRIMARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 32508

VICTOR V. REYES ROCA DE NARANIJILLO, LEONCIO PRADO-HUANUCO 2018.

Tabla 5 Matriz de consistencia

Problema Objetivos Hipotesis Variables Metodologia
General General General Variable Tipo: Aplicada
Independiente

(En qué medida la estrategia de
las dindmicas grupales mejora las
habilidades sociales de los
estudiantes del primer grado de
primaria  de la  Institucién
Educativa N° 32308 Victor V.
Reyes Roca de Naranjillo,
Leoncio Prado-Hudnuco 20187

Especificas

1. ;En qué medida la estrategia
de las dinAmicas grupales mejora
de la amabilidad de los
estudiantes del primer grado de
primaria de la Institucién
Educativa N°® 32508 Victor V.

Determinar en qué medida la
estrategia de las dinamicas
grupales mejora las habilidades
sociales de los estudiantes del
primer grado de primaria de la
Institucién Educativa N° 32508

Victor V. Reyes Roca de
Naranjillo,  Leoncio  Prado-
Huénuco 2018.

Especificas

1. Determinar en qué medida la
estrategia de las dinamicas
grupales mejora de la amabilidad
de los estudiantes del primer
grado de primaria de la
Institucién Educativa N° 32508

La estrategia de las dindmicas

grupales mejora
significativamente las
habilidades sociales de los

estudiantes del primer grado de
primaria  de la  Institucidon
Educativa N® 32508 Victor V.
Reyes Roca de Naranjillo,
Leoncio Prado-Huamico 2018,

Especificas

1. La estrategia de las dinamicas
grupales mejora
significativamente de la
amabilidad de los estudiantes del
primer grado de primaria de la
Institucién Educativa N® 32508

La estrategia de
las dindmicas
grupales
Dimensiones
Planificacién
Ejecucién

Evaluacion

Variable
Dependiente

Nivel: Explicativo

Digerio: Tipo
cuasiexperimental,
seglin Hernandez
Sampieri y otros(2010)
GE: 01 X 02

Ggc: 01 ... 02

Deonde:
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Reyes Roca de Naranjillo,
Leoncio Prado-Huanuco 20187

2 (En qué medida la
estrategia de las dinAmicas
grupales mejora del respeto en los
estudiantes del primer grado de
primaria  de la  Institucién
Educativa N°® 32508 Victor V.
Reyes Roca de Naranjillo,
Leoncio Prado-Huanuco 20187

3. ;En qué medida la estrategia de
las dinamicas grupales mejora de
la simpatia de los estudiantes del
primer grado de primaria de la
Institucion Educativa N® 32508

Victor V. Reyes Roca de
Naranjillo, Leoncio  Prado-
Huanuco 20187

Victor Reyes Roca de
Naranjillo, Leoncio Prado-

Huanuco 2018.
2y Determinar  en qué
medida la  estrategia de las

dinAimicas grupales mejora del
respeto en los estudiantes del
primer grado de primaria de la
Institucién Educativa N® 32508

Victor V. Reyes Roca de
Naranjillo,  Leoncio  Prado-
Huénuco 2018.

3. Determinar en qué medida la
estrategia de las dindmicas
grupales mejora de la simpatia de
los estudiantes del primer grado
de primaria de la Institucidén
Educativa N® 32508 Victor V.
Reves Roca de Naranjillo,
Leoncio Prado-Hudnuco 2018,

Victor V. Reyes Roca de
Naranjillo,  Leoncio  Prado-
Huanuco 2018.

2y La estrategia de las
dinAimicas  grupales  mejora

significativamente del respeto en
los estudiantes del primer grado
de primaria de la Institucidn
Educativa N° 32508 Victor V.
Reves Roca de Naranjillo,
Leoncio Prado-Hudnuco 2018.

3. La estrategia de las dinamicas
grupales mejora
significativamente la simpatfa de
los estudiantes del primer grado
de primaria de la Institucién
Educativa N® 32508 Victor V.
Reves Roca de Naranjillo,
Leoncio Prado-Hu4mico 2018

Las habilidades
sociales
Dimensiones

Amabilidad
Respeto

Simpatia

GE: Es ¢l grupo
experimental

GC: Grupo control

(1: Evaluacion antes
del experimento.

02: Evaluacion
después del
experimento.

X: Es el experimento,
s decir La estrategia
de las dmamicas
grupales
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4.7. Principios éticos

4.7.1. Beneficencia

Es el hecho de hacer el bien, algo bueno o generoso, que se
manifiesta en actos benéficos que realizan personas fisicas o
juridicas, individuales o grupales, publicas o privadas, con el
objetivo de ayudar a quienes lo necesitan, ya sean nifos, adultos,
familias, ancianos, grupos o instituciones. Suele estar asociada a la
filantropia, empatia, caridad, la cooperacidon y la solidaridad, al
sentido de equidad, de dignidad humana y de progreso social y

moral.

4.7.2. Justicia

Es el valor moral que sostiene a la vida en sociedad y que responde
a la idea de que cada persona obtiene lo que le corresponde, lo que
le pertenece o lo merece. Es decir es un principio ético que las
mayorias de las personas del mundo deciden respetar en vos de una

vida armoniosa y civilizada.
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V. RESULTADOS

5.1. Resultados

En la presente seccion se procedid a describir los resultados, con la finalidad

de observar ¢l efecto de la aplicacion de la variable independiente: estrategia

de las dinamicas grupales sobre la variable dependiente: habilidades

soclales

5.1.1. En relacion con el objetivo especifico 1: Determinar en qué

medida la estrategia de las dinamicas grupales mejora de la

amabilidad de los estudiantes del primer grado de primaria de

la Imstitucion Educativa N° 32508 Victor Reyes Roca de

Naranjillo, Luyando, L.eoncio Prado-Huanuco 2018.

Tabla 6 Comparacion de los resultados de la evaluacion antes de la

aplicacion de la estrategia de las dinamicas grupales en la

dimension amabilidad de los estudiantes del primer grado de
primaria de la Institucion Educativa N° 32508 Victor Reves Roca de

Naranjillo, Luvando, Leoncio Prado-Hudnuco 2018.

Nivel de logro Grupo Grupo
experimental control
Literal ~ Descriptivo fi hi% fi hi%
AD Destacado 1 4% 2 8%
A Previsto 3 13% 4 16%
B Proceso 12 50% 11 44%
C Inicio 8 33% 8 32%
TOTAL 24 100% 25 100%

Fuente: Evalnacion abril 2018
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Grdfico 1 Comparacion de los resultados de la evaluacion antes de la aplicacidn
de la estrategia de las dinamicas grupales en la dimension amabilidad de los
estudiantes del primer grado de primaria de la Institucion Educativa N° 32508
Victor Reyes Roca de Naranjillo, Luyando, Leoncio Prado-Hudmuco 2018,

Descripcion:

En la tabla 06 y grafico 01, se observa que la dimensién de
amabilidad de los estudiantes del primer grado tuvo antes de aplicar

la estrategia de las dinamicas grupales los siguientes resultados:

1. 01 estudiante que representa el 4% para el grupo experimental y
{12 estudiantes que representa el 8% en el grupo de control en el

nivel de logro AD o destacado.

2. (3 estuchantes que representa el 13% para el grupo experimental
y 04 estudiantes que representa el 16% en el grupo de control en

el nivel de logro A o logro previsto
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3. 12 estudiantes que representa el 50% para el grupo experimental
y 11 estudiantes que representa el 48% en el grupo de control en

el nivel de logro B o proceso.

4. 08 estudiantes que representa el 33% para el grupo experimental
y 08 estudiantes que representa el 32% en el grupo de control en

el nivel de logro € o inicio.

Tabla 7 Comparacion de los resultados de la evaluacion después de
la aplicacion de la estrategia de las dindmicas grupales en la
dimension amabilidad de los estudiantes del primer grado de
primaria de la Institucion Educativa N° 32508 Victor Reyes Roca de
Naranjillo, Luyando, Leoncio Prado-Hudnuco 2018.

Nivel de logro Grupo

experimental Grupo control

Literal Descriptivo fi hi% fi hi%
AD Destacado 5 21% 3 12%
A Previsto 10 42% 6 24%
B Proceso 6 25% 9 36%
C Inicio 3 13% 7 28%
TOTAL 24 100% 25 100%

Fuente: Evaluacién mayo 2018
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Grdafico 2 Comparacion de los resultados de la evaluacion después de la
aplicacion de la estrategia de las dindmicas grupales en la dimension amabilidad
de los estudiantes del primer grado de primaria de la Institucion Educativa N°
32508 Victor Reves Roca de Naranjillo, Luyando, Leoncio Prado-Hudnuco 2018

Descripcion:

En la tabla 07 y grafico 02, se observa que la dimensién de
amabilidad de los estudiantes del primer grado tuvo después de
aplicar la estrategia de las dinamicas grupales los siguientes

resultados:

1. 03 estudiantes que representan el 21% para el grupo experimental
y 03 estudiantes que representa el 12% en el grupo de control en

el nivel de logro AD o destacado.

2. 10 estudiantes que representa el 42% para el grupo experimental
y 06 estudiantes que representa el 24% en el grupo de control en

el nivel de logro A o logro previsto
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3. 06 estudiantes que representa el 25% para el grupo experimental
y 09 estudiantes que representa el 36% en el grupo de control en

el nivel de logro B o proceso.

4. 03 estudiantes que representa el 13% para el grupo experimental
y 07 estudiantes que representa el 28% en el grupo de control en

el nivel de logro € o inicio.

5.1.2. En relacion con el objetivo especifico 2: Determinar en qué
medida la estrategia de las dinamicas grupales mejora del
respeto en los estudiantes del primer grado de primaria de la
Institucion Educativa N° 32508 Victor Reyes Roca de Naranjillo,
Luyando, Leoncio Prado-Huanuco 2018.

Tabla 8§ Comparacion de los resultados de la evaluacion antes de la
aplicacion de la estrategia de las dinamicas grupales en la
dimension respeto de los estudiantes del primer grado de primaria

de la Institucion Educativa N° 32508 Victor Reyves Roca de
Naranjillo, Luyando, Leoncio Prado-Hudnuco 2018.

Nivel de logro Grupo

experimental Grupo control

Literal Descriptivo fi hi% fi hi%

AD Destacado 3 13% 3 12%

A Previsto 5 21% 4 16%

B Proceso 10 42% 10 40%

C Inicio 6 25% 8 32%
TOTAL 24 100% 25 100%

Fuente: Evalnacion abril 2018
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Grdfico 3Comparacion de los resultados de la evaluacion anfes de la aplicacién
de la estrategia de las dindmicas grupales en la dimension respeto de los
estudiantes del primer grado de primaria de la Institucion Educativa N° 32508
Victor Reyes Roca de Naranjillo, Luyando, Leoncio Prado-Hudnico 2018,

Descripcion:

En la tabla 08 y grafico 03, se observa que la dimensidn de respeto
de los estudiantes del primer grado tuvo antes de aplicar la estrategia

de las dinamicas grupales los siguientes resultados:

1. 03 estudiantes que representan el 13% para el grupo experimental
y 03 estudiantes que representa el 12% en el grupo de control en

el nivel de logro AD o destacado.

2. 05 estudiantes que representa el 21% para el grupo experimental
y 04 estudiantes que representa el 16% en el grupo de control en

el nivel de logro A o logro previsto
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3. 10 estudiantes que representa el 42% para el grupo experimental
y 10 estudiantes que representa el 40% en el grupo de control en

el nivel de logro B o proceso.

4. 06 estudiantes que representa el 25% para el grupo experimental
y 08 estudiantes que representa el 32% en el grupo de control en

el nivel de logro € o inicio.

Tabla 9 Comparacion de los resultados de la evaluacion después de
la aplicacion de la estrategia de las dindmicas grupales en la
dimension respeto de los estudiantes del primer grado de primaria
de la Institucion Educativa N° 32508 Victor Reyes Roca de
Naranjillo, Luyando, Leoncio Prado-Hudnuco 2018.

Nivel de logro Grupo

experimental Grupo control

Literal Descriptivo fi hi% fi hi%
AD Destacado 6 25% 4 16%
A Previsto 8 33% 5 20%
B Proceso 7 29% 8 32%
C Inicio 3 13% 8 32%
TOTAL 24 100% 25 100%

Fuente: Evaluacién mayo 2018
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Grdfico 4 Comparacion de los resultados de la evaluacion después de la
aplicacién de la estrategia de las dindmicas grupales en la dimension respeto de
los estudiantes del primer grado de primaria de la Institucion Educativa N° 32508
Victor Reves Roca de Naranjillo, Luyando, Leoncio Prado-Hudniico 2018,

Descripcion:

En la tabla 09 y grafico 04, se observa que la dimension de respeto
de los estudiantes del primer grado tuvo después de aplicar la

estrategia de las dinamicas grupales los siguientes resultados:

1. 06 estudiantes que representan el 25% para el grupo experimental
y 04 estudiantes que representa el 16% en el grupo de control en

el nivel de logro AD o destacado.

2. 08 estudiantes que representa el 33% para el grupo experimental
y 05 estudiantes que representa el 20% en el grupo de contrel en

el nivel de logro A o logro previsto
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5.1.3.

3. 07 estudiantes que representa el 29% para el grupo experimental
y 08 estudiantes que representa el 32% en el grupo de control en

el nivel de logro B o proceso.

4. 03 estudiantes que representa el 13% para el grupo experimental
y 08 estudiantes que representa el 32% en el grupo de control en

el nivel de logro € o inicio.

En relacion con el objetivo especifico 3: Determinar en qué
medida la estrategia de las dinAmicas grupales mejora de la
simpatia de los estudiantes del primer grado de primaria de la
Institucion Educativa N° 32508 Victor Reyes Roca de Naranjillo,

Luyando, Leoncio Prado-Huanuco 2018,

Tabla 10 Comparacion de los resultados de la evaluacion antes de
la aplicacion de la estrategia de las dindmicas grupales en la
dimension simpatia de los estudiantes del primer grado de primaria
de la Institucion Educativa N° 32508 Victor Reyes Roca de
Naranjillo, Luvando, Leoncio Prado-Hudnuco 2018.

Nivel de logro Grupo
experimental Grupo control
Lateral Descriptivo fi hi% fi hi%
AD Destacado 2 8% 1 4%
A Previsto 6 25% 4 16%
B Proceso 11 46% 12 48%
e Inicio 5 21% 8 32%
TOTAL 24 100% 25 100%

Fuente: Evaluacion abril 2018

63



32%

Destacado Previsto Proceso Inicio

AD A B C

B Grupo Experimental ®Grupo Control

Grafico 5 Comparacion de los resultados de la evaluacion antes de la aplicacion
de la estrategia de las dinamicas grupales en la dimension simpatia de los
estudiantes del primer grado de primaria de la Institucion Educativa N° 32508
Victor Reves Roca de Naranjillo, Luvando, Leoncio Prado-Hudnieco 2018.

Descripeion:

En la tabla 10 y grafico 03, se observa que la dimension de simpatia
de los estudiantes del primer grado tuvo antes de aplicar la estrategia

de las dinamicas grupales los siguientes resultados:

1. 02 estudiantes que representan el 08% para el grupo experimental
y 01 estudiante que representa el 04% en el grupo de control en

el nivel de logro AD o destacado.

2. 06 estudiantes que representa el 25% para el grupo experimental
y 04 estudiantes que representa el 16% en ¢l grupo de control en

el nivel de logro A o logro previsto
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3. 11 estudiantes que representa el 46% para el grupo experimental
y 12 estudiantes que representa el 48% en el grupo de control en

el nivel de logro B o proceso.

4. 035 estudiantes que representa el 21% para el grupo experimental
y 08 estudiantes que representa el 32% en el grupo de control en

el nivel de logro € o inicio.

Tabla 11 Comparacion de los resultados de la evaluacion después
de la aplicacion de la estrategia de las dindamicas grupales en la
dimension simpatia de los estudiantes del primer grado de primaria
de la Institucion Educativa N° 32508 Victor Reyes Roca de
Naranjillo, Luyando, Leoncio Prado-Hudnuco 2018.

Nivel de logro Grupo
experimental  Grupo control
Literal Descriptivo fi hi% fi hi%
AD Destacado 7 29% 2 8%
A Previsto 2 38% 5 20%
B Proceso 6 25% 13 52%
C Inicio Z 8% 5 20%
TOTAL 24 100% 25 100%

Fuente: Evaluacién mayo 2018
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Grafico 6 Comparacion de los resultados de la evaluacion después de la
aplicacion de la estrategia de las dindmicas grupales en la dimension simpatia de
los estudiantes del primer grado de primaria de la Institucion Educativa N° 32508
Victor Reyes Roca de Naranjillo, Luyando, Leoncio Prado-Hudnuco 2018.

Descripcion:

En latabla 11 y grafico 06, se observa que la dimension de simpatia
de los estudiantes del primer grado tuvo después de aplicar la

estrategia de las dinamicas grupales los siguientes resultados:

1. 07 estudiantes que representan el 29% para el grupo experimental
y 02 estudiantes que representa el 08% en el grupo de control en

el nivel de logro AD o destacado.

2. 09 estudiantes que representa el 38% para el grupo experimental
y 035 estudiantes que representa el 20% en el grupo de control en

el nivel de logro A o logro previsto
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5.1.4.

3. 06 estudiantes que representa el 25% para el grupo experimental
y 13 estudiantes que representa el 52% en el grupo de control en

el nivel de logro B o proceso.

4. 02 estudiantes que representa el 08% para el grupo experimental
y 05 estudiantes que representa el 20% en el grupo de control en

el nivel de logro € o inicio.

Contraste de hipotesis

Para realizar la prueba de hipdtesis, utilizaremos el proceso de
contraste denominado prucba de de Mann-Whitney que es una
prueba no paramétrica para comparar la mediana de dos muestras
independientes y determinar si existen diferencias entre ellas. Se
utiliza como alternativa a la prueba t de Student cuando no se puede

suponer la normalidad de dichas muestras.

5.1.4.1. Prueba de la hipotesis 1

Ho: La estrategia de las dindmicas grupales no mejora
significativamente de la amabilidad de los estudiantes del
primer grado de primaria de la Institucion Educativa N°
32508 Victor Reyes Roca de Naranjillo, Leoncio Prado-
Huanuco 2018 al comparar las calificaciones obtenidas por
los estudiantes del grupo experimental y control después del

experimento.
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Hi: La estrategia de las dindmicas grupales mejora
significativamente de la amabilidad de los estudiantes del
primer grado de primaria de la Institucion Educativa N°
32508 Victor Reyes Roca de Naranjillo, Leoncio Prado-
Huanuco 2018 al comparar las calificaciones obtenidas por
los estudiantes del grupo experimental y control después del

experimento.

Significancia: a=0,05

Tabla 12 : Prueba de Mann-Whitney- Dimension
amabilidad

Estadisticos de contraste®

Post Literal
U de Mann-Whitney 105,000
Z -2,081
Sig. asintot. (bilateral) 028
Sig. exacta [2*(Sig. 0492
unilateral)]

a. No corregidos para los empates.
b. Variable de agrupacion: SECCION

Se observa que el valor de:

Zea=-2,081| >|Zgsw = -1,645| y ademds el p valor es 0,028

menor al nivel de significancia de 0,03, estos resultados nos

indican que debemos rechazar la hipdtesis nula.

Decision: Se rechaza la hipdtesis nula Ho (p<,05) v se

acepta la hipétesis del investigador

Del contraste de la hipdtesis especifica 1 se concluye que

existen indicios suficientes para afirmar que la aplicacion de
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la estrategia de las dindmicas grupales mejora
significativamente de la amabilidad de los estudiantes del
primer grado de primaria de la Institucion Educativa N°
32508 Victor Reyes Roca de Naranjillo, Leoncio Prado-
Huanuco 2018 al comparar las calificaciones obtenidas por
los estudiantes del grupo experimental y control después del
experimento.. Las calificaciones obtenidas por el grupo

experimental son mayores al grupo control.

5.1.4.2. Prueba de la hipotesis 2

Ho: La estrategia de las dinamicas grupales no
mejora significativamente del respeto de los estudiantes del
primer grado de primaria de la Institucion Educativa N°
32508 Victor Reyes Roca de Naranjillo, Ieoncio Prado-
Huanuco 2018 al comparar las calificaciones obtenidas por
los estudiantes del grupo experimental y control después del

experimento.

Ha: La estrategia de las dinamicas grupales mejora
significativamente del respeto de los estudiantes del primer
grado de primaria de la Institucion Educativa N° 32508
Victor Reyes Roca de Naranjillo, Leoncio Prado-Huanuco

2018 al comparar las calificaciones obtenidas por los
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estudiantes del grupo experimental y control después del

experimento.

Significancia: «=0,05

Tabla 13 : Prueba de Mann-Whitney- Dimension respeto

Estadisticos de contraste®

Post Literal
U de Mann-Whitney 101,000
Z -1,973
Sig. asintot. (bilateral) 042
Sig. exacta [2*(Sig. ,0492
unilateral)]

a. No corregidos para los empates.
b. Variable de agrupacién: SECCION

Se observa que el valor de:

Zea=-1,973| >|Zgsw = -1,645| y ademads el p valor es 0,042

menor al nivel de significancia de 0,05, estos resultados nos

indican que debemos rechazar la hipotesis nula.

Decision: Se rechaza la hipotesis nula Ho (p<05) y se

acepta la hipdtesis del investigador

Del contraste de la hipdtesis especifica 2 se concluye que
existen indicios suficientes para afirmar que la aplicacion de
la estrategia de las dinamicas grupales mejora
significativamente del respeto de los estudiantes del primer
grado de primaria de la Instituciéon Educativa N° 32508
Victor Reyes Roca de Naranjillo, [Leoncio Prado-Hudnuco
2018 al comparar las calificaciones obtenidas por los

estudiantes del grupo experimental y control después del
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experimento. Las calificaciones obtenidas por el grupo

experimental son mayores al grupo control.

5.1.4.3. Prueba de la hipotesis 3

Ho: La estrategia de las dinamicas grupales no
mejora significativamente de la simpatia de los estudiantes
del primer grado de primaria de la Institucion Educativa N°
32508 Victor Reyes Roca de Naranjillo, Leoncio Prado-
Huanuco 2018 al comparar las calificaciones obtenidas por
los estudiantes del grupo experimental y control después del

experimento.

Ha: La estrategia de las dinamicas grupales mejora
significativamente de la simpatia de los estudiantes del
primer grado de primaria de la Institucion Educativa N°
32508 Victor Reyes Roca de Naranjillo, L.eoncio Prado-
Huanuco 2018 al comparar las calificaciones obtenidas por
los estudiantes del grupo experimental y control después del

experimento.

Significancia: «=0,03

Tabla 14 : Prueba de Mann-Whitney- Dimension simpatia
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Estadisticos de contraste®

Post=LiteraI
U de Mann-Whitney 98,875
Z -2,073
Sig. asintot. (bilateral) ,032
Sig. exacta [2*(Sig. 0484
unilateral)]

a. No corregidos para los empates.
b. Variable de agrupacion: SECCION

Se observa que el valor de:

Zea=-2,073| >|Zosw = -1,645| y ademads el p valor es 0,032

menor al nivel de significancia de 0,03, estos resultados nos

indican que debemos rechazar la hipdtesis nula.

Decision: Se rechaza la hipdtesis nula Ho (p<,05) v se

acepta la hipdtesis del investigador

Del contraste de la hipdtesis especifica 3 se concluye que
existen indicios suficientes para afirmar que la aplicacion de
la estrategia de las dinamicas grupales mejora
significativamente la amabilidad de los estudiantes del
primer grado de primaria de la Institucidon Educativa N°
32508 Victor Reyes Roca de Naranjillo, Leoncio Prado-
Huanuco 2018 al comparar las calificaciones obtenidas por
los estudiantes del grupo experimental y control después del
experimento. Las calificaciones obtenidas por el grupo

experimental son mayores al grupo control.
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5.2. Analisis de resultados

5.2.1. Analisis respecto al objetivo 1: Determinar en qué medida la
estrategia de las dinamicas grupales mejora de la amabilidad de
los estudiantes del primer grado de primaria de la Institucion

Educativa N° 32508 Victor Reyes Roca de Naranjillo, Luyando,

L.eoncio Prado-Huanuco 2018.

Los resultados obtenidos antes de aplicar la estrategia de las
dinamicas grupales aplicados de las 12 sesiones de aprendizaje tal
como se muestra en latabla 06 y grafico 01, en relacion al objetivo
muestran en la evaluacion antes del experimento realizado que la
mayoria de los estudiantes se encontraban en logro B o proceso v
logro C o inicio del desarrollo de la amabilidad de las habilidades
sociales, evidenciandose con la escaso saludo a los compaieros y
compaifieras de aula, ademas el nifio o nifia es reticente a la alegria
por el éxito de sus compafieros o por si un amigo se saca buena nota
no le brinda las felicitaciones, asimismo si el estudiante necesita
ayuda le resulta dificil pedirlo de manera asertiva, el nifio o nifia no
se muestra agradecido cuando alguien le brinda ayuda, determinando
que los resultados en ambos grupos son semejantes o que los grupos

se encuentran equiparados.

Los resultados demuestran en la evaluacion después de aplicar la
estrategia de las dindmicas grupales, segiin la tabla 07 y Grafico 02

que la mayoria de los nifios y nifias del grupo experimental lograron

73



5.2.2.

desarrollar la dimension de la amabilidad de las habilidades sociales,
evidenciandose con los niveles de logro obtenido en AD o destacado
y A previsto, luego de aplicar las 12 sesiones de aprendizaje, en
relacion al objetivo muestran en la evaluacion después del
experimento realizado que la mayoria de los nifios y nifias del grupo
experimental muestran una mejora significativa del saludo a los
compafieros y compafieras de aula, ademas ¢l nifio o nifia muestra
alegria por el éxito de sus compaiieros o por si un amigo se saca
buena nota le brinda las felicitaciones, asimismo si el estudiante
necesita ayuda le resulta sencillo pedirlo de manera asertiva, el nifio
o nifla se muestra agradecido cuando alguien le brinda ayuda,
determinando que los resultados del grupo experimental son
mayores al grupo control, determinado también en la prueba de
hipotesis 1 que los resultados en el grupo de control no hubo cambios
significativos, es decir los resultados del grupo experimental fueron
superiores a los del grupo de control, por tanto se puede inferir que
la aplicacion de los cuentos infantiles ha sido muy provechoso en los

estudiantes del grupo experimental.

Analisis respecto al objetivo 2: Determinar en qué medida la
estrategia de las dinamicas grupales mejora del respeto en los
estudiantes del primer grado de primaria de la Institucion
Educativa N° 32508 Victor Reyes Roca de Naranjillo, Luyando,

Leoncio Prado-Huanuco 2018.
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Los resultados obtenidos antes de aplicar la estrategia de las
dinamicas grupales durante las 12 sesiones de aprendizaje tal como
se muestra en la tabla 08 y grafico 03, en relacion al objetivo 2
muestran en la evaluacion antes del experimento realizado que la
mayoria de los estudiantes se encontraban en logro B o proceso y
logro C o inicio del desarrollo o mejora de la dimension respeto de
las habilidades sociales, evidenciandose con las dificultades de
reaccionar s mi compaiiero me insulta, ¢l estudiante se defiende sin
agredir, no exige su derecho a ser respetado, determinando que los
resultados en ambos grupos son semejantes o que los grupos se

encuentran equiparados.

Los resultados demuestran en la evaluacidén después de aplicar la
estrategia de las dinamicas grupales, seglin la tabla 09 y Grafico 04
que la mayoria de los nifios y nifias del grupo experimental lograron
desarrollar la dimension del respeto de las habilidades sociales,
evidenciandose con los niveles de logro obtenido en AD o destacado
y A previsto, luego de aplicar las 12 sesiones de aprendizaje, en
relacion al objetivo 2 se muestran en la evaluacion después del
experimento realizado que la mayoria de los nifios y nifias del grupo
experimental muestran una mejora significativa en el respeto
observandose mejora en las reacciones de los nifios frente a sus
compafieros, el estudiante se defiende sin agredir, los nifios y nifias
exigen su derecho a ser respetado, por tanto, se determina que los

resultados del grupo expernimental son mayores al grupo control,
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8:2:3.

contrastado también en la prueba de hipotesis 2 donde los resultados
en el grupo de control no hubo cambios significativos, es decir los
resultados del grupo experimental fueron superiores a los del grupo
de control, portanto se puede inferir que la aplicacion de la estrategia
de las dinamicas grupales ha sido muy provechoso en la mejora del

respeto de los estudiantes del grupo experimental.

Analisis respecto al objetivo 3: Determinar en qué medida la
estrategia de las dinamicas grupales mejora de la simpatia de los
estudiantes del primer grado de primaria de la Institucion

Educativa N° 32508 Victor Reyes Roca de Naranjillo, Luyando,

Leoncio Prado-Huanuco 2018.

Los resultados obtenidos antes de aplicar la estrategia de las
dinamicas grupales durante las 12 sesiones de aprendizaje tal como
se muestra en la tabla 10 y grafico 05, en relacion al objetivo 3
muestran en la evaluacion antes del experimento realizado que la
mayoria de los estudiantes se encontraban en logro B o proceso v
logro C o inicio del desarrollo o mejora de la dimension simpatia de
las habilidades sociales, evidenciandose con las dificultades en ser
aceptado (a) y motivado (a) para trabajar con los compaiieros, les
resulta dificil mirar a los ojos cuando alguien les habla, escasamente
pregunto a mis companeros (as) si me dejo entender cuando hablo,

no utilizo un tono de voz con gestos apropiados para que me
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escuchen con interés, también si estoy "nervioso (a)" trato de
relajarme para ordenar mis ideas, no me siento contento (a) con mi
aspecto fisico, finalmente cuando ofendo a un compafiero, no me
disculpo inmediatamente, no reconozco facilmente mis cualidades
positivas, escasamente puedo expresar libremente mis temores frente
a los demas, determinando que los resultados en ambos grupos son

semejantes o que los grupos se encuentran equiparados.

Los resultados demuestran en la evaluacion después de aplicar la
estrategia de las dinamicas grupales, segtin la tabla 11 y Grafico 06
que la mayoria de los nifios v nifias del grupo experimental lograron
desarrollar la dimension de la simpatia de las habilidades sociales,
evidenciandose con los niveles de logro obtenido en AD o destacado
y A previsto, luego de aplicar las 12 sesiones de aprendizaje, en
relacion al objetivo 2 se muestran en la evaluacion después del
experimento realizado que la mayoria de los nifios y nifias del grupo
experimental muestran una mejora significativa en la simpatia
observandose mejora en ser aceptado (a) y motivado (a) para trabajar
con los compaiicros, les resulta sencillo mirar a los ojos cuando
alguien les habla, generalmente pregunto a mis compafieros (as) si
me dejo entender cuando hablo, utilizo un tono de voz con gestos
apropiados para que me escuchen con interés, también si estoy
"nervioso (a)" trato de relajarme para ordenar mis ideas, me siento
contento (a) con mi aspecto fisico, finalmente cuando ofendo a un

compafiero, me disculpo inmediatamente, reconozco facilmente mis
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cualidades positivas, escasamente puedo expresar libremente mis
temores frente a los demas, se determina que los resultados del grupo
experimental son mayores al grupo control, contrastado también en
la prueba de hipdtesis 2 donde los resultados en el grupo de control
no hubo cambios significativos, es decir los resultados del grupo
experimental fueron superiores a los del grupo de control, por tanto
se puede inferir que la aplicacidn de la estrategia de las dindmicas
grupales ha sido muy provechoso en la mejora de la simpatia de los

estudiantes del grupo experimental.
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VI. CONCLUSIONES

Los resultados obtenidos mostrados en la Tabla 07 de la evaluacion
después de aplicar la estrategia de las dinamicas grupales mostraron
mejora significativa de la amabilidad de los estudiantes del primer grado
de primaria de la Institucion Educativa N° 32508 Victor Reyes Roca de
Naranjillo, Luyando, Leoncio Prado-Hudnuco 2018 siendo los
calificativos mayores del grupo experimental en comparacion del grupo
control.

Los resultados obtenidos mostrados en la Tabla 09 de la evaluacion
después de aplicar la estrategia de las dinamicas grupales mostraron
mejora significativa en el respeto de los estudiantes del primer grado de
primaria de la Institucion Educativa N° 32508 Victor Reyes Roca de
Naranjillo, Luyando, Leoncio Prado-Huanuco 2018 siendo los
calificativos mayores del grupo experimental en comparacion del grupo
control.

Los resultados obtenidos mostrados en la Tabla 11 de la evaluacion
después de aplicar la estrategia de las dinamicas grupales mostraron
mejora significativa de la simpatia de los estudiantes del primer grado de
primaria de la Institucion Educativa N° 32508 Victor Reyes Roca de
Naranjillo, Tuyando, Leoncio Prado-Huinuco 2018 siendo los
calificativos mayores del grupo experimental en comparacion del grupo

control.
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Los resultados obtenidos mostrados en la tabla 07, tabla 09 ytabla 11 de
la evaluacion después de aplicar la estrategia de las dinamicas grupales
mostraron mejora significativa de las habilidades sociales de los
estudiantes del primer grado de primaria de la Institucion Educativa N°©
32508 Victor Reyes Roca de Naranjillo, Luyando, Leoncio Prado-
Huanuco 2018 siendo los calificativos mayores del grupo experimental en

comparacién del grupo control.
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ANEXO

Cuestionario de las habilidades sociales en nifios y ninas de primera grado

Estimado estudiante lea cada una de las afirmaciones sobre su persona y marque una

alternativa que mas se identifique a sus comportamientos.

10.

L1

12.

Saludo a mis compaifieros (as).

Siempre () Casisiempre{( ) Aveces( ) Nunca( )

Si necesito ayuda, pido de manera asertiva.

Siempre () Casisiempre{ ) Aveces( ) Nunca({ )

Me alegro del éxito de mis compaiieros, si un amigo(a) se saca una buena nota
en el examen le felicito.

Siempre () Casisiempre{ ) Aveces( ) Nunca( )

Agradezco cuando alguien me ayuda

Siempre () Casisiempre( ) Awveces( ) Nunca{ )

Si mi compaiiero me insulta, me defiendo sin agredirlo, exigiendo mi derecho a
ser respetado

Siempre () Casisiempre{ ) Aveces( ) Nunca( )

Me siento aceptado (a) y motivado (a) para trabajar con mis compatieros.
Siempre () Casisiempre{ ) Aveces( ) Nunca( )

Miro a los ojos cuando alguien me habla.

Siempre () Casisiempre{ ) Aveces( ) Nunca( )

Pregunto a mis compaiieros (as) si me dejo entender cuando hablo..

Siempre () Casisiempre( ) Aveces( ) Nunca( )

Utilizo un tono de voz con gestos apropiados para que me escuchen con interés.
Siempre () Casisiempre{ ) Aveces( ) Nunca( )

Si estoy "nervioso (a)" trato de relajarme para ordenar mis ideas.

Siempre () Casisiempre( ) Aveces( ) Nunca( )

Me siento contento (a) con mi aspecto fisico.

Siempre () Casisiempre{ ) Aveces( ) Nunca( )

Cuando ofendo a un compatiiero, me disculpo inmediatamente.
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Siempre () Casisiempre{ ) Aveces( ) Nunca( )
13. Reconozco facilmente mis cualidades positivas.
Siempre () Casisiempre( ) Aveces( ) Nunca( )
14. Puedo expresar libremente mis temores frente a los demas.
Siempre () Casisiempre{ ) Aveces( ) Nunca( )
15. Comparto mi alegria con mis amigos (as) y lo expreso sin vergiienza.

Siempre () Casisiempre( ) Aveces( ) Nunca( )
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Grado : 12 grado Seccién: “A”
Lugar y fecha : Tingo Maria,............. de mayo del 2018
Docente : Edith Vanessa Lucas lastra
1 PLANIFICACION
Area Competencia Capacidad Indicador Conocimient
0
?E“_lcadéﬂ Convivencia Identifica y participa e Aplica las Terremoto
e interaccién socio en reglas en diferentes reglas al
motriz. tipos de juegos de su ejecutar el
comunidad en equipo. juego.
e Respeta las
reglas simples
del juego.
Proceso de Estrategias didacticas: Medios y
aprendizaje materiales
Motivacidn La docente contara un cuento de " los 3 gatos”
Pizarra
Los tres gatos
Plumén
Enuna casa vigja y abandonada Vivian 3 amigos gatos, los que se divertian mucho jugando todo
el tiempo. Papelote
El mas pequefio era de color amanllo le gustaba jugar con las cosas de la cocina. Imégenes
El mas grande, que era el mayor siempre cocinaba la comida.
El mediano, era muy perezoso para limpiar la casa ysolo se dormia.
Asivivian los 3 gatos ensu casa
Recuperacion de & Qué animales son los personajes del cuento?
AlEIE Pra ; Cuantos eran?
. En dénde Vivian? .
i Todos los gatitos asian las cosas en la casa?
Conflicto cognitive | ; Qué pasaria si no tendriamos casa? Explica tu razén
El docente para despertar interés y recuperar los saberes
Generacién _ del | PTeVios de los alumnos saldra al patio con los nifos.
nuevo Patio LB
conocimiento Hay da a conocer el proposito del dia, indicando que hoy
aprenderemos un juego llamado “terremoto” donde trabajaremos
en conjunto y tendremos mucho respeto a los comparieros.
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Situacién del juego
La docente explica el juego a los niflos y acordando que debemos
trabajar el valor del respeto.

La dinamica inicialmente comenzara que 2 nifios se toman de la
mano (casa) y colocan a otro nifio en el medio (inquilino).

Cuando la docente grita “casa’, la casa se cambia de inquilino.

Y cuando grita “inquilino” este cambia de casa, cuando grita
“terremoto” se desarma todo y se vuelve a armar.

Y se repite varias veces.

Para la relajacion nos sentamos haciendo un circulo vy
escuchamos musica mientras los nifios se recuestan sobre en
piso mirando al cielo y luego toman aire inhalando y exhalando
.los hacen varias veces.

Radio

50

Aplicacién del
nueve
conocimiento

Una vez que realizado la dindamica se les indica que trabajaran en
grupos de 2 estudiantes para que dibujen y pinten lo realizado en la
dinamica con la técnica de pintura decorativa (esponjado)

Exponen sus trabajos, explican cémo lo realizaron demostrando las
habilidades, creatividad.

Papelote
Tempera
Esponja
Lapiz

15m

2.3.-ACTIVIDADES DE CIERRE {META COGNICION Y EVALUACION)

Meta cognicion En asamblea dialogamos sobre el juego y como se sintieron.
;Qué aprendimos hoy? ;Les gusto trabajar la dinamica? ;Qué fue lo que mas les gusto?
;Qué necesite?

Evaluacion Resolvemos si en el juego usamos el valor del respeto con nuestros compafieros.

11 EVALUACION CURRICULAR
Reflexiono sobre el desarrollo de la clase: ;Los tiempos fueron bien previstos?, ;Las estrategias
responden al desarrollo del indicador y la capacidad?, ;Qué debo mejorar? ;Como?

Docente director
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SESION DE APRENDIZAJE

2. Institucién : VICTOR REYES ROCA
Grado : 12 grado Seccién: “A”
Lugar y fecha : Tingo Maria, ... de mayo del 2018
Docente : Edith Vanessa Lucas lastra
1 PLANIFICACION
Area Competencia Capacidad Indicador Conocimient
0
Personal | Interactiia e Respetagusto e Demuestra Presentacién
social respetando al otro en y preferencias respeto hacia si con valor
sus diferencias e distintos a los mismo y hacia
incluyendo a todas y Suyos entre sus los demas.
a todos. compafieros y e Acepta SUs
compaferas caracteristicas
e [Expresa fisicas con
Lt alm.ente lo satisfaccion.
que piensay
siente de
manera
respetuosa (sin
lastimar al
otro)
Proceso de Estrategias didacticas: Medios y
aprendizaje materiales
Motivacion entonamos la cancién “si te sientes muy contento”
Pizarra
Site sientes muy contento da tres palmas
Plumén 5
Da tres palmas, otra vez, otra vez.
Papelote
Site sientes muy contento da tres vueltas
Imagenes
Da tres vueltas, otra vez, otra vez.
_ Site siente muy contento da tres saltos
= Patio
Da tres saltos, otra vez, otra vez
- Luego de relajarnos salimos al patio, paseamos en forma libre;
corren, saltan y a la vos del profesor que dice STOP los nifios
se quedan quietos sin moverse, repetir 3 veces a misma
accion.
Recuperacion de ¢ Qué partes de su cuerpo movieron en la cancién?
Saberssprevis i Les gusto cantar la cancién?
iLes gusto jugar? c
i Todos corren igual?
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Conflicto cognitivo

¢ Qué pasaria si todas las personas seriamos iguales? Explica tu
razén

Generacién del
nueve
conocimiento

El docente para despertar interés y recuperar los saberes
previos de los alumnos cantara de nuevo la cancion.

Hay da a conocer el proposito del dia, indicando que hoy
aprenderemos una dinamica llamado “presentacién con valor”
donde trabajaremos en conjunto y seremos amables con nuestro
companeros(as).

Situacion del juego
La docente explica el juego a los nifios y acordando que debemos
trabajar el valor de la amabilidad.

En esta actividad se escoger a la persona que se considere
desenvuelta y se le pedira que se ubique el en cetro de un circulo
y emplee (3) unos minutos para presentarse expresando aquello
gque pase bajo el foco de su conciencia.

Mientras esta persona “decidida” habla, se le pide al resto del
grupo que trate de analizar como es su personalidad y como se
expresa a traves de su postura, movimiento, tono de voz, etc. La
docente del grupo podra pararse en el centro y hacer una
demostracion, para que los nifios lo Hagen igual.

Terminando para la relajacion nos sentamos haciendo un circulo
y escuchamos musica mientras los nifos se recuestan sobre en
piso y cerrando los ojos piensan como se desenvolvidé cada uno
de sus comparieros (as)

Pizarra

Radio

15

50

Aplicacion del
nueve
conocimiento

Una vez que realizado la dinamica se les indica que trabajaran en una
hoja cada nifio para que dibujen y pinten lo realizado en la dinamica.

Exponen sus trabajos, explican cémo lo realizaron demostrando las
habilidades, creatividad.

hoja
colores
lapiz
borrador

15m

2.3.-ACTIVIDADES DE CIERRE {META COGNICION Y EVALUACION)

Meta cognicién En asamblea dialogamos sobre el juego y como se sintieron.
;Qué aprendimos hoy? ;Les gusto trabajar la dinamica? ;Qué fue lo que mas les gusto?
;Qué necesite?
En el cuaderno dibujamos todo lo que expresamos ante nuestros compafieros.
Evaluacion
11 EVALUACION CURRICULAR

Reflexiono sobre el desarrollo de la clase: ;Los tiempos fueron bien previstos?, ;Las estrategias
responden al desarrollo del indicadory la capacidad?, ;Qué debo mejorar? ; Comao?
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3. Institucién
Grado
Lugar y fecha
Docente

1 PLANIFICACION

SESION DE APRENDIZAJE

: VICTOR REYES ROCA
: 12 grado Seccién: “A”
: Tingo Maria,....cc.ee.we de mayo del 2018

: Edith Vanessa Lucas lastra

Area Competencia Capacidad Indicador Conocimient
0
Efil_lcadfm Convivencia Identifica y participa e Aplica las Terremoto
e interaccién socio en reglas en diferentes reglas al
motriz. tipos de juegos de su ejecutar el
comunidad en equipo. juego.
¢ Respeta las
reglas simples
del juego.
Proceso de Estrategias didacticas: Medios y
aprendizaje materiales
Mativacion L a docente contara un cuento de ” las moscas”
Pizarra
En un frondoso bosque, de un panal se derramé una rica y deliciosa miel, y las moscas i
acudieron ripidamente y ansiosas a devorarla. Y lamiel era tan dulce y exquisita que las Plumén
moscas no podian dejar de comerlas.
Papelote
Lo que no se dieron cuenta las moscas es que sus patas se fueron prendiendo en la miel y que
va no podian alzar el vuelo de nuevo. Imagenes
A punto de ahogarse en su exquisito tesoro, las moscas exclamaron:
- {Nos morimos, desgraciadas nosotras, por quererlo tomar todo en un instante de placer!
Recuperacién de & Qué animales son los personajes del cuento?
s ; Cuantos eran?
.En dénde Vivian? c
i Todos los gatitos asian las cosas en la casa?
Conflicto cognitive | ; Qué pasaria si no tendriamos casa? Explica tu razén
El docente para despertar interés y recuperar los saberes
Generacion  del | PTEViOs de los alumnos saldra al patio con los nifios.
nuevo Patio 18
conocimiento Hay da a conocer el proposito del dia, indicando que hoy
aprenderemos un juego llamado “terremoto” donde trabajaremos
en conjunto y tendremos mucho respeto a los compaferos.
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Situacién del juego
La docente explica el juego a los nifios y acordando que debemos
trabajar el valor del companerismo.

En ésta actividad se consideran inicialmente a 2 personas que se
toman de la mano (casa) y colocan a otra en el medio (inquilino).
Cuando el docente grita “casa”, la casa se cambia de “inquilino”.
Cuando el docente grita “inquilino”, éste cambia de casa; y cuando
grita “terremoto”, se desarma todo y se vuelve a armar.

Para la relajacion nos sentamos haciendo un circulo vy
escuchamos musica mientras los ninos se recuestan sobre en
piso mirando al cielo y luego toman aire inhalando y exhalando
.los hacen varias veces.

Radioc

50

Aplicacion del
nueve
conocimiento

Una vez que realizado la dindmica se les indica que trabajaran en
grupos de 2 estudiantes para que dibujen y pinten lo realizado en la
dinamica con la técnica de pintura decorativa (esponjado)

Exponen sus trabajos, explican cémo lo realizaron demostrando las
habilidades, creatividad.

Papelote
Tempera
Esponja
Lapiz

15m

2.3.-ACTIVIDADES DE CIERRE {META COGNICION Y EVALUACION)

Meta cognicion

En asamblea dialogamos sobre el juego y como se sintieron.

;Qué necesite?

;Qué aprendimos hoy? ;Les gusto trabajar la dinamica? ;Qué fue lo que mas les gusto?

Evaluacion

Resolvemos si en el juego usamos el valor del respeto con nuestros compafieros.

11 EVALUACION CURRICULAR
Reflexiono sobre el desarrollo de la clase: ;Los tiempos fueron bien previstos?, ;Las estrategias
responden al desarrollo del indicador y la capacidad?, ;Qué debo mejorar? ;Como?

Docente director
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SESION DE APRENDIZAJE

4. Institucién : VICTOR REYES ROCA
Grado : 12 grado Seccién: “A”
Lugar y fecha : Tingo Maria,....cc.ee.we de mayo del 2018
Docente : Edith Vanessa Lucas lastra

1 PLANIFICACION

Area Competencia Capacidad Indicador Conocimient
0
Efil_lcadfm Convivencia Identifica y participa e Aplica las Terremoto
isica . vr . .

interaccién socio en reglas en diferentes reglas al

motriz. tipos de juegos de su ejecutar el

comunidad en equipo. juego.
¢ Respeta las
reglas simples
del juego.
Proceso de Estrategias didacticas: Medios y
aprendizaje materiales
Motivacion [ a docente contara un cuento de “La liebre y fa forfuga”
En el mundo de los animales vivia una liebre muy orgullosa y vanidosa, que no cesaba de Pizarra
pregonar que ¢lla era la mas veloz y se burlaba de ello ante la lentitud de la tortuga.
- {Eh, tortuga, no corras tanto que nunca vas a llegar a tu meta! Decia la liebre riéndose de la Plumén
tortuga.
Un dia, a la tortuga se le ocurrié hacerle una inusual apuesta a la liebre:
Papelote
- Estoy segura de poder ganarte una carrera.
- ;A mi? Pregunté asombrada la liebre.
- 51, si, a ti, dijo la tortuga. Pongamos nuestras apuestas y veamos quién gana la carrera. Iméagenes

La liebre, muy ingreida, aceptd la apuesta.
Asi que todos los animales se reunieron para presenciar la carrera. El bitho sefialé los puntos
de partida y de llegada, y sin mas preAmbulos comenzé la carrera en medio de la incredulidad
de los asistentes.

Astuta y muy confiada en si misma, la liebre dejé coger ventaja a la tortuga y se quedé
haciendo burla de ella. Luego, empezd a correr velozmente y sobrepasé a la tortuga que
caminaba despacio, pero sin parar. S6lo se detuvo a mitad del camino ante wm prado verde y
frondoso, donde se dispuso a descansar antes de conclwir la carrera. Alli se quedd dormida,
mientras la tortuga siguié caminando, paso tras paso, lentamente, pero sin detenerse.

Cuando la liebre se despertd, vio con pavor que la tortuga se encontraba a una corta distancia
de la meta. En un sobresalto, salié corriendo con todas sus fuerzas, pero ya era muy tarde: jla
tortuga habia alcanzado la meta y ganado la carrera!

Recuperacion de & Qué animales son los personajes del cuento?
sberespraving ; Cuantos eran?

.En dénde Vivian?

i Todos los gatitos asian las cosas en la casa?

Conflicto cognitive | ; Qué pasaria si no tendriamos casa? Explica tu razén
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Generacion del
nueve
conocimiento

Aplicacidn del
nueve
conocimiento

El docente para despertar interés y recuperar los saberes
previos de los alumnos saldra al patio con los nifos.

Hay da a conocer el proposito del dia, indicando que hoy
aprenderemos un juego llamado “terremoto” donde trabajaremos
en conjunto y tendremos mucho respeto a los companeros.

Situacion del juego
La docente explica el juego a los nifios y acordando que debemos
trabajar el valor de la autoestima.

El docente pone a disposicion de los participantes fotos de seres
humanos en actividades y gestos diferentes. Cada participante
elige la foto o el recorte seleccionado. Explica porqué piensa que
lo representa. Dice como se siente él por dentro ante esa foto o
recorte.

Los integrantes del grupo cuestionan al que hablé. Se dejara de
lado todo comentario que signifique falta de respeto a las
personas.

Patio

Radio

15

50

Una vez que realizado la dinamica se les indica que trabajaran en
grupos de 2 estudiantes para que dibujen y pinten lo realizado en la
dinamica con la técnica de pintura decorativa (esponjado)

Exponen sus trabajos, explican como lo realizaron demostrando las
habilidades, creatividad.

Papelote
Tempera
Esponja
Lapiz

15m

2.3.-ACTIVIDADES DE CIERRE {(META COGNICION Y EVALUACION)

Meta cognicion En asamblea dialogamos sobre el juego y como se sintieron.
:Qué aprendimos hoy? ;Les gusto trabajar la dindmica? ;Qué fue lo que mas les gusto?
;Qué necesite?

Evaluacion Resolvemos si en el juego usamos el valor del respeto con nuestros compafieros.

11 EVALUACION CURRICULAR
Reflexiono sobre el desarrollo de la clase: ;Los tiempos fueron bien previstos?, ;Las estrategias
responden al desarrollo del indicador y la capacidad?, ;Qué debo mejorar? ;Como?

Docente director
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SESION DE APRENDIZAJE

5. Institucién : VICTOR REYES ROCA
Grado : 12 grado Seccién: “A”
Lugar y fecha : Tingo Maria, ... de mayo del 2018
Docente : Edith Vanessa Lucas lastra
1 PLANIFICACION
Area Competencia Capacidad Indicador Conocimient
0
?f“_lcadéﬂ Convivencia Identifica y participa e Aplica las Terremoto
e interaccién socio en reglas en diferentes reglas al
motriz. tipos de juegos de su ejecutar al
comunidad en equipo. juego.
e Respeta las
reglas simples
del juego.
Proceso de Estrategias didAicticas: Medios y
aprendizaje materiales
Motivacidn [ a docente contara un cuento de “El cabalfo y el asno”
Un hombre tenia un caballo y un asno. Pizarra
Un dia que ambos iban camino a la ciudad, el asno, sintiéndose cansado, le dijo al caballo: Pluman

Recuperacion de
saberes previos

Conflicto cognitivo

Generacion del
nueve
conocimiento

- Toma uma parte de 1 carga si te interesa mi vida.
El caballo haciéndose ¢l sordo no dijo nada al asno.
Horas mas tarde, el asno cay6 victima de la fatiga, y murié alli mismo.

Entonces el duefio echd toda la carga encima del caballo, incluso la piel del asno. Y el caballo,
suspirando dijo:

- jQué mala suerte tengo! {Por no haber querido cargar con un ligero fardo ahora tengo que
cargar con todo, y hasta con la piel del asno encima!

Papelote

Imagenes

& Qué animales son los personajes del cuento?
/. Cuantos eran?

. En dénde Vivian?

i Todos los gatitos asian las cosas en la casa?

¢ Qué pasaria si no tendriamos casa? Explica turazén

El docente para despertar interés y recuperar los saberes
previos de los alumnos saldra al patio con los nifos.

Hay da a conocer el proposito del dia, indicando que hoy
aprenderemos un juego llamado “terremoto” donde trabajaremos
en conjunto y tendremos mucho respeto a los companieros.

Situacién del juego

Patio L
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La docente explica el juego a los nifios y acordando que debemos
trabajar el valor de la justicia.

1. El docente explica que se trata de dar con una solucion creativa
de un problema; para lo cual debe llegar al consenso. Todos
deben prestar mucha atencion al proceso de discusion, pues al
final tendra que ser analizado en grupo.

2. A continuacion, expone el problema que los subgrupos deberan
solucionar en unos diez minutos: "Hace afos un comerciante
londinense era deudor de una gran cantidad de dinero a una
persona que le habia hecho un préstamo. Este ultimo se enamoro
de la joven y bella hija del comerciante. Y le propuso un acuerdo:
le cancelaria la deuda si llegaba a casarse con su hija. Tanto el
comerciante como su hija quedaron espantados pues no lo
gquerian. El prestamista propuso que dejaran la solucién en manos
de la Providencia. Sugirié que pusieran una piedra blanca y otra
negra dentro de una bolsa de dinero vacia; la joven deberia sacar
una de las dos piedras de la bolsa. Si sacaba la piedra negra se
convertia sin mas en su esposa y quedaba cancelada la deuda
del padre. Si sacaba la blanca, se quedaba con su padre y
también quedaba cancelada la deuda. Si no aceptaba este juego
providencial, el padre iria a la carcel y la hija moriria de hambre.
Aunque obligados por la situacion, el comerciante y su hija
aceptaron. Salieron a un camino del jardin que estaba lleno de
piedras. El prestamista se agachd para coger las dos piedras y
con habilidad logré meter dos piedras negras en la bolsa. La joven
cayo en la cuenta de la estratagema. Entonces, el prestamista
pidio a la joven que sacara

la piedra que iba a decidir tanto su suerte como la de su padre”.
Se frata, en este punto, de que el grupo dé una solucion que
encontro la joven para poder quedarse en compafia de su padre
y que les fuera cancelada la deuda. (Solucion: la joven del cuento
metié la mano en la bolsa, cogio una de las dos piedras y al
sacarla, sin mirarla, y como por descuido, la dejoé caer entre las
demas piedras del camino quedando mezclada con ellas).

Radio

50

Aplicacion del
nueve
conocimiento

Una vez que realizado la dinamica se les indica que trabajaran en
grupos de 2 estudiantes para que dibujen y pinten lo realizado en la
dinamica con la técnica de pintura decorativa (esponjado)

Exponen sus trabajos, explican cémo lo realizaron demostrando las
habilidades, creatividad.

Papelote
Tempera
Esponja
Lapiz

15m

2.3.-ACTIVIDADES DE CIERRE {META COGNICION Y EVALUACION)

Meta cognicion

En asamblea dialogamos sobre el juego y como se sintieron.

;Qué necesite?

;Qué aprendimos hoy? ;Les gusto trabajar la dinamica? ;Qué fue lo que mas les gusto?
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Evaluacion Resolvemos si en el juego usamos el valor del respeto con nuestros compafieros.

11 EVALUACION CURRICULAR
Reflexiono sobre el desarrollo de la clase: ;Los tiempos fueron bien previstos?, ;Las estrategias
responden al desarrollo del indicador y la capacidad?, ;Qué debo mejorar? ;Como?

Docente director
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