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RESUMEN

El objetivo con el que se presenta el trabajo de investigacion fue el de determinar de qué
manera el estilo de aprendizaje activo favorece en el desarrollo de competencias del curso de
comunicacion en los estudiantes del primer ciclo de contabilidad de la Universidad Nacional de
Ucayali 2018. La hipotesis, la aplicacion del estilo activo favorece significativamente en el
desarrollo de competencias del curso de comunicacion en los estudiantes del primer ciclo de
contabilidad de la Universidad Nacional de Ucayali 2018. La investigacion, por su naturaleza
fue de aplicada y como método general se utiliz6 el método cientifico, ademéas del método
especifico el cuantitativo, con un disefio pre experimental, para la muestra se tomé a 22
estudiantes del primer ciclo de contabilidad. Se utiliz6 la técnica de la evaluacion y el
instrumento fue la lista de cotejo, sobre la variable competencias. La investigacion concluyo
que la aplicacion del estilo activo influye favorablemente y significativamente en el desarrollo
de competencias del curso de comunicacion en los estudiantes del primer ciclo de contabilidad
de la Universidad Nacional de Ucayali 2018, con un coeficiente T de Student, a un nivel de

significancia de 5 %; un P-valor =(0) respectivamente.

PALABRAS CLAVE: Estilo activo, aprendizajes, favorece.



ABSTRACT

The objective with which the research work was presented was to determine the
influence of the application of the active learning style in the development of communication
course competences in the students of the first accounting cycle of the National University of
Ucayali 2018. The hypothesis, the application of the active style significantly influences the
development of communication course competences in the students of the first accounting cycle
of the National University of Ucayali 2018. The research, by its nature was applied and as a
general method the scientific method was used, in addition to the specific quantitative method,
with a pre experimental design, for the sample 22 students were taken from the first accounting
cycle. The evaluation technique was used and the instrument was the checklist, on the variable
competences. The research concluded that the application of the active style favorably and
significantly influences the development of communication course competencies in the students
of the first accounting cycle of the National University of Ucayali 2018, with a Student's T

coefficient, at a level of significance of 5%; a P-value = (0) respectively.

KEY WORDS: Active style, learning, favoured.
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l. INTRODUCCION

El problema de los aprendizajes o competencias en el area de comunicacion
desde un panorama global internacional es aun alarmante, sobre todo en paises que
alcanzan bajos niveles de desempefio en esta area. Los reportes que publica la UNESCO
para el 2016 en evaluacion realizada a 16 paises incluidas américa central y Sudameérica.
Tan solo como referencia podemos citar las respuestas correctas en comprension
intertextual por paises, el pais que ocupa el Gltimo lugar es Republica Dominicana y el
que alcanza el mayor puntaje es Chile seguido por Uruguay y México. En este estudio,
es decir en este item intertextual, el Perl solamente supera a Republica dominicana,
Honduras y Nicaragua por aproximadamente 5 puntos porcentuales. Ni que mencionar

los items sobre metalingistico, literal e inferencial que casi son similares las brechas.

Por otro lado, considerando los principales objetivos de la UNESCO (2015) son
seis. La calidad de la educacion. La mejora de la calidad y el aprendizaje va a desempefiar
probablemente un papel méas decisivo en el marco de desarrollo mundial. Ese cambio es
esencial si queremos mejorar las posibilidades, de educacion de los 250 millones de
nifios que son incapaces de leer y escribir. Para ser eficaces, los maestros necesitan
materiales didacticos de buena calidad, pero son muchos que no tienen calidad; asi como

muchos que no tienen acceso a libros de texto.

Esto nos conduce a una reflexién mayor acerca de los aprendizajes logrados en
la region y que el problema de la comprension lectora es una dificultad que merece
superar con urgencia. Es que las competencias del area de comunicacion, tedricamente
se inician en la educacién pre escolar o inicial y arrastra a otros niveles superiores, en
tanto existe la discusion de encontrar responsables; lo cierto es que resulta ser todo un

sistema a considerar.

Entre los factores imperantes hacia la baja calidad de la lectura y comprension
puede citarse algunos como, excesiva influencia de los medios audiovisuales,

desnutricion, escasa cultura de lectura, uso de redes sociales entre otros. Sin que ello
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signifique lo Unico, se puede citar también que el ambiente donde recibe ensefianza el
nifio es decisivo para su aprendizaje. Al respecto, Favretto (2008), propone que los nifios
y niflas “construyan el aula”, lo cual es posible si el primer dia de clases esta no cuenta
con casi ninguna decoracién y conforme pasa el tiempo, en congruencia con los temas
vistos, los nifios y docentes van llenando los espacios, las pizarras o paredes con sus
creaciones. El autor esta refiriendo al ambiente fisico donde convergen educandos y

educadores.

En el PerG los indices de competencias en comprension lectora, matematica y
ciencias, también hay desniveles. La region que alcanza mayores logros, refiriendo al
area de comunicacion, es Moquegua, por tres afios consecutivos. La Region con el mas
bajo nivel lo tiene Ucayali, una realidad innegable que merece prestar atencién desde el
ambito politico, social, econémico y académico. Nuevamente recae alguna
responsabilidad al nivel educcion inicial, primaria y secundaria, tanto al sistema de
gestion educativa, como al talento humano de los maestros y los aspectos metodoldgicos

a considerar.

En la educacion peruana el Curriculo Nacional propicia el uso pertinente de los
materiales educativos y el Estado invierte en la implementacion de aulas con mobiliario
apropiado que responde a un estudio y diagnostico técnico pedagdgico para su
implementacion. Los 6rganos intermedios del Ministerio de Educacién, como la
Direccion Regional de Educacion y las Unidades de Gestion Educativa Local se
encargan de velar y monitorear su cumplimiento. Por otro lado la responsabilidad de
ambientar las aulas recae en la gestion escolar a cargo del director, sub directores que
dirigen las actividades delegando responsabilidades a los docentes de aula, estableciendo

metas para su cumplimiento.

En el aula, segln la estructura curricular los responsables son los docentes
quienes se encargan de la gestién en coordinacion con los padres de familia, los
auxiliares de educacion y personal de servicio y ciertas actividades que se realizan con

los mismos estudiantes.



Para Cuomo, (2001 citado por Garcia, 2012), los resultados reflejan no tanto
un problema de dificultades de “aprendizaje” que presentan los alumnos sino mas bien
de dificultades “de ensefianza—aprendizaje” de nuestro sistema educativo. Lo maés
preocupante es que si estas dificultades no se superan en el momento adecuado, tienen
repercusiones negativas a lo largo de la escolaridad e incluso en cursos superiores de
educacion primaria se observa alumnos que manifiestan una gran inseguridad con

respecto a nociones basicas en matematica. (Fernandez. et al. 1991).

En funcion a esto, Trahtemberg (2010) afirma que de mantener este espejo de
nuestra realidad, sin dar mejoras significativas en la ensefianza en los proximos diez
afios, el Per( se convertira en un pais analfabeto en la competitividad mundial. También
se ha enfatizado la importancia de la calidad de la educacion en el crecimiento
econdémico de un pais, es decir personas con niveles adecuados de educacion son mas
productivas y tienen impactos positivos en su calidad de vida, y por el contrario, la
pobreza y los bajos ingresos estan relacionados directamente con una baja educacién
(Aguero & Ramachandran 2010, citado por Guabloche, 2011).

A pesar de esta realidad educativa negativa, existe aun la posibilidad de
revertirla, mediante la generacion de propuestas concretas, y en ese sentido los
programas de entrenamiento de la competencia matematica pueden ser una alternativa

que permita revertir estos resultados.

En ese sentido, el objetivo central de la presente investigacion es la aplicacion
del Estilo de Aprendizaje Activo para mejorar la competencia del curso de
comunicacion en estudiantes del segundo ciclo de contabilidad en la Universidad

nacional de Ucayali.

¢De qué manera la aplicacion del estilo de aprendizaje activo influye en el desarrollo de
competencias en el curso de comunicacion en los estudiantes del primer ciclo de

contabilidad en la Universidad Nacional de Ucayali?
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El objetivo general de investigacion fue, Determinar la influencia de la aplicacion del
estilo de aprendizaje activo en el desarrollo de las competencias en el curso de
comunicacion en los estudiantes del segundo ciclo de contabilidad de la Universidad
Nacional de Ucayali.

También se formularon objetivos especificos:

- Calcular el resultado de la competencia del curso de comunicacién por niveles segin
el pre test en los en los estudiantes del primer ciclo de contabilidad de la Universidad

Nacional de Ucayali.

- Calcular el resultado de la competencia del curso de comunicacién por niveles segin
el pos test en los en los estudiantes del primer ciclo de contabilidad de la Universidad

Nacional de Ucayali.

- Establecer las diferencias significativas entre el pre test y pos test sobre las
competencias del curso de comunicacion en los estudiantes del primer ciclo de

contabilidad de la Universidad Nacional de Ucayali.

- Determinar la influencia de la aplicacion del estilo de aprendizaje activo en el
desarrollo de la comunicacion oral en los en los estudiantes del primer ciclo de

contabilidad de la Universidad Nacional de Ucayali.

- Comprobar la influencia de la aplicacion del estilo de aprendizaje activo en el
desarrollo de la comunicacion escrita en los en los estudiantes del primer ciclo de

contabilidad de la Universidad Nacional de Ucayali.

- Determinar la influencia de la aplicacion del estilo de aprendizaje activo en el
desarrollo de produccion de textos en los en los estudiantes del primer ciclo de

contabilidad de la Universidad Nacional de Ucayali.



Asimismo la investigacion tuvo como justificacion:

2.1.

Por conveniencia de la investigacion, el problema del aprendizaje de la lectura es un
problema latente de actualidad, de alli que es necesario buscar alternativas que
permitan a nuestros estudiantes mejorar el desarrollo de sus competencias que les

permitan un mejor desenvolvimiento en la resolucion de problemas de su entorno.

La investigacion por relevancia social, el desarrollo de competencias en los
estudiantes de educacion superior resulta ser una terea muy importante. Esto debido
a que la persona debe ser participe en la solucién de los problemas de la sociedad. En
este sentido, el desarrollo de una cultura matematica solida desde los primeros afios
de edad, permitiria a los nifios en el futuro inmediato ser parte de las soluciones que

aquejan a la sociedad en la cual se desenvuelve.

Y por implicancias practicas, los bajos niveles de comprension de los obliga a los
docentes a buscar alternativas pedagdgicas que permitan revertir esta situacion. En
este sentido, esta investigacion se justifica ya que busca proponer una estrategia de
ensefianza con la finalidad de mejorar las competencias en comunicacion de nuestros

nifios de edad escolar.

MARCO TEORICO

Antecedentes

Malacaria (2010), en la tesis: “Estilos de Ensefianza, Estilos de Aprendizaje y

desemperio académico”, para optar la licenciatura en Psicopedagogia. Se planteé como

objetivos comprender la interaccion entre los Estilos de Ensefianza de los docentes y su

influencia en el desempefio académico de aquellos alumnos que no logran alcanzar los

objetivos minimos establecidos en la planificacion anual y analizar si existe relacién

entre el rendimiento de los alumnos y sus Estilos de Aprendizaje. Concluyé que, en la

muestra estudiada, no existiria una relacion significativa entre el estilo de aprender del
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alumno que no promociona la materia y el estilo de ensefiar del docente. Ademas
podriamos inferir que el estilo de Aprender que predomina en los estudiantes es el
Activo, de un total de 278 alumnos, 196 obtienen buenos resultados academicos y de
estos 90 son activos puros y combinados. A su vez, tomando el 100% de la muestra, el
35% posee este estilo.

Paredes y Callahuanca (2018) desarrollaron la tesis: Estilos de Aprendizaje y
Rendimiento Académico en el Area de Matematicas de los Estudiantes de Segundo
Grado de Educacion Primaria de la 1.E.P.P.S.M. N° 60087 Lucille Gagne Pellerin del
Centro Poblado Santa Clotilde del Distrito de Napo, Provincia de Maynas Region
Loreto”. El propdsito fue, identificar los Estilos de Aprendizaje Grupal e Individual vy,
su relacién con el Rendimiento Académico en el area de Matematica. Se cocnluyd;
diagnosticd el rendimiento académico en matematica de los estudiantes de segundo
grado seccién A de educacion primaria de la institucion, que aproximadamente el 14%
de los estudiantes estan en inicio, 68% en proceso y solo 18% en promedio estan en logro
esperado. Se determind los estilos de aprendizaje de los seccion A de educacion primaria
de la institucion educativa la I.LE.P.P.S.M. N.° 60087 Lucille Gagne Pellerin EI 19.2% de
los estudiantes se pueden ubicar dentro del estilo teérico, 42.3% de los estudiantes dentro
del estilo de aprendizaje pragmatico ,11.5% de los estudiantes dentro del estilo reflexivo
,27% de los estudiantes en un estilo de aprendizaje activo ,como podemos observar que
los estilo de aprendizaje que predominan es el estilo tedrico. 3. Se contrasto la hipotesis
planteada al 95% de confianza bilateral, concluyendo que existe una relacion
significativa entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico en el area de

matematicas.

Arcos y Guerra (2007) sustentaron la Tesis: “Influencia de los estilos de
aprendizaje 'y el trabajo metodologico del docente en el
rendimiento académico, de los alumnos del cuarto afio del &rea de
ciencia, tecnologia y ambiente, en el I.E.T. Maria Inmaculada de Huancayo”. Tesis de
grado de maestro en educacion. Se trabajo con una muestra de 40 alumnos en cada aula.

El disefio cuasi experimental, con aplicacion de pre-test y pos-test, ficha de observacion,
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concluyeron: Se obtuvo diferencias parciales en relacion al promedio de la prueba de
entrada y salida. Los estilos de aprendizaje de las alumnas se muestran heterogéneos en
relacion a sus capacidades cognitivas en el aprendizaje significativo y solucion de
problemas. Las dificultades de aprendizaje en los alumnos obedecen desajustes entre los
estilos de aprendizaje y los estilos de ensefianza de los docentes. Los estudiantes

investigados tienen Estilos de Aprendizaje de tipo Tedrico.

Rettis (2015) desarrolld la tesis: “Estilos de aprendizaje y rendimiento
académico de la asignatura de estadistica de los estudiantes del 111 ciclo de la EAPA,
Facultad de Ciencias Administrativas — UNMSM — 20157, tesis de grado de Magister en
Educacion en la Universidad Nacional Mayor de San Marcos”. El objetivo fue establecer
la relacion entre estas variables. Se trata de una investigacion de enfoque cuantitativo,
nivel explicado, disefio correlacional. Las conclusiones evidencia la existencia de
relacion positiva entre los diferentes estilos de aprendizaje con el rendimiento
académico, el sujeto que aprende y aprende bien lo alcanza con un estilo de aprendizaje
de acuerdo a sus necesidades de sujeto cognoscitivo. La correlacion nos indica una
correspondencia tedrica entre estas dos variables, aunque no lo dicen con precision sus

autores, pero es posible deducirlo.

También se afirma, ain mas, las diferencias del estilo de aprendizaje que
predomina es el convergente y asimilador, la relacién entre la dimension convergente
con el rendimiento académico, es casi perfecta, ya que el estilo convergente utilizan los
concepto abstractos, la experimentacién activa, son deductivos y se interesan en la
aplicacion préactica. Respecto a la dimension asimilador con el rendimiento académico,
se afirma existe una relacion intensa en el modelo propuesto, en consecuencia el estilo
asimilado, se caracterizan porque usan la conceptualizacion abstracta, observacion
reflexiva. Finalmente la dimension divergente con el rendimiento académico, se

concluye no existe relacion entre las variables propuestas

Jara (2010) desarrollé la tesis: “Estilos de aprendizaje y rendimiento académico

de estudiantes de 2° de secundaria en educacion para el trabajo de una institucion
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educativa del Callao”. Trabajo sustentado previo a obtener el grado de Maestro en
Educacion, por la Universidad San Ignacio de Loyola. El objetivo fue, establecer la
relacion entre los estilos de aprendizaje y rendimiento académico de estudiantes de 2°
de secundaria en Educacion Para el Trabajo de una Institucion Educativa del Callao. Se
trabajo con 69 estudiantes del 2° grado de secundaria de una Institucién Educativa del
Callao. La conclusion de la investigacidn determind que existe relacion entre 2 estilos
de aprendizaje con el rendimiento académico: Existe relacion entre el estilo de
aprendizaje reflexivo y el rendimiento académico de los estudiantes de 2° de secundaria
en Educacion Para el Trabajo. Existe relacion entre el estilo de aprendizaje tedrico y el
rendimiento académico de los estudiantes de 2° de secundaria en Educacion Para el

Trabajo.

Por su parte, Lujan (1999 en su Tesis: “Estilos de aprendizaje considerando la
inteligencia y el rendimiento escolar en alumnos del quinto afio de secundaria de
colegios de educacion tradicional y de educacion alternativa”. Trabajo presentado para
obtener el grado de maestro en Psicologia. La investigacion fue de tipo experimental; la
recogida de datos se hizo a través del instrumento IEA de Kolb, version “E” (Inventario
de estilos de aprendizaje), ademas se considerd la prueba de inteligencia del facto “g”
de Cattell serie “A”. La muestra estuvo conformada por 79 alumnos del C.E.P.

“Concordia Universal” y 18 alumnos de Educacion Alternativa, programa José Antonio

Encinas “La casa de carton”. Se concluyo que:

No existen diferencias entre los estilos de aprendizaje de Kolb en las muestras
estudiadas, se rechazé la hipotesis formulada. La inteligencia y el rendimiento escolar
se consideraron como variables de complemento. Se encontraron diferencias
significativas de competencias, se comparo la variable sistemas de educacion tradicional
y alternativa. No se hall6 diferencias respecto al rendimiento escolar, ni relaciones entre

éstas variables en las muestras de los dos colegios.

Ademas, el estilo de aprendizaje con menor porcentaje en los colegios de
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educacion tradicional y alternativa es el convergente con un 17%. Asimismo, el estilo
de aprendizaje que prevalece en los colegios de educacion tradicional y alternativa es el

divergente con un 32 %

Luciano y Millan (2012) en su tesis: “Uso de los materiales educativos concretos
para mejorar el desarrollo en la resolucion de problemas en el area de matematica en
los nifios y nifias del tercer grado de educacion primaria de la institucion educativa N°
64001 Daniel Alcides Carrion - Pucallpa, 2012”, plantearon como objetivo fue
demostrar en qué medida el uso de materiales educativos concretos mejoran
significativamente el desarrollo en la resolucién de problemas matematicos en los nifios
y nifias del tercer grado de la institucion mencionada anteriormente. EIl método de
investigacion es de tipo aplicada en su nivel experimental, en su disefio cuasi
experimental. La muestra fue de 42 nifios y nifias del tercer grado C y D. La técnica
utilizada fue la observacion sistematica y los instrumentos resolucion de problemas y la
lista de cotejo. Concluimos que existe una mejora significativa entre el uso de los
materiales educativos concretos para mejorar el desarrollo en la resolucion de problemas
en el &rea de matematica en los nifios y nifias de la institucion educativa No 64001 Daniel
Alcides Carridn, puesto que el resultado de la prueba de hipdtesis resulto t= 8.509 lo
cual significa que los resultados son causa de los materiales educativos concretos usados

en la investigacion y no al azar

Del Aguilay Valles (2012) en su Tesis: “El método de resolucion de problemas
en el rendimiento académico en los alumnos del segundo grado de educacién secundaria
en el &rea de matematica de la institucion educativa "La Inmaculada” Pucallpa 2012”,
se platearon como objetivo: demostrar la influencia del Método de Resolucion de
Problemas en el rendimiento académico en alumnos de la muestra, | método de
investigacion fue experimental, el tipo de estudio fue explicativo y el disefio cuasi-
experimental. La muestra fue de 23 alumnos en el aula control (2° E) y 26 en el aula
experimental (2° 1). La técnica fue la encuesta y el instrumento el cuestionario. La
hip6tesis se contrastd con la prueba "T" de Student que did un resultado de 5.40 ante un
referente de 1.676, siendo la principal conclusién que el Método de Resolucién de
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2.2.

Problemas como estrategia didactica influye significativamente en el rendimiento
académico en alumnos del segundo grado de Educacion Secundaria en el area de

Matematica de la Institucion Educativa La Inmaculada-Pucallpa 2012.

Bases teoricas

2.2.1. El aprendizaje segun la teoria constructivista

Calero (2006), hace un analisis del constructivismo de David Ausubel; como un
enfoque de amplio criterio, adaptado por la convergencia de muchas coincidencias
socioldgicas, en particular de las teorias cognoscitivas y epistemoldgicas. Se trata de una
forma de asimilar la produccion de conocimiento del hombre, que conceptualiza los
aprendizajes como una accion organizada, bastante compleja del estudiante que
construye y reconstruye sus nuevos aprendizajes, a partir de la revision y correccion,
identificacién, cambios y reconstrucciones de sus conocimientos pasados, en
colaboracién con el docente y sus colegas. La mayor parte de conocimiento que se
adquiere y comprende, se construye a través de la participacion activa de los estudiantes,
logrando los aprendizajes significativos, definida como el engranaje o relacion entre los

saberes previos y los nuevos saberes.

Como se puede deducir, aqui el autor refiere que la importancia del aprendizaje
activo es donde el estudiante hace algo con ese aprendizaje. El activismo se encuentra
en la aplicacion de ese conocimiento, la simulacién, ejemplificacion, concreta,

imaginaria o drama.

Chavez (2006), refiere sobre los postulados Lev Vigotsky; “la actividad interhumana
es siempre social, historica y cultural, porque el mundo en el cual vivimos es una gran
medida, un mundo simbodlico que esta organizado por sistemas de creencias,

convenciones, reglas de conducta y valores”.

Siendo la actividad humana eminentemente social, el aprendizaje activo se genera
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en el intercambio de roles, experiencias y hechos cotidianos, entre las personas que
actdan. Esa si como el educando se forma, es decir, en una constante actividad; esos
momentos son tomados, organizaos y dosificados por la accion pedagdgica para que un

alumno aprenda.

Ramos y Marco (2006), comentan los aportes de Jean Piaget; “la construccion de los
aprendizajes se genera cuando ocurren los conflictos cognitivos, o desequilibrios que
intervienen modificando ciertos pardmetros de conocimiento previo del educando, como

producto del proceso de asimilacién y acomodacion. (24)

Los autores hacen referencia descubrimiento del conocimiento, o sea lo nuevo que
adquiere el estudiante. Este evento ocurre siempre en cuando se crea el conflicto
cognitivo en el estudiante; es decir, la conexidn entre el conocimiento previo y el nuevo
conocimiento. La construccion de este proceso de aprendizaje requiere de un meétodo

activo que pone en movimiento, accion o aplicativo del educando.

El aprendizaje en la teoria de Jean Piaget

Segun Huaranga (2007), Piaget sostenia que la evolucion cognoscitiva es una
combinacidn entre la maduracién cerebral y el sistema nervioso hacia la adaptacion del
ambiente. Los términos que utiliz6 son cinco. La estructura mental es un esquema, cada
situacién tiene un patréon de pensamiento en el ambiente, ejemplo: cuando el nifio
observa un objeto deseado, se forma un esquema especifico para esa situacion. Los nifios
ajustan su pensamiento, eso no es otra cosa que adaptacion, se incluye informacion

nueva, eso incide su comprension.

La postura de Piaget, es que hay dos maneras de adaptacion: es la asimilacién y la
acomodacion. Asimilar consiste en la adquisicion de informacion nueva, respondiendo
a estimulos del ambiente. La acomodacion por su parte se adapta a la informacion nueva
mediante nuevos esquemas, ya que los viejos ya no funcionan. El nifio ve un perro por

ver primera, esto es asimilacion, pero luego prenderan que de los perros solo algunos
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son mascotas, esto es acomodacion. Cuanta mas informacién, se constituye la
comprension panoramica del mundo cada vez diferente. Al referirse al equilibrio es
poner en una balanza la comprension del estudiante, si la asimilacion falla es la
acomodacion. Los nifios resuelven este conflicto adoptando nuevas formas de pensar,
haciendo lo que comprenden de aquello que observan. Esta aspirgcion de equilibrio es
una constante motivacion que induce al nifio a su desarrollo cognoscitivo.

Es bastante conocido el bosquejo de las cuatro etapas del desarrollo cognoscitivo de
Piaget (Beilin, 1992): “sensorio motora (del nacimiento a los dos afos), etapa pre
operacional (de los 2 a los 7 afios), etapa de las operaciones concretas (de los 7 a los 11

afos) y la etapa de las operaciones formales (de los 11 afios en adelante™). (25)

El aprendizaje segun Vigotsky

Segln Arizaga (2006), Lev Vigotsky, proponia como postulado central la
naturaleza y caracter histérico de las funciones mentales y la personalidad. La
contribucion especial, se fundamente en la teoria sociocultural e histérica de la
educacion. La parte medular de ésta teoria es que el desarrollo psicoldgico del nifio se
genera en situaciones interrelacionadas con otras personas donde el nifio internaliza
formas de racionamiento, solucion de problemas, valoraciones y formas de conducta que
tiene un reconocimiento en el colectivo social y como tales pertenecen a la cultura,

conceptos cientificos.

En este orden de ideas de Vigotsky, el aprendizaje activo se da en el contacto
expreso de lo social y cultural, esto se articula con otros conceptos, la conciencia, la

personalidad, la conducta individual, la zona de desarrollo préximo.

Teoria del aprendizaje significativo de David Ausubel

Navarro y Soto (2006), sostiene, “el punto central de la teoria de Ausubel acerca

del aprendizaje significativo, es definida como “un proceso donde se relaciona la nueva
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informacidn con algin conocimiento ya existente en la estructura cognoscitiva del sujeto
(conceptos previos) con mayor relevancia, es decir, que el sujeto que aprende otorga

significado a lo aprendido”. Hay tres conceptos del aprendizaje significativo:

Conceptos previos o inclusores. Hacen funcién de conectividad entre la informacion
nueva receptiva y el conocimiento adquirido con anterioridad. Viene a ser el nucleo de
la teoria de la asimilacion, se modifican los conocimientos previos a raiz de la nueva
informacion incluida.

Los conceptos nuevos. Lo que se adquiere por asimilacion, aspecto diferencial
progresivo. Cuanto mas se da lugar al aprendizaje significativo, se produce inicia una
reelaboracion de conceptos inclusores.

La significatividad. La eficacia del desarrollo de conceptos se da al desarrollar
conceptos mas generales en primer orden, luego se va diferenciando el mismo concepto,
en detalles menores y especificos. Existe tres condiciones de significado: la

significatividad légica, la significatividad psicoldgica y a significatividad afectiva.

2.2.2. Los estilos de aprendizaje

Hablar de estilo de aprendizaje, nos conduce a un proceso donde la persona
adquiere, nuevos modos de comportamiento mediante conocimientos y destrezas, que
hace mas eficaz alcanzar objetivos y satisfaccion de necesidades. Este aprendizaje, claro
estd, es intencional; parte de una motivacion individual estimulada por factores externos.
El aprendizaje puede modificar conocimientos existentes, pero también puede ser base

firme para aprendizajes nuevos.

Cazau (2008), define que, “estilo de aprendizaje es el conjunto de caracteristicas
psicoldgicas, rasgos cognitivos, afectivos y fisiolégicos que suelen expresarse

conjuntamente cuando una persona debe enfrentar una situacion de aprendizaje”.

Keefe (1988 citado por Capella y otros 2003). “Los estilos de aprendizaje son los

rasgos cognitivos, afectivos y fisioldgicos, que sirven como indicadores relativamente
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estables, de como los discentes perciben, interaccionan y responden a sus ambientes de

aprendizaje.

2.2.3. Modelo de los Estilos de aprendizaje.

Respecto a los estilos de aprendizaje, se han estudiado e investigado los diversos
autores y sus teorias. Se ha considerado tomar en cuenta la teoria de Honey y Mumford
por ser mas pertinente y adecuado a nuestra investigacion dado el tipo de muestra que
se pretende investigar. Seglin (Alonso 2000) “Honey y Mumford asumen gran parte de
las teorias de Kolb insistiendo en el proceso circular del aprendizaje en cuatro etapas y
en la importancia del aprendizaje por la experiencia” La teoria de Kolb asume que el
aprendizaje pasa por cuatro etapas, a este proceso se le conoce como “ciclo del
aprendizaje”

Asi mismo Velasquez, (2004. tomado por Zavala,2008) dice que “El aprendizaje
es considerado como una secuencia ciclica de actividades en las que la experiencia y el
analisis de esta generan conceptos que una vez asimilados y organizados en una teoria
podrén aplicarse a nuevas experiencias Para esto son necesarios cuatro capacidades:
Experiencia concreta (EC) es decir , es capaz de involucrarse por completo y sin
prejuicios en experiencias nuevas; Observacion reflexiva (OR), o sea el ser capaz de
reflexionar sobre esta experiencias y de observarlas desde multiples perspectivas ;
Conceptualizacién abstracta ( CA) , es decir la capacidad de crear nuevos conceptos y
de integrar sus observaciones en teorias légicamente solidas y Experimentacion activa
(E.A.) o sea la capacidad de usar estas teorias para tomar decisiones y solucionar
problemas.” Como puede apreciarse el aprendizaje comienza en el ambiente con la
experiencia concreta pasa luego por procesos como la observacion reflexiva y la

conceptualizacién abstracta para terminar en el medio con la experimentacién activa

Segun Alonso y Gallego (1994 citado por Capella, 2003.) Definen los estilos de

aprendizaje de la siguiente manera.
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Activos.- Personas quienes les predomina un estilo activo de su aprendizaje se insertan
sin reparos ni prejuicios en experiencias nuevas, tienen una mente abierta, poco
escépticas, se involucraran con facilidad en tareas nuevas; es decir, les encanta cada vez

nuevas aventuras.

Reflexivos.- Les encanta experimentar hechos en diferentes perspectivas, analizan datos
con paciencia para llegar luego a conclusiones; evocan una filosofia prudente, mueven
muchas piedras antes de pasar, analizan cuantas posibilidades existan para mover algo.
Por cierto, gustan mucho de lo que hacen los demas, escuchan con atencion, no
intervienen sin antes posicionarse de la situacion o circunstancia. En lo general generan

un aire condescendiente aunque minimamente distante.

Tedricos.- Tienen observaciones que las adaptan dentro de teorias logicas, complejas;
los problemas son enfocados de modo vertical escalonada. Generalmente estilan a
perfeccionistas, los hechos las integran en teorias coherentes, les agrada mucho el
andlisis y la sintesis, poseen un sistema profundo de pensamiento cuando establecen
principios y modelos. Para este estilo, todo lo 16gico es aceptable. Siempre parten de la

racionalidad y objetividad, nada de lo subjetivo o ambiguo.

Pragmaticos.- La fortaleza de este estilo de personas es la aplicacion de las nuevas ideas,
buscan siempre la mejor oportunidad para experimentar, les agrada actuar de manera
rapida y segura con las ideas o proyectos que les atrae. Siempre son impacientes con
aquellas personas que teorizan. Son impresionantes tomando decisiones, para resolver
problemas; la posicidn filosofica es, que siempre es posible hacer algo mejor, siempre

que funcione hay que hacerlo.

2.2.4. Caracteristicas de los estilos de Honey y Mumford

El estilo reflexivo
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A los que prefieren este estilo, les gusta considerar las experiencias y observarlas
desde diferentes perspectivas. Recogen datos, las analizan con detenimiento para llegar
a una conclusion, les gusta considerar las demas alternativas, antes de actuar, escuchan
a los deméas se mantienen en grupo disfrutan de la intervencion de los otros y solo
intervienen cuando tienen dominio de la situacién. Caracteristicas principales del estilo

reflexivo es: ponderado, concienzudo, receptivo, analitico, paciente.

Otras caracteristicas del estilo reflexivo tenemos: observador, recopilador,
paciente, cuidadoso, detallista, elaborador de argumentos, previsor de alternativas,
estudiosos de comportamientos, registrador de datos, investigador, asimilador, escritor

de informes y/o declaraciones, lento, distante, prudente, inquisidor, sondeador.

El estilo tedrico

Los tedricos adaptan e integran las observaciones dentro de teorias légicas y
complejas: Enfocan los problemas de forma vertical escalonada, por etapas ldgicas.
Tienden a ser perfeccionistas. Integran los hechos en teorias coherentes, les gusta
analizar y sintetizar. Son profundos en su sistema de pensamiento, a la hora de establecer
principios, teorias y modelos. Para ellos si es l6gico es bueno. Buscan la racionalidad y
la objetividad huyendo de lo subjetivo y de lo ambiguo. Caracteristicas principales del

estilo tedrico es: metddico, l6gico, objetivo, critico, estructurado.

Otras Caracteristicas del estilo tedrico: disciplinado, planificado, sistematico,
ordenado, sintético, razonador, pensador, relacionador, perfeccionista, generalizador,
buscador de hipotesis, buscador de teorias, buscador de modelos, buscador de preguntas,
buscador de supuestos subyacentes, buscador de conceptos, buscador de finalidad clara,
buscador de racionalidad, buscador de "porqués"”, buscador de sistemas de valores, de

criterios, inventor de procedimientos y explorador.

El estilo pragmético
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Los estudiosos de los estilos de aprendizaje describen el estilo pragmatico como
aquél caracterizado por la experimentacion y aplicacion de las ideas. El punto fuerte de
las personas con predominancia del estilo pragmatico es la aplicacion de las ideas.
Descubren el aspecto positivo de las nuevas ideas y aprovechan la primera oportunidad
para experimentarlas: Les gusta actuar rapidamente y con seguridad con aquellas ideas
y proyectos que les atraen. Tienden a ser impacientes cuando hay personas que teorizan.
Pisan la tierra cuando hay que tomar una decision o resolver un problema. Su filosofia

es "siempre se puede hace mejor; si funciona es bueno™.

Caracteristicas principales del estilo pragmatico es: experimentador, practico,
directo, eficaz, realista. Otras caracteristicas que se observa es ser: técnico, dtil, rapido,
decidido, panificador, positivo, concreto, objetivo, claro, seguro de si, organizador,
actual, solucionador de problemas, aplicador de lo aprendido, planificador de acciones.

El estilo activo

Segun Capella et al (2003):

El estilo activo esta basado en la experiencia directa, se involucra plenamente, sin
prejuicios en las nuevas experiencias. Son de mente abierta, no dudan en lo que van
hacer, simplemente lo realizan con entusiasmo las tareas nuevas; son personas que les
encanta vivir nuevas experiencias. Sus dias estan llenos de actividad. Piensan que por
lo menos una vez hay que intentarlo todo. Ni bien desciende el entusiasmo por una
actividad, comienzan a buscar una proxima actividad. Se crecen ante los desafios que
suponen nuevas experiencias, y se aburren con las actividades que les lleva mucho
tiempo. Son personas de grupo, normalmente se involucran en asuntos de los demas

centrandose en todas las actividades.

Caracteristicas principales del estilo activo son: animador, improvisador,
descubridor, arriesgado y espontaneo. Otras caracteristicas del estilo activo: creativo,
novedoso, aventurero, renovador, inventor, vital, vividor de la experiencia, generador de

ideas, lanzado, protagonista, chocante, innovador, conversador, lider, voluntarioso,
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divertido, participativo, competitivo, deseoso de aprender, solucionador de problemas,

cambiante.

“Las investigaciones en las Ultimas décadas han demostrado que los aprendizajes
que no se utilizan, vinculan o no se “ponen en movimiento”, integrando y haciendo
sentido durante y después del proceso formativo, el cerebro rapidamente prescinde de
ellos” (Blakemore, 2008; Chandramohan & Fallows, 2009; Schunk, 2011).

El autor cuestiona, preguntemos a nuestros estudiantes bajo qué condiciones han
tenido la certeza que realmente han aprendido, qué sucedio para ello, qué hechos o
situaciones fueron relevantes. La mayoria de las respuestas posiblemente giraran
alrededor de dos ejes clave: que los estudiantes han tenido que “realizar” algo con esos
contenidos, y que el rol docente realiz6 acciones orientadas hacia el estudiante que no
solo se circunscriben a una clase tradicional. En sintesis, se puede decir que el
aprendizaje “ocurre” porque el estudiante hizo algo méas que escuchar una clase, y el
docente se enfoco en que lo anterior ocurriera, teniendo la vista el aprendizaje que
deseaba lograr en ellos. A esto se le llama formacion orientada hacia los estudiantes y

su participacién activa. Thomas Shuell (citado por Huber, 2008)

2.2.5. Competencia.

En términos laborales, Alles, (2009) sostiene la competencia como “caracteristicas

propias de un individuo, que esta directamente relacionada a un estandar de efectividad y/o a un

desempefio superior en un trabajo o situacion”.

Segun Perrenoud, (2004), competencia es “aptitud para enfrentar eficazmente una

familia de situaciones analogas, movilizando a conciencia 'y de manera a la vez rapida, pertinente

y creativa, mdaltiples recursos cognitivos: saberes, capacidades, micro-competencias,

informaciones, valores, actitudes, esquemas de percepcion, de evaluacion y de razonamiento.

Disefio Curricular Nacional del Peru (2016), define la competencia en
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comunicacion:
Facultad que tiene una persona de combinar un conjunto de capacidades a fin de
lograr un proposito especifico en una situacion determinada, actuando de manera
pertinente y con sentido ético. Ser competente supone comprender la situacién que
se debe afrontar y evaluar las posibilidades que se tiene para resolverla. Esto
significa identificar los conocimientos y habilidades que uno posee o0 que estan
disponibles en el entorno, analizar las combinaciones mas pertinentes a la
situaciony al propdsito, para luego tomar decisiones; y ejecutar o poner en accién

la combinacién seleccionada.

2.2.6. Curso de comunicacion

La comunicacion es un proceso mediante el cual los hombres y las mujeres
transfieren informacion de diferentes maneras, como individuos o0 miembros de la
sociedad. Para comunicarnos empleamos el lenguaje oral, haciendo uso de los fendmenos
que pertenecen a un codigo linguistico de una determinada lengua, pero existen otros tipos

de comunicacion en los que se utiliza la imagen, el sonido y el movimiento.

El nifio primero aprende a hablar, luego a representar a través del dibujo y por
ultimo a escribir, a medida que se convierte en adulto va logrando graficar imagenes mas

objetivas y convencionales.

Evidentemente, el lenguaje estd constituido por una serie de signos
convencionales: LAS PALABRAS. Es por ello la importancia que tiene el estimular la
expresion oral del nifio, mediante una serie graduada de ejercicios al lenguaje a fin de que

vaya adquiriendo aptitudes, habilidades y destrezas basicas para la comunicacion.

2.2.7. Objetivos de la comunicacion

El Minedu (2009) considera que, la comunicacion es un &rea que busca

desarrollar las competencias comunicativas y linguisticas de los nifios y nifias para que
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puedan expresarse y comprender mensajes competentemente en diferentes contextos
comunicativos y con variedad de interlocutores, asi como comprender y producir distintos
tipos de textos, para informarse, satisfacer sus necesidades funcionales de comunicacion
y disfrutar con ellas. También propone desarrollar las formas a través de las cuales nos

comunicamos las personas, especificamente los nifios y nifias:

1. Expresar espontdneamente en forma oral, gestual y corporal sus necesidades,
intereses, estados emocionales, etc.

2. Comprender, interpretar y/o evaluar imagenes y textos icono verbal.
Leer textos de diversa indole y disfrutar de la informacion que brinda.

3. Expresar experiencias, vivencias, sentimientos a traves de la expresion plastica,
dramatica, corporal y musical.

4. El logro de estos objetivos permitird desarrollar la comprensién, comunicacion,

creatividad y la logica.

La comunicacion

La comunicacion es una actividad central del cosmos. Es el intercambio de informacion
entre dos seres o estructuras en un entorno determinado y puede utilizar distintos medios.

Urquiza y Casanova (2009)

Por otro lado, Hernandez (1999) afirma que “la comunicacion es un acto dindmico en el
que los sujetos estan en contacto, cada una a su forma de ser (...) Es por lo tanto, un encuentro

de menters y realidades” (p.6).

Comunicacion Oral

Baxter (1999) la define como “el proceso por medio del cual el hombre, utilizando
palabras, gestos y simbolos, intercambian una informacion o idea; o como la actividad
consciente que se establece cuando dos 0 mas personas se interrelacionan, con un motivo

definido mediante el lenguaje (bien sea oral o escrito)” El autor coincide con otras definiciones
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de comunicacion 7 comprende los elementos basicos comunes siguientes:
* EL sujeto que emite el mensaje (fuente).
* El contenido del mensaje.
* Las vias y los medios que se utilizan para transmitir el mensaje.
* El sujeto o los sujetos que reciben el mensaje (perceptor).

* El efecto logrado por el emisor.

Urquiza y Casanova (2009) sostienes que “la comunicacion oral es representativa
de la especie humanay constituye quizas su rasgo evolutivo esencial. Es también su forma
de comunicacion mas completa y compleja. En ella el medio es el lenguaje y su elemento
basico la palabra. La comunicacién oral contempla la existencia de un codigo lingtistico,
un mensaje intencional, al menos dos interlocutores (emisor y receptor) y un entorno

donde se desarrolla”.

Las Rutas de Aprendizaje (2015 p. 97) lo considera como “una condicion basica
para acceder plenamente a la cultura escrita es la primera alfabetizacion, que empieza
desde el nivel de Inicial y se consolida al término del 111 ciclo. Es responsabilidad de la

escuela desarrollar la capacidad de los nifos para aduefiarse del sistema de escritura”.

Comunicacion Escrita

“La comunicacion escrita es la secuencia en la exposicion esté relacionada con la
claridad y congruencia del texto, para lo que se requiere emplear nexos entre ideas y
parrafos. En la medida de lo posible debe evitarse el uso excesivo de oraciones
subordinadas, estas pueden ser eliminadas sin alterar el sentido principal y solo sirven para
dar mayor informacion”. INEGI, (1993)

En todo escrito debe haber continuidad y congruencia en las ideas. Es adecuado
exponer y comentar el tema antes de redactarlo, es decir, elaborar la estructura general del
texto; para ello, elabora un esquema siguiendo el proceso que a continuacion te

presentamos. Como primer paso Se encuentra elaborar un borrador, en el cual pueden
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presentarse nuevas ideas; entonces se reformula el escrito y se elabora un segundo
borrador. Debes considerar que si se incorporan mas datos o ideas, se debera corregir lo
realizado hasta ese momento, para dar lugar a un tercer borrador hasta llegar al texto final.
INEGI, (1993)

Primer tal vez
borrador

Segundo tal vez Tercer hastala Versién
*| bomrador *| borrador " final

Produccion de Textos

La produccion de textos escritos es un proceso complejo, se hacia cada vez méas
necesario proporcionar un marco coherente -un modelo que permitiera dar cuenta de los

datos recogidos y explicar los hallazgos acumulados hasta ese momento.

El modelo de Grabe y Kaplan (1996), tal como se visualiza, representa el proceso
de la produccion de textos escritos. Comprende dos componentes principales, a saber, el
contexto y la memoria de trabajo verbal. EI contexto incluye, a su vez, elementos que
integran la situacion y la realizacion del texto como producto o la actuacion. La situacion
misma comprende participantes, entorno, tarea, texto y topico. La realizacion da cuenta
del producto textual real como resultado del procesamiento de la memoria de trabajo
verbal. El producto textual ejerce una influencia adicional sobre los componentes de la
memoria de trabajo verbal, la que debe estar disponible para la confrontacion del producto

con el contexto.

3. METODOLOGIA

3.1. Hipotesis General

La aplicacion del estilo de aprendizaje activo mejora significativamente las competencias

del curso de comunicacion en los estudiantes del primer ciclo de contabilidad de la
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Universidad Nacional de Ucayali.

3.2.

Especificas

La competencia del curso de comunicacion en el pre test en los en los estudiantes del
primer ciclo de contabilidad de la Universidad Nacional de Ucayali es de nivel

regular deficiente.

La competencia del curso de comunicacion en el pos test en los en los estudiantes
del primer ciclo de contabilidad de la Universidad Nacional de Ucayali alcanza un

nivel Excelente y bueno.

Existen diferencias significativas entre el pre test y pos test de las competencias del
curso de comunicacion en los estudiantes del primer ciclo de contabilidad de la

Universidad Nacional de Ucayali.

La aplicacion del estilo de aprendizaje activo mejora significativamente en el
desarrollo de la comunicacion oral en los en los estudiantes del primer ciclo de

contabilidad de la Universidad Nacional de Ucayali.

La aplicacion del estilo de aprendizaje activo mejora significativamente en el
desarrollo de la comunicacion escrita en los en los estudiantes del primer ciclo de

contabilidad de la Universidad Nacional de Ucayali.

La aplicacion del estilo de aprendizaje activo mejora significativamente en el
desarrollo de produccion de textos en los en los estudiantes del primer ciclo de

contabilidad de la Universidad Nacional de Ucayali.

Tipo investigacion
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3.3.

3.4.

Este trabajo por su finalidad se clasifica como investigacion aplicada ya que se
estudio dos variables en una muestra, buscando la causa y efecto; a saber la influencia
del estilo de aprendizaje activo en el desarrollo de competencias en el area de
comunicacion en los en los estudiantes del primer ciclo de contabilidad de la
Universidad Nacional de Ucayali. Segun Carrasco (2006) define que “la investigacion
tipo aplicada, se distingue por tener propodsitos practicos inmediatos bien definidos”,
es decir, se investiga para actuar, transformar, modificar o producir cambios en un
determinado sector de la realidad. Por su caracter de medida, la investigacion
corresponde al enfoque cuantitativo, ya que se utilizar la estadistica para los datos
numéricos y porcentuales, coeficientes, para prueba de hipétesis. Por su profundidad

es explicativa.

Nivel de la investigacion

La investigacion tiene un alcance de nivel explicativo, la misma permite explicar
los efectos de una variable hacia otra. Con los datos obtenidos se procedieron a
determinar la diferencia de medias en las competencias logradas en el curso de
comunicacion, en los estudiantes del primer ciclo de contabilidad de la Universidad
Nacional de Ucayali, donde se comprob0 la causa efecto entre la variable independiente
y dependiente. Segun Hernandez, Fernandez y Batista (2010) “Las investigaciones
explicativas son mas estructuradas, es decir, procuran entenderlo el fenémeno a partir
de sus causas y no a partir de una mera correlacion estadistica verificada con otras

variables”.

Disefio
Segin Hernandez, Fernandez, y Baptista (1999) “el disefio sefala al
investigador lo que debe hacer para alcanzar sus objetivos de estudio, contestar las

interrogantes que se ha planteado y analizar la certeza de la hipdtesis formulada en un

contexto particular”.
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En la presente investigacion se hizo uso del disefio pre experimental, con un

solo grupo, con pre tets y post test, cuyo esquema se muestra a continuacion:
01 - X e 02

Donde:

O1: Observacion antes de la experimentacion

0O2:  Observacion después de la experimentacion

X: Experimentacion

3.5.  Universo de la muestra

Se tiene como poblacidon de estudio a 22 en los estudiantes del primer ciclo de

contabilidad de la Universidad Nacional de Ucayali Sede Aguaytia.

Hernandez (2008, p. 239) manifiesta: "Un estudio no serd mejor por tener una
poblacion mas grande, la calidad de un trabajo investigativo estriba en delimitar
claramente la poblacién con base en el planteamiento del problema."

3.5.1. Muestra

Hernandez, Fernandez y Baptista (2006, p. 239) manifiesta: " para definir la
muestrea, lo primero a realizar es definir la unidad de analisis. Es determinar a quienes
van a ser medidos depende claramente del problema a investigar y los objetivos de la

investigacion”

En esta investigacion se trabajo con la totalidad de la poblacion por ser pequefia,
por lo que la muestra estara constituida por el total de los 22 en los estudiantes del primer

ciclo de contabilidad de la Universidad Nacional de Ucayali. Se trata de estudiantes
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activos de la Escuela Profesional de Contabilidad del 2017. En el presenta caso, se tuvo
el muestreo censal, ya que se toma a toda la poblacion de analisis, sin requerir de realizar

un estudio de tu gran amigo.

Estudiantes de contabilidad ESTUDIANTES TOTAL
M F
Primer ciclo 13 09 22
TOTAL 22

3.5.2. Criterios de seleccion

La seleccion de la muestra consistio en tomar a todos los estudiantes matriculados en el
primer ciclo académico de la Escuela Profesional de contabilidad en la Universidad Nacional

de Ucayali, bajo un cddigo de protesta.
Dado que la se tomd como muestra a un solo grupo, el criterio de eleccion de los

integrantes de la muestra fue tomar a los estudiantes matriculados activos; es decir de quienes

se encuentran asistiendo con regularidad a clases.

Se tuvo cuidado para no incluir aquellos estudiantes de la némina, retirados o con reserva

de matricula y los que estan con permiso.
3.6. Variables
Variable 01. Estilo de Aprendizaje Activo
Rasgos que caracteriza a las personas que se implican plenamente y sin prejuicios
en nuevas experiencias, que son de mente abierta, nada escépticos y acometen con

entusiasmo las tareas nuevas, son gente del aqui y ahora y les encanta vivir nuevas

aventuras. Capella et al (2003)
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Variable 02. Competencias del curso de comunicacion

Segin Perrenoud, (2004), competencia es “aptitud para enfrentar eficazmente una
familia de situaciones analogas, movilizando a conciencia 'y de manera a la vez rapida, pertinente
y creativa, mdaltiples recursos cognitivos: saberes, capacidades, micro-competencias,

informaciones, valores, actitudes, esquemas de percepcion, de evaluacion y de razonamiento.

3.6.1. Operacionalizacién de variables
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Variablel: Estilo de Aprendizaje Activo

Variable Definicion Definicion Dimensiones Estrategias del Aplicacién
conceptual operacional aprendizaje activo

“Rasgos que caracteriza Es una respuesta a la necesidad | Método de casos | Seleccién de casos
a las personas que se | de que los estudiantes en Planteamiento
implican plenamente y | formacion se enfrenten a Analisis del caso Combinacion  de
sin prejuicios en nuevas | situaciones reales en las cuales Propuesta de soluciones métodos  durante
experiencias, que son de | debieran tomar decisiones. las sesiones de
mente abierta, nada [ Tiene  como  propésito | Ensefianza basada | Disefio e implementacion aprendizaje

ESTILO DE escépticos y acometen | fundamental “ayudar a los | en preguntas Identificacion de objetivos y tipos
con entusiasmo las tareas | estudiantes a entender vy de preguntas

APRENDIAZAJE nuevas, son gente del estimular_que piensen de una Identificacion de los momentos de

ACTIVO aquiyahoray les encanta manera diferente. la clase

Vivir nuevas aventuras.
Capella et al (2003)

Método orientado a mejorar los
aprendizajes en los estudiantes
por medio del cambio en el rol
de estos dentro del
funcionamiento de la clase.

Aprendizaje entre
pares

Definir el objetivo
Formulacién del disefio
Establecer la pregunta
Razonamiento

La respuesta individual
Discusion entre pares
Revision y respuesta
grupal.

Trabajo colaborativo que se
enfoca en que los estudiantes
puedan poner en practica los
conceptos adquiridos en un
curso para resolver problemas, a
partir de tareas en grupo.

Aprendizaje
basado en equipos

Designacion de los equipos
Preparacion de los estudiantes
Implementacion

Aseguramiento de la preparacion

Procedimiento interactivo
desde el cual el docente y los
estudiantes dialogan respecto a
un tema en especifico

Discusién guiada

Preparacion de la discusion
Inicio de discusion
Cierre de la discusion
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Estrategias mas recurrentes que
refuerza la comprension y
atencion del estudiante cuando
no es posible tener el objeto o
elemento real al interior del aula

Analisis
ilustraciones

de

- El docente presenta a los
estudiantes el diagrama de
primeros auxilios.

- Los alumnos  observan
detenidamente los diagramas y
realizan preguntas.

- El docente resuelve las

preguntas que surjan y explica

de forma detallada paso a paso el

procedimiento, apoyandose en la

imagen.

Metodologias plantean que la
representacion  visual, que
ilustra conceptos o contenidos
(con una ldgica deductiva),
favorece procesos de sintesis.

Organizadores
graficos

Mapas conceptuales
Mapas mentales
Mapas argumentales
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Variable 2: Competencias del curso de comunicacion

. Definicion conceptual Dimensiones Indicadores Escala de Instrumento
Variable
. medicion
dependiente
Utiliza el lenguaje en forma apropiada al Lista de cotejo
Mmeldu (2009) considera comunicarse a través de un discurso. Intervalo - Lo hace con
c | quela cog\umcaglon eSI;J“ Aplica en relacion los significados semanticos en un . _
ompetencias e i trabajo académico -Eficiente recuencia
del curso de " P Identifica las palabras segun su formacion a través | 18-20 - Lo hace
comunicativas y q
comunicacién | lingiisticas de los seres e textos cortp§. _ _ B algunas veces
humanos para que puedan g Expresa los dialogos en el lenguaje de nivel culto en | SBUeN0 _
Expresion oral d loquial | 15-17 -lo hizo solo
expresarse y comprender vez de coloquial y vulgar
mensajes competentemente Defino conceptos con facilidad y fluidez verbal _Regular una vez
en diferentes contextos .
comunicativos y  con Respeta los procesos de lectura para una buena 11-14 -No se observo
variedad de interlocutores, comprension -
. ; | -Deficiente
asi como comprender y Comprende lo que lee aplicando una estrategia 110

producir distintos tipos de

textos, para informarse,
satisfacer sus necesidades
funcionales de

comunicacion y disfrutar
con ellas.

Comprensién

oral

apropiada a su interés

Identifica los tipos de textos para extraer la idea
principal y secundaria de un texto

Identifica los niveles de comprension lectora por su
complejidad

Produccion  de
textos

Utiliza con propiedad los conectores en la redaccion
de diversos textos

Corrige la coherencia y cohesion de textos en la
lectura y escritura

Redacta diversos textos de temas apropiados a su
contexto

Aplica las reglas de puntuacion en la redaccion de
textos con precisién

Utiliza las normas ortograficas de la b,v y W para
una correcta escritura.

Utiliza las normas ortogréficas de c, s y z para una
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correcta escritura.

Tilda las palabras correctamente segun el acento.
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3.7. Técnicas

Desde el punto de vista metodologico y naturaleza de la investigacion, en la

recoleccion de datos se han utilizado las siguientes técnicas:

- Técnica de la evaluacion para las competencias del curso de comunicacion y sus
dimensiones.

- Técnica de procesamiento de datos y su instrumento tablas de resultados de las
pruebas de entrada y de salida.

- Técnica del fichaje y su instrumento las fichas bibliogréaficas, para registrar datos

de indagacion bibliogréafica.

3.8. Instrumentos

- Se utilizo la lista de cotejo para evaluar las competencias del curso de
comunicacion, el cual consiste en un conjunto de indicadores con valores
establecidos.

- Asi mismo se utilizé la prueba escrita para determinar los niveles de logro de

competencias en el curso de comunicacion.

3.8.1. Validez y confiabilidad del instrumento

Validez

Para Herndndez, Fernandez y Baptista (2010 p. 201) manifiesta que “la validez
se refiere al grado en que un instrumento refleja un dominio especifico de contenido de

lo que se mide”. Es el grado en que la medicion representa el concepto o variable medida

La validez del instrumento se hizo mediante la validacion de juicio de expertos.

Para este caso se recurrio a expertos metodélogos en investigacion con grado de maestro
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de la disciplina en educacién como corresponde. Dr. Walter Arturo Quispe Cutipa,
valido al 80%. Dra, Janet Karina Viquez Pérez, valido al 95%. Dr. Abdias Chavez

Epiquén, valido al 95%.

Coeficiente de confiabilidad

El mismo Hernandez, Fernandez y Baptista (2010 p. 201) manifiesta que “la
confiabilidad de un instrumento de medicion se refiere al grado de que su aplicacion

repetida al mismo individuo o sujeto produce resultados iguales”

La confiabilidad del test fue establecida averiguando la consistencia interna del
test, es decir el grado de interrelacién y de equivalencia de sus items. Con éste propésito
se usaré el coeficiente de Alfa de Crombach que va de 0 a 1, siendo 1 indicador de la
maxima consistencia, aplicando el instrumento a una muestra piloto de 10 sujetos con

caracteristicas similares a la muestra de estudio.

Si el coeficiente Alfa obtenido es elevado, permitira decir que el instrumento

de investigacion tiene una alta consistencia interna.

Resumen del procesamiento de los casos

I %
Casos  Validos 16 100,0
Excluidos® 0 0
Total 16 1000

a. Eliminacidn por lista basada en
todas las variables del
procedimiento.
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Estadisticos de fiabilidad

Alfa de M de
Cronbach elementos

547 20

Calculado el coeficiente de alfa de Cronbach en la prueba piloto de 16 sujetos similar a

la muestra, se obtuvo 0,0547 y se encuentra en una escala de confiable.

3.9. Plan de analisis

Los datos fueron procesados utilizando el estadistico SPSS version 22 ademas
del programa Excel para Windows. El anélisis comprendido sera: Célculo de frecuencias
y porcentajes, caracteristicas por niveles de desarrollo de las competencias en el area de

matematica.

La prueba de hipotesis se realizd haciendo uso del estadistico de t de Student
para muestras relacionadas, por diferencia de medias; para la significancia se estimara
al 0,05 calculando los puntos criticos de los valores de la muestra, con un p-valor = (000)

utilizando el software apropiado.
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3.10. Matriz de consistencia

TITULO: ESTILO DE APRENDIZAJE ACTIVO PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS DEL CURSO DE COMUNICACION EN ESTUDIANTRES
DEL PRIMER CICLO DE CONTABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI, AGUAYTIA 2018.

PROBLEMA

OBJETIVO

HIPOTESIS

VARIABLES Y DIMENSIONES

METODOLOGIA

PROBLEMA GENERAL

¢De qué manera la aplicacion
del estilo de aprendizaje

activo  favorece en el
desarrollo de las
competencias del curso de
comunicacion en los

estudiantes del primer ciclo
de contabilidad de Ila
Universidad Nacional de
Ucayali?

PROBLEMAS
ESPECIFICOS
¢Cuéles son los niveles de la
competencia del curso de
comunicacion en el en el pre
test en los estudiantes del
primer ciclo de contabilidad
de la Universidad Nacional de

Ucayali?

¢Cuéles son los niveles de la
competencia del curso de
comunicacion en el en el pos
test en los estudiantes del
primer ciclo de contabilidad
de la Universidad Nacional de
Ucayali?

¢Qué diferencias existen entre
el pre test y pos test de la
competencia del curso de
comunicacion en los

OBJETIVO GENERAL

Determinar la influencia
del estilo de aprendizaje
activo en el desarrollo de
las competencias del curso
de comunicacion en los
estudiantes  del  primer
ciclo de contabilidad de la
Universidad Nacional de
Ucayali.

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Calcular el resultado de la
competencia del curso de
comunicacion por niveles
segun el pre test en los en los
estudiantes del primer ciclo
de contabilidad de la
Universidad Nacional de
Ucayali.

Calcular el resultado de la
competencia del curso de
comunicacion por niveles
segun el pos test en los en los
estudiantes del primer ciclo
de contabilidad de la
Universidad Nacional de
Ucayali.

Establecer las diferencias
significativas entre el pre
test y pos test sobre las

HIPOTESIS GENERAL

La aplicacion del estilo de
aprendizaje activo favorece
significativamente el desarrollo
de competencias del curso de
comunicacion en los estudiantes
del primer ciclo de contabilidad
de la Universidad Nacional de
Ucayali.

HIPOTESIS
ESPECIFICAS

La competencia del curso de
comunicacion en el pre test en
los en los estudiantes del primer
ciclo de contabilidad de Ila
Universidad Nacional de
Ucayali es de regular deficiente.

La competencia del curso de
comunicacion en el pos test en
los en los estudiantes del primer
ciclo de contabilidad de la

Universidad Nacional de
Ucayali alcanza un nivel
excelente bueno.

Existen diferencias

significativas entre el pre test y

pos test de las competencias del |
curso de comunicacion en los

estudiantes del primer ciclo de
contabilidad de la Universidad

VARIABLE
INDEPENDIENTE

ESTILO DE APRENDIZAJE
ACTIVO

DIMENSIONES:

VARIABLE DEPENDIENTE

DESARROLLO DE
COMPETENCIAS EN EL )
CURSO DE COMUNICACION
DIMENSIONES:

e Comunicacion oral

e Comunicacion escrita

e Produccion de textos

TIPO DE INVESTIGACION:
- Por su finalidad es tipo aplicada:

- Por su caracter de medida es cuantitativa.
- Por su profundidad es explicativa.
NIVEL DE INVESTIGACION:
- Explicativa

DISENO DE INVESTIGACION:

- Pre experimental

Mz =

Donde:

M1: Muestra Pre Test 1

M2: Muestra Pre Test 2

=: lgualdad o diferencia
POBLACION:

Estudiantes del tercer ciclo contabilidad.
MUESTRA:

Total de 22 estudiantes del segundo ciclo de
contabilidad.

METODO DE INVESTIGACION:
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estudiantes del primer ciclo
de contabilidad de Ia
Universidad Nacional de
Ucayali?

¢De qué manera la aplicacion
del estilo de aprendizaje
activo influye en el desarrollo
de la comunicacién oral en los
estudiantes del primer ciclo
de contabilidad de la
Universidad Nacional de
Ucayali?

¢De qué manera la aplicacion
del estilo de aprendizaje
activo influye en el desarrollo
de la comunicacion escrita en
los estudiantes del primer
ciclo de contabilidad de la
Universidad Nacional de
Ucayali?

¢De qué manera la aplicacion
del estilo de aprendizaje
activo influye en el desarrollo
de la produccién de textos en
los estudiantes del primer
ciclo de contabilidad de la
Universidad Nacional de
Ucayali?

competencias del curso de
comunicacion en los
estudiantes del primer ciclo
de contabilidad de la
Universidad Nacional de
Ucayali.

Determinar los efectos de la
aplicacién del estilo de
aprendizaje activo en el
desarrollo de la
comunicacion oral en los
estudiantes del primer ciclo
de contabilidad de la
Universidad Nacional de
Ucayali.

Determinar los efectos del
uso so del estilo de
aprendizaje activo en el
desarrollo de la
comunicacion escrita en los
estudiantes del primer ciclo
de contabilidad de Ila
Universidad Nacional de
Ucayali?

Determinar los efectos de
la aplicacion del estilo de
aprendizaje activo en el
desarrollo de la produccién
de textos en los estudiantes
del primer ciclo de
contabilidad de la
Universidad Nacional de
Ucayali.

Nacional de Ucayali.

La aplicacion del estilo de
aprendizaje  activo  mejora
significativamente en el
desarrollo de la comunicacion
oral en los estudiantes del primer
ciclo de contabilidad de Ia
Universidad Nacional de
Ucayali.

La aplicacion del estilo de
aprendizaje  activo  mejora
significativamente en el
desarrollo de la comunicacion
escrita estudiantes del primer
ciclo de contabilidad de Ia
Universidad Nacional de
Ucayali?

La aplicacion del estilo de
aprendizaje  activo  mejora
significativamente en el
desarrollo de la produccién de
textos en los estudiantes del
primer ciclo de contabilidad de
la  Universidad Nacional de
Ucayali.

General
Método cientifico aplicando sus pasos y
procesos metodoldgicos.

TECNICAS E INSTRUMENTOS DE
RECOLECCION Y PROCESAMIENTO
DE DATOS, VALIDEZ Y
CONFIABILIDAD

Recoleccion de datos
Técnicas: Evaluacion
Instrumentos: Lista de cotejo.

Procesamiento de datos

Tabulacién: Se trabajé la tabulacion y
organizacion de tablas y figuras con rangos y
niveles

Estadistica: Estadistica descriptiva. Para la
prueba de hipétesis se utilizard la T de Studen
para muestras relacionadas.

Validez y confiabilidad de instrumentos, uso de
coeficiente alfa de Cronbach.

Programas informéaticos: Excel y SPSS version
22
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3.11. Principios éticos

En la investigacion se respeto el derecho de autor, entre tanto se ha citado a cada
uno segun sus aportes al tema de investigacion. Asimismo se ha tomado como referencia otros
modelos de tesis que forma parte de los antecedentes. El reglamento de ética sefiala “que cuando
se trabaja con personas se debe respetar la dignidad humana, la identidad, la diversidad, la

confidencialidad y la privacidad.

4. RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

4.1.  Andlisis de resultados del pre test

En esta parte de los resultados nos permite analizar las competencias del curso de
comunicacion en los estudiantes del primer ciclo de contabilidad de la Universidad Nacional de
Ucayali, el cual estuvo conformado por 22 estudiantes. La informacion se presenta en tablas y
figuras, que expresan los puntajes por rangos de niveles y adicionalmente el promedio con su

desviacion, nota maxima y minima; como a continuacion se indica:

Tabla N° 1
Competencias del curso de comunicacion Pre test
Nivel de las competencias del curso de
comunicacion Pre Test
Niveles Rango f %
Deficiente (00 - 10) 9 40
Regular (11-14) 12 60
Bueno (15-17) 0 0
Excelente (18 — 20) 0 0
TOTAL 22 100

Fuente: Datos del instrumento de actitudes
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Figura N° 1

Resultados del pre test de competencia de

comunicacion
14

12
12

10 9

e}

=]

=

=]

0 0

Deficiente Regular Bueno Excelente

Fuente: Tabla N° 1

En base a la tabla N° 01 y figura N° 01; se pudo apreciar que los resultados de la prueba
de comunicacion, nos muestra una distribucion de los calificaciones de los estudiantes del
primer ciclo. De los 22 alumnos evaluados, en el pre test el 40% o sea 9 se encuentra en un
nivel deficiente. En el nivel regular, esta el 60% que son 12 estudiantes. Ninguno para el nivel

Bueno y excelente.

Tabla N° 2
Estadistico de del Pre Test
Estadistico Competencias del Pre Test
X 11.13636364
S? 1.2344268
Me 11
Mo 10
Max 14
Min 8

Fuente: Base de datos del instrumento
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Figura N° 2
Estadistico de del Pre Test

Competencia del Curso de
Comnicacion Pre Test
16 14
14 A1 136363
12 G4 11 16
10 s
8
[
A
2
8]
Media Mediana Moda Maximo Minimo

Fuente: Tabla N° 2

Observando la Tabla y Figura N° 2, con respecto a los datos estadisticos de
comunicacion; de los 22 estudiantes del primer ciclo, en el Pre Test la media aritmética es de
11.13, la mediana es 11, la moda 10. El puntaje m&ximo es 14 y el minimo es 8, de las

competencias de comunicacion. Veamos ahora la dimension N° 1 dl pre test.

Determinar de qué manera la aplicacién del estilo de aprendizaje activo favorece al desarrollo de la

comunicacién oral en los estudiantes del primer ciclo de contabilidad de la Universidad Nacional de

Ucayali.
Tabla N° 3
Estadistico de la comunicacion oral Pre Test
Estadistico Competencias del Pre Test
X 3.7727
S? 0.8125
Me 4
Mo 4
Max 5
Min 2

Fuente: Datos del instrumento de actitudes
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Figura N° 3
Estadistico de la comunicacion oral Pre test

Estadistico de la Dimension N° 1
Comunicacionoral Pre est

5
3.7727272
73 4
2
0.8125104
I -
. [ ]

Media Moda Maximo Minimo Desv. Est.

MNoOW s 3y

=

Fuente: Tabla N° 3

Observando la Tabla y figura N° 3 se puede deducir que la media aritmética de la
comunicacion oral, en el Pre Test es 3.772; la desviacion estandar en el Pre test es 0.81. La moda
en el Pre Test es 4; el puntaje méaximo en el Pre Test, es 5 y el minimo es 2, de la comunicacion

oral. Veamos ahora la dimensién N° 2 del pre test.

Determinar de qué manera la aplicacion del estilo de aprendizaje activo favorece al desarrollo
de la comunicacion escrita en los estudiantes del primer ciclo de contabilidad de la Universidad
Nacional de Ucayali.

Tabla N° 4
Estadistico de la comunicacion escrita Pre Test
Estadistico Competencias del Pre Test
X 2.4545
S? 0.5958
Me 2
Mo 2
Max 4
Min 2

Fuente: Datos del instrumento
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Figura N° 4
Estadistico de la comunicacion escrita Pre test

Estadistico de la Dimension N° 2
Comunicacion escrita Pre Test
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Fuente: Tabla N° 4

Observando la Tabla y grafico N° 4 se puede apreciar que la media aritmética de la
comunicacion escrita, en el Pre Test es 2.45, la desviacidn estandar en el Pre test es 0.5958. La
moda en el Pre Test es 2; el puntaje maximo, es 4 y el minimo es 2, de la comunicacion escrita.

Veamos ahora la dimensién N° 3 del pre test.

Determinar de qué manera la aplicacion del estilo de aprendizaje activo favorece al desarrollo de la

produccion de textos en los estudiantes del primer ciclo de contabilidad de la Universidad Nacional de

Ucayali.
Tabla N° 5
Estadistico de la produccién de textos Pre Test
Estadistico Competencias del Pre Test
X 4.9091
S2 1.306
Me 5
Mo 5
Max 7
Min 3

Fuente: Datos del instrumento
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FiguraN° 5

Estadistico de la produccion de textos Pre test

Estadisticode la Dimension N° 3
produccion de textos Pre Test
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Fuente: Tabla N° 5

Observando la Tabla y figura N° 5 se observa que la media aritmética de la produccion
de textos, en el Pre Test es 4.90; la desviacion estandar es 1.306. La moda en el Pre Test es 5;

el puntaje maximo es 7 y el minimo es 5, de la produccidn de textos.

4.2.  Andlisis de datos del Pos test

Tabla N° 6
Competencias del curso de comunicacion Pos test
Nivel de las competencias del curso de Pos Test
comunicacion

Niveles Rango f %
Deficiente (00 - 10) 0 00
Regular (11 - 14) 0 00
Bueno (15 -17) 11 50
Excelente (18 — 20) 11 50
TOTAL 22 100

Fuente: Datos del instrumento
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Figura N° 6

Resultados de del Pos test de competencia de
comunicacion
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Fuente: Tabla N° 6

En base a la tabla y figura N° 06; se puede apreciar que los resultados de la prueba de
comunicacion, nos muestra una distribucion de los calificaciones de los estudiantes del primer
ciclo. De los 22 alumnos evaluados, en el Pos test, el 50% o sea 11 estudiantes se encueta en el

nivel bueno; otro 50% se encuentra en el nivel excelente de sus competencias en el curso de

comunicacion.

Tabla N° 7
Estadistico de del Pos Test
Competencias del Pos
Estadistico | Competencias del Pre Test Test
X 11.13636364 16.3333333
S? 1.2344268 1.2344268
Me 11 17
Mo 10 16
Max 14 18
Min 8 14

Fuente: Base de datos del instrumento

43



Figura N° 7
Estadistico de del Pos Test
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Fuente: Tabla N° 7

Observando la Tabla y Figura N° 7, con respecto a los datos estadisticos de
comunicacion; de los 22 estudiantes del primer ciclo, en el Pos test la media fue de 16.77; la
mediana es 17, la moda 18. El puntaje méximo es 19 y el minimo 14. Se comprueba si la
diferencia de medias en ambos mediciones, por lo que se puede afirmar la influencia del método
activo aplicado en los procesos de ensefianza aprendizaje fue significativo. Veamos ahora la

dimension N° 1 del pos test.

Determinar de qué manera la aplicacion del estilo de aprendizaje activo favorece al desarrollo de la

comunicacion oral en los estudiantes del primer ciclo de contabilidad de la Universidad Nacional de

Ucayali.
Tabla N° 8
Estadistico de la comunicacion oral Pos Test
Estadistico Competencias del Pos Test

X 5.2727
S? 0.7025

Me 5

Mo 5

Max 6

Min 4

Fuente: Datos del instrumento
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Figura N° 8

Estadistico de la comunicacion oral Pos test

Estadistico Dimension N° 1:
Comunicacion oral Pos Test
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Fuente: Tabla 8

Observando la Tabla y grafico N° 8 se puede deducir que la media aritmética de la
comunicacion oral, en el Pos Test la media es 5.27. La desviacion estandar en el pos Test es
0,7025. Lamoda en el pos Test es 5. El puntaje maximo es 6 y el minimo es 4 de la comunicacion

oral. Veamos ahora la dimension N° 2 del pos test.

Determinar de qué manera la aplicacion del estilo de aprendizaje activo favorece al desarrollo de la

comunicacion escrita en los estudiantes del primer ciclo de contabilidad de la Universidad Nacional

de Ucayali.
Tabla N° 9
Estadistico de la comunicacion escrita Pos Test
Estadistico Competencias del Pos Test
X 3.3
S? 0.74
Me 4
Mo 4
Max 4
Min 1

Fuente: Datos del instrumento de actitudes
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Figura N° 9
Estadistico de la comunicacion escrita Pos test

Estadistico Dimension N° 2:
Comunicacion escrita Pos Test
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Fuente:; Tabla N° 9

Observando la Tabla y Figura N° 9 se puede apreciar que la media aritmética de la
comunicacion escrita, en el Pos Test la media es 3.5. La desviacion estandar en fue 0,7400. La
moda en el pos Test es 4. El puntaje méximo en el Pos Test es 4 y el minimo es 1, de la

comunicacion escrita. Veamos ahora la dimensién N° 3 del pos test.

Determinar de qué manera la aplicacién del estilo de aprendizaje activo favorece al desarrollo de la

produccion de textos en los estudiantes del primer ciclo de contabilidad de la Universidad Nacional de

Ucayali.
Tabla N° 10
Estadistico de la produccién de textos Pos Test
Estadistico Competencias del Pos Test
X 8.3
s? 1.155
Me 8
Mo 7
Max 10
Min 6

Fuente: Datos del instrumento
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Figura N° 10
Estadistico de la produccién de textos Pos test

Estadistico Dimension N° 3: Produccion
de textos Pos Test
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Fuente: Tabla N° 5

Observando la Tablay figura N° 10, se observa que la media aritmética de la produccion
de textos en el Pos Test es 8. La desviacion estandar es 1,154. La moda en el pos Test es 7. El

puntaje méximo en el Pos Test es 10 y el minimo es 8 de la produccion de textos.

4.3.  Contraste del pre test y pos test

Tabla N° 11
Competencias del curso de comunicacion Pos test
Nivel de las competencias del Pre Test Pos Test
curso de comunicacion
Niveles Rango f % f %
Deficiente (00 - 10) 9 40 0 00
Regular (11-14) 12 60 0 00
Bueno (15-17) 0 0 11 50
Excelente (18 — 20) 0 0 11 50
TOTAL 22 100 22 100

Fuente: Datos del instrumento
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Figura N° 11

Resultados del pre test de competencia de

comunicacion

Resultados de del Pos test de competencia de

comunicacion
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En base a la tabla y figura N° 11; se puede apreciar que los resultados de la prueba de
comunicacion, nos muestra una distribucion de los calificaciones de los estudiantes del primer
ciclo. De los 22 alumnos evaluados es decir, en el pre test el 40% o0 sea 9 se encuentra en un
nivel deficiente. En el nivel regular, esta el 60% que son 12 estudiantes. Ninguno para el nivel
Bueno y excelente. En cuanto al Pos test, el 50% o sea 11 estudiantes se encueta en el nivel
bueno; otro 50% se encuentra en el nivel excelente de sus competencias en el curso de

comunicacion. La diferencia entre ambos resultados es amplia, lo que estaria confirmando el

Fuente: Tabla N° 11

efecto positivo del estilo activo de sus aprendizajes.

Tabla N° 12
Estadistico de del Pre y Pos Test
Competencias del Pos
Estadistico | Competencias del Pre Test Test

X 11.13636364 16.3333333

S? 1.2344268 1.2344268

Me 11 17

Mo 10 16
Max 14 18

Min 8 14

Fuente: Base de datos
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Figura N° 12
Estadistico de del Pre y Pos Test
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Fuente: Tabla N° 12

Observando la Tabla y Figura N° 12, con respecto a los datos estadisticos de
comunicacion; de los 22 estudiantes del primer ciclo en el Pre Test la media aritmética es de
11.13, la mediana es 11, la moda 10. El puntaje maximo es 14 y el minimo es 8, de las
competencias de comunicacion. En el Pos test la media fue de 16.77; la mediana es 17, la moda
18. El puntaje méximo es 19 y el minimo 14. Se comprueba si la diferencia de medias en ambos
mediciones, por lo que se puede afirmar la influencia del estilo activo como método didactico
aplicado en los procesos de ensefianza aprendizaje.

Tabla N° 13

Estadistico de la comunicacién oral Pre y Pos Test

Competencias del Pos
Estadistico | Competencias del Pre Test Test

X 3.7727 5.2727

§? 0.8125 0.7025

Me 4 5

Mo 4 5
Max 5 6
Min 2 4

Fuente: Datos del instrumento
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Figura N° 13

Estadistico de la comunicacion oral Pre y Pos test

Estadistico de la Dimension N° 1 Estadistico Dimension N° 1:
Comunicacion oral Pre est Comunicacion oral Pos Test
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Fuente: Tabla N° 13

Observando la Tabla y figura N° 13 se puede deducir que la media aritmética de las la
comunicacion oral en el Pre Test es 3.772, mientras que en el Pos Test la media es 5.27. La
desviacidn estandar en el Pre test es 0.81, y en el pos Test la desviacion es 0,7025. La moda en
el Pre Test es 4; en el pos Test es 5. El puntaje maximo en el Pre Test es 5y el minimo es 2,
mientras que en el Pos Test el méximo es 6 y el minimo es 4 de la comunicacion oral. La
diferencia es notable aunque no muy amplia, pero se confirma la influencia del estilo activo en

el logro de competencia.

Tabla N° 14
Estadistico de la comunicacion escrita Pre y Pos Test
Competencias del Pos

Estadistico | Competencias del Pre Test Test

X 2.4545 3.3

§? 0.5958 0.74
Me 2 4
Mo 2 4
Max 4 4
Min 2 1

Fuente: Datos del instrumento
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Figura N° 14

Estadistico de la comunicacion escrita Pre y Pos test
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Fuente: Tabla N° 14

Observando la Tabla y figura N° 14 se puede apreciar que la media aritmética de las la

comunicacion escrita en el Pre Test es 2.45, mientras que en el Pos Test la media es 3.5. La

desviacion estandar en el Pre test es 0.5958, y en el Pos Test la desviacion es 0,7400. La moda

en el Pre Test es 2; en el pos Test es 4. El puntaje maximo en el Pre Test, es 4 y el minimo es 2,

mientras que en el Pos Test el maximo es 4 y el minimo es 1 de la comunicacion escrita. Esta

diferencia de promedios no hace mas que confirmar la influencia del estilo activo aplicado como

método didactico.

Tabla N° 15
Estadistico de la produccién de textos Pre y Pos Test
Competencias del Pos
Estadistico | Competencias del Pre Test Test
X 4.9091 8.3
S2 1.306 1.155
Me 5 8
Mo 5 7
Max 7 10
Min 3 6

Fuente: Datos del instrumento
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Figura N° 15
Estadistico de la produccién de textos Pre y Pos test

Estadistico de la Dimension N° 3 Estadistico Dimension N° 3: Produccion
produccion de textos Pre Test de textos Pos Test
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Fuente: Tabla N° 15

Observando la Tabla y figura N° 15, se observa que la media aritmética de la produccion
de textos en el Pre Test es 4.90, mientras que en el Pos Test la media es 8. La desviacion estandar
en el Pre test es 1.306, y en el Pos Test la desviacion es 1,154. La moda en el Pre Test es 5; en
el pos Test es 7. El puntaje méximo en el Pre Test, es 7 y el minimo es 5, mientras que en el Pos
Test el maximo es 10 y el minimo es 8 de la produccidn de textos. Es asi como se ratifica también
en esta dimensién la diferencia de puntuaciones, corroborando el efecto positivo dl estilo activo

de aprendizaje de los estudiantes para logro de competencias.

4.4.  Contrastacion de hipétesis

4.4.1. Hipotesis general

El proceso que permite realizar el contraste de hipétesis requiere ciertos procedimientos.
Se ha podido verificar los planteamientos de diversos autores y cada uno de ellos con sus
respectivas caracteristicas y peculiaridades, motivo por el cual era necesario decidir por uno de

ellos para ser aplicado en la investigacion.
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Como sefiala diversos autores, existe 7 pasos para la prueba de hip6tesis los cuales son

los siguientes:

N o a bk~ w D RE

Formular la hipdtesis nula y alterna de acuerdo al problema.
Escoger el tipo de prueba

El nivel de significancia o riesgo a.

Escoger el estadigrafo de prueba més apropiado.

Esquema de la prueba.

Calculo del estadistico de prueba.

Toma de decisiones

Planteamiento de Hipotesis:

Hipdtesis Nula:

Ho: Los niveles de logro obtenidos en la prueba de comunicacion de pre y pos

test son iguales.

Hipdtesis Alterna:

H1: Los niveles de logro obtenidos en la prueba de comunicacion de pre y pos

test son diferentes.

El tipo de prueba: Es bilateral o a dos colas.

Nivel de significancia o riesgo: El nivel utilizado en el disefio es de: 0=0,05.

El estadigrafo de prueba: El estadigrafo de Prueba méas apropiado para este

caso es la Prueba t de Student y como en la hipdtesis alterna (H1) existe dos

posibilidades (H, : gz, > 1, 0 14 < p,) se aplicara la prueba bilateral, o sea

a dos colas.
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5. El esquema de la prueba: El estadigrafo de Prueba mas apropiado para este

caso es la Prueba t de Student.

6. Calculo del estadistico de prueba:

Estadisticos de muestras relacionadas

Desviacidn Errortip. de la
Media I+l tip. media
FPar1 Competencias de o .
comunicacian Pre Test 11,1364 22 1,58251 23730
Competencias de
“ b B | <
comunicacion Pos Test 16,7727 == 137778 29374
Prueba de muestras relacionadas
Diferencias relacionadas
95% Intervalo de confianza para
Desviacidn Error tip. de la la diferencia
Media tip. media Inferior Superior t gl Sig. (bilateral)
Par1 Competencias de
comunicacion PreTest- [ g cogqg 2,30001 49036 -6,65613 -4,61660 | -11,494 21 000

Competencias de
comunicacidn Pos Test

Fuente: Base de datos del investigador.
7. Toma de decisiones

Como en P-valor (0) < al nivel propuesto 0,05 de significancia, por lo tanto,
rechazamos la Ho y aceptamos la hipotesis alterna Hi; con lo que concluimos que existen
diferencias significativas en el pre y pos test; en consecuencia, se puede afirmar que la
aplicacion del método activo influye significativamente en el logro de competencias del
curso de comunicacion de los estudiantes del primer ciclo de contabilidad de la

Universidad nacional de Ucayali. Queda comprobada la hipétesis general de investigacion.

4.4.2. Hipdtesis especificas

a) Hipdtesis especifica N° 01

Planteamiento de Hipotesis:
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Hipdtesis Nula: Ho: Los niveles de logro obtenidos en la prueba de comunicacion oral

entre el Pre y pos Test son iguales.

Hipdtesis Alterna: Hi: Los niveles de logro obtenidos en la prueba de comunicacion

oral entre el Pre y pos Test son diferentes.
El tipo de prueba: Es bilateral o a dos colas.
Nivel de significancia o riesgo: El nivel utilizado en el disefio es de: 0=0,05.

El estadigrafo de prueba: El estadigrafo de Prueba mas apropiado para este caso es la

Prueba t de Student y como en la hipétesis alterna (H1) existe dos posibilidades (

H,iw >p, 0 u <u,)seaplicarala prueba bilateral, o sea a dos colas.

El esquema de la prueba: El estadigrafo de Prueba mas apropiado para este caso es la
Prueba t de Student.

Célculo del estadistico de prueba:

Estadisticos de muestras relacionadas

Desviacidn Errortip. de la
Media Il tip. media
FPar 1 Competencias de
comunicacidn oral Pre 37727 22 81251 7323
Test
Competencias de
comunicacidn oral Pos 52727 22 70250 14977
Test
Prueba de muestras relacionadas
Diferencias relacionadas
95% Intervalo de confianza para
Desviacidn Errortip. de |a |a diferencia
Media tip. media Inferior Superior t gl Sig. (hilateral)
Par1 Competencias de
comunicacidn oral Pre
Test- Competencias de -1,50000 118523 ,25268 -2,02550 -.97450 -5,936 21 .ooo
comunicacién oral Pos
Test

Fuente: Base de datos del investigador.

Toma de decisiones:
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Como el p-valor (0) < 0,05 establecido; por lo tanto rechazamos la Ho y aceptamos la
hipotesis alterna Ho; con lo que concluimos que existe diferencias significativas en la prueba de
comunicacion oral entre el pre y pos test; la aplicacion del método activo influye
significativamente en la comunicacion oral de los estudiantes del primer ciclo de contabilidad
de la Universidad Nacional de Ucayali; con lo cual se contrasta dicha hipétesis en todo su

contenido y extension.

b) Hipdtesis especifica N° 02:

Planteamiento de Hipdtesis:

Hipdtesis Nula: Ho: Los niveles de logro obtenidos en la prueba de comunicacion escrita

son iguales.

Hipdtesis Alterna: Hi: Los niveles de logro obtenidos en la prueba de comunicacion

escrita son diferentes.

El tipo de prueba: Es bilateral o a dos colas.

Nivel de significancia o riesgo: El nivel utilizado en el disefio es de: 0=0,05.

El estadigrafo de prueba: El estadigrafo de Prueba mas apropiado para este caso es la

Prueba t de Student y como en la hipdtesis alterna (Hy) existe dos posibilidades (

H,iz >p, 0 w <u,)seaplicarala prueba bilateral, o sea a dos colas.

El esquema de la prueba: El estadigrafo de Prueba mas apropiado para este caso es la
Prueba t de Student.

Calculo del estadistico de prueba:
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Estadisticos de muestras relacionadas

Desviacidn Errortip. de la
Media &l tip. media
Par1 Competencias de
comunicacion escrita Pre 2,4545 22 59580 12703
Test
Competencias de
comunicaciéon escrita Pos 3,5000 292 74001 ABTTT
Test
Prueba de muestras relacionadas
Diferencias relacionadas
95% Intervalo de confianza para
Desviacidn Errartip. de la la diferencia
Media tip. media Inferior Superior t al Sig. (hilateral)

Par1 Competencias de
comunicacidn escrita Pre
Test- Competencias de -1,04545 ,99882 ,21287 -1,48835 -,60256 -4,909 21 ,000
comunicacidn escrita Pos
Test

Fuente: Base de datos del investigador.

Como el p-valor (0) < 0,05 establecido; por lo tanto rechazamos la Ho y aceptamos la
hipotesis alterna Ho; con lo que concluimos que existe diferencias significativas en la prueba de
comunicacion oral entre el pre y pos test; la aplicacion del método activo influye
significativamente en la comunicacion escrita de los estudiantes del primer ciclo de contabilidad
de la Universidad Nacional de Ucayali; con lo cual se contrasta dicha hipotesis en todo su

contenido y extension.
c) Hipotesis especifica N° 03:
Planteamiento de Hipdtesis:

Hipdtesis Nula: Ho: Los niveles de logro obtenidos en la prueba de comunicacion sobre

produccion de textos, son iguales.

Hipdtesis Alterna: Hi: Los niveles de logro obtenidos en la prueba de comunicacion

sobre produccidn de textos, son diferentes.
El tipo de prueba: Es bilateral o a dos colas.

Nivel de significancia o riesgo: El nivel utilizado en el disefio es de: a=0,05.
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El estadigrafo de prueba: El estadigrafo de Prueba mas apropiado para este caso es la

Prueba t de Student y como en la hipdtesis alterna (H1) existe dos posibilidades (

H,tu, >u, 0 1 <p,)seaplicara la prueba bilateral, o sea a dos colas.

El esquema de la prueba: El estadigrafo de Prueba mas apropiado para este caso es la

Prueba t de Student.

Calculo del estadistico de prueba:

Estadisticos de muestras relacionadas

Desviacion Errortip. de la
Media Pl tip. media
Par 1 Competencias de
produccién de textosPre 4,9091 22 1,30600 2TS44
Test
Competencias de
produccién de textos Pos 7.8182 22 1,43548 30605
Test
Prueba de muestras relacionadas
Diferencias relacionadas
95% Intervalo de confianza para
Desviacidn Errortip. de la Ia diferencia
Media tip media Inferior Superior t al Sig. (bilateral)
Par1 Competencias de
produccidn de textosPre
Test- Competencias de -2,90809 2,09100 44580 -3,83618 -1,88199 -6,526 21 ,000
produccidn de textos Pos
Test

Fuente: Base de datos del investigador.

Como el p-valor (0) < 0,05 establecido; por lo tanto, rechazamos la Ho y aceptamos la
hipétesis alterna Ho; con lo que concluimos que existe diferencias significativas en la prueba de
comunicacion oral entre el pre y pos test; la aplicacion del método activo influye
significativamente en la comunicacion escrita de los estudiantes del primer ciclo de contabilidad

de la Universidad Nacional de Ucayali; con lo cual se contrasta dicha hipétesis en todo su

contenido y extension.

45. DISCUSION DE RESULTADOS

La investigacion abordd las variables de la aplicacion del método activo para

desarrollar competencias en el curso de comunicacion, en dicho estudio se ha logrado
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analizar otras investigaciones similares donde se encontrd resultados favorables.
Asimismo el estudio de la literatura permitié definir la variable y dimensionar el
contenido tedrico. El proposito de la investigacion nos lleva a formular el objetivo de la
investigacion. Evaluar la influencia de la aplicacion del estilo de aprendizaje activo en
el desarrollo de las competencias del curso de comunicacion en los estudiantes del
segundo ciclo de contabilidad de la Universidad Nacional de Ucayali. Aplicado los
instrumentos de recoleccion de datos, se obtuvo que, de los 22 alumnos evaluados es
decir, en el pre test el 40% o sea 9 se encuentra en un nivel deficiente. En el nivel regular,
esta el 60% que son 12 estudiantes. Ninguno para el nivel Bueno y excelente. En cuanto
al Pos test, el 50% o0 sea 11 estudiantes se encueta en el nivel bueno; otro 50% se
encuentra en el nivel excelente de sus competencias en el curso de comunicacion.

La puntuacion entre el pre y pos test nos arrojé que, de los 22 estudiantes del
primer ciclo en el Pre Test la media aritmética es de 11.13, la mediana es 11, la moda
10. El puntaje maximo es 14 y el minimo es 8, de las competencias de comunicacion. En
el Pos test la media fue de 16.77; la mediana es 17, la moda 18. El puntaje maximo es
19 y el minimo 14.Se comprueba si la diferencia de medias en ambos mediciones, por lo
que se puede afirmar la influencia del método activo aplicado en los procesos de

ensefianza aprendizaje.

La prueba de hipotesis, utilizando el estadigrafo de prueba la t de Steudent, el P-
valor (0) < 0,05 al nivel de significancia propuesto; por lo que se aceptd la hipdtesis
alterna. La aplicacion del estilo de aprendizaje activo influye significativamente en el
desarrollo de las competencias del curso de comunicacion en los estudiantes del segundo

ciclo de contabilidad de la Universidad Nacional de Ucayali.

En funcion a los resultados, se deduce que, de los diferentes métodos de
aprendizaje, el método activo es eficiente, en los procesos de ensefianza aprendizaje.
Este método permite, realizar tareas con mayor facilidad en los estudiantes, cada

experiencia resulta atractiva y casi todas sus intervenciones son con enunciamos.

Segun Capella et al (2003):
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El estilo activo esta basado en la experiencia directa, se involucra plenamente, sin
prejuicios en las nuevas experiencias. Son de mente abierta, no dudan en lo que van
hacer, simplemente lo realizan con entusiasmo las tareas nuevas; son personas que les
encanta vivir nuevas experiencias. Sus dias estan llenos de actividad. Piensan que por
lo menos una vez hay que intentarlo todo. Ni bien desciende el entusiasmo por una
actividad, comienzan a buscar una préxima actividad. Se crecen ante los desafios que
suponen nuevas experiencias, y se aburren con las actividades que les lleva mucho
tiempo. Son personas de grupo, normalmente se involucran en asuntos de los demés

centrandose en todas las actividades.

Por otro lado, el mismo autor sefiala que el estilo activo tiene las siguientes
caracteristicas: creativo, novedoso, aventurero, renovador, inventor, vital, vividor de la
experiencia, generador de ideas, lanzado, protagonista, chocante, innovador,
conversador, lider, voluntarioso, divertido, participativo, competitivo, deseoso de
aprender, solucionador de problemas, cambiante.

El desarrollo de competencias en comunicacion requiere de un conjunto de
procedimientos didacticos de parte del docente, asimismo es necesario de un estilo activo
de aprendizaje del estudiante lo que debe ser tomado en cuenta por el docente. La
competencia en comunicacion se expresa; Lee comprensivamente textos de estructura
simple que tratan temas reales o imaginarios que le son cotidianos, en los que
predominan palabras conocidas y que se acompafian con ilustraciones.

Asimismo, Chavez (2006), define, los aportes de Lev Vigotsky; la actividad
interhumana es siempre social, historica y cultural, porque el mundo en el cual vivimos
es una gran medida, un mundo simbélico que esta organizado por sistemas de creencias,

convenciones, reglas de conducta y valores.

La investigacion que corrobora estos resultados viene a ser la de Rettis (2015)
desarroll6 la tesis: Estilos de aprendizaje y rendimiento académico de la asignatura de
estadistica de los estudiantes del Il ciclo de la EAPA, Facultad de Ciencias
Administrativas — UNMSM - 2015, para optar el grado de Magister en Educacion en la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos”. Corresponde a una investigacion del
enfoque cuantitativo de nivel explicado, disefio correlacional. Las conclusiones

evidencia la existencia de relacion positiva entre los diferentes estilos de aprendizaje con
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el rendimiento académico, el sujeto que aprende y aprende bien lo alcanza con un estilo
de aprendizaje de acuerdo a sus necesidades de sujeto cognoscitivo. Al analizar la
posible correlacion entre el rendimiento académico de los estudiantes y cada uno de los
estilos de aprendizaje en un entorno de desarrollo académico cooperativo. No se

encontrd una perfecta relacion, entre las variables propuestas.

CONCLUSIONES

La aplicacion del estilo de aprendizaje activo mejora significativamente las
competencias del curso de comunicacion en los estudiantes del segundo ciclo de

contabilidad de la Universidad Nacional de Ucayali.

La aplicacion del estilo de aprendizaje activo mejora significativamente en el desarrollo
de la comunicacion oral en los estudiantes del primer ciclo de contabilidad de la

Universidad Nacional de Ucayali.

La aplicacion del estilo de aprendizaje activo mejora significativamente en el desarrollo
de la comunicacion escrita estudiantes del primer ciclo de contabilidad de la Universidad

Nacional de Ucayali.

La aplicacion del estilo de aprendizaje activo mejora significativamente en el desarrollo
de la produccion de textos en los estudiantes del primer ciclo de contabilidad de la

Universidad Nacional de Ucayali.

RECOMENDACIONES

Se encomienda identificar los puntos criticos sobre los aprendizajes de los estudiantes
para proponer el estilo mas apropiado, donde los estudiantes podada desempefiarse con

mayor libertad y autonomia para su aprendizaje.
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Poner en practica el estilo de aprendizaje activo luego de haber realizado un diagnéstico
situacional sobre los estilos de aprendizaje que los estudiantes aprenden, a fin de hacer

menos complejo los procesos de ensefianza aprendizaje.

Se recomienda a los maestros que ensefian el curso de comunicacion la publicacién de
las experiencias exitosas con los diferentes métodos aplicados y los estilos de

aprendizaje que aprenden sus estudiantes.
A los futuros investigadores se recomienda ampliar la investigacion con otras

dimensiones u otros contextos de la ensefianza para sistematizar los estilos de

aprendizaje en que aprenden lo estudiantes segln contexto y cultura.

62



REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Alles, M. (2009), Direccion estratégica de recursos Humanos. Universidad nacional de
Buenos aires. Argentina.

Arizaga R. (2006). Constructivismo: Nuevas pistas y Pedagogia Historico-cultural.
Trabajo presentado en el Seminario Taller “Mas alla del Constructivismo”,
Lima-Perd.

Arcos C. y Guerra, S. (2007). Influencia de los estilos de aprendizaje y el trabajo
metodoldgico del docente en el rendimiento académico de los alumnos del
cuarto afio del area de ciencia tecnologia y ambiente, en el I.E.T. maria
Inmaculada de Huancayo. Lima: U.C.V. EPG. P4g. 11.

Arroyo A. (2007). Resultados de la ejecucion de PLANCAD 1999-2001 en las areas de
capacitacion docente y rendimiento académico de los estudiantes de los centros
educativos estatales del cercado de la provincia de Trujillo. Lima: UNMSM.
EPG. P4g. i.

Blackemore, S., & Frith, U. (2007). Como aprende el cerebro: las claves para la
educacion. Barcelona: Ariel.

Baxter E. (1999) ¢Promueves o facilitas la comunicacion entre tus alumnos?-- La
Habana: Ed. Pueblo y Educacion.

Capella, J. (2003). Estilos de aprendizaje. Lima: PUCP. Pp. 17 30. BERRIOS, Gerson
(s/f). Caracteristicas de estilos de aprendizaje. Fichas [en linea]. N° 05.
Disponible, http://www.recursoseees.uji.es/fichas/fc5.pdf [2008: 10 de
Septiembre; 15 hrs.]

Calderon, D. y Carcelen, C. (2008) Estilos de aprendizaje. En revista INNOVANDO,
Lima, N° 14, Pag., 3.

Calero, M. (2006). Constructivismo un reto de innovacion. 12 Edic. En castellano. Lima:
San Marcos. Pp27.

Cazau, P. Estilos de aprendizaje. Guia de estilos de aprendizaje [en linea]. N° 01.
Disponible, http://www.pcazau. galeon.com/guia-esti.ntm [2008:10 de
Septiembre; 14 hrs.]

Chéavez, J. (2006). Constructivismo. 12 Edic. En castellano. Lima: Loresa. Pp. 59

63



Cisneros, Analie y GOMEZ, Leonardo (2008). Manual de estilos de aprendizaje. Lima:
SEP. P4g. 6

Conde, O. (2006). Relacion entre estilos de aprendizaje, autoestima y rendimiento
escolar en estudiantes de Primer afio de Bachillerato. Lima: UNMSM. EPG.
Pag. 7.

Del Aguila, C. y Valles, C. (2012) ElI método de resolucion de problemas en el
rendimiento académico en los alumnos del segundo grado de educacion
secundaria en el area de matematica de la institucion educativa "La
Inmaculada™ Pucallpa 2012. Tesis de Licenciatura. Universidad Nacional de
Ucayali.

Delgado, A. (2004).Relacion entre los estilos de aprendizaje y los estilos de pensamiento
en estudiantes de maestria considerando las especialidades profesionales y el
tipo de universidad. Lima: UNMSM. EPG. P&g. 164 y165.

Delgado, J. (2006). El desastre oculto de la calidad educativa en el Per(. Lima: Care.
Pag. 124.

Delores, J. (1996). La Educacion Encierra un Tesoro. New York: UNESCO. Pag. 36-
39.

Grabe, W. y R.B. Kaplan (1996) Theory & Practice of Writing. London: Longman.

Hernandez, R. Fernandez, C. y Baptista, P. (1999). Metodologia de la Investigacion. 28
Edicion. México: Mc Graw Hill. Pag. 169.

Hernandez, R. (1999).Comunicacion oral y escrita. San José: EUNED.

Jara, G. (2010) Estilos de aprendizaje y rendimiento académico de estudiantes de 2° de
secundaria en educacion para el trabajo de una institucion educativa del
Callao. Tesis de Maestria. Universidad San Ignacio de Loyola. Lima, Perd.

Luciano, D. y Millan, F. (2012) Uso de los materiales educativos concretos para
mejorar el desarrollo en la resolucion de problemas en el area de matematica
en los nifios y nifias del tercer grado de educacion primaria de la institucion
educativa N° 64001 Daniel Alcides Carrion - Pucallpa, 2012. Tesis de

Licenciatura. Universidad Nacional de Ucayali.

64



Lujan, E. (1999). Estilos de aprendizaje considerando la inteligencia y el rendimiento
escolar en alumnos del quinto afio de secundaria de colegios de educacion
tradicional y de educacion alternativa. Lima: UNMSM. EPG. Pag. 140.

Marinkovich J. (2008) Enfoques de proceso en la produccion de textos escritos. Articulo
publicado en la Revista Signos 2002, 35(51-52), 217-230

Ministerio de Educacion (2008). Ley General de Educacion N° 28044. Lima: Ministerio
de Educacion. Pag. Minedu.gob.pe

Navarro, E. y Soto, A. (2006). Corrientes pedagdgicas contemporaneas en el avance
cientifico del conocimiento. 12 Edic en castellano. Lima: Kopy Graf E.I.R.Ltda.
Pag. 15 (BP1388)

Olano, A. y Olano F. (2008). Seminario de Realidad Educativa Nacional. Lima: UCV.
Pag. 112

Perrenoud, P. (2004b). Diez nuevas competencias para ensefiar. Barcelona: Grad.

Malacaria, M. (2010) Estilos de Ensefianza, Estilos de Aprendizaje y desempefio
académico. Tesis de Licenciatua. Universidad FASTA. Buenos Aires,
Argentina.

Medina, S. y Miranda, R. (2001). Guia de Tutoria. Lima: Metrocolor S.A. P4g. 88-89
34.BEGUET, Bernardo. et al (s/f). Factores que intervienen en el rendimiento
académico de los estudiantes de psicologia y psicopedagogia. EDU: Articulo
[en linea]. N° 4. Disponible, http://www.salvador.edu.ar/uc4. htm [2008: 6 de
Agosto; 16 hrs.]

Ministerio de Educacion (2016). Curriculo Nacional de la Educacion Basica CNEB: 12
Edic. En castellano. Lima: MINEDU.

Ministerio de Educacion (2009). Disefio Curricular Nacional de EBR: Proceso de
Articulacion. 12 Edic. En castellano. Lima: Navarrete. Pag. 7-23 (BNP: 9085)

Paredes, L y Callahuanca, A. (2017). Estilos de aprendizaje y rendimiento académico
en el area de matematicas de los estudiantes del segundo grado de educacion
primaria de la 1.LE.P.P.S.M. N° 60087 Lucille Gagne Pellerin del Centro
Poblado Santa Clotilde del Distrito de Napo, provincia de Maynas Region
Loreto. Tesis de Bachillerato. Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo.

Lambayeque.

65



Pari, M. (2006). Tesis, Asertividad, necesidades cognitivas y rendimiento académico en
estudiantes del VII y VIII ciclo de la E.A.P. de Comunicacion Social e
Ingenieria de Sistemas de la UNMSM. Lima: UNMSM. EPG. P&g. 11-176.

Ramon, A. (2006). EI Desempefio docente y el Rendimiento Académico en formacion
especializada de los estudiantes de matematica y fisica de las facultades de
Educacion de las Universidades de la Sierra Central. Lima: UNMSM. EPGE.
Pag. 12- 167.

Ramos, O. y Marcos, G. (2006). Actualizador Pedag6gico. 12 Edic. En castellano. Lima:
Nelly J.C. Pag. 25-26.

Rettis, H. (2015) Estilos de aprendizaje y rendimiento académico de la asignatura de
estadistica de los estudiantes del 11 ciclo de la EAPA, Facultad de Ciencias
Administrativas — UNMSM — 2015. Tesis de Maestria. Universidad Nacional
Mayor de San Marcos. Lima, Per0.

Urquiza R. y Casanova R. (2009) Instituto Universitario de Investigacién. Laboratorios

de Otologia Experimental. Universidad de Malaga.

66



ANEXOS

67



MATRIZ DE CONSISTENCIA

TITULO: ESTILO DE APRENDIZAJE ACTIVO Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS EN EL CURSO DE COMUNICACION EN ESTUDIANTRES DEL
PRIMR CICLO DE CONTABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI.

PROBLEMA

OBJETIVO

HIPOTESIS

VARIABLES Y DIMENSIONES

METODOLOGIA

PROBLEMA GENERAL

¢De qué manera la aplicacion
del estilo de aprendizaje
activo favorece en el
desarrollo de las
competencias del curso de
comunicacion en los
estudiantes del primer ciclo
de contabilidad de Ia
Universidad Nacional de
Ucayali?

PROBLEMAS
ESPECIFICOS
¢Cuéles son los niveles de la
competencia del curso de
comunicacion en el en el pre
test en los estudiantes del
primer ciclo de contabilidad
de la Universidad Nacional de

Ucayali?

¢Cuéles son los niveles de la
competencia del curso de
comunicacion en el en el pos
test en los estudiantes del
primer ciclo de contabilidad
de la Universidad Nacional de
Ucayali?

¢ Qué diferencias existen entre
el pre test y pos test de la
competencia del curso de
comunicacion en los
estudiantes del primer ciclo

OBJETIVO GENERAL

Determinar la influencia
del estilo de aprendizaje
activo en el desarrollo de
las competencias del curso
de comunicacion en los
estudiantes del primer
ciclo de contabilidad de la
Universidad Nacional de
Ucayali.

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Calcular el resultado de la
competencia del curso de
comunicacion por niveles
segun el pre test en los en los
estudiantes del primer ciclo
de contabilidad de Ila
Universidad Nacional de
Ucayali.

Calcular el resultado de la
competencia del curso de
comunicacion por niveles
segun el pos test en los en los
estudiantes del primer ciclo
de contabilidad de la
Universidad Nacional de
Ucayali.

Establecer las diferencias
significativas entre el pre
test y pos test sobre las
competencias del curso de

HIPOTESIS GENERAL

La aplicacion del estilo de
aprendizaje activo favorece
significativamente el desarrollo
de competencias del curso de
comunicacion en los estudiantes
del primer ciclo de contabilidad
de la Universidad Nacional de
Ucayali.

HIPOTESIS
ESPECIFICAS

La competencia del curso de
comunicacion en el pre test en
los en los estudiantes del primer
ciclo de contabilidad de Ila
Universidad ~ Nacional  de
Ucayali es de nivel bajo regular.

La competencia del curso de
comunicacion en el pos test en
los en los estudiantes del primer
ciclo de contabilidad de Ia
Universidad ~ Nacional  de
Ucayali alcanza un nivel bueno
muy bueno.

Existen diferencias
significativas entre el pre test y
pos test de las competencias del
curso de comunicacién en los
estudiantes del primer ciclo de
contabilidad de la Universidad
Nacional de Ucayali.

VARIABLE
INDEPENDIENTE

ESTILO DE APRENDIZAJE
ACTIVO

DIMENSIONES:

- Método de casos

- Ensefianza basada en preguntas
- Aprendizaje entre pares

- Aprendizaje basado en equipos
- Discusi6n guiada

- Anélisis de ilustraciones

- Organizadores graficos
VARIABLE DEPENDIENTE
DESARROLLO DE
COMPETENCIAS EN EL
CURSO DE COMUNICACION
DIMENSIONES:

o Comunicacion oral

e Comunicacion escrita

e Produccidn de textos

TIPO DE INVESTIGACION:
- Por su finalidad es tipo aplicada:

- Por su caracter de medida es cuantitativa.
- Por su profundidad es explicativa.
NIVEL DE INVESTIGACION:
- Explicativa

DISENO DE INVESTIGACION:

- Pre experimental

#

Q

Donde:

M1: Muestra Pre Test 1

M2: Muestra Pre Test 2

= lgualdad o diferencia
POBLACION:

Estudiantes del tercer ciclo contabilidad.

MUESTRA:

Total de 22 estudiantes del segundo ciclo de
contabilidad.

METODO DE INVESTIGACION:
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de contabilidad de la
Universidad Nacional de
Ucayali?

¢De qué manera la aplicacion
del estilo de aprendizaje
activo influye en el desarrollo
de la comunicacion oral en los
estudiantes del primer ciclo
de contabilidad de Ia
Universidad Nacional de
Ucayali?

¢De qué manera la aplicacion
del estilo de aprendizaje
activo influye en el desarrollo
de la comunicacion escrita en
los estudiantes del primer
ciclo de contabilidad de la
Universidad Nacional de
Ucayali?

¢De qué manera la aplicacion
del estilo de aprendizaje
activo influye en el desarrollo
de la produccion de textos en
los estudiantes del primer
ciclo de contabilidad de la
Universidad Nacional de
Ucayali?

comunicacion en los
estudiantes del primer ciclo
de contabilidad de la
Universidad Nacional de
Ucayali.

Comparar los resultados del
pre testy el pos test sobre las
competencias del curso de
comunicacion en los en los
estudiantes del primer ciclo
de contabilidad de la
Universidad Nacional de
Ucayali.

Determinar los efectos de la
aplicacion del estilo de
aprendizaje activo en el
desarrollo de la
comunicacién oral en los
estudiantes del primer ciclo
de contabilidad de la
Universidad Nacional de
Ucayali.

Determinar los efectos del
uso so del estilo de
aprendizaje activo en el
desarrollo de la
comunicacién escrita en los
estudiantes del primer ciclo
de contabilidad de Ila
Universidad Nacional de
Ucayali?

Determinar los efectos de
la aplicacion del estilo de
aprendizaje activo en el
desarrollo de la produccion
de textos en los estudiantes
del primer ciclo de
contabilidad de la
Universidad Nacional de
Ucayali.

Comparar los resultados del pre
test y el pos test sobre las
competencias del curso de
comunicacion en los en los
estudiantes del primer ciclo de
contabilidad de la Universidad
Nacional de Ucayali.

La aplicacion del estilo de
aprendizaje  activo  mejora
significativamente en el
desarrollo de la comunicacion
oral en los estudiantes del primer
ciclo de contabilidad de Ia
Universidad ~ Nacional  de
Ucayali.

La aplicacion del estilo de
aprendizaje  activo  mejora
significativamente en el
desarrollo de la comunicacion
escrita estudiantes del primer
ciclo de contabilidad de la
Universidad Nacional  de
Ucayali?

La aplicacion del estilo de
aprendizaje  activo  mejora
significativamente en el
desarrollo de la produccion de
textos en los estudiantes del
primer ciclo de contabilidad de
la Universidad Nacional de
Ucayali.

General
Método cientifico aplicando sus pasos Yy
procesos metodolégicos.

TECNICAS E INSTRUMENTOS DE
RECOLECCION Y PROCESAMIENTO
DE DATOS, VALIDEZ Y
CONFIABILIDAD

Recoleccion de datos
Técnica: Evaluacion
Instrumentos: Lista de cotejo.

Procesamiento de datos

Tabulacién: Se trabaja la tabulacion vy
organizacion de tablas y figuras con rangos y
niveles

Estadistica: Estadistica descriptiva. Para la
prueba de hipétesis se utilizara la T de Studen
para muestras relacionadas.

Validez y confiabilidad de instrumentos, uso de
coeficiente alfa de Cronbach.

Programas informaticos: Excel y SPSS version
22
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Variablel: Estilo de Aprendizaje Activo

Variable Definicion Definicion Dimensiones Estrategias del Aplicacion
conceptual operacional aprendizaje activo

“Rasgos que caracteriza Es una respuesta a la necesidad | Método de casos | Seleccion de casos
a las personas que se | de que los estudiantes en Plapt_ea_\miento
implican plenamente y | formacién se enfrenten a Analisis del caso Combinacion  de
sin prejuicios en nuevas | situaciones reales en las cuales Propuesta de soluciones métodos  durante
experiencias, que son de | debieran tomar decisiones. las sesiones de
mente  abierta, nada | Tiene como propésito | Ensefianza basada | Disefio e implementacion aprendizaje

ESTILO DE escépticos y acometen fundamental “ayudar a los | en preguntas Identificacion de objetivos y tipos
con entusiasmo las tareas | estudiantes a entender 'y de preguntas

APRENDIAZAJE | nuevas, son gente del estimular_que piensen de una Identificacion de los momentos de

ACTIVO aquiy ahora y les encanta manera diferente. la clase

Vivir nuevas aventuras.
Capella et al (2003)

Método orientado a mejorar los
aprendizajes en los estudiantes
por medio del cambio en el rol
de estos dentro del
funcionamiento de la clase.

Aprendizaje entre
pares

Definir el objetivo
Formulacién del disefio
Establecer la pregunta
Razonamiento

La respuesta individual
Discusion entre pares
Revision y respuesta
grupal.

Trabajo colaborativo que se
enfoca en que los estudiantes
puedan poner en practica los
conceptos adquiridos en un
curso para resolver problemas, a
partir de tareas en grupo.

Aprendizaje
basado en equipos

Designacion de los equipos
Preparacion de los estudiantes
Implementacion

Aseguramiento de la preparacién

Procedimiento interactivo
desde el cual el docente y los
estudiantes dialogan respecto a
un tema en especifico

Discusion guiada

Preparacion de la discusion
Inicio de discusion
Cierre de la discusion
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Estrategias mas recurrentes que
refuerza la comprension y
atencion del estudiante cuando
no es posible tener el objeto o
elemento real al interior del aula

Analisis
ilustraciones

de

- El docente presenta a los
estudiantes el diagrama de
primeros auxilios.

- Los alumnos  observan
detenidamente los diagramas y
realizan preguntas.

- El docente resuelve las

preguntas que surjan y explica

de forma detallada paso a paso el

procedimiento, apoyandose en la

imagen.

Metodologias plantean que la
representacion  visual, que
ilustra conceptos o contenidos
(con una ldgica deductiva),
favorece procesos de sintesis.

Organizadores
graficos

Mapas conceptuales
Mapas mentales
Mapas argumentales
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Variable 2: Competencias del curso de comunicacion

Variable Definicién conceptual Dimensiones Indicadores Escala de Instrumen
dependiente medicion to
Utiliza el lenguaje en forma apropiada al comunicarse a Lista de
DCN, (2009), Redacta través de un discurso. . Intervalo cotejo
Competencias | t€Xtos en forma clara y Apllc_a en re:Ia(_:lon los significados semanticos en un
_ trabajo académico -Eficiente
del curso de | precisa, desarrolla Identifica las palabras segtin su formacion a través de | 18-20
comunicacién | habilidades textos cortos. _ _ _ B
o _ B Expresa los dialogos en el lenguaje de nivel culto en vez | ~2Ueéno
comunicativas y aplica | Expresion oral de cologuial y vulgar 15-17
conocimientos de la Defino conceptos con facilidad y fluidez verbal “Regular
lengua espafiola, para Respeta los procesos de lectura para una buena | 11-14
3 comprension -
desempefiarse Comprende lo que lee aplicando una estrategia ing'C'e”te
eficientemente y apropiada a su interés i
Identifica los tipos de textos para extraer la idea
responder  a  las principal y secundaria de un texto

demandas de su entorno.

Comprension oral

Identifica los niveles de comprensién lectora por su
complejidad

Produccion
textos

de

Utiliza con propiedad los conectores en la redaccion de
diversos textos

Corrige la coherencia y cohesion de textos en la lectura
y escritura

Redacta diversos textos de temas apropiados a su
contexto

Aplica las reglas de puntuacion en la redaccion de textos
con precision

Utiliza las normas ortograficas de la b,v y W para una
correcta escritura.

Utiliza las normas ortograficas de ¢, s y z para una
correcta escritura.

Tilda las palabras correctamente segun el acento.
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LISTA DE CONTEJO PARA EVALAUR LAS COMPETENCIAS DEL CURSO DE
COMUNICACION

Estimado docente, llene los espacios en blanco las observaciones que realiza sobre el desempefio
del estudiante segun el criterio propuesto.

Si=1 No=0
N° items Valoracion
Si NO
1 Utiliza el lenguaje en forma apropiada al comunicarse a través de un discurso.
2 Aplica en relacion los significados seméanticos en un trabajo académico
3 Identifica las palabras segln su formacion a través de textos cortos.
4 Expresa los dialogos en el lenguaje de nivel culto en vez de coloquial y vulgar
5 Define conceptos con facilidad y fluidez verbal
6 Respeta los procesos de lectura para una buena comprension
7 Comprende lo que lee aplicando una estrategia apropiada a su interés
8 Identifica los tipos de textos para extraer la idea principal y secundaria de un texto
9 Identifica los niveles de comprensién lectora por su complejidad
10 Utiliza con propiedad los conectores en la redaccion de diversos textos
11 Corrige la coherencia y cohesidn de textos en la lectura y escritura
12 Redacta diversos textos de temas apropiados a su contexto
13 | Aplica las reglas de puntuacion en la redaccidn de textos con precision
14 Utiliza las normas ortograficas de la b,v y W para una correcta escritura.
15 Utiliza las normas ortograficas de c, s y z para una correcta escritura.
16 | Tilda las palabras correctamente segun el acento.
17 Diferencia tipos de textos por su estructura y estilo de redaccion
18 Identifica el orden sintactico de oraciones y su coherencia
19 Redacta ensayos cortos relacionado a su especialidad
20 Elabora resimenes con sentido coherente de textos leidos
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VALIDEZ DE JUICIO DE EXPERTO DEL INSTRUMENTO

UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES DE CHIMBOTE
FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES

PROGRAMA DE POST GRADO
FICHA DE VALIDACION
L DATOS INFORMATIVOS
i T Nombre del
Ape!!!«ijhrjfoyn::gmgre oel I Cargoo I.E:tt!)tgi_ca;on donde instrumento de Autor dei instrumento
Evaluacién
LISTA DE COTEJO | Bach. ALEX DEIVIS
Dra. JANETT KARINA UNIVERSIDAD ASTOHUAMAN HUARANGA
VASQUEZ PEREZ NACIONAL (Investigador)
INTERCULTURAL DE LA
AMAZONIA

Titulo: “ESTILO DE APRENDIZAJE ACTIVO PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS DEL CURSO
DE COMUNICACION EN ESTUDIANTRES DEL PRIMER CiCLO DE CONTABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE UCAYALI, AGUAYTIA 2018”.

Il. ASPECTOS DE VALIDACION
Deficiente Regular Buena Muy buena | Excelente
INDICADORES CRITERIOS 0-20% 21-40% 41-60% 61-80% 81-100%
Estéa formulado con lenguaje
CLARIDAD apropiado K
OBJETIVIDAD oEsi ;);[gﬁ;ssado en conductas /K
Adecuado al avance de la
ACTUALIDAD | cienciay tecnclogia | N X
ORGANIZACION Existe una organizacion iégica /K
Comprende los aspectos en
SUFICIENCIA cantidad y calidad (K
Adecuado para valorar aspectos
INTENCIONALIDAD de las estrategias K
Basado en aspectos tedrico
CONSISTENCIA e X
Entre los indices, indicadores y
COHERENCIA las dimensiones K
H La estrategia responde al
METODOLOGIA propésito del diagnéstico )(
£l instrumento ha sido aplicado
OPORTUNIDAD en el momento oportuno o mas )( j
adecuado
lil. OPINION DE APLICACION
(Oiox‘ agn _’[‘auorable
IV. PROMEDIO DE VALIDACION % /e
/
Lima,0Y de.o¥del.2ol&| J6789GY 3 . A 9339053 83
Lugar y fecha DNI (// Firma délﬁ(peno Teléfono
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES DE CHIMBOTE
FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES
PROGRAMA DE POST GRADO

O
T»
=-q
o]
(73]
z
A
Q
Pl
=
b )
=4

Apellido y Nombre del
informante

Cargo o Institucion donde
Labora

Nombre del Instrumento
de Evaluacién

Autor del Instrumento

Dr. ABDIAS CHAVEZ
EPIQUEN

LA 3

UNIVERSIDAD
NACIONAL
INTERCULTURAL DE LA
AMAZONIA

LISTA DE COTEJO

Bach. ALEX DEIVIS
ASTOHUAMAN
HUARANGA
(Investigador)

Titulo: ESTILO DE APRENDIZAJE ACTIVO PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS DEL CURSO DE
COMUNICACION EN ESTUDIANTRES DEL PRIMER CICLO DE CONTABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD

NACIONAL DE UCAYALI, AGUAYTIA 2018.

J

. ASPECTOS DE VALIDACION

Deficiente Regular Buena Muy buena | Excelente
INDICADORES CRITERIOS 0-20% 21-40% 41-60% 61-80% 81-100%
4 AL AR Esta formulado con lenguaije
i. CLARIDAD apropiado /
Esta expresado en conductas /
2. OBJETIVIDAD e sl v
Adecuado al avance de la '
3. ACTUALIDAD ciencia y tecnologia /
4. ORGANIZACION Existe una organizacién lagica /
Comprende los aspectos en
5. SUFICIENCIA cantidad y calidad /
Adecuado para valorar aspectos
6. INTENCIONALIDAD | Goieath Fare e /
Basado en aspectos teérico
7. CONSISTENCIA ceniiiico /
Entre los indices, indicadores y S
8. COHERENCIA las dimensiones il
i La estrategia responde al v
9. METODOLOGIA propésito del diagnostico 4
El instrumento ha sido aplicado
10. OPORTUNIDAD en el momento oportuno o méas //
adecuado
lil. OPINION DE APLICACION
Aﬂ/ﬁayl j) ;ydx/m s 7;
IV. PROMEDIO DE VALIDACION 7’0/
/ Q /
Lima,5"... de.3 del.201& | /89619 (+ d@ 9c(9009 47
Lugar y fecha DNI ’/Fivﬂ;del Experto Teléfono
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES DE CHIMBOTE
FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES
PROGRAMA DE POST GRADO

FICHA DE VALIDACION
L DATOS INFORMATIVOS
’ - Nombre del
Ape"'?r:; oy nﬁgfr::gre e Cargo o Iﬁzgtggén fonns Instrumento de Autor del Instrumento
Evaluaciéon
LISTA DE COTEJO | Bach. ALEX DEIVIS
Dra. WALTER ARTURO UNIVERSIDAD ASTOHUAMAN HUARANGA
QUISPE CUTIPA NACIONAL (Investigador)
INTERCULTURAL DE LA
AMAZONIA [ _
Tituio: “ESTIiLO DE APRENDIZAJE ACTIVO PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS DEL CURSO

DE COMUNICACION EN ESTUDIANTRES DEL PRIMER CICLO DE CONTABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE UCAYALI, AGUAYTIA 2018”.

Il. ASPECTOS DE VALIDACION
Deficiente Regular Buena Muy buena | Excelente
INDICADORES CRITERIOS 0-20% 21-40% 41-60% 61-80% 81-100%
Esta formulado con lenguaje
CLARIDAD el x
OBJETIVIDAD Ssi :v)(ar;:ssado en conductas ¥
Adecuado al avance de la
ACTUALIDAD ciencia y tecnologia x
ORGANIZACION Existe una organizacion logica X
Comprende los aspectos en )
SUFICIENCIA cantidad y calidad A
INTENCIONALIDAD | fleeuadh pars valorar aspectos k
CONSISTENCIA Ei:?\?i(t’i?:oen aspectos tedrico ©
Entre los indices, indicadores y
COHERENCIA las dimensiones o
i La estrategia responde al
METODOLOGIA propésito del diagnéstico X
Clinatriimanta ha aida anlicasdas
OPORTUNIDAD en el momento oponunor'o mas X
adecuado
1il. OPINION DE APLICACION
Lovorsbfe (Porec apliiav:
b
IV. PROMEDIO DE VALIDACION Fgo / (\(\
Lima, Q3. de.0.} del. 20(X D\ 3339 g mbl\/ ‘7 Y002413|
Lugary fecha DNI Firma del Experto Teléfono
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“Ano del dialogo y la conciliacion nacional”

Pucallpa. 16 de mayo de 2018

CARTA N° 132-2018-UNU-FCEAyC-D.

Senores:

DOCENTES

Facultad de Ciencias Economicas, Administrativas y Contables
Ciudad.-

Asunto : AUTORIZACION PARA REALIZAR INVESTIGACION

De mi consideracion

Es grato dirigirme a usted, para expresarle mi cordial saludo y a la vez,
manifestarle que este Decanato autoriza al Docente Abog. y Lic. Adm. ALEX
DAVIS ASTOHUAMAN HUARANGA la ejecucion de su investigacion y/o tesis
denominada: “Estilo de aprendizaje activo para el desarrollo de competencias
del curso de comunicacion en estudiantes del | ciclo de Contabilidad de la
Universidad Nacional de Ucayali, Aguaytia 2018" para que pueda optar el grado
de maestro en Educacion con mencién en Docencia, curriculo e Investigacion
por la Universidad Catélica Los Angeles de Chimbote; por los motivos
expuestos se le debe brindar las facilidades que lo amerite; con el objetivo de
contribuir con la produccion cientifica.-

Sin otro particular. me suscribo de usted no sin antes
reiterarle las muestras de mi especial consideracion.

Atentamente,

UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI
FACULTAD UL CS 1 CONOMICAS, AUMI ¥ CULUSTTS
DECANATURA

S

“Dr. Julio Gesar Pastor Segura
ECANO

hive
JCPS/Yolanau
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Estrategias metodol6gicas del aprendizaje activo

DIMENSIONES

DISENO DEL METODO

IMPLEMENTACION Y APLICACION

Conocimiento del
curso

Es una orientacion o estrategia de
acercamiento al grupo que como
docente nos tocara conducir. En
efecto, muchas veces sucede que
“dictamos un curso” de la misma
forma en que lo hemos hecho en
ocasiones anteriores, sin prestar la
debida atencion a las caracteristicas
especiales que cada curso pueda
tener.

Previo a empezar las clases, el profesor debera informarse de las
caracteristicas generales de su curso. Al respecto, algunos
ejemplos de preguntas orientadoras son las siguientes:

¢ Cuantos alumnos tiene el curso?

¢ Todos hacen el curso por primera vez o hay rezagados?

¢Hay alumnos de ingreso especial?

¢Por qué tomaste el curso?

¢ Qué esperas aprender en el curso?

¢Qué esperas aprender en el curso?

¢De qué crees que depende el resultado que obtengas en el curso?
Las preguntas pueden ser retomadas, de forma privada o publica,
a viva voz o por escrito, para medir y autoevaluar el desempefio de
cada alumno en el curso.

Meétodo de casos

Es una respuesta a la necesidad de
que los estudiantes en formacion se
enfrenten a situaciones reales en las
cuales debieran tomar decisiones,
valorar actuaciones 0 emitir juicios.

Al momento de evaluar utilizando esta metodologia, los
puntos mas importantes son:

* El razonamiento que ha seguido el estudiante, las
relaciones que ha establecido entre los diferentes
conceptos y teorias.

* Las modificaciones que ha introducido en su forma
de concebir el conocimiento gracias al trabajo con sus
compafieros, etcétera.

Seleccion de casos

El problema debera enfocarse en situaciones reales y al alcance de
los conocimientos de los estudiantes

Relacionarse con el dominio en estudio.

El caso deberd ser motivante para los alumnos

Planteamiento

El docente presenta el caso a los estudiantes con claridad por
escrito o por algun otro medio.

Se presentan los hechos clave y el contexto en donde sucede la
accion.

Anélisis del caso

Fase preliminar: Acercamiento al caso por medio de la lectura y
estudio de éste, instancia en la que los estudiantes comprenden la
situacion descrita.

Fase de expresion de opiniones: Los estudiantes manifiestan
individualmente su parecer, incentivando la reflexion de los
elementos principales del caso.

Fase de contraste: Los estudiantes analizan el caso expresando lo
relevado en la fase anterior en conjunto con sus compafieros,
contrastando las opiniones.

Fase de reflexion tedrica: Se relevan conceptos tedricos y
operativos a partir de la fase de contraste, elaborando hipotesis y
posibles soluciones.

Propuesta de soluciones

Los grupos presentan el caso, idealmente en forma visual,
confrontando sus conocimientos sobre el tema y sefialando sus
andlisis y conclusiones al resto del curso para su discusion,
considerando que lo esencial del MDC, mas que los estudiantes
lleguen a la respuesta mas adecuada, son los procesos que estos
siguen para llegar a la solucién.

Se recomienda que el docente no exponga su punto de vista hasta
que los estudiantes sefialen sus conclusiones.

Ensefianza basada en
preguntas

Tiene como propdsito
fundamental “ayudar a los
estudiantes a entender y estimular
que piensen de una manera
diferente”, ademas de permitirle a
los docentes monitorear los
aprendizajes de sus estudiantes.

Disefio e implementacion

1 Identificacion de objetivos y tipos de preguntas:
Lo primero en el disefio y planificacion es
considerar que existen diferentes tipos de preguntas
para atender a los diversos requerimientos respecto
de habilidades o tipos de pensamiento que el
docente quiere potenciar en sus estudiantes. Estos
tipos de preguntas son:
Preguntas de conocimiento. Regentas de razonamiento. Preguntas
problema.
2. ldentificacion de los momentos de la clase: El
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docente deberd identificar los momentos clave de

su clase y en qué espacios es mas adecuado que se

incluyan las preguntas, en funcion de los objetivos

que se han determinado previamente.

3. Construccién de preguntas: EI docente, al

formular las preguntas, debera considerar algunos

elementos fundamentales, tales como:
El grado de interés que puede generar la pregunta planteada. El
nivel de atencion que se puede generar en los estudiantes. El grado
de autenticidad que tenga la pregunta. Finalmente, al momento de
plantear las preguntas en la clase se debera cuidar aspectos tales
como la redaccion, las palabras que se usan y la cantidad de
preguntas que se plantean (deberian ser pocas).

Cierre de clases: one
Minute Paper (0MP)
y Pregunta de la
Sesion

OMP es una metodologia que
intenta fomentar la organizacién y
planificacion del trabajo;
intensificar la comunicacion oral y
escrita en tanto en el idioma interno
como extranjero; promover el
razonamiento critico, el aprendizaje
auténomo y la capacidad de
autoevaluacion de los alumnos.

Definir el objetivo

Usualmente el objetivo es obtener una retroalimentacidn inmediata
de la clase respecto de lo que los alumnos aprendieron y los temas
que para ellos atn son difusos.

Formulacion de la pregunta

Deben ser faciles de entender, ya que el tiempo que tienen para
responder es breve. Ejemplos:

¢Qué aprendi en esta clase?

¢Qué es lo mas importante que hoy has aprendido?

¢Qué es lo que mas les sorprendio?

¢Con qué dudas me quedo?

De la clase de hoy ;qué ha sido lo mas

confuso?, ¢qué dificultades ha tenido

respecto a algin tema en particular?

¢Qué has aprendido hoy que podrias aplicar en tu vida
profesional o personal?

De los ejemplos (o casos) vistos en clase ¢ cuales te han ayudado
mas?

De las ideas o temas expuestos en clase, ¢cual te gustaria que se
ampliara?

¢Qué es lo mas util, lo que podrias ya poner en préctica, o lo que
mas tiene que ver contigo?

¢Qué relacién ves con lo explicado hasta ahora en esta asignatura,
con otras asignaturas?

Implementacion

Al final de la clase se le entrega una hoja a los estudiantes, o ellos
pueden sacar una y se les pide que pongan la fecha, para reconocer
a qué clase corresponde la evaluacion.

También se debe indicar a los alumnos el tiempo disponible para
responder y una explicacion breve del proposito de la evaluacion.
El nombre no es necesario incluirlo, porque algunas veces el hecho
de que la evaluacion sea andnima permite que los estudiantes
entreguen su verdadera impresion de la clase.

Se les indica las preguntas a responder, segun la planificacion y el
objetivo que se quiere lograr.

Aprendizaje entre
pares

Es un método orientado a mejorar
los aprendizajes en los estudiantes
por medio del cambio en el rol de
estos dentro del funcionamiento de
la clase, dejando atras el método
tradicional de ensefianza en donde el
docente ejerce un rol expositor y el
estudiante oyente, por uno en el que
el estudiante toma un rol mucho méas
protagénico en su proceso de
aprendizaje

1. Definir el objetivo:

Lo primero es establecer que concepto deseo
desarrollar como hilo conductor de la clase,
entendiendo los temas subyacentes que contrae. Lo
principal es que los alumnos razonen criticamente
en torno a este concepto.

2. Formulacion del disefio:

Para llevar cabo el proceso de aprendizaje de peer instruction, se
debe establecer el lineamiento del disefio de las pruebas de
conceptos.
El aprendizaje entre pares debe ser aplicado por
medio de los siguientes pasos en la
ejecucion de ConcepTest:

1. Establecer la pregunta. Al comenzar la sesién entregar
la pregunta al alumnado.

2. Razonamiento. Dar tiempo para que los
estudiantes piensen en la respuesta mas
apropiada.

3. La respuesta individual. Entregar la
respuesta individual con no més de dos
minutos de analisis.
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4. Discusion entre pares En no mas de cuatro
minutos los alumnos deben convencer al
resto de la respuesta correcta. El profesor
debe desplazarse, observando y atendiendo a
los razonamientos de los alumnos.
5. Revisiony respuesta grupal.
El profesor debe guiar al grupo en la respuesta
correcta, entregando retroalimentacién a o
observado en el momento de discusion entre los pares
6. Explicacion. Al finalizar se debe dar espacio para
explicar la respuesta correcta, ligando esta informacion
con la exposicion de la clase, entregando los conceptos
subyacentes relacionados al tépico de la prueba de
concepto.

Aprendizaje basado
en equipos

Trabajo colaborativo que se enfoca
en que los estudiantes puedan poner
en préctica los conceptos adquiridos
en un curso para resolver
problemas, a partir de tareas en
grupo. Algunas de las ventajas de
este método es que permite al
profesor trabajar sobre grandes
grupos de estudiantes, mientras que
al alumno le permite aplicar sus
conocimientos, interactuando con
sus compafieros en pequefios
grupos, lo que refuerza el trabajo
colaborativo.

Designacidn de los equipos

Los equipos son intencionadamente conformados y permanecen
estables por varias sesiones (15 a 20). Es necesario tomar en cuenta
las caracteristicas de los estudiantes y sus competencias sobre los
contenidos del curso intentando cuidar la heterogeneidad de estos
(McMahon, 2010).

Preparacion de los estudiantes

Consiste en la asignacion de tareas que deben ser cumplidas por
los estudiantes. Esta preparacion debe ser guiada y tener objetivos
claros para el nivel y entendimiento de los estudiantes, evitando
que sean superficiales o vagos. Ademas es necesario dar plazos
realistas para esa preparacion, cuidando la eleccion de los
materiales, los cuales deben ser breves, en funcién del tiempo
disponible.

Implementacion

Es donde los estudiantes utilizan los conceptos para pensar
criticamente sobre una situacion que se les plantea. Es una
situacion clinica o una situa- cién experimental, acompafiada de
una pregunta; debiendo ser lo suficientemente compleja para que
los incentive a movilizar los contenidos a una situa- cion real. Es
importante que la tarea o problema cumpla con cuatro
caracteristicas:

- Debe ser significativa para el estudiante. Una buena forma
de mejorar la definicion del proble- ma es trabajandolo
con otros colegas para reci- bir criticas y aportes.

- Debe utilizarse la misma tarea para todos los equipos.

-Debe disefiarse para que la eleccion final de los
participantes sea especifica y para ello la pregunta
debe apuntar a una respuesta concre- ta de parte del
equipo.

- Reporte simultaneo.

Aseguramiento de la preparacion
Se pretende medir que los estudiantes hayan entendido los
hechos y conceptos entregados en la fase 2 para resolver
problemas, analizar, evaluar o sintetizar. Puede hacerse a través
de un pequefio cuestionario por medio de cuatropasos:

-Aplicacion individual de cuestionario: Permite al
estudiante reconocer lo que no entiende.

-Aplicacion al equipo del cuestionario: Se da un espacio de
aprendizaje entre pares.

-Apelacion por escrito: Permite a los estudiantes aprender a
construir argumentos l6gicos.

- Se da una retroalimentacion a través de una breve
discusion que incluye la revision de los contenidos y de
los cuestionarios.

Discusion guiada

Se entiende como un procedimiento
interactivo desde el cual el docente
y los estudiantes dialogan respecto a
un tema en especifico, (Cooper,
1990, citado en Diaz-Barriga y
Hernandez, 2002). Esta
metodologia contempla que los
estudiantes logren interactuar en
torno a un tema, mientras el docente
actta como mediador de la

Preparacion de la discusion

- Posibilidad de la generacién de un debate en la discusion, para
que los estudiantes se posicionen frente a la afirmacion planteada
. El didlogo debe ser de manera informal, donde prime el respeto
y la apertura.

Inicio de la discusion

- Preguntas con respuestas positivas y negativas

Planteamiento de un tema de forma general.

- Los estudiantes deben intentar deducir los contenidos
secundarios y lograr un mayor rango de andlisis y extrapolacion de
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discusién colectiva.

ideas.

- Es necesario mantener el control de la discusién para que no se
pierda el foco de ésta.

Cierre de la discusion

- Planteamiento de un resumen general

- Es necesario que los estudiantes también participen de la creacion
del resumen, incluyendo los conceptos o problematicas
fundamentales.

Anélisis de
ilustraciones

Es una de las estrategias mas
recurrentes que refuerza la
comprension y  atencion  del
estudiante cuando no es posible
tener el objeto o elemento real al
interior del aula (Hartley, 1985).
Tipos: descriptivas, explicativas,
construccionales, funcionales,
algoritmicas.

1. El docente presenta a los estudiantes el diagrama de primeros
auxilios.

2. Los alumnos observan detenidamente los diagramas y realizan
preguntas.

3. El docente resuelve las preguntas que surjan y explica de forma
detallada paso a paso el procedimiento, apoyandose en laimagen.
Una guia de preguntas para este analisis es:

- A que corresponde la ilustracion?

- ¢Cémo estd compuesta? (comic, infografia, diagrama, grafico...)
- ¢Cudles son los elementos verbales y qué significan?

- ¢Cudles son los elementos graficos y qué significan?

- ¢Como es la disposicion de la imagen respecto al texto?

- ¢ Qué colores tiene y qué significado pueden en la ilustracion?

- ¢Y las formas?

- ¢Qué se puede concluir de la ilustracion?

Organizadores

Este tipo de metodologias plantean

Organizadores Gréficos:

gréaficos que la representacion visual, que
ilustra conceptos o contenidos (con | Mapas conceptuales: Relaciones significativas entre conceptos
una légica deductiva), favorece | enforma de proposiciones, organizando los conocimientos en base
procesos de sintesis. Su finalidad es | a un criterio de jerarquizacion
sistematizar contenidos y conceptos, | Redes conceptuales: Son representaciones entre conceptos, pero
para que la revision general del | no necesariamente indican relaciones entre ellos.
panorama permita ahondar en lo que | Mapas mentales: representaciones que organizan la informacion
se quiere aprender. Cabe destacar | Sintéticamente.
que este método da cuenta de una | Mapas a_rgumentales: estructuran visual y ldgicamente la
forma subjetiva de organizacion, ya | informacion.
que cada estudiante realiza un . .
disefio personal segtn la forma en Ejemplo: Para que los estud_lantes elaboren un mapa
que entendio la estructurageneral. conceptual, se recomienda:

1. Hacer una lista de los conceptos implicados

2. Clasificarlos por niveles de abstraccion e
inclusividad. Esto permitira establecer la supra-
ordenacion o subordinacion existentes entre los
conceptos.

3. Identifique el concepto nuclear y ubiquelo en la
parte superior del mapa.

4. Apartir de la clasificacion realizada en el punto
2, intente construir un primer mapa conceptual.
no olvide que el mapa debe estar organizado
jerarquicamente por niveles de inclusividad, y
que todos los conceptos deben estar vinculados
entre si mediante lineas rotuladas.

5. Valore la posibilidad de realizar enlaces cruzados y
ejemplos.

6. Si el mapa conceptual es presentado a los
estudiantes, acomparie la presentacion con una
explicacion.

Analogias Unaanalogiaes unaproposicion que | Se debe tener claro que esta estrategia debe emplearse sélo

indica que un objeto o evento es
semejante a otro y se manifiesta
cuando dos 0 méas objetos, ideas o
conceptos son similares en algin
aspecto; aunque entre ellos puedan
existir diferencias en uno u otro
sentido.

cuando la informacién que se va a aprender se preste para
relacionarla con conocimientos aprendidos anteriormente, y s6lo
si el estudiante los conoce bien.

Funciones de una analogia se pueden resumir en que:

a. Emplean activamente los conocimientos previos
para asimilar la informacion nueva.

b. Proporcionan experiencias concretas que preparan
al estudiante para experiencias abstractas y
complejas.

C. Favorecen el aprendizaje significativo mediante la
familiarizacion y concretizacion de la informacion.
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d. Mejoran la comprension de contenidos complejos y
abstractos.

€. Fomentan el razonamiento analdgico.

. Disefio del analogo por el profesor

1. Preparacion de la propuesta:

El andlogo debe ajustarse a las caracteristicas de los estudiantes en
relacion con su desarrollo evolutivo, conocimientos e intereses.

2. Reconocimiento del analogo:

El docente explora lo que los alumnos pueden conocer o
relacionar con el analogo propuesto.

3. Constatar por el profesor las posibles
dificultades: El docente debe anticiparse a las
dificultades que pueden tener los estudiantes al
comparar la informacion relevante del analogo y
del topico, asi puede garantizar que la analogia es
eficaz. puede garantizar que la analogia.

1. Cierre de la discusion

1. Introducir el andlogo tdpico. El estudiante expone
a los estudiantes el tépico con sus caracteristicas
mas importantes, lo que debe posibilitar al
estudiantado disponer de una representacion
mental del mismo.

2. ldentificar las caracteristicas relevantes del
analogo. Una vez presentado el analogo animar a
los estudiantes a que busquen, identifiquen y
recuerden este analogo que es familiar, resaltando
las caracteristicas mas importantes.

3. Comparar el analogo y el tépico. El docente debe
orientar a los estudiantes a reconocer el grado de
semejanza que pueden establecer el analogo y el
topico presentado.

Clases expositivas que
favorecen la
comprension

Es probablemente uno de los
recursos mas empleados por los
docentes en la enseflanza de
diversas disciplinas. Para
aprovechar este recurso en funcion
de favorecer la comprension de los
temas es necesario tener en cuenta
que las clases  expositivas
comparten  practicamente  los
mismos rasgos de los textos
expositivos.

Comprender las similitudes de las clases
expositivas con los textos expositivos, hara
pensar la clase como:

Superestructura: reconocer la introduccion o presentacion del
tema, su desarrollo y conclusion.

Macroestructura: reconocer el contenido global de la clase,
entender de qué trata, cuales son las ideas principales y elaborar
un resumen del contenido de la misma.

El profesor en la clase podria realizar las siguientes
actividades:

1. Establecer un marco relacional, referido a los objetivos que
puede plantear a los estudiantes con relacion al nuevo tema: la
justificacion de su importancia, qué aspectos del mismo espera que
dominen. Esto tiende a generar una actitud de compromiso con el
tema.

2. Crear un contexto donde inscribir o ubicar el tema a

tratar, ya que un nuevo tema se comprende mejor si se
presenta contextualizado y el estudiante advierte aspectos

que conoce o experiencias que le permitiran comprenderlo.

Puede ser creado mediante cuatro actividades:

- Evocar de forma directa conocimientos previos.

- Mencionar conocimientos o experiencias que sepamos

conozcan los estudiantes. Indagar directamente en los
conocimientos, formulando preguntas claves.

- Relatar en voz alta de lo que se supone saben o piensan los
estudiantes, actuando como espejo de lo que probablemente los
estudiantes se planteen mientras escuchan el relato.

Aprendizaje basado en
problemas

Es un método de ensefianza
aprendizaje cuyo punto de partida es
un problema disefiado previamente
por el profesor, el cual se espera que
el estudiante pueda resolver para

desarrollar determinadas
competencias previamente
definidas. Por tanto, es wuna

estrategia que permite el logro de
aprendizajes en los estudiantes a

Se trabaja en grupos pequefios tutorados por el docente, con el
objetivo de transferir contenidos tedricos a experiencias practicas
y concretas de aplicacion. La solucién del problema debera ser
enfrentada por etapas, las que en su conjunto permiten calcular y
definir la totalidad del sistema.

Etapas del método ABP:

1.- El profesor presenta una situacién problema, previamente
seleccionada o elaborada para favorecer determinadas
competencias, establece las condiciones de trabajo y forma
grupos (6 a 8 miembros) en los que se identifican roles de
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través de abordar problemas reales
de una disciplina.

coordinador, gestor de tiempos, moderador, etcétera.

2.- Los estudiantes identifican sus necesidades de aprendizaje (lo

que no saben para responder al problema).

3.- Los estudiantes recogen informacion, complementan sus
conocimientos y habilidades previos, problematizan y reelaboran
sus propias ideas, etcétera.

4.- Los estudiantes resuelven el problema y aportan una solucion
que presentan al profesor y al resto de los compafieros, dicha
solucion se discute identificindose nuevos problemas y se repite
el ciclo.

Debate en el aula

Con esta metodologia lo que se
busca es que por medio de una
conversacion  estructurada  se
enfrenten diferentes opiniones y
puntos de vista sobre un tema
especifico que permita polémica o
disparidad de visiones. Las
opiniones de los estudiantes deben
estar correctamente fundamentadas,
basadas en datos empiricos,
estudios, teorias, etcétera., que
permitan establecer criterios de
entrada, participacion, bdsqueda y
presentacion de informacion y datos
para proporcionar un dialogo
dindmico e interesante.

1.- Definir el tema a debatir

2.- Solicitar a los estudiantes informarse del tema con textos,
documentos y medios confiables.

3.- El profesor entrega a los estudiantes materiales de apoyo
para elaborar argumentos.

4.- Dividir el curso en dos gru- pos, y cada uno defiende una
determinada postura.

5.- Cada grupo respeta el turno de debate y tiempo asignado por
el moderador.

6.- Cada grupo debe detallar los argumentos que apoyan sus
opiniones sobre el tema discutido.

7.- Cada grupo se organiza internamente, distribuyendo
funciones y responsabilidades, por ejemplo quien dirigir,
quienes intervendran, entre otros.

FASE DE INTRODUCCION

Introduccion de equipo a favor 3 minutos

Introduccion de equipo en contra 3 minutos

FASE ARGUMENTACION

Argumentacion equipo a favor 5 minutos

Argumentacién equipo en contra 5 minutos

INTERMEDIO

Breve receso que permite a los alumnos preparar
contrargumentacion y cierre

CONTRARGUMENTACION

Contrargumetnacion equipo en contra 5 minutos
Contrargumentacion de equipo a favor 5 minutos
CONCLUSION

Conclusion de equipo en contra 3 minutos

Conclusion de equipo a favor 3 minutos

Aprendizaje por
proyectos

Estrategia donde se transfieren
conocimientos a escenarios de la
vida real que estén relacionadas con
la formacion del estudiante. Se
realiza por medio de trabajos en
grupo de manera colaborativa,
logrando todas las fases que un
proyecto  implica, es  decir
diagndstico, disefio, ejecucion y
evaluacion, y por supuesto, la toma
de decisiones. El docente asume el
rol de asesor durante el proceso que
realizan los estudiantes.

Los siguientes son los pasos a seguir para lograr un
APP:
Fase inicial
Ruta formativa
Especificaciones del profesor
Disefio e implementacion
Identificacion del proyecto
Diagndstico y problema principal. Objetivo general,
objetivos especificos, estrategias, acciones, resultados
esperados
Fase final
Proceso de evaluacion de resultados
Evaluacion de funciones

Trabajo colaborativo

Estrategia metodoldgica enfocada
en la interaccion de los participantes
que conforman pequefios grupos de
trabajo, quienes deben realizar
determinadas tareas, con la finalidad
de desarrollar aprendizajes
significativos en relacion a los otros
y a si mismo. Para el eficaz
desarrollo de la interaccion se hace
imperativo definir los roles del
docente y de los estudiantes.

Aspectos relevantes con respecto al rol del docente:
Predisposicion. El docente debe disefiar el plan de
trabajo del curso y asumir un rol de facilitador y de
guia, no debe dominar o imponer las interacciones que
se dan entre los miembros del grupo en el proceso de
ensefianza aprendizaje (Gross, 1999).
Diagnéstico y disefio. El docente debe identificar los
conocimientos previos que tienen los estudiantes respecto de
los contenidos que se van a trabajar en grupo y planificar una
propuesta para trabajar una materia o contenido especifico.
La formacién de grupos debe realizarse de tal manera que
se propicie un trabajo efectivo, y que el grupo se mantenga en
el tiempo y no se disuelva. Algunas recomendaciones son:
Conformarse por afinidad y que sea un grupo heterogéneo en
conocimientos, habilidades, sexo, etcétera.
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Idealmente trabajos grupales de cuatro personas, pudiendo

variar segun el tamafio del curso.

Los grupos de trabajo deben ser los mismos durante todo el
desarrollo del trabajo en grupo, asi se propicia la resolucion
de conflictos que se pudieran dar y la adaptacion con el fin
del logro final del trabajo, favoreciendo el desarrollo de
habilidades sociales y actitudinales.

Se deben repartir tareas, cargos y funciones, e idealmente
rotarlos entre los estudiantes para que cada uno se
familiarice con las responsabilidades que cada cargo exige.
El ambiente de trabajo es cooperativo y asi lo deben asumir
los estudiantes, fomentando el trabajo en equipo, ya que es
la Unica forma de salir adelante, progresar y lograr lo
solicitado con un trabajo de interdependencia.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
CARRERA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

DATOS GENERALES

1.1 ASIGNATURA
a) Nombre
b) Cadigo
c) Pre Requisito
d) Numero de Horas
e) Créditos
f)  Area Curricular
g) Afoy Semestre Académico
h) Ciclo
i)  Duracion

1.2 DOCENTES
a) Apellidos y Nombres
b) Condicion
c) Categoria
d) Correo Electrdnico

SILABO

: Comunicacion
: EGCOMO1
: Ninguno
:T:03/P:3
03
: Formacion Basica
:2018- 1
o
. 17 Semanas

: Astohuaman Huaranga Alex Davis
: Contratado

: Auxiliar

: dr.alexdavis@hotmail.com

1.3 AMBIENTE DONDE SE GENERAN LOS APRENDIZAJES

a) AulaN°
b) Laboratorio

SUMILLA

La asignatura pertenece al &rea de Formacion Basica de la Carrera; es teorica y practica y tiene como
proposito de ofrecer una vision general sobre la comunicacion; especialmente en sus formas oral y escrita.
La asignatura esta estructurada en los siguientes contenidos: Lexicologia y vicios de expresion. Ortografia,
Redaccion. Comprension de textos. Lectura de textos y leyendas amazénicas.

COMPETENCIAS

COMPETENCIA GENERAL.:

Redacta textos en forma clara y precisa, desarrolla habilidades comunicativas y aplica conocimientos de la
lengua espafiola, para desempefiarse eficientemente y responder a las demandas de su entorno.
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IVV. UNIDADES DIDACTICAS

I UNIDAD: Lexicologia y vicios de expresion

Capacidades Contenidos Indicadores de logro Actitudes Indicadores de logro Tiempo
Expresa sus ideas y | La comunicacién | Utiliza el lenguaje en forma | Valora la importancia de la | Muestra interés por comunicarse
emociones aplicando | oral y escrita. apropiada al comunicarse a través | comunicacion oral y escrita. de la mejor manera.
la  técnica de de un discurso. 6 horas
presentacién personal
Discrimina el | Formacién de | Identifica las palabras segiin su | Demuestra interésporelusoy | Valora la importancia de la | 6 horas
significado de las | palabras. formacion a través de textos | aplicacion de los sindicados | informacion.
palabras segin la cortos. de las palabras en la
gramatica espafiola comunicacién.

Reconoce los campos | La seméantica Aplica en relacién los significados | Muestra interés al aplicar la | Valora la importancia de los | 6 horas
semanticos de las semanticos en un trabajo | relacién de los significados | significados semanticos.
palabras segin el académico semanticos
contexto.
Posee amplio dominio | Vicios de expresidn | Redacta textos con sentido propio | Demuestra entusiasmo al | Se esfuerza por cumplir sus tareas | 6 horas
de la expresidn verbal a través de una préctica escrita. redactar textos de su contexto | académicas respecto al tema.
en la comunicacion
oral y escrita.
EVALUACION
11 UNIDAD: Ortografia

Capacidad Contenidos Indicadores de logro Actitud Indicadores de logro Tiempo
Aplica las  normas | Grafias: b, vyw; Utiliza las normas | Valora la importancia de las | Se esfuerza por hacer uso correcto | 6 horas
ortogréaficas en la ortogréficas de la b,v y W | reglas ortograficas de las grafias al expresar.
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comunicacion escrita.

para una correcta escritura.

Aplica las normas Grafias: c,syz Utiliza las normas | Valora la importancia de las | Se esfuerza por hacer uso correcto | 6 horas
ortogréficas en la ortogréficas de ¢, sy z para | reglas ortograficas de las grafias al expresar.
comunicacion escrita. una correcta escritura.
Identifica la formacién | Concurrencia vocalica Reconoce diptongos Yy | Se interesa por aprender el | Cumple con las tareas encomendas | 6 horas
de las palabras en la hiatos en un texto escrito. | uso correcto de diptongos y | acerca del tema.
concurrencia vocalica hiatos.
Aplica correctamente las | La tildacion segin el | Tilda las palabras | Demuestra una actitud | Busca informacion complementaria | 6 horas
reglas de tildacion en | acento correctamente  segin el | positiva sobre el tema. acerca del tema.
textos escritos. acento.
EVALUACION

111 UNIDAD: Redaccion
Capacidad Contenidos Indicadores de logro Actitud Indicadores de logro Tiempo
Reconoce con | Los signos de | Aplica las reglas de | Se interesa por | Busca informacién por cuenta 6 horas
propiedad los signos | puntuacién puntuacion en la redaccién | participar en la clase propia para afianzar su
de puntuaciéon en la de textos con precisidn aprendizaje
lectura y escritura.
Identifica los tipos de | Conectores légicos | Utiliza con propiedad los | Asume Comparte su propia redaccion | 6 horas
conectores l6gicos en conectores en la redaccién | responsablemente la | textual con sus compafieros
la redaccion de textos. de diversos textos tarea de redaccion de

textos

Redacta textos con | Coherencia y | Corrige la coherencia y | Demuestra una | Participa con entusiasmo de los | 6 horas
elementos  presentes | cohesion cohesion de textos en la | conducta favorable | momento de lectura
que expresa de lectura y escritura hacia la lectura
coherencia y cohesion
Aplica las técnicas de | Ensayo cientifico y | Redacta diversos textos de | Muestra gusto por la | Participa con entusiasmo de los | 6 horas
redaccion en diversos | literario. temas apropiados a su | lectura en todo | momento de lectura
tipos de textos contexto momento.
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IV UNIDAD: Lecturay comprension de textos y leyendas amazdnicas

de tipos de texto para una
correcta comprension

de textos

comprension lectora por
su complejidad

textos de
complejidad

comprender
mayor
comprensiva

fragmentos para la lectura

Capacidad Contenidos Indicadores de logro Actitud Indicadores de logro Tiempo

La lectura y procesos Respeta los procesos de | Manifiesta compromiso con | Lee diversos textos relacionados a
Conceptia e identifica los lectura para una buena | la lecturay sus procesos su formacion vy perfil. 6 horas
procesos de lectura para la comprension
comprension lectora
Aplica diversas estrategias de | Estrategias de Comprende lo que lee|Aprovecha los momentos | Comparte en todo momento con sus | 6 horas
comprensién de textos de su | comprension lectora aplicando una estrategia | libres para la lectura compafieros lo que lee
interés apropiada a su interés
Clasifica los textos por su | Tipologia textual Identifica los tipos de | Elige el tipo de texto de su | Lee diversos textos relacionados a | 6 horas
tipologia y complejidad de textos para extraer la idea | preferencia para la lectura | su formacion vy perfil.
escritura principal y secundaria de

un texto

Establece la diferencia tedrica | Niveles de comprension | Identifica los niveles de|Se esfuerza por alcanzar | Selecciona libros y otros 6 horas

EVALUACION
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V ESTRATEGIAS, METODOLOGICAS

ESTRATEGIAS:

v Estrategias de ensefianza de aprendizaje.

v" Momentos o fases de la lectura.

v" Activar y recoger saberes previos.

v/ Generamos una situacién comunicativa.

v Relacionar lo que leen con situaciones vividas y con otros contenidos.
v Construir imagenes mentales de lo que van leyendo.
v Interrogamos el texto.

v Inferir a partir de lo que dice el texto.

v' Resumir textos.

v' METODOS:

v" Viso-psico- motor.

v Socrético.

v' Analitico- sintético.

v' TECNICAS:

v Observacion.

VI MEDIOS Y MATERIALES EDUCATIVAS

MEDIOS:
e Visuales.
e Audiovisuales.
e Auditivos.

MATERIALES:

¢ CD-ROM-USB.
Proyector multimedia.
Diapositivas.
Guia didctica.
Textos.
Hojas de practica.
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VIl EVALUACION DEL APRENDIZAJE

N° DE
UNIDAD

CAPACIDADES

INDICADORES DE EVALUACION

ACTITUD

INSTRUMENTOS

Expresa sus ideas y emociones
aplicando la técnica de
presentacién personal

Discrimina el significado de las
palabras segin la gramatica
espafiola

Reconoce los
semanticos de

campos
las palabras

Utiliza el lenguaje en forma apropiada al
comunicarse a través de un discurso.

Identifica las palabras segun su formacion a través
de textos cortos.

Aplica en relacion los significados seméanticos en
un trabajo académico

Redacta textos con sentido propio a través de una

Valora la importancia de la comunicacion oral y
escrita.

Demuestra interés por el uso y aplicacion de los
sindicados de las palabras en la comunicacion.

Muestra interés al aplicar la relacion de los
significados semanticos.

Demuestra entusiasmo al redactar textos de su

Ficha de
observacion.

Lista de cotejo.
Ficha practica.
Registro de

comportamientos
observables.

segln el contexto. practica escrita. contexto Registro de
asistencia.

Posee amplio dominio de la

expresion  verbal en la

comunicacioén oral y escrita.

Aplica las normas ortograficas | Utiliza las normas ortograficas de la b,v y W para | Valora la importancia de las reglas ortograficas. Ficha de

en la comunicacion escrita.

Aplica las normas ortograficas
en la comunicacion escrita.

Identifica la formacion de las
palabras en la concurrencia
vocélica.

Aplica correctamente las
reglas de tildacién en textos
esCritos.

una correcta escritura.

Utiliza las normas ortograficas de ¢, sy z para
una correcta escritura.

Reconoce diptongos y hiatos en un texto escrito.

Tilda las palabras correctamente segun el acento.

Valora la importancia de las reglas ortograficas.

Se interesa por aprender el uso correcto de
diptongos y hiatos.

Demuestra una actitud positiva sobre el tema.

observacion.
Lista de cotejo.
Ficha practica.

Examen escrito.

Reconoce con propiedad los
signos de puntuacion en la
lectura y escritura.

Identifica  los  tipos de
conectores  logicos en la
redaccion de textos.

Redacta textos con elementos

Aplica las reglas de puntuacion en la redaccion de
textos con precision

Utiliza con propiedad los conectores en la
redaccion de diversos textos

Corrige la coherencia y cohesién de textos en la
lectura y escritura

Se interesa por participar en la clase

Asume responsablemente la tarea de redaccién de
textos

Demuestra una conducta favorable hacia la lectura

Muestra gusto por la lectura en todo momento

Ficha de lectura.
Lista de cotejo.

Ficha préctica.
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presentes que expresa de
coherencia y cohesion

Aplica las técnicas de
redaccion en diversos tipos de
textos

Redacta diversos textos de temas apropiados a su
contexto

Conceptua e identifica los
procesos de lectura para la
comprension lectora

Aplica diversas estrategias de
comprension de textos de su
interés

Clasifica los textos por su
tipologia y complejidad de
escritura

Establece la diferencia teorica
de tipos de texto para una
correcta comprension

Respeta los procesos de lectura para una buena
comprension

Comprende lo que lee aplicando una estrategia
apropiada a su interés

Identifica los tipos de textos para extraer la idea
principal y secundaria de un texto

Identifica los niveles de comprension lectora por
su complejidad

Manifiesta compromiso con la lectura y sus
procesos

Aprovecha los momentos libres para la lectura

Elige el tipo de texto de su preferencia para la
lectura

Se esfuerza por alcanzar comprender textos de
mayor complejidad comprensiva

Ficha de lectura.
Lista de cotejo.
Ficha practica.

Presentacion de sus
productos.

Examen final.
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VIII.

7.1.

7.2.

Criterios de aprobacion

a. Asistencia regular a las clases tedricas y practicas en mas del 80%.

b. Aprobar con la nota minima de 11 (ONCE).

C. Entrega de trabajos en las fechas indicadas bajo responsabilidad del alumno.
d. No habré recuperacion en las précticas, trabajos y exposiciones.
Calificacion.

La evaluacion serd permanente, se utilizara el sistema vigesimal segln lo establecido en
el Reglamento Académico.

Promedio final: el promedio final se obtendra de la siguiente férmula

a. Promedio de capacidades 40%.

b. Préacticas procedimentales40%

C. Actitudes 20%.

d. Equivalente al 100 %.
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