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RESUMEN

La investigacion tuvo como objetivo general determinar la naturaleza de las
actividades estratégicas planteadas con mayor frecuencia por el docente en el aula y el
logro de aprendizaje en el nivel inicial. La metodologia que se utiliz6 en la
investigacion fue descriptiva, no experimental. La poblaciéon de estudio estuvo
conformada de 9 docentes y 154 estudiantes del nivel inicial. La modalidad de
organizacion de la ensefianza mas conocida por los docenes son los juegos de tipo
dinamico generador de autonomia. El enfoque metodologico elegido, fue el
aprendizaje significativo, de tipo dindmico generadora de autonomia. El recurso
didactico mas utilizado por los docentes son los ambientes naturales de tipo dindmico
generador de autonomia. Esto indic6 que los docentes eligieron para sus sesiones de
aprendizaje las estrategias de tipo dinamica. En cuanto al logro de aprendizaje de los

estudiantes el 100% obtuvo un logro alto.

Palabras clave: estrategias didacticas y logro de aprendizaje.



ABSTRACT

The general objective of the research was to determine the nature of the
strategic activities most frequently proposed by the teacher in the classroom and the
achievement of learning at the initial level. The methodology used in the research was
descriptive, not experimental. The study population consisted of 9 teachers and 154
students of the level. The modality of organization of the teaching more known by the
teachers is the games of dynamic type generator of autonomy. The chosen
methodological approach was significant learning, of a dynamic type that generates
autonomy. The didactic resource most used by teachers is natural environments of a
dynamic type generating autonomy. This indicated that teachers chose dynamic type
strategies for their learning sessions. In terms of achievement of student, learning

100% achieved a high achievement.
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I. INTRODUCCION

En esta moderna sociedad se requiere de personas que tengan conocimientos
autosuficientes para la mejora de esta sociedad, las cuales cada momento son
diferentes y por tal entendimiento la educacion debe estar actualizada e innovada para
cubrir las necesidades.

La educacién en nuestro pais ha sido criticada en los ultimos afios ya que se
han originado cuestionamientos sobre el sistema educativo que no se relaciona con
nuestra realidad.

Actualmente el sistema en la educacion ha sufrido grandes cambios, ya que por
ahora se necesita dominar un segundo idioma asi como el uso de los sistemas
computarizados que se utilizan en estos momentos.

En la profesion del docente siempre ha estado presente en mejorar el
desempefio profesional, como a su vez obtener mejores logros de aprendizajes en los
estudiantes del nivel inicial. Los docentes dia a dia tienen una bldsqueda constante de
herramientas didacticas para desarrollar estrategias propias para los estudiantes ya que
surge replantear la ensefianza para el éxito de aprendizaje significativo en el nivel
inicial.

Otro punto importante es sobre las estrategias de ensefianza — aprendizaje que
se desarrollan en las Instituciones educativas, se han tomado en cuenta las teorias que
describen sobre la educacién activa, sin embargo aun no implementan, ni desarrollan
en las sesiones de clases.

Los docentes deben realizar nuevas estrategias didacticas para que el nivel de

logro de aprendizaje de los estudiantes sea cada dia mejor.



Existe un mundo de posibilidades y nuevas tecnologias para el desarrollo de
ensefianza —aprendizaje del docente; de la cual promueve y facilita la participacion
activa de los estudiantes en las aulas, por lo cual un buen docente debe saber
comunicarse, transmitir y recibir informacion con precision y claridad.

La tesis se derivé de la linea de Investigacion de la ULADECH Catdlica de la
carrera de Educacion “Intervenciones Educativas con Estrategias Didacticas bajo el
Enfoque Socio Cognitivo orientadas al desarrollo del Aprendizaje en los estudiantes
de Educacion Basica Regular del Peru”.

Ante todo lo expuesto se formuld el siguiente enunciado:

¢Cuales son las estrategias didacticas utilizadas por el docente y logro de
aprendizaje de los estudiantes del nivel inicial de las instituciones educativas del
distrito de Casma, region Ancash en el afio académico 2018?

Para responder esta pregunta se propone los objetivos:

Obijetivo general: Establecer las estrategias didacticas utilizadas por el docente
y el logro de aprendizaje en los estudiantes del nivel inicial en las instituciones
educativas en el distrito de Casma region Ancash en el afio académico 2018.

Por lo dicho, se dispone los objetivos especificos:

Identificar en el docente el dominio de los componentes conceptuales de las
estrategias didacticas: modalidad de organizacion de la ensefianza, enfoque
metodoldgico de aprendizaje y recursos como soporte de aprendizaje.

Evaluar el nivel de logro de aprendizaje en los estudiantes del nivel inicial.

Perfilar académicamente al docente del nivel inicial.



El interés de elaborar una investigacion sobre estrategias didacticas utilizadas
por el docente y el logro de aprendizaje de los estudiantes, establece conocer diversos
enfoques y estrategias didacticas desarrolladas por el docente — estudiante.

En el desarrollo metodoldgico se permitié estudiar los métodos y técnicas
didacticas. Estrategias que utiliza el docente que ayuden progresivamente en el
aprendizaje de los estudiantes que viven en nuestra sociedad.

Esta investigacion tuvo una metodologia de tipo cuantitativa, el nivel
descriptivo y el disefio no experimental. La poblacion estuvo integrada por 9 docentes
y 154 estudiantes del nivel inicial de las instituciones educativas del distrito de Casma
region Ancash en el afio académico 2018.

Se obtuvieron los siguientes resultados en cuanto a la modalidad de
organizacion de la ensefianza méas conocida por los docentes son los juegos de tipo
dindmico generadora de autonomia. El enfoque metodologico elegido, fue el
aprendizaje significativo, de tipo dinamico generadora de autonomia. El recurso
didactico mas utilizado por los docentes son los ambientes naturales de tipo dinamico
generadora de autonomia. Esto indicd que los docentes eligieron para sus sesiones de
aprendizaje las estrategias de tipo dinamica. En cuanto al logro de aprendizaje de los
estudiantes el 100% obtuvo un logro alto.

II.LREVISION DE LITERATURA
2.1 Antecedentes

Carrion (2016) realizé un estudio denominado, programa de intervencion
basado en metodologias activas para promover el desarrollo y uso de estrategias de
aprendizajes autdbnomo en los estudiantes de la carrera profesional de Administracion

1, para optar el grado de magister en educacion, Universidad Catolica los Angeles de



Chimbote, filial Pucallpa. El objetivo fue demostrar que un programa de intervencién
basado en metodologias activas promueve el desarrollo y uso de estrategias de
aprendizaje auténomas, con una muestra de 40 estudiantes, utilizando como
instrumento la prueba CETA, obteniendo resultados favorables y la satisfaccion de
seguir trabajando con los estudiantes, donde ellos son los protagonistas de su
aprendizaje.

Madera, Padilla y Scatte (2013) efectuaron el estudio de estrategias didacticas
y logros de aprendizajes en los estudiantes de cinco afios de la institucion educativa
Barcia Boniffatti, lquitos. La importancia del objetivo general fue establecer la
relacion entre las variables, estrategias didacticas utilizadas por el docente y el logro
de aprendizaje de los estudiantes, en el nivel de Educacion Inicial de la Institucion
Educativa Inicial Barcia Boniffatti de la ciudad de Iquitos. La metodologia fue
descriptiva-correlacional, ya que la determinacion fue describir y relacionar las
variables en estudio, es decir; estrategias didacticas con logros de aprendizaje,
mediante la aplicacion de una encuesta desarrollado por los docentes del tumo mafiana
y tarde, Al analizar el nivel del logro aplicando las estrategias didacticas en las sesiones
de aprendizajes en los estudiantes de cinco afios de la I.LE. Barcia Boniffatti en los
tumos de mafiana y tarde, se observo que en el tumo de manana el 70% de estudiantes
alcanzaron el logro previsto en las cuatro areas, con el logro en proceso 10%y el logro
en inicio con 20%. En el grupo del tumo de la tarde 57,1% corresponde a los
estudiantes que alcanzaron el logro previsto en las cuatro areas, 28,6% en el logro
previsto y con el logro de inicio 14,3% .Esta investigacion concluye: que en la forma
de organizacion de la ensenanza con un aprendizaje significativo en los estudiantes, el

100% de docentes desarrollan el juego didactico en las aulas; luego opinan que en las



actividades del enfoque de aprendizaje, el 50% utilizan organizadores previstos y
35.7% lectura de imagenes .La importancia de esta investigacion es que los docentes
utilicen y desarrollen diferentes estrategias didacticas para el entendimiento de los
estudiantes del nivel inicial.

Jara (2014) llevo a cabo una investigacion sobre estrategias didacticas
utilizadas por los docentes y el logro de aprendizaje en los estudiantes de inicial de las
instituciones educativas del distrito de Chimbote, en el desarrollo de la tesis el objetivo
general fue determinar la relacion entre las estrategias didacticas utilizadas por los
docentes y el logro de aprendizaje es el area de comunicacion en los estudiantes de
inicial de las instituciones educativas del distrito de Chimbote en el afio académico
2014.El disefio utilizado fue no experimental, nivel descriptivo. Para la recoleccion de
los datos, se aplico la técnica de la encuesta y como instrumento el cuestionario que se
utilizd para obtener informacion de estrategias didacticas que usan mas los docentes,
asi como el registro de notas para establecer el logro de aprendizaje de los estudiantes.
El resultado obtenido confirmo que los docentes usan estrategias didacticas dindmicas
en un 85,7% y el resultado del logro de aprendizaje es de 100% bajo. En cuanto al
dominio conceptual de las dimensiones de estrategias didécticas, se observd que 5
docentes utilizan como modalidad la técnica de la pregunta y el método de proyecto.
Con respecto a los enfoques metodoldgicos, 4 docentes desarrollan como actividad las
comparaciones y aprendizaje grupal, perteneciente al enfoque significativo. Por otra
parte, con el uso de recursos didacticos mas usados 3 docentes usan la pizarra y las
fichas impresas. Los logros de los estudiantes son al 100% son logros bajos a pesar
que los docentes emplean aprendizajes dindmicos. Los resultados demostraron que se

rechaza la hipdtesis de investigacion.



Monsalve (2014) opto desarrollar un estudio sobre implementacion de las tics
como estrategia didactica para generar un aprendizaje significativo en los estudiantes
del municipio de Girardota México para obtener el grado de magister en educacion, el
objetivo general fue complementar las estrategias didacticas para crear un aprendizaje
significativo en los estudiantes, con una muestra de 80 estudiantes, usando como
instrumento herramientas tics mas usadas en el sistema educativo, teniendo en cuenta
que las tics no son solamente el computador y el internet, existen muchas herramientas
para lograr un buen aprendizaje y lo que se requiere es de no dejar solos a los
estudiantes, los estudiantes deben tener a un profesional de la educacion orientandolos
hacia la importancia del uso de ellas. Esto para resaltar el interés de los estudiantes en
las sesiones de clases. Estos tics podrian ayudar a solucionar muchos inconvenientes
de aprendizaje y ensefianza, de las que el docente puede usar.

Pérez y Beltran (2007) optaron realizar una investigacion sobre estrategias de
aprendizaje en Espafa; con la cual corresponde a una propuesta de responder a las
interrogantes sobre: naturaleza, necesidad, diagnostico y ensefianza de las estrategias;
asi como, hacer hincapié¢ en la contribucion de las estrategias al desarrollo del
conocimiento y en la necesidad de crear un estudiante con las disposiciones positivas
que potencien esa capacidad. Los participantes fueron 331 estudiantes de las areas de
ciencias sociales y ciencias naturales del primer afio de educacion secundaria de cuatro
centros educativos publicos de Madrid. Esta investigacion concluyo que existe una
estrecha relacion entre rendimiento académico alto y el desarrollo de las estrategias de
aprendizaje, especialmente cuando las estrategias empleadas son la elaboracion y

organizacion; de la cual se sugiri6 crear y utilizar diferentes estrategias.



Ruiz (2008) opto6 por una investigacion sobre las estrategias didacticas en las
nociones logico-matematicas en la educacion inicial. Esta investigacion fue
desarrollada para los estudiantes y favorecer en el desarrollo del pensamiento I6gico-
matematico en educacion inicial. Se elabor6 en el contexto de una escuela rural del
estado Maracay (Venezuela). La metodologia se canalizo bajo el paradigma de la
investigacion cualitativa, iniciando con la explicacion de la préctica pedagogica,
realizada por los estudiantes en el area del l6gico matematico. Se demostrd el
desarrollo de los procesos de clasificacion, conservacion numérica, la ampliacion del
vocabulario, el uso de formas argumentativas en la solucion de problemas, avances en
el trabajo cooperativo y el desarrollo independiente en la realizacion de las actividades
escolares.

2.2. Bases teoricas
2.2.1. Estrategias didacticas

Arévalo (2011) a través de los afos, se dio a conocer un sistema de modelos
activos que favorecen la creatividad y la comprension mediante el descubrimiento y la
experimentacion. Por otro lado, el modelo mediacional busca desarrollar las
capacidades de autoformacion, con la utilidad de las ciencias cognitivas a la didactica,
los nuevos modelos didacticos ahora son mas renovadores y amplios. Ahora, se pueden
conocer tres grandes modelos de referencia: el modelo normativo (centrado en el
contenido), el modelo incitativo (basado en el estudiante) y el modelo aproximativo
(focalizado en la construccion del saber por parte del estudiantes) A todo este concepto
podemos decir que la didactica es la ciencia de la educacién que estudia e interviene

en el proceso ensefianza aprendizaje con el fin de obtener informacion intelectual.



Uria (2001) las estrategias didacticas, son secuencias organizadas que nos
ayudan a solucionar problemas educativos, de la cual son analizadas desde el
desarrollo del docente, quien lo usa de manera consciente para fomentar el aprendizaje.
Las habilidades pedagdgicas que son parte de las estrategias educacional, son técnicas
que utiliza el docente para impulsar la ensefianza de los estudiantes; pueden ser usadas
individualmente o simultanea por el docente, dependiendo del tipo y estilo de
aprendizaje, con respecto al interés y contexto en que se debe aprender.
2.2.1.1. Modalidades de organizacion de la ensefianza

Diaz (2005) la modalidad es util desde el punto de vista organizativo, por la
cual se usa para la asignacion de tareas al docente, la distribucion de espacios y la
definicion de horarios. Igualmente, considera que el primer punto a sugerir a la hora
de establecer la metodologia ensefianza aprendizaje es de considerar las diferentes
modalidades de ensefianza, que se tendran para el aprendizaje necesario para que los
estudiantes logren la ensefianza establecida. Las caracteristicas de la ensefianza en
distintos espacios desarrolla actividades, estas son hechas por el docente para lograr
un aprendizaje a lo largo del curso, en donde utilizan elementos para poder realizarlas.
A. Modalidad de organizacion de la ensefianza estatica

Estas generan en el estudiante pasividad y receptividad.

La modalidad de organizacion incluye la gestién de un proceso de comunicacion que
se utiliza con una finalidad especifica y en el contexto establecido en una clase.
a. Exposicion

Consiste en una presentacion estructurada de la informacién a un grupo de

estudiantes, que puede desarrollar diferentes disefios con diferentes medios, la

singularidad esencial de esta forma de ensefianza tiene una misma direccion. Esta



modalidad es la mas desarrollada en las aulas ya que es la mas facil y comoda, es de
facil organizacién, nos da una exposicion de modo ordenado y la facilidad de obtener
medios que se requiera para su uso. La utilidad de este procedimiento necesita de la
determinacion y proceder que utiliza el docente para dar a conocer la informacion a
sus estudiantes.
A través de estos objetivos se puede orientar el avance de una clase teérica en la que
resaltaremos lo siguiente:

Exponer contextos basicos relacionando con el tema principal (narraciones,
historia de casos, resimenes de investigacion, sintesis de resultados).

Explicar el vinculo entre ensefianza aprendizaje para facilitar su comprension
y aplicacion.

Efectuar demostraciones de hipétesis y teoremas (debate de tesis,
comprobacién de ecuaciones).

Exposicidn de experiencias en las que se ilustra en una utilizacion préactica de
los contenidos (experimentos, presentacion de evidencias, aportacion de casos y
vivencias).
b. Técnica de pregunta

Asesorar al grupo, establecer un clima agradable, iniciar o continuar un tema,
cotejar la comprension de instruccion, orientar el aprendizaje de un propdsito
determinado, detallar habilidades (destrezas, aptitudes y actitudes) obtener logros,
conocer las diferencias individuales, potenciar el vocabulario, desarrollar la capacidad
de analisis de los estudiantes y evaluar el proceso instruccional.

Para emplear técnica con efectividad el docente debe:



Conocer el curso, elegir selectivamente el contenido y términos correctos para
realizar preguntas.

Proponer preguntas interesantes, motivadoras, simples, breves.

Conocer a sus estudiantes para realizar preguntas de las cuales se sientan
cémodos y puedan responder.

Hacer preguntas en el momento preciso.

Prevenir si existe enojo o reproche cuando existan respuestas no satisfactorias.
B. Modalidad de organizacion de la ensefianza dinamica

Gagné, Brigs (1979) sostiene en construir una teoria de la ensefianza que forme
dinamicamente las estrategias de ensefanza y las formas de aprendizaje en la cual
inicie una nueva etapa para la psicologia educativa, donde los factores comprometidos
en el proceso Ensefianza - Aprendizaje consigan el caracter dindmico y sistémico que
tienen.
I. Modalidad de organizacion de la ensefianza dindmica orientadas por el grupo

La ensefianza que se origina a través de dinamicas de grupo proporciona la
organizacion de los estudiantes alrededor de objetivos comunes, en donde todos
participen de las tareas correspondientes.

Nerice (1973) nos dice que la ensefianza, con dindmicas de grupo nos da
diferentes logros como:

Fortificar el espiritu de grupo.

Lograr que el estudiante coordine sus esfuerzos con los demas compafieros.

Socializar al estudiante, esto quiere decir, hacer sentir la necesidad de los

propositos de grupo que lo conllevara a calmar sus exigencias egoistas.

10



Formar el aprecio en el estudiante las necesidades colectivas por encima de las
exigencias individuales.

Encaminar al estudiante a una disciplina del comportamiento que lo ayude a
cooperar en el orden social.
a. Trabajo colaborativo

Driscoll Y. y Vergara A. (1997) el trabajo colaborativo es un sistema de
enseflanza que ayuda al estudio ya que se realiza en forma participativa para un fin
comun, de esta manera la problematica se hace mas eficaz, desarrollando destrezas y
habilidades de manera individual y grupal. El interés del trabajo colaborativo es que
cada persona aprenda de manera equitativa, en la que es importante la correlacion en
el desarrollo de la labor que individualmente se realiza, produciendo asi una
retroalimentacion en el grupo y creando un aprendizaje colaborativo, no solo se
necesita trabajar en grupo, sino que tienen que lograr una meta.

De este modo proponen elementos que desarrolla la educacion colaborativa;

Compromiso individual: los estudiantes tienen la responsabilidad de su empefio
dentro del grupo.

Interdependencia positiva: los integrantes de grupo tienen que conllevar a una
meta comun.

Habilidades de colaboracion: es necesario que el grupo trabaje con el desempefio
de todos, como trabajar en equipo, ser un lider y soluciéon de conflictos.

Liderazgo para interactuar: los estudiantes comparten informacion para
interactuar relaciones interpersonales y demostrar estrategias efectivas de aprendizaje.

Proceso de grupo: el grupo medita en forma periddica y corrige su

funcionamiento, ejecutando cambios necesarios para potenciar su efectividad.
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b. Lluvia de ideas

Gardner (1995) sugiere que la técnica de lluvia de ideas puede ser ejecutada a
través de 3 diferentes maneras:
No estructurado (flujo libre)

Elegir a una persona para que sea facilitador y anote las ideas.

Fijar un tiempo limite (aproximadamente 20 minutos)

Examinar la lista para verificar su comprension.

Los miembros del grupo que realizan lluvias de ideas y el facilitador no deben
criticar las ideas.

Conseguir un consentimiento sobre los problemas que parecen repetitivo o que
no tienen importancia.
Estructurado (en circulo)

Contiene las mismas metas que la lluvia de ideas no estructurada. La diferencia
consiste en que cada miembro del equipo presenta sus ideas en un formato ordenado.
Si un miembro del equipo no sabe o no tiene una idea puede darle pase al que sigue.
Silenciosa (lluvias de ideas escritas)

Los estudiantes hacen opiniones y lo escriben; todo esto lo hacen en silencio.
Cada uno de los estudiantes pone una hoja bond en la carpeta y la cambian por otra.
Cada estudiante agrega mas ideas y piensa en otras vinculadas al tema. Los estudiantes
deben construir y cambiar ideas con los otros y evitar conflictos o intimidaciones.
¢. Dramatizaciones

Delgado (2011), Lacarcel (2011), Reina (2009), Renoult y Vialaret (1994),
Slade (1978) y Tejerina (1994) se puede decir que todos coinciden en el mismo punto.

La dramatizacion consiste en una técnica de comunicacion en la que los estudiantes
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manifiestan sentimientos y emociones € imitan actitudes. Lo primero que hacen los
estudiantes es imitar y expresar, como lo sefialan los docentes especialistas. La
intencion de los estudiantes de educacion inicial es interpretar no como auténticos
actores ni comediantes, lo que se busca es que ellos conozcan técnicas de expresion y
comunicacion para que sepan desarrollarlas en todas las facetas de sus vidas, que
tengan un mejor conocimiento de ellos mismos para que se sientan comodos y seguros
en la relacion con sus compafieros y con el medio que los rodea. La expresion
dramatica se representa mediante gesto y palabra, manifestacion corporal y expresion
oral. Ya que tienen la edad de obtener el lenguaje oral, en la que es una etapa que el
lenguaje corporal puede disminuir, y fortalecer aquellos momentos que faciliten el
lenguaje corporal.

II. Modalidad de organizacion de la ensefianza dinamica generadoras de
autonomia

a. Método de proyectos

El método de proyectos surge de una perspectiva de la educacion en la que
consiste que los estudiantes tienen responsabilidad de su aprendizaje y donde aplican
sus destrezas y ensefianzas adquiridas en proyectos reales.

Cuando el sistema de proyectos se utiliza como estrategia, los estudiantes
desarrollan muchas y nuevas habilidades. Se estimula el interés por el aprendizaje, se
crea la responsabilidad, esfuerzo y dar a conocer el rol importante que tienen en la
sociedad.

Hernandez (1998) los proyectos de trabajo conllevan a la ensefianza en la etapa
de la escolaridad a un entendimiento, lo que origina que los estudiantes realicen una

técnica de investigacion, que tenga sentido para ellos (no porgue sea facil o les gusta)
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y que utilicen diferentes estrategias didacticas; de la cual pueden ser flexibles y
conocer su mundo personal y cultural. Esta conducta coopera con la deduccién de la
realidad y el antidogmatismo. Esto favorece a las estrategias de investigacion,
exposicion y explicacion de la técnica al estudiar un tema o un problema, en la que
fomenta a la consciencia de los estudiantes, profesores y de la sociedad en la que viven.
b. Talleres

Maya (2007) nos describe que los talleres orientan para obtener técnicas
manuales e instrumentales sobre un tema principal, usando una tactica para el
estudiante y la organizacion basada en pequefios grupos.

Para la ejecutar el taller se consideran las siguientes fases:

El docente debe realizar una sintesis de trabajo; debe tener un conocimiento
general de lo que propone para desarrollarlo. El programa, debe de ejecutarse en forma
estructurada y debe ser renovado por dia (sesion por sesion), se debe conocer el tiempo,
quiénes lo haran y que recursos usaran; teniendo en cuenta la premeditacion
considerando la carencia que se pueda resolver, en la cual se convierte en propésitos
establecidos y decididos por los estudiantes del taller.

La coordinacion del taller; establece que los estudiantes conozcan con claridad
la meta del taller y siempre estar atentos . También deben dar apreciaciones y conseguir
recursos, que necesita el tipo de taller. De igual manera, los participantes en un taller
no deben ser més de 20.

La ejecucion del taller; se desarrolla cuando los estudiantes conocen y llegan a
la conclusion de una realidad actual y determinan las necesidades, los intereses, las
aptitudes y contrariedad, en la cual deben analizar y priorizar, también se determinan

cuales son para trabajar y obtener al objetivo general. Establecen las razones, destrezas
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y experiencias que se desarrollaran para que cambie la circunstancia, describiendo las
funciones que se ejecutara para solucionar el conflicto.

En el taller, la evaluacion se desarrolla en dos etapas; la evaluacion que hay
que se desarrolla en los aprendizajes, del desempefio de los estudiantes y la que se debe
ejecutar del taller en si mismo como instrumento y proceso educativo didactico.

Para el desarrollo de la modalidad del taller se debe acondicionar lugares con
espacios, iluminacion y ventilacion; con mobiliario, y materiales adecuados de

acuerdo a la tematica del taller.

¢. Juegos
Para Gomedio (1991) la psicomotricidad vivenciada tiene como fundamento

practico y punto del juego, el cual es mas que una simple diversion: es la forma propia
de actuar del nifio, manera con que este descubre el mundo a través de la accion sobre
su cuerpo, sobre los objetos y sobre los otros. A partir del juego el nifio le dara
significado a sus descubrimientos y podré consolidar sus diversos aprendizajes.

El juego infantil es una expresion libre de energia fisica o psiquica desarrollada
sin fines utilitarios. Es una actividad delimitada y reglada.

El juego desarrolla el crecimiento integro y el aprendizaje del nifio. La
importancia en los nifios es el juego en su vida diaria. Por instinto natural los nifios
juegan, empiezan a moverse, a tocar las cosas, gatear, rodar, mantenerse de pie, etc.

Con el juego los niflos comienzan a socializar con las personas que los rodean,
desarrollan el lenguaje oral como corporal, dominan su cuerpo y tienen conocimiento

del mundo que los rodea.
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2.2.1.2 Enfoque metodoldgicos de aprendizaje

Segun Alvarez, Gonzales (1998) argumentan que la importancia del enfoque
metodoldgico es el inicio de una planificacion de estrategias en la educacion inicial.
Incluye actos que ejecutan las estructuras técnicas y de direccion en la facultad
educacional del docente y la integracion que deben elaborar otros tipos de ensefianza
para cada forma de aprendizaje, por una busqueda diaria de probabilidades y técticas
que generan estrategias nuevas.
A. Enfoque metodoldgico de aprendizaje estatico

Diaz (2006) describe que las modalidades de ensefianza son distintas
dependiendo el lugar donde se realiza las actividades por el docente. El docente y el
estudiante deben tener cuenta que al dictar un curso, se diferencia la accion didactica
que existe entre si, con los proyectos que se ejecutan y los medios necesarios para su
realizacion. Segun las clases de ensefianza desarrollan variedad de trabajo para los
estudiantes y docentes inclusive el uso de herramientas metodologicas es diferente.
a. Enfoque de aprendizaje conductual

El psicélogo Skinner (1950) quien explico que el conductismo es la causa y
efecto que domina la conducta, no la mente, no el razonamiento. Se basa en la
modificacion de la conducta para que el estudiante tenga cambios.
b. Enfoque de informaciones

Mayta y Le6n (2009) el empleo de las TIC (Tecnologias de la informacion y la
comunicacion) sirve para enriquecer el procedimiento de ensefianza-aprendizaje en los
tres niveles de las instituciones educativas, sirve para la preparacion de actividades que

se acomoden a las caracteristicas personales de los estudiantes, y como potenciacion
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de experiencias que promueven y mejoren los aprendizajes en los estudiantes y de esa
manera organizan sus propios procesos de ensefianza — aprendizaje.

B. Enfoque metodoldgico de aprendizaje dinamico

I. Enfoque metodoldgicos de aprendizaje dindmicas orientadas por el grupo

Addine (2004) describe que es un conjunto de conocimiento tedrico y de
herramienta para técnicas grupales que permiten conocer al grupo, fortalecen las
relaciones internas y consiguen una buena relacion con los que estan en el grupo. Es
una motivacion para los estudiantes, con propdsito de obtener el mejor provecho de la
ensefianza aprendizaje.

a. Enfoque cooperativo

La cooperacion es una sistema social en la que la finalidad de las personas estan
unidas en la cual si una persona logra alcanzar su objetivo los demas también lo podran
hacer y cada persona sera retribuida en funcion del trabajo de los demas individuos del
grupo .

Dillenbourg (2008) sefiala que el aprendizaje cooperativo requiere de una
division de actividades entre los individuos del grupo. Por ejemplo, el docente plantea
un problema y cada estudiante del grupo, se hace responsable por la solucion de una
parte del problema. Esto compromete que cada estudiante se haga cargo de un aspecto
y luego se junten los resultados.

b. Enfoque de aprendizaje colaborativo

Segun Driscoll y Vergara (1997) describen que para obtener un aprendizaje

colaborativo, no sélo se debe trabajar unido, se tiene que cooperar con el logro de una

meta de la que no se puede hacer individual.
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Il. Enfoques metodoldgicos de aprendizaje generadores de autonomia
a. Enfoque de aprendizaje significativo
Ausubel (1976) opta por sefialar que un aprendizaje es significativo cuando los

estudiantes comprenden lo que han leido y explican como lo han entendido (no al pie
de la letra). Por relaciones basicas y no arbitrarias se entiende que los propdsitos se
vinculan con alguna cualidad especifica notable del sistema que reconoce la forma de
pensar del estudiante, como una representaciéon significativa, un criterio 0 una
sugerencia que quiere decir que, en el desarrollo pedagogico, es conveniente valorar
lo que el estudiante tiene en conocimiento de tal manera que disponga un nexo con lo
que aprende. Este medio tiene a lugar que el individuo tiene una disposicién cognitiva
de ideas y sugerencias determinadas. El aprendizaje significativo sucede cuando un
nuevo aviso se enlaza con una nueva concepcion en la organizacion cognoscitiva, esto
quiere decir, que las nuevos conceptos, pueden ser mejor aprendidos en la medida en
que otros, conceptos o proposiciones importantes son disponibles en la organizacion
cognitiva de la persona y que se desempefien relacionadas a las primeras.
b. Enfoque constructivo

Explica Piaget (1985) que en el aprendizaje individual los estudiantes captan
experiencias del ambito por actividades, indagacion y utilizacion constante.
2.2.1.3. Recursos como soporte del aprendizaje

Imideo (1973) expone que los elementos son recursos hechos con el proposito
de que el docente vy el estudiante desarrollen una funcién siendo manipulados en el
ambiente del aula. Estos recursos pedagogicos fomentan multiples funciones: facilitan

informacion al estudiante, promueven aprendizajes, ayudan a establecer la
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informacion, desempefian y desarrollan habilidades, estimulan la motivacion e interés
y nos proporcionan la evaluacion a la competencia de estudio de los educandos.

A. Recursos como soporte del aprendizaje estatico

a. Aula

Cardenas J. (2003) nos dice que es un espacio en la escuela donde el docente
explica una asignatura. El salon de clase se puede asociar a una materia en particular,
especialmente, donde se requiere a un docente o recursos didacticos. El aula es un
medio donde los estudiantes lograran desarrollar sus conocimientos. El salon de clase
se debe ambientar con creatividad para que el estudiante se sienta comodo y con
facilidad de aprender. El salon es un recurso fisico. El aula de una institucion educativa
inicial, debe estar organizada e implementada para que ayude al docente en su
ensefianza - aprendizaje.

El aula es un mundo, particular, especifico, cotidiano, que se caracteriza como
un espacio unico dentro del cual se efectla la situacion de ensefianza y aprendizaje en
un tiempo determinado.

La importancia del desarrollo integral del estudiante, es interactuar con los
demas, incluyendo lo que tiene en su entorno.

El objetivo de estos ambientes es que el estudiante se sienta a gusto con el lugar
donde esta y se sienta con el interés de aprender las clases; generando la necesidad de
participar para satisfacer su curiosidad, por medio de una actividad grata. De esa
manera, el estudiante no se sentira en la obligacion de aprender, sino que lo hara porque
lo desea.

Arreglar el aula no quiere decir una decoracién de cualquier tema, sino que

deberéa tener en cuenta los diversos criterios psicopedagdgicos:
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Ofrecer al estudiante un aula iluminada y con mucha ventilacion y que tenga
todas las normas de seguridad.

Cooperar, con una organizacién y distribucion de los materiales, el trabajo sera
colectivo o individual de los estudiantes.
b. Mobiliario

Lagunés (2012) describe que son muebles; son elementos que favorecen al uso
y funciones habituales en oficinas, casas, escuelas y otro tipo de entorno. El propésito
de los objetos facilita las funciones comunes, tales como sirve para comer, para
cocinar, descansar, etc., por medio de sillas, mesas, camas, muebles de escritorio, etc.

El empleo de estos objetos con relacion el sistema educacional tiene mucha
concordancia.
c. Pizarra

Pérez y Gardey (2013) nos dicen que el término pizarra puede hacer referencia

Fisicamente es descrito como un trozo rectangular y pulido de roca de pizarra,
como en otros casos puede ser un pedazo de madera rectangular forrado con acrilico,
usado para para dibujar y escribir los temas que desarrollan los docentes en un aula.

En la educacion, es muy utilizada para el desarrollo de las sesiones de
aprendizaje.

La pizarra es un recurso didactico estatico, porque los estudiantes lo utilizan,
como un medio para su aprendizaje.

Lo habitual es que las pizarras sean rectangulares y tengan la superficie pintada
de negro o de verde. Estos elementos son muy frecuentes en el ambito de la educacion,

ya gue los docentes los utilizan para realizar anotaciones, anunciar actividades, etc.
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d. Cuadernos

Segun Vigil (2012) nos explica que los cuadernos son recursos de aula para el
desarrollo curricular que apoyan a los estudiantes y los docentes.

Manifiesta que sirve para la organizacion de los aprendizajes y nos da a conocer
el logro de la ensefianza como tareas didacticas en los estudiantes y experiencias en
los docentes.

e. Laminas

Es un objeto que se usa como recurso para el aprendizaje en salon de clase. Es
un material de dibujos que representa algiin contenido de la clase en forma visual, estas
deben tener color y que agrade a los estudiantes, sin excesos para no confundir o
distraer la mirada de ellos mismos, que tenga un tamafo apropiado con un tema o un
grafico especifico, que sea visible por todos (que obtenga un mensaje claro y conciso
para no confundir a los estudiantes y estropear la atencion de lo que se pretende lograr
en el aprendizaje).

Pérez y Gardey (2011) describen que las laminas son materiales que se usan
como instrumento para el aprendizaje.
f. Fotos

Herndndez (1998), nos dice que la fotografia es una técnica que sirve para
producir fotos duraderas en la que influye el reflejo de la luz.

Es el procedimiento de captar una imagen y adaptarla en un material sensible
a la luz. En la cdmara, se muestra una imagen captada por un agujero diminuto en un
espacio, de tal manera que la medida de la imagen se disminuye.

Para captar y acopiar imagenes, las camaras fotograficas que fueron usadas

afios atras tenian un rollo de pelicula sensible, mientras que ahora, se utiliza la
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fotografia digital, de cual emplea sensores CCD, CMOS y memorias digitales para
obtener imagenes de buena calidad como resultado.
g. Palabra hablada del docente

Imideo (1973) nos dice que la palabra escrita o hablada es una expresion
perfecta de lo que pensamos, nos muestra el ambiente exterior y es la conexion eficaz
de las relaciones equitativas.

La palabra en su expresion es la facultad considerable en los seres humanos y
establece una manifestacion perfecta de nuestro pensar y como profesor usamos este
modo para emitir entendimientos y propdsitos a los estudiantes.

I. Recursos como soporte del aprendizaje dinamico orientado por el grupo
a. Afiches

Segun Pérez y Gardey (2012) el afiche es una pieza grafica que difunde un
comunicado, en la cual estd afadida en un patron sugestivo integrado por
representaciones y descripciones pequefias que causan impresion.

Otros investigadores lo detallan como una atraccion en la pared que llama la
captacion de las personas, y de esa manera perciben el mensaje.

b. Grabadora

El escuchar es una técnica que sirve para comunicarnos y aprender. Asi como
el desarrollo visual y la ensefanza, obtienen una opinion y se descodifica por el
individuo que lo recibe. La importancia de la idea codificada necesita de la recepcion
del individuo para comprender el mensaje claro y preciso.

Briggite (1995) describe que la grabadora es un recurso de apoyo tanto al
docente como a los estudiantes; sirve para potenciar las capacidades en todas las areas,

mejorando la ensefianza y mejorando la disposicion en el estudiante.
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c. Televisor

Martins (1995) nos dice que la television se debe utilizar para el disfrute y
beneficiar el interés de los estudiantes.

Posibilita el acceso de los estudiantes a mundos desconocidos. Activa la
ensefianza y enlaza el mundo de la escuela con su mundo cotidiano. Incrementa su
apreciacion. Fomenta la democratizacion de la red televisiva.

Nos ayuda a desarrollar ideas previas, incluye un tema, incrementa y fortalece
conocimientos, para iniciar a evaluar una actividad, como el comienzo de una
investigacion o como proceso para estimular la expresion audiovisual.

d. Libros

Segun Pérez y Merino (2009) describen que el libro, es un material
educacional referencial, promoviendo trabajos funcionales y significativos, siempre ha
sido relacionado con la educacion, aunque nunca como una de las tantas fuentes de
aprendizaje.

El uso de un libro en el nivel escolar debe estar hecho por una politica libre e
interdisciplinaria.

Este debe ser una herramienta abierta a los intereses de los docentes.

No es adecuada la igualdad de textos para los niveles educativos. Estos podran
referirse a un afo académico.

Los tomos y elementos didacticos que se utilizan en el aula también deben
hacer alusion, los valores, actitudes y a las destrezas que desarrollen los estudiantes.

La sucesion tanto psicdloga como de contenidos, debe ser planeada con

cuidado.
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e. Fichas impresas

Pérez y Gardey (2010) describe que las tarjetas impresas en el sistema
pedagogico son herramienta importantes ya que impulsa a la lectura, la escritura y
comunicacion oral en los educandos, promueve una relacion con las distintas formas
de ilustracion, ayuda a diferentes capacidades como el desarrollo de la motricidad fina
y gruesa, estimula y fortalece los movimientos musculares de la mano.
f. Mo6dulos

Segun Pérez y Gardey (2009) explica que son recursos educacionales y a la vez
una estrategia didactica de recopilaciones, los estudiantes de los tres diferentes niveles
escolares deben manipular y elaborar procedimientos educativos en fichas,
exposiciones, apuntes de frases principales entre otros tipos.
g. Lecturas

Castillo (2005) explica que la lectura es un medio capaz que sirve para
perfeccionarse espiritualmente; es un recurso recreativo, inclusive se procede a corregir
con la misma lectura; es un elemento que descubre preferencias y vocacion; es un proceso
favorable de desarrollo cultural: elemento de educacion, desenvolvimiento en su entorno
y ayuda en lo espiritual; es una herramienta que impulsa la educacion personal y agilidad
mental.
h. Carteles grupales

Segin Roquet (2006) seniala que es un elemento grafico que difunde un
mensaje, esta afiliado a un arte formado por imagenes y textos breves impactantes.

De acuerdo a su uso se clasifican en: educativos, decorativos, politicos,
promocionales, etc.; pero, en una institucion educativa incluira dos tipos: los

formativos y los informativos.
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I1. Recursos como soporte de aprendizaje dinamicos generadores de autonomia
a. Ambiente naturales

Los padres de familia deben ensefiar a los pequeios a cuidar y respetar el medio
ambiente los convertiran en personas cuidadosas de los peligros que implica la mala
utilizacion de los recursos naturales.

En estos momentos son mas las asociaciones y organizaciones responsables
que toman conciencia y educan a la poblacion de la problematica haciéndolos pensar
que en un futuro todo serd destruido por la contaminacion, el cambio climatico, el
deshielo, la desertizacion, etc.

Algunos de los efectos ya se estan observando, como las sequias e inundaciones
que azotan algunos paises, o las grandes tormentas que destruyen a otros.

Segun Barraza (2012) nos explica que existen tratados para concientizar al
publico de las cuales hay tres areas principales:

Apoyar a la conciencia publica que genere valores, actitudes y acciones para
un desarrollo razonable.

Fomentar capacitaciones en educacién ambiental.

Conducir la educacion hacia el desarrollo de aptitudes y capacidades para los
estudiantes.

b. Computadora

Espinoza (2006) describe que ahora la computadora es muy utilizada en
nuestras instituciones.

Algunas personas no saben sacarle provecho, ni tampoco como aprovechar las

ventajas que nos ofrece en las tareas educativas, por el simple hecho de tener una
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computadora no quiere decir que los educandos van a aprender mas. Ellos tienen que
saber usarla para lo conveniente.

En algunas oportunidades, no ha favorecido en los aprendizajes en la sala de
clase con los elementos pedagdgicos; con el procesador puede pasar o mismo.

La finalidad de todo esto es reflexionar de las experiencias como docentes y
rescatar cuales son los recursos que consideramos mas Utiles en nuestra tarea diaria:
favorecer &mbitos donde se puedan desarrollar funciones, tacticas, compartir
experiencias para lograr ensefianzas importantes en los estudiantes.

Aparte de este recurso didactico se suma también el software educativo, en la
cual es utilizado por la computadora y se distingue de los demas porque tiene
programas educativos.

Por lo cual, comparte muchas de las particularidades en los recursos y los
elementos didacticos, como:

Ejecutar un proyecto educacional, juntar recursos que promueven las sesiones
del estudiante, motivarlos en sus trabajos, y evaluarlos cada dia.

Proponer elementos, incorporar medios para beneficiar la interaccion:
imagenes, sonido, animaciones, videos.

2.2.2. Logro de aprendizaje

Segun Correa, Guzman y Tirado (2000) explican que el logro de aprendizaje
es un proceso que sirve para adquirir habilidades, conocimientos, valores,
posibilitando la ensefianza o la experiencia.

Este procedimiento es observado en diferentes expectativas, porque hay
distintas teorias del aprendizaje. Los logros de aprendizaje se emplean para referirse a

ciertos tipos de cambio en el comportamiento relacionados con el saber y el conocer.
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La ensefianza se determina como la variacién de comportamiento en la persona
como resultado de lo vivido.

El cambio se produce por conjuntos de estimulos y respuestas. Lo mas
importante del desarrollo del aprendizaje, es que las personas han logrado una
independencia de acuerdo a su entorno.
2.2.2.1 Indicadores de logro

Le6n (2001) medida que permite ir observando el avance en el cumplimiento
del desarrollo de capacidades, para medir logros o niveles de aprendizaje

Segun el Disefio Curricular Nacional (2009) la escala de calificacion es la

siguiente:

a. Logro previsto (A)

El estudiante demuestra el logro de aprendizaje propuesto en el tiempo
planificado. (MINEDU)
b. Logro en proceso (B)

Es cuando el estudiante esta en proceso de obtener aprendizajes que se han
propuestos, para esto se necesita del docente para que lo asesore durante un tiempo
prudente para conseguirlo. (MINEDU)

c. Logro de inicio (C)

Es cuando el estudiante estd comenzando a fomentar aprendizajes propuestos

0 muestra problemas para el avance de éstos, necesita que el docente lo asesore segun

con el ritmo y estilo de aprendizaje. (MINEDU)
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Il. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
3.1 Disefio de la investigacion

Segun Severo (1980) explica que el método es un medio, enlazado
directamente a la imparcialidad de lo que desea aprender.

Orozco (2001) un tipo de investigacion cuya mision es describir, comprender
y diagnosticar una situacion del cual se requiere hacer una revision integral de los
elementos involucrados en el problema.

Las presentaciones metodoldgicas usan siempre una afirmacion relacionadas a
las leyes del entendimiento humano en general.

Esta investigacion es descriptiva porque demuestra datos que se adquiere de
las estrategias didacticas que fomentan los estudiantes. De esta manera, concede ver
la coincidencia de las estrategias didacticas en los logros de aprendizajes que
desarrollan los estudiantes en las Instituciones Educativas del nivel inicial de Casma.

El nivel es descriptivo segun Gross (2010) porque no impide la recopilacion de
datos, sino al reconocimiento de variables.

Los estudios descriptivos especifican las semejanzas, particularidades y
perfiles significativos de personas, grupos, comunidades o cualquier otro fendémeno
que se sujete a un analisis.

El disefio es no experimental, seglin Toro y Parra (2006) es cuando el indagador
estudia los fendmenos tal y como acontecen los hechos, sin entrometerse en su
naturalidad.

Gomez (2006) indica que el disefio de la investigacion tiene como propdsito

establecer las caracteristicas de las variables.
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Donde:
M= Muestra docentes
X=Estrategias didacticas
Y=Logro de aprendizaje
3.2 El universo

El universo estuvo conformado por todas las instituciones educativas con todos
sus docentes y estudiantes de todos los niveles del distrito de Casma, region Ancash.

Segin Heinemann (2003) nos dice que el universo es el conjunto de elementos,
personas, objetos, sistemas, sucesos.
3.2.1 Area geogrifica del estudio

Este estudio se ejecuto en el area geografica que esta ubicada en el distrito de
Casma departamento de Ancash.

Ubicacion: Se encuentra ubicada en la zona costa, en el kilometro 370 de la
Panamericana Norte a poco mas de 6 horas de la capital Lima.

Superficie: Tiene un area de 1,206.28 Km2. Su creacion politica data de la
época de la Independencia y se celebra el 23 de marzo.

Limita: por el norte con la provincia del Santa, por el este con las provincias de
Yungay y Huaraz, por el sur con la provincia de Huarmey y por el oeste con el Océano

Pacifico.
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4.3 Poblacion y muestra
4.3.1 Poblacion

La poblacién estuvo integrada por 9 docentes y 154 estudiantes de las
instituciones educativas de esta investigacion.

“Es el conjunto de todos los individuos, objetos u observaciones que poseen
alguna caracteristica observable comtn” (Barreto, 2008, p. 22).

Tabla 1. Poblacion de docentes y estudiantes

INSTITUCION N° DE DOCENTES DE N° DE TOTAL
EDUCATIVA INICIAL ESTUDIANTES
3 afios 4 afios 5 afios Varon Mujer
LLE.1. Juan XXIII 1 1 1 27 22 49
I.E.1. 1577 Mi mundo 1 1 1 20 29 49
magico
I.LE.1. 1705 Mi pequefio 1 1 1 25 31 56
mundo
TOTAL 9 72 82 154

Fuente: secretarias de las instituciones educativas
3.3.1.1 Criterio de inclusién

Se tuvo en cuenta tan solo a los docentes y estudiantes del nivel inicial de 3, 4,
5 afios que cumplan con las caracteristicas necesarias sujetas al estudio, de las
instituciones educativas: 1.E.I Juan XXIII, L.E.I. 1577 Mi mundo magico, I.E.I. 1705

Mi pequefio mundo del distrito de Casma region Ancash.
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3.3.1.2 Criterios de exclusion

No se tuvo en cuenta a los docentes y estudiantes que integran el nivel Primaria
y Secundaria de las instituciones educativas de esta investigacion incluso las del nivel
inicial del distrito de Casma Regidn Ancash.
3.3.2 Muestra

La muestra estuvo conformada por los 9 docentes y 154 estudiantes de 3, 4,5
afios de educacion inicial de las instituciones educativas de esta investigacion del
distrito de Casma Regién Ancash.

Hernandez (2003) indica que si la poblacion es menor a (50) esta
automaticamente se convierte en muestra. (p. 69).
3.4 Definicion y operacionalizacion de las variables
3.4.1 Definicion de las variables

Pérez y Gardey (2009) variable es una palabra que representa aquello que varia
0 que esta sujeto a algun tipo de cambio. Se trata de algo que se caracteriza por
ser inestable, inconstante y mudable. En otras palabras, una variable es un simbolo que
permite identificar a un elemento no especificado dentro de un determinado grupo.
Este conjunto suele ser definido como el conjunto universal de la variable, y cada pieza
incluida en él constituye un valor de la variable.
3.4.1.1 Estrategia didactica

Santivafiez (1986) sefiala que es un grupo organizado que establece la
ensefianza desde una perspectiva estructurada del aprendizaje y emplea métodos
eficaces para la clasificacion de elementos que sirven de apoyo.

El planteamiento de una estrategia didactica se implanta en funcién de sus

fundamentos o conceptos estructurales.
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3.4.1.2 Logro de aprendizaje

Correa, Guzman y Tirado (2000) denominan que el logro de aprendizaje es el
proceso de adquirir conocimientos, habilidades, valores y actitudes, mediante el
estudio, la ensefianza o la experiencia.
3.4.2 Operacionalizacion de las variables

Tabla 2. Operacionalizacion de variables

PROBLEMA VARIABLES DIMENSIONES O SUBVARIABLES INDICADORES
DE ESTUDIO
Modalidades Estaticas Exposicion
¢Cuéles son de Técnica de
las estrategias organizacion pregunta
didacticas ESTRATEGIAS de la Dinamicas Trabajo
utilizadas por DIDACTICAS ensefianza Orientadas por colaborativo
el docente y el grupo Lluvia de ideas
logro de Dramatizaciones
aprendizaje de Dinamicas Dinamicas Proyectos
los Generadoras de Talleres
estudiantes autonomia Juegos
del nivel Enfoque Estaticas E. Conductual
inicial de las metodoldgic E. Informaciones
Instituciones ode Dinamicas E. Cooperativo
Educativas aprendizaje Orientadas por E. Colaborativo
del distrito de el grupo
Casma Dinamicas E. Aprendizaje
Region Dinamicas | Generadoras de significativo
Ancash en el autonomia E. Constructivo
ano Recursos Estaticas Aula
académico como Mobiliario
20187 soporte del Pizarra
aprendizaje Cuadernos
Laminas
Fotos
Palabra hablada
del docente
Dinamicas Afiches
Orientadas por | Grabadora
el grupo Televisor
Libros
Dindmicas Fichas impresas
Médulos
Lecturas
Carteles grupales
Dinamicas Ambientes
Generadoras de | naturales
autonomia Computadora
LOGRO DE | Indicadores Logro Alto
APRENDIZAJE de logro previsto
En proceso Regular
En inicio Bajo
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3.5 Técnica e instrumento
3.5.1 Tecnica la encuesta

Johnson y Kuby (2005) sefiala que las técnicas son métodos o recursos
principales de recopilacion de datos, del que el indagador observa para conocer los
sucesos y tener conocimiento.

La técnica que se utilizo estuvo referida a aplicar la encuesta, que permitid
recaudar datos para precisar la naturaleza de las estrategias didacticas que utilizan los
docentes en las Instituciones Educativas Juan XXIII, 1577 Mi mundo magico y 1705
Mi pequefio mundo y el logro de aprendizaje de los estudiantes del nivel inicial de las
instituciones educativas del distrito de Casma Region Ancash a través del registro de
notas de los docentes.

3.5.2 Instrumento el cuestionario

El instrumento que se utilizd para esta investigacion fue el cuestionario fue de
tipo estructurado pregunta y respuestas, estuvo dividido en dos partes; en la primera
parte se planted datos generales de la formacion del docente y se hizo nueve preguntas.
La segunda parte se menciona el desarrollo didactico, el cual estuvo conformado por
15 preguntas.

Rodriguez y Garcia (1996) sefalan que es una herramienta que asocia
planteamientos y disefios cuantitativos, porque ayuda acercarse a las evaluaciones
nomotético no ideografico, porque su estudio favorece a los datos estadisticos que son
las conclusiones.
3.5.2.1 Validez y Confiabilidad del instrumento

Los instrumentos fueron validados por los docentes de la carrera de educacion

inicial de las instituciones educativas.
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A. Validez del instrumento

Consta en investigar pruebas para evaluar las probabilidades de una serie de
motivos, de la misma manera que las normas para elaborar argumentos inductivos.

Camacho (2003) explica que la validez de un instrumento, describe al
contenido de las variables a estudiar por que debe contar con elementos que rescaten
lo que se quiere saber de las variables.

B. Confiabilidad del instrumento

La confiabilidad de las funciones de los instrumentos se adquiere mediante la
relacion que tienen sus items entre si y la idea por el cual fue creado. La confiabilidad
es la precision y coherencia que deben tener los resultados al volverlos a aplicar.

Segun Bernal (2006) nos dice que la interrogante indispensable para especificar
la confiabilidad de un instrumento de medicion es: Si se miden fendmenos o
acontecimientos repetitivamente con el mismo instrumento de medicion, se consiguen
las mismas conclusiones u otros similares.

3.6 Plan de analisis

En esta fase de la investigacion se aplico la estadistica descriptiva para estudiar
las propiedades de cada una de las variables, teniendo en cuenta sus propiedades y
caracteristicas.

Se utilizara el programa Microsoft Excel 2010, con una base de datos
distribuida por la asesora para el procesamiento, que incluye los datos obtenidos
seguidamente del uso de los instrumentos, a los sujetos de estudio: docentes y
estudiantes.

Los datos adquiridos se hicieron en una base de datos en programa Excel,

proporcionada por la asesora.
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3.6.1 Medicién de las variables

Se utilizard un baremo, especialmente disefiado para la investigacion.

3.6.1.1 Variable 1: Estrategias didacticas

Los puntajes del baremo se refieren a la eleccion de prioridades en el uso de

los atributos que configuran la variable estrategias didacticas; esto es modalidades de

organizacion, enfoque metodoldgico del aprendizaje y recursos. Los mismos que se

definen segin baremo a continuacion:

Tabla 3. Baremo de categorizacion de estrategias diddcticas

Puntuacion Juicio Decision Estrategia
didactica
-48al Estrategia que Se recomienda
orienta a la pasividad del | cambiar de estrategia Estatica
estudiante
1.5a26 Estrategias Se acepta y se
Impulsadas por el grupo, | recomienda utilizarla
requiere apoyo para alternante con estrategias
activarse que orienten la L
antnnamia Dinamicas
26.5a54 | Estrategia que Se acepta y se
orienta al estudiante hacia | recomienda
la decision fortaleza
Auténoma

Modalidad de organizacion: implica la gestion de un “proceso de comunicacion

que se realiza con una finalidad especifica y en el contexto determinado de una clase”.

Tabla 4. Baremo para medir la variable estrategias diddcticas

PRIORIDADES 1 2 3 4 5

DINAMICAS ORIENTADAS POR EL GRUPO
+4 +4 | 43| +2 | +1
DINAMICAS AUTONOMAS +5 +5 +4 | +3 | +2
ESTATICAS -5 -5 4 | -3 | -2
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Tabla 5.Matriz de la subvariable estrategias didacticas: Modalidades de

organizacion de la ensefianza

Estaticas Dinamicas
Orientadas por el grupo Generadoras de
autonomia
Exposicion Trabajo colaborativo Talleres
Técnica de pregunta Lluvias de ideas Proyectos
Dramatizaciones Juegos

Enfoque metodoldgico de aprendizaje: se define de acuerdo a la naturaleza
tedrica concepcion de aprendizaje que tiene y aplica el docente durante el desarrollo
organico de la clase.

Tabla 5. Matriz de la subvariable estrategias diddcticas: Enfoque metodologico de

aprendizaje
Estaticas Din&micas
Orientadas por el Generadoras de autonomia
grupo
Enfoque conductual Enfoque cooperativo Enfoque aprendizaje
significativo
Enfoque de informaciones Enfoque colaborativo Enfoque constructivo

Recursos como soporte de aprendizaje: constituyen un sistema articulado de
componentes que intervienen en el hecho educativo, con fines de soporte y/o
viabilizarian de contenidos, facilitando el proceso de ensefianza y aprendizaje, tienen
como objetivo, facilitar la intercomunicacion entre el estudiante y los docentes para
favorecer, a través del razonamiento, un acercamiento comprensivo de ideas y

conocimientos.
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Tabla 6. Matriz de la subvariable estrategia diddacticas: Recursos como soporte de

aprendizaje
Estaticas Dinamicas
Orientadas por el grupo Generadoras de
autonomia
Aula Afiches Ambientes naturales
Mobiliario Grabadora Computadora
Pizarra Televisor
Cuadernos Libros
Laminas Fichas impresas
Fotos Modulos
Palabra hablada del Lecturas
docente
Carteles grupales

3.6.1.2 Variable 2: Logro de aprendizaje

El logro de aprendizaje es el promedio alcanzado, en el primer bimestre bajo
la forma cualitativa que obtiene un estudiante como resultado de una evaluacién que
mide el producto del proceso ensefianza aprendizaje en el que participa, demostrando

sus capacidades cognitivas, conceptuales, aptitudinales y procedimentales.

Tabla 7. Baremo de la variable logro de aprendizaje

Criterios Asignacion de peso | Promedios de
con fines estaticos notas
Logro previsto Alto A
En proceso Regular B
En inicio Bajo C
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3.7 Matriz de consistencia

Estrategias didacticas utilizadas por el docente y logro de aprendizaje de los

estudiantes del nivel inicial de las instituciones educativas en el distrito de Casma

Region Ancash durante el afio académico 2018.

PLANTEAMI OBJETIVOS VARIABLE POBLACION Y DISENO INSTRUMEN
ENTO DEL DIMENSIONES MUESTRA TO
PROBLEMA
Objetivo General: Variable 1: | Poblacion: Tipo de | El
¢Cudles son -Establecer las estrategias | Estrategias investigacion: cuestionario:
las didacticas utilizadas por | didacticas Estuvo Cuantitativa Disefiado
. el docente y el logro de | utilizadas por el | conformada por 9 Nivel: especialmente
estrategias aprendizaje  de  los | docente. docentes y 154 Descriptivo para  esta
didacticas estudiantes del nivel | -Formas 0 : Disefio: investigacion
- - AT - estudiantes del S
utilizadas por | Inicial de las instituciones | Modalidades de ivel inicial Descriptivo por la
eldocentey | educativas del distrito de | organizar la | NIVel nicia No Experimental | universidad.
logro de CasIna Reg!én_ Ancash en | ensefianza-
aprendizaje el afio académico 2018. -Enfoqug ) <
del metodoldgicos de
€ OS_ aprendizaje. M=---1
estudiantes -Recursos  como
del nivel soporte del
Inicial de las aprendizaje
instituciones
educativas en
el distrito de
Casr_n'a Obijetivos Especificos: Variable 2: | Muestra:
Region - Identificar en el docente | Logro de | Estuvo
Ancashenel | g dominio de los Aprendlz_aje de | conformada por 9
ano componentes los estuq!ar.\tes. docentes y 154
academico conceptuales de las Dimension: estudiantes del
20187 - e -Notas alcanzadas | . . .
estrategias  didacticas: por los | Nivelinicial
Formas de organizacion estudiantes. Dénde
de la ensefianza, enfoque
todoléaico d M = Muestra
meto 909'00 € docentes
aprendizaje y recursos X = Estrategias
como soporte del didéctica
aprendizaje. Y = Logros de

-Evaluar el nivel de logro
de aprendizaje en los
estudiantes del nivel
inicial

-Perfilar académicamente
al docente del nivel
inicial.

aprendizaje
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IV. RESULTADOS

Luego de haber procesado los datos, éstos se presentan en tablas y figuras, segiin

se detallan.
I- DATOS GENERALES DE LA FORMACION DEL DOCENTE

Tabla 9. Nivel mencionado en el titulo profesional

NIVEL N° DE DOCENTES %
Inicial 9 100%
Total 9 100%

Fuente: cuestionario aplicado a docentes en el distrito de Casma region Ancash
2018

Inicial

100+

Figura 1: nivel que ensefia

Fuente: tabla 9

Seguln tabla 9 y figura 1, el 100% (9) docentes ensefian en el nivel inicial.
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Tabla 10. Edades que ensefian

EDADES N° DE DOCENTES %
3 afios 3 33%
4 afios 3 33%
5 afios 3 33%
Total 9 100%

Fuente: cuestionario aplicado a docentes en el distrito de Casma region Ancash
2018

DOCENTES

33%

3 afos 4 afos 5 anos

Figura 2: edades de estudiantes a los que enseiia
Fuente: tabla 10

Segun tabla 10 y figura 2, el 33% (3) docentes ensefia a estudiantes de 5 afios,

33% (3) de 4 afios de edad, el 33% (3) 3 afios.
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Tabla 11. Entidad donde realizaron sus estudios

GRADO NRO
ACADEMICO DOCENTES %
Universidad 4 45%
Instituto
Pedagogico 5 55%
Total 9 100%

Fuente: cuestionario aplicado a docentes en el distrito de Casma region Ancash
2018

Universidad Instituto Pedagdgico

Figura 3: Entidad donde realizaron sus estudios
Fuente: tabla 11

Segun tabla 11 y figura 3, el 45%( 4) docentes estudiaron en la universidad y

el 55% (5) en institutos superiores.
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Tabla 12.Grado académico de los docentes

GRADO
ACADEMICO NRO DOCENTES %
Bachiller 6 66%
Licenciado 3 34%
Magister 0 0%
Doctorado 0 0%
Total 9 100%

Fuente: cuestionario aplicado a docentes en el distrito de Casma region Ancash
2018

669
0,
0% 0%
amv L

Bachiller  Licenciado  Magister  Doctorado

Figura 4: grado académico
Fuente tabla 12

Segun tabla 12 y figura 4, el 66 % (6) docentes tienen el grado de bachiller el

34% (3) solo licenciados.
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Tabla 13. Titulo de Licenciado/a

TITULO N° DE DOCENTES %
PROFESIONAL
Si 3 34%
No 6 66%
Total 9 100%

Fuente: cuestionario aplicado a docentes en el distrito de Casma regién Ancash
2018

34%

Si No

Figura 5: Titulo profesional
Tabla: 13

Segun tabla 13 y figura 5, el 34 % (3) docentes tienen el titulo profesional de

Licenciado y el 66% (6) no lo tienen.
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Tabla 14. Segunda especialidad

SEGUNDA N DE
ESPECIALIDAD DOCENTES %
Si 0 0%
No 9 100%
Esté en proceso 0 0%
Total 9 100%

Fuente: cuestionario aplicado a docentes en el distrito de Casma region Ancash
2018

Figura 6: estudios en segunda especialidad
Fuente: tabla 14

Segun tabla 14 y figura 6, el 100% (9) no realizé ninguna especializacion.
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Tabla 15. Tiempo de experiencia laboral

SITUACION

DE N DE
TRABAJO DOCENTES %
Contratado 7 78%
Nombrado 2 22%
Total 9 100%

Fuente: cuestionario aplicado a docentes en el distrito de Casma regién Ancash
2018

22%

Contratado Nombrado

Figura 7: tiempo de experiencia laboral
Fuente: tabla 15

Segun tabla 16 y figura 8, el 78% (7) docentes es contratado y 22% (2) es nombrado.
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Tabla 16. Situacion laboral del docente

N DE
EXPERIENCIA LABORAL DOCENTES %
1 a5 afios 7 78%
6 a 10 afnos 2 22%
11 a 20 afos 0 0.0
De 21 a mas afos 0 0.0
Total 9 100%

Fuente: cuestionario aplicado a docentes en el distrito de Casma region Ancash
2018

22%
0.0 0.0

1 a5 afios 6 a 10 afos 11 a 20 afios De 21 a méas afos

Figura 8: situacion laboral
Fuente: tabla 16

Segun tabla 15 y figura 7, el 78% (7) docentes tienen experiencia laboral de 1

a 5 afios, el 22% (2) tienen de 6 a 10 afios.
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Tabla 17. Actualmente labora en otra institucion educativa

ACTUALMENTE
LABORA EN N DE
OTRA |.E. DOCENTES %
Si 5 56%
No 4 44%
Total 9 100%

Fuente: cuestionario aplicado a docentes en el distrito de Casma regioén Ancash
2018

Si No

Figura 9: actualmente laboran en otra institucion educativa
Fuente: tabla 17

Segun tabla 17 y figura 9, el 56 % (5) docentes laboran en otra institucion

educativa mientras que el 44% (4) no labora en otra institucién educativa.
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Il DESARROLLO DE LA SESION DE CLASE

Tabla 18
PRIORIDADES  Cantos Laminas Representaciones Dinamicas Lecturas
1 5 4 0 0 0
2 0 0 ) 3 1
3 0 0 2 2 5
4 4 5) 0 0 0
5 0 0 2 4 3

Fuente: cuestionario aplicado a docentes en el distrito de Casma region Ancash
2018

Figura 10: para iniciar una sesion de clase qué utiliza
Fuente: tabla 18

Segln tabla 18 y figura 10, 56% (5) docentes escogieron como primera prioridad
los cantos, como segunda prioridad 53% (5) las laminas y como tercera prioridad 53%

(5) las dindmicas.
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Tabla 19. El docente planifica sus actividades de acuerdo a los recursos que posee

PLANIFICA NRO
ACTIVIDADES DOCENTES %
. 3 33%
Siempre
- 4 44%
Casi siempre
2 22%
Algunas veces
. 0 0%
Casi nunca
9 100%
Total
Fuente: cuestionario aplicado a docentes en el distrito de Casma region Ancash
2018
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Figura 11: planifican actividades de acuerdo a los recursos que poseen
Fuente: tabla 19

Segun tabla 19 y figura 11, el 33% (3) docentes eligieron que siempre planifica
actividades, el 22% (2) planifica algunas veces ,44% (4) eligieron casi siempre y 0%
casi nunca planifica las actividades de acuerdo a los recursos que posee la institucion

educativa.
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Tabla 20. Formas de organizacion de la ensefianza que mas conoce

5 2o g g
o 8 S S5 L, 22 g w8 o2 & &
38 £ ks S s o8 £ .2% Tc 8 ®
s £ ¥ 8 2 L9 = S5 @z & ©
2 2 € g A3 S8 ° P2 5 &8 ¢
s a 3 3 ss F Ta Fg8 £ 3
o a = © A 3
1 0 o 1 0o o0 1 1 o 1 °
2 0 o0 3 o0 2 1 2 0o o0 1
3 2 1 1 0 2 1 1 0 1 0
4 0 0 0 1 2 1 1 0o 2 1
5 1 o0 3 0 2 0 0 0 1 2

Fuente: cuestionario aplicado a docentes en el distrito de Casma region Ancash
2018

56%0

3 34%
2 3%
1 I

Prioridades Lluvia de ideas Exposicion Trabajo grupo
colaborativo

Figura 12: eleccion de prioridades de organizar la ensefianza
Fuente: tabla 20

Segln tabla 20 y figura 12, como primera prioridad 56% (5) docentes
escogieron lluvias de ideas, como segunda prioridad 34% (3) exposicion y como

tercera prioridad 23% (2) trabajo grupo colaborativo.
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Tabla 21. Criterios que usan los docentes para seleccionar una forma o modalidad

de organizar la ensefianza

S o SIS ° 3
yo! »n O S5 o5 t£o8
£ 828 0s §§ & §°F
1 2 2 0 0 5
2 2 1 1 3 2
3 2 3 2 1 1
4 1 3 4 1 0
5 2 0 2 4 1

Fuente: cuestionario aplicado a docentes en el distrito de Casma region Ancash
2018

56%
3 34%
2 23%0
1
Prioridad Caracteristicas Tamarfo del  Acceso recursos
del grupo grupo

Figura 13: criterios para seleccionar una modalidad de organizar la enseiianza
Fuente: tabla 21

Segun tabla 21 y figura 13, eligieron como primera prioridad el 56%
(5) docentes eligieron caracteristicas del grupo, como segunda prioridad 34% (3)
eligieron tamafio del grupo y la tercera prioridad 23% (2) eligieron acceso a los

recursos.
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Tabla 22. Los criterios que usan los docentes para implementar una modalidad de

organizacion de la ensefianza

S L9 ® — = v @
§ 38 £8 © R 29
= - E = S o 8 o v.§ S =
= - @ S oC c o 02 'c ®
(@) Pes) c (<5} >
2 8 E = o S o €28 E S
(SR ety (@] = » <
5 5 cs £5 538 ©%
52 = O |°_U o) O 0
O E O [®) m
1 0 2 1 6 0
2 1 3 1 1 3
3 3 1 2 1 2
4 3 3 0 0 3
5 2 0 3) 1 1

Fuente: cuestionario aplicado a docentes en el distrito de Los Olivos en mayo del
2017

67%

34% 34%

Prioridad Conocer Objetivos Beneficios de las  Conocer Uso e
de la sesion estrategias implementacion

Figura 14: criterios para implementar una modalidad de organizar ensenianza
Fuente: tabla 22

Segln tabla 22 y figura 14, como primera prioridad 67% (6) docentes escogieron
conocer objetivos de la sesion, como segunda prioridad 34% (3) beneficios de las
estrategias y como tercera prioridad 34% (3) escogieron conocer el uso de

implementacion.
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Tabla 23. Formas o modalidades de organizacion de la ensefianza que utilizan los

docentes
" — E .9 wn
38 , § 8 ofofg w£g £
28 5 € EcBifts 2558 3
s 3 S § E<ELEis 8828 ¢
S E S5 X 8 FErEcr FEE E
w A 8 c a -
1. 0 4 3 0 1 0 o o 0 1
2 0 2 2 0 3 0 1 o0 1 o0
3 o 1 2 0 3 0 o 2 o 1
4 o 1 o 0 o O 2 1 2 3
5 o 1 1 0 1 0 o 1 3 2

Fuente: cuestionario aplicado a docentes en el distrito de Casma regidén Ancash
2018

45%
34%
23%

Prioridad Juegos Trabajo Técnica Pregunta
Colaborativo

Figura 15: formas o modalidades de organizacion de la enserianza mas utilizadas.
Fuente: tabla 23

Segun tabla 23 y figura 15, como primera prioridad 45% (4) docentes eligieron
los juegos de tipo dinamico generadora de autonomia, como segunda prioridad 34%
(3) el trabajo colaborativo de tipo dindmico orientado por el grupo y como tercera

prioridad 23% (2) Técnica de pregunta de tipo estatica.
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Tabla 24. El enfoque metodol6gico més trabajado por el docente

o
.g o I~ k5 g é -

- |5 e |2 2 E 2 8 |, |o T
(] 2 O w © g - E 8 O = e
o h= =9 | = c o S = o
s | |E€/s |& |€ |8 |E |2 |E |3
s |2 |gs|g8 |28 |3 |8 |sg |8 |8 |2
£ |2 |85/8 |8 |8 |8 |E |5 |& |8
1 5) 0 0 4 0 0 0 0 0 0
2 3 0 2 1 0 3 0 0 0 0
3 1 0 0 3 0 4 0 0 0 1
4 0 0 3 0 0 1 0 0 0 5
5 0 2 3 1 0 0 0 0 0 3

Fuente: cuestionario aplicado a docentes en el distrito de Los Olivos en mayo del
2017

56%
3 34% 34%
2
1
Prioridad Significativo  Colaborativo  Constructivo

Figura 16: enfoques metodoldgicos
Fuente: tabla 24
Segun tabla 24 y figura 16, como primera prioridad 56% (5) docentes eligieron
aprendizaje significativo de tipo dindmico generadora de autonomia, como segunda
prioridad 34% (3) aprendizaje colaborativo de tipo dinamico orientado por el grupo y
como tercera prioridad 34% (3) eligieron aprendizaje constructivo de tipo dindmico

generadoras de autonomia.
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Tabla 25. Ordene las estrategias que emplea frecuentemente en el desarrollo de sus

sesiones de clase segun su prioridad

PRIORIDADES 1/2|3|4|5|6|7|8
Organizadores previos 4(011|0(0|4|0]O0
Mapas conceptuales 110(0(0|6]|2|0|0
Comparacién 0]2]0|0|1]0|3]3
Cuadros comparativos 0/[0|0]|0|1]|]0]|3]|14
Organiza las actividades de grupo de tal manera que sus miembros se 2|12|0(3|1|0|0]1

necesiten unos a otros para el éxito de la misma.
Permite que en el grupo cada estudiante aprenda del compafiero con el que o(1/1(3|0|0|3]0
interactla.
Las actividades dadas por el docente, permiten al estudiante tomar 212(3|0|0|2]|0/|0O
decisiones a la forma cdmo desarrollarlas (elegir fuentes de informacion u
otras estrategias).

Las actividades estimulan al estudiante a examinar ideas o la aplicacién de 0(214|3|0|0|0]O
procesos intelectuales a nuevas situaciones, contextos y areas

Fuente: cuestionario aplicado a docentes en el distrito de Casma region Ancash
2018

45%

3 34%
2 23%
1 I

PRIORIDADES Organizadores Comparacion  Permite que en el
previos grupo cada
estudiante
aprenda del
compariero con el
gue interactda.

Figura 17: estrategias que mas emplea en clase
Fuente: tabla 25

Segun tabla 25 y figura 17, se observa que como primera prioridad el 45% (4)
docentes eligieron los organizadores previos, como segunda prioridad el 23% (2) los
comparaciones y como tercera prioridad el 34% (3) permite que en el grupo cada

estudiante aprenda del compafiero con el que interactda.
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Tabla 26. Qué elementos considera que el docente considere que deben estar siempre

presentes en el trabajo grupal

2 c
c -g o c
§o) 2 = o L
] e a < =
O
= < s 2 =5
R o c > o T
- S S £ g J
o o o
O 8 S =
o
1 1 3 4 1
2 2 3 3 1
3 4 2 2 1
4 2 1 0 6
5 0 0 0 0

Fuente: cuestionario aplicado a docentes en el distrito de Casma region Ancash
2018
450
34%
> PN g

Figura 18: qué elementos utilizan para el trabajo grupal
Fuente: tabla 26

Segun tabla 26 y figura 18, como primera prioridad 45% (4) docentes eligieron
comunicacion, como segunda prioridad 34% (3) responsabilidad y como tercera

prioridad 45% (4) cooperacion.
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Tabla 27. Las estrategias didacticas que utilizan los docentes ayudan a que sus

estudiantes logren los objetivos de las unidades programadas

LAS ESTRATEGIAS N° DE %
DIDACTICAS USADA LOGRAN DOCENTES
LOS OBJETIVOS

Si 8 89%

No 0 0%

Esta en duda 1 11%

No sabe 0 0%
Total 9 100%

Fuente: cuestionario aplicado a docentes en el distrito de Casma region Ancash
2018

0% A9 0%

Si No Esta en No sabe
duda

Figura 19. Las estrategias didacticas utilizada logran los objetivos
Fuente: tabla 27

Segun tabla 27 y figura 89% (8) docentes si considera que las estrategias
didacticas que esta utilizando le ayudan a que sus estudiantes logren los objetivos de
las unidades programadas, 11% (1) no considera que las estrategias didacticas que esta
utilizando le ayuden a que sus estudiantes logren los objetivos de las unidades

programadas.
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Tabla 28. Los docentes que recursos usan en la sesion de clases

o) (72}
%) @ = e
> s, 2 = 2
2] \
S |, | s 58| g |84 O 2 -t
= ] I =5 c c @ [TERY) (]
c £/ 2|8 cE|8 2t £ €S s:¢
r 5|8 2|82 % |EB|& |& |8C =88
& S| S EE|S |g8/8 |% &5 |28
1 3,010 2 0 4 0 0 0 0
2 011 2 1 0 0 1 0 3
3 1103 0 0 1 0 3 0 1
4 3101 0 0 1 2 0 0 2
5 001 3 0 0 0 4 1 0
6 2 101 2 0 0 3 1 @) 0
7 0 3]0 0 3 0 1 0 2 0
8 022 0 1 2 1 0 0 1
9 001 0 4 1 2 0 0 1
10 | 0|3 1]0 0 0 0 0 0 6 0
Fuente: cuestionario aplicado a docentes en el distrito de Casma regién de Ancash 2018
45%
3 34% 34%
2
1 I
PRIORIDADES  Ambientes La palabra Videos
naturales hablada

Figura 20: recursos que aplica mayormente en su sesion de clase
Fuente: Tabla: 28

Segun tabla 28 y figura 20 como primera prioridad el 45% (4) docentes utilizan
los ambientes naturales de tipo dinamico generadora de autonomia, como segunda
prioridad 34% (3) la palabra hablada de tipo dinamico orientadas por el grupo y como

tercera prioridad 45% (9) los videos de tipo dindmico orientado por el grupo.
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Tabla 29. Matriz de puntuaciones de las variables

VARIABLE ESTRATEGIAS VARIABLE LOGRO DE
NUMERO DE )
DIDACTICAS APRENDIZAJE
DOCENTES
PUNTUACION CcODIGO PUNTUACION CcODIGO
1 14 DINAMICO A ALTO
2 8 DINAMICO A ALTO
3 18 DINAMICO A ALTO
4 12 DINAMICO A ALTO
5 6 DINAMICO A ALTO
6 4 DINAMICO A ALTO
7 6 DINAMICO A ALTO
8 25 DINAMICO A ALTO
9 18 DINAMICO A ALTO

Seguln tabla 29 el 100% (9) docentes utilizan estrategias de tipo dinamicas

100% (156) estudiantes obtuvieron un logro de aprendizaje alto.
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Tabla 30. Los docentes utilizan estrategias didacticas de tipo

TIPO DE N° DE %
ESTRATEGIAS DOCENTES
Estatico 0 0%
Dindmico 9 100%
Total 9 100%

Fuente: cuestionario aplicado a docentes en el distrito de Casma regidén Ancash
2018

%

Estatico Dinamico

Figura 21: tipo de estrategias didacticas
Fuente: tabla 30

Segun tabla 30 y figura 21, el 100% de los docentes utilizan estrategias

didacticas dinamicas.
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Tabla 31. Los estudiantes tuvieron un logro de aprendizaje

LOGRO ESTU DI\IIANTES Yo
Alto 156 100%

Regular 0 0%
Bajo 0 0%
Total 156 100%

Fuente: cuestionario aplicado a docentes en el distrito de Casma region Ancash
2018

& 0w

Alto Regular Bajo

Figura 22: indicadores de logro de aprendizaje
Fuente: tabla 31

Segun tabla 31 y figura 22, el 100% (156) estudiantes obtuvieron un logro de

aprendizaje alto.
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4.1 Analisis de los resultados

En esta investigacion se analizaron los resultados obtenidos para definir ambas
variables las estrategias didacticas mas utilizadas por los docentes y el logro de
aprendizaje de sus estudiantes.

4.1.1 En relacion con el objetivo especifico: Dominio conceptual de atributos de
estrategias didacticas: Modalidades de organizacion, enfoques metodoldgicos del
aprendizaje y recursos soporte de aprendizaje.

Referente a las modalidades de organizacion de la ensefianza eligieron como
primera prioridad 45% (4) docentes eligieron los juegos de tipo dinamico generadora
de autonomia, como segunda prioridad 34% (3) el trabajo colaborativo de tipo
dindmico orientado por el grupo y como tercera prioridad 23% (2) Técnica de pregunta
de tipo estatico.

Para Gomedio (1991) la psicomotricidad vivenciada tiene como fundamento
practico y punto del juego, el cual es méas que una simple diversion: es la forma propia
de actuar del nifio, manera con que este descubre el mundo a través de la accion sobre
su cuerpo, sobre los objetos y sobre los otros. A partir del juego el nifio le dara
significado a sus descubrimientos y podra consolidar sus diversos aprendizajes.

Driscoll, y Vergara (1997) el trabajo colaborativo es un sistema de ensefianza
que ayuda al estudio ya que se realiza en forma participativa para un fin comun, de
esta manera la problematica se hace mas eficaz, desarrollando destrezas y habilidades
de manera individual y grupal. El interés del trabajo colaborativo es que cada persona
aprenda de manera equitativa, en la que es importante la correlacion en el desarrollo

de la labor que individualmente se realiza, produciendo asi una retroalimentacion en
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el grupo y creando un aprendizaje colaborativo, no solo se necesita trabajar en grupo,
sino que tienen que lograr una meta.

Uliber (1999) sefiala que la técnica de la pregunta herramienta pedagogicas mas
importantes para generar el aprendizaje. Cualquier tema puede volcarse en preguntas,
pudiendo ser estas abiertas o cerradas, dependiendo del contenido que se trate y el
momento de aprendizaje.

En lo referente como primera prioridad 56% (5) docentes eligieron aprendizaje
significativo de tipo dinamico generadora de autonomia, como segunda prioridad 34%
(3) aprendizaje colaborativo de tipo dindmico orientado por el grupo y como tercera
prioridad 34% (3) eligieron aprendizaje constructivo de tipo dinamico orientados por
el grupo.

“El aprendizaje significativo ocurre cuando los estudiantes otorgan sentido a
los objetos, hechos y contexto que presentan experiencia educativa. Se otorga sentido
a través de una dinamica de intercambio de las estructuras de conocimiento (sentir con
la emocidn). Es decir, el mundo no absorbe o se capta simplemente, sino que es la
persona que da significado las cosas, interpretdndolas desde lo que sabe y siente de
ellas”. (Hernandez y Andujar C., 2006, p.22).

Mills (1996) Al trabajar con la técnica didactica de aprendizaje colaborativo se
ha encontrado que los estudiantes recuerdan por mas tiempo el contenido, desarrollan
habilidades de razonamiento superior y de pensamiento critico, y se sienten mas
confiados y aceptados por ellos mismos y por los demas.

Coll (1997) El constructivismo. En la l6gica de Piaget, Vygotsky y Ausubel,
es una via aprender a aprender, a conocer, a hacer, a ser y a pensar, ya que se le concibe

como un espacio para desarrollar una actividad mental, en el estudiante, que implica
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el descubrir o construir un nuevo conocimiento a partir de una idea 0 experiencia
anterior, en condiciones socioculturales para toda la vida.

En cuanto a los recursos como soporte del aprendizaje se obtuvieron los
siguientes resultados, eligieron como primera prioridad el 45% (4) docentes utilizan
los ambientes naturales de tipo dindmico generadora de autonomia, como segunda
prioridad 34% (3) la palabra hablada de tipo dinamico orientadas por el grupo y como
tercera prioridad 45% (9) los videos de tipo dindmico orientado por el grupo.

El ambiente o aula de clases se convierte asi en una fuente permanente de
conocimiento en el que se mezclan objetos de la vida real con otros que son producto
de la imaginacion y los que propician la coordinacion motora fina con los
relacionados con aspectos cognitivosl. MINEDU (2013, p.77)

En el ambiente exterior podremos organizar un espacio para jugar. Ademas es
importante tener en cuenta que el ambiente libre sea un lugar que enriquece y ofrece
mas oportunidades de aprendizaje si se dispone de materiales complementarios como:
lampas, envases de diferentes formas y tamafios, cucharas, embudos, cernidores y
todos los que de alguna manera amplien las experiencias de las nifias y de los nifios.
MINEDU (2013, p.84)

Formica (2005), dice que la palabra hablada es una de las formas de
organizacion estaticas mas antigua que hay, pero que nunca se echa al olvido, ya que
es el elemento fundamental del aula.

Blanco (2012) los videos, igual que las peliculas, son muy utilizados como
recurso didactico porque aumentan la motivacion de los estudiantes al enfrentarlos a
situaciones reales que no serian accesibles de otro modo. Salman Khan, quien cre6 en

el aflo 2006 una organizacién de aprendizaje electronico de educacion gratuita llamada
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Academia Khan (www.khanacademy.org), que utiliza el video para reinventar la
educacion; su objetivo es ayudar a aprender lo que se quiera, cuando se quiera, al ritmo
que uno quiera.

4.1.2. En relacién al objetivo especifico: Determinar el logro de aprendizaje de los
estudiantes del nivel inicial.

De acuerdo a los resultados obtenidos el 100% (156) estudiantes obtuvieron
un logro de aprendizaje alto.

Correa, Guzman y Tirado (2000) denomina al logro de aprendizaje como el
proceso de adquisicion de conocimientos, habilidades, valores y actitudes, posibilitado
mediante el estudio, la ensefianza o la experiencia. Este proceso puede ser analizado desde
diversas perspectivas, por lo que existen distintas teorias del aprendizaje. El aprendizaje
humano se define como el cambio relativamente estable de la conducta de un individuo
como resultado de la experiencia. Este cambio es producido por el establecimiento de
asociaciones entre estimulos y respuestas. Gracias al desarrollo del aprendizaje, los
humanos hemos logrado alcanzar una cierta independencia del contexto ecoldgico y hasta
podemos modificarlo de acuerdo a nuestras necesidades.

Le6n (2001) precisa que los indicadores de logro, son la medida que nos
permite ir observando el avance en el cumplimiento del desarrollo de capacidades,
para medir logros o niveles de aprendizaje

Segun el Disefio Curricular Nacional (2009) la escala de calificacion es la
siguiente:

Logro previsto (Alto: A). Cuando el estudiante logro las capacidades prevista

para el trimestre.

Logro en proceso (Regular: B). Cuando el estudiante esta en proceso de superar

las dificultades en un tiempo razonable y lograr las capacidades previstas para el
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trimestre en funcién de la competencia. El estudiante desarrolla la mitad o menos de
la mitad de los indicadores previstos.

Logro en inicio (Bajo o deficiente: C). El estudiante desarrolla solo algunos de
los indicadores previstos.

4.3. En relacién al objetivo especifico: Perfilar académicamente al docente del
nivel inicial.

Luego de recolectar los datos se obtuvo que el 45%( 4) docentes estudiaron en
la universidad y el 55% (5) en institutos superiores, el 66 % (6) docentes tienen el
grado de bachiller el 34% (3) solo licenciados. El 34 % (3) docentes tienen el titulo
profesional de Licenciado y el 66% (6) no lo tienen. EI 100% (9) de los docentes no
realizd ninguna especializacion, el 78% (7) docentes tienen experiencia laboral de 1 a
5 afios, el 22% (2) tienen de 6 a 10 afos.

Gonzales, Diaz (2010) el perfil profesional del docente basado en la division
de funciones esta cambiando poco a poco para dar paso a otro perfil, mejor aun, a
perfiles diferenciales. En la actualidad el docente requiere nuevas estrategias,
percepciones, experiencias y conocimientos para intentar dar respuesta a los multiples
interrogantes que se le presenta en el dia.

V. CONCLUSIONES

Al culminar la investigacion se lleg6 a las siguientes conclusiones:

Referente al primer objetivo especifico el dominio conceptual de atributos de
estrategias didacticas: modalidades de organizacion de la ensefianza eligieron:
primera prioridad 45% (4) docentes escogieron los juegos tipo dindmico generadora
de autonomia, en cuanto al enfoque metodoldgico del aprendizaje,como primera

prioridad 56% (5) docentes eligieron aprendizaje significativo de tipo dinamico
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generadora de autonomiay de los recursos como soporte del aprendizaje como primera
prioridad el 45% (4) docentes utilizan los ambientes naturales de tipo dindmico
generadora de autonomia estos resultados indican que los docentes manejan al 100%
las estrategias didacticas de tipo dindmico.

En relacion al segundo objetivo especifico: determinar el logro de aprendizaje
de los estudiantes del nivel inicial, los resultados obtenidos el 100% (156) estudiantes
obtuvieron un logro de aprendizaje alto.

En relacion al tercer objetivo especifico: perfilar académicamente al docente
del nivel inicial, el 55% (5) docentes estudiaron en Instituto Pedagdgico, el 66 % (6)
tiene el grado de bachiller, el 34%(3) de los docentes tienen Titulo Profesional y el
66%(6) no lo tienen, EI 100% (9) de los docentes no realizo ninguna especializacion

y el 78% (7) docentes tienen experiencia laboral de 1 a 5 afos.
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Anexo 1
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES
CHIMBOTE

FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES

CUESTIONARIO SOBRE LAS ESTRATEGIAS DIDACTICAS Y LOGROS DE
APRENDIZAJE PARA EL NIVEL DE INICIAL

A continuacion se presentan una serie de preguntas, con respeto a la formacion docente y estrategias
didacticas utilizadas por el docente, las que deberd marcar con un aspa (X), segin corresponda.

Agradecemos anticipadamente su sinceridad por la informacién brindada.

|.- DATOS GENERALES DE LA FORMACION DOCENTE:

1.- Nivel mencionado en su titulo Profesional
a) Secundaria b) Primaria ¢) Inicial
2.- Edades que ensefia, marque con una “X”
3 anos ( ) 4 anos ( ) 5afos( )
3.- ¢ Donde realiz6 sus estudios?
* Universidad () * Instituto Pedagdgico ()
4.- Grado académico de estudio superior.
* Bachiller () * Maestria () * Doctorado ()
5.- Titulo Licenciado/a
*SI() *NO()
5.- ¢ Estudio una segunda especialidad?
*SI( ) *NO( )
6.- ¢ Cuanto tiempo de experiencia laboral tiene como docente?
De 1 a5 afios ()

De6alOafos ()
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De 10a20afios ( )
De 20 a mas afios ()
7.- ¢ Qué tiempo viene laborando es esta institucion?
De 1 a5 afios ()
De6alOafos ()
De 10a20afios ( )
De 20 a mas afios ()
8.- ¢ En la institucion educativa en la que usted labora es?
Nombrado () Contratado ( )
9.- ¢ Actualmente usted labora en otra institucién educativa?
*SI( ) *NO( )

I.- DESARROLLO DIDACTICO DE LA SESION DE CLASE

1.- En el cuadro adjunto ordenar la estrategia qué mas usa para iniciar una
sesion de clase segun su prioridad.

Observacién: marcar con una sola X en cada columna.

zZ 0 <
S 2 2 b o O &
o = Z Ww o s o, 2
o Z s x = < 5
2 on < =z a O > O
r W ) < o < P w
o 0O x +~ [a) -

g bl W N P

2.- ¢Planifica las actividades de acuerdo a los recursos que posee la institucion?
2.1 Siempre ()

2.2 Casi siempre ()
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2.3 Algunas veces ()
2.4 Rara vez ()

2.5 Nunca ()

3.- En el cuadro adjunto ordenar las estrategias de organizacion de la ensefianza

gue mas conoce para el desarrollo de sus sesiones seguin su prioridad

Observacién: marcar con una sola X en cada columna.
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4.- En el cuadro adjunto ordenar los criterios que usa para seleccionar una forma

0 modalidad de organizar la ensefianza segun su prioridad.

Observacién: marcar con una sola X en cada columna.

PRIORIDADES

2 3 4

Obijetivos de la sesién de clase

Contenido de la leccién

Acceso a los recursos

El tamafio del grupo

Las caracteristicas de los alumnos
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5.- En el cuadro adjunto ordenar los criterios que usa para implementar una forma

0 modalidad de ensefianza segun su prioridad.

Marcar con una sola X en cada columna

PRIORIDADES

1 2 3 4

Conocer su uso e implementacion

Conocer las caracteristicas del grupo

Tomar en cuenta el tamafio del grupo

Conocer los objetivos de la sesion de clase y del

tema.

Los beneficios de las estrategias didacticas

6.- En el cuadro adjunto ordenar las formas o modalidades de organizar la

ensefianza que mas utilizas segun su prioridad

Observacién: marcar con una sola X en cada columna.
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7.-En el cuadro adjunto ordene los enfoques

metodoldgicos que emplea

frecuentemente

n

el
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desarrollo de sus sesiones de clase segun su prioridad.

Observacién: marcar con una sola X en cada columna.

o o
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Aprendizaje

8.- En el cuadro adjunto ordene las estrategias que emplea frecuentemente en el
desarrollo de sus sesiones de clase segun su prioridad.

Observacién: marcar con una sola X en cada columna.

PRIORIDADES 1 2 3 4 5 6 7 8

Organizadores previos

Mapas conceptuales

Comparacion

Cuadros comparativos

Organiza las actividades de grupo
de tal manera que sus miembros
se necesiten unos a otros para el
éxito de la misma.

Permite que en el grupo cada
alumno aprenda del compafiero
con el que interactda.

Las actividades dadas por el
docente, permiten al estudiante
tomar decisiones a la forma cémo
desarrollarlas (elegir fuentes de
informacion u otras estrategias).
Las actividades estimulan al
estudiante a examinar ideas o la
aplicacién de procesos
intelectuales a nuevas situaciones,
contextos y areas
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9.- Ordenar de mayor a menor, poniendo el 1 al criterio mas fuerte o mas
importante, el 2 al que le sigue y asi sucesivamente. Cuando propone un trabajo
grupal, ¢qué elementos considera que deben estar siempre presentes?

PRIORIDADES 1 2 3 4

Cooperacion

Responsabilidad

Comunicacién

Trabajo en equipo
10. ¢Considera que las estrategias didacticas que esta utilizando le ayudan a que

sus estudiantes logren los objetivos de las unidades programadas por Ud.?
Si() No () Esté en duda () No sabe ()
11. En el cuadro adjunto ordene los recursos gue aplica en el desarrollo de sus

sesiones de clase sequn su prioridad.
Observacién: marcar con una sola X en cada columna.

RECURSOS COMO SOPORTE DEL APRENDIZAJE
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Gracias por su colaboracion

87



Anexo 2
Aiio del Didlogo y la Reconciliacion Nacional''
Lima, junio 2018

CARTA N°01- 2018-01-D-EPE-ULADECH Catdlica

Serior: Genaro Silva Olivera
Director:

LE.I Juan XXIII

Presente
Asunto: Permiso para aplicacion de encuestas

Tengo el agrado de dirigirme a usted expresdndole nuestro cordial saludo y al mismo
tiempo darle a conocer que nuestros Bachilleres de la carrera de Educacion Inicial,
se encuentran realizando el Taller de Tesis, con la finalidad de optar el titulo de
Licenciada en Educacion Inicial.

Los Bachilleres se encuentran ejecutando el proyecto de Tesis “ESTRATEGIAS
DIDACTICAS UTILIZADAS POR EL DOCENTE Y EL LOGRO DE
APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES DEL NIVEL INICIAL DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO DE CASMA REGION
ANCASH,” los resultados de la investigacion realizada seran publicados en eventos
cientificos a nivel nacional, y en el congreso de investigacion que realiza nuestra casa
superior de estudios una vez al ario.

Es por ello que solicito a su despacho tenga a bien permitir el acceso a su institucion
para aplicar las encuestas de recogida de informacion a nuestra (o) estudiante:

Br. GENNELL ARTEAGA JOHANNA

Agradeciendo su gentil aceptacion que redundara en beneficio de la formacion de
educadores, me suscribo de usted, reiterandole las muestras de mi especial
consideracion y estima personal.

Atentamente.

/ALENZU
MAGISTER
INVETIGACION Y DOCENCIA
UNIVERSITARIA
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“Aiio del Didlogo y la Reconciliacion Nacional”
Lima, junio del 2018

CARTA N°02- 2018-01-D-EPE-ULADECH Catdlica

Serior: Isabel Reyda Olivera Maya
Directora:

LE.L 1577 Mi mundo magico

Presente
Asunto: Permiso para aplicacion de encuestas

Tengo el agrado de dirigirme a usted expresdndole nuestro cordial saludo y al mismo
tiempo darle a conocer que nuestros Bachilleres de la carrera de Educacion Inicial,
se encuentran realizando el Taller de Tesis, con la finalidad de optar el titulo de
Licenciada en Educacion Inicial.

Los Bachilleres se encuentran ejecutando el proyecto de Tesis “ESTRATEGIAS
DIDACTICAS UTILIZADAS POR EL DOCENTE Y EL LOGRO DE
APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES DEL NIVEL INICIAL DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO DE CASMA REGION
ANCASH,” los resultados de la investigacion realizada seran publicados en eventos
cientificos a nivel nacional, y en el congreso de investigacion que realiza nuestra casa
superior de estudios una vez al afio.

Es por ello que solicito a su despacho tenga a bien permitir el acceso a su institucion
para aplicar las encuestas de recogida de informacion a nuestra (o) estudiante:

Br. GENNELL ARTEAGA JOHANNA

Agradeciendo su gentil aceptacion que redundara en beneficio de la formacion de
educadores, me suscribo de usted, reiterandole las muestras de mi especial
consideracion y estima personal.

Atentamente.

ALENZUELA

m'grsrea e
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Serior: Lucia Reina Morales
Directora:

LE.I 1705Mi pequeiio mundo

Presente
Asunto: Permiso para aplicacion de encuestas

Tengo el agrado de dirigirme a usted expresandole nuestro cordial saludo y al mismo
tiempo darle a conocer que nuestros Bachilleres de la carrera de Educacion Inicial,
se encuentran realizando el Taller de Tesis, con la finalidad de optar el titulo de
Licenciada en Educacion Inicial.

Los Bachilleres se encuentran ejecutando el proyecto de Tesis “ESTRATEGIAS
DIDACTICAS UTILIZADAS POR EL DOCENTE Y EL LOGRO DE
APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES DEL NIVEL INICIAL DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO DE CASMA REGION
ANCASH,” los resultados de la investigacion realizada seran publicados en eventos
cientificos a nivel nacional, y en el congreso de investigacion que realiza nuestra casa
superior de estudios una vez al ano.

Es por ello que solicito a su despacho tenga a bien permitir el acceso a su institucion
para aplicar las encuestas de recogida de informacion a nuestra (o) estudiante:

Br. GENNELL ARTEAGA JOHANNA

Agradeciendo su gentil aceptacion que redundara en beneficio de la formacion de
educadores, me suscribo de usted, reiterandole las muestras de mi especial
consideracion y estima personal.

Atentamente.

VICTORIA VA/LENZUELA
MAgISTER *
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