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RESUMEN

El presente trabajo tuvo como objetivo general determinar si la aplicacion de
estrategias didacticas bajo el enfoque socio-cognitivo, mejora el aprendizaje en los
estudiantes del Primer Ciclo en el curso Contabilidad | de la Escuela Profesional de
Contabilidad de la ULADECH. La investigacion aborda la aplicacion de estrategias
didacticas que permitan alcanzar la competencia planteada en el Silabo del curso de
Contabilidad 1. Fue de tipo cuantitativo, se utilizo el disefio cuasi-experimental con
pre-test y post-test a un solo grupo, ya que la poblacion a estudiar esta constituida
por un grupo social reducido, en este caso se menciona de forma especifica el grado,
la seccion y el area con la que se trabajé. De los resultados obtenidos se observa que,
en la primera unidad para el primer indicador de logro, el 14% estan en total
desacuerdo con la aplicacion de los conceptos contables a la realidad empresarial de
acuerdo a la norma vigente y el 19% indica neutralidad. Para el segundo indicador de
logro, 10% estan en total desacuerdo con las diferencias entre hecho contable y
hecho econdmico, el 14% indica estar en desacuerdo, un 24% indica neutralidad.
Concluyendo que la aplicacion del portafolio del estudiante permite de acuerdo a los
resultados obtenidos mejorar el nivel de aprendizaje de los estudiantes al hacer uso
de la prueba de T-Student para muestras relacionadas, obteniendo un menor que
0.050 lo cual indica que existe una mejora significativa al aplicar el portafolio del

estudiante.

Palabras claves: portafolio, objetivos, enfoque socio cognitivo.



ABSTRACT

The general objective of this study was to determine whether the application of
didactic strategies under the socio-cognitive approach improves learning in First
Cycle students in the Accounting | course at the Professional Accounting School of
ULADECH. The research deals with the application of didactic strategies that allow
to reach the competence set out in the Silabo of the course of Accounting I. It was of
guantitative type, the quasi-experimental design was used with pre-test and post-test
to a single group, since The population to be studied is constituted by a small social
group, in this case the grade, the section and the area with which it was worked is
specifically mentioned. From the results obtained it is observed that, in the first unit
for the first indicator of achievement, 14% are in total disagreement with the
application of the accounting concepts to the business reality according to the current
norm and 19% indicate neutrality. For the second indicator of achievement, 10% are
in total disagreement with the differences between accounting and economic fact,
14% indicate disagreement, 24% indicate neutrality. Concluding that the application
of the student's portfolio allows, according to the obtained results, to improve the
learning level of the students when making use of the T-Student test for related
samples, obtaining a lower than 0.050 which indicates that there is a significant

improvement when applying the student's portfolio.

Keywords: portfolio, objectives, socio- cognitive approach.
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l. INTRODUCCION

La sociedad del conocimiento reclama nuevos roles del profesor, que emergen en la
actualidad, en el marco de la reflexion educativa. Se pueden concretar en estas tres:
el profesor como mediador del aprendizaje, de la cultura social e institucional,

modelo y ejemplo de los alumnos y como arquitecto del conocimiento.

La mediacién en el aprendizaje por parte del profesor sélo es posible cuando éste
tiene claro como aprende el que aprende y ello supone identificar con que
capacidades, destrezas y habilidades aprende un aprendiz en una situacion
determinada. Para ello, se deben de identificar previamente estos procesos

cognitivos, para tratar posteriormente de desarrollarlos.

Una de las actividades que debe de realizar, el profesor-mediador es la de identificar
y definir los procesos mentales para el desarrollo de las destrezas; proceso entendido,
dentro de la teoria de procesamiento de la informacion y sugeridos por Sternberg,
como pasos mentales dindmicos y activos; son los elementos més concretos del
pensar; son los &tomo o centimetros mentales. Son el camino que recorre el alumno

para desarrollar sus habilidades.

El portafolio del estudiante se considera como una nueva estrategia que va a facilitar
a los docentes una mayor comprension de los procesos de aprendizaje de los
estudiantes, asi como una oportunidad para éstos, de efectuar un aprendizaje mas

reflexivo, autbnomo y participativo.



Segin Martinez (2007) el cual cita a Rodriguez (2004) quien coincide con las
orientaciones en torno a la necesidad de formar individuos criticos, que sepan
trabajar en equipo y dispongan de la capacidad de analizar problemas y ofrecer
soluciones a las sociedades futuras, teniendo a su alcance una amplia variedad de
caminos, oportunidades y técnicas flexibles de aprendizaje donde la ensefianza

universitaria se centre en ser un proceso de aprendizaje a lo largo de la vida.

En este nuevo espacio de educacion superior subyace la idea de la necesidad de un
cambio profundo de todo el andamiaje educativo universitario; un cambio de
concepciones importantes que den respuestas a las necesidades actuales de los
estudiantes universitarios y del mundo laboral. Se pretende crear un nuevo sistema de
ensefianza-aprendizaje basado en el aprendizaje por competencias y no en el
tradicional aprendizaje de contenidos. Este nuevo planteamiento del modelo
educativo requiere, en ese sentido, toda una transformacion de los multiples
elementos que lo conforma, comenzando por un cambio de mentalidad en todos los

sentidos:

Del planteamiento de unos objetivos de ensefianza cambiamos a la necesidad del
establecimiento de unos objetivos de aprendizaje.

De la adquisicion de contenidos a la adquisicion de competencias.

De un modelo educativo centrado en el profesor como protagonista a un modelo que
contempla al profesor como mediador del proceso de ensefianza—aprendizaje.

De la concepcion de un alumno pasivo, receptor del saber del profesor, a un alumno

activo, constructor de su propio proceso de aprendizaje.



De un planteamiento de evaluacién sumativa, a una evaluacion formativa.
De una concepcion individualista de la organizacion de la Ensefianza Universitaria a

la vision de la necesidad de un equipo docente de trabajo

La investigacion aborda la aplicacion de estrategias didacticas - portafolio del
estudiante - que permitan alcanzar al estudiante la competencia planteada en el
Silabo/Plan de Aprendizaje del curso de Contabilidad I de la Escuela Profesional de
Contabilidad de la Universidad Catdlica Los Angeles de Chimbote Sullana Periodo
2018 en el cual se detalla la aplicacion de procedimientos en la realidad empresarial,
con responsabilidad social y ética, demostrando trabajo en equipo en el campo de

accion de su profesion, demostrando aptitud investigadora.

Es por ello que se formula el presente enunciado de investigacion: ¢De qué manera la
aplicacion de estrategias didacticas basadas en el enfoque socio-cognitivo mejora el
aprendizaje en los estudiantes del primer ciclo en el curso Contabilidad | de la
Escuela Profesional de Contabilidad de la Universidad Catdlica Los Angeles de

Chimbote — Sullana, periodo 2018?

De acuerdo al enunciado se presenta el siguiente objetivo general: Determinar si la
aplicacion de estrategias didacticas bajo el enfoque socio-cognitivo, mejora el
aprendizaje en los estudiantes del Primer Ciclo en el curso Contabilidad | de la
Escuela Profesional de Contabilidad de la Universidad Catdlica Los Angeles de

Chimbote Sullana- Sullana, periodo 2018.



También se plantearon los siguientes objetivos especificos:

Determinar el aprendizaje del estudiante del primer ciclo en el curso Contabilidad |
de la Escuela Profesional de Contabilidad de la Universidad Catolica Los Angeles de
Chimbote Sullana- Sullana, periodo 2018.

Aplicar el portafolio del estudiante considerando los objetivos del curso Contabilidad
| de la Universidad Catdlica Los Angeles de Chimbote - Sullana, periodo 2018.
Determinar la mejora del aprendizaje de los estudiantes del primer ciclo en el curso
Contabilidad | a partir del uso del portafolio en la Universidad Catélica Los Angeles

de Chimbote - Sullana, periodo 2018.

La realizacion de la presente investigacion es justificable en cuanto surge de la
necesidad de mejorar el aprendizaje de los estudiantes del primer ciclo de la Escuela
Profesional de Contabilidad de la Universidad Catdlica Los Angeles de Chimbote
Sullana en el curso de Contabilidad I; a traves de la aplicacion del portafolio del
estudiante basado en el enfogque socio-cognitivo, que hasta el momento es implicito
en la programacion curricular de la asignatura de acuerdo al Silabo/Plan de
Aprendizaje (SPA) del curso y que ademéas ha tomado gran auge actualmente, en

funcién de los beneficios que aporta tanto al docente como al estudiante.

La fase de programacion curricular se expresa en el silabo/plan de aprendizaje (SPA)
de la asignatura impartida a los estudiantes, el cual contiene un conjunto de temas
especificos, asi como las estrategias didacticas que deben ser aplicadas para el logro

de aprendizajes.



Un portafolios es un instrumento que contribuye a potenciar la autodireccion del
estudiante, impulsar la construccidn del conocimiento y enfatizar la individualizacién
del proceso de aprendizaje-ensefianza, constituyendo una alternativa de evaluacion

frente al examen convencional (Klenowsky, 2005)

La situacion cognitiva de los estudiantes y su rechazo instintivo al contenido de la
asignatura plantea al docente el reto de evitar caer en el facilismo tradicional del uso
de la memorizacion en clase y el uso mecanico de formulas y métodos tradicionales
de estudio, atreviéndose a formular nuevas estrategias didacticas y mejores formas de
desarrollar la clase, de tal manera que aumente la motivacion de los estudiantes hacia
la misma, ya que los jovenes no solo tienen que enfrentar el reto de desarrollar un
silabo realizado por la Universidad Los Angeles de Chimbote, que les parece
complejo, sino que ademas tienen que ir, al mismo tiempo, asumiendo por si mismos
actividades de aprendizaje que les permitan subsanar las falencias cognitivas que les

impiden construir nuevos conceptos.

También se halla justificacion en los propdsitos de la Universidad Catdlica Los
Angeles de Chimbote, que promueve la autonomia universitaria y el compromiso de
la educacion en el desarrollo de las competencias basicas, laborales y ciudadanas,
que se ven reflejadas cuando el futuro profesional en Contabilidad se proyecta en la

sociedad.

El resultado de este proyecto investigativo, incidird positivamente en el desarrollo de

las capacidades personales de los jovenes estudiantes, incrementando las



oportunidades de vida, y de desarrollo personal. Posteriormente se espera que
influencie en el trabajo de otros docentes del entorno inmediato de la Escuela de
Contabilidad, para lograr que la realizacion de las metas propuestas en este estudio
para establecer estrategias didacticas basadas en el enfoque socio cognitivo sea una
filosofia formativa institucional en nuestra universidad, y se fomente la creacion de

una linea de investigacion permanente sobre el tema.

Por estas consideraciones se hace justificable esta investigacion, cuyo propdsito sera
establecer, con solido referente empirico, la constatacion efectiva de lo que realmente
estd aconteciendo en el proceso de la formacion académica del futuro profesional de

Contabilidad en distintas universidades del pais.

Fue de tipo cuantitativo, se utilizo el disefio cuasi-experimental con pre-test y post-
test a un solo grupo, ya que la poblaciéon a estudiar esta constituida por un grupo
social reducido, en este caso se menciona de forma especifica el grado, la seccion y

el area con la que se trabajo.

De los resultados obtenidos se observa que, en la primera unidad para el primer
indicador de logro, el 14% estan en total desacuerdo con la aplicacion de los
conceptos contables a la realidad empresarial de acuerdo a la norma vigente y el 19%
indica neutralidad. Para el segundo indicador de logro, 10% estan en total desacuerdo
con las diferencias entre hecho contable y hecho econémico, el 14% indica estar en

desacuerdo, un 24% indica neutralidad.



Concluyendo que la aplicacién del portafolio del estudiante permite de acuerdo a los
resultados obtenidos mejorar el nivel de aprendizaje de los estudiantes al hacer uso
de la prueba de T-Student para muestras relacionadas, obteniendo un menor que
0.050 lo cual indica que existe una mejora significativa al aplicar el portafolio del

estudiante.



Il. MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes

2.1.1 Antecedentes a nivel Internacional

Citaremos a Rey (2015) en su tesis doctoral titulada “El uso del Portafolio como
Recurso Metodoldgico y Auto evaluativo en el Area de Conocimiento del Medio”,
tuvo como objetivo general era “conocer si el uso de una estrategia metodologica
concreta como es el portafolios ayuda al estudiante en su proceso de aprendizaje,
haciéndolo mas auténomo y fomentando su pensamiento reflexivo y critico ”. El cual
llega a la siguiente conclusion: “en el alumnado la aplicacion del portafolio ha
revertido muy favorablemente, principalmente ha despertado el interés y la
motivacién hacia la asignatura haciéndola mas atrayente, tanto en el aprendizaje de
los conocimientos que se encierran en el area como en el estudio de la misma, esta
motivacién se ha debido, por un lado, al enfoque personal que ha proporcionado el
profesor del area a su alumnado y, por otro, al valor en si mismo del instrumento
“portafolio”, dado que la elaboracion de cada una de sus partes ha suscitado y
despertado el interés por el estudio y por los conocimientos que engloba el area en si
misma; todo ello ha repercutido y se ha manifestado con una mejora de las

calificaciones de forma generalizada”.

Maldonado (2014) en su tesis de maestria titulada “Uso de las TIC como estrategia

didactica en el proceso de ensefianza de la Geografia en 4°, 5° y 6° grado de



Educacion Basica de la Escuela Normal Mixta Matilde Cérdova de Suazo de
Trujillo, Colon” en la cual plantea como objetivo general uso de las TIC como
estrategia didactica en el proceso de ensefianza de la Geografia en 4°, 5° y 6° grado
de Educacion Bésica de la Escuela Normal Mixta Matilde Cordova de Suazo de
Trujillo, Colon. Después de realizado el estudio el autor llego a la siguiente
conclusion: la presencia de la tecnologia en la ensefianza de la geografia no conlleva,
por si sola, a ninguna mejora de los resultados escolares. Esto es asi por una razén
clara: son medios de ensefianza que se admiten como estrategias y estas en si
también admiten una gran variedad de metodologias y estrategias. Cualquier
iniciativa de cambio tecnologico dependera del grado de satisfaccion lograda tanto en

los estudiantes, por una parte y el docente por otra.

Véasquez (2014) Implementacion de “Estrategias Didacticas para Desarrollar
Competencias Geograficas en el Tercer Ciclo de Educacion Basica del Instituto
Técnico Vocacional del Sur, afio 2014, tuvo como objetivo general implementar
estrategias didacticas que permitan a los estudiantes del tercer ciclo del Instituto
Técnico Vocacional del Sur, desarrollar competencias de Geografia. Luego de
realizado el estudio el investigador llego a la siguiente conclusion en forma global en
las 30 competencias geograficas desarrolladas con la aplicacién de diferentes
estrategias didacticas, encontramos que el grupo experimental pasa de un 15% en el
pre test a un 94% en el post test. En otras palabras de una categoria de evaluacion de
“insuficiente” adquiere la categoria de “avanzado” después de 12 semanas de
intervencion pedagogica, estos resultados denotan que el enfoque constructivista

aplicado en esta investigacion es muy eficaz ya que aunque en forma global el nivel



de logro de las 30 competencias es de un 79% puede apreciarse que en las
competencias conceptuales los/as estudiantes adquieren un 69% que se convierte en
la plataforma geografica cognitiva mediante la cual se genera posteriormente el 84%
de nivel de logro de las competencias procedimentales, en otras palabras los/as
estudiantes logran el poder hacer y lo consiguen en forma personalizada puesto que
en las competencia actitudinales tabulamos un 85% de nivel de logro; lo cual indica
que en los/as estudiantes del grupo experimental hubo un cambio de conducta en
relacion a su vinculo con el espacio geogréafico lo que evidentemente los faculta para

insertarse en esta sociedad cognitiva.

Por altimo citaremos a Velasco (2015) en su tesis de grado titulada “Portafolio
Didactico y su Incidencia en la Autorregulacion del Aprendizaje” en la plantea como
objetivo general determinar la incidencia del portafolio didactico en la
autorregulacion de los aprendizajes. Luego realizado el estudio el investigador
concluye que se comprobd que existe una relacion significativa en la correlacion de
factores auotorregulatorios, tales como: el criterio propio al estudiar y el cémo se
guiaron, la reflexion, la motivacion, el control y la verificacion en las tareas, les
permitié alcanzar las metas propuestas. Por Gltimo, el esfuerzo diario, demostré la

voluntad de ponerse a estudiar.

2.1.2 Antecedentes a nivel Nacional
Citaremos a Solis (2015) en su tesis de maestria titulada “El Portafolio como
Estrategia Evaluativa para la Produccién de Textos Narrativos en Educacion

Primaria” en la cual tuvo como objetivo general: El portafolio como estrategia
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evaluativa, propone desarrollar la produccién de textos narrativos en estudiantes del
quinto grado de Educacion Primaria. Metodologicamente, corresponde al enfoque
cualitativo educacional de tipo aplicada proyectiva educacional, con métodos
tedricos, empiricos y estadisticos la muestra estuvo conformada por cuatro docentes
y catorce estudiantes seleccionados mediante la técnica del muestro intencional
criterial. El recojo de informacion se procedié con la una encuesta y prueba
diagnostica para estudiantes, la entrevista semiestructurada, ficha de observacion de
clases y analisis documental para docentes. El diagndstico evidencia que los docentes
aplican la evaluacion tradicional y sumativa; existe la intencion de la aplicacion de
las rdbricas de evaluacion, pero, de manera deficiente. La evaluacion de
competencias toma en cuenta el enfoque socio formativo como aspecto importante
para el desarrollo de la creatividad desde una situacion problematica en el que el
estudiante evidencia su aprendizaje logrado para reflexionar mediante la
autoevaluacion y coevaluacion. El resultado mas importante, estad en disefiar una
estrategia evaluativa para propiciar la reflexion de los aprendizajes de los estudiantes
en sus creaciones textuales de género narrativo, para ello se enfatiza en la
capacitacion del docente para mejorar su practica evaluativa. Por tanto, concluimos
que el estudio tiene una perspectiva formativa sélida, toma en cuenta la superacion

del problema y capacitacion pertinente a través de la propuesta pedagodgica.

Melchor (2018) en su tesis de maestria titulada “Portafolio Digital Estudiantil en el
Desarrollo del Pensamiento Critico en la Asignatura Dibujo en los Estudiantes del
Primer Ciclo del Programa de Artes Plasticas y Visuales de la Escuela Nacional

Superior Auténoma de Bellas Artes del Perd - ENSABAP”, en la cual tuvo como
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objetivo general: Determinar la influencia del Portafolio digital estudiantil en el
desarrollo del pensamiento critico en los estudiantes de la asignatura de Dibujo del
primer Ciclo del Programa de Artes Plasticas y Visuales de la Escuela Nacional
Superior Autonoma de Bellas Artes del Per0 — ENSABAP. El resultado obtenido
permitié demostrar estadisticamente que se logr6 un mayor incremento en el
desarrollo del pensamiento critico, asi como en el aprendizaje de la asignatura Dibujo
grupo experimental en relacion al grupo de comparacion. La evaluacion se realiz6
mediante la aplicacion de una prueba escrita validada en la tesis de Milla y rdbricas
para evaluar el portafolio y los dibujos ambas fueron validadas por diez expertos, la

rubrica de Dibujo fue utilizada en la evacuacion de entrada y de salida.

2.2 Bases teodricas relacionadas con el estudio

2.2.1 Estrategias didacticas

2.2.1.1 Concepto de Estrategia Didactica

Acciones planificadas por el docente con el objetivo de que el estudiante logre la
construccion del aprendizaje y se alcancen los objetivos planteados. De acuerdo a
Roman (2004) “una estrategia diddctica es, en un sentido estricto, un procedimiento
organizado, formalizado y orientado a la obtencién de una meta claramente
establecida. Su aplicacién en la practica diaria requiere del perfeccionamiento de
procedimientos y de técnicas cuya eleccion detallada y disefio son responsabilidad

del docente”. Implica:
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Una planificacion del proceso de ensefianza aprendizaje, una gama de decisiones que
él o la docente debe tomar, de manera consciente y reflexiva, con relacion a las

técnicas y actividades que puede utilizar para alcanzar los objetivos de aprendizaje.

2.2.1.2 Método

En su acepcion mas general significa camino o via, en educacion se refiere al
procedimiento o serie de pasos definidos con anticipacion que establece pautas y se
emplea para alcanzar un propdésito educativo. Este se materializa en la consigna de

trabajo que se sugiere para cada actividad en un proceso de aprendizaje.

2.2.1.3 Técnica

Un procedimiento l6gico y con fundamento psicologico destinado a orientar el
aprendizaje, lo puntual de la técnica es que esta incide en un sector especifico o en
una fase del curso o tema que se estudia. Su propdsito es brindar al estudiante
espacios para que desarrolle, aplique y demuestre competencias de aprendizaje. Por

tanto:

La técnica se refiere a la orientacion del aprendizaje en areas delimitadas del curso.

Las técnicas buscan obtener eficazmente, a través de una secuencia determinada de
pasos, uno o varios productos precisos. Determinan de manera ordenada la forma de
Ilevar a cabo el proceso, sus pasos definen claramente como ha de ser guiado el curso

de las acciones para conseguir los objetivos propuestos.
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2.2.1.4 Portafolio

Rey (2015) cita que “el término portafolios pertenece a una tradicion muy estrecha
en los paises anglosajones, especialmente en Estados Unidos, en el ambito de
movimientos de renovacién pedagdgica, que se propone actualizar y mejorar la

ensenianza’ .

En paises como Espafia de acuerdo con Rey (2015) el cual indica que “se ha
extendido el significado de la palabra portafolio comprendido como técnica de
recopilacion, compilacion, coleccion y registros de evidencias y competencias
profesionales que posibilitan a una persona para un desarrollo satisfactorio.
Ademas, debido a la relativa novedad que suponen los portafolios educativos en
nuestro pais, creemos oportuno acercarnos a este recurso ain poco extendido y nos

centraremos en sus comienzos en la educacion”.

Rey (2015) cita a otros autores, como Cole, Ryan, Pick y Matthies (2000), “plantean
adaptaciones y modalidades de la idea basica del portafolio en funcion de la

naturaleza de la informacion que se desea constatar y valorar”.

En Espafia, Corominas (2000), Rodriguez (1997) nos indican que “el portafolio es
hoy dia la técnica mas apreciada en el campo del diagndéstico y la orientacién en
educacion, en tanto que informa convenientemente sobre las competencias que una
persona 0 grupo de personas puede demostrar asi como la naturaleza y
aprovechamiento del proceso de aprendizaje que ha seguido, permitiendo valorar lo

aprendido y la capacidad de aprendizaje que se demuestra junto a las habilidades

14



que se tienen en ello. En el portafolio se reconoce el potencial como técnica de

evaluacion, diagndéstico y como metodologia de ensefianza- aprendizaje”.

La caracteristica mas valiosa que proporciona el portafolio frente a otros
procedimientos de evaluacién es que nos posibilita fuentes acerca del proceso de
aprendizaje y desarrollo del alumnado. La informacion necesaria acerca del modelo
de adquisicion de competencias alrededor del cual gira el nuevo modelo de
ensefianza-aprendizaje garantiza la innovacion y la convergencia europea, en tanto

sustenta la denominada ensefianza basada en competencias. (Rey Sanchez, 2015)

Ya en el Seminario Internacional sobre Orientaciones PedagoOgicas para la
Convergencia Europea de Educacién Superior (9 — 11 de julio de 2003), Josu Sola y
Lourdes Villardon hacen referencia al uso del portafolio como técnica de evaluacion
en el nuevo modelo de ensefianza — aprendizaje, justificado porque se adapta a la
mayoria de los criterios de calidad establecidos para un modelo innovador de

aprendizaje.

Segun Rey (2015) los requisitos para que el portafolio se convierta en un modelo
innovador del proceso de aprendizaje son estos:
La evaluacién debe estar inserta en el desarrollo habitual del proceso de ensefianza-

aprendizaje.

La evaluacion debe ser completa y abarcar todo el proceso formativo: inicial, de

proceso y final
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La evaluacion debe ser formativa.

La evaluacion debe tener demandas cognitivas variadas y progresivas.

El Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES) requiere una amplia
remodelacion del escenario educativo y, particularmente, del rol del docente. Este
cambio de una ensefianza orientada en el aprendizaje de contenidos hacia una
educacién centrada en la adquisiciobn de competencias obliga a convertir la
valoracion de estas en punto principal de la evaluacion del aprendizaje (Zabalza,

2003).

Los cambios en el concepto, los ambitos y los propositos del proceso de formacién
del alumno reclaman otros procedimientos e instrumentos que nos permitan recoger
la informacion que buscamos y tomar decisiones sobre la mejora de los procesos de

aprendizaje que estamos analizando.

Como citamos anteriormente, se han encontrado experiencias referidas al trabajo con
portafolio en Espafia, algunas de ellas documentadas por los propios docentes. Estas
plantean instrumentos de trabajo en el aula que presentan relacion con el proposito de
que maestros, familia y/o alumnos reflexionen sobre la préactica, tales como el diario

escolar, el cuaderno de seguimiento y la maleta viajera. (Garcia, 2000)

El primero es un cuaderno de notas en el que el docente expresa de manera

secuenciada los contenidos abordados y principales actividades; el segundo es un

instrumento-registro de atencion individualizada que favorece la autoconciencia del
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alumno acerca de sus avances académicos y una mayor dedicacion de la familia en el
desarrollo de sus hijos, y el tercero es una carpeta en la cual los alumnos incorporan
trabajos y materiales que realizan para someterlos a evaluacion de maestros y

alumnos. (Rey Sanchez, 2015)

En las décadas de los setenta y ochenta del siglo XX en Estados Unidos se dio una
gran insatisfaccion general con respecto a la educacién que se impartia en las
escuelas norteamericanas. Esta situacion hizo que en los ochenta se produjera una
reforma educativa que trajo consigo la urgente exigencia de un nuevo

profesionalismo docente (Lyons, 1999).

Los encargados de la reforma sabian que la clave para mejorar la educacion estaba en
la formacion de los docentes, asi que se hacia necesario tener educadores bien
preparados. No obstante, las evaluaciones que se llevaban a cabo para demostrar la
eficiencia de los profesores no permiten captar las complejas, desordenadas y

maultiples dimensiones de la ensefianza (Shulman, 1988).

Las evaluaciones consistian en el National Teachers Examination, que se basaba en
respuestas de seleccién maultiple y en las observaciones en el aula. Ninguna de las
dos tenia en cuenta, sin embargo, el contexto (se evaluaba a todos los docentes segin
el mismo patron sin importar si se observaba a un profesor de Primaria o de

Secundaria) ni se recurria demasiado a la reflexion.
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En definitiva, el cambio de un dmbito a otro ha exigido una reorganizacion de la
metodologia para un uso correcto de los portafolios en el &mbito educativo; en lugar
de un instrumento inflexible y cerrado que muestra el ejercicio de un profesional, se
convierte en un instrumento abierto y dinamico, en una coleccién seleccionada de
documentos con evidencias de la actuacion que reflejan el nivel de ejecucion y

productos alcanzados dentro de un plan definido y remarcado.

Los portafolios, incluso con la complejidad y tiempo que implica su elaboracion,
requieren integrarse en sistemas de evaluacion mas amplios y holisticos en comunion
con otros instrumentos como rabricas que permiten valorar diferentes niveles de
desempefio, entrevistas, observaciones, video, grabaciones u otro tipo de técnicas de
obtencion de la informacion e instrumentos propios de la investigacion-accién (Diaz

& Pérez, 2010)

El portafolio genera algunos documentos fascinantes, talleres y debates, lo que
demuestra la unién entre investigacion y ensefianza. La investigacion, la ensefianza y
el aprendizaje estan vinculados y ello constituye una parte critica del proceso
continuo de educacion, una vez que todos los estudiantes son ahora los

investigadores (Murphy, Griffin, & Higgs, 2010)

El uso del portafolio contempla aspectos tales como la autoestima, la union de

compafieros y las relaciones interpersonales, que son considerados aspectos que estan

presentes en el bajo desempefio. Los estudiantes que tienen dificultades académicas
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se caracterizan por tener dificultades para estudiar, completar las tareas y la

organizacion de la informacion (Maher & Gerbic, 2010).

Los portafolios son cada vez més utilizados entre los miembros del proceso de
ensefianza-aprendizaje de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia.
Estudiantes y profesorado realizan interacciones mediante la utilizacién equilibrada
de recursos tecnoldgicos informaticos y de las telecomunicaciones con el objetivo de
que el proceso educativo y del conocimiento resulte mas eficaz y eficiente (Sanchez,

2003).

2.2.1.4.1 Caracteristicas del portafolio

De acuerdo con Rey (2015) “los portafolios no poseen unos elementos
determinados, sino que el educador/a marca el limite a la hora de definir los
elementos y contenidos de los mismos. Los elementos mas comunes son las muestras
de trabajo: textos, diarios, fotografias, anotaciones escritas y documentos de audio y

video”.

Bullock y Hawk (Doval, 2005), sostienen que lo que define un portafolio son cuatro
componentes basicos:

a. Tiene que tener un objetivo concreto

b. Se desarrolla para algo determinado

c. Contiene coleccion de trabajos realizados.

d. Incluye reflexiones y comentarios criticos personales acerca de los trabajos

incorporados
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A partir de estas premisas, estos autores clasifican los portafolios en los tres tipos

como sigue:

Portafolio de procesos (Process Portfolio): este tipo se plasma en un documento,
una secuencia de acontecimientos encaminada a la consecucion de objetivos
prefijados. Se tiene en cuenta el como mas que el propio resultado. (Garcia Doval,

2005)

Portafolio de productos (Product Portfolio): con este tipo se pretende que se
analicen los resultados de una accion o acciones académicas. Se incluyen tanto
resultados positivos como negativos y se busca un analisis global teniendo en cuenta
unos objetivos antes que los resultados por muy exitosos que sean. (Garcia Doval,

2005)

Portafolio de muestras (Showcase Portfolio): En este tipo se recogen los mejores
resultados de un proceso. Su objetivo suele ser de “marketing” personal. Es el tipo de
portafolio que utilizan los artistas, publicistas, disefiadores, que muestran en sus
portafolios sus trabajos o logros mas representativos. Las fotos mas destacadas y los
mejores planos de las casas proyectadas formaran parte del portafolio de un fotégrafo
y de un arquitecto respectivamente. (Garcia Doval, 2005)

De acuerdo con Garcia H. (2000) podemos definir el portafolio como “una coleccion
de trabajos elaborados por el alumno o el maestro que se relacionan de manera

directa o indirecta con actividades referidas a contenidos curriculares”. Sin
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embargo, es necesario exponer algunas de sus caracteristicas para diferenciarlo de un

concepto extendido de manera amplia acerca del mismo:

Es una seleccion deliberada y seleccionada del alumno o del docente (es decir,
no responde al azar) que busca dar a conocer los esfuerzos, progresos y
estrategias que sigue para conseguir determinados objetivos.

La seleccion de trabajos que conforman el portafolio se realiza de manera
sistematica al constituir una secuencia cronoldgica que permite darse cuenta de
la evolucién de conocimientos, habilidades y actitudes del alumno o del docente
en una o mas asignaturas.

Los trabajos contenidos en el portafolio estdn acompafiados de una narrativa
reflexiva elaborada por quien lo elabora, la misma que posibilita la comprension
del proceso de aprendizaje de éste en la construccion de conceptos, habilidades y
actitudes. Dicha comprension se propicia en el alumno, pero también en el

propio docente. (Garcia Hernandez, 2000)

Son entonces las tres caracteristicas mencionadas las que permiten diferenciar el

portafolio. Estos son utilizados como evidencias de trabajos realizados y constituir

una calificacion del portafolio-reflexion, concepto dinamico que se acompafa por la

posibilidad de realizar algunas de las acciones que se presentan a continuacion:

Reflexion: se derivada de la construccion del portafolio con documentos

significativos para el aprendizaje y la descripcion de lo que estos realizan y/o el

analisis de las observaciones que adjuntan las personas que tienen acceso a él.
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Algunos autores consideran el portafolio-reflexion como una fase de su elaboracion
denominada reflexién de las evidencias, siendo esta el punto culminante del proceso

de desarrollo del portafolio. (Garcia Hernandez, 2000)

Autoevaluacion: Este aspecto permite al alumno efectuar un analisis de las propias
habilidades y competencias en lo individual y en relacién con el resto del grupo y
realizar esto de forma dinamica, pues tiene la posibilidad de observar sus

producciones en diferentes momentos. (Garcia Hernandez, 2000)

Evaluacion auténtica: Quien elabora un portafolio tiene la posibilidad de mostrar
sus problemas y progresos en aspectos especificos referidos al logro de objetivos
establecidos por medio de la presentacion de resultados derivados de la ejecucion de
tareas tipicas efectuadas en un medio concreto y referidos a aspectos cotidianos.

(Garcia Hernandez, 2000)

Aprendizajes del aprendizaje: French (1992) establece que “maestros y otras
personas involucradas en el analisis de portafolios de estudiantes mencionan que al
realizar dicha tarea logran entender aspectos basicos acerca del aprendizaje de los

estudiantes: qué aprendieron y como lo aprendieron.”

Compromiso de atencion a problemas especificos: Al identificar errores en las
producciones contenidas en el portafolio se asume el compromiso de llevar a cabo
estrategias especificas que tiendan a su solucién por quien elabora el portafolio y

quien lo revisa, de ahi que se posibilite un trabajo cooperativo. Los portafolios son
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un reflejo especialmente genuino de un proceso de aprendizaje. (Garcia Hernandez,

2000)

El portafolio como proceso de acuerdo con Gonzales (2010) exige reflexion
permanente sobre la ensefianza y el aprendizaje contiene la promesa de obligar a una
reflexion méas amplia sobre la educacion de los propios docentes y su desarrollo
profesional. Por tanto, la creacidn de un portafolio didactico puede tener un efecto
transformador, de ahi la importancia de conocer la herramienta y sus efectos en quien

la usa.

2.2.1.4.2 Uso del portafolio como herramienta metodoldgica y como técnica

evaluativa.

Segun Rey (2015) la visién de diversos autores que hemos citado hasta ahora nos da
muestra de que el potencial del portafolio se reconoce no solamente como técnica de
evaluacion y diagndstico, sino que se hace un especial hincapié en esta técnica como

metodologia de ensefianza-aprendizaje.

a) Como herramienta metodoldgica, segun Rey (2015) aunque el portafolio sea un
recurso metodoldgico con unas caracteristicas concretas, pueden existir varios tipos
en funcion de la finalidad y el contexto donde lo empleemos, destacando de este

modo las siguientes modalidades:
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Portafolio del Estudiante, segun Rey (2015) aqui el portafolio es “una herramienta
de ensefianza, aprendizaje y evaluacion que conlleva que estén incluidos los
diferentes trabajos que han sido realizados por el estudiante y donde se podréan
observar sus capacidades, habilidades, permitiendo de este modo comprobar la

consecucion de los objetivos en la asignatura que estemos evaluando.”

El portafolio sirve como guia de estrategias de ensefianza y actividades que sirven

como potencial para el auto-aprendizaje de las areas (Blanco, 2001)

En este caso el estudiante es el principal responsable en la confeccién del portafolio.
No obstante, el papel del profesor sera fundamental, pues debe existir un acuerdo
previo entre ambos para que el trabajo elegido siga unos criterios sefialados por

Klenowsky (2005) los cuales son:

e Progreso continuo.

e Compresion de un principio o proceso clave.
e Originalidad y creatividad.

e Logros en contextos diferentes.

e Desarrollo de habilidades clave.

e Superar los puntos débiles detectados.

Dentro de esta modalidad es importante destacar dos aspectos esenciales para un

correcto proceso de ensefianza-aprendizaje.
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1. Debe existir una interaccion continua entre el profesor y alumno.

2. Se debe utilizar una evaluacion continua y ajustada a la realidad.

Portafolio de evaluacion sumativa, Esta modalidad se realiza al finalizar un proceso
de ensefianza-aprendizaje y su propdsito es informar sobre el rendimiento de los

estudiantes. (Rey Sanchez, 2015)

Portafolio del docente, Basandonos en la aportacion de Shulman (1988) “un
portafolio didactico es la historia documental estructurada de un conjunto de
desempefios que han recibido preparacion o tutoria, y adoptan la forma de muestras
de trabajo de un estudiante que sélo alcanzan realizacion plena en la escritura

reflexiva, la deliberacion y la conversacion” (p. 62).

b) Como técnica evaluativa. La necesidad de evaluar con precision el aprendizaje
del alumnado es primordial y basica. Esta accidn hace que sea una herramienta eficaz

y auténtica en el proceso de evaluacion (Mazer, Simonds, & Hunt, 2012).

Debemos tener en cuenta que, para utilizar el portafolio como técnica evaluativa y
formativa, tenemos que tener claro el enfoque evaluativo desde el que se realiza la
evaluacion, el modelo de evaluacion en el que nos vamos a basar y los objetivos
evaluativos que vamos a determinar para el uso del portafolio. (Rey Sanchez, 2015)

Estos tres elementos son claves en un proceso de evaluacion y cada tipo de portafolio
requiere un procedimiento que se adecue a su objetivo particular. El portafolio como

técnica de evaluacion y diagnostico es denominado por algunos autores como técnica
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expansionista y alternativa (Barragan, 2005), expansionista porque permite la
incorporacion de multiples fuentes y variedad de medidas de evaluacion y alternativa
porque nos ofrece una serie de posibilidades evaluativas diferentes a aquellas que son

puramente cuantitativas.

2.2.1.5 Constructivismo.

Es la influencia de diversos enfoques psicolégicos que enfatizan la existencia y
prevalencia de procesos activos de auto estructuracion y reconstruccion de los
saberes culturales, los cuales permiten explicar la génesis del comportamiento y del

aprendizaje.

El constructivismo es una corriente pedagogica creada por Ernst von Glasersfeld,
basandose en la teoria del conocimiento constructivista, que postula la necesidad de
entregar al alumno herramientas (generar andamiajes) que le permitan crear sus
propios procedimientos para resolver una situacion problematica, lo cual implica que

sus ideas se modifiquen y siga aprendiendo.

El constructivismo educativo propone un paradigma en donde el proceso de
ensefianza se percibe y se lleva a cabo como un proceso dinamico, participativo e
interactivo del sujeto, de modo que el conocimiento sea una auténtica construccion
operada por la persona que aprende. El constructivismo en pedagogia se aplica como

concepto didactico en la ensefianza orientada a la accion.
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2.2.1.6 Dominio Cognitivo:
Corresponde a la dimension intelectual, el reino de la inteligencia humana y la
racionalidad, asiento de la capacidad cognoscitiva del hombre, asi como de las

decisiones y accidn transformadora de la realidad.

2.2.1.7 Silabo:

Es el producto del proceso de planificacion curricular, un instrumento que condensa
el curriculo de la asignatura que se va a desarrollar. “El silabo es ¢l instrumento de
programacion curricular que orienta el desarrollo global a cargo de una asignatura a

cargo del profesor. “El silabo es un micro-disefio curricular”. (Rodriguez, 1988).

2.2.1.8 Clase Magistral:

Es una de las estrategias didacticas empleadas por el docente para conducir una
experiencia de aprendizaje. Consiste en una exposicion sistematica, basicamente
verbal, de un tema previamente preparado para un auditorio cuyo rol es el oyente
pasivo. La clase magistral puramente verbalista propicia menos el aprendizaje

efectivo de los alumnos que aquella que utiliza abundantes recursos didacticos.

2.2.1.9 Enfoque socio-cognitivo:

El enfoque socio cognitivo es una perspectiva moderna propuesta por Albert
Bandura, centra su importancia a la interaccion entre las personas y sus situaciones.
Existe una similitud como los tedricos del aprendizaje pues proponen que
aprendemos mucho de nuestro comportamiento a través del condicionamiento o

mediante la observacion de los demas y la modelacion a partir de ellos. También
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ponen su interés en los procesos mentales lo que pensamos a cerca de nuestra

situacion afecta a nuestra conducta” (Bandura, 2001)

De acuerdo al Dr. Mariano Roman Pérez (2004) “el paradigma socio cognitivo

presenta el siguiente perfil:

Se asocia al organismo humano como ser individual y social.

La cultura social e institucional, integra capacidades, valores, contenidos,
métodos y procedimientos en los cuales se desarrolla el individuo.

Pone énfasis en el desarrollo del equipo para la formacién en programas que
buscan la calidad.

Crea redes interinstitucionales y colaboradores de la educacion.

Reestructura e impulsa las experiencias de aprendizaje.”

El cambio paradigmatico del aprendizaje tradicional al aprendizaje mediado socio-

cognitivo segun parametros se puede observar en el Tabla N° 1(Roman Pérez, 2004),

como sigue:

28



Tabla N° 1 Cambios observables del aprendizaje tradicional al aprendizaje

mediado

PARAMETROS | APRENDIZAJE APRENDIZAJEMEDIADO
TRADICIONAL

Principio Conductual, Cogmitivista- neo plagstiano.
repetitivo Constructivista.

Objetivos Aprender, Aprender a aprender, a penszar, a
COnocer convivir, hacer, szer. Adgumnr
zabar. competencia.
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Matodo Activo, Inductrvo, daduchve, participativo.
deductive, Eesolucicn da problemas.
axpozitrvo Invesztigador. Cientifico.

Centrado en: Contemdos ¥ | Necezidades dal educando.
Programas Procesos, estilo cognitivo.

Dezamrolle potencial. Atencion a la

Aprendizaje Meamoristico, Construccion del  conocmmiento,
conocimiento, descubndor de relaciones, técmcas,
datos de ssguemas, Aprendizaje

sigmificativo.

Docente Programa, Madiador: Onenta, gma, motiva,
ensena, explica, organiza proceszos, eficacia; adapta
evalia niveles 2 necesidades comeretas.

Eztimula, mfleencia, potencia,
anzliza errorez. Generaliza v aplica
aprendizajes. Fealiza diagnostco v
pronostico. Gerencla.

Alumno Feceptor pasive, | Protagomista, mmplicade. Motivado.
almacena datos. Elabora v construye. Auntonomo.

Eztilo personal.
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Contenidos Programa Conceptos, procedimientos,
. curriculo actitudes. Capacidades v estructuras
mentales. Vivencia de wvalores v

cultura. Critico tiene  criterios

Propios.
Técnicas Verbales, técnicas | Procesos, autodescubrimiento,
de estudio, | preguntas. Elevar niveles:
EXAtmenes. Complejidad, abstraccion. Conflicto

cognitivoe, estrategias.  Hsquemas
mentales, abstraccion. Uso de

meétodos técnicos. Computadora.

Labor Grupal, personal. | Personal, grupal, cooperativo.

Lugar Aula, fuera del| Aula, pequefio grupo, tutoria
aula personalizada.

Tiempo Horario lectivo Lectivo, ocasional, MhMomentos

especiales de meditacion.

El conocimiento es materia prima de la globalizacién se incorpora a los productos de

alta tecnologia lo cual se observa al observar las dimensiones fundamentales de la

Sociedad del Conocimiento, las cuales se presentan en el Tabla N° 2 como sigue:
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Tabla N° 2 Dimensiones fundamentales de la Sociedad del Conocimiento.

Desmaterializacion | Uso intensivo | Incorporacion Desmaterializacion

progresiva delos dela del de las

pProcesos informacion v | conocimniento al | organizaciones

industriales el producto. productiva
conocimiento.

Puesto de privilegio| Revolucion del | El desarrollo es | Necesidad de

del conocimiento en| conocimiento | conocimiento v | refundar la Escuela

la globalizacion

como fase post

el conocimiento

industrial es desarrollo.
Demanda de | Sustitucion de | Demanda de | Nueva lectura dela
conocimientos la ensefianza | organizaciones | vision ¥ inision
teoricos v | por el | nteligentes v | institucionales.
aplicados . ue aprenden
P aprendizaje due apre
Diferenciacion Exigencia de | Necesidad de | Métodos Como
entre datos, nuevas formas | herramientas contenidos
informacion, de aprender a mentales aplicados
conocimiento v | aprender en un | (capacidades v | (habilidades) son
sabiduria. nuevo destreza). imprescindibles.

paradigma. Postula

Contenidos

como formas de
saber sintéticos
v globales.

Como consecuencia de lo anterior Roman (2004) plantea “el paradigma socio-
cognitivo como modelo de aprendizaje-ensefianza en el marco de la Sociedad del

Conocimiento”, tal como se resume en el Tabla N° 3, como sigue:
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Tabla N° 3 Perfil del paradigma socio- cognitivo

Metafora Cultura Modelo Curriculo Obijetivos:
béasica: el | social e | docente: abierto y
organismo institucional: | mediador flexible: Capacidade
h_um_ar_lo Capacidades, del o libertad de | s-destrezas,
(individual y valores, aprendizaje | programas valf)res-
social). contenidos y y de la| (cultura §00|al actitudes

métodos. cult'ura contextualizada

social. )

Organizacién | Contenidos: | Evaluacion: | Metodologia: Ensefianza:
es que | Significativo | Cualitativa Centrada en
aprenden e s yly Participativa, procesos
inteligencia | socializados | cuantitativa. | mediada Y | y contexto.
organizativa | (mentes bien constructiva

ordenadas) por

descubrimiento

Aprendizaje: | Aprendizaje | Inteligencia | Memoria Motivacion
Cooperativo | permanente | personal e constructiva intrinseca,
en el marco en institucional | personal y socializacio
del aprenderd | comunidades | : Producto social n de los
aprender. profesionale | socia objetivos.

sde mejorado

aprendizaje. | por el

aprendizaje

Formacion Nuevos -Modelo de | Personay Umbral de
del docente: | perfiles investigacié | ciudadano: aprendizaje
Aprendizaje | profesionales | n: Vision superior al
colaborativ del docente: | Etnografica | humanista, umbral de
oy capacidades, |y criticay cambio.
mediacion Conocimient | mediacional | constructiva
instrucciona | os tedricosy | -Modelo de | (capacidades y
I aplicados aprendizaje | valores

(habilidades) | ensefianza proyectados a la

vida diaria)
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Tal como lo propone Roméan (2004) “partimos de la relectura del Paradigma Socio
Cognitivo en la Sociedad del Conocimiento, para llegar a las actividades de aula
entendidas como estrategias de aprendizaje, para a partir de ellas aplicar la
concepcion del Disefio Curricular Nacional para responder de una manera mas
adecuada a las demandas de la sociedad por una educacién de calidad, que
comienza en el aula y se consolidad en la practica”. La transicion desde el
paradigma a las actividades de aprendizaje en el marco de la Sociedad del

Conocimiento se esquematiza en el Grafico N° 1, como sigue:

Grafico N° 1 Desde el paradigma a las actividades de aprendizaje en el marco
de la Sociedad del Conocimiento.

PARADIGMA SOCIO COGNITIVO

({SOCIEDAD DEL COMOCIMIENTO)

CULTURA

DISENO CURRICULAR DISENO CURRICULAR
NACIONAL INSTITUCIONAL

OBJETIVOS: Capacidades y
valores

MEDIOS: Contenidos y
métodos

ACTIVIDADES

(Estrategias de aprendizaje)

AULA MODERNA
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De acuerdo con Roméan (2004) “la aplicacion del modelo se realiza con estrategias
centradas en el alumno que aprende y se orientan al desarrollo de la cognicion y a
la afectividad del aprendiz, en el marco del curriculo: Nacional, regional e
institucional y aprovechando sus posibilidades. De este modo, la estrategia de
aprendizaje es el camino para desarrollar destrezas que desarrollan capacidades y
desarrollar actitudes que desarrollan valores por medio de contenidos (formas de

saber) y métodos/procedimientos (formas de hacer)”.

2.2.2 Aprendizaje

2.2.2.1 Conceptos

Es el proceso de adquirir conocimientos, habilidades, actitudes o valores, a traves del
estudio, la experiencia o la ensefianza El Constructivismo ve el aprendizaje como un
proceso en el cual el estudiante construye activamente nuevas ideas o conceptos
basados en conocimientos presentes y pasados. En otras palabras, "el aprendizaje se
forma construyendo nuestros propios conocimientos desde nuestras propias

experiencias”. (Alvarez de Zayas, 1996).

Otra definicidén bastante aceptada es la ofrecida por Hilgard, quien entiende por

aprendizaje “un cambio mds o menos permanente de conducta, que ocurre COMO

resultado de la practica de la experiencia”. (Fuentes & Homero, 1998)
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De acuerdo a Marzano & otros (2005) es “un modelo muy completo, que hace uso de
lo que los investigadores y los tedricos saben acerca del aprendizaje para definir el
proceso de aprendizaje. Su premisa es que hay cinco tipos de pensamiento que son

esenciales para un aprendizaje exitoso.” El andamiaje de Dimensiones le ayudara a:

- Mantener el foco sobre el aprendizaje.
- Estudiar el proceso de aprendizaje.
- Planear un curriculo, una instruccién y una forma de evaluacién que tomen en

cuenta los cinco aspectos criticos del aprendizaje.

Ahora demos un vistazo a las cinco dimensiones del aprendizaje.

2.2.2.2 Dimensiones del aprendizaje

Dimension 1: Actitudes y percepciones

Las actitudes y las percepciones afectan las habilidades del alumno para aprender.
Un elemento clave para la instruccion efectiva es ayudar a los alumnos a que
establezcan actitudes y percepciones positivas acerca del aula y acerca del

aprendizaje. (Marzano, y otros, 2005)

Dimension 2: Adquirir e integrar el conocimiento
Otro aspecto importante del aprendizaje es ayudar a los alumnos a que adquieran e
integren nuevos conocimientos. Cuando los alumnos estan aprendiendo informacion

nueva, debe guiarseles para que relacionen el conocimiento nuevo con lo que ya
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saben, que organicen esa informacién y luego la hagan parte de su memoria a largo
plazo. Cuando los alumnos estan adquiriendo nuevas habilidades y procesos, deben
aprender un modelo, luego dar forma a la habilidad o al proceso para que sea
eficiente y efectivo para ellos y, por Gltimo, interiorizar o practicar la habilidad o el

proceso para que puedan desempefiarlo con facilidad. (Marzano, y otros, 2005)

Dimension 3: Extender y refinar el conocimiento

El aprendizaje no se detiene con la adquisicion y la integracion del conocimiento.
Los aprendedores desarrollan una comprension a profundidad a través del proceso de
extender y refinar su conocimiento. Analizan de manera rigurosa lo que han
aprendido, al aplicar procesos de razonamiento que los ayudaran a extender y refinar
la informacion. Algunos de los procesos comunes de razonamiento que los
aprendedores utilizan para extender y refinar su conocimiento son los siguientes

(Marzano, y otros, 2005):

- Comparacion.

- Clasificacion.

- Abstraccion.

- Razonamiento inductivo.
- Razonamiento deductivo.
- Construccion de apoyo.

- Analisis de errores.

- Analisis de perspectivas.
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Dimensidn 4: Uso significativo del conocimiento

El aprendizaje més efectivo se presenta cuando usamos el conocimiento para llevar a
cabo tareas significativas. Asegurarse de que los alumnos tengan la oportunidad de
usar el conocimiento de una manera significativa es una de las partes mas
importantes de la planeacion de una unidad de instruccion. En el modelo de
Dimensiones del aprendizaje hay seis procesos de razonamiento alrededor de los
cuales se pueden construir tareas que den sentido al uso del conocimiento (Marzano,

y otros, 2005):

Toma de decisiones.

- Solucion de problemas.

- Invencion.

- Indagacion experimental.
- Investigacion.

- Andlisis de sistemas.

Dimension 5: Habitos mentales

Los aprendedores mas efectivos han desarrollado poderosos habitos mentales que les
permiten pensar de manera critica, pensar con creatividad y regular su
comportamiento. Estos habitos mentales se presentan a continuacion (Marzano, y

otros, 2005):

e Pensamiento critico:

o Sea preciso y busque la precision.
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Sea claro y busque la claridad.

Mantenga la mente abierta.

Refrene la impulsividad.

Adopte una postura cuando la situacién 10 exija.

Responda de manera apropiada a los sentimientos y al nivel de

conocimiento de los demas.

e Pensamiento creativo:

Persevere.

Trate de superar los limites de su conocimiento y sus habilidades.

Genere, confie en ellos y mantenga sus propios parametros de evaluacion.
~Genere nuevas maneras de ver una situacion, que estén mas alla de los

limites de las convenciones generales.

e Pensamiento autorregulado:

(0]

(@]

Vigile su propio pensamiento.

Planee de manera apropiada.

Identifique y use los recursos necesarios.
Responda a los comentarios de manera apropiada.

Evalle la efectividad de sus acciones.

2.2.2.3 Principios Bé&sicos

Segln Tamayo (1993), la definicion de términos basicos "es la aclaracion del sentido

en que se utilizan las palabras o conceptos empleados en la identificacion y

formulacion del problema.” (p. 78). En tal sentido se determinara el significado
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preciso y segun el contexto a los conceptos principales, expresiones o variables

involucradas en el problema formulado.

2.2.2.4 El Proceso de Ensefianza-Aprendizaje:
Alvarez de Zayas (1996) lo define como: “El proceso que con caracter de sistema se
establece para la formacion de las nuevas generaciones como resultado de

sistematizar el conjunto de elementos que permiten el logro del encargo social.”

Fuentes H. (1998) sostiene que:” Es el proceso que de modo consciente se desarrolla
a través de las relaciones de caracter social que se establecen entre los estudiantes y
los profesores con el proposito de educar, instruir y desarrollar a los primeros, dando
respuesta a las demandas de la sociedad, para lo cual se sistematiza y recrea la

cultura acumulada para la sociedad de forma planificada y organizada”.

2.2.2.5 Desarrollo de actividades de aprendizaje.
Es la realizacién de operaciones mentales internas que realiza un sujeto y que le
ayuda a demostrar su capacidad para actuar y aprender a través de la puesta en

practica de las habilidades o estrategias cognitivas

2.2.2.6 Proceso de Ensefianza -Aprendizaje-PEA:
Se define como aquel “proceso que de modo consciente se desarrolla a través de las
relaciones de caracter social que se establecen entre los estudiantes y los profesores

con el propdsito de educar, instruir y desarrollar a los primeros, dando respuesta a las
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demandas de la sociedad, para lo cual se sistematiza y recrea la cultura acumulada

por la sociedad de forma planificada y organizada” (Fuentes & Homero, 1998).

2.2.2.7 Ensefianza:

Es una actividad realizada conjuntamente mediante la interaccion de 3 elementos: un
profesor o docente, uno o varios alumnos y el objeto de conocimiento. Segun la
concepcion enciclopedista, el docente transmite sus conocimientos al 0 a los alumnos
a traves de diversos medios, técnicas y herramientas de apoyo; siendo él, la fuente

del conocimiento, y el alumno un simple receptor ilimitado del mismo.

De acuerdo con las concepciones mas actuales, (cognitivistas), el docente actia como
"facilitador”, "guia" y nexo entre el conocimiento y los alumnos, logrando un
proceso de interaccion, (antes Ilamado proceso “ensefianza-aprendizaje™), basado en
la iniciativa y el afan de saber de los alumnos; haciendo del proceso una constante,

un ciclo e individualizando de algun modo la educacion.

2.3 Hipdtesis

General

La aplicacion de estrategias didacticas basadas en el enfoque socio-cognitivo, mejora
el aprendizaje en los estudiantes del Primer Ciclo en el curso Contabilidad | de la
Escuela Profesional de Contabilidad de la Universidad Catélica Los Angeles de

Chimbote Sullana- Sullana, periodo 2018.
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Especificas
El nivel aprendizaje del estudiante del curso de Contabilidad | de la Universidad

Catolica Los Angeles de Chimbote — Sullana periodo 2018 es deficiente.

La aplicacion del portafolio del estudiante considera los objetivos del curso de
Contabilidad | de la Universidad Catdlica Los Angeles de Chimbote - Sullana,

periodo 2018.

Se mejora el aprendizaje de los estudiantes del curso Contabilidad I a partir del uso
del portafolio del estudiante en la Universidad Catélica Los Angeles de Chimbote -

Sullana, periodo 2018.

2.4 Variables

2.4.1 Variable Independiente:

Estrategias Didacticas

Definicion Conceptual

De acuerdo a Roméan (2004) “una estrategia didactica es, en un sentido estricto, un

procedimiento organizado, formalizado y orientado a la obtencion de una meta

claramente establecida. Su aplicacion en la practica diaria requiere del

perfeccionamiento de procedimientos y de técnicas cuya eleccion detallada y disefio

son responsabilidad del docente”
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Definicion Operacional
Acciones planificadas por el docente con el objetivo de que el estudiante logre la

construccion del aprendizaje y se alcancen los objetivos planteados.

2.4.1 Variable Dependiente:

Aprendizaje

Definicion Conceptual

El conocimiento es su materia prima y éste es entendido como conjunto de
herramientas para aprender y seguir aprendiendo (capacidades, destrezas y
habilidades), contenidos (formas de saber) sistémicos, arquitecténicos y sintéticos y
también “contenidos aplicados” o métodos considerados como formas de hacer o

habilidades. (Roman Pérez, 2004).

Definicion Operacional

Adquisicién de conocimientos por parte de los estudiantes, en los cuales intervienen
las actitudes y percepciones, la adquisicion e integracion del conocimiento, la
extension y refinamiento del conocimiento, el uso del mismo y de los habitos

mentales de los estudiantes.
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I1l. METODOLOGIA

3.1 Disefio de la investigacion

La presente investigacion es de tipo cuantitativo, ya que cuantifica o mide

numéricamente las variables estudiadas

En esta investigacion se utiliza el disefio cuasi-experimental con pre-test y post-test a

un solo grupo, ya que la poblacion a estudiar estd constituida por un grupo social

reducido, en este caso se menciona de forma especifica el grado, la seccion y el area

con la que se trabajara.

Por la naturaleza del disefio se utilizara el siguiente esquema:

GE 01 X 02

Donde:

GE = Grupo experimental

01 = Pre-test al grupo experimental.
02 = Post-test al grupo experimental.

X = Aplicacidn del portafolio del estudiante basado en el enfoque socio cognitivo.
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3.2 Poblacion y muestra.

Poblacion:
La poblacion de la linea de investigacion esta constituida por todos los estudiantes
del primer ciclo de la Escuela Profesional de Contabilidad de la ULADECH- Sullana

2018.

Tabla N° 4 Estudiantes del | ciclo del curso de Contabilidad |

Edad Grupo Sexo Total
H M
17-21 A 9 16 25
Total 25

Nota: Fuente: Nomina de Matricula del Semestre 2018.

Muestra:

La muestra de investigacion se obtiene mediante la técnica denominada, muestreo de
juicio como metodo no probabilistico donde se descarta la probabilidad en la
seleccion de la muestra dependiendo esta del criterio o juicio del investigador.

Criterios inclusion:

- Estudiantes matriculados en el Curso de Contabilidad I.
Criterios exclusién

- Estudiantes que lleven por segunda o tercera vez el curso.

- Estudiantes retirados por motivos econémicos y/o personales.
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Tabla N° 5 Estudiantes del I ciclo del curso de Contabilidad |

Criterios Grupo Sexo Total
H M
Inclusion A 9 16 25
Exclusién A 2 2 4
Total 21

Nota: Elaboracion propia.
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3.3 Definicidn y operacionalizacidn de las variables

Tabla N° 6 Matriz De Consistencia

DEFINICION DEFINICION
VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES INSTRUMENTOS
CONCEPTUAL OPERACIONAL
De acuerdo a Roméan (2004) Habilidades de
“una estrategia didactica es, comunicacion
en un sentido estricto, un Motivacion y
procedimiento  organizado, liderazgo
formalizado y orientado a la| Acciones planificadas por el Trabajo en equipo
_ o Desarrollo de
] obtenciébn de una meta|docente con el objetivo de que ) Integridad
Variable _ _ competencias
_ claramente establecida. Sujel estudiante logre la _ profesional
Independiente: licacis | i ruccion del dizai profesionales Cuestionari
aplicacion en la practica |construccion del aprendizaje Habili uestionario
ESTRATEGIAS p _ _ Y p _ J y abilidades de
diaria requiere del|{se alcancen los objetivos negociacion
DIDACTICAS _ _
perfeccionamiento de | planteados. Toma de decisiones y

procedimientos y de técnicas
cuya eleccion detallada vy
disefio son responsabilidad

del docente”

resolucion de

problemas

Aprendizaje

autbnomo

Motivacion

Planificacion

Auto - regulacion
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Auto - evaluacién

Habilidades
comunicativas y

sociales de soporte

Conocimiento
situacional y

contextual

Analizar el &mbito

situacional

Aplicacion de
conocimientos al

contexto

Comprension

situacional

Formacion de la

identidad profesional

Reflexién

Autocritica

Desarrollo de
actuaciones
individuales y

particulares

Autoevaluacién de la

propia practica

Implicancia reflexiva

Experimentacion
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Retroalimentacion

Variable
Dependiente:

Aprendizaje

El conocimiento es su
materia primay éste es
entendido como conjunto de
herramientas para aprender y
seqguir aprendiendo
(capacidades, destrezas y
habilidades), contenidos
(formas de saber) sistémicos,
arquitectonicos y sintéticos y
también “contenidos
aplicados” o métodos
considerados como formas
de hacer o habilidades.
(Roman Pérez, 2004)

Adgquisicién de conocimientos
por parte de los estudiantes, en
los cuales intervienen las
actitudes y percepciones, la
adquisicién e integracién del
conocimiento, la extension y
refinamiento del
conocimiento, el uso del
mismo y de los habitos

mentales de los estudiantes.

Actitudes y

percepciones

Ambiente en el aula

Tareas desarrolladas

en el aula

Adaquirir e integrar el

conocimiento

Conocimiento

declarativo

Conocimiento

procesal

Extender y refinar el

conocimiento

Comparacion

Clasificacion

Induccién

Deduccion

Analisis de errores

Construccion de

argumentos

Abstraccion

Uso significativo del

conocimiento

Toma de decisiones

Investigacion

Cuestionario
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Resolucion de

problemas

Invencién

Habitos mentales

Pensamiento critico

Pensamiento creativo

Pensamiento

autorregulado

Fuente: Elaboracion Propia.
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3.4 Técnicas e instrumentos

Los datos serdn obtenidos mediante la utilizacién de un conjunto de técnicas e
instrumentos de evaluacion, que permitiran conocer el efecto de la aplicacion de la
variable independiente sobre la variable dependiente. Por ello, en la préctica de
campo se aplicara la técnica de la observacién mediante el instrumento de la lista de

cotejo.

Dichos instrumentos fueron validados por cinco expertos de los cuales tres brindaron
opiniones para la mejora de los mismos, los cuales permitieron evaluar
satisfactoriamente el proceso. A continuacion, se presenta una descripcion de las

técnicas e instrumentos a utilizar.

3.4.1. Observacion

Ludewig, C. & Rodriguez, A. & Zambrano, A. (2008). Sefiala que la observacion es
una técnica que una persona realiza al examinar atentamente un hecho, un objeto o lo
realizado por otro sujeto. En la préctica educativa, la observacién es uno de los
recursos mas ricos que cuenta el docente para evaluar y recoger informacion sobre
las capacidades y actitudes de los estudiantes, ya sea de manera grupal o personal,
dentro o fuera del aula. De acuerdo a esta técnica el instrumento que se utilizara es el

cuestionario.
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3.4.2. Cuestionario

Se utiliz6 el cuestionario de preguntas cerradas, de acuerdo con Pérez & Gardey
(2012) un cuestionario es “un conjunto de preguntas que se confecciona para obtener
informacion con algun objetivo en concreto. Existen numerosos estilos y formatos de

cuestionarios, de acuerdo a la finalidad especifica de cada uno”.

3.5 Plan de anélisis

Una vez recopilados los datos, por medio del instrumento disefiado para la
investigacion, fueron procesados, ya que la cuantificacion y su tratamiento
estadistico nos permitid llegar a conclusiones en relacion con la hipdtesis planteada,
no basto con recolectar los datos, ni con cuantificarlos adecuadamente. Una simple
coleccion de datos no constituye una investigacion. Fue necesario analizarlos,
compararlos y presentarlos de manera que realmente lleven a la confirmacion o el
rechazo de la hipdtesis. El procesamiento de datos, cualquiera que sea la técnica
empleada para ello, no es otra cosa, que el registro de los datos obtenidos, por los
instrumentos empleados, mediante una técnica analitica en la cual se comprueba la
hipbtesis y se obtienen las conclusiones. Por lo tanto, se tratd de especificar el
tratamiento que se dio a los datos: ver si se podian clasificar, codificar y establecer
categorias precisas entre ellos. ElI procesamiento, implica un tratamiento luego de
haber tabulado los datos obtenidos de la aplicacion de los instrumentos, a los sujetos
del estudio, con la finalidad de estimar si la aplicacion de actividades de expresion
grafico plasticas mejoro el desarrollo de la motricidad fina de los estudiantes de la

muestra. En esta fase del estudio se utilizo la estadistica descriptiva e inferencial para
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la interpretacion de las variables, de acuerdo a los objetivos de la investigacion.
Asimismo, se utilizé la estadistica no paramétrica, la prueba de T de Student para
comparar la mediana de dos muestras relacionadas y determinar si existen diferencias
entre ellas, se utilizo para la contratacion de la hipétesis, es decir si se acepta o se
rechaza. Cabe sefialar que la variable dependiente es de naturaleza ordinal y lo que se

pretende es estimar la causa y el efecto producido en esta.
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3.6 Matriz de consistencia

Tabla N° 7 Matriz de Consistencia

TITULO

ENUNCIADO

OBJETIVO

OB ESPECIFICOS

METODOLOGIA

APLICACION DE
ESTRATEGIAS
DIDACTICAS
BASADAS EN EL
ENFOQUE SOCIO
COGNITIVO PARA
MEJORAR EL
APRENDIZAJE EN
LOS ESTUDIANTES
DEL PRIMER CICLO
EN EL CURSO DE
CONTABILIDAD | DE
LA ESCUELA
PROFESIONAL DE
CONTABILIDAD DE
LA UNIVERSIDAD
CATOLICA LOS
ANGELES DE

¢De qué manera la
aplicacion de estrategias
didacticas basadas en el
enfoque socio-cognitivo
mejora el aprendizaje en
los estudiantes del
primer ciclo en el curso
Contabilidad I de la
Escuela Profesional de
Contabilidad de la
Universidad Catolica
Los Angeles de
Chimbote — Sullana,
periodo 2018?

Determinar si la
aplicacion de estrategias
didacticas bajo el
enfoque socio-
cognitivo, mejora el
aprendizaje en los
estudiantes del Primer
Ciclo en el curso
Contabilidad I de la
Escuela Profesional de
Contabilidad de la
Universidad Catolica
Los Angeles de
Chimbote Sullana-

Sullana, periodo 2018.

* Determinar el aprendizaje
del estudiante del primer ciclo
en el curso Contabilidad | de
la Escuela Profesional de
Contabilidad de la
Universidad Catélica Los
Angeles de Chimbote Sullana-
Sullana, periodo 2018.

* Aplicar el portafolio del
estudiante considerando los
objetivos del curso
Contabilidad I de la
Universidad Catolica Los
Angeles de Chimbote -
Sullana, periodo 2018.

* Determinar la mejora del
aprendizaje de los estudiantes

del primer ciclo en el curso

Tipo y nivel de la
investigacion

La presente investigacion
es de tipo cuantitativo, ya
que cuantifica o mide
numéricamente las

variables estudiadas

Disefio de la investigacion
En esta investigacion se
utiliza el disefio cuasi-
experimental con pre-test y
post-test a un solo grupo,
ya que la poblacion a
estudiar esta constituida por

un grupo social reducido,

en este caso se menciona de

forma especifica el grado,
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CHIMBOTE —
SULLANA, PERIODO
2018

Contabilidad | a partir del uso
del portafolio en la
Universidad Catélica Los
Angeles de Chimbote -
Sullana, periodo 2018.

la seccion y el area con la

que se trabajaré.

Nota: Elaboracion propia.
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3.7 Principios éticos.

En el presente trabajo se hace hincapié a los principios éticos de confidencialidad,
respeto a la dignidad de la persona y respeto a la propiedad intelectual, asi mismo se
reconoce que toda informacion utilizada en el presente trabajo ha sido utilizada para

fines académicos exclusivamente.
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IV. RESULTADOS

4.1 Resultados

Tabla N° 8 Aplicacion de los Conceptos Contables a la Realidad Empresarial
ITEM n %

Totalmente en desacuerdo 3 14%
En desacuerdo 4 19%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4 19%
De acuerdo 7 38%
Totalmente de acuerdo 2 10%

TOTAL 21 100%

Nota: Resultados de la aplicacion del cuestionario a los estudiantes del curso de Contabilidad I.

Los datos de la Tabla N° 8 indican que el 14% de los encuestados estan en total
desacuerdo con la aplicacion de los conceptos contables a la realidad empresarial de
acuerdo a la norma vigente, el 19% indica estar en desacuerdo, un 19% indica
neutralidad, un 38% indica estar de acuerdo y el 10% restante confirma estar
totalmente de acuerdo con la aplicacion de los conceptos contables a la realidad

empresarial de acuerdo a la norma vigente.
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B Totalmente en desacuerdo

M En desacuerdo

= Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

De acuerdo

B Totalmente de acuerdo

Grafico N° 2 Aplicacidn de los Conceptos Contables a la Realidad Empresarial
Nota: Fuente: Tabla 8.

Tabla N° 9 Diferencias Entre Hecho Contable y Hecho Econdmico
ITEM n %

Totalmente en desacuerdo 2 10%
En desacuerdo 3 14%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 5 24%
De acuerdo 7 33%
Totalmente de acuerdo 4 19%

TOTAL 21 100%

Nota: Resultados de la aplicacion del cuestionario a los estudiantes del curso de Contabilidad I.

Los datos de la Tabla N° 9 indican que el 10% de los encuestados estan en total
desacuerdo con las diferencias entre hecho contable y hecho econdémico, el 14%
indica estar en desacuerdo, un 24% indica neutralidad, un 33% indica estar de
acuerdo y el 19% restante confirma estar totalmente de acuerdo con las diferencias
entre el hecho contable y el hecho econdmico bajo un contexto empresarial

especifico.
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B Totalmente en desacuerdo

M En desacuerdo

H Ni de acuerdo ni en

desacuerdo

De acuerdo

H Totalmente de acuerdo

Gréfico N° 3 Diferencias Entre Hecho Contable y Hecho Econémico
Nota: Fuente: Tabla N° 9.

Tabla N° 10 Identificacion de los Codigos de las Cuentas Asociadas a Hechos

Econdmicos y Contables

ITEM n %
Totalmente en desacuerdo 1 5%
En desacuerdo 3 14%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 6 29%
De acuerdo 7 33%
Totalmente de acuerdo 4 19%

TOTAL 21 100%

Nota: Resultados de la aplicacion del cuestionario a los estudiantes del curso de Contabilidad I.

Los datos de la Tabla N° 10 indican que el 5% de los encuestados estan en total
desacuerdo con la identificacion de los cddigos de las cuentas asociadas a hechos
contables y economicos, el 14% indica estar en desacuerdo, un 29% indica
neutralidad, un 33% indica estar de acuerdo y el 19% restante confirma estar
totalmente de acuerdo con la identificacion de los cddigos de las cuentas asociadas a

hechos contables y econémicos.

59



B Totalmente en desacuerdo

M En desacuerdo

 Ni de acuerdo ni en

desacuerdo

De acuerdo

B Totalmente de acuerdo

Grafico N° 4 Identificacién de los Cddigos de las Cuentas Asociadas a Hechos Econdmicos y

Contables
Nota: Fuente: Tabla N° 10.

Tabla N° 11 Uso correcto del Plan Contable General Empresarial
ITEM n %

Totalmente en desacuerdo 4 19%
En desacuerdo 4 19%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4 19%
De acuerdo 6 29%
Totalmente de acuerdo 3 14%

TOTAL 21 100%

Nota: Resultados de la aplicacion del cuestionario a los estudiantes del curso de Contabilidad I.

Los datos de la Tabla N° 11 indican que el 19% de los encuestados estan en total
desacuerdo con el uso del PCGE al momento de registrar los hechos contables, el
19% indica estar en desacuerdo, un 19% indica neutralidad, un 29% indica estar de
acuerdo y el 14% restante confirma estar totalmente de acuerdo con el uso del PCGE

al momento de registrar los hechos contables.
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B Totalmente en desacuerdo

M En desacuerdo

= Ni de acuerdo ni en

desacuerdo

De acuerdo

B Totalmente de acuerdo

Gréafico N° 5 Uso correcto del Plan Contable General Empresarial
Nota: Fuente: Tabla N° 11.

Tabla N° 12 Aplicacion Correcta de los Procedimientos Contables para el Registro de

los Hechos Econdmicos y Contables

ITEM n %
Totalmente en desacuerdo 3 14%
En desacuerdo 4 19%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 3 14%
De acuerdo 6 29%
Totalmente de acuerdo 5 24%

TOTAL 21 100%

Nota: Resultados de la aplicacion del cuestionario a los estudiantes del curso de Contabilidad I.

Los datos de la Tabla N° 12 indican que el 14% de los encuestados estan en total
desacuerdo con la aplicacion correcta de los procedimientos contables para el registro

de los hechos econdmicos y contables, el 19% indica estar en desacuerdo, un 14%
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indica neutralidad, un 29% indica estar de acuerdo y el 24% restante confirma estar
totalmente de acuerdo con la aplicacién correcta de los procedimientos contables para

el registro de los hechos econémicos y contables.

W Totalmente en desacuerdo

B En desacuerdo

m Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

De acuerdo

B Totalmente de acuerdo

Grafico N° 6 Aplicacion Correcta de los Procedimientos Contables para el Registro de los Hechos
Econémicos y Contables
Nota: Fuente: Tabla N° 12.

Tabla N° 13 Descripcion Adecuada del Proceso Contable Identificando los Libros de

Contabilidad Principales y Auxiliares

ITEM n %
Totalmente en desacuerdo 1 5%
En desacuerdo 4 19%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4 19%
De acuerdo 4 19%
Totalmente de acuerdo 8 38%

TOTAL 20 100%

Nota: Resultados de la aplicacién del cuestionario a los estudiantes del curso de Contabilidad 1.
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Los datos de la Tabla N° 13 indican que el 5% de los encuestados estan en total
desacuerdo con la descripcion del proceso contable identificando los libros
correspondientes, el 19% indica estar en desacuerdo, un 19% indica neutralidad, un
19% indica estar de acuerdo y el 38% restante confirma estar totalmente de acuerdo

con la descripcion del proceso contable identificando los libros correspondientes.

M Totalmente en desacuerdo

M En desacuerdo

® Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

De acuerdo

H Totalmente de acuerdo

Gréfico N° 7 Descripcion Adecuada del Proceso Contable Identificando los Libros de Contabilidad
Principales y Auxiliares
Nota: Fuente: Tabla N° 13.

Tabla N° 14 Registro de los Procedimientos Contables en los Libros Principales de

Contabilidad en Situaciones Economicas y Contables

ITEM n %
Totalmente en desacuerdo 2 10%
En desacuerdo 4 19%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4 19%
De acuerdo 6 29%
Totalmente de acuerdo 5 24%
TOTAL 21 100%
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Nota: Resultados de la aplicacion del cuestionario a los estudiantes del curso de Contabilidad I.

Los datos de la Tabla N° 14 indican que el 10% de los encuestados estan en total
desacuerdo con el registro de los procedimientos contables en principales libros, el
19% indica estar en desacuerdo, un 19% indica neutralidad, un 29% indica estar de
acuerdo y el 24% restante confirma estar totalmente de acuerdo con el registro de los

procedimientos contables en principales libros.

M Totalmente en desacuerdo
M En desacuerdo

 Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

De acuerdo

B Totalmente de acuerdo

Gréfico N° 8 Registro de los Procedimientos Contables en los Libros Principales de Contabilidad en
Situaciones Econémicas y Contables
Nota: Fuente: Tabla 14.

Tabla N° 15 El Proceso Contable Aplicado a Situaciones Econdmicas y Contables

hasta llegar al Balance de Comprobacién

ITEM n %
Totalmente en desacuerdo 3 14%
En desacuerdo 3 14%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 3 14%

64



De acuerdo 5 24%
Totalmente de acuerdo 7 33%
TOTAL 21 100%

Nota: Resultados de la aplicacién del cuestionario a los estudiantes del curso de Contabilidad 1.

Los datos de la Tabla N° 15 indican que el 14% de los encuestados estan en total
desacuerdo con la aplicacion del proceso contable a situaciones econdmicas hasta
Ilegar al Balance de Comprobacién, el 14% indica estar en desacuerdo, un 14% indica
neutralidad, un 24% indica estar de acuerdo y el 33% restante confirma estar
totalmente de acuerdo con la aplicacién del proceso contable a situaciones

econdmicas.

W Totalmente en desacuerdo

M En desacuerdo

= Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

De acuerdo

B Totalmente de acuerdo

Gréfico N° 9 El Proceso Contable Aplicado a Situaciones Econémicas y Contables hasta llegar al
Balance de Comprobacion
Nota: Fuente: Tabla N° 15.
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Tabla N° 16 Estructura del Portafolio del Estudiante

ITEM n %
Totalmente en desacuerdo 4 19%
En desacuerdo 3 14%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 5 24%
De acuerdo 6 29%
Totalmente de acuerdo 3 14%

TOTAL 21 100%

Nota: Resultados de la aplicacion del cuestionario a los estudiantes del curso de Contabilidad 1.

Los datos de la Tabla N° 16 indican que el 19% de los encuestados estan en total
desacuerdo con la estructura del portafolio del estudiante, el 14% indica estar en
desacuerdo, un 24% indica neutralidad, un 29% indica estar de acuerdo y el 14%
restante confirma estar totalmente de acuerdo con la estructura del portafolio del

estudiante.

M Totalmente en desacuerdo

M En desacuerdo

 Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

De acuerdo

B Totalmente de acuerdo

Grafico N° 10 Estructura del Portafolio del Estudiante
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Nota: Fuente: Tabla N° 16.

Tabla N° 17 Motivacion a Utilizar el Portafolio del Estudiante Durante el Desarrollo

del Curso
ITEM n %
Totalmente en desacuerdo 4 19%
En desacuerdo 4 19%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4 19%
De acuerdo 4 19%
Totalmente de acuerdo 5 24%

TOTAL 21 100%

Nota: Resultados de la aplicacién del cuestionario a los estudiantes del curso de Contabilidad 1.

Los datos de la Tabla N° 17 indican que el 19% de los encuestados estan en total
desacuerdo con la motivaciéon al utilizar el portafolio del estudiante durante el
desarrollo del curso, el 19% indica estar en desacuerdo, un 19% indica neutralidad,
un 19% indica estar de acuerdo y el 24% restante confirma estar totalmente de

acuerdo con la estructura del portafolio del estudiante.
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B Totalmente en desacuerdo

M En desacuerdo

® Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

De acuerdo

B Totalmente de acuerdo

Grafico N° 11 Motivacion a Utilizar el Portafolio del Estudiante Durante el Desarrollo del Curso
Nota: Fuente: Tabla N° 17.

Tabla N° 18 Profundizo los Conocimientos a Partir del Uso del Portafolio del
Estudiante

ITEM n %
Totalmente en desacuerdo 4 19%
En desacuerdo 3 14%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4 19%
De acuerdo 6 29%
Totalmente de acuerdo 4 19%

TOTAL 21 100%

Nota: Resultados de la aplicacién del cuestionario a los estudiantes del curso de Contabilidad 1.

Los datos de la Tabla N° 18 indican que el 19% de los encuestados estan en total
desacuerdo con la profundizacién de los conocimientos a partir del uso del portafolio

del estudiante, el 14% indica estar en desacuerdo, un 19% indica neutralidad, un 29%
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indica estar de acuerdo y el 19% restante confirma estar totalmente de acuerdo con la

profundizacion de los conocimientos a partir del uso del portafolio del estudiante.

B Totalmente en desacuerdo

M En desacuerdo

 Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

De acuerdo

B Totalmente de acuerdo

Grafico N° 12 Profundizo los Conocimientos a Partir del Uso del Portafolio del Estudiante
Nota: Fuente: Tabla N° 18.

Tabla N° 19 Uso del Portafolio del Estudiante ha Contribuido en Ordenar

Adecuadamente las Evidencias de las Actividades

ITEM n %

Totalmente en desacuerdo 4 19%
En desacuerdo 2 10%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 6 29%
De acuerdo 5 24%
Totalmente de acuerdo 4 19%

TOTAL 21 100%

Nota: Resultados de la aplicacién del cuestionario a los estudiantes del curso de Contabilidad I.
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Los datos de la Tabla N° 19 indican que el 19% de los encuestados estan en total
desacuerdo con el uso del portafolio para contribuir al adecuado orden de las
actividades, el 10% indica estar en desacuerdo, un 29% indica neutralidad, un 24%
indica estar de acuerdo y el 19% restante confirma estar totalmente de acuerdo con el

uso del portafolio para contribuir al adecuado orden de las actividades.

M Totalmente en desacuerdo

M En desacuerdo

® Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

De acuerdo

B Totalmente de acuerdo

Grafico N° 13 Uso del Portafolio del Estudiante ha Contribuido en Ordenar Adecuadamente las
Evidencias de las Actividades
Nota: Fuente: Tabla N°19.

Tabla N°20 Desarrollo del Trabajo en Equipo a Partir del Compromiso Generado por

el Uso del Portafolio

ITEM n %
Totalmente en desacuerdo 1 5%
En desacuerdo 6 29%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 5 24%
De acuerdo 6 29%
Totalmente de acuerdo 3 14%

TOTAL 21 100%

Nota: Resultados de la aplicacion del cuestionario a los estudiantes del curso de Contabilidad I.
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Los datos de la Tabla N° 20 indican que el 5% de los encuestados estan en total
desacuerdo con el desarrollo del trabajo en equipo a partir del compromiso generado
por el uso del portafolio, el 29% indica estar en desacuerdo, un 24% indica
neutralidad, un 29% indica estar de acuerdo y el 14% restante confirma estar
totalmente de acuerdo con el desarrollo del trabajo en equipo a partir del compromiso

generado por el uso del portafolio.

B Totalmente en desacuerdo

B En desacuerdo

= Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

De acuerdo

B Totalmente de acuerdo

Gréfico N° 14 Desarrollo del Trabajo en Equipo a Partir del Compromiso Generado por el Uso del
Portafolio
Nota: Fuente: Tabla N° 20.

Tabla N° 21 El Portafolio ha Permitido Mejorar el Aprendizaje en el Curso

ITEM n %
Totalmente en desacuerdo 1 5%
En desacuerdo 4 19%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 3 14%
De acuerdo 6 29%
Totalmente de acuerdo 7 33%

TOTAL 21 100%

Nota: Resultados de la aplicacién del cuestionario a los estudiantes del curso de Contabilidad 1.
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Los datos de la Tabla N° 21 indican que el 5% de los encuestados estan en total
desacuerdo con el portafolio ha permitido mejorar el aprendizaje en el curso, el 19%
indica estar en desacuerdo, un 14% indica neutralidad, un 29% indica estar de
acuerdo y el 33% restante confirma estar totalmente de acuerdo con el portafolio ha

permitido mejorar el aprendizaje en el curso.

M Totalmente en desacuerdo

M En desacuerdo

W Ni de acuerdo ni en desacuerdo
De acuerdo

B Totalmente de acuerdo

Gréfico N° 15 El Portafolio ha Permitido Mejorar el Aprendizaje en el Curso

Nota: Fuente: Tabla N° 21.
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PRESENTACION DE LOS RESULTADOS DEL PRE-TEST Y POST-TEST

Tabla N° 22 Resultados de Pre-Test Unidad |

ITEM N %
Deficiente 18 86%
Regular 3 14%
Bueno 0 0%
Excelente 0 0%
Total 21 100%

Nota: Matriz del curso de Contabilidad I.

Los resultados de la Tabla N° 22, muestran que 86% de los estudiantes obtuvieron un

nivel de logro deficiente y el 14% restante alcanzo el nivel regular.

M Deficiente
m Regular
W Bueno

Excelente

Gréfico N° 16 Resultados de Pre-Test Unidad |

Nota: Fuente: Tabla N° 22.
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Tabla N° 23 Resultados de Pos-Test Unidad 11

ITEM N %
Deficiente 14 67%
Regular 7 33%
Bueno 0 0%
Excelente 0 0%
Total 21 100%

Nota: Matriz del curso de Contabilidad I.

Los resultados de la Tabla N° 23, muestran que 67% de los estudiantes obtuvieron un

nivel de logro deficiente y el 33% restante alcanzo el nivel regular.

B Deficiente
M Regular
M Bueno

Excelente

Grafico N° 17 Resultados de Pos-Test Unidad I1

Nota: Fuente: Tabla N° 23.
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Tabla N° 24 Resultados de Pre-Test Unidad 111

ITEM N %
Deficiente 7 33%
Regular 12 57%
Bueno 2 10%
Excelente 0 0%
Total 21 100%

Nota: Matriz del curso de Contabilidad I.

Los resultados de la Tabla N° 24, muestran que 33% de los estudiantes obtuvieron un
nivel de logro deficiente, un 57% restante alcanzo el nivel regular y el 10% restante

alcanzo el nivel bueno.

B Deficiente
M Regular
M Bueno

" Excelente

Grafico N° 18 Resultados de Pre-Test Unidad 11

Nota: Fuente: Tabla N° 24.
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Tabla N° 25 Resultados de Pos-Test Unidad 1V

ITEM N %
Deficiente 0 0%
Regular 15 71%
Bueno 6 29%
Excelente 0 0%
Total 21 100%

Nota: Matriz del curso de Contabilidad I.

Los resultados de la Tabla N° 25, muestran que 71% restante alcanzo el nivel regular

y el 29% restante alcanzo el nivel bueno.

'

B Deficiente
M Regular
M Bueno

" Excelente

L

Grafico N° 19 Resultados de Pos-Test Unidad IV

Nota: Fuente: Tabla N° 24.
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4.2 Andlisis de resultados

4.2.1 Con relaciona al objetivo especifico 1:

De los resultados obtenidos se observa que, en la primera unidad para el primer
indicador de logro (aplicacion de los conceptos contables a la realidad) el 14% de los
encuestados estan en total desacuerdo con la aplicacion de los conceptos contables a
la realidad empresarial de acuerdo a la norma vigente y el 19% indica neutralidad.
Para el segundo indicador de logro (diferencias entre hechos contables y econémicos)
10% de los encuestados estan en total desacuerdo con las diferencias entre hecho
contable y hecho econémico, el 14% indica estar en desacuerdo, un 24% indica

neutralidad.

Para los indicadores de la segunda unidad, para el primer indicador de logro el 5% de
los encuestados estan en total desacuerdo con la identificacion de los codigos de las
cuentas asociadas a hechos contables y economicos, el 14% indica estar en
desacuerdo, un 29% indica neutralidad, para el segundo indicador el 19% de los
encuestados estan en total desacuerdo con el uso del PCGE al momento de registrar

los hechos contables, el 19% indica estar en desacuerdo, un 19% indica neutralidad.

Para los indicadores de la tercera unidad, en el primer indicador de logro el 14% de

los encuestados estdn en total desacuerdo con la aplicacion correcta de los
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procedimientos contables para el registro de los hechos econdémicos y contables, el
19% indica estar en desacuerdo, un 14% indica neutralidad y para el segundo
indicador el 5% de los encuestados estan en total desacuerdo con la descripcién del
proceso contable identificando los libros correspondientes, el 19% indica estar en

desacuerdo, un 19% indica neutralidad.

Para los indicadores de la cuarta unidad, se encontré que para el primer indicador el
10% de los encuestados estan en total desacuerdo con la descripcion del proceso
contable identificando los libros correspondientes, el 19% indica estar en desacuerdo,
un 19% indica neutralidad y los resultados para el segundo indicador el 14% de los
encuestados estan en total desacuerdo con el registro de los procedimientos contables

en principales libros, el 14% indica estar en desacuerdo, un 14% indica neutralidad.

4.2.2 Con relaciona al objetivo especifico 2:

Los resultados indican lo siguiente, para la estructura del portafolio un 19% indica

estar de acuerdo y el 14% restante confirma estar totalmente de acuerdo con la

estructura del portafolio del estudiante, mientras que el 57% de los encuestados

indican no estar de acuerdo o ser neutrales en su opinion.

Para la utilizacion del portafolio un 19% indica estar de acuerdo y el 24% restante

confirma estar totalmente de acuerdo con la motivacion del uso del portafolio del
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estudiante, mientras que el 57% de los encuestados indican no estar de acuerdo o ser

neutrales en su opinidn.

Para la profundizacion de los conocimientos a partir del uso del portafolio del
estudiante un 19% indica estar de acuerdo y el 19% restante confirma estar totalmente
de acuerdo con la profundizacion de los conocimientos a partir del uso del portafolio
del estudiante, mientras que el 62% de los encuestados indican no estar de acuerdo o

ser neutrales en su opinion.

Para el uso del portafolio para contribuir al adecuado orden de las actividades un 19%
indica estar de acuerdo y el 19% restante confirma estar totalmente de acuerdo con el
uso del portafolio para contribuir al adecuado orden de las actividades, mientras que

el 62% de los encuestados indican no estar de acuerdo o ser neutrales en su opinion.

Para el desarrollo del trabajo en equipo a partir del compromiso generado por el uso
del portafolio un 29% indica estar de acuerdo y el 14% restante confirma estar
totalmente de acuerdo, mientras que el 57% de los encuestados indican no estar de

acuerdo o ser neutrales en su opinion.

Para el mejoramiento del aprendizaje en el curso un 29% indica estar de acuerdo y el

33% restante confirma estar totalmente de acuerdo, mientras que el 48% de los

encuestados indican no estar de acuerdo o ser neutrales en su opinion.
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4.2.3 Con relaciona al objetivo especifico 3:

Con relaciona a la Hipdtesis especifica 1:

Resultados de Pre-Test Unidad |
Los resultados de la Tabla N° 22, muestran que 86% de los estudiantes obtuvieron un

nivel de logro deficiente y el 14% restante alcanzo el nivel regular.

Resultados de Pre-Test Unidad 111
Los resultados de la Tabla N° 24, muestran que 33% de los estudiantes obtuvieron un
nivel de logro deficiente, un 57% restante alcanzo el nivel regular y el 10% restante

alcanzo el nivel bueno.

Los resultados de la aplicacion del Pre - Test indican que los estudiantes tienen un

nivel de aprendizaje deficiente, con lo cual se acepta la hipotesis especifica numero 1.

Con relaciona a la Hipotesis especifica 2:

Resultados de Pos-Test Unidad 11

Los resultados de la Tabla N° 23, muestran que 67% de los estudiantes obtuvieron un

nivel de logro deficiente y el 33% restante alcanzo el nivel regular.
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Resultados de Pos-Test Unidad 1V

Los resultados de la Tabla N° 25, muestran que 71% restante alcanzo el nivel regular

y el 29% restante alcanzo el nivel bueno.

Los resultados de la aplicacion del Pos - Test indican que los estudiantes tienen un

nivel de aprendizaje entre regular y bueno, con lo cual se acepta la hipotesis

especifica nimero 2.

Con relaciona a la Hipdtesis especifica 3:

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas t gl | Sig.
(bila
teral
)
Media | Desvia | Media 95% de intervalo de
cion de error | confianza de la
estanda | estandar | diferencia
r Inferior Superior
Par | EVORGANPRE - | -1,381 | 1,884 411 -2,238 -,524 -3,360 | 20 | ,003
1 EVORGANPOST

Al realizar la comparacion con la Prueba de T-Student para diferencia de medias de

muestras relacionadas, para la evaluacion de la organizacién del portafolio, tomando

que la primera unidad no se aplico el portafolio, podemos observar un resultado de o
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= 0,003, que es menor que a = 0,05, por lo tanto, se establece que al aplicar el

portafolio del estudiante mejora el aprendizaje.

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas t gl Sig.
(bilateral)
Media | Desviaci | Media de | 95% de intervalo
on error de confianza de la
estandar | estdndar | diferencia
Inferior | Superio
r
Par | EVLOGROPRE - | -,952 1,322 ,288 -1,554 | -,351 -3,301 | 20 ,004
1 EVLOGROPOST

Al realizar la comparacion

con la Prueba de T-Student para diferencia de medias de

muestras relacionadas, para evaluacion del logro de objetivos, tomando que la

primera unidad no se aplico el portafolio, podemos observar un resultado de a =

0,004, que es menor que o =

portafolio del estudiante mejora el aprendizaje.

0,05, por lo tanto, se establece que al aplicar el

Prueba de muestras emparejadas

EVGENEPOST

3,177

Diferencias emparejadas t gl Sig.
(bilateral)
Medi | Desvia | Media | 95% de intervalo de
a cion de error | confianza de la
estanda | estanda | diferencia
r r Inferior | Superior
Par1 | EVGENEPRE- | -857 | 1,236 ,270 -1,420 | -,294 - 20 ,005
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Al realizar la comparacion con la Prueba de T-Student para diferencia de medias de
muestras relacionadas, para la evaluacion final, tomando que la primera unidad no se
aplico el portafolio, podemos observar un resultado de a = 0,005, que es menor que o
= 0,05, por lo tanto, se establece que al aplicar el portafolio del estudiante mejora el

aprendizaje.

Resultados Para Contrastar 111y IV

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas t gl Sig.
(bilateral)

Media | Desvi | Media 95% de intervalo
acion | de error | de confianza de la

estan | estanda | diferencia

dar r Inferior | Superio

r

Par

EVAORGPREIII - | -1,905 | 1,338 | ,292 -2514 | -1,296 | -6,523 | 20 ,000
EVAORGPOSTIV

Al realizar la comparacion con la Prueba de T-Student para diferencia de medias de
muestras relacionadas, para la evaluacion de la organizacién del portafolio, tomando
que la tercera unidad no se aplicoé el portafolio, podemos observar un resultado de o =
0,000, que es menor que o = 0,05, por lo tanto, se establece que al aplicar el

portafolio del estudiante mejora el aprendizaje.

83




Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas t ol Sig.
(bilater
al)
Media | Desvi | Media | 95% de intervalo de
acién | de confianza de la
estand | error diferencia
ar estand | Inferio | Superior
ar r
Par1 | EVALOGPRERIII | -2,048 | 1,658 | ,362 -2,802 | -1,293 -5,661 | 20 | ,000

EVALOGPOSTIV

Al realizar la comparacion con la Prueba de T-Student para diferencia de medias de

muestras relacionadas, para la evaluacion del logro de objetivos, tomando que la

tercera unidad no se aplico el portafolio, podemos observar un resultado de o = 0,000,

que es menor que a = 0,05, por lo tanto, se establece que al aplicar el portafolio del

estudiante mejora el aprendizaje.

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas t gl Sig.
(bilater
al)
Media | Desvia | Medi | 95% de
cion ade intervalo de
estand | error | confianza de la
ar estan | diferencia
dar Inferio | Superi
r or
Par 1 EVALGENERPREIIlI - | -4,095 | 2,300 ,502 -5,142 | -3,048 | -8,159 | 20 ,000
EVALGENERPOSTIV

Al realizar la comparacion con la Prueba de T-Student para diferencia de medias de

muestras relacionadas, para la evaluacion final, tomando que la tercera unidad no se

aplico el portafolio, podemos observar un resultado de a = 0,000, que es menor que o
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= 0,05, por lo tanto, se establece que al aplicar el portafolio del estudiante mejora el

aprendizaje.

De ello se puede observar también que existiria un mejor aprendizaje entre la tercera

unidad relacionada con la cuarta unidad, con respecto a la primera unidad relacionada

con la segunda unidad, por lo tanto, se acepta la hipdtesis nimero 3.
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V. CONCLUSIONES

5.1 Con relaciona al objetivo especifico 1:

Del analisis realizado a los resultados, se concluye que el nivel de aprendizaje del
estudiante del primer ciclo en el curso Contabilidad | de acuerdo a los indicadores de
conocimiento del SPA, en la Unidad | el 52% de los estudiantes muestra
disconformidad o poco entendimiento sobre el tema tratado en la primera unidad.
Para la Unidad 1l el 48% de los estudiantes indican que no comprenden los temas de
la segunda unidad. Para la Unidad Il solo el 47% indican incomprension de los
temas tratados y para la Unidad 1V el 48% indica incomprension de las actividades
detalladas en el SPA. Cabe sefialar que a partir de la Unidad Il el estudiante toma
conciencia de la aplicacion del Portafolio como estrategia de apoyo para el
entendimiento y desarrollo de la asignatura, por lo tanto, se concluye que si se logra

el objetivo planteado.

5.2 Con relaciona al objetivo especifico 2:

Del anélisis de resultados se observa que para la estructura del portafolio un 29%
indica estar de acuerdo y el 14% restante confirma estar totalmente de acuerdo, para
la utilizacion del portafolio un 19% indica estar de acuerdo y el 24% restante
confirma estar totalmente de acuerdo con la motivacion del uso del portafolio del
estudiante, mientras que para la profundizacién de los conocimientos a partir del uso

del portafolio del estudiante un 29% indica estar de acuerdo y el 19% restante
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confirma estar totalmente de acuerdo. Para el uso del portafolio para contribuir al
adecuado orden de las actividades un 24% indica estar de acuerdo y el 19% restante
confirma estar totalmente de acuerdo. Un 29% indica estar de acuerdo y el 14%
restante confirma estar totalmente de acuerdo el desarrollo del trabajo en equipo a
partir del compromiso generado por el uso del portafolio y para el mejoramiento del
aprendizaje en el curso un 29% indica estar de acuerdo y el 33% restante confirma
estar totalmente de acuerdo. Esto indica que mas del 47% de los estudiantes
consideran la aplicacion del portafolio como una herramienta de apoyo para el
desarrollo del curso de Contabilidad I. Por lo tanto, se concluye que si se logra el

objetivo planteado.

5.3 Con relaciona al objetivo especifico 3:

Como podemos observar a través de los resultados obtenidos de la primera unidad,
concluimos que el nivel de aprendizaje de los estudiantes es deficiente. Para mejorar
el nivel de aprendizaje de los estudiantes se determina la aplicacion del portafolio del

estudiante, para mejorar los resultados obtenidos.

La aplicacion del portafolio del estudiante permite de acuerdo a los resultados
obtenidos, mejorar el nivel de aprendizaje de los estudiantes al hacer uso de la prueba
de T-Student para muestras relacionadas, obteniendo un menor que 0.050 lo cual
indica que existe una mejora significativa al hacer uso del portafolio del estudiante,

por lo cual se concluye que si se logra el objetivo planteado.
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ASPECTOS COMPLEMENTARIOS

Recomendaciones

Se recomienda dar un curso propedéutico de induccion a los estudiantes con el
fin de facilitar la mejora de los conocimientos que se aplicaran de acuerdo a
los objetivos del SPA.

Se recomienda el uso del portafolio del estudiante en todos los cursos de la
carrera profesional Contabilidad, a la vez capacitar a los docentes en el uso
adecuado del mismo.

Se recomienda que el aprendizaje del estudiante debe ser un proceso
estructurado secuencial desde la primera unidad, lo cual permitira al docente

realizar retroalimentaciones durante el desarrollo del curso.
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ANEXOS

ANEXO 1: PRE TEST Y POST TEST

APLICACION PRE - TEST.

EVALUACION DE LA UNIDAD I:

FASE I: ORGANIZACION DEL PORTAFOLIO

Criterios de evaluacion, fase I:

CRITERIOS

Organizacion e identificacion de secciones.

Materiales seleccionados adecuadamente.

Materiales insertados en la seccidn correspondiente

Existe un orden coherente en los materiales de cada seccion

Presenta comentarios del alumno con relacion a los materiales de cada seccion.

Presenta los analisis de las evaluaciones incluidas en las secciones

Incluye nuevos materiales por iniciativa del alumno

Agrega anécdotas o eventos importantes relacionados

O O N| o O bl W N| =

Crea algunos materiales o cuadros resimenes
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES

CHIMBOTE

ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
CURSO: CONTABILIDAD |
DOCENTE TUTOR: CPC. JUAN FRANCISCO GONZALES VERA

Z
o

Apellidos y Nombres

[EnN

N

w

IS

6]

[op]

~

oo

©

ABAD AMANQUI, YARLY JUNIOR

AGUILA GIRON, INGRID ABIGAIL

CARMEN VARGAS, ANA BELEN

CARRANZA RIVERA, MARCIA GABRIELA

CASTILLO ALVAREZ, DANITZA ALESSANDRA

CHAMBA AGURTO, ERICK BRAYAN

FARFAN QUENECHE, AURORA EULOGIA

GALLO MORE, CARLOS JUNIOR

© (00 |N |O (O [ W [N (-

GUARDERAS PAUCAR, SENOVIA LORENA

[y
o

HERRERA MOGOLLON, CARLOS ENRIQUE

[EEN
[EEN

ICOCHEA JUAREZ, KAROL JASMIT

[EN
N

MENDOZA SOSA, CARLOS ENRIQUE

[EY
w

MOGOLLON SERNAQUE, CARMEN ROSA

[ SN
N

MORALES MAURICIO, LUIS PABEL

[N
(S}

OLIVA NUNEZ, SANDRA JUDITH

[N
(op]

OLIVARES BENITES, OLENKA ANDREA

| 0 | ©| @ m|m|m | |0 |0 |0 T |m m @

| ®|XV|XV|HOV|XO W0 |W|O O |X0 D0 |W|W|O|O

®|™” | |00V |(O|O|W|XWV|W |V OV T T 0D

© |||V |0V |0V |0 |W|O |0V |0 D |W|O 0|0
| ® |0 |X0V|X0 |0 |W|0 |0 |0 O[O |W 0|0
X |0 |W|x0 |0 |X0 |0 |W|O |0 |0 0|0V |W 0|0

o |o|0|0|0|0|0|0|0 |0 |0 |0|0|0 |0 |0

o |x|O0 0|00 |0|xX0 |0 |0 |x|O|0 |3 |0 |0

X | |X™WV |0 |00 |0 |W|XWV|DWV |V |D DO |0 D
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17

ORTIZ RAMIREZ, JENIFER TATIANA

B|R|R|R|R|R|D|D|R

18

RAMIREZ CUMPA, BETTY ROSAURA

RETIRO

19

REYES ALEJABO, JERRY ALONSO

R

20

RUIZ HERNANDEZ, FELIPE MOISES

21

SANTOS PALACIOS, JULIANA MILUSKA

22

TALLEDO NAVARRO, MAURA ESTEFANIA MERCEDES

23

TAVARA GRAU, MARCIA DEL CARMEN

24

VERA TINEO, ERIKA SHAKIRA

25

YESANG JIMENEZ, HERBERT FRANCISCO

0|0 | |0 ©m m @

XL W |70 (V|0 W@
|0 |0 |0 (0T T
X | |0 |0 (0T
X |0 |1 |0 (OO

X |W |70 |0 (OO |0
O | |0 O |0 O X
O |0 |0 (O |O O O
X |0 |0 |0 (WO |0

Deficiente (D)

(Requiere mejorar)

Regular (R) Bueno (B)

(Modificar algunos
elementos)

(Puede ser mejorado)

Excelente €

(cumple totalmente)
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FASE Il: EVALUACION DE LOGRO DE OBJETIVOS

Criterios de evaluacion Fase Il:

CRITERIOS DE EVALUACION

1 | Grado de conocimiento y manera que utilizara para lograr los | a) Desenvolvimiento de los estudiantes en los debates.

objetivos b) Respeto y aceptacion de las conclusiones generadas en el
aula.
2 | Relacion de los trabajos realizados o por realizar con los a) Realizacion del trabajo colaborativo mostrando
objetivos responsabilidad y trabajo en equipo
3 | Logros sucesivos en la adquisicion del aprendizaje a) Secuencia de calificaciones o practicas calificadas

b) Correccion de los aspectos no resueltos de los casos

aplicados en aula.

4 | Manejo de los contenidos a) Organizadores gréaficos.

b) Materiales complementarios

5 | Establecimiento de relaciones a) Otros materiales de iniciativa propia
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES

CHIMBOTE

ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
CURSO: CONTABILIDAD I

DOCENTE TUTOR: CPC. JUAN FRANCISCO GONZALES VERA

2. 3 4. 5.

N° Apellidos y Nombres
A B |A |A B |A |B |A
1 |ABAD AMANQUI, YARLY JUNIOR D B|R|R|R|R|R|R
2 | AGUILA GIRON, INGRID ABIGAIL D B|R|IR|R|R|R]|R
3 | CARMEN VARGAS, ANA BELEN R|B|B|B|B|R|B|B
4 | CARRANZA RIVERA, MARCIA GABRIELA R|IB|B|R|R|R|R|R
5 |CASTILLO ALVAREZ, DANITZA ALESSANDRA D B|/R|IR|R|R|RI|R
6 |CHAMBA AGURTO, ERICK BRAYAN B|/B|R|B|B|B|R|R
7 | FARFAN QUENECHE, AURORA EULOGIA D B|/R|IR|R|R|R|R
8 |GALLO MORE, CARLOS JUNIOR R|{B|R|R|IR|R|RI|R
9 | GUARDERAS PAUCAR, SENOVIA LORENA B|B|B|B|B|B|B|B
10 | HERRERA MOGOLLON, CARLOS ENRIQUE D/ B|/B|B|B|B|B|B
11 | ICOCHEA JUAREZ, KAROL JASMIT D B|B|R|R|R|R|R
12 | MENDOZA SOSA, CARLOS ENRIQUE D B|R|IR|R|R|R|R
13 | MOGOLLON SERNAQUE, CARMEN ROSA DI B|/R|R|R|R|R]|R
14 | MORALES MAURICIOQ, LUIS PABEL R|B|B|B|B|B|B|B
15 | OLIVA NUNEZ, SANDRA JUDITH R|B|B|B|B|B|B|B
16 | OLIVARES BENITES, OLENKA ANDREA R|B|B|B|B|R|R|R
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17

ORTIZ RAMIREZ, JENIFER TATIANA

R|B|B|B|B|R|R|R

18

RAMIREZ CUMPA, BETTY ROSAURA

RETIRADO

19

REYES ALEJABO, JERRY ALONSO

R

R

20

RUIZ HERNANDEZ, FELIPE MOISES

21

SANTOS PALACIOS, JULIANA MILUSKA

22

TALLEDO NAVARRO, MAURA ESTEFANIA MERCEDES

23

TAVARA GRAU, MARCIA DEL CARMEN

24

VERA TINEO, ERIKA SHAKIRA

25

YESANG JIMENEZ, HERBERT FRANCISCO

O | |O |0 |0 |0 |

W W | W |0 W

|0 W |0 ||| W@

X0 |0 | |0 |0 |0

X | |0 |0 |0 |D

X |0 |0 |0 |0 |0 |0

X0 |0 |0 |0 |0 |0 O

X | |0 |0 |0 |O|D

Deficiente (D)

(Requiere mejorar)

Regular (R) Bueno (B) Excelente €
(Modificar algunos (Pu_ede ser (cumple totalmente)
elementos) mejorado)
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FASE I11: EVALUACION FINAL

Criterios de evaluacion, Fase IlI.

CRITERIOS DE EVALUACION

Organizacion y clasificacion de los materiales o trabajos

Presentacion.

Actualizacion

Claridad en relacion a los objetivos.

Relacion de los materiales o trabajos con los objetivos

Correccion de los comentarios anteriores.

Utilizacién de los elementos del portafolio.

Comentarios por seccion.

©| O N o g b~ W N =

Valoracion de los conocimientos aportados por los materiales o trabajos
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ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES
CHIMBOTE

CURSO: CONTABILIDAD |
DOCENTE TUTOR: CPC. JUAN FRANCISCO GONZALES VERA

N

o

Apellidos y Nombres

1.

n

w

>

o

@

~

®©

©

ABAD AMANQUI, YARLY JUNIOR

AGUILA GIRON, INGRID ABIGAIL

CARMEN VARGAS, ANA BELEN

CARRANZA RIVERA, MARCIA GABRIELA

CASTILLO ALVAREZ, DANITZA ALESSANDRA

CHAMBA AGURTO, ERICK BRAYAN

FARFAN QUENECHE, AURORA EULOGIA

GALLO MORE, CARLOS JUNIOR

© [0 |N | |Oo b~ W (N |-

GUARDERAS PAUCAR, SENOVIA LORENA

[y
o

HERRERA MOGOLLON, CARLOS ENRIQUE

[EEN
[EEN

ICOCHEA JUAREZ, KAROL JASMIT

[y
N

MENDOZA SOSA, CARLOS ENRIQUE

[EY
w

MOGOLLON SERNAQUE, CARMEN ROSA

[N
o

MORALES MAURICIO, LUIS PABEL

[N
a1

OLIVA NUNEZ, SANDRA JUDITH

[N
[op]

OLIVARES BENITES, OLENKA ANDREA

X |0 |0 |™UV |0V |0 |TW|T|X0V|0O|W |0V |0 |00

X || |™WV |0V |0 |E||E|X0V|0O|W |0V |0 WO O

|0 |W|X0W|™WV|0|W ||V |XWV|W|DTV|DW|T|O|O

|0 |W|X0”|X0V|0|0 |0V |V |W ||V |T 0|0

X |W|W |™UV |0V |0 |O0|T|X0V|X0O|W |0V |0 |0 O

X || |™WV |0V |0 |O0|T|>0V|0O|W |0V |0 |0 O

X || |™WV |0V |00 T |XWV|XW|DWV OO |0 OO

W |W|X™”|™WV|0|X0O0 |0 |V |0 |DWV|O|T|O|O

X |W|W |0 |™0|0|0 |0 XV |0 D |O|T|O|0
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17

ORTIZ RAMIREZ, JENIFER TATIANA

R|R|R|R|R|R|R|RI|R

18

RAMIREZ CUMPA, BETTY ROSAURA

RETIRADO

19

REYES ALEJABO, JERRY ALONSO

R

20

RUIZ HERNANDEZ, FELIPE MOISES

21

SANTOS PALACIOS, JULIANA MILUSKA

22

TALLEDO NAVARRO, MAURA ESTEFANIA MERCEDES

23

TAVARA GRAU, MARCIA DEL CARMEN

24

VERA TINEO, ERIKA SHAKIRA

25

YESANG JIMENEZ, HERBERT FRANCISCO

X |W |0 |0 (O (O |0

X | |70 |0 (OO |0

X |0 |0 |0 (0O |0

X |W |70 |0 (O (0|0
X |0 |0 |1 (OO
X | |70 |0 (OO |0

O | |0 |0 (O (O |0

O |0 |0 |0 (00D

X |0 | (0|0 |00

Deficiente (D) Regular (R) Bueno (B) Excelente €
(Modificar
(Requiere mejorar) algunos (Pu_ede Ser (cumple
mejorado) totalmente)
elementos)
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RESULTADOS POST — TEST.

EVALUACION DE LA UNIDAD II:

FASE I: ORGANIZACION DEL PORTAFOLIO

Criterios de evaluacion, fase I:

CRITERIOS

Organizacion e identificacion de secciones.

Materiales seleccionados adecuadamente.

Materiales insertados en la seccidn correspondiente

Existe un orden coherente en los materiales de cada seccion

Presenta comentarios del alumno con relacion a los materiales de cada seccion.

Presenta los analisis de las evaluaciones incluidas en las secciones

Incluye nuevos materiales por iniciativa del alumno

Agrega anécdotas o eventos importantes relacionados

©O©| O N| o O b W N =

Crea algunos materiales o cuadros resimenes
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UNIVERSIDAD CATOLICA LLOS ANGELES
CHIMBOTE

ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
CURSO: CONTABILIDAD I
DOCENTE TUTOR: CPC. JUAN FRANCISCO GONZALES VERA

N° Apellidos y Nombres 1. 2. 3 4. 5 6. 8.

ABAD AMANQUI, YARLY JUNIOR B R R R R R R R R
2 | AGUILA GIRON, INGRID ABIGAIL B R R R R R R R R
3 | CARMEN VARGAS, ANA BELEN E B B B B B B R B
4 | CARRANZA RIVERA, MARCIA GABRIELA B B B B R R R R R
5 | CASTILLO ALVAREZ, DANITZA ALESSANDRA B R R R R R R R R
6 | CHAMBA AGURTO, ERICK BRAYAN B B B B R B B B B
7 | FARFAN QUENECHE, AURORA EULOGIA B R B R R R R R R
8 | GALLO MORE, CARLOS JUNIOR B R R R R R R R R
9 | GUARDERAS PAUCAR, SENOVIA LORENA E B B B B B B B B
10 | HERRERA MOGOLLON, CARLOS ENRIQUE B R R R R R R R R
11 | ICOCHEA JUAREZ, KAROL JASMIT B R R R R R D D R
12 | MENDOZA SOSA, CARLOS ENRIQUE B R R R R R D D R
13 | MOGOLLON SERNAQUE, CARMEN ROSA B R R R R R R R R
14 | MORALES MAURICIO, LUIS PABEL E B B B B B R R B
15 | OLIVA NUNEZ, SANDRA JUDITH E B B B B B R R B
16 | OLIVARES BENITES, OLENKA ANDREA B B B B B R R R R
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17

ORTIZ RAMIREZ, JENIFER TATIANA

B‘R‘R‘R‘R‘R‘

18

RAMIREZ CUMPA, BETTY ROSAURA

RETIRO

19

REYES ALEJABO, JERRY ALONSO

20

RUIZ HERNANDEZ, FELIPE MOISES

21

SANTOS PALACIOS, JULIANA MILUSKA

22

TALLEDO NAVARRO, MAURA ESTEFANIA MERCEDES

23

TAVARA GRAU, MARCIA DEL CARMEN

24

VERA TINEO, ERIKA SHAKIRA

25

YESANG JIMENEZ, HERBERT FRANCISCO

W m|® W 0|0 W

XD | |0 |0 [T W@

X W |V |V |0 W |

XD | |0 |0 O W@

X | |0 |0 (T |

O |0 |0 | |0 |O O

X0 |@ |0 |0 | |T |

X W |X | | [0 |

O | |0 |0 WO W

Deficiente (D)

(Requiere mejorar)

Regular (R)

(Modificar algunos
elementos)

Bueno (B)

(Puede ser
mejorado)

Excelente €

(cumple
totalmente)
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FASE Il: EVALUACION DE LOGRO DE OBJETIVOS

Criterios de evaluacion Fase Il:

CRITERIOS DE EVALUACION

1 | Grado de conocimiento y manera que utilizara para lograr los | a) Desenvolvimiento de los estudiantes en los debates.

objetivos b) Respeto y aceptacion de las conclusiones generadas en el
aula.
2 | Relacion de los trabajos realizados o por realizar con los a) Realizacion del trabajo colaborativo mostrando
objetivos responsabilidad y trabajo en equipo
3 | Logros sucesivos en la adquisicion del aprendizaje a) Secuencia de calificaciones o practicas calificadas

b) Correccion de los aspectos no resueltos de los casos

aplicados en aula.

4 | Manejo de los contenidos a) Organizadores gréaficos.

b) Materiales complementarios

5 | Establecimiento de relaciones a) Otros materiales de iniciativa propia
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e A S S

UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES
CHIMBOTE

ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
CURSO: CONTABILIDAD I
DOCENTE TUTOR: CPC. JUAN FRANCISCO GONZALES VERA

N° Apellidos y Nombres A . B i A : B

1 | ABAD AMANQUI, YARLY JUNIOR R B R B B B B R
2 | AGUILA GIRON, INGRID ABIGAIL D B R R R R R R
3 CARMEN VARGAS, ANA BELEN R B B B B B B B
4 CARRANZA RIVERA, MARCIA GABRIELA R B B R R R B R
5 | CASTILLO ALVAREZ, DANITZA ALESSANDRA D B R R R R R R
6 | CHAMBA AGURTO, ERICK BRAYAN B B B B B B B B
7 | FARFAN QUENECHE, AURORA EULOGIA D B R R R R R R
8 | GALLO MORE, CARLOS JUNIOR R B R R R R R R
9 | GUARDERAS PAUCAR, SENOVIA LORENA B B B B B B B B
10 | HERRERA MOGOLLON, CARLOS ENRIQUE R B B B B B B B
11 | ICOCHEA JUAREZ, KAROL JASMIT D B B R R R R R
12 | MENDOZA SOSA, CARLOS ENRIQUE D B R R R R R R
13 | MOGOLLON SERNAQUE, CARMEN ROSA D B R R R R R R
14 | MORALES MAURICIO, LUIS PABEL R B B B B B B B
15 | OLIVA NUNEZ, SANDRA JUDITH B B B B B B B B
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16 | OLIVARES BENITES, OLENKA ANDREA B B

17 | ORTIZ RAMIREZ, JENIFER TATIANA B B R
18 | RAMIREZ CUMPA, BETTY ROSAURA

19 | REYES ALEJABO, JERRY ALONSO R B B B B B R R
20 | RUIZ HERNANDEZ, FELIPE MOISES D B B R R R R R
21 | SANTOS PALACIOS, JULIANA MILUSKA D B B B B R R R
22 | TALLEDO NAVARRO, MAURA ESTEFANIA MERCEDES D B R R R R R R
23 | TAVARA GRAU, MARCIA DEL CARMEN D B B R R R R R
24 | VERATINEO, ERIKA SHAKIRA B B B B B B B B
25 | YESANG JIMENEZ, HERBERT FRANCISCO D B R R R R R R

Deficiente (D)

(Requiere
mejorar)

Regular (R)
(Modificar
algunos
elementos)

Bueno (B)

(Puede ser
mejorado)

Excelente €

(cumple
totalmente)
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FASE I11: EVALUACION FINAL

Criterios de evaluacion, Fase IlI.

CRITERIOS DE EVALUACION

Organizacion y clasificacion de los materiales o trabajos

Presentacion.

Actualizacion

Claridad en relacion a los objetivos.

Relacion de los materiales o trabajos con los objetivos

Correccion de los comentarios anteriores.

Utilizacion de los elementos del portafolio.

Comentarios por seccion.

©| O N o g b~ W N =

Valoracion de los conocimientos aportados por los materiales o trabajos
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES
CHIMBOTE

ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
CURSO: CONTABILIDAD |
DOCENTE TUTOR: CPC. JUAN FRANCISCO GONZALES VERA

N° Apellidos y Nombres 1. 2 3. 4 5. 6.. 7. 8. 9.
1 | ABAD AMANQUI, YARLY JUNIOR R B B R R R B R R
2 | AGUILA GIRON, INGRID ABIGAIL R B R B R R R R R
3 | CARMEN VARGAS, ANA BELEN B B B B B B R B B
4 | CARRANZA RIVERA, MARCIA GABRIELA R R R R R R R R R
5 |CASTILLO ALVAREZ, DANITZA ALESSANDRA R R R R R B R R R
6 |CHAMBA AGURTO, ERICK BRAYAN B B B B B B R R R
7 | FARFAN QUENECHE, AURORA EULOGIA R R R R R R R R R
8 |GALLO MORE, CARLOS JUNIOR R R R R R R R R R
9 |GUARDERAS PAUCAR, SENOVIA LORENA B B B B B B B B B
10 |HERRERA MOGOLLON, CARLOS ENRIQUE B B B R R R R R R
11 |ICOCHEA JUAREZ, KAROL JASMIT R R R R R R R R R
12 | MENDOZA SOSA, CARLOS ENRIQUE R R R R R R R R R
13 | MOGOLLON SERNAQUE, CARMEN ROSA R R R R R R R R R
14 | MORALES MAURICIO, LUIS PABEL B B B B B B B B B
15 |OLIVA NUNEZ, SANDRA JUDITH B B B B B B B B B
16 | OLIVARES BENITES, OLENKA ANDREA B R R R R R R R R
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17

ORTIZ RAMIREZ, JENIFER TATIANA

18

RAMIREZ CUMPA, BETTY ROSAURA

19

REYES ALEJABO, JERRY ALONSO

20

RUIZ HERNANDEZ, FELIPE MOISES

21

SANTOS PALACIOS, JULIANA MILUSKA

22

TALLEDO NAVARRO, MAURA ESTEFANIA MERCEDES

23

TAVARA GRAU, MARCIA DEL CARMEN

24

VERA TINEO, ERIKA SHAKIRA

25

YESANG JIMENEZ, HERBERT FRANCISCO

X |0 |0 (0|0 |0 T

X |0 | (0|0 |00

X |W |20 0|0 W T

X |W | (0|0 |0 T

O W | |0 |0 |00

X0 |W | (0|0 |00

X |W | (0|0 |00

O |W | |0 |0 W0

O |0 |0 |0 (0T |0

Deficiente (D)

(Requiere mejorar)

Regular (R)

(Modificar algunos
elementos)

Bueno (B)

(Puede ser
mejorado)

Excelente €

(cumple
totalmente)
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RESULTADOS PRE - TEST

EVALUACION DE LA UNIDAD II1:

FASE I: ORGANIZACION DEL PORTAFOLIO

Criterios de evaluacion, Fase I:

CRITERIOS

Organizacion e identificacion de secciones.

Materiales seleccionados adecuadamente.

Materiales insertados en la seccidn correspondiente

Existe un orden coherente en los materiales de cada seccién

Presenta comentarios del alumno con relacion a los materiales de cada seccion.

Presenta los analisis de las evaluaciones incluidas en las secciones

Incluye nuevos materiales por iniciativa del alumno

Agrega anécdotas o eventos importantes relacionados

©O©| O N| o O b W N =

Crea algunos materiales o cuadros resimenes
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ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES

CHIMBOTE

CURSO: CONTABILIDAD |
DOCENTE TUTOR: CPC. JUAN FRANCISCO GONZALES VERA

N° Apellidos y Nombres 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
1 | ABAD AMANQUI, YARLY JUNIOR E B B B R B R R B
2 | AGUILA GIRON, INGRID ABIGAIL B B B B R R R R R
3 | CARMEN VARGAS, ANA BELEN E B B B B B B R B
4 | CARRANZA RIVERA, MARCIA GABRIELA B B B B B B B R R
5 |CASTILLO ALVAREZ, DANITZA ALESSANDRA B R R B R R R R R
6 |CHAMBA AGURTO, ERICK BRAYAN E B B B B B B B B
7 | FARFAN QUENECHE, AURORA EULOGIA B B B B R R R R R
8 | GALLO MORE, CARLOS JUNIOR B B B B R R R R R
9 | GUARDERAS PAUCAR, SENOVIA LORENA E B B B B B B B B
10 |HERRERA MOGOLLON, CARLOS ENRIQUE E B B B B R R R R
11 |ICOCHEA JUAREZ, KAROL JASMIT B R R B R R R D R
12 | MENDOZA SOSA, CARLOS ENRIQUE B B B B R R R D R
13 | MOGOLLON SERNAQUE, CARMEN ROSA B B B B R R R R R
14 | MORALES MAURICIO, LUIS PABEL E B B E B B B B B
15 |OLIVA NUNEZ, SANDRA JUDITH E B B E B B B B B
16 |OLIVARES BENITES, OLENKA ANDREA B B B B B B R R R
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17 |ORTIZ RAMIREZ, JENIFER TATIANA

B

lslefr|B ]

18 | RAMIREZ CUMPA, BETTY ROSAURA

RETIRO

19 |REYES ALEJABO, JERRY ALONSO

B

20 |RUIZ HERNANDEZ, FELIPE MOISES

21 | SANTOS PALACIOS, JULIANA MILUSKA

22 | TALLEDO NAVARRO, MAURA ESTEFANIA MERCEDES

23 | TAVARA GRAU, MARCIA DEL CARMEN

24 | VERATINEO, ERIKA SHAKIRA

25 | YESANG JIMENEZ, HERBERT FRANCISCO

0 |m |0 |0 (@ (0 m

X |m|x0 0|0 |© W

O |m|X0 W W W @

W m|W |0 o W W

W @ |20 |0 |W |0

O |0 |0 |0 (OO

X |0 |0 (0|0 |0 T

Deficiente (D)

(Requiere mejorar)

Regular (R)

(Modificar algunos
elementos)

Bueno (B)

(Puede ser
mejorado)

Excelente €

(cumple
totalmente)
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FASE Il: EVALUACION DE LOGRO DE OBJETIVOS

Criterios de evaluacion Fase Il:

CRITERIOS DE EVALUACION

1 | Grado de conocimiento y manera que utilizara para lograr los | a) Desenvolvimiento de los estudiantes en los debates.

objetivos b) Respeto y aceptacion de las conclusiones generadas en el
aula.
2 | Relacion de los trabajos realizados o por realizar con los a) Realizacion del trabajo colaborativo mostrando
objetivos responsabilidad y trabajo en equipo
3 | Logros sucesivos en la adquisicion del aprendizaje a) Secuencia de calificaciones o practicas calificadas

b) Correccion de los aspectos no resueltos de los casos

aplicados en aula.

4 | Manejo de los contenidos a) Organizadores gréaficos.

b) Materiales complementarios

5 | Establecimiento de relaciones a) Otros materiales de iniciativa propia
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES

CHIMBOTE

ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

CURSO: CONTABILIDAD I

DOCENTE TUTOR: CPC. JUAN FRANCISCO GONZALES VERA

Z
o

Apellidos y Nombres

>

ol

>

>

ol

>

o

>

ABAD AMANQUI, YARLY JUNIOR

AGUILA GIRON, INGRID ABIGAIL

CARMEN VARGAS, ANA BELEN

CARRANZA RIVERA, MARCIA GABRIELA

CASTILLO ALVAREZ, DANITZA ALESSANDRA

CHAMBA AGURTO, ERICK BRAYAN

FARFAN QUENECHE, AURORA EULOGIA

GALLO MORE, CARLOS JUNIOR

© |00 N o 0| (W N -

GUARDERAS PAUCAR, SENOVIA LORENA

=
o

HERRERA MOGOLLON, CARLOS ENRIQUE

[EEN
[EEN

ICOCHEA JUAREZ, KAROL JASMIT

[y
N

MENDOZA SOSA, CARLOS ENRIQUE

[y
w

MOGOLLON SERNAQUE, CARMEN ROSA

[E=y
SN

MORALES MAURICIO, LUIS PABEL

[Ey
(2]

OLIVA NUNEZ, SANDRA JUDITH

=
(o))

OLIVARES BENITES, OLENKA ANDREA

O | m|xo 0|00 |x"0 M|V |0 00|00 |0|W

@ |m |0 |® ||| |m| |00 W Wm|m|m |

o | mjw| || || |mMm|X0 |00 WT|T| T

o |® |0 |0 |0V |W W X0V |ET |00 W T

o |® |0 |0 |0V |W W |00 W|O0| W T W

O |® |V |0 |0V |0 T OV|T |00 W T

|0 |0V |0 |0V |W|W|X0V|0W|O0 W T T

|0 |0V |0V |0V |W | |0V |0 |W|O0 W00
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17 | ORTIZ RAMIREZ, JENIFER TATIANA R|B|B|B|B|B|R|R
18 |RAMIREZ CUMPA, BETTY ROSAURA
19 |REYES ALEJABO, JERRY ALONSO R|B|B|B|B|B|R]|R
20 | RUIZ HERNANDEZ, FELIPE MOISES R|IB|B|R|]R|J]R|R|R
21 | SANTOS PALACIOS, JULIANA MILUSKA R|B|B|B|B|J]R|R|R
22 | TALLEDO NAVARRO, MAURA ESTEFANIA MERCEDES R|B|B|B|B|BJ|R|R
23 | TAVARA GRAU, MARCIA DEL CARMEN R|B|B|R|B|J]R]|R|R
24 | VERATINEO, ERIKA SHAKIRA E|E|E | B|B|B|B|B
25 | YESANG JIMENEZ, HERBERT FRANCISCO DI B|/R|R|R|R|R]J|R
Defzc[:)l;a nte Regular (R) [ Bueno (B) | Excelente €
(Requiere (I\QIZ?J':;CSM (Pu_ede ser (cumple
mejorar) elementos) mejorado) totalmente)
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FASE I11: EVALUACION FINAL

Criterios de evaluacion, Fase IlI.

CRITERIOS DE EVALUACION

Organizacion y clasificacion de los materiales o trabajos

Presentacion.

Actualizacion

Claridad en relacion a los objetivos.

Relacion de los materiales o trabajos con los objetivos

Correccion de los comentarios anteriores.

Utilizacion de los elementos del portafolio.

Comentarios por seccion.

©| O N o g b~ W N =

Valoracion de los conocimientos aportados por los materiales o trabajos
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES
CHIMBOTE

ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
CURSO: CONTABILIDAD |
DOCENTE TUTOR: CPC. JUAN FRANCISCO GONZALES VERA

P4
o

Apellidos y Nombres

ABAD AMANQUI, YARLY JUNIOR

AGUILA GIRON, INGRID ABIGAIL

CARMEN VARGAS, ANA BELEN

CARRANZA RIVERA, MARCIA GABRIELA

CASTILLO ALVAREZ, DANITZA ALESSANDRA

CHAMBA AGURTO, ERICK BRAYAN

FARFAN QUENECHE, AURORA EULOGIA

GALLO MORE, CARLOS JUNIOR

© (00 |N |0 0|~ (W (N

GUARDERAS PAUCAR, SENOVIA LORENA

[y
o

HERRERA MOGOLLON, CARLOS ENRIQUE

[y
[y

ICOCHEA JUAREZ, KAROL JASMIT

[y
N

MENDOZA SOSA, CARLOS ENRIQUE

=
w

MOGOLLON SERNAQUE, CARMEN ROSA

[EN
NS

MORALES MAURICIO, LUIS PABEL

OLIVA NUNEZ, SANDRA JUDITH

=
[8)]

® |||V |0 |V |W|W |V |W |0 0|0 T | |@
© |m|©W |W @ |V || M|~ |W |0 (V|| M|T T
0 |m|©® |0 (MW |V || M| |0 |W |V |0 | |0 @
|||V |V |V |W|WW |V |0 |W|WV |0 | T |T |0

=
(e}

OLIVARES BENITES, OLENKA ANDREA

|||V |V |V |WW|W|WV|W|W |V |0 ||V |DO
|| (W |DWVW |V |V |0 |0V |V |0 ||V |00 |W
0 |® |||V (W |V |W |V |O (DD |D|O|O|D
0 |® |||V (DWW |XWVW|W |V |0 (DD |DV | |0 |T
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17 | ORTIZ RAMIREZ, JENIFER TATIANA B B R R R R R R R
18 | RAMIREZ CUMPA, BETTY ROSAURA

19 | REYES ALEJABO, JERRY ALONSO B B B B B B B R B
20 | RUIZ HERNANDEZ, FELIPE MOISES R R B R R R R R R
21 | SANTOS PALACIOS, JULIANA MILUSKA B B R R R R R R R
22 | TALLEDO NAVARRO, MAURA ESTEFANIA MERCEDES B B R R R R R R R
23 | TAVARA GRAU, MARCIA DEL CARMEN B B R R B R R B R
24 | VERATINEO, ERIKA SHAKIRA E E E B B B B B B
25 | YESANG JIMENEZ, HERBERT FRANCISCO R R R R R R R R R

Deficiente (D)

(Requiere mejorar)

Regular (R) Bueno (B)
(Modificar algunos (Puede ser
elementos) mejorado)

Excelente €

(cumple
totalmente)
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RESULTADOS POST — TEST

EVALUACION DE LA UNIDAD IV:

FASE I: ORGANIZACION DEL PORTAFOLIO

Criterios de evaluacion, Fase I:

CRITERIOS

Organizacion e identificacion de secciones.

Materiales seleccionados adecuadamente.

Materiales insertados en la seccidn correspondiente

Existe un orden coherente en los materiales de cada seccion

Presenta comentarios del alumno con relacion a los materiales de cada seccion.

Presenta los analisis de las evaluaciones incluidas en las secciones

Incluye nuevos materiales por iniciativa del alumno

Agrega anécdotas o eventos importantes relacionados

©O©| O N| o O b W N =

Crea algunos materiales o cuadros resumenes
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS

CHIMBOTE

ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
CURSO: CONTABILIDAD I

DOCENTE TUTOR: CPC. JUAN FRANCISCO GONZALES VERA

ANGELES

P
o

Apellidos y Nombres

N

w

b

o

Sk

~

©

©

ABAD AMANQUI, YARLY JUNIOR

AGUILA GIRON, INGRID ABIGAIL

CARMEN VARGAS, ANA BELEN

CARRANZA RIVERA, MARCIA GABRIELA

CASTILLO ALVAREZ, DANITZA ALESSANDRA

CHAMBA AGURTO, ERICK BRAYAN

FARFAN QUENECHE, AURORA EULOGIA
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GALLO MORE, CARLOS JUNIOR

ETIRO
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GUARDERAS PAUCAR, SENOVIA LORENA
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HERRERA MOGOLLON, CARLOS ENRIQUE
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ICOCHEA JUAREZ, KAROL JASMIT

ETIRO
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MENDOZA SOSA, CARLOS ENRIQUE

[EY
w

MOGOLLON SERNAQUE, CARMEN ROSA

[EEN
o

MORALES MAURICIO, LUIS PABEL

[N
a1

OLIVA NUNEZ, SANDRA JUDITH
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OLIVARES BENITES, OLENKA ANDREA
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17 | ORTIZ RAMIREZ, JENIFER TATIANA Els|B|B|RrR|B|B|R]|B
18 | RAMIREZ CUMPA, BETTY ROSAURA RETIRO

19 |REYES ALEJABO, JERRY ALONSO E|B|B|B|B|B|B|B|B
20 | RUIZ HERNANDEZ, FELIPE MOISES ElB|B|B|R|IR|R|RIR
21 | SANTOS PALACIOS, JULIANA MILUSKA E|/B|/B|B|B|R|R|R|B
22 | TALLEDO NAVARRO, MAURA ESTEFANIA MERCEDES ElBlB|B|R|IR|R|RIR
23 | TAVARA GRAU, MARCIA DEL CARMEN ElB|B|B|R|R|R|RI|B
24 | VERA TINEO, ERIKA SHAKIRA E|lele|e|e|lB|E|B]|B
25 | YESANG JIMENEZ, HERBERT FRANCISCO RETIRO

Deficiente (D)

(Requiere mejorar)

Regular (R) Bueno (B)
(Modificar algunos (Puede ser
elementos) mejorado)

Excelente €

(cumple
totalmente)
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FASE Il: EVALUACION DE LOGRO DE OBJETIVOS

Criterios de evaluacion Fase Il:

CRITERIOS DE EVALUACION

1 | Grado de conocimiento y manera que utilizara para lograr los | a) Desenvolvimiento de los estudiantes en los debates.

objetivos b) Respeto y aceptacion de las conclusiones generadas en el
aula.
2 | Relacion de los trabajos realizados o por realizar con los a) Realizacion del trabajo colaborativo mostrando
objetivos responsabilidad y trabajo en equipo
3 | Logros sucesivos en la adquisicion del aprendizaje a) Secuencia de calificaciones o practicas calificadas

b) Correccion de los aspectos no resueltos de los casos

aplicados en aula.

4 | Manejo de los contenidos a) Organizadores gréaficos.

b) Materiales complementarios

5 | Establecimiento de relaciones a) Otros materiales de iniciativa propia
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES

CHIMBOTE

ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
CURSO: CONTABILIDAD I
DOCENTE TUTOR: CPC. JUAN FRANCISCO GONZALES VERA

N° Apellidos y Nombres yy L A 3.8 yy

1 | ABAD AMANQUI, YARLY JUNIOR B B B B B B B B
2 | AGUILA GIRON, INGRID ABIGAIL B B B B R B B R
3 | CARMEN VARGAS, ANA BELEN B B B B B B B B
4 | CARRANZA RIVERA, MARCIA GABRIELA B B B R R R B R
5 | CASTILLO ALVAREZ, DANITZA ALESSANDRA B B R R R R B R
6 | CHAMBA AGURTO, ERICK BRAYAN E E E B B B E B
7 | FARFAN QUENECHE, AURORA EULOGIA B B B B R B R R
8 | GALLO MORE, CARLOS JUNIOR RETIRADO

9 | GUARDERAS PAUCAR, SENOVIA LORENA E B B B

10 | HERRERA MOGOLLON, CARLOS ENRIQUE B B B B B B

11 | ICOCHEA JUAREZ, KAROL JASMIT RETIRADO

12 | MENDOZA SOSA, CARLOS ENRIQUE B B R R R B R R
13 | MOGOLLON SERNAQUE, CARMEN ROSA B B B R B B R R
14 | MORALES MAURICIO, LUIS PABEL E E E B B B B B
15 | OLIVA NUNEZ, SANDRA JUDITH E E E B E B B B
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16 | OLIVARES BENITES, OLENKA ANDREA B B B B B R

17 | ORTIZ RAMIREZ, JENIFER TATIANA B B B R

18 | RAMIREZ CUMPA, BETTY ROSAURA RETIRADO

19 | REYES ALEJABO, JERRY ALONSO E E E B E B B B
20 | RUIZ HERNANDEZ, FELIPE MOISES B B B R B R R R
21 | SANTOS PALACIOS, JULIANA MILUSKA B B B B B B B R
22 | TALLEDO NAVARRO, MAURA ESTEFANIA MERCEDES B B B B B B R R
23 | TAVARA GRAU, MARCIA DEL CARMEN B B B R B R R R
24 | VERA TINEO, ERIKA SHAKIRA E E E B E B E B
25 | YESANG JIMENEZ, HERBERT FRANCISCO RETIRADO

Deficiente (D)

(Requiere mejorar)

Regular (R) Bueno (B) Excelente €
(Modificar algunos (Puede ser (cumple
elementos) mejorado) totalmente)
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FASE I11: EVALUACION FINAL

Criterios de evaluacion, Fase IlI.

CRITERIOS DE EVALUACION

Organizacion y clasificacion de los materiales o trabajos

Presentacion.

Actualizacion

Claridad en relacion a los objetivos.

Relacion de los materiales o trabajos con los objetivos

Correccion de los comentarios anteriores.

Utilizacion de los elementos del portafolio.

Comentarios por seccion.

©| O N o g b~ W N =

Valoracion de los conocimientos aportados por los materiales o trabajos
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES
CHIMBOTE

ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
CURSO: CONTABILIDAD I

DOCENTE TUTOR: CPC. JUAN FRANCISCO GONZALES VERA

N° Apellidos y Nombres L 2. 3 4 > 6. 7 8. %
1 | ABAD AMANQUI, YARLY JUNIOR E E B R B B B B R
2 | AGUILA GIRON, INGRID ABIGAIL E E B B B B R R R
3 |CARMEN VARGAS, ANA BELEN E E B B B B B B B
4 | CARRANZA RIVERA, MARCIA GABRIELA E E B B B B B R R
5 |CASTILLO ALVAREZ, DANITZA ALESSANDRA E B B R B B R R R
6 |CHAMBA AGURTO, ERICK BRAYAN E E B B B B B B B
7 | FARFAN QUENECHE, AURORA EULOGIA B E B B B B B B R
8 |GALLO MORE, CARLOS JUNIOR RETIRADO

9 | GUARDERAS PAUCAR, SENOVIA LORENA E E E B E E B B B
10 | HERRERA MOGOLLON, CARLOS ENRIQUE E B B B B B B B B
11 | ICOCHEA JUAREZ, KAROL JASMIT RETIRADO

12 | MENDOZA SOSA, CARLOS ENRIQUE B B B B R B R R R
13 | MOGOLLON SERNAQUE, CARMEN ROSA B B B B B B B B B
14 | MORALES MAURICIO, LUIS PABEL E E B B B B B B B
15 | OLIVA NUNEZ, SANDRA JUDITH E E E B E B B B B
16 | OLIVARES BENITES, OLENKA ANDREA E E B B B B B B R
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17 | ORTIZ RAMIREZ, JENIFER TATIANA ElB|B|B|lB|B|R|BI|R
18 | RAMIREZ CUMPA, BETTY ROSAURA RETIRADO

19 | REYES ALEJABO, JERRY ALONSO E|E|B|B|B|B|B|B|B
20 | RUIZ HERNANDEZ, FELIPE MOISES B|/B|B|[B|R|R[R]|BI|R
21 | SANTOS PALACIOS, JULIANA MILUSKA Ele|B|B|B|B|B|B|B
22 | TALLEDO NAVARRO, MAURA ESTEFANIAMERCEDES | B | B | B | B | B | B[ R | R |R
23 | TAVARA GRAU, MARCIA DEL CARMEN Bl B|/RrR|IR|[B|R[R]|BI|R
24 | VERA TINEO, ERIKA SHAKIRA Elel|le|BlelB|B|lBI|E
25 | YESANG JIMENEZ, HERBERT FRANCISCO RETIRADO

Deficiente (D)

(Requiere mejorar)

Regular (R) Bueno (B)
(Modificar algunos (Puede ser
elementos) mejorado)

Excelente €

(cumple
totalmente)
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Hipotesis 11: La aplicacion del portafolio del estudiante considera los objetivos del
curso de Contabilidad | de la Universidad Catélica Los Angeles de Chimbote -

Sullana, periodo 2018.

Se aplica el portafolio del estudiante en la unidad Il y unidad IV.

Hipdtesis 111: Se mejora el aprendizaje de los estudiantes del curso Contabilidad | a

partir del uso del portafolio del estudiante en la Universidad Catélica Los Angeles

de Chimbote - Sullana, periodo 2018 — I.

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas t gl Sig. (bilateral)
Media Desviaci | Media de | 95% de intervalo de
on error confianza de la diferencia
estandar | estandar Inferior Superior
Par 1 EVORGANPRE | -1,381 1,884 411 -2,238 -,524 -3,360 | 20 ,003
EVORGANPOS
T

Al realizar la comparacion con la Prueba de T-Student para diferencia de medias de
muestras relacionadas, para la evaluacion de la organizacion del portafolio, tomando que
la primera unidad no se aplicod el portafolio, podemos observar un resultado de o =
0,003, que es menor que o = 0,05, por lo tanto se establece que al aplicar el portafolio

del estudiante mejora el aprendizaje.
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Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas t gl Sig. (bilateral)
Media | Desviaci | Media de | 95% de intervalo de
on error confianza de la
estandar | estandar diferencia
Inferior | Superior
Par 1 EVLOG | -,952 1,322 ,288 -1,554 -,351 -3,301 | 20 ,004
ROPRE
EVLOG
ROPOS
T

Al realizar la comparacion con la Prueba de T-Student para diferencia de medias de

muestras relacionadas, para evaluacion del logro de objetivos, tomando que la primera

unidad no se aplic6 el portafolio, podemos observar un resultado de a = 0,004, que es

menor que o = 0,05, por lo tanto se establece que al aplicar el portafolio del estudiante

mejora el aprendizaje.

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas t gl Sig.
(bilateral)
Media | Desviaci | Media 95% de intervalo de
on de error | confianza de la
estdndar | estandar | diferencia
Inferior | Superior
Par 1 EVGENEPR | -,857 1,236 ,270 -1,420 -,294 -3,177 | 20 ,005
E-
EVGENEPO
ST

Al realizar la comparacion

con la Prueba de T-Student para diferencia de medias de

muestras relacionadas, para la evaluacion final, tomando que la primera unidad no se
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aplico el portafolio, podemos observar un resultado de a = 0,005, que es menor que o =
0,05, por lo tanto se establece que al aplicar el portafolio del estudiante mejora el

aprendizaje.

RESULTADOS PARA CONTRASTAR 11 Y IV

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas t ol Sig. (bilateral)
Media | Desvi | Media 95% de intervalo de

acion de error | confianza de la

estand | estandar | diferencia

ar Inferior | Superior
Par 1 EVAORG | -1,905 | 1,338 | ,292 -2,514 -1,296 -6,523 | 20 ,000
PREIII -
EVAORG
POSTIV

Al realizar la comparacion con la Prueba de T-Student para diferencia de medias de
muestras relacionadas, para la evaluacion de la organizacion del portafolio, tomando que
la tercera unidad no se aplico el portafolio, podemos observar un resultado de a = 0,000,
que es menor que o = 0,05, por lo tanto se establece que al aplicar el portafolio del

estudiante mejora el aprendizaje.

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas t gl Sig. (bilateral)
Media | Desviaci | Media 95% de intervalo de
on de error | confianza de la

estandar | estandar | diferencia

Inferior | Superior
Par 1 EVAL | -2,048 | 1,658 ,362 -2,802 -1,293 -5,661 | 20 ,000
OGPR
ERIII -
EVAL
OGPO
STIV

132



Al realizar la comparacion con la Prueba de T-Student para diferencia de medias de
muestras relacionadas, para la evaluacion del logro de objetivos, tomando que la tercera
unidad no se aplicé el portafolio, podemos observar un resultado de a = 0,000, que es
menor que o = 0,05, por lo tanto se establece que al aplicar el portafolio del estudiante

mejora el aprendizaje.

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas t gl | Sig. (bilateral)
Media | Desviaci | Media 95% de intervalo de
on de error | confianza de la

estandar | estandar | diferencia

Inferior | Superior
Par 1 EVALGE | -4,095 | 2,300 ,502 -5,142 -3,048 -8,159 | 20 | ,000
NERPREII
| —
EVALGE
NERPOST
v

Al realizar la comparacion con la Prueba de T-Student para diferencia de medias de
muestras relacionadas, para la evaluacion final, tomando que la tercera unidad no se
aplico el portafolio, podemos observar un resultado de a = 0,000, que es menor que o =
0,05, por lo tanto se establece que al aplicar el portafolio del estudiante mejora el

aprendizaje.

De ello se puede observar también que existiria un mejor aprendizaje entre la tercera
unidad relacionada con la cuarta unidad, con respecto a la primera unidad relacionada

con la segunda unidad.
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ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

CURSO: CONTABILIDAD |

DOCENTE TUTOR: CPC. JUAN FRANCISCO GONZALES VERA

EXAMEN UNIDAD

N° Apellidos y Nombres
| Il 1l v
1 ABAD AMANQUI, YARLY JUNIOR 9 10 13 15
2 AGUILA GIRON, INGRID ABIGAIL 9 9 12 14
3 CARMEN VARGAS, ANA BELEN 8 9 12 13
4 CARRANZA RIVERA, MARCIA GABRIELA 10 11 13 15
5 CASTILLO ALVAREZ, DANITZA ALESSANDRA 10 11 12 14
6 CHAMBA AGURTO, ERICK BRAYAN 13 14 16 17
7 FARFAN QUENECHE, AURORA EULOGIA 10 11 12 14
8 GALLO MORE, CARLOS JUNIOR
9 GUARDERAS PAUCAR, SENOVIA LORENA 13 14 15 17
10 HERRERA MOGOLLON, CARLOS ENRIQUE 12 13 14 15
11 ICOCHEA JUAREZ, KAROL JASMIT
12 MENDOZA SOSA, CARLOS ENRIQUE 12 12 14 15
13 MOGOLLON SERNAQUE, CARMEN ROSA 10 11 13 14
14 | MORALES MAURICIO, LUIS PABEL 12 14 15 17
15 | OLIVA NUNEZ, SANDRA JUDITH 12 13 15 17
16 | OLIVARES BENITES, OLENKA ANDREA 10 12 13 15
17 | ORTIZ RAMIREZ, JENIFER TATIANA 10 11 13 15
18 RAMIREZ CUMPA, BETTY ROSAURA
19 REYES ALEJABO, JERRY ALONSO 10 13 15 17
20 RUIZ HERNANDEZ, FELIPE MOISES 7 9 12 13
21 |SANTOS PALACIOS, JULIANA MILUSKA 10 11 13 14
TALLEDO NAVARRO, MAURA ESTEFANIA
22 MERCEDES 9 10 12 13
23 | TAVARA GRAU, MARCIA DEL CARMEN 9 10 12 13
24 | VERATINEO, ERIKA SHAKIRA 13 14 16 18
25 | YESANG JIMENEZ, HERBERT FRANCISCO
RANGO DE NOTA
Deficiente 00|12
regular 13|15
Bueno 16|18
Excelente 19|20
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ANEXO 2: ESTRUCTURA DEL PROGRAMA

Objetivo general: Evidenciar el aprendizaje de los estudiantes mejorando su

desempefio académico en el curso de Contabilidad 1.

Objetivos especificos:

I Unidad de aprendizaje: La empresa y la contabilidad

Capacidad: Identifica los procedimientos en los hechos econdmicos y contables en
las empresas y la estructura del PCGE segun la normatividad vigente,

en el campo de accién de su profesion.

e Diferenciacion de un hecho econémico y un hecho contable en una empresa, a
partir de la entrevista realizada en una empresa o estudio contable.

e ldentificacion de los hechos contables, a partir de la aplicacién de los principios
de contabilidad generalmente aceptados.

e Reconocimiento de los elementos de los estados financieros.

e ldentificacion de la variacion patrimonial producto de los hechos contables,
aplicando las cuentas contables y el plan contable general empresarial.

Il Unidad de aprendizaje: Asientos Contables y Libros contables
Capacidad: Reconoce los libros contables principales segun la normatividad en
situaciones econdmicas y contables, relacionados al campo de accion de

la profesion.

e Los estudiantes registran los hechos contables aplicando partida doble, apoyados
en el plan contable general empresarial.

e Reconociendo del proceso contable, aplicando una entrevista realizada a un
estudio contable y/o empresa, para tener una idea precisa de los libros principales
— Libro de Inventarios y Balances, Libro Diario y Libro Mayor; segun la
normatividad vigente en nuestro pais, tienen en cuenta las citas y las referencias
bibliograficas norma APA.
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e Reconocen los libros de contabilidad que estdn obligados llevar las empresas
acordes a la normativa tributaria vigente — Acorde al Régimen Tributario
adoptado por la empresa.

e Desarrolla monografia propuesta por el docente, elaborando correctamente
anotaciones contables en el Formato 5.1: Libro Diario y Formato 6.1: Libro
Mayor.

e Registra operaciones en el Libro Caja y Bancos propuestas por el docente.

111 Unidad de aprendizaje: Libros contables y su clasificacion
Capacidad: Clasifica los libros contables principales y auxiliares segun la
normatividad en situaciones econémicas y contables, relacionados al

campo de accion de la profesion.

e Identifica el proceso contable aplicando y explicando los libros contables en una
monografia propuesta por el docente.

IV Unidad de aprendizaje: Libros contables y Balance de Comprobacion

Capacidad: Aplica los procedimientos contables en los libros principales
registrando los hechos econémicos y contables empleando el PCGE y el
principio de la partida doble, relacionados al campo de accién de la
profesion para determinar los saldos de las cuentas y el resultado del

ejercicio

e Seleccionan colaborativamente los aspectos relevantes del proceso contable y
realizan una sintesis telematica, segin normatividad vigente.

e Explica el procedimiento para la elaboracion de una monografia contable,
desarrolla los libros principales hasta llegar al Balance de Comprobacion.
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES
CHIMBOTE

FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y ADMINISTRATIVAS
ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

PORTAFOLIO DEL ESTUDIANTE
2018 — |

L O 0 20

DOCENTE TUTOR: ..ccuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiitiitiietiaciecsesiaccnecsacnces

NOMBRE Y APELLIDOS DEL ESTUDIANTE
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OBJETIVO DEL PORTAFOLIO DEL
ESTUDIANTE

RECOMENDACIONES:
LOS OBJETIVOS SON LOS MISMOS QUE SE PLANTEAN SILABO/PLAN DE
APRENDIZAJE DEL CURSO.
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SECCION 1:
APUNTES O NOTAS DE
CLASES.

RECOMENDACIONES:
EN ESTA SECCION LOS ESTUDIANTES CONSIDERAN LAS ANOTACIONES
REALIZADAS EN CLASE DURANTE EL DESARROLLO DEL CURSO.
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SECCION 2:
TRABAJOS
REALIZADOS

RECOMENDACIONES:

EN ESTA SECCION TENEMOS LOS TRABAJOS REALIZADOS POR LOS
ESTUDIANTES DE MANERA INDIVIDUAL Y GRUPAL DURANTE EL
CICLO.
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SECCION 3:
ANALISIS DE TEXTOS

RECOMENDACIONES:
EN ESTA SECCION LOS ESTUDIANTES ANALIZAN LA PARTE
CONCEPTUAL DE LOS TEMAS DESARROLLADOS DURANTE EL CICLO.

IMPORTANTE:

LOS ESTUDIANTES ADICIONAN INFORMACION QUE CREAN
PERTINENTE.
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SECCION 4:
TRABAJOS EN
DESARROLLO

RECOMENDACIONES:
EN ESTA SECCION LOS ESTUDIANTES CONSIDERAN LAS

APLICACIONES DE LOS DIFERENTES TEMAS, A PARTIR DE LOS
“TRABAJOS ENCARGADOS”
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SECCION 5:
TRABAJOS
TERMINADOS:

RECOMENDACIONES:

EN ESTA SECCION LOS ESTUDIANTES RECOPILAN LA SOLUCION
CORRECTA, QUE LESS PERMITE MEDIR SI HAN LOGRADO CUMPLIR
CON EL OBJETIVO.
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SECCION 6:
PRUEBAS

RECOMENDACIONES:
EN ESTA SECCION LOS ALUMNOS ARCHIVAN LOS EXAMENES
RESUELTOS EN CLASE.
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SECCION 7:
AUTOEVALUACIONES

RECOMENDACIONES:
EN ESTA SECCION LOS ESTUDIANTES SE AUTOEVALUAN, CON

RESPECTO A LOS LOGROS ACADEMICOS DEL CURSO.
EN ESE SENTIDO EL PROFESOR PROPONE UN CUESTIONARIO DE

AUTOEVALUACION, DE ACUERDO A LAS CAPACIDADES QUE DEBEN DE
ALCANZAR LOS ESTUDIANTES CULMINADO EL CURSO.
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SECCION 8:
COMENTARIOS E
INFORMES DEL
PROFESOR.

RECOMENDACIONES:
EN ESTA SECCION EL PROFESOR EMITE UNA OPINION CON RESPECTO
A LOS LOGROS ALCANZADOS POR LOS ESTUDIANTES.
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ANEXO 3: SESIONES DE APRENDIZAJE
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@ DISERO DE SESION DE
> APRENDIZAJE

< A

UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES
CHIMBOTE

FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES
1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escuela académica profesional
de Contabilidad.
EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad |
SEMESTRE ACADEMICO: 2018-I
CICLO/SECCION: |
SESION: 01y 02
FECHA: 04 y 06 de abril del 2018.
DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

N o gk~ D

I1) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble,
los asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacién
segun formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo
en el campo de accion de su profesion, demostrando aptitud investigadora y

responsabilidad social.

111) PROGRAMACION

CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO
ACADEMICO

Identifica los procedimientos en los Participa en las actividades de Registra su matricula con

hechos econémicos y contables en induccion al uso del médulo de | el apoyo de las tics, en el

las empresas y la estructura del matricula segun el cronograma | modulo del Erp

PCGE segun la normatividad establecido en cada escuela University.

vigente, en el campo de accion de su | profesional.
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profesion. Registra su matricula segun las

orientaciones recibidas en su

escuela profesional.

IV) ACTITUDES:
Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.

V) SECUENCIA METODOLOGICA

MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE INICIO TIEMPO
MATERIALES
e Setoma una evaluacion inicial: “Prueba de entrada”.
e  Serecoge saberes previos de los estudiantes a través de
la técnica de lluvia de ideas y responde a las siguientes
preguntas: ¢Por qué queremos ser contadores? ;Ddnde . o
) - o Diapositivas. )
aplicamos la contabilidad? ¢Qué entiendes por o 60 minutos
- Nota técnica.
contabilidad?.
e Sesocializa las respuestas de los estudiantes (sin revelar
su autoria), para proceder a tener un acercamiento a los
conceptos bésicos de contabilidad y empresa.
MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE PROCESO TIEMPO
MATERIALES
e Una aproximacion al concepto de empresa y
contabilidad a partir de los saberes previos de los
estudiantes.
Se les invita a formar equipos de trabajo, el que estara constituido
por 5 (cinco) estudiantes, (eleccién libre).
e Una vez constituidos los equipos de trabajo, se procede . o 150
Diapositivas. .
a que en el aula elaboren un mapa mental de la empresa minutos

y contabilidad por separado.

e Se presenta el Portafolio del Estudiante como
estrategia didactica, dandoles a conocer su
importancia y beneficios, con el propdsito de despertar

en los estudiantes la utilizaciéon del mismo.
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Se les propone estructura del portafolio del estudiante que se
utilizara en el curso.
e Participa en las actividades de induccién al uso del
mddulo de matricula segin el cronograma establecido
en cada escuela profesional.
e Registra su matricula segun las orientaciones recibidas
en su escuela profesional.
MEDIOS Y
ACTIVIDADES FINALES TIEMPO
MATERIALES
e Registra su matricula segun las orientaciones recibidas
en su escuela profesional.
Planteamos el tema a tratar en la proxima sesion:
Socializacion del SPA. ) 60
: . . Dialogo )
Conceptos bésicos de la contabilidad y la empresa (Elaboracion minutos.
de informe — referencias bibliogréaficas - APA).
Hecho econdmico y hecho contable. (Elaboracién de cuadro
comparativo - referencias bibliogréaficas - APA).
VI1.-DISENO DE EVALUACION
CAPACIDADES INDICADORES DE LOGRO INSTRUMENTO

Identifica los procedimientos en los
hechos econémicos y contables en
las empresas y la estructura del
PCGE segin la normatividad

vigente, en el campo de accién de su

Diferencia colaborativamente los hechos
econdmicos y contables en préacticas de
situaciones econdmicas y contables con
el apoyo de la base de datos y las TIC,

demostrando trabajo en equipo.

profesion.

COMPORTAMIENTOS
ACTITUDES

OBSERVABLES
Emprendedorismo. Participacion activa.

Escala valorativa de

informe

VII) BIBLIOGRAFIA
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Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Practica.
Arequipa. Impresiones Juve.

M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacion Financiera.
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/con_nor_co/vigentes/niif/marco_
conceptual_financiera2014.pdf.
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FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES

1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escucla académica profesional de
Contabilidad.

EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I

SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1

CICLO: I

SESION: 03 - Teoria

FECHA: 11 de abril del 2018.

DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

A A

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econdmicos y contables utilizando la partida doble,
los asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacién
segun formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo
en el campo de accion de su profesion, demostrando aptitud investigadora y

responsabilidad social.

IIT) PROGRAMACION

CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO
Identifica los o Conceptos basicos de e Presenta y exponen informe
procedimientos en los la contabilidad y la conceptos bésicos de la contabilidad
hechos econdmicos y empresa. y la empresa, lo relacionan con el
contables en las empresasy | o Hecho econémico y contexto, explicando su importancia
la estructura del PCGE hecho contable en una situacion de aprendizaje/caso.
segun la normatividad e Elaboran cuadro comparativo hecho
vigente, en el campo de econémico y hecho contable aplicado
accion de su profesion. a una empresa.

152



57
<
—
-~ <

< A

UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES
CHIMBOTE

DISENO DE SESION DE
APRENDIZAJE

IV) ACTITUDES:

Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.

V) SECUENCIA METODOLOGICA

ACTIVIDADES DE INICIO

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

e Sesocializa el SPA del curso, presentando la organizacién
y desempefio a lograr, los estudiantes expresan su opinién
en aula, se invita a resolver foro BL.

e Los alumnos leen la nota técnica referida a: “Qué rol juega
el contador en la empresa?

e Se recoge saberes previos a través de la técnica de lluvia
de ideas y responde a las siguientes preguntas: ;Qué labor
realiza el contador en la empresa? ¢Cuales son las
responsabilidades del contador? ¢Es importante su rol en
la empresa?

e Se genera el conflicto cognitivo con la siguiente pregunta:

Debemos de conocer que labor desarrollaremos en el

Diapositivas.

Nota técnica.

45 minutos

futuro?
MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE PROCESO TIEMPO
MATERIALES
Los alumnos leen de la pagina 5 a 16 del libro Contabilidad
General — Teoria y practica, Zeballos E. (2014) pp. 5-16 y ) - )
. o ] ) Diapositivas. 30 minutos
realizan una sintesis del tema de estudio, demostrando trabajo
en equipo.
MEDIOS Y
ACTIVIDADES FINALES TIEMPO
MATERIALES
Los estudiantes en equipos de trabajo, presentan la sintesis
tematica elaborada en la presente sesion.
Planteamos el tema a tratar en la proxima sesion: Dialogo 15 minutos.

Identificacion de los conceptos basicos de la contabilidad y la

empresa, relacionarlo con el contexto, explicando su
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importancia en una situacién de aprendizaje/caso.

VI.-DISENO DE EVALUACION

CAPACIDADES

INDICADORES DE LOGRO

INSTRUMENTO

Identifica los procedimientos en los
hechos econdmicos y contables en las
empresas y la estructura del PCGE
segun la normatividad vigente, en el

campo de accién de su profesion.

Diferencia  colaborativamente  los
hechos econdmicos y contables en
précticas de situaciones economicas y
contables con el apoyo de la base de
datos y las TIC, demostrando trabajo

en equipo.

ACTITUDES

COMPORTAMIENTOS
OBSERVABLES

Emprendedorismo.

Participacion activa.

Escala valorativa de

informe

VII) BIBLIOGRAFIA

- Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Practica.
Arequipa. Impresiones Juve.

- M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacién Financiera.

https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/con_notr_co/vigentes/niif/marc

o_conceptual_financiera2014.pdf.
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FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES

1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escucla académica profesional de
Contabilidad.

EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I

SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1

CICLO: I

SESION: 04 - Practica

FECHA: 13 de abril del 2018.

DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

A A

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econdmicos y contables utilizando la partida doble,
los asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacién
segun formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo
en el campo de accion de su profesion, demostrando aptitud investigadora y

responsabilidad social.

IIT) PROGRAMACION
CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO

Identifica los o Conceptos basicos de la e Presenta y exponen informe
procedimientos en los contabilidad y la empresa. conceptos basicos de la
hechos econdmicos y e Hecho econémico y hecho contabilidad y la empresa, lo
contables en las empresas contable relacionan con el contexto,
y la estructura del PCGE explicando su importancia en una
segln la normatividad situacion de aprendizaje/caso.
vigente, en el campo de ¢ Elaboran cuadro comparativo
accion de su profesion. hecho econdémico y hecho
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contable aplicado a una empresa.

IV) ACTITUDES:

Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.

V) SECUENCIA METODOLOGICA

MEDIOS Y
MATERIALES

ACTIVIDADES DE INICIO

TIEMPO

e Enequipos de trabajo presentan y exponen informe
conceptos bésicos de la contabilidad y la empresa, lo
relacionan con el contexto, explicando su importancia en una
situacion de aprendizaje/caso. Se agregan las citas y
referencias bibliograficas con norma APA.

e Se genera un espacio de debate con respecto a los informes
presentados por los equipos de trabajo, y con la intervencion
del profesor, se llega a conclusiones, que ayuden a entender

Diapositivas.

los conceptos béasicos de contabilidad y la empresa con el Nota téchica.
contexto donde desarrollan sus actividades nuestras
organizaciones.

e Se genera el conflicto cognitivo a partir del siguiente
cuestionamiento: ;Qué registramos contablemente: “los
hechos econdmicos” o “hechos contables” que se producen en
nuestras empresas?;Como podemos reconocer un hecho

contable?

60 minutos

MEDIOS Y
MATERIALES

ACTIVIDADES DE PROCESO

TIEMPO

En equipos de trabajo se elabora cuadro comparativo de los
hechos econémicos y hechos contables aplicado a la empresa
elegida por los estudiantes, respaldando su propuesta con un . o
. Diapositivas.
ejemplo.

Se realiza un debate de los cuadros comparativos, identificando

las caracteristicas y reconocimiento de un hecho contable

90 minutos
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(utilizando los principios de contabilidad generalmente

aceptados)

MEDIOS Y

ACTIVIDADES FINALES TIEMPO
MATERIALES
Los estudiantes en equipos de trabajo resuelven la Trabajo
encargado: Reconocimiento de los hechos contables
(Apoyados en los Principios de Contabilidad Generalmente
Aceptados). 20
Planteamos el tema a tratar en la proxima sesion: La cuenta, la Dialogo ]
minutos.

partida doble y los asientos contables.
Recomendacion leer: Elementos de los estados financieros
(Fuente bibliogréafica: Marco conceptual para la Informacién

Financiera)

VI.-DISENO DE EVALUACION

CAPACIDADES INDICADORES DE LOGRO INSTRUMENTO

N o Diferencia colaborativamente los
Identifica los procedimientos en los .
. hechos economicos y contables en
hechos econdmicos y contables en las| o o
practicas de situaciones econémicas
empresas y la estructura del PCGE
i o ] y contables con el apoyo de la base
segin la normatividad vigente, en el
B 5 de datos y las TIC, demostrando| Escala valorativa de
campo de accion de su profesion. ) )
trabajo en equipo. informe

COMPORTAMIENTOS
OBSERVABLES

ACTITUDES

Emprendedorismo, Trabajo en equipo y | Participacion activa.

responsabilidad.

VII) BIBLIOGRAFIA

- Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Préctica.
Arequipa. Impresiones Juve.

- M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacién Financiera.
https:/ /www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/con_nor_co/vigentes/niif/marc

o_conceptual_financiera2014.pdf.
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FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES
1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escuela académica profesional de
Contabilidad.
EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I
SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1
CICLO: I
SESION: 05 - Teoria
FECHA: 18 de abril del 2018.
DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

NS DN

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble,
los asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacién
seguin formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo
en el campo de accion de su profesion, demostrando aptitud investigadora y

responsabilidad social.

I11) PROGRAMACION

CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO
Identifica los e Lacuenta, la partida doble y | e Elaboran en equipo una sintesis
procedimientos en los los asientos contables. de la cuenta contable, partida
hechos econdémicos y doble y asientos contables.
contables en las empresas y ¢ En equipos de trabajo
la estructura del PCGE reconocen hechos contables
segun la normatividad aplicando partida doble
vigente, en el campo de utilizando cuentas contables
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accion de su profesion.

(identificando los elementos de

los estados financieros que

intervienen).

IV) ACTITUDES:

Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.

V) SECUENCIA METODOLOGICA

ACTIVIDADES DE INICIO

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

Se socializa el reconocimiento del(os) hecho(s) contable(s)
realizado por los equipos de trabajo, de acuerdo al Trabajo
encargado: Reconocimiento de hechos contables, se
retroalimenta en el aula, con la ayuda de los estudiantes y
del profesor. (Se sugiere tomar nota y llevar las mejoras
al portafolio del estudiante).

Se apertura el desarrollo de la temética de la semana,
recogiendo saberes previos de los estudiantes a través de la
técnica de lluvia de ideas a partir de las siguientes
preguntas: ;Como registramos contablemente los hechos
contables acontecidos en la empresa?;Qué conceptos
contables nos ayudan a efectuar el registro?.

Se genera el conflicto cognitivo con la siguiente pregunta:
Qué conceptos basicos debemos de aplicar para efectuar el

registro de los hechos contables acontecidos en la empresa.

Diapositivas.

Nota técnica.

45 minutos

ACTIVIDADES DE PROCESO

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

Los alumnos leen, con la ayuda del equipo de multimedia, el

libro de Gonzales D. (2012), pag. 9-16 en el siguiente enlace:

http://site.ebrary.com/lib/bibliocauladechsp/docDetail.action?doc

ID=10609487&p00=contabilidad%?20i

Los estudiantes en equipos de trabajo, elaboran y presentan una

Diapositivas.

30 minutos
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sintesis de la cuenta contable, partida doble y asientos
contables, socializando y debatiendo las sintesis, obteniendo una
conclusidn a nivel de aula, con la participacion del profesor.

Se agregan las citas y referencias bibliograficas con norma
APA.

ACTIVIDADES FINALES

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

En equipos de trabajo, resuelven casos aplicativos propuestos por
el profesor, para aplicar el concepto de la cuenta contable,
identificando los elementos de los estados financieros, asi como
la aplicacidn de partida doble y la teoria del cargo y el abono.

Planteamos el tema a tratar en la proxima sesion: Aplicacién de

las cuentas contables, partida doble y de la teoria del cargo y el

abono.

) 15
Dialogo )
minutos.

VI.-DISENO DE EVALUACION

CAPACIDADES INDICADORES DE LOGRO INSTRUMENTO

Identifica los procedimientos en los
hechos econdmicos y contables en las
empresas y la estructura del PCGE
segin la normatividad vigente, en el

campo de accién de su profesion. i
en equipo.

Diferencia  colaborativamente  los
hechos econdmicos y contables en
précticas de situaciones econdmicas y

contables con el apoyo de la base de

datos y las TIC, demostrando trabajo | Escala valorativa de

informe

ACTITUDES

COMPORTAMIENTOS
OBSERVABLES

Emprendedorismo, trabajo en equipo y | Participacion activa.

responsabilidad.

VII) BIBLIOGRAFIA

- Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Préctica.

Arequipa. Impresiones Juve.

- Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccién a la contabilidad.
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- M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informaciéon Financiera.
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/con nor co/vigentes/niif/marc

o_conceptual financiera2014.pdf.
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FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES
1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escuela académica profesional de
Contabilidad.
EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I
SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1
CICLO: I
SESION: 06 - Practica
FECHA: 20 de abril del 2018.
DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

NS DN

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble,
los asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacién
seguin formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo
en el campo de accion de su profesion, demostrando aptitud investigadora y

responsabilidad social.

I11) PROGRAMACION

CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO
Identifica los e Lacuenta, la partida doble | e Elaboran en equipo una sintesis
procedimientos en los y los asientos contables. de la cuenta contable, partida
hechos econdémicos y doble y asientos contables.
contables en las empresas y ¢ En equipos de trabajo reconocen
la estructura del PCGE hechos contables aplicando
segun la normatividad partida doble utilizando cuentas
vigente, en el campo de contables (identificando los
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accion de su profesion.

elementos de los estados

financieros que intervienen).

IV) ACTITUDES:

Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.

V) SECUENCIA METODOLOGICA

ACTIVIDADES DE INICIO MEDIOS ¥ TIEMPO
MATERIALES
e Se solicita socializar el desarrollo de los ejercicios
propuestos en la sesion anterior, identificando los hechos
econémicos y contables realizados en la empresa,
reflejandolas en las cuentas contables y aplican partida
doble para su registro.
e Se apertura un espacio de debate con respecto a la solucion Diapositivas. 60 minutos
planteada por los equipos de trabajo, relaciona el registro de Nota tecnica.
las operaciones con el contexto de la empresa. (contexto
tributario)
e Se sugiere tomar notay llevar las mejoras al portafolio
del estudiante.
ACTIVIDADES DE PROCESO MEDIOS ¥ TIEMPO
MATERIALES
En equipos de trabajo, los estudiantes resuelven trabajo
encargado, identifican los hechos econdmicos y contables
realizadas en la empresa, reflejandolas en las cuentas contables, Diapositivas. 90 minutos
considerando el contexto de la empresa, y aplican partida doble
para su registro.
ACTIVIDADES FINALES MEDIOS ¥ TIEMPO
MATERIALES
En equipos de trabajo, los estudiantes socializan la solucién del 20
trabajo encargado, y con la participacion de los estudiantes y el Dialogo inUtos,

profesor, se procede a debatir y proponer solucién correcta,
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corrigiendo los errores de ser el caso. Informacién que se
sugiere se reconozca en el portafolio.

Planteamos el tema a tratar en la préxima sesién: Plan Contable

General Empresarial (PCGE), haciendo hincapié en la visita al

estudio contable para reconocer la aplicacién del PCGE.

VI.-DISENO DE EVALUACION

CAPACIDADES INDICADORES DE LOGRO INSTRUMENTO

- o Diferencia  colaborativamente
Identifica los procedimientos en los )
) los hechos economicos vy
hechos econémicos y contables en ]
contables en précticas de
las empresas y la estructura del| o
; o situaciones ~ economicas Yy
PCGE segun la normatividad )
. . contables con el apoyo de la| Escala valorativa de
vigente, en el campo de accion de ]
y base de datos y las TIC, informe
su profesion. ] ]
demostrando trabajo en equipo.

COMPORTAMIENTOS
OBSERVABLES

ACTITUDES

Emprendedorismo,  trabajo  en|Participacion activa.

equipo y responsabilidad

VII) BIBLIOGRAFIA
Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Préactica.
Arequipa. Impresiones Juve.
Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccion a la contabilidad.
M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacion Financiera.
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/con_nor_co/vigentes/niif/marco_

conceptual_financiera2014.pdf.
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FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES
1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escuela académica profesional de
Contabilidad.
EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I
SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1
CICLO: I
SESION: 07 - Teoria
FECHA: 25 de abril del 2018.
DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

NS DN

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble, los
asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacién segin
formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo en el

campo de accién de su profesién, demostrando aptitud investigadora y responsabilidad

social.
I11) PROGRAMACION

CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO
Identifica los e Plan contable general  Elaboran en equipo una sintesis
procedimientos en los empresarial (PCGE). de las cuentas mas relevantes y
hechos econdémicos y realizan una sintesis tematica.
contables en las empresas y ¢ Individualmente y en equipos de
la estructura del PCGE trabajo ejemplifica sobre la
segln la normatividad aplicacion del PCGE segun la
vigente, en el campo de
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accion de su profesion.

normatividad vigente.

IV) ACTITUDES:

Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.

V) SECUENCIA METODOLOGICA

ACTIVIDADES DE INICIO

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

¢ Se solicita informe del trabajo en equipos,

seguidamente se propone que socialicen inquietudes
con respecto al trabajo realizado, y con la ayuda de

los estudiantes y del profesor se resuelven, llegando

a una conclusién en el aula.

e Se apertura el desarrollo de la tematica de la semana,

recogiendo saberes previos de los estudiantes a

traves de la técnica de lluvia de ideas a partir de las

siguientes preguntas: ¢ Existe un ordenamiento

establecido para utilizar las cuentas contables?

e Se genera el conflicto cognitivo con la siguiente
pregunta:
¢ Qué debemaos de tener presente para aplicar
adecuadamente el P.C.G.E.?

e Los alumnos leen, con la ayuda del equipo de
multimedia, el Plan contable general empresarial

PCGE - MEF: https://www.

mef.gob.pe/contenidos/conta publ/documentac/VER

SION_MODIFICADA PCG_EMPRESARIAL.pdf.

Diapositivas.

Nota técnica.

30

minutos

ACTIVIDADES DE PROCESO

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO
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En equipos de trabajo, seleccionado las cuentas contables
mas relevantes, del PCGE realizando una sintesis ) o 30
» ) . ] Diapositivas. .
tematica, considerando la dindmica de las referidas minutos
cuentas.
MEDIOS Y
ACTIVIDADES FINALES TIEMPO
MATERIALES
Individualmente se plantea préactica calificada.
Planteamos el tema a tratar en la proxima semana: Libros ) 30
o ] ] ] Dialogo )
principales y la relaciona con su guia de entrevista minutos.
realizada a un estudio contable y/o empresa.

VI.-DISENO DE EVALUACION

CAPACIDADES

INDICADORES DE LOGRO INSTRUMENTO

Identifica los procedimientos en los
hechos econdmicos y contables en las
empresas y la estructura del PCGE
segin la normatividad vigente, en el

campo de accion de su profesidn.

Ejemplifica la estructura del PCGE,
segun la normatividad vigente y sus

cadigos correspondientes en

situaciones econémicas y contables,

con el apoyo de base de datos y las )
Escala valorativa de

TIC, agregan la norma APA con
- identificacion.
responsabilidad.

ACTITUDES

COMPORTAMIENTOS
OBSERVABLES

Emprendedorismo, trabajo en equipo y

responsabilidad

Participacion activa.

VII) BIBLIOGRAFIA

- Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Practica.

Arequipa. Impresiones Juve.
- Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccién a la contabilidad.
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M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacion Financiera.

https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta publ/con nor co/vigentes/niif/marco

conceptual financiera2014.pdf.

Plan contable general empresarial PCGE - MEF:
https://www.mef.qgob.pe/contenidos/conta publ/documentac/VERSION MODIF
ICADA PCG EMPRESARIAL.pdf
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FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES
1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escuela académica profesional de
Contabilidad.
EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I
SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1
CICLO: I
SESION: 08 - Practica
FECHA: 27 de abril del 2018.
DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

NS DN

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble, los
asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacion segiin
formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo en el

campo de accién de su profesién, demostrando aptitud investigadora y responsabilidad

social.
I11) PROGRAMACION
CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO

Identifica los e Plan contable general e Elaboran en equipo una sintesis de
procedimientos en los empresarial (PCGE). las cuentas mas relevantes y
hechos econémicos y realizan una sintesis tematica.
contables en las empresas e Individualmente y en equipos de
y la estructura del PCGE trabajo ejemplifica sobre la
segun la normatividad aplicacion del PCGE segin la
vigente, en el campo de
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accion de su profesién.

normatividad vigente.

IV) ACTITUDES:

Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.

V) SECUENCIA METODOLOGICA

ACTIVIDADES DE INICIO

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

Se entrega las précticas calificadas corregidas y se procede
a solucionarla con la participacion de los estudiantes y del
profesor, salvando dudas e inquietudes. Se propone
solucién correcta.

Se resalta la sintesis de las principales cuentas contables,
elaborada por los equipos de trabajo, y se propone
aplicacién en el reconocimiento de las operaciones que
comunmente se realizan en las empresas, como: compra
de mercaderias, compra de inmuebles maquinaria y
equipos, venta de mercaderias y utilizacién de servicios.
Los estudiantes, socializan los resultados obtenidos de la
entrevista producto de las visitas realizadas a los estudios
contables o empresas, con respecto a la aplicacion del
PCGE, comparandolo con lo propuesto en aula, la
normativa vigente y el uso de las TIC; con la ayuda del
docente expresan una opinién critica de la aplicacion del

PCGE en nuestras empresas.

Diapositivas.
Nota técnica.

60 minutos

ACTIVIDADES DE PROCESO

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

En forma colaborativa, los estudiantes ejemplifican la

aplicacién del PCGE, resolviendo el Trabajo colaborativo en

aula — Aplicacion del PCGE, propuesto por el profesor. Asi
mismo los estudiantes comparan la aplicacion del PCGE en el

aula, respetando la normativa vigente con la informacion

Diapositivas.

60 minutos
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obtenida a partir de la guia de entrevista resultado de la visita
realizada al estudio contable; elaborando un informe al
respecto.

Responsabilidad social:

En equipos de trabajo, se identifica la problemética respecto a
la campafia de coeficiencia sobre el ahorro de energia, agua y
papel en alguna localidad, presenta el proyecto de

responsabilidad social.

ACTIVIDADES FINALES

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

Los estudiantes socializan la solucién del Trabajo
colaborativo en aula — Aplicacion del PCGE, con la
intervencién activa de los estudiantes y moderacion del
profesor, se procede a dar una solucion del trabajo propuesto,
acorde a la normativa vigente y el contexto de nuestras
empresas.

Planteamos el tema a tratar en la préxima semana: Libros

principales y la relaciona con su guia de entrevista realizada a

un estudio contable y/o empresa.

60

Dialogo .
minutos.

VI.-DISENO DE EVALUACION

CAPACIDADES

INDICADORES DE LOGRO

INSTRUMENTO

Identifica los procedimientos en los
hechos econémicos y contables en las
empresas y la estructura del PCGE
segun la normatividad vigente, en el

campo de accion de su profesion.

Ejemplifica la estructura del PCGE,
segun la normatividad vigente y sus
cadigos correspondientes en
situaciones econémicas y contables,
con el apoyo de base de datos y las
TIC, agregan la norma APA con

responsabilidad.

ACTITUDES

COMPORTAMIENTOS
OBSERVABLES

Emprendedorismo, trabajo en equipo y

responsabilidad

Participacion activa.

Escala valorativa de

identificacion
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VII) BIBLIOGRAFIA
Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Practica.
Arequipa. Impresiones Juve.
Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccion a la contabilidad.
M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacion Financiera.

https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta publ/con nor co/vigentes/niif/marco

conceptual financiera2014.pdf.

Plan contable general empresarial PCGE - MEF:
https://www.mef.qgob.pe/contenidos/conta publ/documentac/VERSION MODIF
ICADA PCG EMPRESARIAL.pdf
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FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
_ ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
I) DATOS GENERALES
1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escuela académica profesional de

Contabilidad.

EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I

SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1

CICLO: 1

SESION: 09 — Teorfa.

FECHA: 02 de mayo del 2018.

DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

T o B

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble, los
asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacion segin
formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo en el

campo de accién de su profesion, demostrando aptitud investigadora y responsabilidad

social.
IIT) PROGRAMACION

CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO
Identifica los o Libros contables: Concepto, | e Elaboran en equipo una sintesis
procedimientos en los clasificacion, Libros tematica de los aspectos
hechos econdémicos y principales y normativa relevantes respecto a los asientos
contables en las empresas y vigente. contables y los libros principales
la estructura del PCGE segln la normatividad vigente.
segln la normatividad e Elaboran en equipos de trabajo un
vigente, en el campo de cuadro comparativo de la
accion de su profesion. informacion obtenida de la
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entrevista realizada a un estudio
contable y/o empresa, respecto a
los asientos contables y los libros
principales segin la normatividad

vigente.

IV) ACTITUDES:

Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.

V) SECUENCIA METODOLOGICA

ACTIVIDADES DE INICIO

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

e Se socializa la solucion propuesta por equipos de trabajo

respecto a la aplicacion del PCGE, defendiendo su

posicion, y mejorandolas de ser el caso con la ayuda de

los estudiantes y el profesor.

e Se apertura el desarrollo de la teméatica de la semana,

recogiendo saberes previos de los estudiantes a través de

la técnica de lluvia de ideas a partir de la siguiente
pregunta: ¢ Qué hacemos con la informacion
reconocida en las cuentas contables?

e Se genera el conflicto cognitivo con la siguiente

pregunta: ¢ Hemos culminado nuestra labor contable

con la utilizacion del PCGE?¢ Esta informacion
debemos de registrarla?

e Los alumnos leen, con la ayuda del equipo de
multimedia, libro Contabilidad General Teoria y
Préctica, Zeballos E. (2014) pp. 55-73.

Diapositivas. )
o 30 minutos
Nota tecnica.

ACTIVIDADES DE PROCESO

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO
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En equipos de trabajo se realiza una sintesis tematica de los
aspectos relevantes (ciclo contable, concepto y clasificacion
de los libros contables), respecto a los asientos contables y los Diapositivas. 30 minutos
libros principales segtn la normatividad vigente.
(www.sunat.gob.pe).
MEDIOS Y
ACTIVIDADES FINALES TIEMPO
MATERIALES
En equipo de trabajo, se propone elaborar un informe de la
sintesis tematica de la unidad 1. . )
. . Dialogo 30 minutos.

Planteamos el tema a tratar en la proxima sesion: Examen de
Unidad |

VI.-DISENO DE EVALUACION

CAPACIDADES

INDICADORES DE LOGRO

INSTRUMENTO

Identifica los procedimientos en los
hechos econdmicos y contables en las
empresas y la estructura del PCGE
segin la normatividad vigente, en el

campo de accion de su profesion.

Ejemplifica la estructura del PCGE, segun
la normatividad vigente y sus cddigos
correspondientes en situaciones
econdmicas y contables, con el apoyo de
base de datos y las TIC, agregan la norma
APA con responsabilidad.

ACTITUDES

COMPORTAMIENTOS
OBSERVABLES

Emprendedorismo, trabajo en equipo y

responsabilidad

Participacion activa.

Escala valorativa de

identificaciéon

VII) BIBLIOGRAFIA

- Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Préctica.

Arequipa. Impresiones Juve.

- Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccion a la contabilidad.

- M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacion Financiera.

https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta publ/con nor co/vigentes/niif/marco

conceptual financiera2014.pdf.
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Plan contable general empresarial PCGE - MEF:
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta publ/documentac/VERSION MODIF

ICADA PCG_EMPRESARIAL.pdf

www.sunat.gob.pe
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FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES
1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escuela académica profesional de
Contabilidad.
EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I
SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1
CICLO: I
SESION: 10 - Practica
FECHA: 04 de mayo del 2018.
DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

T o R B

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble, los
asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacién segin
formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo en el

campo de accién de su profesion, demostrando aptitud investigadora y responsabilidad

social.
I11) PROGRAMACION

CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO
Identifica los e Libros contables: ¢ Elaboran en equipo una sintesis
procedimientos en los Concepto, clasificacion, tematica de los aspectos relevantes
hechos econdémicos y Libros principales y respecto a los asientos contables y
contables en las empresas y normativa vigente. los libros principales segun la
la estructura del PCGE normatividad vigente.
segln la normatividad e Elaboran en equipos de trabajo un
vigente, en el campo de cuadro comparativo de la
accion de su profesion. informacion obtenida de la
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entrevista realizada a un estudio

contable y/o empresa, respecto a

los asientos contables y los libros

principales segln la normatividad

vigente.
IV) ACTITUDES:
Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.
V) SECUENCIA METODOLOGICA
MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE INICIO TIEMPO
MATERIALES
e Enequipos de trabajo se socializa la sintesis tematica de los
aspectos relevantes (ciclo contable, concepto y clasificacion
de los libros contables), respecto a los asientos contables y Diapositivas. 30 minutos
los libros principales segtn la normatividad vigente. Nota tecnica.
(www.sunat.gob.pe).
MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE PROCESO TIEMPO
MATERIALES
En forma colaborativa, los estudiantes comparan la informacion
obtenida de la entrevista realizada a un estudio contable y/o
empresa, respecto a los asientos contables y los libros principales Diapositivas. 60 minutos
seglin la normatividad vigente.
Se realiza la primera evaluacidn del portafolio del estudiante.
MEDIOS Y
ACTIVIDADES FINALES TIEMPO
MATERIALES
Aplicacion del Examen Unidad I. 90
Planteamos el tema a tratar en la proxima semana: Continuamos Dialogo ]
minutos.

con los Libros principales segtin la normatividad vigente.
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VI.-DISENO DE EVALUACION

CAPACIDADES

INDICADORES DE LOGRO

INSTRUMENTO

Identifica los procedimientos en los
hechos econdémicos y contables en las
empresas y la estructura del PCGE
segin la normatividad vigente, en el

campo de accién de su profesion.

Ejemplifica la estructura del PCGE,
segln la normatividad vigente y sus
cédigos correspondientes en
situaciones economicas y contables,
con el apoyo de base de datos y las
TIC, agregan la norma APA con

responsabilidad.

ACTITUDES

COMPORTAMIENTOS
OBSERVABLES

Emprendedorismo, trabajo en equipo y

responsabilidad

Participacién activa.

Escala valorativa de

identificacion

VII) BIBLIOGRAFIA

Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Préactica.

Arequipa. Impresiones Juve.

Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccion a la contabilidad.

M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacion Financiera.

https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta publ/con nor co/vigentes/niif/marco

conceptual financiera2014.pdf.

Plan contable general empresarial PCGE - MEF:
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta publ/documentac/VERSION MODIF

ICADA PCG_EMPRESARIAL.pdf

www.sunat.gob.pe
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FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES
1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escuela académica profesional de
Contabilidad.
EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I
SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1
CICLO: I
SESION: 11 - Teoria
FECHA: 09 de mayo del 2018.
DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

T o R B

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble, los
asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacion segin
formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo en el

campo de accién de su profesion, demostrando aptitud investigadora y responsabilidad

social.
I11) PROGRAMACION

CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO
Reconoce los libros Libros contables: Concepto, ¢ Elaboran en equipos de trabajo
contables principales segin | clasificacion, Libros principales un cuadro comparativo de los
la normatividad en y normativa vigente. libros contables obligatorios y
situaciones econdmicas y el Régimen Tributario acogido
contables, relacionados al por la empresa; segun la
campo de accién de la normatividad vigente.
profesion. e Elaboran en equipos de trabajo

un organizador gréfico de libros
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principales segun la

normatividad vigente, segln la

informacién obtenida de la

entrevista realizada a un estudio

contable y/o empresa.

IV) ACTITUDES:

Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.

V) SECUENCIA METODOLOGICA

ACTIVIDADES DE INICIO

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

Se socializa la solucién del Examen Unidad I, defendiendo
su posicién, y mejorandolas de ser el caso con la ayuda de
los estudiantes y el profesor.

Se apertura el desarrollo de la temética de la semana,
recogiendo saberes previos de los estudiantes a través de la
técnica de lluvia de ideas a partir de la siguiente pregunta:
¢ Qué normativa vigente tomamos en consideracién en
nuestro pais para llevar los libros contables en las
empresas? ¢Qué consideraciones debemos tomar en
cuenta a partir de esta normativa?

Se genera el conflicto cognitivo con la siguiente pregunta:
¢ Cuales son las caracteristicas de los libros contables
principales?

Los alumnos leen, con la ayuda del equipo de multimedia,
libro Contabilidad General Teoria y Practica, Zeballos E.
(2014) pp. 55-73.

Diapositivas.

Nota técnica.

30 minutos

ACTIVIDADES DE PROCESO

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO
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En equipos de trabajo se realiza una sintesis tematica de los
aspectos relevantes (ciclo contable, concepto y clasificacion de
los libros contables), respecto a los asientos contables y los libros
principales segun la normatividad vigente, teniendo en cuenta las

citas y las referencias bibliogréaficas norma APA.

Los estudiantes escuchan las orientaciones y sugerencias del

docente.

Diapositivas.

45 minutos

ACTIVIDADES FINALES

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

Exponen en equipos de trabajo la sintesis tematica de los aspectos
relevantes (ciclo contable, concepto y clasificacion de los libros
contables), respecto a los asientos contables y los libros
principales segun la normatividad vigente, teniendo en cuenta las

citas y las referencias bibliogréficas norma APA.

Planteamos el tema a tratar en la proxima sesién: Presentacion de

la sintesis tematica de los aspectos relevantes del ciclo contable,

respecto a los asientos contables en los libros principales segun la

normativa vigente.

Dialogo

15

minutos.

VI.-DISENO DE EVALUACION

CAPACIDADES

INDICADORES DE LOGRO

INSTRUMENTO

Reconoce  los  libros  contables
principales segin la normatividad en
situaciones economicas y contables,
relacionados al campo de accién de la

profesién.

Efectia los procedimientos contables
para el registro de hechos econémicos
y contables, segln la normatividad en
una situaciébn econdémica contable
empleando el PCGE y los métodos de

registros.

ACTITUDES

COMPORTAMIENTOS
OBSERVABLES

Emprendedorismo, trabajo en equipo y

responsabilidad

Participacion activa.

Escala valorativa de

identificacion

VII) BIBLIOGRAFIA
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Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Practica.
Arequipa. Impresiones Juve.

Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccion a la contabilidad.

M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacién Financiera.

https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta publ/con nor co/vigentes/niif/marc
o_conceptual financiera2014.pdf.

Plan contable general empresarial PCGE - MEF:
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/documentac/VERSION_MODIF
ICADA PCG _EMPRESARIAL.pdf

www.sunat.gob.pe

Resolucidn de superintendencia 234-2005-SUNAT y modificatorias
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FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES
1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escuela académica profesional de
Contabilidad.
EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I
SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1
CICLO: I
SESION: 12 - Practica
FECHA: 11 de mayo del 2018.
DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

T o R B

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble, los
asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacién segin
formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo en el

campo de accién de su profesion, demostrando aptitud investigadora y responsabilidad

social.
I11) PROGRAMACION

CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO
Reconoce los libros Libros contables: Concepto, e Elaboran en equipos de trabajo un
contables principales segiin | clasificacion, Libros cuadro comparativo de los libros
la normatividad en principales y normativa contables obligatorios y el
situaciones econémicas y vigente. Régimen Tributario acogido por
contables, relacionados al la empresa; segun la
campo de accién de la normatividad vigente.
profesion. e Elaboran en equipos de trabajo un

organizador gréfico de libros
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principales segin la normatividad

vigente, segln la informacion

obtenida de la entrevista realizada

a un estudio contable y/o

empresa.
IV) ACTITUDES:
Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.
V) SECUENCIA METODOLOGICA
MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE INICIO TIEMPO
MATERIALES
e Se socializa las inquietudes con respecto a la sintesis
tematica de los aspectos relevantes (ciclo contable, concepto
y clasificacion de los libros contables), respecto a los
asientos contables y los libros principales segin la Diapositivas. _
normatividad vigente, teniendo en cuenta las citas y las Nota técnica. 60 minutos
referencias bibliogréficas norma APA., defendiendo su
posicion, y mejorandolas de ser el caso con la ayuda de los
estudiantes y el profesor.
ACTIVIDADES DE PROCESO MEDIOS ¥ TIEMPO
MATERIALES
Se integran al taller los grupos e identifican el proceso contable
aplicando y explicando los libros contables en una en una
situacién de aprendizaje/casos, aplican su guia de entrevista
realizada a un estudio contable y/o empresa, para tener una idea
precisa de los libros principales segun la normatividad, tienen en Diapositivas. 60 minutos

cuenta las citas y las referencias bibliograficas norma APA.
Se realiza una aproximacion a los Regimenes tributarios y los
libros vinculados asuntos tributarios Resolucion 234 — SUNAT,

proponiendo elaborar un cuadro comparativo.
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Escuchan las orientaciones y sugerencias del docente.
Actividad de Responsabilidad Social (RS)
Identifica la poblacion objetivo donde se aplicara el proyecto,

presenta su plan de responsabilidad social.

ACTIVIDADES FINALES

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

En equipos de trabajo presentan el organizador grafico referido a
los libros principales de contabilidad y el proceso contable; segin
la normatividad vigente, segun la informacién obtenida de la
entrevista realizada a un estudio contable y/o empresa.

Se plantea monografia para aplicar el proceso contable, que en

principio serd desarrollada de manera individual, salvando dudas

durante su desarrollo en el aula.

En esta primera fase, se considera el reconocimiento de los
hechos contables y la aplicacién del PCGE.

Planteamos el tema a tratar en la préxima semana: Libro de

Dialogo

inventario y balances; segln la normatividad vigente.

60

minutos.

VI.-DISENO DE EVALUACION

CAPACIDADES

INDICADORES DE LOGRO

INSTRUMENTO

Reconoce  los  libros  contables
principales segin la normatividad en
situaciones econdmicas y contables,
relacionados al campo de accién de la

profesion.

Efectla los procedimientos contables
para el registro de hechos econémicos
y contables, segun la normatividad en
una situacidbn econémica contable
empleando el PCGE y los métodos de

registros.

ACTITUDES

COMPORTAMIENTOS
OBSERVABLES

Emprendedorismo, trabajo en equipo y

responsabilidad

Participacién activa.

Escala valorativa

explicacion
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VII) BIBLIOGRAFIA

Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Practica.
Arequipa. Impresiones Juve.

Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccion a la contabilidad.

M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacién Financiera.
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta publ/con nor co/vigentes/niif/marc
o_conceptual financiera2014.pdf.

Plan contable general empresarial PCGE - MEF:
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/documentac/VERSION_MODIF
ICADA PCG_EMPRESARIAL.pdf

www.sunat.gob.pe

Resolucidn de superintendencia 234-2005-SUNAT y modificatorias
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FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES
1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escuela académica profesional de
Contabilidad.
EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I
SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1
CICLO: I
SESION: 13 - Teoria
FECHA: 16 de mayo del 2018.
DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

T o R B

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble, los
asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacién segin
formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo en el

campo de accién de su profesion, demostrando aptitud investigadora y responsabilidad

social.
I11) PROGRAMACION

CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO
Reconoce los libros Libros de inventarios y o Elaboran en equipos de trabajo un
contables principales segiin | balances. Uso acorde al informe identificando el proceso
la normatividad en proceso contable y contable en el uso del libro de
situaciones econémicas y normativa vigente. inventario y balances de acuerdo a
contables, relacionados al la normatividad vigente, teniendo
campo de accién de la en cuenta las citas y las
profesion. referencias bibliograficas norma

APA.
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e Elaboran en equipos de trabajo un
informe ejemplifican el uso del
libro de inventario y balances
aplicado a las cuentas relevantes
del activo, pasivo y patrimonio
utilizando el PCGE de acuerdo a
los hechos econémicos,
considerando una en una empresa

de su eleccién.

IV) ACTITUDES:

Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.

V) SECUENCIA METODOLOGICA

MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE INICIO TIEMPO
MATERIALES

e Se expone el organizador grafico de libros principales
segun la normatividad vigente, segln la informacion
obtenida de la entrevista realizada a un estudio
contable y/o empresa propuesto por los equipos de
trabajo, evaluando su validez, con la ayuda de los
alumnos y del profesor, definiendo un organizador
grafico final del aula. ) -

. Diapositivas. 30

e Se apertura el desarrollo de la tematica de la semana, o )

] ) ) . Nota técnica. minutos
recogiendo saberes previos de los estudiantes a traves
de la técnica de lluvia de ideas a partir de la siguiente
pregunta: ¢ Con qué y donde se encuentra la
informacidn con la que iniciamos el ciclo contable?

e Se genera el conflicto cognitivo con la siguiente
pregunta: ¢, Ddnde tenemos reconocida la normativa

vigente del libro de inventarios y balances?
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e Los alumnos leen, con la ayuda del equipo de
multimedia, de SUNAT (2017):
http://www.sunat.gob.pe/legislacion/superin/2006/234.

htm .

ACTIVIDADES DE PROCESO

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

En equipos de trabajo los estudiantes realizan una sintesis
tematica, identificando el proceso contable en el uso del
libro de inventario y balances de acuerdo a la normatividad
vigente, teniendo en cuenta las citas y las referencias
bibliograficas norma APA.

Trabajo investigacion formativa:

Presentan su tarea de la semana, con el apoyo de la base de
datos, agregan las citas y referencias bibliograficas con
norma APA.

45

Diapositivas. )
minutos

ACTIVIDADES FINALES

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

Los estudiantes ejemplifican el uso del libro de inventario y
balances aplicado a las cuentas relevantes del activo, pasivo
y patrimonio utilizando el PCGE de acuerdo a los hechos
econdmicos, considerando una en una empresa de su
eleccion.

Planteamos el tema a tratar en la préxima sesién: libro de

inventario y balances; segln la normatividad vigente y

desarrollo de monografia integral del proceso contable.

15

Dialogo )
minutos.
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VI.-DISENO DE EVALUACION

CAPACIDADES

INDICADORES DE LOGRO

INSTRUMENTO

Reconoce los libros  contables
principales segin la normatividad en
situaciones econdmicas y contables,
relacionados al campo de accion de la

profesion.

Ejemplifica el proceso contable segin
los libros contables, emplea guia de
entrevista, se apoya de base de datos y
las TIC demostrando trabajo en equipo,
presenta informe y agrega las citas y

referencias bibliogréficas.

ACTITUDES

COMPORTAMIENTOS
OBSERVABLES

Emprendedorismo, trabajo en equipo y
responsabilidad

Participacion activa.

Escala valorativa

explicacion.

VII) BIBLIOGRAFIA

Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Practica.
Arequipa. Impresiones Juve.

Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccion a la contabilidad.
M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacioén Financiera.
https:

www.mef.gob.pe/contenidos/conta publ/con nor co/vigentes/niif/marc
o_conceptual financiera2014.pdf.

Plan contable general empresarial PCGE - MEF:
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/documentac/VERSION MODIF
ICADA PCG _EMPRESARIAL.pdf

www.sunat.gob.pe

Resolucién de superintendencia 234-2005-SUNAT y modificatorias
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FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES
1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escuela académica profesional de
Contabilidad.
EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I
SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1
CICLO: I
SESION: 14 - Practica
FECHA: 18 de mayo del 2018.
DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

T o R B

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble, los
asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacion segin
formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo en el

campo de accién de su profesion, demostrando aptitud investigadora y responsabilidad

social.
I11) PROGRAMACION

CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO
Reconoce los libros Libros de inventarios y o Elaboran en equipos de trabajo un
contables principales segiin | balances. Uso acorde al informe identificando el proceso
la normatividad en proceso contable y contable en el uso del libro de
situaciones econémicas y normativa vigente. inventario y balances de acuerdo a la
contables, relacionados al normatividad vigente, teniendo en
campo de accién de la cuenta las citas y las referencias
profesion. bibliograficas norma APA.

e Elaboran en equipos de trabajo un
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su eleccién.

informe ejemplifican el uso del libro
de inventario y balances aplicado a las
cuentas relevantes del activo, pasivo y
patrimonio utilizando el PCGE de
acuerdo a los hechos econémicos,

considerando una en una empresa de

IV) ACTITUDES:

Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.

V) SECUENCIA METODOLOGICA

MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE INICIO TIEMPO
MATERIALES
e Los estudiantes manifiestan sus inquietudes y dudas con
respecto a la ejemplifican el uso del libro de inventario y
balances aplicado a las cuentas relevantes del activo, pasivo Diapositivas. _
y patrimonio utilizando el PCGE de acuerdo a los hechos Nota técnica. 30 minutos
econémicos, considerando una en una empresa de su
eleccion.
MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE PROCESO TIEMPO
MATERIALES
Los estudiantes se integran en sus equipos de trabajo e identifican
las cuentas del activo, pasivo y patrimonio utilizando el PCGE de
acuerdo a los hechos econémicos y contables del libro de
120
inventario y balance, lo relacionan con el contexto, en una en una Diapositivas. .
minutos
situacion de aprendizaje/casos
En forma colaborativa ejemplifica los resultados de aprendizaje
logrados, haciendo uso de las TIC
MEDIOS Y
ACTIVIDADES FINALES TIEMPO
MATERIALES
Los equipos de trabajo presentan la ejemplificacion del uso del Dialogo 30
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libro de inventario y balances aplicado a las cuentas relevantes minutos.

del activo, pasivo y patrimonio utilizando el PCGE de acuerdo a

los hechos econémicos, considerando una en una empresa de su

eleccion.

Planteamos el tema a tratar en la préxima sesion: libro Diario;

seglin la normatividad vigente y desarrollo de monografia

integral del proceso contable.

VI.-DISENO DE EVALUACION

CAPACIDADES

INDICADORES DE LOGRO

INSTRUMENTO

Reconoce los libros  contables
principales segin la normatividad en
situaciones econdmicas y contables,
relacionados al campo de accion de la

profesion.

Ejemplifica el proceso contable segun
los libros contables, emplea guia de
entrevista, se apoya de base de datos y
las TIC demostrando trabajo en equipo,
presenta informe y agrega las citas y
referencias bibliogréficas.

ACTITUDES

COMPORTAMIENTOS
OBSERVABLES

Emprendedorismo, trabajo en equipo y
responsabilidad

Participacion activa.

Escala valorativa

explicacion.

VII) BIBLIOGRAFIA

Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Practica.
Arequipa. Impresiones Juve.

Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccion a la contabilidad.
M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacion Financiera.

https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta publ/con nor co/vigentes/niif/marc

o_conceptual financiera2014.pdf.

Plan contable general empresarial PCGE - MEF:
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/documentac/VERSION_MODIF
ICADA PCG EMPRESARIAL.pdf

www.sunat.gob.pe

Resolucidn de superintendencia 234-2005-SUNAT y modificatorias
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FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANICERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES

1.

T o R B

UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escuela académica profesional de
Contabilidad.

EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I

SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1

CICLO: I

SESION: 15 - Teoria

FECHA: 23 de mayo del 2018.

DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble, los
asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacién segun
formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo en el

campo de accién de su profesion, demostrando aptitud investigadora y responsabilidad

social.
I11) PROGRAMACION
CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO

Reconoce los libros Libros Diario. Uso acorde | e Elaboran en equipos de trabajo un
contables principales segiin | al proceso contable y informe identificando en el proceso
la normatividad en normativa vigente. contable el uso del libro Diario de
situaciones econémicas y acuerdo a la normatividad vigente,
contables, relacionados al teniendo en cuenta las citas y las
campo de accién de la referencias bibliograficas norma
profesion. APA.

e Elaboran en equipos de trabajo un
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informe ejemplifican el uso del
Diario aplicando el PCGE y
formato de acuerdo a la normativa
vigente (Formato 5.1 Libro Diario)
de acuerdo a los hechos

econémicos propuesto por el

profesor.
IV) ACTITUDES:
Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.
V) SECUENCIA METODOLOGICA
MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE INICIO TIEMPO
MATERIALES

Los equipos de trabajo exponen el ejemplo del uso del libro
de inventario y balances aplicado a las cuentas relevantes
del activo, pasivo y patrimonio utilizando el PCGE de
acuerdo a los hechos econdmicos, considerado a una
empresa de su eleccién, evaluando su validez, con la ayuda
de los alumnos y del profesor.

Se apertura el desarrollo de la temética de la semana,
recogiendo saberes previos de los estudiantes a través de la
técnica de lluvia de ideas a partir de las siguientes Diapositivas. )
30 minutos
preguntas: ¢ Contablemente el registro de las operaciones Nota técnica.
lo realizamos durante todo el ciclo contable?; El libro de
inventarios y balances me permite reconocer los hechos
contables integramente?

Se genera el conflicto cognitivo con la siguiente pregunta:
¢Ddnde registramos las operaciones desarrolladas por la
empresa?

Se observacidn de un video y se apertura una lluvia de ideas

relacionando al libro diario segln su forma de acuerdo a la
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normatividad vigente.

e Los alumnos leen, con la ayuda del equipo de multimedia,
de Sunat (2017):
http://www.sunat.gob.pe/legislacion/superin/2006/234.htm .

ACTIVIDADES DE PROCESO

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

En equipos de trabajo los estudiantes realizan una sintesis
temaética, identificando en el proceso contable el uso del libro
Diario de acuerdo a la normatividad vigente, teniendo en cuenta
las citas y las referencias bibliograficas norma APA.

Revisidn de tesis:

Realiza un informe, expresando un resumen de la TESIS:
Montalvo, N (2009). Caracterizacion de la contabilidad y el
andlisis financiero como instrumento de gestidn dentro de las
pequefias empresas del distrito de Huaraz, periodo 2006 — 2009

en:

http://erp.uladech.edu.pe/bibliotecavirtual/?ejemplar=000000

20015

Diapositivas.

45 minutos

ACTIVIDADES FINALES

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

Los estudiantes individualmente ejemplifican el uso del libro
Diario, aplicando el PCGE y formato de acuerdo a la normativa
vigente (Formato 5.1 Libro Diario) de acuerdo a los hechos
econdmicos, de acuerdo a la informacién presentada por el
profesor.

Planteamos el tema a tratar en la préxima sesién: Anotaciones

contables en el libro Diario Formato 5.1

Dialogo

15

minutos.

VI.-DISENO DE EVALUACION

CAPACIDADES INDICADORES DE LOGRO

INSTRUMENTO
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Reconoce

principales segln la normatividad en
situaciones econdmicas y contables,

relacionados al campo de accion de la

profesion.

] Ejemplifica el proceso contable segin
los libros  contables . i
los libros contables, emplea guia de
entrevista, se apoya de base de datos y
las TIC demostrando trabajo en equipo,
presenta informe y agrega las citas y Escala valorativa

referencias bibliograficas. explicacion

COMPORTAMIENTOS
OBSERVABLES

ACTITUDES

Emprendedorismo, trabajo en equipo y | Participacion activa.
responsabilidad

VII) BIBLIOGRAFIA

Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Practica.
Arequipa. Impresiones Juve.

Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccion a la contabilidad.

M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacion Financiera.

https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta publ/con nor co/vigentes/niif/marc
o_conceptual financiera2014.pdf.

Plan contable general empresarial PCGE - MEF:
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/documentac/VERSION MODIF
ICADA PCG EMPRESARIAL.pdf

www.sunat.gob.pe

Resolucidn de superintendencia 234-2005-SUNAT vy modificatorias

198



https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/con_nor_co/vigentes/niif/marco_conceptual_financiera2014.pdf
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/con_nor_co/vigentes/niif/marco_conceptual_financiera2014.pdf
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/documentac/VERSION_MODIFICADA_PCG_EMPRESARIAL.pdf
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/documentac/VERSION_MODIFICADA_PCG_EMPRESARIAL.pdf
http://www.sunat.gob.pe/

@ DISERO DE SESION DE
> APRENDIZAJE

< A

UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES

CHIMBOTE

FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES

1.

T o B

UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escuela académica profesional de
Contabilidad.

EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I

SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1

CICLO: 1

SESION: 16 - Practica

FECHA: 25 de mayo del 2018.

DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble, los
asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacion segin
formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo en el

campo de accién de su profesion, demostrando aptitud investigadora y responsabilidad

social.
IIT) PROGRAMACION
CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO

Reconoce los libros Libros Diario. Uso acorde | e Elaboran en equipos de trabajo un
contables principales segin | al proceso contable y informe identificando en el proceso
la normatividad en normativa vigente. contable el uso del libro Diario de
situaciones econémicas y acuerdo a la normatividad vigente,
contables, relacionados al teniendo en cuenta las citas y las
campo de accion de la referencias bibliograficas norma
profesion. APA,

¢ Elaboran en equipos de trabajo un
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informe ejemplifican el uso del
Diario aplicando el PCGE y formato
de acuerdo a la normativa vigente
(Formato 5.1 Libro Diario) de
acuerdo a los hechos econémicos

propuesto por el profesor.

IV) ACTITUDES:

Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.

V) SECUENCIA METODOLOGICA

MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE INICIO TIEMPO
MATERIALES

e Los equipos de trabajo exponen en equipos de trabajo los
estudiantes realizan una sintesis tematica, identificando en
el proceso contable el uso del libro Diario de acuerdo a la
normatividad vigente, teniendo en cuenta las citas y las
referencias bibliograficas norma APA.

e Los estudiantes individualmente plantean sus dudas con o

) o . Diapositivas. .

respecto al uso del libro Diario, aplicando el PCGE y . 60 minutos

. ] Nota técnica.

formato de acuerdo a la normativa vigente (Formato 5.1

Libro Diario) de acuerdo a los hechos econémicos, de

acuerdo a la informacion presentada por el profesor,

generandose un debate con respecto a las inquietudes
planteadas por los estudiantes, resolviéndolas con la ayuda

del profesor.

MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE PROCESO TIEMPO
MATERIALES
En forma colaborativa, los estudiantes reconocen y comparan el
uso del Libro Diario en nuestras empresas, apoyandose en la ) o ]
Diapositivas. 60 minutos

normativa vigente y la entrevista realizada al estudio contable

y/o empresa, relacionadndolo con el contexto empresarial, con la
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ayuda del profesor, haciendo uso de las TIC, tienen en cuenta
las citas y las referencias bibliograficas norma APA.

ACTIVIDADES FINALES

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

Los estudiantes se integran en los equipos de trabajo
ejemplifican el uso del libro Diario, aplicando el PCGE y
formato de acuerdo a la normativa vigente (Formato 5.1 Libro
Diario) de acuerdo a los hechos econdmicos, de acuerdo a la
informacién presentada por el profesor.

Planteamos el tema a tratar en la préxima semana: libro Caja;

segun la normatividad vigente.

Dialogo

60

minutos.

VI.-DISENO DE EVALUACION

CAPACIDADES INDICADORES DE LOGRO

INSTRUMENTO

Reconoce los libros contables
principales segln la normatividad en
situaciones econdmicas y contables,
relacionados al campo de accion de

la profesion. o
bibliograficas.

Ejemplifica el proceso contable segln los
libros contables, emplea guia de entrevista,
se apoya de base de datos y las TIC
demostrando trabajo en equipo, presenta

informe y agrega las citas y referencias

ACTITUDES

COMPORTAMIENTOS
OBSERVABLES

Emprendedorismo,  trabajo  en | Participacion activa.

equipo y responsabilidad

Escala valorativa

explicacion

VII) BIBLIOGRAFIA

- Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Practica.

Arequipa. Impresiones Juve.

- Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccion a la contabilidad.
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- M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informaciéon Financiera.
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/con nor co/vigentes/niif/marc

o_conceptual financiera2014.pdf.

- Plan contable general empresarial PCGE - MEF:
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/documentac/VERSION MODIF
ICADA PCG EMPRESARIAL.pdf

- Www.sunat.gob.pe

- Resolucidn de superintendencia 234-2005-SUNAT y modificatorias
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CHIMBOTE

FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANICERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES

1.

A A

UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escuela académica profesional de
Contabilidad.

EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I

SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1

CICLO: I

SESION: 17 - Teoria

FECHA: 30 de mayo del 2018.

DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble, los
asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacién segin
formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo en el

campo de accién de su profesion, demostrando aptitud investigadora y responsabilidad

social.
IIT) PROGRAMACION

CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO
Reconoce los libros Libros Caja. Uso acorde | e Elaboran en equipos de trabajo un
contables principales segin | al proceso contable y informe identificando en el proceso
la normatividad en normativa vigente.

situaciones econdmicas y
contables, relacionados al
campo de accion de la

contable el uso del libro Caja y Bancos
de acuerdo a la normatividad vigente,
teniendo en cuenta las citas y las

profesion. referencias bibliograficas norma APA.

e Elaboran en equipos de trabajo un
informe del andlisis del formato del
libro Caja y Bancos, de acuerdo a la
normativa vigente (Formato 1.1 Detalle
de movimiento de efectivo, 1.2 Detalle
de movimiento de cuentas corrientes).
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IV) ACTITUDES:

Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.

V) SECUENCIA METODOLOGICA

ACTIVIDADES DE INICIO

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

e Los equipos de trabajo exponen ejemplos del uso del libro
Diario, aplicando el PCGE y formato de acuerdo a la
normativa vigente (Formato 5.1 Libro Diario) de acuerdo a
los hechos econdmicos, de acuerdo a la informacion
presentada por el profesor, evaluando su validez, con la
ayuda de los alumnos y del profesor.

e Se apertura el desarrollo de la tematica de la semana,
recogiendo saberes previos de los estudiantes a través de
la técnica de lluvia de ideas a partir de las siguientes
preguntas: ¢ Contablemente el registro de los flujos de
efectivo realizados durante el ciclo contable es
importante?¢El flujo del dinero en la empresa necesita
tener un seguimiento muy minucioso?

e Se genera el conflicto cognitivo con la siguiente pregunta:
éDonde registramos el flujo del dinero de la empresa?

e Los alumnos leen, con la ayuda del equipo de multimedia,
de SUNAT(2017):
http://www.sunat.gob.pe/legislacion/superin/2006/234.ht

Diapositivas.
Nota técnica.

45 minutos

m.
MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE PROCESO MATERIALES TIEMPO
En equipos de trabajo los estudiantes realizan una sintesis
tematica, identificando en el proceso contable el uso del libro ] - )
Caja de acuerdo a la normatividad vigente, teniendo en cuenta Diapositivas. 30 minutos
las citas y las referencias bibliograficas norma APA.
MEDIOS Y
ACTIVIDADES FINALES MATERIALES TIEMPO
Los estudiantes se integran en los equipos de trabajo analizan el
formato del libro Caja y Bancos, de acuerdo a la normativa
vigente (Formato 1.1 Detalle de movimiento de efectivo, 1.2 Dialogo . 15
minutos.

Detalle de movimiento de cuentas corrientes) con la ayuda del
profesor.
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Planteamos el tema a tratar en la préxima sesién:

e Libro Caja; segln la normatividad vigente.
e Practica calificada — Aplicacion del Libro Diario Formato

5.1.

VI.-DISENO DE EVALUACION

CAPACIDADES

INDICADORES DE LOGRO

INSTRUMENTO

Reconoce  los  libros  contables
principales segin la normatividad en
situaciones econdémicas y contables,
relacionados al campo de accién de la

profesion.

Ejemplifica el proceso contable segin
los libros contables, emplea guia de
entrevista, se apoya de base de datos y
las TIC demostrando trabajo en
equipo, presenta informe y agrega las
citas y referencias bibliograficas.

ACTITUDES

COMPORTAMIENTOS
OBSERVABLES

Emprendedorismo, trabajo en equipo y
responsabilidad

Participacion activa.

Escala valorativa

explicacion

VII) BIBLIOGRAFIA

- Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Practica.
Arequipa. Impresiones Juve.
- Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccion a la contabilidad.

- M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacién Financiera.

https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta publ/con nor co/vigentes/niif/marc

o_conceptual financiera2014.pdf.

Plan contable general empresarial PCGE - MEF:
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/documentac/VERSION_MODIF
ICADA PCG _EMPRESARIAL.pdf

www.sunat.gob.pe

Resolucidn de superintendencia 234-2005-SUNAT y modificatorias
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FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES

1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escucla académica profesional de
Contabilidad.

EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I

SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1

CICLO: I

SESION: 18 - Practica

FECHA: 01 de junio del 2018.

DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

A A

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble, los
asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacién segin
formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo en el

campo de accién de su profesion, demostrando aptitud investigadora y responsabilidad

social.
IIT) PROGRAMACION

CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO
Reconoce los libros Libros Caja. Uso acorde e Elaboran en equipos de trabajo un
contables principales al proceso contable y informe identificando en el proceso
segun la normatividad normativa vigente. contable el uso del libro Caja y Bancos de

en situaciones
econdmicas y contables,

relacionados al campo
de accion de la referencias bibliograficas norma APA.

acuerdo a la normatividad vigente,
teniendo en cuenta las citas y las

profesion. e Elaboran en equipos de trabajo un
informe del analisis del formato del libro
Caja y Bancos, de acuerdo a la normativa
vigente (Formato 1.1 Detalle de
movimiento de efectivo, 1.2 Detalle de
movimiento de cuentas corrientes).
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IV) ACTITUDES:

Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.

V) SECUENCIA METODOLOGICA

MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE INICIO MATERIALES TIEMPO
e Los estudiantes formulan sus dudas con respecto al analisis
del formato del libro Caja y Bancos, de acuerdo a la
normativa vigente (Formato 1.1 Detalle de movimiento de Diapositivas. 30 minutos
efectivo, 1.2 Detalle de movimiento de cuentas corrientes) Nota técnica.
con la ayuda del profesor.
MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE PROCESO MATERIALES TIEMPO
En forma colaborativa, los estudiantes reconocen y comparan el
uso del Libro Caja y Bancos en nuestras empresas, apoyandose
en la normativa vigente y la entrevista realizada al estudio
contable y/o empresa, relacionandolo con el contexto
empresarial, con la ayuda del profesor, haciendo uso de las TIC,
tienen en cuenta las citas y las referencias bibliograficas norma Diapositivas. 60 minutos
APA.
Elaboran en equipos de trabajo un informe del andlisis del
formato del libro Caja y Bancos, de acuerdo a la normativa
vigente (Formato 1.1 Detalle de movimiento de efectivo, 1.2
Detalle de movimiento de cuentas corrientes).
MEDIOS Y
ACTIVIDADES FINALES MATERIALES TIEMPO
Practica calificada — Aplicacién del Libro Diario Formato 5.1. 90
Planteamos el tema a tratar en |la préxima semana: libro Mayor Dialogo Minutos.
y Examen Unidad II.
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VI.-DISENO DE EVALUACION

CAPACIDADES

INDICADORES DE LOGRO

INSTRUMENTO

Reconoce  los  libros  contables
principales segin la normatividad en
situaciones econdémicas y contables,
relacionados al campo de accién de la
profesion.

Ejemplifica el proceso contable segln
los libros contables, emplea guia de
entrevista, se apoya de base de datos y
las TIC demostrando trabajo en
equipo, presenta informe y agrega las
citas y referencias bibliograficas.

ACTITUDES

COMPORTAMIENTOS
OBSERVABLES

Emprendedorismo, trabajo en equipo y
responsabilidad

Participacion activa.

Escala valorativa
explicacion

VII) BIBLIOGRAFIA

Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Practica.
Arequipa. Impresiones Juve.
Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccion a la contabilidad.

M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacioén Financiera.

https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta publ/con nor co/vigentes/niif/marc

o_conceptual financiera2014.pdf.
Plan contable general empresarial PCGE - MEF:

https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/documentac/VERSION MODIF
ICADA PCG EMPRESARIAL.pdf

www.sunat.gob.pe

Resolucidn de superintendencia 234-2005-SUNAT y modificatorias
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FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES

1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escucla académica profesional de
Contabilidad.

EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I

SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1

CICLO: I

SESION: 19 - Teoria

FECHA: 06 de junio del 2018.

DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

A A

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble, los
asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacién segin
formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo en el

campo de accién de su profesion, demostrando aptitud investigadora y responsabilidad

social.
IIT) PROGRAMACION

CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO
Reconoce los libros Libros Mayor. Uso e Elaboran en equipos de trabajo un
contables principales segin | acorde al proceso informe identificando en el proceso
Ia'\ normatividad e’n ' cFmtabIe y normativa contable el uso del Libro Mayor de
situaciones econémicas y vigente.

. acuerdo a la normatividad vigente,
contables, relacionados al

campo de accion de la
profesion. referencias bibliograficas norma APA.

teniendo en cuenta las citas y las

e Elaboran en equipos de trabajo un
informe del andlisis del formato del
Libro Mayor, de acuerdo a la
normativa vigente (Formato 6.1 Libro
Mayor).
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IV) ACTITUDES:

Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.

V) SECUENCIA METODOLOGICA

MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE INICIO MATERIALES TIEMPO
e Los estudiantes en equipos de trabajo, proponen la
solucién de la practica calificada — aplicacion del Libro
Diario, propuesta que es evaluada por los equipos de
trabajo y validad por el profesor.
e Se apertura el desarrollo de la tematica de la semana,
recogiendo saberes previos de los estudiantes a través de
la técnica de lluvia de ideas a partir de las siguientes
preguntas: ¢Con las anotaciones en el Libro Diario, hemos
culminado el ciclo contable? ¢ Qué necesitamos para DiaposiFiva's. 30 minutos
poder concluir el ciclo contable? Nota técnica.
e Se genera el conflicto cognitivo con la siguiente pregunta:
éComo logramos reconocer el patrimonio y el resultado
econdémico de la empresa al finalizar el ciclo contable?
e Los alumnos leen, con la ayuda del equipo de multimedia,
de Sunat (2018):
http://www.sunat.gob.pe/legislacion/superin/2006/234.ht
m.
MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE PROCESO MATERIALES TIEMPO
En equipos de trabajo los estudiantes realizan una sintesis
tematica, identificando en el proceso contable el uso del Libro
Mayor de acuerdo a la normatividad vigente, teniendo en Diapositivas. 30 minutos
cuenta las citas y las referencias bibliograficas norma APA.
MEDIOS Y
ACTIVIDADES FINALES MATERIALES TIEMPO
Los estudiantes se integran en los equipos de trabajo analizan el
formato del libro Mayor, de acuerdo a la normativa vigente Dialogo min3uotos.
(Formato 6.1 Libro Mayor) con la ayuda del profesor.
VIL.-DISENO DE EVALUACION
CAPACIDADES INDICADORES DE LOGRO INSTRUMENTO
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Ejemplifica el proceso contable segin
los libros contables, emplea guia de
entrevista, se apoya de base de datos y
las TIC demostrando trabajo en equipo,
presenta informe y agrega las citas y| Escala valorativa
referencias bibliogréficas. explicacion

Reconoce los libros  contables
principales segin la normatividad en
situaciones economicas y contables,
relacionados al campo de accion de la
profesion.

COMPORTAMIENTOS

ACTITUDES OBSERVABLES

Emprendedorismo, trabajo en equipo Yy | Participacion activa.
responsabilidad

VII) BIBLIOGRAFIA

Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Practica.
Arequipa. Impresiones Juve.

Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccion a la contabilidad.

M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacién Financiera.

https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta publ/con nor co/vigentes/niif/marc

o_conceptual financiera2014.pdf.

Plan contable general empresarial PCGE - MEF:
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/documentac/VERSION MODIF
ICADA PCG EMPRESARIAL.pdf

www.sunat.gob.pe

Resolucidn de superintendencia 234-2005-SUNAT y modificatorias

211



https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/con_nor_co/vigentes/niif/marco_conceptual_financiera2014.pdf
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/con_nor_co/vigentes/niif/marco_conceptual_financiera2014.pdf
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/documentac/VERSION_MODIFICADA_PCG_EMPRESARIAL.pdf
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/documentac/VERSION_MODIFICADA_PCG_EMPRESARIAL.pdf
http://www.sunat.gob.pe/

@ DISERO DE SESION DE
> APRENDIZAJE

< A

UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES
CHIMBOTE

FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANICERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES

1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escuela académica profesional de
Contabilidad.

EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I

SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1

CICLO: I

SESION: 20 - Practica

FECHA: 08 de junio del 2018.

DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

NamemN

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble, los
asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacién segin
formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo en el

campo de accién de su profesion, demostrando aptitud investigadora y responsabilidad

social.
I1I) PROGRAMACION

CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO
Reconoce los libros Libros Mayor. Uso e Elaboran en equipos de trabajo un
contables principales segin | acorde al proceso informe identificando en el proceso
Ia.r normatividad eln . cpntable y normativa contable el uso del Libro Mayor de
situaciones econémicas y vigente.

. acuerdo a la normatividad vigente,
contables, relacionados al

campo de accidén de la
profesion. referencias bibliograficas norma APA.

teniendo en cuenta las citas y las

e Elaboran en equipos de trabajo un
informe del andlisis del formato del
Libro Mayor, de acuerdo a la
normativa vigente (Formato 6.1 Libro
Mayor).

IV) ACTITUDES:

212




57
<
—
-~ <

< A

UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES
CHIMBOTE

DISENO DE SESION DE
APRENDIZAJE

Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.

V) SECUENCIA METODOLOGICA

MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE INICIO MATERIALES TIEMPO
e Enforma colaborativa, los estudiantes reconocen y
comparan el uso del Libro Mayor en nuestras empresas,
apoyandose en la normativa vigente y la entrevista
realizada al estudio contable y/o empresa, relacionandolo
. Di itivas.
con-el contexto empresar.lal, con la ayuda del }:.)rofesor, |ap05|,|va's 30 minutos
haciendo uso de las TIC, tienen en cuenta las citas y las Nota tecnica.
referencias bibliograficas norma APA.
e Enforma grupal presentan una sintesis de la segunda
unidad, lo envian a plataforma y lo exponen.
MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE PROCESO MATERIALES TIEMPO
Los estudiantes presentan y exponen el trabajo integral del
Proceso Contable, desarrollado durante las ultimas cinco
- . . Diapositivas. 30 minutos
semanas, socializando sus dudas e inquietudes al respecto.
Se realiza la segunda evaluacion del portafolio del estudiante.
MEDIOS Y
ACTIVIDADES FINALES MATERIALES TIEMPO
Examen Unidad Il 120
Planteamos el tema a tratar en la préxima semana: Balance de Dialogo minutos
comprobacion. '
VI.-DISENO DE EVALUACION
CAPACIDADES INDICADORES DE LOGRO INSTRUMENTO

Reconoce los libros contables principales
segun la normatividad en situaciones
econdmicas y contables, relacionados al
campo de accion de la profesion.

Ejemplifica el proceso contable segln
los libros contables, emplea guia de
entrevista, se apoya de base de datos y
las TIC demostrando trabajo en
equipo, presenta informe y agrega las
citas y referencias bibliogréaficas.

ACTITUDES

COMPORTAMIENTOS
OBSERVABLES

Emprendedorismo, trabajo en equipo y
responsabilidad

Participacion activa.

Escala valorativa
preparacion
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VII) BIBLIOGRAFIA

Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Practica.
Arequipa. Impresiones Juve.

Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccion a la contabilidad.

M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacion Financiera.

https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta publ/con nor co/vigentes/niif/marc

o_conceptual financiera2014.pdf.
Plan contable general empresarial PCGE - MEF:

https://www.mef.qob.pe/contenidos/conta_publ/documentac/VERSION MODIF
ICADA PCG EMPRESARIAL.pdf

www.sunat.gob.pe

Resolucidn de superintendencia 234-2005-SUNAT y modificatorias
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FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES

1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escuela académica profesional de
Contabilidad.

EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad 1

SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1

CICLO: I

SESION: 21 - Teorfa

FECHA: 13 de junio del 2018.

DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

NamemN

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble, los
asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacion segun
formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo en el

campo de accién de su profesion, demostrando aptitud investigadora y responsabilidad

social.
I1I) PROGRAMACION
CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO
Clasifica los libros contables | Balance de e Elaboran en equipos de trabajo un informe
principales y auxiliares comprobacion. identificando en el proceso contable el uso del

segun la normatividad en
situaciones econdmicas y
contables, relacionados al

campo de accion de la
profesion. e Elaboran en equipos de trabajo un informe del

Balance de comprobacion de acuerdo a la
normatividad vigente, teniendo en cuenta las
citas y las referencias bibliograficas norma APA.

analisis del formato del Balance de
comprobacion, de acuerdo a la normativa
vigente (Formato 3.17 Anexo Balance de
comprobacidn).

IV) ACTITUDES:
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Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.

V) SECUENCIA METODOLOGICA

ACTIVIDADES DE INICIO

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

e Los estudiantes en equipos de trabajo, proponen la
soluciéon del Examen de Unidad Il, propuesta que es
evaluada por los equipos de trabajo y validada por el
profesor.

e Se apertura el desarrollo de la tematica de la semana,
recogiendo saberes previos de los estudiantes a través de
la técnica de lluvia de ideas a partir de las siguientes
preguntas: ¢Con las anotaciones en el Libro Mayor
podemos elaborar los estados financieros?

e Se genera el conflicto cognitivo con la siguiente pregunta:
¢El Libro Mayor me permite elaborar los estados
financieros?

e Los alumnos leen, con la ayuda del equipo de multimedia,
Contabilidad General Teoria y Practica. Zeballos, E. (2014).

Diapositivas.
Nota técnica.

30 minutos

ACTIVIDADES DE PROCESO

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

Teoria:

Se solicita a los estudiantes que en equipos de trabajo elaboren
para la siguiente semana una sintesis tematica, identificando en
el proceso contable el uso del Balance de comprobacion de
acuerdo a la normatividad vigente, teniendo en cuenta las citas
y las referencias bibliograficas norma APA.

Responsabilidad Social:

Aplican el proyecto de responsabilidad y presenta su informe
responsabilidad social.

Diapositivas.

30 minutos

ACTIVIDADES FINALES

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

Se plantea a los estudiantes una monografia integral del proceso
contable, para que la desarrollen en equipos de trabajo, los
estudiantes se integran en los equipos de trabajo y proceden a
resolver en el aula la monografia integral del proceso contable
propuesta por el profesor.

Se presta atencidn especial a las anotaciones en el F 5.1 Libro
Diario

Planteamos el tema a tratar en la préxima semana: Balance de
comprobacion.

Dialogo

15
minutos.
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VI.-DISENO DE EVALUACION
CAPACIDADES INDICADORES DE LOGRO INSTRUMENTO

Clasifica los libros contables
principales y auxiliares segin la
normatividad en  situaciones
economicas y contables,
relacionados al campo de accion
de la profesion.

Efectia y explica los procedimientos
contables en los libros principales segun la
normatividad en una situacion econémica
contable, emplea guia de entrevista, se
apoya en las TIC y en base de datos,
demuestra trabajo en equipo con actitud de
responsabilidad y ética, presenta un
informe utilizan la norma APA.

ACTITUDES

COMPORTAMIENTOS
OBSERVABLES

Emprendedorismo, trabajo en
equipo y responsabilidad

Participacion activa.

Escala valorativa
preparacion

VII) BIBLIOGRAFIA

Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Practica.
Arequipa. Impresiones Juve.
Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccion a la contabilidad.

M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacioén Financiera.

https:

www.mef.gob.pe/contenidos/conta publ/con nor co/vigentes/niif/marc

o_conceptual financiera2014.pdf.
Plan contable general empresarial PCGE - MEF:

https://www.mef.qgob.pe/contenidos/conta publ/documentac/VERSION MODIF

ICADA PCG_EMPRESARIAL.pdf

www.sunat.gob.pe

Resolucion de superintendencia 234-2005-SUNAT vy modificatorias
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FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES

1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escucla académica profesional de
Contabilidad.

EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I

SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1

CICLO: I

SESION: 22 - Practica

FECHA: 15 de junio del 2018.

DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

A A

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble, los
asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacién segin
formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo en el

campo de accién de su profesién, demostrando aptitud investigadora y responsabilidad

social.
IIT) PROGRAMACION

CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO
Clasifica los libros contables | Balance de e Elaboran en equipos de trabajo un informe
principales y auxiliares comprobacion. identificando en el proceso contable el uso

segun la normatividad en
situaciones econdmicas y
contables, relacionados al

campo de accion de la
profesion. norma APA.

del Balance de comprobacion de acuerdo a la
normatividad vigente, teniendo en cuenta
las citas y las referencias bibliograficas

e Elaboran en equipos de trabajo un informe
del andlisis del formato del Balance de
comprobacion, de acuerdo a la normativa
vigente (Formato 3.17 Anexo Balance de

comprobacion).
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IV) ACTITUDES:
Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.

V) SECUENCIA METODOLOGICA

MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE INICIO MATERIALES TIEMPO
En forma colaborativa, se solicita a los estudiantes que elaboren
una guia de entrevista, sobre el Balance de comprobaciény Diapositivas. .
visiten un estudio contable y/o empresa, relacionandolo con el Nota técnica. 45 minutos
contexto empresarial.
MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE PROCESO MATERIALES TIEMPO
Seleccionan colaborativamente los aspectos relevantes de y
realizan una sintesis tematica respecto al libro diario, con apoyo
de las TIC.
-Escuchan las orientaciones y sugerencias del docente. Diapositivas. 45 minutos
Responsabilidad Social:
Aplican el proyecto de responsabilidad y presenta su informe
responsabilidad social.
MEDIOS Y
ACTIVIDADES FINALES MATERIALES TIEMPO
Los estudiantes en equipos de trabajo contintan con el
desarrollo de la monografia integral del proceso contable,
propuesta por el profesor. 90
Se presta atencion especial a las anotaciones en el F 5.1 Libro Dialogo minutos.
Diario
Planteamos el tema a tratar en la préxima semana: Balance de
comprobacion.
VI.-DISENO DE EVALUACION
CAPACIDADES INDICADORES DE LOGRO INSTRUMENTO

Efectla y explica los procedimientos
contables en los libros principales
Clasifica los libros contables principales | segin la normatividad en una
y auxiliares segin la normatividad en | situacién econdmica contable, emplea
situaciones econdmicas y contables, | guia de entrevista, se apoya en las TIC
relacionados al campo de accion de la |y en base de datos, demuestra trabajo
profesion. en equipo con actitud de
responsabilidad y ética, presenta un
informe utilizan la norma APA.

COMPORTAMIENTOS

ACTITUDES OBSERVABLES

Escala valorativa
preparacion
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Emprendedorismo, trabajo en equipo y | Participacion activa.
responsabilidad

VII) BIBLIOGRAFIA

Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Practica.
Arequipa. Impresiones Juve.

Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccién a la contabilidad.

M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacion Financiera.
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta publ/con nor co/vigentes/niif/marc
o_conceptual financiera2014.pdf.

Plan contable general empresarial PCGE - MEF:
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/documentac/VERSION_MODIF
ICADA PCG EMPRESARIAL.pdf

www.sunat.gob.pe

Resolucidn de superintendencia 234-2005-SUNAT y modificatorias
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FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES

1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escucla académica profesional de
Contabilidad.

EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I

SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1

CICLO: I

SESION: 23 - Teoria

FECHA: 20 de junio del 2018.

DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

A A

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble, los
asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacién segin
formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo en el

campo de accién de su profesion, demostrando aptitud investigadora y responsabilidad

social.
IIT) PROGRAMACION
CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO
Clasifica los libros contables | Balance de e Elaboran en equipos de trabajo un informe
principales y auxiliares comprobacion. identificando en el proceso contable el uso del

segun la normatividad en
situaciones econdmicas y
contables, relacionados al
campo de accion de la
profesion. APA.

e Elaboran en equipos de trabajo un informe del

Balance de comprobacion de acuerdo a la
normatividad vigente, teniendo en cuenta las
citas y las referencias bibliograficas norma

andlisis del formato del Balance de
comprobacion, de acuerdo a la normativa
vigente (Formato 3.17 Anexo Balance de

comprobacion).
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IV) ACTITUDES:
Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.
V) SECUENCIA METODOLOGICA
MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE INICIO MATERIALES TIEMPO
e Los estudiantes en equipos de trabajo, proponen la
solucion de la monografia integral planteada por el
profesor la semana anterior, propuesta que es evaluada
por los equipos de trabajo y validada por el profesor.
e Se apertura el desarrollo de la tematica de la semana,
recogiendo saberes previos de los estudiantes a través de Diapositivas. .
45 minutos

la técnica de lluvia de ideas a partir de las siguientes
preguntas: 1.- Elaborar un organizador grafico del proceso
contable, diferenciando el uso de los libros contables
principales, de acuerdo a la normativa vigente. 2.-
Describir el papel del Balance de comprobacién.

Nota técnica.

MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE PROCESO MATERIALES TIEMPO
Revisan la informacidn en el libro de la asignatura Contabilidad I,
Zeballos E. (2014) pp. 371-386 luego realizan una sintesis del
tema de estudio, demostrando trabajo en equipo.
Seleccionan colaborativamente los aspectos relevantes del
balance de comprobacion y realizan una sintesis tematica, segun Diapositivas. 30 minutos
normatividad vigente.
Responsabilidad Social:
Aplican el proyecto de responsabilidad y presenta su informe las
evidencias de lo ejecutado de responsabilidad social.
MEDIOS Y
ACTIVIDADES FINALES MATERIALES TIEMPO
Se invita a los estudiantes individualmente a elaborar un
organizador grafico del proceso contable y la descripcidn del
Balance de Comprobacién elaborados individualmente. Dialogo 15 minutos.

Planteamos el tema a tratar en la préxima sesidn: En equipos de
trabajo elaborar un organizador grafico del proceso contable y
del Balance de comprobacidn, a exponerse la siguiente sesion.
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—— APRENDIZAJE
UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES
CHIMBOTE
VI.-DISENO DE EVALUACION
CAPACIDADES INDICADORES DE LOGRO INSTRUMENTO

Clasifica los libros contables
principales y auxiliares segln
la normatividad en situaciones
econdmicas y  contables,
relacionados al campo de
accion de la profesion.

Efectlia y explica los procedimientos contables en
los libros principales segin la normatividad en
una situacion econdmica contable, emplea guia de
entrevista, se apoya en las TIC y en base de datos,
demuestra trabajo en equipo con actitud de
responsabilidad y ética, presenta un informe
utilizan la norma APA.

ACTITUDES

COMPORTAMIENTOS OBSERVABLES

Emprendedorismo, trabajo en
equipo y responsabilidad

Participacion activa.

Escala valorativa
explicacion

VII) BIBLIOGRAFIA

Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Practica.
Arequipa. Impresiones Juve.

Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccion a la contabilidad.
M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacioén Financiera.

https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta publ/con nor co/vigentes/niif/marc

o_conceptual financiera2014.pdf.
Plan contable general empresarial PCGE - MEF:

https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta publ/documentac/VERSION MODIF

ICADA PCG_EMPRESARIAL.pdf

www.sunat.gob.pe

Resolucion de superintendencia 234-2005-SUNAT vy modificatorias
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@ DISERO DE SESION DE
> APRENDIZAJE

< A

UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES
CHIMBOTE

FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES

1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escucla académica profesional de
Contabilidad.

EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I

SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1

CICLO: I

SESION: 24 - Practica

FECHA: 22 de junio del 2018.

DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

A A

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble, los
asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacién segin
formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo en el

campo de accién de su profesion, demostrando aptitud investigadora y responsabilidad

social.
IIT) PROGRAMACION
CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO
Clasifica los libros contables | Balance de e Elaboran en equipos de trabajo un informe
principales y auxiliares comprobacion. identificando en el proceso contable el uso del

segun la normatividad en
situaciones econdmicas y
contables, relacionados al

campo de accion de la
profesion. e Elaboran en equipos de trabajo un informe del

Balance de comprobacion de acuerdo a la
normatividad vigente, teniendo en cuenta las
citas y las referencias bibliograficas norma APA.

andlisis del formato del Balance de
comprobacidn, de acuerdo a la normativa
vigente (Formato 3.17 Anexo Balance de
comprobacidn).

IV) ACTITUDES:
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES
CHIMBOTE

DISENO DE SESION DE
APRENDIZAJE

Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.

V) SECUENCIA METODOLOGICA

ACTIVIDADES DE INICIO

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

e Seinvita a los estudiantes a integrarse a sus equipos de
trabajo y procedan a exponer los organizadores graficos del
proceso contable y la descripcion del Balance de
Comprobacion elaborados, luego se les solicita que se
procesa a debatir las propuestas, de ser el caso mejorarlas
y construir con la ayuda del profesor el organizador grafico
que mejor describa el proceso contable y la descripcidn del
Balance de Comprobacion.

e Se identifica el proceso contable y explica los libros
principales de contabilidad, en una en una situacion de
aprendizaje/casos, tienen en cuenta las citas y las
referencias bibliograficas norma APA.

Diapositivas.
Nota técnica.

45 minutos

ACTIVIDADES DE PROCESO

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

Responsabilidad Social:

Aplican el proyecto de responsabilidad y presenta su informe las
evidencias de lo ejecutado de responsabilidad social.

Practica:

En forma colaborativa, se solicita a los estudiantes que
continten con el desarrollo de la monografia integral propuesta
por el profesor.

Se solicita a los equipos de trabajo, que socialicen sus
inquietudes y dudas con respecto a la solucién de la monografia
integral, en ese sentido se genera un espacio para atender
sugerencias de solucién de los estudiantes, intercambio de
pareceres entre ellos y retroalimentacién del profesor.

Se presta atencion especial a las anotaciones en el F 5.1 Libro
Diario

Diapositivas.

45 minutos

ACTIVIDADES FINALES

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

Practica calificada
Planteamos el tema a tratar en la préxima semana: Continuamos
con el Balance de comprobacion.

Dialogo

90
minutos.
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CHIMBOTE

DISENO DE SESION DE
APRENDIZAJE

VI.-DISENO DE EVALUACION

CAPACIDADES

INDICADORES DE LOGRO

INSTRUMENTO

Clasifica los libros contables
principales y auxiliares segun la
normatividad en situaciones

econdmicas y contables, relacionados al
campo de accion de la profesion.

Efectla y explica los procedimientos
contables en los libros principales
segln la normatividad en una situacion
econémica contable, emplea guia de
entrevista, se apoya en las TIC y en
base de datos, demuestra trabajo en
equipo con actitud de responsabilidad
y ética, presenta un informe utilizan la
norma APA.

ACTITUDES

COMPORTAMIENTOS
OBSERVABLES

Emprendedorismo, trabajo en equipo y
responsabilidad

Participacién activa.

Lista de cotejo

VII) BIBLIOGRAFIA

Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Practica.
Arequipa. Impresiones Juve.
Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccion a la contabilidad.

M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacién Financiera.

https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/con nor co/vigentes/niif/marc

o_conceptual financiera2014.pdf.

Plan contable general empresarial PCGE - MEF:
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/documentac/VERSION MODIF
ICADA PCG EMPRESARIAL.pdf

www.sunat.gob.pe

Resolucidn de superintendencia 234-2005-SUNAT y modificatorias
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@ DISERO DE SESION DE
> APRENDIZAJE

< A

UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES
CHIMBOTE

FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES

1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escucla académica profesional de
Contabilidad.

EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I

SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1

CICLO: I

SESION: 25 - Teoria

FECHA: 27 de junio del 2018.

DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

A A

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble, los
asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacién segin
formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo en el

campo de accién de su profesion, demostrando aptitud investigadora y responsabilidad

social.
IIT) PROGRAMACION
CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO
Clasifica los libros contables | Balance de e Elaboran en equipos de trabajo un informe
principales y auxiliares comprobacion. seleccionado aspectos relevantes del proceso

segun la normatividad en
situaciones econdmicas y
contables, relacionados al

campo de accion de la
profesion. e Elaboran en equipos de trabajo un informe del

contable de acuerdo a la normatividad vigente,
teniendo en cuenta las citas y las referencias
bibliograficas norma APA.

andlisis del formato del Balance de
comprobacidn, de acuerdo a la normativa
vigente (Formato 3.17 Anexo Balance de
comprobacidn).

IV) ACTITUDES:
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s APRENDIZAJE
UNIVERSIDAD CATOLICA LLOS ANGELES
CHIMBOTE
Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.
V) SECUENCIA METODOLOGICA
MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE INICIO MATERIALES TIEMPO
e Seresuelve practica calificada de la sesion anterior, con la
intervencion de los estudiantes y moderacion del profesor.
e Los equipos de trabajo, socializan la sintesis del proceso
contable relacionando los libros principales de contabilidad
con la normatividad vigente, aperturandose un debate en
el aula, para resolver dudas e inquietudes respecto al tema. Diapositivas. 30 minutos

e Se identifica los formatos de los libros principales de
acuerdo a la normativa vigente. Resolucion de
Superintendencia 234 — SUNAT, y se procede a realizar
anotaciones, partiendo de situaciones aplicadas a una
realidad empresarial, propuesta por el profesor.

Nota técnica.

ACTIVIDADES DE PROCESO

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

Revisan el libro digital de Gonzalez, B. D. T. (2012). Introduccidn
a la contabilidad. Recuperado de
https://ebookcentral.proquest.com/lib/biblioca

uladechsp/detail.action?doclD=3202511 y complementan la

tarea.

En equipos de trabajo, los estudiantes seleccionan
colaborativamente los aspectos relevantes del proceso contable
y elaboran una sintesis de tercera unidad, segiin normativa
vigente.

Diapositivas.

45 minutos

ACTIVIDADES FINALES

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

Se solicita a los equipos de trabajo, que socialicen sus
inquietudes y dudas con respecto a la solucién de la monografia
integral, en ese sentido se genera un espacio para atender
sugerencias de solucién de los estudiantes, intercambio de
pareceres entre ellos y retroalimentacién del profesor.

Se presta atencion especial a las anotaciones en el F 5.1 Libro
Diario y F 6.1 Libro Mayor.

Planteamos el tema a tratar en la préxima sesién: Examen
Unidad lll

Dialogo

15
minutos.
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES

CHIMBOTE

DISENO DE SESION DE
APRENDIZAJE

VI.-DISENO DE EVALUACION

CAPACIDADES

INDICADORES DE LOGRO

INSTRUMENTO

Clasifica los libros contables
principales y auxiliares segin la
normatividad en situaciones

econdmicas y contables, relacionados al

campo de accion de la profesion.

Efectia y explica los procedimientos
contables en los libros principales
segln la normatividad en una situacion
economica contable, emplea guia de
entrevista, se apoya en las TIC y en
base de datos, demuestra trabajo en
equipo con actitud de responsabilidad
y ética, presenta un informe utilizan la
norma APA.

ACTITUDES

COMPORTAMIENTOS
OBSERVABLES

Emprendedorismo, trabajo en equipo y

responsabilidad

Participacién activa.

Escala valorativa

explicacion

VII) BIBLIOGRAFIA

Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Practica.
Arequipa. Impresiones Juve.
Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccion a la contabilidad.

M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacioén Financiera.

https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta _publ/con nor co/vigentes/niif/marc

o_conceptual financiera2014.pdf.

Plan contable general empresarial PCGE - MEF:
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/documentac/VERSION MODIF
ICADA PCG _EMPRESARIAL.pdf

www.sunat.gob.pe

Resolucién de superintendencia 234-2005-SUNAT y modificatorias
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES
CHIMBOTE

FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES

1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escucla académica profesional de
Contabilidad.

EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I

SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1

CICLO: I

SESION: 26 - Practica

FECHA: 29 de junio del 2018.

DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

A A

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble, los
asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacién segin
formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo en el

campo de accién de su profesion, demostrando aptitud investigadora y responsabilidad

social.
IIT) PROGRAMACION
CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO
Clasifica los libros contables | Balance de e Elaboran en equipos de trabajo un informe
principales y auxiliares comprobacion. seleccionado aspectos relevantes del proceso

segun la normatividad en
situaciones econdmicas y
contables, relacionados al

campo de accion de la
profesion. e Elaboran en equipos de trabajo un informe del

contable de acuerdo a la normatividad vigente,
teniendo en cuenta las citas y las referencias
bibliograficas norma APA.

andlisis del formato del Balance de
comprobacidn, de acuerdo a la normativa
vigente (Formato 3.17Anexo Balance de
comprobacidn).
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CHIMBOTE

DISENO DE SESION DE
APRENDIZAJE

IV) ACTITUDES:

Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.

V) SECUENCIA METODOLOGICA

ACTIVIDADES DE INICIO

MEDIOS Y
MATERIALES

TIEMPO

En equipos de trabajo, los estudiantes presentan y exponen
una sintesis de tercera unidad, seleccionando los aspectos
relevantes del proceso contable, seglin normativa vigente.
Se solicita a los equipos de trabajo, que socialicen sus
inquietudes y dudas con respecto a la solucién de la
monografia integral, en ese sentido se genera un espacio
para atender sugerencias de solucion de los estudiantes,
intercambio de pareceres entre ellos y retroalimentacion
del profesor.

Se presta atencion especial a las anotaciones en el F 5.1
Libro Diario y F 6.1 Libro Mayor.

Diapositivas.
Nota técnica.

50 minutos

MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE PROCESO MATERIALES TIEMPO
Aplicacion del Examen Unidad 1l
Se realiza la tercera evaluacion del portafolio del estudiante Diapositivas. 90 minutos
MEDIOS Y
ACTIVIDADES FINALES MATERIALES TIEMPO
Se solicita a los equipos de trabajo, que socialicen sus
inquietudes y dudas con respecto a la solucién de la monografia
integral, en ese sentido se genera un espacio para atender
sugerencias de solucién de los estudiantes, intercambio de 30
pareceres entre ellos y retroalimentacién del profesor. Dialogo minutos.
Se presta atencidon especial a las anotaciones en el F 5.1 Libro
Diarioy F 6.1 Libro Mayor.
Planteamos el tema a tratar en la préxima semana: Balance de
comprobacién.
VI.-DISENO DE EVALUACION
CAPACIDADES INDICADORES DE LOGRO INSTRUMENTO
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CHIMBOTE

DISENO DE SESION DE
APRENDIZAJE

Clasifica los libros contables
principales y auxiliares segun la
normatividad en situaciones

econdmicas y contables, relacionados al

campo de accién de la profesion.

Efectla y explica los procedimientos
contables en los libros principales

segun la normatividad en una
situacion ~ econdmica  contable,
emplea guia de entrevista, se apoya

en las TIC y en base de datos,
demuestra trabajo en equipo con
actitud de responsabilidad y ética,
presenta un informe utilizan la
norma APA.

ACTITUDES

COMPORTAMIENTOS
OBSERVABLES

Emprendedorismo, trabajo en equipo y

responsabilidad

Participacion activa.

Escala valorativa
explicacion

VII) BIBLIOGRAFIA

ZeballosZeballosErly. (2014), Contabilidad General Teoria y Practica. Arequipa.

Impresiones Juve.

Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccion a la contabilidad.

M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacion

Financiera.https:

www.mef.gob.pe/contenidos/conta publ/con nor co/vigentes

niif/marco_conceptual financiera2014.pdf.

Plan contable general empresarial PCGE - MEF:

https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta publ/documentac/VERSION MODIF

ICADA PCG_EMPRESARIAL.pdf

www.sunat.gob.pe

Resolucion de superintendencia 234-2005-SUNAT v modificatorias
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES
CHIMBOTE

FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES

1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escucla académica profesional de
Contabilidad.

EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I

SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1

CICLO: I

SESION: 27 - Teoria

FECHA: 04 de julio del 2018.

DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

A A

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble, los
asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacién segun
formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo en el

campo de accién de su profesion, demostrando aptitud investigadora y responsabilidad

social.
IIT) PROGRAMACION
CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO
Aplica los procedimientos Balance de e Elaboran en equipos de trabajo un informe

contables en los libros
principales registrando los
hechos econémicos y contables

comprobacion. seleccionado aspectos relevantes proceso

contable relacionando con los libros
principales, segiin normatividad vigente de

empleando el PCGE y el principio
de la partida doble, relacionados
al campo de accién de la
profesion para determinar los
saldos de las cuentas y el
resultado del ejercicio.

acuerdo a la normatividad vigente,
teniendo en cuenta las citas y las
referencias bibliograficas norma APA.

e Elaboran en equipos de trabajo un informe
del Balance de comprobacidn,
considerando los resultados de la
entrevista al estudio contable o empresa,
de acuerdo a la normativa vigente.
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@ DISERO DE SESION DE
> APRENDIZAJE

IV) ACTITUDES:
Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.

V) SECUENCIA METODOLOGICA

MEDIOS Y

ACTIVIDADES DE INICIO MATERIALES

TIEMPO

e Seresuelve con participacion de los alumnos el Examen de
Unidad Il y con la ayuda del profesor, se procede a la
retroalimentacion de lo aprendido, con el objetivo de
resolver dudas y lograr lo propuesto en el curso, resaltando
el uso del portafolio. Diapositivas.

e Los estudiantes presentan y exponen una sintesis del Nota técnica.
Balance de Comprobacién, de acuerdo a la normatividad
vigente, salvando sus dudas e inquietudes con participacion
del profesor.

45 minutos

MEDIOS Y

ACTIVIDADES DE PROCESO MATERIALES

TIEMPO

Los estudiantes analizan el Formato 3.17 Libro de inventarios y
Balances — Balance de Comprobacidn, relacionandolo con el
Formato 6.1 del Libro Mayor.

Los estudiantes individualmente y con la ayuda del profesor,
ejemplifican el uso del Balance de comprobacién, considerando ] o
la informacion contenida en el Libro Mayor desarrollado en la Diapositivas.
monografia integral aplicada en el aula.

Responsabilidad Social

Presentan el informe y el plan de mejora.

30 minutos

MEDIOS Y

ACTIVIDADES FINALES MATERIALES

TIEMPO

Los alumnos se integran a sus equipos de trabajo, y
colaborativamente culminan el Balance de Comprobacion. Se
presta atencion especial a las anotaciones en el Formato 3.17 .
) ) o, Dialogo
Libro de Inventarios Y Balances - Balance de comprobacion.

Planteamos el tema a tratar en la préxima sesién: Desarrollo de
monografia contable propuesta en el texto base.

15
minutos.
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES

DISENO DE SESION DE
APRENDIZAJE

VI.-DISENO DE EVALUACION

CAPACIDADES

INDICADORES DE LOGRO

INSTRUMENTO

Aplica los procedimientos contables en
los libros principales registrando los
hechos econémicos y contables
empleando el PCGE vy el principio de la
partida doble, relacionados al campo de
accion de la profesion para determinar
los saldos de las cuentas y el resultado
del ejercicio.

Efectla y explica los procedimientos
contables en los libros principales
segln la normatividad en una situacion
econémica contable, emplea guia de
entrevista, se apoya en las TIC y en
base de datos, demuestra trabajo en
equipo con actitud de responsabilidad
y ética, presenta un informe utilizan la
norma APA.

ACTITUDES

COMPORTAMIENTOS
OBSERVABLES

Emprendedorismo, trabajo en equipo y
responsabilidad

Participacién activa.

Escala valorativa
explicacion

VII) BIBLIOGRAFIA

Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Practica.
Arequipa. Impresiones Juve.
Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccion a la contabilidad.

M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacién Financiera.

https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/con nor co/vigentes/niif/marc

o_conceptual financiera2014.pdf.

Plan contable general empresarial PCGE - MEF:
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/documentac/VERSION MODIF
ICADA PCG EMPRESARIAL.pdf

www.sunat.gob.pe

Resolucidn de superintendencia 234-2005-SUNAT y modificatorias
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FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES

1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escucla académica profesional de
Contabilidad.

EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I

SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1

CICLO: I

SESION: 28 - Practica

FECHA: 06 de julio del 2018.

DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

A A

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble, los
asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacién segin
formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo en el

campo de accién de su profesion, demostrando aptitud investigadora y responsabilidad

social.
IIT) PROGRAMACION
CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO
Aplica los procedimientos Balance de e Elaboran en equipos de trabajo un informe

contables en los libros
principales registrando los
hechos econémicos y contables

comprobacion. seleccionado aspectos relevantes proceso

contable relacionando con los libros
principales, segiin normatividad vigente de

empleando el PCGE y el principio
de la partida doble, relacionados
al campo de accién de la
profesion para determinar los
saldos de las cuentas y el
resultado del ejercicio.

acuerdo a la normatividad vigente,
teniendo en cuenta las citas y las
referencias bibliograficas norma APA.

e Elaboran en equipos de trabajo un informe
del Balance de comprobacidn,
considerando los resultados de la
entrevista al estudio contable o empresa,
de acuerdo a la normativa vigente.
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IV) ACTITUDES:

Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.

V) SECUENCIA METODOLOGICA

MEDIOS Y

ACTIVIDADES DE INICIO MATERIALES

TIEMPO

e Los estudiantes en equipos de trabajo, exponen el
desarrollo del Balance de Comprobacidn, considerando
informacion contenida en el Libro Mayor desarrollado en la
monografia integral aplicada en el aula, de acuerdo a la

normativa vigente, salvando dudas y mejorando la solucién . .
Diapositivas.

del Balance de Comprobacién de ser el caso, con la ..
P , Nota técnica.

participacion de los estudiantes y del profesor.

e Se presenta la siguiente interrogante: El Balance de
Comprobacidn, es aplicado en nuestras empresas de
acuerdo a la normativa vigente?

60 minutos

MEDIOS Y

ACTIVIDADES DE PROCESO MATERIALES

TIEMPO

e Enforma grupal desarrollan una comparacion entre la
teoria y la entrevista realizada a un estudio contable y/o
empresa con respecto a la solucién del Balance de
comprobacién de acuerdo a la normatividad vigente.
Tienen en cuenta las citas y las referencias bibliograficas de
acuerdo a la norma APA.

e Enforma grupal los estudiantes presentan y exponen una
comparacion entre la teoria y la entrevista realizada a un
estudio contable y/o empresa con respecto al Balance de Diapositivas.
comprobacion de acuerdo a la normatividad vigente.
Tienen en cuenta las citas y las referencias bibliograficas de
acuerdo a la norma APA.

Se genera un debate, resolviendo las controversias con
participacion del profesor.
Responsabilidad Social

Presentan el informe y el plan de mejora.

60 minutos

MEDIOS Y

ACTIVIDADES FINALES MATERIALES

TIEMPO

Practica calificada: Elaboracion del Balance de comprobacion.

Planteamos el tema a tratar en la préxima semana: Desarrollo Dialogo
de monografia contable propuesta en el texto base.

60
minutos.

237




&
<
—

-~ <

< A

CHIMBOTE

UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES

DISENO DE SESION DE
APRENDIZAJE

VI.-DISENO DE EVALUACION

CAPACIDADES

INDICADORES DE LOGRO

INSTRUMENTO

Aplica los procedimientos contables en
los libros principales registrando los
hechos econémicos y contables
empleando el PCGE vy el principio de la
partida doble, relacionados al campo de
accion de la profesion para determinar
los saldos de las cuentas y el resultado

del ejercicio.

Efectla y explica los procedimientos
contables en los libros principales
segln la normatividad en una situacion
economica contable, emplea guia de
entrevista, se apoya en las TIC y en
base de datos, demuestra trabajo en
equipo con actitud de responsabilidad
y ética, presenta un informe utilizan la
norma APA.

ACTITUDES

COMPORTAMIENTOS
OBSERVABLES

Emprendedorismo, trabajo en equipo y

responsabilidad

Participacion activa.

Escala valorativa

explicacion

VII) BIBLIOGRAFIA

Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Practica.
Arequipa. Impresiones Juve.
Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccion a la contabilidad.

M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacién Financiera.

https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta publ/con nor co/vigentes/niif/marc

o_conceptual financiera2014.pdf.

Plan contable general empresarial PCGE - MEF:
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/documentac/VERSION MODIF
ICADA PCG _EMPRESARIAL.pdf

www.sunat.gob.pe

Resolucidn de superintendencia 234-2005-SUNAT y modificatorias
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES
CHIMBOTE

FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES

1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escucla académica profesional de
Contabilidad.

EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I

SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1

CICLO: I

SESION: 30 — Prictica.

FECHA: 13 de julio del 2018.

DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

A A

ITy COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble, los
asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacion segin
formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo en el

campo de accién de su profesién, demostrando aptitud investigadora y responsabilidad

social.
IIT) PROGRAMACION
CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO
Aplica los procedimientos Balance de e Elaboran en equipos de trabajo una sintesis
contables en los libros comprobacion. de la cuarta unidad y lo exponen.

principales registrando los
hechos econdémicos y contables
empleando el PCGE y el principio
de la partida doble, relacionados
al campo de accién de la
profesion para determinar los
saldos de las cuentas y el
resultado del ejercicio.

e Elaboran en equipos de trabajo un informe
del desarrollo de la monografica contable
presentada en el texto base.

IV) ACTITUDES:
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Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.
V) SECUENCIA METODOLOGICA
MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE INICIO MATERIALES TIEMPO
e Revisan el libro digital de Gonzalez, B. D. T. (2012).
Introduccién a la contabilidad. Recuperado de ) o
https://ebookcentral.proquest.com/lib/bibliocauladechsp/ Diapositivas. 45 minutos
s: 2100 : B Nota técnica.
detail.action?doclD=3202511 y complementan la tarea.
MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE PROCESO MATERIALES TIEMPO
En forma grupal presentan y exponen una sintesis de cuarta
unidad, Diapositivas. 45 minutos
La sintesis de la cuarta unidad es enviada a plataforma.
MEDIOS Y
ACTIVIDADES FINALES MATERIALES TIEMPO
Los alumnos presentan y exponen la solucidn de la monografia
contable, desarrolla los libros principales hasta llegar al Balance
de Comprobacidn planteado en el texto base. Dialogo 90
Se realiza la cuarta evaluacion del portafolio del estudiante. & minutos.
Planteamos el tema a tratar en la préxima semana: Examen
Final
VI.-DISENO DE EVALUACION
CAPACIDADES INDICADORES DE LOGRO INSTRUMENTO

Aplica los procedimientos contables en
los libros principales registrando los
hechos econdémicos y  contables
empleando el PCGE vy el principio de la
partida doble, relacionados al campo de
accion de la profesion para determinar
los saldos de las cuentas y el resultado

del ejercicio.

Efectla y explica los procedimientos
contables en los libros principales
segun la normatividad en una situacién
econdmica contable, emplea guia de
entrevista, se apoya en las TIC y en
base de datos, demuestra trabajo en
equipo con actitud de responsabilidad
y ética, presenta un informe utilizan la
norma APA.

ACTITUDES

COMPORTAMIENTOS
OBSERVABLES

Escala valorativa

explicacion
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Emprendedorismo, trabajo en equipo Yy | Participacion activa.

responsabilidad

VII) BIBLIOGRAFIA

Zeballos Zeballos Erly. (2014), Contabilidad General Teoria y Practica.
Arequipa. Impresiones Juve.

Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccion a la contabilidad.

M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacién Financiera.

https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/con notr co/vigentes/niif/matc

o_conceptual financiera2014.pdf.

Plan contable general empresarial PCGE - MEF:
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/documentac/VERSION MODIF
ICADA PCG _EMPRESARIAL.pdf

www.sunat.gob.pe

Resolucidn de superintendencia 234-2005-SUNAT y modificatorias
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CHIMBOTE

FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

I) DATOS GENERALES

1. UNIDAD ACADEMICA O PROGRAMA: Escucla académica profesional de
Contabilidad.

EXPERIENCIA CURRICULAR: Contabilidad I

SEMESTRE ACADEMICO: 2018-1

CICLO: I

SESION: 32

FECHA: 20 de julio del 2018.

DOCENTE TUTOR: CPC Juan Francisco Gonzales Vera

A A

IT) COMPETENCIA

Aplica procedimientos en los hechos econémicos y contables utilizando la partida doble, los
asientos contables y el plan de cuentas, reflejandolos en el balance de comprobacién segin
formato de SUNAT, con responsabilidad y ética, demostrando trabajo en equipo en el

campo de accién de su profesion, demostrando aptitud investigadora y responsabilidad

social.
IIT) PROGRAMACION
CAPACIDADES TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO
Aplica los procedimientos Balance de e Elaboran en equipos de trabajo una sintesis
contables en los libros comprobacion. de la cuarta unidad y lo exponen.

principales registrando los
hechos econémicos y contables
empleando el PCGE y el principio
de la partida doble, relacionados
al campo de accién de la
profesion para determinar los
saldos de las cuentas y el
resultado del ejercicio.

e Elaboran en equipos de trabajo un informe
del desarrollo de la monografica contable
presentada en el texto base.

IV) ACTITUDES:

Emprendimiento, trabajo en equipo y responsabilidad.
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V) SECUENCIA METODOLOGICA
MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE INICIO MATERIALES TIEMPO
e Sesocializa la rubrica del examen de la Unidad IV, se
entrega a los estudiantes el examen para que lo resuelvan 15 minutos
MEDIOS Y
ACTIVIDADES DE PROCESO MATERIALES TIEMPO
En forma individual los alumnos resuelven el Examen de Unidad
V. 120
Examen .
minutos
MEDIOS Y
ACTIVIDADES FINALES MATERIALES TIEMPO
Culminado el examen se procede a resolverlo con la
participacion de los estudiantes y el profesor; asi también se les
informa de estar atentos con las notas finales del curso. Dialogo 45
Se solicita a los estudiantes resolver el cuestionario con respecto g minutos.
a la aplicacion del portafolio del estudiante.

VI.-DISENO DE EVALUACION

CAPACIDADES

INDICADORES DE LOGRO

INSTRUMENTO

Aplica los procedimientos contables en
los libros principales registrando los
hechos econémicos 'y contables
empleando el PCGE vy el principio de la
partida doble, relacionados al campo de
accion de la profesion para determinar
los saldos de las cuentas y el resultado

del ejercicio.

Efectia y explica los procedimientos
contables en los libros principales
segln la normatividad en una situacion
econdmica contable, emplea guia de
entrevista, se apoya en las TIC y en
base de datos, demuestra trabajo en
equipo con actitud de responsabilidad
y ética, presenta un informe utilizan la
norma APA.

ACTITUDES

COMPORTAMIENTOS
OBSERVABLES

Emprendedorismo, trabajo en equipo y

responsabilidad

Participacién activa.

Escala valorativa

explicacion

VII) BIBLIOGRAFIA
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ZeballosZeballosErly. (2014), Contabilidad General Teoria y Practica. Arequipa.
Impresiones Juve.

Gonzales Barajas, Dalila (2012) Introduccion a la contabilidad.

M.E.F. 2010, Marco conceptual para la Informacion

Financiera.https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta _publ/con nor co/vigentes
niif/marco _conceptual financiera2014.pdf.

Plan contable general empresarial PCGE - MEF:
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/documentac/VERSION MODIF
ICADA PCG _EMPRESARIAL.pdf

www.sunat.gob.pe

Resolucidn de superintendencia 234-2005-SUNAT y modificatorias
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ANEXO 4: INSTRUMENTOS

UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES
CHIMBOTE

CUESTIONARIO PARA ESTUDIANTES
PROYECTO:

“APLICACION DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS BASADAS EN EL
ENFOQUE SOCIO COGNITIVO PARA MEJORAR EL APRENDIZAJE EN
LOS ESTUDIANTES DEL PRIMER CICLO EN EL CURSO DE
CONTABILIDAD IDE LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES DE CHIMBOTE -
SULLANA, PERIODO 2018~

OBJETIVO: Determinar si la aplicacién del portafolio del estudiante como estrategia
didactica bajo el enfoque socio cognitivo, mejora el aprendizaje, en los
estudiantes del Primer Ciclo en el curso de Contabilidad | de la Escuela
Profesional de Contabilidad de la ULADECH- Sullana, periodo 2018

Estimado estudiante te sugerimos que las respuestas que brindes al presente cuestionario

las realices con un criterio de veracidad, lo cual permitird obtener datos valiosos para la

investigacion llevada a cabo.

iSEA COMPLETAMENTE SINCERO!

I.- APRENDIZAJE

1.- ¢Aplicas correctamente los conceptos contables a una realidad empresarial, segun la
normativa vigente?
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1.- Totalmente en desacuerdo 2.- En desacuerdo
3.- Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4.- De acuerdo
5.- Totalmente de acuerdo
2.- ¢Logras diferenciar un hecho econdmico y un hecho contable, bajo un contexto
empresarial especifico?
1.- Totalmente en desacuerdo 2.- En desacuerdo
3.- Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4.- De acuerdo
5.- Totalmente de acuerdo
3.- ¢Logras Identificar los cédigos de las cuentas asociadas a hechos econémicos y
contables acontecidos en una empresa apoyandote en la estructura del Plan
Contable General Empresarial, segln la normativa vigente?
1.- Totalmente en desacuerdo 2.- En desacuerdo
3.- Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4.- De acuerdo
5.- Totalmente de acuerdo
4.- ¢Utilizas correctamente el Plan Contable General Empresarial al momento de

registrarlos hechos contables ocurridos en una empresa, segun la normativa

vigente?
1.- Totalmente en desacuerdo 2.- En desacuerdo
3.- Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4.- De acuerdo

5.- Totalmente de acuerdo
5.- ¢Efectlas correctamente los procedimientos contables para el registro de los hechos
econdmicos y contables, segin la normatividad vigente en una situacion
empresarial aplicando el Plan Contable General Empresarial y partida doble?.
1.- Totalmente en desacuerdo 2.- En desacuerdo
3.- Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4.- De acuerdo
5.- Totalmente de acuerdo.
6.- ¢Describes adecuadamente el proceso contable identificando los libros de

contabilidad principales y auxiliares?
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1.- Totalmente en desacuerdo 2.- En desacuerdo
3.- Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4.- De acuerdo
5.- Totalmente de acuerdo
7.- ¢Registras y explicas correctamente los procedimientos contables en los libros
principales de contabilidad en situaciones econémicas y contables, segin la
normativa vigente?.
1.- Totalmente en desacuerdo 2.- En desacuerdo
3.- Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4.- De acuerdo
5.- Totalmente de acuerdo
8.- ¢Explicas y efectlas correctamente el proceso contable aplicado a situaciones
econdémicas y contables hasta llegar al Balance de Comprobacion, segln la
normativa vigente?
1.- Totalmente en desacuerdo 2.- En desacuerdo
3.- Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4.- De acuerdo

5.- Totalmente de acuerdo

I1.- ESTRATEGIA DIDACTICA

9- (Consideras adecuada la estructura del portafolio del estudiante que hemos utilizado?
1.- Totalmente en desacuerdo 2.- En desacuerdo
3.- Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4.- De acuerdo
5.- Totalmente de acuerdo

10.- ¢Te sentiste motivado de utilizar el portafolio del estudiante durante el desarrollo

del curso?
1.- Totalmente en desacuerdo 2.- En desacuerdo
3.- Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4.- De acuerdo

5.- Totalmente de acuerdo
11.- ¢Investigaste y profundizaste tus conocimientos a partir del uso del portafolio del

estudiante?
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1.- Totalmente en desacuerdo 2.- En desacuerdo
3.- Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4.- De acuerdo
5.- Totalmente de acuerdo
12.- ¢El uso del portafolio del estudiante ha contribuido en ordenar adecuadamente las
evidencias de las actividades, para lograr el aprendizaje propuesto por el curso?
1.- Totalmente en desacuerdo 2.- En desacuerdo
3.- Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4.- De acuerdo
5.- Totalmente de acuerdo
13.- ¢Consideras que el desarrollo del trabajo en equipo a partir del compromiso
generado por el uso del portafolio del estudiante es beneficioso en tu aprendizaje?
1.- Totalmente en desacuerdo 2.- En desacuerdo
3.- Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4.- De acuerdo
5.- Totalmente de acuerdo
14.- ;Considera usted que el portafolio del estudiante, desarrollado durante este primer
ciclo, le ha permitido mejorar su aprendizaje en el curso?
1.- Totalmente en desacuerdo 2.- En desacuerdo
3.- Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4.- De acuerdo

5.- Totalmente de acuerdo
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ANEXO 5: AUTORIZACIONES

“Aiio del dialogo y la reconciliacién Nacional”

Seflores: )
Universidad Catélica Los Angeles de Chimbote — Filial Sullana

CPCC JUAN HUMBERTO GOMEZ ROSADO
Directora Escuela profesional de Ciencias Contables y Financieras.

SOLICITO: AUTORIZACION PARA DESARROLLAR PROYECTO DE INVESTIGACION

Yo, GONZALES VERA, juan francisco, Bachiller de la Facultad de Educacién y
Humanidades en la Escuela de Post Grado de la Universidad Catélica de Los Angeles de
Chimbote - Filial de Sullana en Maestria en Educacién en con Mencién en Docencia,
Curriculo e Investigacion identificado con DNI 02664225 Codigo de Matricula N°®
04M1161007, ante usted con el debido respeto expongo:

Que, habiendo sido aprobado el proyecto de investigacion de Tesis titulado:
APLICACION DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS BASADAS EN EL ENFOQUE
SOCIO COGNITIVO PARA MEJORAR EL APRENDIZAJE EN LOS
ESTUDIANTES DEL PRIMER CICLO EN EL CURSO DE CONTABILIDAD I DE
LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD
CATOLICA LOS ANGELES DE CHIMBOTE - SULLANA, PERIODO 2018; y que
para la ejecucion de dicho proyecto es indispensable la participacion de los estudiantes, que
usted dignamente dirige, es por ello que respetuosamente solicito la autorizacién para
desarrollar el proyecto de investigacion mencionado, cuyos resultados podran servir para
optar el Grado de Magister.

vPor lo expuesto:
Me despido agradeciendo de antemano su ayuda.
Sullana, 03 de Abril del 2,018.

™
« Gt

Bach. J({Ayé;A}éISCO GONZALES VERA

DNI 02664225
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES DE CHIMBOTE
FILIAL SULLANA

CONSTANCIA

El coordinador de la Escuela Profesional de Ciencias Contables y Financieras de la
Universidad Catélica los Angeles de Chimbote - Filial Sullana hace constancia que:

El seiior: CPC. JUAN FRANCISCO GONZALES VERA, estudiante de la escuela
de Postgrado de Educacion de la ULADECH Catélica de Chimbote, ha desarrollado
la tesis de investigaci6n experimental, denominada “APLICACION DE ESTRATEGIAS
DIDACTICAS BASADAS EN EL ENFOQUE SOCIO COGNITIVO PARA MEJORAR EL APRENDIZAJE
EN LOS ESTUDIANTES DEL PRIMER CICLO EN EL CURSO DE CONTABILIDAD | DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE CONTABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES DE
CHIMBOTE — SULLANA, PERIODO 2018” a los estudiantes de I ciclo de contabilidad,
habiendo efectuado tres (3) momentos de clases de contabilidad bésica, durante el
mes de setiembre.

Se expide la presente a solicitud de la parte interesada para los fines que estime
conveniente.

Sullana 18 de setiembre del 2018.

Rosado
Y

Pt

bmez
COORD. ESC. CONTABILS
cPee 15‘;53L

\

250



ANEXO 6: VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTOS

CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Adolfo Antenor Jurado Rosas con DNIN° 02895004, Magister en ADMINISTRACION CON MENCION EN GERENCIA EMPRESARIAL,
de profesion CONTADOR PUBLICO COLEGIADO, desempefiandome actualmente como DOCENTE TUTOR INVESTIGADOR en
UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES DE CHIMBOTE — SULLANA.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion los instrumentos:

Cuestionario.

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes apreciaciones.

TITULO: “APLICACION DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS BASADAS EN EL ENFOQUE SOCIO COGNITIVO PARA MEJORAR EL APRENDIZAJE EN LOS
ESTUDIANTES DEL PRIMER CICLO EN EL CURSO DE CONTABILIDAD I DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD
CATOLICA LOS ANGELES DE CHIMBOTE - SULLANA, PERIODO 2018.”
Opciones de Criterio de evaluacién OBSERVACION Y/O
respuesta RECOMENDACIONES

RELACION [ RELACION | RELACION | RELACION
ENTRELA | ENTRELA | ENTREEL | ENTREEL
VARIABLE | DIMENSION | INDICADOR | ITEMS Y LA

Y LA Y EL Y EL ITEMS | OPCION DE
DIMENSION | INDICADOR RESPUESTA

VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES

SI [NO| SI | NO| SI | NO| SI |NO

Totalmente en desacuerdo

En desacuerdo

Ni de acuerdo ni en desacuerdo
Totalmente de acuerda

De acuerdo

Habilidades de comunicacion X )( X X

251



Motivacion y liderazgo X ¢ x X
Trabajo en equipo
Desarrollo de ey e X X ol X
ntegri rofesiona
competencias R pd Pa X X X
Tided )
profesionales abilidades de negociacion ¥ b X X
Toma de decisiones y
5 X
resolucion de problemas x X =
Motivacion X % X X
Planificacion X X X X
Auto - regulacion
Aprendizaje autonomo 5 X 5 X X
Auto - cvaluacion X S X X
Variable Habilidades comunicativas y X x ¥
Independiente: sociales de soporte i
ESTRATEGIAS
Analizar el ambito situacional X
DIDACTICAS & " X X A
r et ’ i Aplicacion de conocimientos al
4 :
situacional y contextual St X x K X
Comprension situacional * x % X
Reflexion X > X >
Formacién de la Autocritica X Poe = x
identidad profesional | Desarrollo de actuaciones
individuales y particularcs X X x x
Implicancia reflexiva X (v
Autoevaluacion de la s = 2 X
propia practica = X x
Retroalimentacion X X 5 b
Ambiente en ¢l aula
Actitudes y e o s < x
percepciones Tareas desarrolladas en ¢l aula b4 X b4 x

252




Adquirir ¢ mtegrar el | Conocimiento declarativo

Pensamiento critico

Habitos mentales Pensamiento creativo

Pensamiento autorregulado

conocimicnto Conocimiento procesal x X X X
Comparacién X X X X
Clasificacion X X X !4
Extender y refinar el I;::::::n X a )j( );
Skl Andlisis de errores = X X
s Construccion de argumentos = ; i X
Smeiagy Abstraccion e X
Aprendizaje X L4 X
Toma de decisiones X X X X
Uso significativodel | Investigacion X % B% 5%
conocimiento Resolucién de problemas X X X X
Invencion X X X X
X x X X
% X X X
X x X X

En sefial de conformidad firmo la presente en la ciudad de Piura a los 16 dias del mes de marzo del dos mil dieciocho.

Mgtr. - Adolfo Antenor Jurado Rosas

DNI - 02895004

Especialidad : Contador Publico R CPUT Mo At o Rsas
E-mail : adolfojurado@outlook.com MAT. 1026
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ANEXO 7: CONFIABILIDAD DE ALFA DE CRONBACH

INFORME DE CONFIABILIDAD DEL INSTRUMENTO

CUESTIONARIO APLICACION DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS BASADAS
EN EL ENFOQUE SOCIO COGNITIVO PARA MEJORAR EL APRENDIZAJE
EN LOS ESTUDIANTES DEL PRIMER CICLO EN EL CURSO DE
CONTABILIDAD I

Cuestionario especifico: Estrategias Didacticas Basadas en el Enfoque Socio Cognitivo
para Mejorar el Aprendizaje en los Estudiantes del Primer Ciclo.
N° de preguntas: 14

N° de sujetos de la muestra piloto: 21 estudiantes del Ciclo 1.

Se ha usado el método de alfa Cronbach, debido a que cada item o proposicion de la
encuesta tiene varias opciones o alternativas ordinales de respuesta, el método de alfa
Cronbach solo se necesita una aplicacion del instrumento a un grupo de sujetos y el valor
de alfa se basa en las varianzas de los puntajes totales y los de cada item, cuales se les
asigna los valores 2, 1 y 0 segun la respuesta sea en sentido afirmativo o negativo, para

proceder a la validacion, calculando la confiabilidad del instrumento con la siguiente

formula:
4 4
- K 1 1= ST
i e 3
K—1 5z
Dénde:
K = Numero de ftems
2
Si = Varianza de los puntajes por cada ftem
52
T = Varianza de los puntajes totales
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El método de consistencia interna basado en el alfa de Cronbach permite estimar la
¥
fiabilidad de un instrumento de medida a través de un conjunto de items que se espera

que midan el mismo constructo o dimension tedrica.

La medida de la fiabilidad mediante el alfa de Cronbach asume que los items (medidos
en escala tipo Likert) miden un mismo constructo y que estan altamente correlacionados.
Welch & Comer (1988) cuanto més cerca se encuentre el valor del alfa a 1 mayor es la
consistencia interna de los items analizados. La fiabilidad de la escala debe obtenerse
siempre con los datos de cada muestra para garantizar la medida fiable del constructo en

la muestra concreta de investigacion.
Segln los datos tenemos el coeficientes de alfa de Cronbach es > 0.87 es excelente.

Cilculo de la confiabilidad:

Reemplazando datos en la formula se obtiene:

Dénde:
ZE 17 Esla suma de varianzas de cada item

S Es la varianza del total de filas (puntaje total de los jueces).

K: Es el numero de preguntas o items.
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